Prefeitura Municipal de Campinas

PROJETO DE LEI N2

Altera a Lei n2 16.180, de 28 de dezembro de 2021, que
“Disp0e sobre o Plano Plurianual para o quadriénio
2022-2025” e altera a Lei n? 16.424, de 19 de julho de
2023, que “DispOe sobre as diretrizes orgamentarias
para o ano de 2024 e d4 outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAS. Faco saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12, Ficam acrescidas aos anexos | e Il da Lei n? 16.180, de 28 de dezembro de
2021, as alteragdes constantes dos anexos | e |l desta Lei.

Paragrafo Unico. Em razao do disposto no caput deste artigo, os Anexos | e Il da Lei n2

16.180, de 28 de dezembro de 2021, ficam atualizados nos termos desta Lei.

Art. 29, Fica alterado o Anexo de Prioridades e Metas para o ano de 2024 da Lei n?
16.424, de 19 de julho de 2023, em decorréncia de novas a¢ées, da modificacdo dos valores das
acoes existentes, das alteracGes das metas e da criacdo de Indicadores de Programas.

§ 12 As novas acdes previstas no caput deste artigo constam do Anexo lll, que integra
esta Lei.

§ 22 Os novos indicadores previstos no caput deste artigo constam do Anexo IV que
integra esta Lei.

§ 32 As alteragOes das metas previstas no caput deste artigo constam do Anexo V, que
integra esta Lei.

§ 42 Em razdo das alteracOes previstas neste artigo, o Anexo de Prioridades e Metas
fica atualizado nos termos dos Anexos correspondentes desta Lei.

Art. 32, Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
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Prefeitura Municipal de Campinas

Art. 42, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campinas,

DARIO SAADI

Prefeito Municipal

PETER PANUTTO
Secretdrio Municipal de Justica

AURILIO SERGIO COSTA CAIADO

Secretario Municipal de Financas

ADERVAL FERNANDES JUNIOR

Secretario Chefe de Gabinete do Gabinete

Redigido com base nos elementos constantes no protocolado administrativo SEI
PMC.2023.2023.00099998-87, em nome da Secretaria Municipal de Finangas.
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Prefeitura Municipal de Campinas

Campinas,
Mensagem n?2

Assunto: Encaminha projeto de Lei que “Altera a Lei
n2 16.180, de 28 de dezembro de 2021, que “DispGe
sobre o Plano Plurianual para o quadriénio 2022-
2025” e altera a Lei n? 16.424, de 19 de julho de
2023, que “Disp0Oe sobre as diretrizes orcamentdrias
para o ano de 2024 e dd outras providéncias”.

Senhor Presidente

Tenho a honra de submeter a consideracdo de Vossa Exceléncia e a elevada
apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal, o incluso projeto de lei que “Altera a Lei n? 16.180,
de 28 de dezembro de 2021, que “Dispde sobre o Plano Plurianual para o quadriénio 2022-
2025” e altera a Lei n? 16.424, de 19 de julho de 2023, que “Dispde sobre as diretrizes
orcamentadrias para o ano de 2024 e dd outras providéncias”.

A presente proposicdo tem por objetivo alterar os Anexos | (Programas, A¢oes
e Metas) quanto o Il (Resumo por Unidade Gestora), ambos da Lei n? 16.180, de 28 de
dezembro de 2021.

Outrossim, pretende a alteracao do Anexo da Lei n2 16.424, de 19 de julho de
2023, que trata de Prioridades e Metas do ano de 2024.

Isto porque, foram propostas novas acdes, modificados valores das acbes
existentes, alteradas metas e criados novos indicadores de programas.

Exmo. Sr.
LUIZ CARLOS ROSSINI
Presidente da Camara Municipal de Campinas
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Prefeitura Municipal de Campinas

Na certeza de que os Excelentissimos Senhores Vereadores saberdo dar apoio
e aprovacao a este relevante Projeto de Lei, coloco-me a disposicdao, assim como o corpo
técnico do Municipio, para eventuais esclarecimentos quanto a proposigao.

Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e Nobres Vereadores os protestos de
minha alta consideracao.

DARIO SAADI

Prefeito Municipal
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ANEXO
I

PROGRAMAS, ACOES E METAS

PLANO PLURIANUAL PPA 2022-2025
(LEI Ne 16.180 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 20/09/2023
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Unidade Gestora: 018000 CAMARA MUNICIPAL

Diretriz 3  Sustentabilidade Programa 001 Sustentabilidade e Transparéncia no Processo Legislativo e do Controle Externo

Objetivo : Representar a Populagéo de Campinas Oferecendo um Espago Democratico e Participativo - Com Foco no Desenvolvimento de Uma Cultura de Sustentabilidade e de Transparéncia - Fiscalizando os
Atos da Administrac&o e Legislando em Prol de Uma Cidade Mais Justa e Menos Desigual.

Justificativa: Necessidade de Aprimoramento do Processo de Comunicagéo e a Transparéncia Sobre a Producéo Legislativa Junto a Populacéo de Campinas - Contando Com a Modernizagéo da tv Camara e
Com Projetos Inovadores na Aplicacao de Recursos de Tecnologia de Informacéo e Comunicagao; Bem Como, a Necessidade de Incentivar e Implementar a Cultura de Sustentabilidade.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01001 Taxa de Crescinento de Produgéo Razdo entre a producgdo |egislativa no Anual 31/12/ 2021 Dial (cac e cpl) Per cent ual ND 30% 60% 80% 110%
Legi sl ativa periodo de 2022 a 2025 - somatério do

n° de nornmes, requerinentos, nogdes e
i ndi cacGes - frente a somatéria

hi stérica da producédo |egislativa
regi strada no periodo anterior (ppa
2018 a 2021)

02001 Taxa de Crescinmento de Pronpbg¢do Das Anual 31/12/ 2021 Dial (cac e cpl) Per cent ual ND 30% 60% 80% 110%
Acdes de Comuni cacdo e Transparéncia Razdo entre a somatoéria de agoes
vol tadas a conunicagdo e a nel horia da
transparéncia (qtde de audiéncias
publicas realizadas ; qtde de reunides
de coni ssdes realizadas)- frente a
somat 6ria histoérica dessas acdes
regi stradas entre 2018 a 2021
03001 Taxa de Crescinmento de Participagdo da Anual 31/12/ 2021 Dci - cerinonial Per cent ual ND 3% 6% 8% 10%
Popul acdo em Audi énci as Publicas Razdo entre as médi as de publicos
partici pantes nas audi énci as publicas
presenciais e renptas por ano e a nédia
hi stérica de pablicos participantes nas
audi énci as publicas presenciais e
renotas - no periodo anterior - ppa
2018 -2021
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
001/P Modernizagdo e Inovagdoem S 001 031 2.262.223 1.080.000 1.220.000 1.025.000 5.587.223 Realizagdo de Todos os Percentual 100% 100% 100% 100%
Tecnologia da Informagéo e Projetos Previstos
Comunicagdo
002/P Melhoria da Infraestrutura S 001 031 8.267.703 3.600.000 8.123.000 1.000.000 20.990.703 Realizagéo de Todos os Percentual  100% 100% 100% 100%
Projetos Previstos
003/A Capacitacéo Para S 001 031 300.000 318.000 337.080 357.304 1.312.384 Realizagéo de 75 Eventos  Unidade 75 75 75 75
Desenvolvimento de de Capacitagcdo Por Ano
Competencias
004/A Manutencéo Dos Servigos S 001 031 136.571.990 156.748.350 170.252.825 178.458.325 642.031.490 Manutencéo Das Unidade 1 1 1 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 20/09/2023
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Atividades Administrativas

Total Geral 147.401.916 161.746.3500 179.932.905 180.840.629] 669.921.800
Total Corrente | 136.691.990| 156.876.350 170.509.905 178.605.629 642.683.874
Total Capital 10.709.926| 4.870.000 9.423.000 2.235.000 27.237.926

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Gerall 147.401.916] 161.746.350] 179.932.905] 180.840.629] 669.921.800
Corrente| 136.691.990] 156.876.350] 170.509.905| 178.605.629] 642.683.874
Capital 10.709.926 4.870.000 9.423.000 2.235.000 27.237.926
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 20/09/2023
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Unidade Gestora: 021000 GABINETE DO PREFEITO

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo - Promover Uma Gestéo Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econdmico e Sustentabilidade, Viabilizando Solugdes Que Elevardo Campinas ao
Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagéo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gesté&o Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populacé@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 [I-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/2021 | egm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
005/A Vale Alimentacéo / Refeigdo S 004 331 2.552.047 3.646.944 5.181.800 4.574.720 15.955.511  Auxilio Alimentagdo Unidade 1 1 201 1
009/P Modernizagéo e Inovacdoem S 004 126 0 17.286.870 7.850.172 9.052.275 34.189.317 Acao Pmat Executada  Percentual 0% 51% 23% 26%

Tecnologia da Informacgéo e
Comunicagéo - Pmat

012/P Aquisicéo e Reforma de Bens S 004 122 2.502.498 6.714.356 4.008.480 11.399.974 24.625.308 Bens Méveis e Imbveis Unidade 8 8 5 8
Moveis e Imbéveis Adquiridos
012/P Aquisicao e Reforma de Bens S 004 126 22.000 752.000 3.000 50.000 827.000 Bens Moveis e Iméveis Unidade 1 1 1 1
Méveis e Imoveis Adquiridos
012/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 004 182 42.872 922.935 2.171.517 461.333 3.598.657 Bens Moveis e Iméveis Unidade 1 1 1 1
Méveis e Imoveis Adquiridos
013/P Concurso Publico S 004 122 1.000 738.845 1.036.000 1.000 1.776.845 Servidores Contratados  Unidade 1 5 8 1
013/P Concurso Publico S 004 182 1.000 587.000 360.000 134.400 1.082.400 Servidores Contratados  Unidade 1 8 4 1
188/A Manutencédo Dos Servigos S 004 122 49.828.105 61.851.531 59.884.745 71.469.953 243.034.334 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida
188/A Manutenc¢do Dos Servi¢os S 004 126 6.060.350 10.591.992 7.500.000 13.286.595 37.438.937 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida
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Hora:11:51
Versao: Projeto
274/ A Plano de Medicamentos S 004 331 0 163.200 225.000 204.719 592.919 Servidores Atendidos Unidade 0 136 136 136
Total Geral 61.009.872f 103.255.673 88.220.714] 110.634.969 363.121.228
Total Corrente| 59.305.051 79.311.358 74.968.025 89.996.867| 303.581.301
Total Capital 1.704.821 23.944.315 13.252.689 20.638.102 59.539.927

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 61.009.872| 103.255.673 88.220.714] 110.634.969] 363.121.228
Corrente 59.305.051 79.311.358 74.968.025 89.996.867 303.581.301
Capital 1.704.821 23.944.315 13.252.689 20.638.102 59.539.927
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 20/09/2023
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Unidade Gestora: 031000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo - Promover Uma Gestéo Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econdmico e Sustentabilidade, Viabilizando Solugdes Que Elevardo Campinas ao
Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagéo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gesté&o Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populacé@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 |-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+

META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
006/A Vale Alimentacéo / Refeigdo S 004 331 1.322.304 2.140.000 2.730.000 2.617.377 8.809.681 Vale Unidade 1 1 1 1
Refei¢&o/Alimentacéo
Distribuido

007/A Modernizagdo e Inovagdoem S 004 122 2.000 26.000 2.000 2.000 32.000 Projeto Implantado Percentual  25% 25% 25% 25%

Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéo - Implantacdo do
Voip
009/P Modernizagéo e Inovacdoem S 004 126 0 1.281.500 5.002.000 1.243.000 7.526.500 Acdo Pmat Executada  Percentual 0% 28% 31% 27%
Tecnologia da Informacgéo e
Comunicagéo - Pmat

012/P Aquisicéo e Reforma de Bens S 004 122 230.000 275.000 1.250.000 195.000 1.950.000 Bens Moveis e Iméveis Unidade 58 47 40 36
Moveis e Imbéveis Adquiridos

013/P Concurso Publico S 004 122 195.740 201.612 207.660 213.890 818.902 Servidores Contratados  Unidade 1 1 1 1

188/A Manutencédo Dos Servigos S 004 122 22.649.374 32.763.071 33.798.173 33.863.666 123.074.284 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida

188/A Manutenc¢do Dos Servi¢os S 004 126 590.800 845.000 881.000 722.267 3.039.067 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida

274/A Plano de Medicamentos S 004 331 0 106.800 125.580 133.970 366.350 Servidores Atendidos Unidade 0 89 89 89
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Total Geral 24.990.218 37.638.983 43.996.413 38.991.170] 145.616.784
Total Corrente| 24.759.218 36.076.483 37.743.413 37.552.170 136.131.284
Total Capital 231.000 1.562.500 6.253.000 1.439.000 9.485.500

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 24.990.218 37.638.983 43.996.413 38.991.170 145.616.784
Corrente 24.759.218 36.076.483 37.743.413 37.552.170 136.131.284
Capital 231.000 1.562.500 6.253.000 1.439.000 9.485.500
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Unidade Gestora: 041000 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTICA

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo - Promover Uma Gestéo Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econdmico e Sustentabilidade, Viabilizando Solugdes Que Elevardo Campinas ao
Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagéo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gesté&o Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populacé@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 |-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
008/A Vale Alimentacéo / Refeigdo S 004 331 1.996.680 2.739.744 4.663.606 3.436.730 12.836.760 Auxilio Unidade 1 151 151 151
Refei¢do/Alimentacdo Dos
Servidores
012/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 004 122 12.000 1.486.300 22.000 13.000 1.533.300 Bens Moveis e Iméveis Unidade 26 25 25 25
Méveis e Imoveis Adquiridos
013/P Concurso Publico S 004 122 792.000 792.000 1.000 792.000 2.377.000 Servidores Contratados  Unidade 6 6 1 6
188/A Manutengdo Dos Servigos S 004 122 38.564.557 54.217.396 57.082.989 61.812.532 211.677.474 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1
Mantida
188/A Manutengdo Dos Servigos S 004 126 2.500.000 2.509.000 4.122.000 4.921.467 14.052.467 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida
273/P Progresséao Funcional Dos S 004 122 0 700.000 730.000 700.000 2.130.000 Progressédo Concedida Unidade 0 35 20 20
Procuradores

274/ A Plano de Medicamentos S 004 331 0 61.200 133.860 76.770 271.830 Servidores Atendidos Unidade 0 51 51 51

Total Geral 43.865.237| 62.505.640 66.755.455 71.752.499 244.878.831

Total Corrente| 43.853.237 61.019.340 66.733.455 71.739.499 243.345.531

Total Capital 12.000 1.486.300 22.000 13.000 1.533.300
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 43.865.237 62.505.640 66.755.455, 71.752.499] 244.878.831
Corrente 43.853.237 61.019.340 66.733.455 71.739.499] 243.345531
Capital 12.000 1.486.300 22.000 13.000) 1.533.300
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Unidade Gestora: 047100 FUNDO MUN. DE PROT. DE DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo - Promover Uma Gestéo Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econdmico e Sustentabilidade, Viabilizando Solugdes Que Elevardo Campinas ao
Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagéo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gesté&o Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populacé@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 |-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
008/A Vale Alimentacéo / Refeigdo S 004 331 0 1.000 1.000 1.000 3.000 Auxilio Unidade 0 1 1 1
Refei¢do/Alimentacdo Dos
Servidores
012/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 004 122 147.000 14.006.000 128.000 257.000 14.538.000 Bens Moveis e Imoveis Unidade 1 5 1 1
Méveis e Imoveis Adquiridos
013/P Concurso Publico S 004 122 0 100.000 750.000 100.000 950.000 Servidores Contratados  Unidade 0 2 4 2
188/A Manutengdo Dos Servigos S 004 122 8.375.020 12.224.446 11.544.717 13.093.734 45.237.917 Unidade Administrativa Unidade
Mantida
188/A Manutengdo Dos Servigos S 004 126 1.500.000 1.500.000 840.000 1.500.000 5.340.000 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida
273/ A Progresséo Funcional Dos S 004 122 0 1.000 24.000 1.000 26.000 Progresséo Concedida Unidade 0 1 1 1
Procuradores

274/ A Plano de Medicamentos S 004 331 0 2.000 12.420.000 2.000 12.424.000 Servidores Atendidos Unidade 0 2 2 2

Total Geral 10.022.020 27.834.446 25.707.717 14.954.734 78.518.917|

Total Corrente 9.875.020 13.828.446 25.579.717 14.697.734 63.980.917

Total Capital 147.000 14.006.000 128.000 257.000 14.538.000
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 10.022.020 27.834.446 25.707.717, 14.954.734) 78.518.917
Corrente 9.875.020 13.828.446) 25.579.717] 14.697.734) 63.980.917
Capital 147.000 14.006.000 128.000 257.000 14.538.000
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Versao: Projeto

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas

Data: 29/09/2023
Hora:11:51

Unidade Gestora: 051000

SECRETARIA MUNICIPAL FINANCAS

Diretriz 2

Desenvolvimento Econdmico

Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo : Promover Uma Gestéo Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econémico e Sustentabilidade, Viabilizando Solu¢des Que Elevardo Campinas ao

Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagéo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gesté&o Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populacé@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 |-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C C+ C+ B B
01009 |-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
META
Agao | Tp| Nome Ag&o [~q Fun[sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto Unidade [ 2022 2023 2024 2025
009/P Modernizagdo e Inovagdoem S 004 126 9.005.000 10.009.000 9.009.000 0 28.023.000 Acéao Pmat Executada Percentual  40% 35% 25% 0%
Tecnologia da Informagéo e
Comunicacao - Pmat
012/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 004 122 593.000 1.112.000 6.000 6.000 1.717.000 Bens Moveis e Imbéveis Unidade 247 342 1 1
Méveis e Imoveis Adquiridos
013/P Concurso Publico S 004 129 666.560 333.280 211.250 211.250 1.422.340 Servidores Contratados  Unidade 6 3 1 1
014/P Modernizagdo e Inovagdoem S 004 126 4.440.000 6.940.000 6.940.000 6.940.000 25.260.000 Aquisicdo/Desenvolviment Percentual  33% 33% 33% 1%
Tecnologia da Informagéo e de Sistemas
Comunicagdo
015/A Vale Alimentacéo / Refeigdo S 004 331 4.085.919 5.933.088 7.389.676 7.442.455 24.851.138  Auxilio Alimentagéo / Unidade 1 1 1 1
Refeicdo
188/A Manutengdo Dos Servigos S 004 121 3.610.800 5.393.445 5.974.480 6.026.368 21.005.093 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida
188/A Manutengdo Dos Servigos S 004 123 34.119.840 24.913.089 27.587.172 29.248.428 115.868.529 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida
188/A Manutencédo Dos Servicos S 004 126 13.657.749 19.830.343 22.956.750 23.661.193 80.106.035 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 29/09/2023

Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Mantida
188/A Manutencgédo Dos Servigos S 004 129 44.707.051 79.138.544 83.815.633 88.425.492 296.086.720 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida
274/A Plano de Medicamentos S 004 331 0 242.400 271.488 304.067 817.955 Servidores Atendidos Unidade 0 202 202 202
299/A Implantacgéo do Plano de S 004 123 0 0 700.000 0 700.000 Progresséo Concedida Unidade 0 0 160 0
Cargos e Salarios da
Administragdo Tributaria
Total Geral 114.885.919] 153.845.189 164.861.449 162.265.253( 595.857.810
Total Corrente| 111.490.919] 147.027.189 159.349.449 162.259.253] 580.126.810)
Total Capital 3.395.000 6.818.000 5.512.000) 6.000 15.731.000

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Gerall 114.885.919| 153.845.189| 164.861.449] 162.265.253 595.857.810
Corrente| 111.490.919| 147.027.189] 159.349.449] 162.259.253 580.126.810
Capital 3.395.000 6.818.000 5.512.000 6.000 15.731.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 20/09/2023
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Unidade Gestora: 061000 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 002 Inovacdo em Gestado e Desenvolvimento Humano

Obijetivo : Ampliar, Promover e Fortaleceras Politicas de Gestdo em Desenvolvimento Humano, Para Qualificacéo do Servidor e do Servigco Publico, Com Foco de Melhorias de Selegdo, Carreira, Qualidade de Vida
e Informacéo.

Justificativa: © Aprimoramento da Gestéo Municipal Demanda o Desenvolvimento Novas Competéncias Com Vistas a Melhoria Continua Dos Servicos - Requisitando Reformulagéio DaMetodologia de Selecéo, a
Inclusédo de Cursos de Formagao em Disciplinas Relacionadas a Gestéo Publica e o Desenvolvimento de Carreiras e Promocao Funcional -Como Forma de Valorizagéo do Servidor e de Melhoria Das
Préticas de Desenvolvimento Humano.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01002 |Indice de Efetividade da Gestdo de Andlise qualitativa realizada a partir Anual 26/ 07/ 2021 Departanento de apoio a gestdo e Not as C C C+ C+ B
Pessoas de uma lista de itens de verificacéo proj etos integrados

que avaliam a efetividade das acdes
rel aci onadas a gestdo e desenvol vi nento
das pessoas

META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
017/A Vale Alimentacao/Refeicao - S 004 331 9.405.056 15.364.249 16.400.310 10.494.270 51.663.885 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
Vale Transporte - Auxilio
Funeral
018/A Progresséo Funcional S 004 122 8.022.905 8.826.000 9.885.120 11.071.334 37.805.359 Progressédo Realizada Unidade 1 1 1 1
019/P Concurso Publico S 004 122 111.000 111.000 111.000 111.000 444.000 Servidores Contratados  Unidade 10 5 10 10
020/A Manutencao de Servigos S 004 122 28.956.131 34.642.238 36.836.090 40.057.391 140.491.850 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
020/A Manutengdo de Servigos S 004 126 2.444.660 4.106.125 4.516.738 5.058.746 16.126.269 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
021/P Aquisicdo, Construgéo e S 004 122 600.000 600.000 300.000 300.000 1.800.000 Bens Mdveis Imoéveis Unidade 1 1 1 1
Reforma de Bens Moéveis e
Imoéveis
022/A Modernizagdo e Inovagdoem S 004 122 800.000 800.000 1.765.000 500.000 3.865.000 Hardware, Software. Unidade 1 1 1 1
Tecnologia da Informagéo e
Comunicagédo
275/ A Plano de Medicamentos S 004 331 0 202.800 291.180 254.393 748.373 Servidores Atendidos Unidade 0 169 169 169
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas

Versao: Projeto

Data: 29/09/2023
Hora:11:51

Total Geral 50.339.752 64.652.412 70.105.438 67.847.134) 252.944.736
Total Corrente| 48.939.752 63.252.412 68.040.438 67.047.134) 247.279.736
Total Capital 1.400.000 1.400.000 2.065.000 800.000 5.665.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 20/09/2023
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Diretriz 2  Desenvolvimento Econdmico Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo : Promover Uma Gestao Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econémico e Sustentabilidade, Viabilizando Solu¢des Que Elevardo Campinas ao
Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagdo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gestédo Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populac@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador [ Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte [ Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 [|-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 | egm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 | egm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
META
PRI Nome Acéo [~ Fun [SFun| 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade 2022 2023 2024 2025
009/P Modernizagdo e Inovagcdoem S 004 126 0 6.050.000 10.000.000 3.025.000 19.075.000 Acdo Pmat Executada  Percentual 0% 50% 25% 25%

Tecnologia da Informagéo e
Comunicacéo - Pmat

Total Geral 0 6.050.000 10.000.000 3.025.000 19.075.000
Total Corrente 0 0 q 0 q
Total Capital 0 6.050.000 10.000.000 3.025.000 19.075.000

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 50.339.752 70.702.412 80.105.438 70.872.134 272.019.736
Corrente 48.939.752 63.252.412 68.040.438 67.047.134 247.279.736
Capital 1.400.000 7.450.000 12.065.000 3.825.000 24.740.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 20/09/2023
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Unidade Gestora: 067100 FUNDO DE DESENV.CAPACITACAO SERVIDOR

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 002 Inovacdo em Gestado e Desenvolvimento Humano

Obijetivo : Ampliar, Promover e Fortaleceras Politicas de Gestdo em Desenvolvimento Humano, Para Qualificacéo do Servidor e do Servigco Publico, Com Foco de Melhorias de Selegdo, Carreira, Qualidade de Vida
e Informacéo.

Justificativa: © Aprimoramento da Gestéo Municipal Demanda o Desenvolvimento Novas Competéncias Com Vistas a Melhoria Continua Dos Servicos - Requisitando Reformulagéio DaMetodologia de Selecéo, a
Inclusédo de Cursos de Formagao em Disciplinas Relacionadas a Gestéo Publica e o Desenvolvimento de Carreiras e Promocao Funcional -Como Forma de Valorizagéo do Servidor e de Melhoria Das
Préticas de Desenvolvimento Humano.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01002 |Indice de Efetividade da Gestdo de Conposto por itens de verificacdo que Anual 26/ 07/ 2021 Departanento de apoio a gestdo e Not as C+ B B B B
Pessoas devem aval i ar o resultado das acdes da proj etos integrados

secretaria, junto aos servidores: na
pronocdo da salde, no desenvol vi mento,
em acbes de integracdo e nos

trei nament os dos servidores, etc.

META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
023/A Modernizagdo e Inovagdoem S 004 128 150.000 150.000 150.000 150.000 600.000 Hardware e Software Unidade 1 1 1 1
Tecnologia de Informagéo e
Comunicagdo
024/A Manutencao Dos Servigos S 004 128 280.000 280.000 280.000 295.000 1.135.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
025/P Aquisigao, Construgédo e S 004 128 100.000 100.000 100.000 100.000 400.000 Bens Moveis e Imoveis Unidade 1 1 1 1
Reformas de Bens Méveis e
Iméveis
Total Geral 530.000 530.000 530.000 545.000 2.135.000
Total Corrente 280.000 280.000 280.000 295.000 1.135.000
Total Capital 250.000 250.000 250.000 250.000 1.000.000
Total da Uni dade Cestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 530.000 530.000 530.000 545.000 2.135.000
Corrente 280.000 280.000 280.000 295.000 1.135.000
Capital 250.000 250.000 250.000 250.000 1.000.000
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Versao: Projeto

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
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Data: 29/09/2023
Hora:11:51

Unidade Gestora: 071000

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Diretriz 1

Qualidade de Vida

Programa 003 Educacdo Para o Desenvolvimento Social

Objetivo : Promover Educacao Basica Publica, Gratuita e Inclusiva, Baseada na Democracia, Liberdade de Expresséo, Solidariedade e Respeito Aos Direitos Humanos; Garantir a Oferta de Educag&o Infantil e
Corresponsabilizar-Se Com o Sistema Estadual Para o Atendimento do Ensino Fundamental e Eja. linvestir na Valorizagcdo Dos Profissionais de Educagéo.

Justificativa: Campinas Como Polo Nacional de Tecnologia Necessita de Uma Educagéo de Qualidade, Obtida Através da Valorizag@o Dos Profissionais da Educagdo, Modernizagao e Acessibilidade da
Estrutura, Atendimento Das Demandas da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Eja, em Corresponsabilidade Com o Estado, e Ampliacdo do Ensino Fundamental Integral no Municipio.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01003 Escol as de Ensino Fundanental em Tenpo Expressa o nunero de escol as de ensino Anual 30/ 06/ 2021 Secretaria nunicipal de educagéo Uni dade 8 10 14 24 24
I ntegral fundamental em tenpo integral
i npl ant adas
02003 |deb Fundamental (Anos Iniciais) Prova ideb bianual - alunos do ensino Anual 31/12/ 2019 Mec / inep Not as 6,0 6,5 6,5 6,5 6,5
fundanmental (anos iniciais)
03003 |deb Fundamental (Anos Finais) Prova ideb bianual - alunos do ensino Anual 31/12/ 2019 Mec / inep Not as 51 58 5,8 5,8 58
fundanmental (anos finais)
04003 Denanda Manifesta de 0 a 3 Anos (Mes Demanda ndo atendi da cadastrada na rede Anual 30/ 04/ 2020 Secretaria municipal de educacgéo Uni dade 5446 3.000 2. 446 0 0
Base Abril) nmuni ci pal
05003 Nunero de Matricul ados na Ea Apuracdo no nUnero de matriculas na Anual 31/ 12/ 2020 Secretaria municipal de educacgéo Uni dade 2522 2.622 2.722 2.822 2.922
educacdo de jovens e adultos (eja)
06003 Denanda Universalizada de 4 e 5 Anos Razao entre a demanda atendi da pela Anual 30/ 06/ 2021 Secretaria nunicipal de educacgéo Per cent ual 100% 100% 100% 100% 100%
denanda cadastrada no sistenm da
secretaria nunicipal de educacao
07003 Vgl ori zagdo Dos Profissionais da Integral inplantagdo da lei do piso Anual 30/ 06/ 2021 Secretaria nunicipal de educacgéo Per cent ual 60% 60% 80% 100% 100%
Educacgéo
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
026/A Educacao Especial - Educagdo S 012 367 26.000.000 30.440.000 34.700.000 35.500.000 126.640.000 Educagéo Inclusiva e Percentual 100% 100% 100% 100%
Inclusiva e Atendimento Atendimento Educacional
Educacional Especializado Especializado
027/A Manutencao Dos Servigos S 012 122 29.542.697 39.919.888 52.814.418 51.750.768 174.027.771 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
027/A Manutencao Dos Servigos S 012 306  138.500.000 273.580.000 258.116.256 209.300.000 879.496.256 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
027/A Manutencéo Dos Servi¢os S 012 361  382.389.846 477.998.664 469.241.034 543.610.275 1.873.239.819 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
027/A Manutencao Dos Servigos S 012 362 3.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 18.000.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
027/A Manutencéo Dos Servigos S 012 365 732.744.457 850.279.782 975.448.786 960.890.969 3.519.363.994 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
027/A Manutencéo Dos Servigos S 012 366 5.650.000 6.800.000 8.830.000 13.100.000 34.380.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
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Data: 29/09/2023

028/P Concurso Publico
028/P Concurso Publico
028/P Concurso Publico

Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto
S 012 122 5.000.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 12.500.000 Servidores Contratados  Unidade 100 50 50 50
S 012 361 7.500.000 7.500.000 7.500.000 7.500.000 30.000.000 Servidores Contratados  Unidade 150 150 200 150
S 012 365 22.000.000 22.000.000 22.000.000 22.000.000 88.000.000 Servidores Contratados  Unidade 400 400 400 400
029/P Aquisi¢do de Equipamentose S 012 122 1.000.000 1.001.000 1.001.000 1.001.000 4.003.000 Unidades Equipadas Percentual 100% 100% 100% 100%
Materiais Permanentes
029/P Aquisi¢do de Equipamentose S 012 306 480.000 480.000 800.000 480.000 2.240.000 Unidades Equipadas Percentual 100% 100% 100% 100%
Materiais Permanentes
029/P Aquisi¢do de Equipamentose S 012 361 15.000.000 15.300.000 15.500.000 15.800.000 61.600.000 Unidades Equipadas Percentual 100% 100% 100% 100%
Materiais Permanentes
029/P Aquisi¢do de Equipamentose S 012 365 18.000.000 18.200.000 30.000.000 18.500.000 84.700.000 Unidades Equipadas Percentual 100% 100% 100% 100%
Materiais Permanentes
029/P Aquisicdo de Equipamentose S 012 366 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 6.000.000 Unidades Equipadas Percentual 100% 100% 100% 100%
Materiais Permanentes
029/P Aquisicdo de Equipamentose S 012 367 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 8.000.000 Unidades Equipadas Percentual 100% 100% 100% 100%
Materiais Permanentes
030/A Progresséo Funcional Dos S 012 122 420.000 430.000 450.000 460.000 1.760.000Profissionais da Educagéo Percentual 100% 100% 100% 100%
Profissionais da Educagéo Valorizados
030/A Progresséo Funcional Dos S 012 361 3.360.000 3.440.000 3.600.000 3.680.000 14.080.000Profissionais da Educagdo Percentual 100% 100% 100% 100%
Profissionais da Educacgéao Valorizados
030/A Progresséo Funcional Dos S 012 365 4.620.000 4.730.000 4.950.000 5.060.000 19.360.000Profissionais da Educagdo Percentual 100% 100% 100% 100%
Profissionais da Educacao Valorizados
031/A Modernizagdo e Inovagdoem S 012 122 2.000.000 3.151.000 7.100.000 4.101.000 16.352.000 Modernizacdo e Inovagdo Percentual 100% 100% 100% 100%
Tecnologia de Informagéo e em Tecnologia Educacional
Comunicagao Educacional
031/A Modernizagéo e Inovacgoem S 012 361 25.000.000 51.450.000 93.550.000 62.400.000 232.400.000 Modernizacgédo e Inovacdo Percentual 100% 100% 100% 100%
Tecnologia de Informagéo e em Tecnologia Educacional
Comunicagao Educacional
031/A Modernizagéo e Inovacdoem S 012 365 24.000.000 54.900.000 102.000.000 63.300.000 244.200.000 Modernizacgédo e Inovacdo Percentual 100% 100% 100% 100%
Tecnologia de Informacgéo e em Tecnologia Educacional
Comunicacao Educacional
031/A Modernizagéo e Inovacdoem S 012 366 3.000.000 4.200.000 4.900.000 5.400.000 17.500.000 Modernizagéo e Inovagdo Percentual 100% 100% 100% 100%
Tecnologia de Informagéo e em Tecnologia Educacional
Comunicagédo Educacional
S 012 122 2.000.000 2.100.000 6.000.000 4.000.000 14.100.000 Unidades Construidas, Unidade 1 1 3 2

032/P Construgao, Reforma ou
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Data: 29/09/2023

Hora:11:51
Versao: Projeto
Ampliacao de Unidades da Reformadas ou Ampliadas
Secretaria Municipal de
Educacéo
032/P Construgéo, Reforma ou S 012 361 12.000.000 96.825.000 122.000.000 24.000.000 254.825.000 Unidades Construidas, Unidade 7 60 2
Ampliagdo de Unidades da Reformadas ou Ampliadas
Secretaria Municipal de
Educacéo
032/P Construcédo, Reforma ou S 012 365 15.000.000 128.275.000 75.250.000 30.000.000 248.525.000 Unidades Construidas, Unidade 15 60 4
Ampliagéo de Unidades da Reformadas ou Ampliadas
Secretaria Municipal de
Educacéo
276/ A Plano de Medicamentos 012 122 0 210.000 235.200 263.424 708.624 Servidores Atendidos Unidade 175 175 175
276/A Plano de Medicamentos S 012 361 0 1.572.000 1.941.600 1.971.917 5.485.517 Servidores Atendidos Unidade 1310 1310 1310
276/A Plano de Medicamentos S 012 365 0 2.360.400 4.040.000 2.960.886 9.361.286 Servidores Atendidos Unidade 1967 1967 1967
Total Geral 1.481.707.00 2.108.142.734 2.312.968.294] 2.098.030.23| 8.000.848.267|
Total Corrente | 1.414.727.00| 1.818.160.734 1.995.416.294] 1.968.948.23 7.197.252.267|
Total Capital 66.980.0000 289.982.000 317.552.000 129.082.000 803.596.000
Total da Uni dade GCestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral| 1.481.707.000 2.108.142.734| 2.312.968.294| 2.098.030.239| 8.000.848.267
Corrente| 1.414.727.000] 1.818.160.734] 1.995.416.294| 1.968.948.239| 7.197.252.267
Capital 66.980.000] 289.982.000] 317.552.000f 129.082.000 803.596.000
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Versao: Projeto

Unidade Gestora: 087000 FUNDO MUN. DE SAUDE

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 004 Salde Para Fortalecimento e Ampliacdo do Sus

Objetivo : Garantir, Ampliar e Qualificar o Acesso Aos Servigos da Saude, em Tempo Adequado, no Atendimento as Necessidades do Usuario e no Aprimoramento da Politica de Atencao Basica, Vigilancia em
Saude e Especializada, Ambulatorial e Hospitalar, Educagdo Permanente e Controle Social de Acordo Com o Plano Municipal de Saude de 2022-2025.

Justificativa: E Necessario Implementar e Manter Procedimentos Administrativos e de Monitoramento Que Assegurem a Adequada Prestagdo Dos Servigos de Saude Aos Municipes, Maximizando a Utilizag&o
Dos Recursos Alocados a Area da Saude.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01004 |Indice de Efetividade do Plano Mede a efetividade do pl ano nunici pal Anual 31/ 03/ 2021 Rel atorios anuais de gestao do sus - Per cent ual 59% 61% 63% 65% 67%
Muni ci pal de Saude de salde a partir da analise do al cance pnt-sns- dgdo

das nmetas propostas dos 21 indicadores
da pactuacdo Interfederativa. nunero de
netas pactuadas al cangadas sobre o
nunero total de nmetas pactuadas

mul tiplicado por 100.

02004 | -Saude - Tcesp Mede os resul tados da area por neio de Anual 01/01/ 2021 legmtcesp - tcesp Not as B B B B+ B+
quesi tos rel aci onados a atencdo basica,
as equi pes de salde da familia, aos
consel hos nuni ci pais de saude, a
tratamentos e vaci nagdo em cinco faixas
- a (>=909%, b + (>=75%, b (>= 609,
c+ (>= 509 e c (< 49,99%.

META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
033/A Manter o Abastecimento S 010 301 60.233.336 74.502.093 74.526.468 85.283.337 294.545.234 Processos de Aquisicdo Percentual 100% 100% 100% 100%
Regular de Medicamentos / Finalizados no Prazo de 8
Insumos de Saude Meses
033/A Manter o Abastecimento S 010 302 11.406.000 23.668.750 11.111.433 28.639.187 74.825.370 Processos de Aquisicdo Percentual 100% 100% 80% 100%
Regular de Medicamentos / Finalizados no Prazo de 8
Insumos de Saude Meses
033/A Manter o Abastecimento S 010 305 2 1.669.590 1.353.953 1.754.499 4.778.044 Processos de Aquisicdo Percentual 100% 100% 100% 100%
Regular de Medicamentos / Finalizados no Prazo de 8
Insumos de Saude Meses
034/A Melhorar, Ampliar a S 010 302 305.831.855 350.005.128 381.310.314 423.506.205 1.460.653.502 Convenios Mantidos Unidade 1 1 1 1

Qualifica¢éo do Atendimento
Hospitalar, de Especialidades
E/Ou Referéncias e de Ensino
em Servigos Para o Sus
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034/A Melhorar, Ampliar a S 010 305 1.174.767 1.450.000 1.410.908 1.372.767 5.408.442  Convenios Mantidos Unidade 1 1 1 1
Qualificagédo do Atendimento
Hospitalar, de Especialidades
E/Ou Referéncias e de Ensino
em Servigos Para o Sus

035/P Equipar e Qualificar a Estrutura S 010 122 0 0 20.000 0 20.000 Processos de Aquisicdo Percentual 0% 0% 1% 0%
do Controle Social do Sus Finalizados no Prazo de 8
Meses
035/P Equipar e Qualificar a Estrutura S 010 126 20.001 25.001 43.000 46.201 134.203 Processos de Aquisicdo Percentual 3% 1% 1% 1%
do Controle Social do Sus Finalizados no Prazo de 8
Meses
036/A Manter a Qualidade Das A¢bes S 010 122 104.450 129.635 181.252 129.082 544.419  Conselhos Atuantes Unidade 1 1 1 1

do Conselho Municipal de
Saude, Dos Conselhos
Distritais e Locais de Saude,
Controle Social do Sus

037/A Manter a Qualidade da S 010 122  182.594.330 218.811.858 178.157.287 298.692.039 878.255.514 Unidades Mantidas Unidade 1 1 1 1
Prestacgédo de Servicos da
Saude

037/A Manter a Qualidade da S 010 126 10.579.524 20.001.000 20.001.000 32.719.182 83.300.706 Unidades Mantidas Unidade 1 1 1 1
Prestacgéo de Servigos da
Saude

037/A Manter a Qualidade da S 010 301  325.240.804 426.901.084 446.446.759 511.430.452 1.710.019.099 Unidades Mantidas Unidade 1 1 1 1
Prestagéo de Servigos da
Saude

037/A Manter a Qualidade da S 010 302 309.476.740 462.248.211 429.158.761 480.389.339 1.681.273.051 Unidades Mantidas Unidade 1 1 1 1
Prestacéo de Servigos da
Saude

037/A Manter a Qualidade da S 010 304 3 3.000 300.000 3.000 306.003 Unidades Mantidas Unidade 1 1 1 1
Prestacéo de Servigos da
Saude

037/A Manter a Qualidade da S 010 305 43.864.249 50.456.263 51.952.095 59.129.926 205.402.533 Unidades Mantidas Unidade 1 1 1 1
Prestagédo de Servigos da
Saude

037/A Manter a Qualidade da S 010 331 69.404.355 105.017.472 127.495.837 131.733.723 433.651.387 Unidades Mantidas Unidade 1 1 1 1
Prestagédo de Servicos da
Saude

038/P Adquirir Bens Moéveis: S 010 122 419.500 3.000 420.000 538.051 1.380.551 Processos de Aquisicdo Percentual  80% 80% 80% 80%
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Equipamentos / Maquinas / Finalizados no Prazo de 8
Veiculos / Operacionais Meses
038/P Adquirir Bens Méveis: 010 126 3.510.000 7.990.718 11.853.588 9.599.195 32.953.501 Processos de Aquisicdo Percentual  80% 80% 80% 80%
Equipamentos / Maquinas / Finalizados no Prazo de 8
Veiculos / Operacionais Meses
038/P Adquirir Bens Méveis: 010 301 5.649.611 6.575.498 15.176.771 12.479.435 39.881.315 Processos de Aquisicdo Percentual  80% 80% 80% 80%
Equipamentos / Maquinas / Finalizados no Prazo de 8
Veiculos / Operacionais Meses
038/P Adquirir Bens Méveis: 010 302 5.915.124 2.731.700 9.467.904 8.535.808 26.650.536 Processos de Aquisicdo Percentual  80% 80% 80% 80%
Equipamentos / Maquinas / Finalizados no Prazo de 8
Veiculos / Operacionais Meses
038/P Adquirir Bens Moveis: 010 305 4 43.000 273.750 51.400 368.154 Processos de Aquisicdo Percentual  80% 80% 90% 80%
Equipamentos / Maquinas / Finalizados no Prazo de 8
Veiculos / Operacionais Meses
039/P Concurso Publico 010 122 1.000.002 2.212.867 1.364.454 1.425.903 6.003.226 Servidores Contratados Unidade 1 1 37 23
Por Concurso Publico
039/P Concurso Publico 010 301 3 10.263.860 6.196.126 12.419.271 28.879.260 Servidores Contratados Unidade 1 1 37 23
Por Concurso Publico
039/P Concurso Publico 010 302 3 3.000 3.000 3.000 9.003 Servidores Contratados Unidade 1 1 37 23
Por Concurso Publico
039/P Concurso Publico 010 305 3 91.701 100.772 110.748 303.224 Servidores Contratados Unidade 1 1 37 23
Por Concurso Publico
040/P Construir, Reformar E/Ou 010 122 0 0 1.463.952 0 1.463.952 Unidades Novas Unidade 0 0 1 0
Ampliar Unidades de Saude Construidas, Reformadas
ou Ampliadas
040/P Construir, Reformar E/Ou 010 301 5.171.003 5.102.000 1.468.000 5.971.477 17.712.480 Unidades Novas Unidade 2 4 5 4
Ampliar Unidades de Saude Construidas, Reformadas
ou Ampliadas
040/P Construir, Reformar E/Ou 010 302 3.750.002 5.802.000 4.385.219 10.930.931 24.868.152 Unidades Novas Unidade 1 2 3 2
Ampliar Unidades de Saude Construidas, Reformadas
ou Ampliadas
040/P Construir, Reformar E/Ou 010 305 0 300.000 330.000 363.000 993.000 Unidades Novas Unidade 0 1 1 1
Ampliar Unidades de Saide Construidas, Reformadas
ou Ampliadas
277/ A Plano de Medicamentos S 010 331 0 4.404.000 5.139.120 5.524.378 15.067.498 Servidores Atendidos Unidade 0 3670 3670 3670
290/A Progresséo Funcional S 010 122 4.150.000 8.961.400 5.021.500 18.132.900 Progressao Concedida Unidade 0 3259 3259 3259
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290/A Progresséo Funcional S 010 302 0 2.191.000 3.840.600 2.651.110 8.682.710 Progresséo Concedida Unidade 0 1767 1767 1767
Total Geral 1.345.345.67| 1.786.753.429 1.793.913.723 2.130.454.14] 7.056.466.969
Total Corrente | 1.322.398.43| 1.762.034.013 1.753.157.219 2.086.669.02 6.924.258.691
Total Capital 22.947.241 24.719.416 40.756.504] 43.785.117| 132.208.278

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral| 1.345.345.671| 1.786.753.429 1.793.913.723| 2.130.454.146| 7.056.466.969
Corrente| 1.322.398.430 1.762.034.013| 1.753.157.219| 2.086.669.029| 6.924.258.691
Capital 22.947.241 24.719.416) 40.756.504 43.785.117 132.208.278
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Unidade Gestora: 091100 SECR. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL, PESSOA COM DEFICIENCIA E DIREITOS HUMANOS

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 005 Garantia de Protecdo Social, Seguranca Alimentar e Direitos Humanos

Objetivo : Garantir a Oferta de Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais Para a Populagéo em Situagéo de Vunerabilidade e Risco Social e Individual, Promover a Garantia de Direitos
Humanos de Forma Integrada e Transversal, Provendo as Unidades de Atuacdo Com Materiais, Servigos, Pessoal e Bens Para Manutengéo de Suas Acdes.

Justificativa: Uma Cidade Como Campinas, Com Mais de um Milh&o de Habitantes e Polo Econdmico Regional, Apresenta Uma Série de Caréncias Que Necessitam da Atuacé@o do Poder Publico Municipal, Para a
Protecédo Social, Seguranga Alimentar e Garantia Dos Direitos Humanos Para a Populagido em Situacédo de Vulnerabilidade - o0 Que Requisita a Provisdo de Programas, Projeto, Recursos Humanos e
Materiais Necessarios a Garantia da Manutencéo Dos Servigos na Execugéo Dessas Politicas Publicas.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01005 indice de Cobertura da Protecdo Soci al Departanento de operacdes de Anual 23/ 07/ 2021 Departanento de operagdes de Not as B B+ B+ B+ A
Basi ca assi sténcia social; area de vigilancia assi sténcia social; area de vigilancia
soci oassi stencial; e cadastro unico do soci oassi stencial ; e cadastro unico do
governo federal governo federal
02005 indice de Atendi nento do Prograna Departanento de segurancga alinentar; Anual 23/ 07/ 2021 Departanmento de seguranca alinentar; Not as C C C C C+
Nutrir Canpinas Regul ar area de vigilancia socioassistencial; e area de vigilancia socioassistencial; e
cadastro unico do governo federal cadastro unico do governo federal
03005 indice de Servigos Ofertados a Pronpbcdo Departanento de direitos humanos Anual 16/ 07/ 2021 Departanento de direitos humanos Not as B+ B+ B+ A A
de Direitos Humanos
04005 1indice de Atendinento do Programa Renda Atendimento a popul acdo el egivel Anual 30/ 06/ 2022 Area de vigilancia social assi stenci al ; Not as 0 0 C C+ B
Canpi nas (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo e cadastro Unico do governo federal
atendi da / popul agdo el egivel
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
041/A Manutencao Dos Servigos S 008 122 49.684.646 58.197.279 64.258.958 65.930.496 238.071.379 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
041/A Manutencéo Dos Servi¢os S 008 244 8.175.125 44.128.858 49.748.755 52.469.529 154.522.267 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
041/A Manutencao Dos Servigos S 014 122 700.000 746.000 857.900 853.000 3.156.900 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
041/A Manutencao Dos Servigos S 014 242 664.600 893.113 1.028.005 1.078.427 3.664.145 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
041/A Manutencéo Dos Servi¢os S 014 422 754.000 1.705.240 1.941.715 975.071 5.376.026 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
042/A Aquisigéo, S 008 244 163.000 997.000 242.000 66.550 1.468.550 Bens Moveis e Iméveis Unidade 11 11 40 10
Construcdo,Reforma e ou Adquiridos, Construidos,
Ampliagdo de Bens Mdveis e Reformados e ou
Imoéveis Ampliados
042/A Aquisicéo, S 014 422 465.000 152.520 994.600 2.000 1.614.120 Bens Moveis e Iméveis Unidade 20 11 33 10

Construgéo,Reforma e ou
Ampliac&o de Bens Moveis e
Iméveis
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Adquiridos, Construidos,
Reformados e ou
Ampliados
043/A Progresséo Salarial S 008 122 793.546 823.542 850.307 877.942 3.345.337 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
044/P Concurso Publico S 008 244 1.030.000 2.955.000 3.001.308 845.000 7.831.308 Servidores Contratados Unidade 11 32 45 11
Através de Concurso
Publico
044/P Concurso Publico S 014 242 115.000 280.000 335.068 0 730.068 Servidores Contratados Unidade 1 4 4 0
Através de Concurso
Publico
044/P Concurso Publico S 014 422 115.000 845.000 1.323.838 0 2.283.838 Servidores Contratados Unidade 1 11 17 0
Através de Concurso
Publico
045/P Servigo de Atendimento S 014 422 0 0 523.250 0 523.250 Unidade Criada Unidade 0 0 1 0
Integral & Mulher
046/A Vale Alimentagéo / Refeicao S 008 331 7.140.442 9.797.760 16.712.697 12.290.292 45.941.191  Auxilio Alimentacéo / Unidade 1 1 1 1
Refei¢do - Unidade
Administrada
047/A Bolsas Auxilio S 008 244 680.000 830.000 954.500 833.000 3.297.500Bolsas Auxilio Concedidas Unidade 1 1 1 1
Por Lei Especifica
048/P Programa Campinas Solidariae S 008 244 280.000 2.755.000 2.627.000 0 5.662.000 Programa Implantado Unidade 1 1 1 0
Sustentavel
049/P Criar 1 Conselho Tutelar S 014 243 0 0 1.006.250 0 1.006.250 Unidade Criada Unidade 0 0 1 0
266/P Parques Inclusivos S 014 242 0 225.000 200.000 0 425.000 Unidade Instalada Unidade 0 1 5 0
272/P Programa Renda Campinas S 008 244 0 41.157.240 58.130.486 69.720.365 169.008.091  Auxilios Financeiros Unidade 0 25000 30000 35000
Concedidos
278/ A Plano de Medicamentos S 008 331 0 307.200 712.080 385.352 1.404.632 Servidores Atendidos Unidade 0 256 256 256
Total Geral 70.760.359] 166.795.752] 205.448.717| 206.327.024] 649.331.852
Total Corrente| 70.132.359| 165.421.232 204.012.117| 206.258.474] 645.824.182
Total Capital 628.000 1.374.520 1.436.600 68.550 3.507.670
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 70.760.359] 166.795.752] 205.448.717| 206.327.024] 649.331.852
Corrente 70.132.359| 165.421.232] 204.012.117| 206.258.474] 645.824.182
Capital 628.000 1.374.520 1.436.600 68.550 3.507.670
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Unidade Gestora: 097100 FUNDO MUN. DEF. E DIR. DA CRIANCA E ADOL.

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 005 Garantia de Protecdo Social, Seguranca Alimentar e Direitos Humanos

Objetivo : Garantir a Oferta de Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais Para a Populagéo em Situagéo de Vunerabilidade e Risco Social e Individual, Promover a Garantia de Direitos
Humanos de Forma Integrada e Transversal, Provendo as Unidades de Atuacdo Com Materiais, Servigos, Pessoal e Bens Para Manutengéo de Suas Acdes.

Justificativa: Uma Cidade Como Campinas, Com Mais de um Milh&o de Habitantes e Polo Econdmico Regional, Apresenta Uma Série de Caréncias Que Necessitam da Atuacé@o do Poder Publico Municipal, Para a
Protecédo Social, Seguranga Alimentar e Garantia Dos Direitos Humanos Para a Populagido em Situacédo de Vulnerabilidade - o0 Que Requisita a Provisdo de Programas, Projeto, Recursos Humanos e
Materiais Necessarios a Garantia da Manutencéo Dos Servigos na Execugéo Dessas Politicas Publicas.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01005 indice de Cobertura da Protecdo Soci al Departanento de direitos hunanos Anual 23/ 07/ 2021 Departanento de operagdes de Not as B B+ B+ B+ A
Basi ca assi sténcia social; area de vigilancia

soci oassi stencial ; e cadastro unico do
governo federal

02005 indice de Atendi nento do Prograna At endi nento a popul acdo el egivel Anual 23/ 07/ 2021 Departanmento de seguranca alinentar; Not as C C C C C+
Nutrir Canpinas Regul ar (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo area de vigilancia socioassistencial; e
atendi da / popul agdo el egi vel cadastro unico do governo federal
03005 indice de Servigos Ofertados a Pronobcdo Cobertura, emrel agdo aos equi pament os Anual 16/ 07/ 2021 Departanento de direitos humanos Not as B+ B+ B+ A A
de Direitos Hunanos e servi ¢os, para pronpgao e

fortal ecimento das politicas publicas
de direitos humanos= quanti dade
exi stente / quanti dade necessari a.

04005 indice de Atendimento do Programa Renda Atendimento a popul agcdo el egivel Anual 30/ 06/ 2022 Area de vigilancia social assi stenci al ; Not as 0 0 C C+ B

Canpi nas (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo e cadastro Unico do governo federal

atendi da / popul agdo el egivel
META
Agao | Tp| Nome Ag&o [~q Fun[sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto Unidade [ 2022 2023 2024 2025
050/A Bolsa Auxilio S 008 243 1.191.000 1.262.400 1.000 1.000 2.455.400 Bolsa Auxilio Concedidas  Unidade 1 1 1 1
Por Lei Especifica

051/P Instalar Parques Inclusivos S 008 243 40.000 80.000 80.000 0 200.000 Unidade Instalada Unidade 1 2 2 0
052/A Manutencéo Dos Servi¢os S 008 243 14.066.000 15.262.600 19.950.000 9.425.354 58.703.954 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
053/P Aquisigdo, Construgéo, S 008 243 50.000 50.000 50.000 50.000 200.000 Equipamentos e Material Unidade 10 10 10 10

Reforma e ou Ampliagéo de Permanente

Bens Moveis e Imoveis

Total Geral 15.347.000 16.655.000 20.081.000 9.476.354 61.559.354
Total Corrente| 15.257.000 16.525.000 19.951.000 9.426.354 61.159.354
Total Capital 90.000 130.000 130.000 50.000 400.000
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 15.347.000 16.655.000 20.081.000 9.476.354 61.559.354
Corrente 15.257.000 16.525.000 19.951.000 9.426.354 61.159.354
Capital 90.000 130.000 130.000 50.000 400.000
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Unidade Gestora: 097200 FUNDO MUN DE ASSIST.SOCIAL

Programa 005 Garantia de Protecdo Social, Seguranca Alimentar e Direitos Humanos

Diretriz 1 Qualidade de Vida

Objetivo : Garantir a Oferta de Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais Para a Populagéo em Situagéo de Vunerabilidade e Risco Social e Individual, Promover a Garantia de Direitos
Humanos de Forma Integrada e Transversal, Provendo as Unidades de Atuacdo Com Materiais, Servigos, Pessoal e Bens Para Manutengéo de Suas Acdes.

Justificativa: Uma Cidade Como Campinas, Com Mais de um Milh&o de Habitantes e Polo Econdmico Regional, Apresenta Uma Série de Caréncias Que Necessitam da Atuacé@o do Poder Publico Municipal, Para a
Protecédo Social, Seguranga Alimentar e Garantia Dos Direitos Humanos Para a Populagido em Situacédo de Vulnerabilidade - o0 Que Requisita a Provisdo de Programas, Projeto, Recursos Humanos e
Materiais Necessarios a Garantia da Manutencéo Dos Servigos na Execugéo Dessas Politicas Publicas.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01005 indice de Cobertura da Protecdo Soci al Cobertura territorial, quanto a Anual 23/ 07/ 2021 Departanento de operagdes de Not as B B+ B+ B+ A
Basi ca popul acéo inscrita ( ou nao) no assi sténcia social; area de vigilancia
cadastro unico = popul acdo residente em soci oassi stencial; e cadastro unico do
territorio cras / popul agdo el egivel governo federal
para atendi mento pel os cras
02005 indice de Atendi nento do Prograna At endi nento a popul acdo el egivel Anual 23/ 07/ 2021 Departanmento de seguranca alinentar; Not as C C C C C+
Nutrir Canpinas Regul ar (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo area de vigilancia socioassistencial; e
atendi da / popul agdo el egi vel cadastro unico do governo federal
03005 indice de Servigos Ofertados a Pronobcdo Cobertura, emrel agdo aos equi pament os Anual 16/ 07/ 2021 Departanento de direitos humanos Not as B+ B+ B+ A A
de Direitos Hunanos e servi ¢os, para pronpgao e
fortal ecimento das politicas publicas
de direitos humanos= quanti dade
exi stente / quantidade necessari a.
04005 indice de Atendinento do Programa Renda Atendimento a popul acdo el egivel Anual 30/ 06/ 2022 Area de vigilancia social assi stenci al ; Not as 0 0 C C+ B
Canpi nas (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo e cadastro Unico do governo federal
atendi da / popul agdo el egivel
META
Agao | Tp| Nome Ag&o [~q Fun[sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto Unidade [ 2022 2023 2024 2025
054/A Aquisigéo, S 008 241 0 1.800.000 2.400.000 0 4.200.000 Bens Moveis e Imoveis Unidade 0 1 1 0
Construcéo,Reforma e ou Adquiridos, Construidos,
Ampliacédo de Bens Méveis e Reformados e ou
Imoveis. Ampliados.
054/A Aquisigéo, S 008 244 1.975.050 5.735.500 7.318.000 609.000 15.637.550 Bens Moveis e Iméveis Unidade 108 84 104 63
Construcéo,Reforma e ou Adquiridos, Construidos,
Ampliagdo de Bens Mdveis e Reformados e ou
Imoveis. Ampliados.
055/A Manutencéo Dos Servigos S 008 122 132.250 1.084.000 1.599.000 150.000 2.965.250 Unidade Administrada Unidade
055/A Manutencéo Dos Servi¢os 008 241 7.538.521 14.336.168 16.077.505 17.093.700 55.045.894 Unidade Administrada Unidade 1
055/A Manutencao Dos Servigos S 008 242 5.662.082 10.285.522 11.731.034 11.969.400 39.648.038 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
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055/A Manutencéo Dos Servi¢os S 008 243 48.461.138 56.957.128 63.336.435 66.874.186 235.628.887 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
055/A Manutencéo Dos Servigos S 008 244 75.832.300 119.177.979 132.010.211 142.493.137 469.513.627 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
056/P Implantar Novos Cras S 008 244 1.065.000 1.065.000 4.488.925 1.065.000 7.683.925 Unidades de Atendimento  Unidade 1 1 3 1
Implantadas
057/P Concurso Publico S 008 244 680.000 390.000 7.422.920 110.000 8.602.920 Contratacdo de Servidores Unidade 8 6 93 2
058/A Bolsas Auxilio S 008 243 530.000 567.100 606.797 1.049.300 2.753.197 Implantagdo, Ampliacdo e  Unidade 1 1 1
Concesséo de Bolsa
Auxilio.
058/A Bolsas Auxilio S 008 244 691.500 739.800 1.169.799 848.000 3.449.099 Implantagdo, Ampliacdo e  Unidade 2 2 2 2
Concesséo de Bolsa
Auxilio.
271/P Beneficios Eventuais S 008 244 0 3.532.870 3.886.157 4.274.773 11.693.800 Beneficio Concedido Unidade 0 8915 8915 8915
Total Geral 142.567.841] 215.671.067] 252.046.783 246.536.496( 856.822.187
Total Corrente | 140.592.791| 208.135.567|] 242.328.783 245.927.496 836.984.637
Total Capital 1.975.050 7.535.500 9.718.000 609.000 19.837.550

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Gerall 142.567.841| 215.671.067| 252.046.783( 246.536.496 856.822.187
Corrente| 140.592.791| 208.135.567| 242.328.783| 245.927.496 836.984.637
Capital 1.975.050 7.535.500 9.718.000 609.000) 19.837.550
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Unidade Gestora: 097400

FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE CAMPINAS - FMPIC

Diretriz 1 Qualidade de Vida

Programa 005 Garantia de Protecdo Social, Seguranca Alimentar e Direitos Humanos

Objetivo : Garantir a Oferta de Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais Para a Populagéo em Situagéo de Vunerabilidade e Risco Social e Individual, Promover a Garantia de Direitos
Humanos de Forma Integrada e Transversal, Provendo as Unidades de Atuacdo Com Materiais, Servigos, Pessoal e Bens Para Manutengéo de Suas Acdes.

Justificativa: Uma Cidade Como Campinas, Com Mais de um Milh&o de Habitantes e Polo Econdmico Regional, Apresenta Uma Série de Caréncias Que Necessitam da Atuacé@o do Poder Publico Municipal, Para a
Protecédo Social, Seguranga Alimentar e Garantia Dos Direitos Humanos Para a Populagido em Situacédo de Vulnerabilidade - o0 Que Requisita a Provisdo de Programas, Projeto, Recursos Humanos e
Materiais Necessarios a Garantia da Manutencéo Dos Servigos na Execugéo Dessas Politicas Publicas.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01005 indice de Cobertura da Protecdo Soci al Cobertura territorial, quanto a Anual 23/ 07/ 2021 Departanento de operagdes de Not as B B+ B+ B+ A
Basi ca popul acéo inscrita ( ou nao) no assi sténcia social; area de vigilancia
cadastro unico = popul acdo residente em soci oassi stencial; e cadastro unico do
territorio cras / popul agdo el egivel governo federal
para atendi mento pel os cras
02005 indice de Atendi nento do Prograna At endi nento a popul acdo el egivel Anual 23/ 07/ 2021 Departanmento de seguranca alinentar; Not as C C C C C+
Nutrir Canpinas Regul ar (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo area de vigilancia socioassistencial; e
atendi da / popul agdo el egi vel cadastro unico do governo federal
03005 indice de Servigos Ofertados a Pronobcdo Cobertura, emrel agdo aos equi pament os Anual 16/ 07/ 2021 Departanento de direitos humanos Not as B+ B+ B+ A A
de Direitos Hunanos e servi ¢os, para pronpgao e
fortal ecimento das politicas publicas
de direitos humanos= quanti dade
exi stente / quantidade necessari a.
04005 indice de Atendinento do Programa Renda Atendimento a popul acdo el egivel Anual 30/ 06/ 2022 Area de vigilancia social assi stenci al ; Not as 0 0 C C+ B
Canpi nas (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo e cadastro Unico do governo federal
atendi da / popul agdo el egivel
META
Agao | Tp| Nome Ag&o [~q Fun[sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto Unidade [ 2022 2023 2024 2025
059/P Aquisigdo, Construgao, S 008 241 523.000 300.000 300.000 300.000 1.423.000 Aguisi¢do, Construgéo, Unidade 61 60 60 60
Reforma e ou Ampliagéo de Reforma e ou Ampliagéo
Bens Méveis e Iméveis de Bens Moveis e Iméveis
060/A Manutencao Dos Servigos S 008 241 2.805.000 3.085.000 3.585.000 3.731.800 13.206.800 Manutengdo da Unidade  Unidade 1 1 1 1
Total Geral 3.328.000 3.385.000 3.885.000 4.031.800] 14.629.800
Total Corrente 2.805.000 3.085.000 3.585.000 3.731.800 13.206.800
Total Capital 523.000 300.000 300.000 300.000 1.423.000
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 3.328.000 3.385.000 3.885.000 4.031.800 14.629.800
Corrente 2.805.000 3.085.000 3.585.000 3.731.800 13.206.800
Capital 523.000 300.000 300.000 300.000 1.423.000
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Unidade Gestora: 097500 FUNDO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ENTORPECENTES - FUNCOMEN

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 005 Garantia de Protecdo Social, Seguranca Alimentar e Direitos Humanos

Objetivo : Garantir a Oferta de Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais Para a Populagéo em Situagéo de Vunerabilidade e Risco Social e Individual, Promover a Garantia de Direitos
Humanos de Forma Integrada e Transversal, Provendo as Unidades de Atuacdo Com Materiais, Servigos, Pessoal e Bens Para Manutengéo de Suas Acdes.

Justificativa: Uma Cidade Como Campinas, Com Mais de um Milh&o de Habitantes e Polo Econdmico Regional, Apresenta Uma Série de Caréncias Que Necessitam da Atuacé@o do Poder Publico Municipal, Para a
Protecédo Social, Seguranga Alimentar e Garantia Dos Direitos Humanos Para a Populagido em Situacédo de Vulnerabilidade - o0 Que Requisita a Provisdo de Programas, Projeto, Recursos Humanos e
Materiais Necessarios a Garantia da Manutencéo Dos Servigos na Execugéo Dessas Politicas Publicas.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01005 indice de Cobertura da Protecdo Soci al Cobertura territorial, quanto a Anual 23/ 07/ 2021 Departanento de operagdes de Not as B B+ B+ B+ A
Basi ca popul acéo inscrita ( ou nao) no assi sténcia social; area de vigilancia
cadastro unico = popul acdo residente em soci oassi stencial; e cadastro unico do
territorio cras / popul agdo el egivel governo federal
para atendi mento pel os cras
02005 indice de Atendi nento do Prograna At endi nento a popul acdo el egivel Anual 23/ 07/ 2021 Departanmento de seguranca alinentar; Not as C C C C C+
Nutrir Canpinas Regul ar (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo area de vigilancia socioassistencial; e
atendi da / popul agdo el egi vel cadastro unico do governo federal
03005 indice de Servigos Ofertados a Pronobcdo Cobertura, emrel agdo aos equi pament os Anual 16/ 07/ 2021 Departanento de direitos humanos Not as B+ B+ B+ A A
de Direitos Hunanos e servi ¢os, para pronpgao e

fortal ecimento das politicas publicas
de direitos humanos= quanti dade
exi stente / quantidade necessari a.

04005 indice de Atendinento do Programa Renda Atendimento a popul acdo el egivel Anual 30/ 06/ 2022 Area de vigilancia social assi stenci al ; Not as 0 0 C C+ B
Canpi nas (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo e cadastro Unico do governo federal
atendi da / popul agdo el egivel
META

Agao | Tp| Nome Ag&o [~q Fun[sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto Unidade [ 2022 2023 2024 2025
061/A Manutencao Dos Servigos S 008 244 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1

Total Geral 20.000 20.000 20.000 20.000| 80.000

Total Corrente 20.000 20.000 20.000 20.000| 80.000

Total Capital 0 0 0 0 0
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000
Corrente 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000
Capital 0 0 0 0 0
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Hora:11:51

Unidade Gestora: 097600

FUNDO MUNICIPAL DE VALORIZACAO DA COMUNIDADE NEGRA

Diretriz 1

Qualidade de Vida

Programa 005 Garantia de Protecdo Social, Seguranca Alimentar e Direitos Humanos

Objetivo : Garantir a Oferta de Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais Para a Populagéo em Situagéo de Vunerabilidade e Risco Social e Individual, Promover a Garantia de Direitos
Humanos de Forma Integrada e Transversal, Provendo as Unidades de Atuacdo Com Materiais, Servigos, Pessoal e Bens Para Manutengéo de Suas Acdes.

Justificativa: Uma Cidade Como Campinas, Com Mais de um Milh&o de Habitantes e Polo Econdmico Regional, Apresenta Uma Série de Caréncias Que Necessitam da Atuacé@o do Poder Publico Municipal, Para a
Protecédo Social, Seguranga Alimentar e Garantia Dos Direitos Humanos Para a Populagido em Situacédo de Vulnerabilidade - o0 Que Requisita a Provisdo de Programas, Projeto, Recursos Humanos e
Materiais Necessarios a Garantia da Manutencéo Dos Servigos na Execugéo Dessas Politicas Publicas.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01005 indice de Cobertura da Protecdo Soci al Cobertura territorial, quanto a Anual 23/ 07/ 2021 Departanento de operagdes de Not as B B+ B+ B+ A
Basi ca popul acéo inscrita ( ou nao) no assi sténcia social; area de vigilancia
cadastro unico = popul acdo residente em soci oassi stencial; e cadastro unico do
territorio cras / popul agdo el egivel governo federal
para atendi mento pel os cras
02005 indice de Atendi nento do Prograna At endi nento a popul acdo el egivel Anual 23/ 07/ 2021 Departanmento de seguranca alinentar; Not as C C C C C+
Nutrir Canpinas Regul ar (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo area de vigilancia socioassistencial; e
atendi da / popul agdo el egi vel cadastro unico do governo federal
03005 indice de Servigos Ofertados a Pronobcdo Cobertura, emrel agdo aos equi pament os Anual 16/ 07/ 2021 Departanento de direitos humanos Not as B+ B+ B+ A A
de Direitos Hunanos e servi ¢os, para pronpgao e
fortal ecimento das politicas publicas
de direitos humanos= quanti dade
exi stente / quantidade necessari a.
04005 indice de Atendinento do Programa Renda Atendimento a popul acdo el egivel Anual 30/ 06/ 2022 Area de vigilancia social assi stenci al ; Not as 0 0 C C+ B
Canpi nas (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo e cadastro Unico do governo federal
atendi da / popul agdo el egivel
META
Agao | Tp| Nome Ag&o [~q Fun[sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto Unidade [ 2022 2023 2024 2025
062/A Manutencao Dos Servigos S 014 422 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
063/P Aquisicéo, S 014 422 8.000 8.000 8.000 8.000 32.000 Bens Moveis e Imoéveis Unidade 2 2 2 2
Construgéo,Reforma e ou Adquiridos, Construidos,
Ampliac&o de Bens Moveis e Reformados e ou
Imoéveis. Ampliados.
Total Geral 28.000 28.000 28.000 28.000 112.000
Total Corrente 20.000 20.000 20.000 20.000| 80.000
Total Capital 8.0004 8.000 8.0004 8.000 32.000
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 28.000 28.000 28.000 28.000 112.000
Corrente 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000
Capital 8.000 8.000 8.000 8.000 32.000
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Unidade Gestora: 097700 FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - FMSAN

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 005 Garantia de Protecdo Social, Seguranca Alimentar e Direitos Humanos

Objetivo : Garantir a Oferta de Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais Para a Populagéo em Situagéo de Vunerabilidade e Risco Social e Individual, Promover a Garantia de Direitos
Humanos de Forma Integrada e Transversal, Provendo as Unidades de Atuacdo Com Materiais, Servigos, Pessoal e Bens Para Manutengéo de Suas Acdes.

Justificativa: Uma Cidade Como Campinas, Com Mais de um Milh&o de Habitantes e Polo Econdmico Regional, Apresenta Uma Série de Caréncias Que Necessitam da Atuacé@o do Poder Publico Municipal, Para a
Protecédo Social, Seguranga Alimentar e Garantia Dos Direitos Humanos Para a Populagido em Situacédo de Vulnerabilidade - o0 Que Requisita a Provisdo de Programas, Projeto, Recursos Humanos e
Materiais Necessarios a Garantia da Manutencéo Dos Servigos na Execugéo Dessas Politicas Publicas.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01005 indice de Cobertura da Protecdo Soci al Cobertura territorial, quanto a Anual 23/ 07/ 2021 Departanento de operagdes de Not as B B+ B+ B+ A
Basi ca popul acéo inscrita ( ou nao) no assi sténcia social; area de vigilancia
cadastro unico = popul acdo residente em soci oassi stencial; e cadastro unico do
territorio cras / popul agdo el egivel governo federal
para atendi mento pel os cras
02005 indice de Atendi nento do Prograna At endi nento a popul acdo el egivel Anual 23/ 07/ 2021 Departanmento de seguranca alinentar; Not as C C C C C+
Nutrir Canpinas Regul ar (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo area de vigilancia socioassistencial; e
atendi da / popul agdo el egi vel cadastro unico do governo federal
03005 indice de Servigos Ofertados a Pronobcdo Cobertura, emrel agdo aos equi pament os Anual 16/ 07/ 2021 Departanento de direitos humanos Not as B+ B+ B+ A A
de Direitos Hunanos e servi ¢os, para pronpgao e

fortal ecimento das politicas publicas
de direitos humanos= quanti dade
exi stente / quantidade necessari a.

04005 indice de Atendinento do Programa Renda Atendimento a popul acdo el egivel Anual 30/ 06/ 2022 Area de vigilancia social assi stenci al ; Not as 0 0 C C+ B
Canpi nas (pobreza e extrema pobreza) = popul agdo e cadastro Unico do governo federal
atendi da / popul agdo el egivel
META

Agao | Tp| Nome Ag&o [~q Fun[sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto Unidade [ 2022 2023 2024 2025
064/A Manutencao Dos Servigos S 008 244 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1

Total Geral 20.000 20.000 20.000 20.000| 80.000

Total Corrente 20.000 20.000 20.000 20.000| 80.000

Total Capital 0 0 0 0 0
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000
Corrente 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000
Capital 0 0 0 0 0
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Unidade Gestora: 111000 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 006 Fomento a Diversidade Cultural e Turistica de Campinas

Obijetivo : Implementar o Plano Municipal de Cultura (Lei n® 15.997, de 7 de Outubro de 2020) e o Plano de Desenvolvimento Turistico de Campinas (Lei n® 16.062, de 14 de Dezembro de 2020).

Justificativa: Em Razéo da Diversidade e Potencial Cultural e Turistico, Campinas Deve Garantir o Acesso Aos Bens e Servigos Culturais, Criar Condig6es a Livre Iniciativa e Desenvolvimento a Partir de Politicas
Publicas Baseadas no Plano Mun. de Cultura e no Plano de Desenv. Turistico, Proporcionando o Desenvolvimento Humano, o Direito a Cultura e a Cidadania Cultural

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01006 Participagdo do Setor Cultural e Razao entre a arrecadagdo do issqn das Anual 31/ 12/ 2020 Coordenadoria setorial financeira Per cent ual 10, 85% 10, 9% 11, 0% 11, 1% 11, 2%
Criativo na Arrecadacdo do Municipio enpresas com cnaes |igados ao setor
cultural emrelacdo a arrecadacdo total
02006 Participacdo do Setor Turistico na Razao entre a arrecadagdo de issqn das Anual 31/ 12/ 2020 Coordenadoria setorial financeira Per cent ual 7% 7,1% 7,2% 7,3% 7, 4%
Arrecadagao Munici pal enpresas com cnaes |igados ao setor
turistico emrelacdo a arrecadagdo do
nuni ci pi o
03006 Projetos Apoiados Pela Secretaria Quant i dade de projetos apoi ados pela Anual 31/12/ 2020 Diretoria de cultura e diretoria de Uni dade ND 20 30 40 50
Muni ci pal de Cultura e Turisnp secretaria nuniciap de cultura e turisno turisno
04006 Apgs Apoi adas Com Manut encdo de Enunerar cada apg em que ha Anual 31/12/ 2020 Diretoria de cultura, diretoria de Uni dade ND 4 4 4 5
Equi panent os equi panentos de cultura com acgdes de turismo e coordenadoria setorial
manut encdo oriundos de recursos da financeira
secretaria nunicipal de cultura e
turism
05006 Taxa de Atendi nentos Aos Ci dadéos Pel a Anual 31/12/ 2020 Diretoria de cultura e diretoria de Per cent ual 25% 28% 30% 32% 35%
Secretaria Municipal de Cultura e Razao, expressa em percentual, entre a turisno
Turisnmo quanti dade de cidaddos atentidos pel as

acOes de cultura e turisno e a
popul acdo total de canpinas.

META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
065/A Manutencao Dos Servigos S 013 122 47.983.904 61.665.265 60.740.986 73.671.708 244.061.863 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
066/P Concurso Publico S 013 122 1.000 1.000 2.529.000 0 2.531.000 Edital de Concurso Publico  Unidade 1 1 1 0
067/A Plano Municipal de Cultura S 013 392 2.696.000 3.535.000 3.819.000 4.135.000 14.185.000 Implantac&o do Plano Percentual  10% 10% 10% 10%
Municipal de Cultura
068/P Plano de Desenvolvimento S 004 695 500.000 350.000 379.000 411.000 1.640.000 Implementacéo do Plano Percentual  10% 10% 10% 10%
Turistico de Desenvilvimento
Turistico
069/A Vale Alimentagéo / Refei¢éo S 013 331 3.160.307 4.517.856 5.927.000 5.667.191 19.272.354 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
070/P Aquisigao, Construgédo e S 013 392 11.364.591 5.802.006 3.036.000 3.223.000 23.425.597  ImOveis Adquiridos, Unidade 1 1 1 1
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Reforma de Bens Moveis e Construidos ou
Iméveis Reformados
279/ A Plano de Medicamentos S 013 331 0 146.400 207.000 183.645 537.045 Servidores Atendidos Unidade 0 122 122 122

Total Geral 65.705.802 76.017.527| 76.637.986 87.291.544) 305.652.859
Total Corrente| 54.341.211 70.215.521 73.601.986( 84.068.544) 282.227.262
Total Capital 11.364.591 5.802.006 3.036.000 3.223.000 23.425.597|

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 65.705.802 76.017.527, 76.637.986 87.291.544 305.652.859
Corrente 54.341.211 70.215.521 73.601.986 84.068.544 282.227.262
Capital 11.364.591 5.802.006 3.036.000 3.223.000 23.425.597
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Unidade Gestora: 117100 FUNDO DE ASSIST. A CULTURA

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 006 Fomento a Diversidade Cultural e Turistica de Campinas

Obijetivo : Implementar o Plano Municipal de Cultura (Lei n® 15.997, de 7 de Outubro de 2020) e o Plano de Desenvolvimento Turistico de Campinas (Lei n® 16.062, de 14 de Dezembro de 2020).

Justificativa: Em Razéo da Diversidade e Potencial Cultural e Turistico, Campinas Deve Garantir o Acesso Aos Bens e Servigos Culturais, Criar Condig6es a Livre Iniciativa e Desenvolvimento a Partir de Politicas
Publicas Baseadas no Plano Mun. de Cultura e no Plano de Desenv. Turistico, Proporcionando o Desenvolvimento Humano, o Direito a Cultura e a Cidadania Cultural

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01006 Participagdo do Setor Cultural e Razao entre a arrecadagdo do issqn das Anual 31/ 12/ 2020 Coordenadoria setorial financeira Per cent ual 10, 85% 10, 9% 11, 0% 11, 1% 11, 2%
Criativo na Arrecadacdo do Municipio enpresas com cnaes |igados ao setor
cultural emrelacdo a arrecadacdo total
02006 Participacdo do Setor Turistico na Razao entre a arrecadagdo de issqn das Anual 31/ 12/ 2020 Coordenadoria setorial financeira Per cent ual 7% 7,1% 7,2% 7,3% 7, 4%
Arrecadagao Munici pal enpresas com cnaes |igados ao setor
turistico emrelacdo a arrecadagdo do
nuni ci pi o
03006 Projetos Apoiados Pela Secretaria Quant i dade de projetos apoi ados pela Anual 31/12/ 2020 Diretoria de cultura e diretoria de Uni dade ND 20 30 40 50
Muni ci pal de Cultura e Turisnp secretaria nuniciap de cultura e turisno turisno
04006 Apgs Apoi adas Com Manut encdo de Enunerar cada apg em que ha Anual 31/12/ 2020 Diretoria de cultura, diretoria de Uni dade ND 4 4 4 5
Equi panent os equi panentos de cultura com acgdes de turismo e coordenadoria setorial
manut encdo oriundos de recursos da financeira
secretaria nunicipal de cultura e
turism
05006 Taxa de Atendi nentos Aos Ci dadéos Pel a Anual 31/12/ 2020 Diretoria de cultura e diretoria de Per cent ual 25% 28% 30% 32% 35%
Secretaria Municipal de Cultura e Razao, expressa em percentual, entre a turisno
Turisnmo quanti dade de cidaddos atentidos pel as
acOes de cultura e turisno e a
popul acdo total de canpinas.
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
071/A Manutencao Dos Servigos S 013 392 1.420.000 840.000 4.020.000 420.000 6.700.000 Projetos Apoiados Unidade 20 20 20 20
Total Geral 1.420.000 840.000 4.020.000 420.000 6.700.000
Total Corrente 1.420.000 840.000 2.820.000 420.000 5.500.000
Total Capital 0 0 1.200.000 0 1.200.000
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Data: 29/09/2023
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Versao: Projeto
Tot al da Uni dade Gestora

2022 2023 2024 2025 Total Periodo

Geral 1.420.000 840.000 4.020.000 420.000 6.700.000

Corrente 1.420.000 840.000 2.820.000 420.000 5.500.000

Capital 0 0 1.200.000] 0 1.200.000
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Data: 29/09/2023
Hora:11:51

Unidade Gestora: 117300 FUNDO DE INVESTIMENTOS CULTURAIS DE CAMPINAS

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 006 Fomento a Diversidade Cultural e Turistica de Campinas

Obijetivo : Implementar o Plano Municipal de Cultura (Lei n® 15.997, de 7 de Outubro de 2020) e o Plano de Desenvolvimento Turistico de Campinas (Lei n® 16.062, de 14 de Dezembro de 2020).

Justificativa: Em Razéo da Diversidade e Potencial Cultural e Turistico, Campinas Deve Garantir o Acesso Aos Bens e Servigos Culturais, Criar Condig6es a Livre Iniciativa e Desenvolvimento a Partir de Politicas
Publicas Baseadas no Plano Mun. de Cultura e no Plano de Desenv. Turistico, Proporcionando o Desenvolvimento Humano, o Direito a Cultura e a Cidadania Cultural

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01006 Participagdo do Setor Cultural e Razao entre a arrecadagdo do issqn das Anual 31/ 12/ 2020 Coordenadoria setorial financeira Per cent ual 10, 85% 10, 9% 11, 0% 11, 1% 11, 2%
Criativo na Arrecadacdo do Municipio enpresas com cnaes |igados ao setor
cultural emrelacdo a arrecadacdo total
02006 Participacdo do Setor Turistico na Razao entre a arrecadagdo de issqn das Anual 31/ 12/ 2020 Coordenadoria setorial financeira Per cent ual 7% 7,1% 7,2% 7,3% 7, 4%
Arrecadagao Munici pal enpresas com cnaes |igados ao setor
turistico emrelacdo a arrecadagdo do
nuni ci pi o
03006 Projetos Apoiados Pela Secretaria Quant i dade de projetos apoi ados pela Anual 31/12/ 2020 Diretoria de cultura e diretoria de Uni dade ND 20 30 40 50
Muni ci pal de Cultura e Turisnp secretaria nuniciap de cultura e turisno turisno
04006 Apgs Apoi adas Com Manut encdo de Enunerar cada apg em que ha Anual 31/12/ 2020 Diretoria de cultura, diretoria de Uni dade ND 4 4 4 5
Equi panent os equi panentos de cultura com acgdes de turismo e coordenadoria setorial
manut encdo oriundos de recursos da financeira
secretaria nunicipal de cultura e
turism
05006 Taxa de Atendi nentos Aos Ci dadéos Pel a Anual 31/12/ 2020 Diretoria de cultura e diretoria de Per cent ual 25% 28% 30% 32% 35%
Secretaria Municipal de Cultura e Razao, expressa em percentual, entre a turisno
Turisnmo quanti dade de cidaddos atentidos pel as
acOes de cultura e turisno e a
popul acdo total de canpinas.
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
072/A Fomento a Projetos Culturais S 013 392 3.126.000 3.325.000 3.720.000 3.946.000 14.117.000 Edital de Fomento Unidade 1 1 1 1
Total Geral 3.126.000 3.325.000 3.720.000 3.946.000 14.117.000
Total Corrente 3.126.000 3.325.000 3.720.000 3.946.000 14.117.000
Total Capital 0 0 0 0 0
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 3.126.000 3.325.000 3.720.000 3.946.000 14.117.000
Corrente 3.126.000 3.325.000 3.720.000 3.946.000 14.117.000
Capital 0 0 0 0 0
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Data: 29/09/2023
Hora:11:51

Unidade Gestora: 117400 FUNDO DE APOIO AO TURISMO

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 006 Fomento a Diversidade Cultural e Turistica de Campinas

Obijetivo : Implementar o Plano Municipal de Cultura (Lei n® 15.997, de 7 de Outubro de 2020) e o Plano de Desenvolvimento Turistico de Campinas (Lei n® 16.062, de 14 de Dezembro de 2020).

Justificativa: Em Razéo da Diversidade e Potencial Cultural e Turistico, Campinas Deve Garantir o Acesso Aos Bens e Servigos Culturais, Criar Condig6es a Livre Iniciativa e Desenvolvimento a Partir de Politicas
Publicas Baseadas no Plano Mun. de Cultura e no Plano de Desenv. Turistico, Proporcionando o Desenvolvimento Humano, o Direito a Cultura e a Cidadania Cultural

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01006 Participagdo do Setor Cultural e Razao entre a arrecadagdo do issqn das Anual 31/ 12/ 2020 Coordenadoria setorial financeira Per cent ual 10, 85% 10, 9% 11, 0% 11, 1% 11, 2%
Criativo na Arrecadacdo do Municipio enpresas com cnaes |igados ao setor
cultural emrelacdo a arrecadacdo total
02006 Participacdo do Setor Turistico na Razao entre a arrecadagdo de issqn das Anual 31/ 12/ 2020 Coordenadoria setorial financeira Per cent ual 7% 7,1% 7,2% 7,3% 7, 4%
Arrecadagao Munici pal enpresas com cnaes |igados ao setor
turistico emrelacdo a arrecadagdo do
nuni ci pi o
03006 Projetos Apoiados Pela Secretaria Quant i dade de projetos apoi ados pela Anual 31/12/ 2020 Diretoria de cultura e diretoria de Uni dade ND 20 30 40 50
Muni ci pal de Cultura e Turisnp secretaria nuniciap de cultura e turisno turisno
04006 Apgs Apoi adas Com Manut encdo de Enunerar cada apg em que ha Anual 31/12/ 2020 Diretoria de cultura, diretoria de Uni dade ND 4 4 4 5
Equi panent os equi panentos de cultura com acgdes de turismo e coordenadoria setorial
manut encdo oriundos de recursos da financeira
secretaria nunicipal de cultura e
turism
05006 Taxa de Atendi nentos Aos Ci dadéos Pel a Anual 31/12/ 2020 Diretoria de cultura e diretoria de Per cent ual 25% 28% 30% 32% 35%
Secretaria Municipal de Cultura e Razao, expressa em percentual, entre a turisno
Turisnmo quanti dade de cidaddos atentidos pel as
acOes de cultura e turisno e a
popul acdo total de canpinas.
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
073/P Aquisicao e Reformas de Bens S 004 695 150.000 75.000 150.000 150.000 525.000Aquisicaod e Reformas de  Unidade 1 1 1 1
Moveis e Imbveis Bens Moveis e Imdveis
074/A Manutencao Dos Servigos S 004 695 750.000 754.000 750.000 750.000 3.004.000 Projetos Apoiados Unidade 10 10 10 10
Total Geral 900.000 829.000 900.000 900.000 3.529.000
Total Corrente 750.000 754.000 750.000 750.000 3.004.000
Total Capital 150.000 75.000 150.000 150.000 525.000
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 900.000 829.000 900.000 900.000 3.529.000
Corrente 750.000 754.000 750.000 750.000 3.004.000
Capital 150.000 75.000 150.000 150.000 525.000

Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, A¢cdes e Metas - Pagina 46 de 126.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 20/09/2023
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Unidade Gestora: 121000 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 007 Mobilidade Urbana

Objetivo : Promover a Melhoria da Mobilidade Urbana no Municipio de Campinas de Forma a Priorizar a Utilizagdo de Meios Sustentaveis de Transportes, Principalmente, da Oferta do Transporte Coletivo de
Qualidade e Agdes Que Visem Adequar a Infraestrutura Das Vias Com Ampliacdo de Calgadas, Construcdes de Ciclovias, Faixa/Corredores Exclusivos de Onibus.

Justificativa: © Municipio de Campinas Tem Elevado Percentual Das Viagens Realizadas Pelo Modal Motorizado Individual Quando Comparado Com o Transporte Publico Coletivo, Insuficiente Rede Cicloviaria
Implantada e a Necessidade de Adequacdes na Infraestrutura Viaria Para Ampliacdo de Calgcadas Visando Melhoria da Rede de Caminhabilidade.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01007 Rede Cicloviaria Rede cicloviaria do municipio de Anual 31/12/ 2020 Endec - dpp Km 62 84 95 106 117
canpi nas, incluindo ciclovias e
ci cl of ai xas
02007 Indice de Vitimas Fatais Por 10.000 Anual 31/ 12/ 2020 Caderno de acidental i dade de canpinas - Uni dade 0, 66 0, 65 0, 64 0, 63 0, 62
Vei cul os Quantitativo de vitimas fatais do ano enmdec / dpig

anterior divido pela frota agrupada de
10. 000 vei cul os
03007 I ndice de Aprovagdo do Transporte Anual 31/ 12/ 2019 Pesqui sa de opini do publica realizada Per cent ual 57% 58% 59% 60% 62%
Publico do Municipio de Canpi nas Percentuai s apurados conp otinob, bome pel a endec / dpig
regul ar da pesqui sa de opini do publica
do sistema Intercanp

META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
075/P Recuperacédo de Demanda e S 026 452 1.000.000 0 2.000.000 0 3.000.000 Estudos Realizadose  Percentual 24% 0% 24% 0%
Redistribuicdo de Modal Implantados
076/A Servigos de Transporte S 026 452 12.000.000 13.000.000 14.000.000 15.000.000 54.000.000 Pai Servico Prestado Percentual  22% 24% 26% 28%
Acessiveis
077/A Vale Alimentacéo / Refeicdo S 004 331 66.116 127.008 213.991 159.319 566.434 Auxilio Concedido Unidade 1 1 1 1
078/P Melhoria, Ampliagéo de S 026 451 500.000 2.616.250 533.028 550.352 4.199.630  Abrigos Implantados Percentual  24% 25% 25% 26%
Abrigos, Pontos de Onibus no
Transporte Publico
079/P Rede de Caminhabilidade e S 026 451 3.780.205 1.532.500 1.566.056 1.600.703 8.479.464 Reestruturagédo e Percentual  54% 15% 15% 16%
Transito Seguro Requalificacdo Viaria
Realizada
080/P Aumento de Eficiencia no S 026 453 3.000.000 0 3.198.169 3.302.109 9.500.278 Adequacgdes Realizadas Percentual 24% 25% 25% 26%
Transporte Coletivo Urbano Sistema
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081/P Implantacédo de Corredores e S 026 451 2.000.000 2.107.500 3.198.169 3.302.109 10.607.778  Estudos Realizados Percentual  24% 25% 25% 26%
Terminais de Transporte
Publico Coletivo
082/A Servigos de Transportes S 026 453 60.000.000 99.500.000 180.000.000 143.280.000 482.780.000  Subsidio Concedido Percentual  25% 1% 1% 26%
Publicos
083/A Infraestruturas de Transporte S 004 122 0 0 0 0 0 Convenio Firmado Unidade 0 0 0 0
Urbano
084/A Gestéo e Operacéo do S 004 122 25.000.000 50.000.000 69.625.830 72.000.000 216.625.830 Convenio Firmado Unidade 1 1 1 1
Transportes
085/P Rede Cicloviaria S 026 451 4.371.311 0 5.000.000 0 9.371.311  Ciclovia Implantadas Percentual  25% 0% 25% 0%
086/A Manutengdo Dos Servigos S 004 122 6.806.593 10.792.658 11.824.263 12.223.533 41.647.047 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
280/A Plano de Medicamentos S 004 331 0 3.600 4.032 4.516 12.148 Servidores Atendidos Unidade 0 3 3 3
Total Geral 118.524.225 179.679.516 291.163.538 251.422.641( 840.789.920
Total Corrente | 106.372.709| 175.343.329 280.366.285 245.469.477 807.551.800
Total Capital 12.151.516 4.336.187] 10.797.253 5.953.164 33.238.120
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Diretriz Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo : Promover Uma Gestao Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econémico e Sustentabilidade, Viabilizando Solu¢des Que Elevardo Campinas ao
Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagdo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gestédo Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populac@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador [ Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte [ Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
META
Agdo / Tp| Nome Ago [~ Fun [sFun| 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
009/P Modernizagdo e Inovagdoem S 004 126 0 1.305.445 6.124.685 3.400.872 10.831.002 Acé&o Pmat Executada  Percentual 0% 12% 57% 31%

Tecnologia da Informagéo e
Comunicacéo - Pmat

Total Geral 0 1.305.445 6.124.685 3.400.872 10.831.002
Total Corrente 0 0 q 0 q
Total Capital 0 1.305.445 6.124.685 3.400.872] 10.831.002

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral| 118.524.225] 180.984.961| 297.288.223] 254.823.513 851.620.922
Corrente| 106.372.709] 175.343.329] 280.366.285| 245.469.477 807.551.800
Capital 12.151.516 5.641.632 16.921.938 9.354.036 44.069.122
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Unidade Gestora: 127200 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA MOBILIDADE URBANA - FDMU

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 007 Mobilidade Urbana

Objetivo : Promover a Melhoria da Mobilidade Urbana no Municipio de Campinas de Forma a Priorizar a Utilizagdo de Meios Sustentaveis de Transportes, Principalmente, da Oferta do Transporte Coletivo de
Qualidade e Agdes Que Visem Adequar a Infraestrutura Das Vias Com Ampliacdo de Calgadas, Construcdes de Ciclovias, Faixa/Corredores Exclusivos de Onibus.

Justificativa: © Municipio de Campinas Tem Elevado Percentual Das Viagens Realizadas Pelo Modal Motorizado Individual Quando Comparado Com o Transporte Publico Coletivo, Insuficiente Rede Cicloviaria
Implantada e a Necessidade de Adequacdes na Infraestrutura Viaria Para Ampliacdo de Calgcadas Visando Melhoria da Rede de Caminhabilidade.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01007 Rede Cicloviaria Rede cicloviaria do municipio de Anual 31/12/ 2020 Endec - dpp Km 62 84 95 106 117
c_anFi Pa;, incluindo ciclovias e
of ai xas
02007 Indice de Vitimas Fatais Por 10.000 ce Anual 31/ 12/ 2020 Caderno de acidental i dade de canpinas - Uni dade 0, 66 0, 65 0, 64 0, 63 0, 62
Vei cul os Quantitativo de vitimas fatais do ano enmdec / dpig
anterior divido pela frota agrupada de
10. 000 vei cul os
03007 I ndice de Aprovagdo do Transporte Anual 31/ 12/ 2019 Pesqui sa de opini do publica realizada Per cent ual 57% 58% 59% 60% 62%
Publico do Municipio de Canpi nas Percentuai s apurados conp otinob, bome pel a endec / dpig
regul ar da pesqui sa de opini do publica
do sistema Intercanp
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
087/A Manutencao Dos Servigos S 004 122 240.000 240.000 240.000 240.000 960.000 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Total Geral 240.000 240.000 240.000 240.000 960.000
Total Corrente 240.000 240.000 240.000 240.000 960.000
Total Capital 0 0 0 0 0
Total da Uni dade Cestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 240.000 240.000 240.000 240.000 960.000
Corrente 240.000 240.000 240.000 240.000 960.000
Capital 0 0 0 0 0
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Unidade Gestora: 151000 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 008 Desenvolvimento Habitacional no Municipio

Objetivo : Promogéo da Regularizag&o Fundiaria Urbana, Execugéo de Melhorias Nas Condi¢es de Moradia e Provisdo de Unidades Habitacionais e de Lotes Urbanizados.

Justificativa: Reduzir o Déficit Habitacional, Qualitativo e Quantitativo, no Municipio de Campinas.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01008 indice de Donicilios Regul arizados em Namero de domicilios regul arizados Anual 31/ 12/ 2020 Secretaria da habitacado Per cent ual 16% 20% 22% 24% 26%
Nicl eos Urbanos Informais - Reurb — S. reurb - s (comregistro junto ao

cartério de inmveis)/domcilios em
nacl eos urbanos informis de interesse
. social x 100
02008 Indice de Donmicilios Regularizados em Anual 31/ 12/ 2020 Secretaria da habitacado Per cent ual ND 1, 5% 2,5% 3,5% 4,5%
Nlcl eos Urbanos Informais - Reurb — E. Namero de domicilios regul arizados
reurb — e (comregistro junto ao
cartério de imdveis) /domicilios em
nacl eos urbanos informis de interesse
especifico x100

META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
088/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 016 482 11.000 700.000 700.000 461.000 1.872.000 Bens Moveis e Iméveis Unidade 1 1 1 1
Méveis e Imoveis Adquiridos
089/A Execucdo de Trabalho Social S 016 482 800.000 100.000 800.000 101.000 1.801.000 Contrato de Prestacdo de  Unidade 1 1 1 1
no Ambito Dos Servigos Realizados
Empreendimentos do Programa
Minha Casa Minha Vida -
Pmcmv
090/A Execugédo de Metas do S 016 482 1.335.377 2.196.312 1.333.000 1.056.113 5.920.802 Material de Consumo Unidade 2 1 1 1
Trabalho Técnico Social no
Ambito do Pac
091/A Vale Alimentacéo / Refeigao S 016 331 608.259 834.624 1.100.000 1.046.951 3.589.834  Auxilio Alimentagao Unidade 1 1 1 1
092/A Manutencéo Dos Servi¢os S 016 126 150.000 200.000 300.000 200.000 850.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
092/A Manutencgdo Dos Servigos S 016 482 7.924.010 10.220.103 10.778.097 11.266.857 40.189.067 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
093/A Prestacao de Servico S 016 482 100.000 150.000 200.000 200.000 650.000 Contratos Realizados Unidade 1 1 1 1
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Especializados no Ambito da
Regularizacéo Fundiaria
094/A Promocéo da Regularizagéo S 016 482 10.500.000 15.000.000 32.696.563 12.000.000 70.196.563 Contratos Realizados Unidade 1 1 1 1
Fundiaria Urbana de Interesse
Social
095/A Contencéo de Adensamentose S 016 512 1.000 1.000 1.500.000 1.000 1.503.000 Contrato de Prestagdo de  Unidade 1 1 1 1
Ocupagobes Irregulares Servigo Realizado
096/P Concurso Publico S 016 482 0 10.000 1.000.000 10.000 1.020.000 Concurso Publico Unidade 0 1 1 1
097/A Concesséao de Subsidios S 016 482 1.000 1.000 10.000.000 1.000 10.003.000  Subsidio Concedido Unidade 1 1 1 1
Habitacional de Auxilio Moradia
Emergencial
281/A Plano de Medicamentos S 016 331 0 15.600 17.472 19.569 52.641 Servidores Atendidos Unidade 0 13 13 13
Total Geral 21.430.646 29.428.639 60.425.1320 26.363.490 137.647.907
Total Corrente | 21.419.646 29.068.639 60.075.132]  26.151.490 136.714.907
Total Capital 11.000 360.000 350.000 212.000 933.000

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 21.430.646 29.428.639 60.425.132 26.363.490 137.647.907
Corrente 21.419.646 29.068.639 60.075.132) 26.151.490 136.714.907
Capital 11.000 360.000 350.000 212.000 933.000
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Unidade Gestora: 157100 FUNDO APOIO POP. SUB-HABITACAO URBANA
Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 008 Desenvolvimento Habitacional no Municipio
Objetivo : Promogéo da Regularizag&o Fundiaria Urbana, Execugéo de Melhorias Nas Condi¢es de Moradia e Provisdo de Unidades Habitacionais e de Lotes Urbanizados.
Justificativa: Reduzir o Déficit Habitacional, Qualitativo e Quantitativo, no Municipio de Campinas.
Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01008 indice de Donicilios Regul arizados em Namero de domicilios regul arizados Anual 31/ 12/ 2020 Secretaria da habitacado Per cent ual 16% 20% 22% 24% 26%
Nicl eos Urbanos Informais - Reurb — S. reurb - s (comregistro junto ao
cartério de inmveis)/domcilios em
nacl eos urbanos informis de interesse
. social x 100
02008 Indice de Donmicilios Regularizados em Anual 31/ 12/ 2020 Secretaria da habitacado Per cent ual ND 1, 5% 2,5% 3,5% 4,5%
Nlcl eos Urbanos Informais - Reurb — E. Namero de domicilios regul arizados
reurb — e (comregistro junto ao
cartério de imdveis) /domicilios em
nacl eos urbanos informis de interesse
especifico x100
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
098/A Manutencao de Servigos S 016 482 26.000 26.000 26.000 26.000 104.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
099/A Concessfes de Financiamento, S 016 482 16.712.000 18.712.000 16.001.000 17.200.000 68.625.000 Financiamentos, Unidade 1 1 1 1
IndenizagGes e Outros Indenizagdes E/Ou Outros
Subsidios Habitacionais Subsidios
100/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 016 482 1.021.000 1.111.000 121.000 112.000 2.365.000 Bens Moveis e Iméveis Unidade 1 1 1 1
Méveis e Imoveis Adquiridos
101/P Requalificagdo Dos Nucleos S 016 482 6.845.250 8.659.849 711.000 5.910.000 22.126.099 Nucleos Atendidos Unidade 3 3 1 1
Urbanos
Total Geral 24.604.250 28.508.849 16.859.0000 23.248.000 93.220.099
Total Corrente 9.738.000 11.738.000 11.027.0000 12.226.000 44.729.000
Total Capital 14.866.250 16.770.849 5.832.0000 11.022.000 48.491.099
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 24.604.250 28.508.849 16.859.000 23.248.000 93.220.099
Corrente 9.738.000 11.738.000 11.027.000 12.226.000) 44.729.000
Capital 14.866.250 16.770.849 5.832.000 11.022.000 48.491.099
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Unidade Gestora: 157200 FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO
Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 008 Desenvolvimento Habitacional no Municipio
Objetivo : Promogéo da Regularizag&o Fundiaria Urbana, Execugéo de Melhorias Nas Condi¢es de Moradia e Provisdo de Unidades Habitacionais e de Lotes Urbanizados.
Justificativa: Reduzir o Déficit Habitacional, Qualitativo e Quantitativo, no Municipio de Campinas.
Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01008 indice de Donicilios Regul arizados em Namero de domicilios regul arizados Anual 31/ 12/ 2020 Secretaria da habitacado Per cent ual 16% 20% 22% 24% 26%
Nicl eos Urbanos Informais - Reurb — S. reurb - s (comregistro junto ao
cartério de inmveis)/domcilios em
nacl eos urbanos informis de interesse
. social x 100
02008 Indice de Donmicilios Regularizados em Anual 31/ 12/ 2020 Secretaria da habitacado Per cent ual ND 1, 5% 2,5% 3,5% 4,5%
Nlcl eos Urbanos Informais - Reurb — E. Namero de domicilios regul arizados
reurb — e (comregistro junto ao
cartério de imdveis) /domicilios em
nacl eos urbanos informis de interesse
especifico x100
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
102/P Estudos Diagndsticos de S 016 482 500.000 500.000 50.000 50.000 1.100.000 Estudos, Diagnosticos e Unidade 1 1 1 1
Investimentos Para Projetos Realizados
Regularizacédo Fundiaria e
Projetos de Producgéo
Habitacional
Total Geral 500.000 500.000 50.000 50.000 1.100.000
Total Corrente 500.000 500.000 50.000 50.000 1.100.000
Total Capital 0 0 0 0 q
Total da Uni dade Cestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 500.000 500.000 50.000 50.000 1.100.000
Corrente 500.000 500.000 50.000 50.000 1.100.000
Capital 0 0 0 0 0
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Unidade Gestora: 161000 SECR. MUN. DE COOP. NOS ASSUNTOS DE SEG. PUBLICA

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo - Promover Uma Gestéo Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econdmico e Sustentabilidade, Viabilizando Solugdes Que Elevardo Campinas ao
Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagéo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gesté&o Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populacé@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 |-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
009/P Modernizagdo e Inovagdoem S 004 126 0 200.000 0 0 200.000 Acédo Pmat Executada  Percentual 0% 100% 0% 0%
Tecnologia da Informagéo e
Comunicacao - Pmat
Total Geral 0 200.000 0 0 200.000
Total Corrente 0 50.000 Q 0 50.000
Total Capital 0 150.000 0 0 150.000
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Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 010 Campinas Monitorada

Objetivo : Aumentar a Percepgéo de Seguranca da Populagao Por Meio da Atuagéo Preventiva da Guarda Municipal de Campinas, Com Foco no Monitoramento, Promovendo a Aproximagéo da Comunidade e
Gestéo Pela Qualidade, Com a Finalidade de Ampliar a Eficacia, a Eficiéncia e a Efetividade Dos Servi¢os Publicos Prestados a Populacéo.

Justificativa: Garantir a Seguranca da Populag@o Por Meio da Atuacéo Preventiva da Guarda Municipal de Campinas, Promovendo a Aproximagédo da Comunidade.

Indicador [ Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte [ Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01010 Iindice de Ccorréncias/ 100. 000 Habitantes (namero de ocorréncias dividido pela Anual 31/12/ 2020 Secretaria nunicipal de cooperagdo nos Uni dade 3725 3.900 4.100 4. 300 4.500
popul acdo) x 100. 000 assuntos de sequranca publica
02010 Taxa de Ocorréncias Contra o Meio (nunmero de ocorréncias contra o neio Anual 31/12/ 2020 Sntasp Per cent ual 2,58% 2,3% 2,3% 2,3% 2,3%
Ambi ent e anbi ente dividido pelo nGnmero total de
ocorréncis) x 100
03010 Taxa de Ocorréncias Contra a Ml her (ntnmero de ocorréncias contra a mul her Anual 31/12/ 2020 Secretaria nunicipal de cooperagdo nos Per cent ual 0, 55% 0, 50% 0, 50% 0, 50% 0, 50%
di vidi do pel o nGnmero total de assunt os de seguranga publica
ocorréncis) x 100
04010 Taxa de Ocorréncias Contra o Patrimdnio (numero de ocorréncias contra o Anual 31/12/ 2020 Secretaria nunicipal de cooperagdo nos Per cent ual 3, 90% 3, 7% 3, 7% 3, 7% 3, 7%
patrimbni o dividido pelo nGnmero total assunt os de seguranga publica
de ocorréncis) x 100
Taxa de Ccorréncias Contra a Vida
05010 (ndnmero de ocorréncias contra a vida Anual 31/12/ 2020 Secretaria nunicipal de cooperagdo nos Per cent ual 6,21% 6% 6% 6% 6%
di vidi do pel o nGnmero total de assunt os de seguranga publica
ocorréncis) x 100
META
Agdo / Ty Nome Ag&o [~q Fun|sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
103/A Vale Alimentagdo / Refei¢éo S 006 331 8.780.099 13.335.840 14.669.424 16.728.453 53.513.816 Auxilio Unidade 1 1 1 1
Alimentacao/Refeicédo
104/A Manutengédo Dos Servigos S 006 122 84.225.974 110.090.290 117.668.062 122.305.854 434.290.180 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
104/A Manutencédo Dos Servicos S 006 126 300.000 300.000 400.000 300.000 1.300.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
107/P Concurso Publico S 006 122 308.324 100.734 308.324 0 717.382 Servidores Contratados  Unidade 100 2 100 0
108/P Aquisicdo e Reformade Bens S 006 122 560.000 560.000 560.000 560.000 2.240.000 Unidades Equipadas ou Percentual 100% 100% 100% 100%
Moveis e Imébveis Reformadas
282/A Plano de Medicamentos S 006 331 0 694.800 778.176 871.558 2.344.534 Servidores Atendidos Unidade 0 579 579 579
Total Geral 94.174.397| 125.081.664 134.383.986( 140.765.865 494.405.912
Total Corrente 93.614.397| 124.521.664 133.823.986] 140.205.865 492.165.912
Total Capital 560.000 560.000 560.000 560.000 2.240.000
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Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 011 Bombeiros Preparados Para Emergéncias Com Foco na Gestdo de Riscos

Objetivo : Promover Atividades de Pronta Resposta e de Prevengéo as Emergéncias Tipicas de Bombeiros, Bem Como a Execug&o de Atividades de Defesa Civil, Visando a Protegéo da Vida, do Meio Ambiente e
do Patrimdnio.

Justificativa: Necessidade de Ampliagdo da Cobertura Dos Servigos Prestados Pelo Corpo de Bombeiros, Com Capilarizagéo Nas Esferas Educacionais e Culturais em Conjunto Com Demais Orgdos Municipais.

Indicador [ Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte [ Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01011 Taxa de Ocorréncias Emergenciais (namero de ocorréncias energenciais Anual 31/12/ 2020 Sistema de dados operacionais do corpo Per cent ual 48, 83% 56,63% 64,43% 72,23% 80, 0%
Atendi das Dentro do Tempo Resposta atendi das dentro do tenpo resposta de bonbeiros
Total de 20 M nutos total de 20 minutos dividido pelo
namero total de ocorréncias) x 100
02011 Taxa de Crescinento do Niamero de (projecdo de crescinmento do nunero de Anual 31/12/ 2020 Sistema de dados operacionais do corpo Per cent ual ND 10% 15% 20% 25%
Partici pantes do Programa de Educacdo e participantes do programa bonbeiro na de bonbeiros
Acdes Educativas escol a (pbe) e acles educativas

di vi di da pel o nGnmero atual de
participantes do pbe e agdes
educativas) x 100

META
Agdo TP| Nome Acéo |A/C] Fun |SFun| 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
105/A Manutengédo Dos Servigos S 028 182 3.900.000 3.900.000 3.900.000 3.900.000 15.600.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
106/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 028 182 100.000 100.000 100.000 100.000 400.000 Unidades Equipadas e  Percentual 100% 100% 100% 100%
Moveis e Iméveis Reformadas

Total Geral 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 16.000.000

Total Corrente 3.900.000 3.900.000 3.900.000 3.900.000 15.600.000

Total Capital 100.000 100.000 100.000 100.000 400.000

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 08.174.397[ 129.281.664| 138.383.986 144.765.865 510.605.912
Corrente 97.514.397| 128.471.664] 137.723.986] 144.105.865 507.815.912
Capital 660.000 810.000 660.000 660.000) 2.790.000
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Unidade Gestora: 167100 FUNDO MUN. DE INCENTIVO SEG. PUBLICA

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 010 Campinas Monitorada

Objetivo : Aumentar a Percepcéo de Seguranga da Populacéo Por Meio da Atuagao Preventiva da Guarda Municipal de Campinas, Com Foco no Monitoramento, Promovendo a Aproximagao da Comunidade e
Gestéo Pela Qualidade, Com a Finalidade de Ampliar a Eficacia, a Eficiéncia e a Efetividade Dos Servigos Publicos Prestados a Populagéo.

Justificativa: Garantir a Seguranca da Populagé@o Por Meio da Atuacéo Preventiva da Guarda Municipal de Campinas, Promovendo a Aproximagédo da Comunidade.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01010 indice de Ccorréncias/100.000 Habitantes (namero de ocorréncias dividido pela Anual 31/ 12/ 2020 Secretaria municipal de cooperagdo nos Uni dade 3725 3.900 4.100 4.300 4.500
popul acdo) x 100. 000 assuntos de seguranca publica
02010 Taxa de Ocorréncias Contra o Meio (ndnmero de ocorréncias contra o nmeio Anual 31/ 12/ 2020 Sntasp Per cent ual 2,58% 2,3% 2,3% 2,3% 2,3%
Anbi ente anbi ente dividido pelo nlmero total de

ocorréncis) x 100

03010 Taxa de QOcorréncias Contra a Ml her (ndnero de ocorréncias contra a nul her Anual 31/ 12/ 2020 Secretaria municipal de cooperagdo nos Per cent ual 0, 55% 0, 50% 0,50% 0, 50% 0, 50%
di vi di do pel o nGnmero total de assunt os de seguranga publica
ocorréncis) x 100

04010 Taxa de Ocorréncias Contra o Patrimdnio (nUmero de ocorréncias contra o Anual 31/ 12/ 2020 Secretaria municipal de cooperagdo nos Per cent ual 3,90% 3, 7% 3, 7% 3, 7% 3, 7%
patrimbni o dividido pelo numero total assunt os de seguranga publica

de ocorréncis) x 100
Taxa de Ccorréncias Contra a Vida

05010 (ndnmero de ocorréncias contra a vida Anual 31/ 12/ 2020 Secretaria municipal de cooperagdo nos Per cent ual 6,21% 6% 6% 6% 6%
di vidi do pel o nGmero total de assunt os de seguranga publica
ocorréncis) x 100
META
Agao | Tp| Nome Ag&o [~q Fun[sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto Unidade [ 2022 2023 2024 2025
109/A Manutengéo de Servigos S 006 122 225.000 225.000 225.000 225.000 900.000 Unidades Administradas  Unidade 1 1 1 1
110/P Aquisicédo de Bens Mdveis e S 006 122 75.000 75.000 75.000 75.000 300.000 Unidades Equipadase  Percentual 100% 100% 100% 100%
Iméveis Reformadas
Total Geral 300.000 300.000 300.000 300.000, 1.200.000
Total Corrente 225.000 225.000 225.000 225.000 900.000
Total Capital 75.000 75.000 75.000 75.000) 300.000
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 300.000 300.000 300.000 300.000 1.200.000
Corrente 225.000 225.000 225.000 225.000 900.000
Capital 75.000 75.000 75.000 75.000 300.000

Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas - Pagina 60 de 126.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 20/09/2023
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Unidade Gestora: 171000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo - Promover Uma Gestéo Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econdmico e Sustentabilidade, Viabilizando Solugdes Que Elevardo Campinas ao
Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagéo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gesté&o Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populacé@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 |-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
META

AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025

188/A Manutengdo Dos Servigos S 028 841 22.415.000 22.625.000 22.825.000 20.225.000 88.090.000 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida

188/A Manutengao Dos Servigos S 028 843 92.953.863 70.164.699 41.079.215 105.351.374 309.549.151 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida

188/A Manutencédo Dos Servicos S 028 844 7.050.000 0 0 0 7.050.000 Unidade Administrativa Unidade 1 0 0 0
Mantida

188/A Manutencédo Dos Servicos S 028 845 26.000.000 26.780.000 36.160.000 26.000.000 114.940.000 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida

188/A Manutencédo Dos Servigos S 028 846 697.365.147 839.546.764 965.981.900 932.813.010 3.435.706.821 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida

188/A Manutencédo Dos Servigos S 099 999 118.254.686 211.000.000 206.865.992 217.064.485 753.185.163 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida

274/A Plano de Medicamentos S 028 331 0 6.598.800 7.400.000 8.277.535 22.276.335 Servidores Atendidos Unidade 0 5499 5499 5499

Total Geral 964.038.696] 1.176.715.263 1.280.312.107| 1.309.731.40 4.730.797.470

Total Corrente | 764.340.198( 978.085.804 1.054.123.892 1.075.617.66| 3.872.167.560
Total Capital 199.698.498 198.629.459  226.188.215 234.113.738 858.629.910
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral| 964.038.696] 1.176.715.263| 1.280.312.107| 1.309.731.404] 4.730.797.470
Corrente| 764.340.198] 978.085.804] 1.054.123.892| 1.075.617.666| 3.872.167.560
Capital] 199.698.498] 198.629.459| 226.188.215| 234.113.738] 858.629.910
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Unidade Gestora: 177200 FUNDO ESPECIAL IMOBILIARIO

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo - Promover Uma Gestéo Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econdmico e Sustentabilidade, Viabilizando Solugdes Que Elevardo Campinas ao
Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagéo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gesté&o Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populacé@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 |-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
188/A Manutengdo Dos Servigos S 028 846 10.000 0 0 10.000 20.000 Unidade Administrativa Unidade 1 0 0 1
Mantida
Total Geral 10.000 0 0 10.000 20.000
Total Corrente 10.000 0 0 10.000 20.000
Total Capital 0 0 0 0 q
Total da Uni dade Cestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 10.000 0 0 10.000 20.000
Corrente 10.000 0 0 10.000] 20.000
Capital 0 0 0 0 0
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Unidade Gestora: 177300 FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo - Promover Uma Gestéo Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econdmico e Sustentabilidade, Viabilizando Solugdes Que Elevardo Campinas ao
Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagéo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gesté&o Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populacé@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 |-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
META
AEDIE Nome Acdo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
188/A Manutengdo Dos Servigos S 028 846 0 10.000 10.000 0 20.000 Unidade Administrativa Unidade 0 1 1 0
Mantida
Total Geral 0 10.000 10.000 0 20.000
Total Corrente 0 5.000 5.0004 0 10.000
Total Capital 0 5.000 5.000 0 10.000
Total da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 0 10.000 10.000 0 20.000
Corrente 0 5.000 5.000 0 10.000
Capital 0 5.000 5.000 0 10.000
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Unidade Gestora: 201000

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA

Diretriz 3

Sustentabilidade

Programa 012 Revitalizacdes e Melhorias da Infraestrutura Urbana

Obijetivo : Melhoria e Ampliag&o da Malha Viaria Urbana Com a Construgdo de Pontes, Viadutos e Passarelas, Recuperagéo de Obras de Arte Especiais e Controle de Enchentes.

Justificativa: Garantir o Constante Crescimento da Cidade e da Sua Frota Urbana e o Proprio Envelhecimento da Sua Infraestrutura Viaria Requer Uma Série de Intervengdes Para Melhores Condicdes de
Habitabilidade e Salubridade da Populagdo Moradora, a Trafegabilidade Das Ruas, Garantir a Acessibilidade e Recomposic¢éo do Tecido Urbano.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01012 indice de Crescinento na Recuperacédo Expresso pela razdo entre obras de Anual 01/ 01/ 2021 Secretaria municipal de infraestrutura - Percentual ND 12, 50% 25% 37,50% 50%
Estrutural de Pontes e Viadutos manut encéo/ reparo a serem execut adas prefeitura de canpi nas
sobre a quantidade total de ponte e
vi adut os sel eci onadas.
02012 indice de Cobertura Dos Projetos de Expresso pela razdo entre os projetos Anual 01/ 01/ 2021 Secretaria municipal de infraestrutura - Percentual ND 5% 15% 30% 50%
Reducédo/ Sol ugdo Dos Pontos Criticos de em andanento sobre a quantidade total prefeitura de canpinas
Enchent es de projetos sel eci onados
03012 indice de Crescinento da Malha Viaria Expresso pela razdo entre o total de Anual 01/ 01/ 2021 Secretaria municipal de infraestrutura - Percentual ND 0, 63% 1,07% 1, 28% 1,47%
Urbana Com Execucgdo de Cbras de vias a executar (km) sobre o total de prefeitura de canpinas
Infraestrutura vias cominfraestrutura no nunicipio
04012 indice de Anpliacdo do Sistemn Brt Expresso pela razdo entre a extenséo Anual 01/ 01/ 2021 Secretaria municipal de infraestrutura - Percentual ND 15% 30% 40% 50%
(km) de corredores do sistenm brt a prefeitura de canpinas
serem execut ados, sobre a extensdo (km
do corredor executado do municipio.
META
Agao | Tp| Nome Ag&o [~q Fun[sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto Unidade [ 2022 2023 2024 2025
111/A Vale Alimentagdo / Refei¢do S 015 331 1.057.843 1.505.952 1.960.067 1.889.063 6.412.925 Auxilio Concedido Unidade 1 1 1 1
112/P Ampliar o Sistema Brt Com a S 015 451 25.020.000 40.020.000 0 80.020.000 145.060.000 Pavimentacéo, Drenagem Km 5 5 0 4
Ligagao do Corredor Brt (Ouro e Obras de Infraestrutura
Verde) ao Aeroporto de Complementares do
Viracopos Sistema Brt Realizados
113/P Aquisicdo e Reformade Bens S 015 451 640.000 1.100.000 2.000.000 500.000 4.240.000 Material Permanente Unidade 11 1 1 1
Moveis e Iméveis Realizado
114/P Concurso Publico S 015 451 545.698 480.722 494.930 581.673 2.103.023 Servidores Contratados  Unidade 4 4 4
115/A Manutengdo Dos Servigos S 015 126 150.000 250.000 2.300.000 300.000 3.000.000 Unidade Administrativa Unidade

Mantida
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115/A Manutencédo Dos Servigos S 015 451 17.536.925 20.886.971 22.027.493 27.419.191 87.870.580 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida
116/P Ampliar a Mobilidade Urbana S 015 451 14.011.000 45.254.459 10.535.000 11.000 69.811.459 Construcdo de Viadutos Percentual  90% 1% 1% 1%
Com a Construcéo de Viadutos Realizados
do Corredor Campo Grande ao
Brt
117/P Melhorar a Qualidade da S 015 451 860.000 3.360.000 13.260.000 860.000 18.340.000 Pontes, Viadutos, Taneis  Unidade 1 1 1 1
Mobilidade Urbana Com a e Passarelas Construidos
Revitalizac@o de Pontes e e Mantidos
Viadutos
118/P Ampliar a Malha Viaria Com S 015 451 75.963.493  263.496.998 175.793.357 9.808.538 525.062.386 Pavimentacdo, Drenagem Km 18 38 25 10
Asfalto Novo (Pavimentagéo) e e Obras de Infraestrutura
Ampliagdo da Rede de Complementares
Drenagem Urbana Realizados
119/P Ampliar e Melhorar o Controlee S 015 451 25.020.000 40.020.000 20.000 80.020.000 145.080.000 Enchentes Reduzidas Unidade 1 1 1 1
o Combate de Enchentes
270/P Obras Publicas de Edificacdo S 015 451 0 15.100.000 150.000 5.100.000 20.350.000 Execucdo de Projetos e Unidade 0 5 4 2
Obras Publicas de
Edificagcao
283/A Plano de Medicamentos S 015 331 0 31.200 38.640 39.138 108.978 Servidores Atendidos Unidade 0 26 26 26
Total Geral 160.804.959 431.506.302] 228.579.487| 206.548.603( 1.027.439.351]
Total Corrente| 19.290.466 23.154.845 26.821.1300 30.229.065 99.495.506
Total Capital 141.514.493 408.351.457] 201.758.357| 176.319.538( 927.943.845

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral| 160.804.959] 431.506.302] 228.579.487| 206.548.603] 1.027.439.351
Corrente 19.290.466 23.154.845 26.821.130 30.229.065 99.495.506
Capital| 141.514.493] 408.351.457] 201.758.357| 176.319.538 927.943.845
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Unidade Gestora: 211000 GABINETE DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo - Promover Uma Gestéo Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econdmico e Sustentabilidade, Viabilizando Solugdes Que Elevardo Campinas ao
Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagéo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gesté&o Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populacé@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 |-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
012/P Aquisicao e Reforma de Bens S 004 122 45.000 45.000 45.000 6.000 141.000 Bens Méveis e Imoéveis Unidade 1 6 5 5
Méveis e Imoveis Adquiridos
013/P Concurso Publico S 004 122 90.000 1.000 1.000 1.000 93.000 Servidores Contratados  Unidade 1 1 1 1
120/A Vale Alimentacéo / Refeigdo S 004 331 79.338 127.008 179.625 159.319 545.290  Auxilios Realizados Unidade 1
188/A Manutencédo Dos Servigos S 004 122 1.791.216 2.126.507 2.201.159 2.297.330 8.416.212 Unidade Administrativa Unidade 1
Mantida
274/A Plano de Medicamentos S 004 331 0 7.200 9.660 9.032 25.892 Servidores Atendidos Unidade 0 6 6 6
Total Geral 2.005.554 2.306.715 2.436.444 2.472.681 9.221.394
Total Corrente 1.960.554 2.261.715 2.391.444 2.466.681 9.080.394
Total Capital 45.000 45.000 45.000 6.000 141.000
Total da Uni dade Cestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 2.005.554 2.306.715 2.436.444 2.472.681 9.221.394
Corrente 1.960.554 2.261.715 2.391.444 2.466.681 9.080.394
Capital 45.000 45.000 45.000 6.000 141.000
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Unidade Gestora: 221000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 013 Campinas Cidade Esportiva
Obijetivo : Estimular a Pratica de Esportes Como Ferramenta Para a Promogéo da Qualidade de Vida, Inclusio Social, Desenvolvimento de Talentos e Criar Mecanismos de Incentivo Para a Manutencéo e
Formacéo de Equipes de Alto Rendimento, em Diversas Modalidades Esportivas.
Justificativa: Fortalecer Cada Vez Mais a Vocacéo da Cidade de Campinas Para o Desenvolvimento de Talentos e a Tradigdo de Participar de Competi¢des de Alto Rendimento, em Variadas Modalidades
Esportivas.
Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01013 Taxa de Crescinmento de Participantes N° da projecdo do crescinento de Anual 31/12/ 2020 Secretaria de esporte e |azer Per cent ual ND 22% 24% 26% 28%
Nos Eventos Esportivos Realizados ou participantes nos eventos esportivos —
Apoi ados Pel a Snel n ° participantes nos eventos
esportivos atual /n° participantes nos
eventos esportivos atual) x 100
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
121/A Manutengdo Dos Servigos S 004 122 25.733.843 28.447.590 30.393.547 32.385.557 116.960.537 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
121/A Manutencédo Dos Servigos S 004 126 150.000 160.000 170.000 180.000 660.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
121/A Manutencédo Dos Servigos S 027 812 1.130.000 1.195.000 1.560.000 1.325.000 5.210.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
122/A Vale Alimentagao / Refei¢édo S 004 331 1.957.010 3.317.112 3.715.166 4.160.981 13.150.269 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
123/P Concurso Publico S 004 122 204.750 3.406.764 4.086.683 4.495.351 12.193.548 Servidores Convocados  Unidade 5 30 30 30
124/P Aquisi¢é@o e Reforma de Bens S 027 812 13.100.000 65.478.000 42.889.000 37.839.000 159.306.000 Bens Moveis e Iméveis Unidade 3 5 3 5
Mbveis e Iméveis Adquiridos/Reformados
125/P Criacdo da Fundacao Esportiva S 027 812 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 4.000.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
284/A Plano de Medicamentos S 004 331 0 106.800 120.060 133.970 360.830 Servidores Atendidos Unidade 0 89 89 89
Total Geral 43.275.603 103.111.266 83.934.456 81.519.859 311.841.184
Total Corrente| 30.175.603 37.633.266 41.045.456) 43.680.859 152.535.184
Total Capital 13.100.000 65.478.000 42.889.0000 37.839.000 159.306.000
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 43.275.603 103.111.266 83.934.456 81.519.859] 311.841.184
Corrente 30.175.603 37.633.266 41.045.456 43.680.859 152.535.184|
Capital 13.100.000 65.478.000 42.889.000 37.839.000 159.306.000

Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas - Pagina 69 de 126.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 20/09/2023
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Unidade Gestora: 227100 FUNDO DE ASSISTENCIA AO DESPORTO AMADOR

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 013 Campinas Cidade Esportiva

Objetivo : Estimular a Pratica de Esportes Como Ferramenta Para a Promogéao da Qualidade de Vida, Incluséo Social, Desenvolvimento de Talentos e Criar Mecanismos de Incentivo Para a Manutengéo e
Formacéo de Equipes de Alto Rendimento, em Diversas Modalidades Esportivas.

Justificativa: Fortalecer Cada Vez Mais a Vocacéo da Cidade de Campinas Para o Desenvolvimento de Talentos e a Tradigdo de Participar de Competi¢des de Alto Rendimento, em Variadas Modalidades

Esportivas.
Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01013 Taxa de Crescinmento de Participantes N° da projecdo do crescinento de Anual 31/12/ 2020 Secretaria de esporte e |azer Per cent ual ND 22% 24% 26% 28%
Nos Eventos Esportivos Realizados ou particlpantes nos eventos esportivos —
Apoi ados Pel a Snel n ° participantes nos eventos
esportivos atual /n° participantes nos
event os esportivos atual) x 100
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
126/A Criagao da Bolsa Esporte S 027 812 545.000 575.000 650.000 630.000 2.400.000 Numero de Unidade 48 48 66 48
Atletas/Técnicos
Beneficiados
127/A Manutencgao Dos Servigos S 027 812 416.000 431.000 661.000 476.000 1.984.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
128/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 027 812 30.000 30.000 30.000 30.000 120.000 Bens Méveis e Imbéveis Unidade 1 1 1 1
Méveis e Imoveis Adquiridos/Reformados
Total Geral 991.000 1.036.000 1.341.000 1.136.000 4.504.000
Total Corrente 961.000| 1.006.000 1.311.000 1.106.000 4.384.000
Total Capital 30.000 30.000 30.000 30.000 120.000
Total da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 991.000 1.036.000 1.341.000 1.136.000 4.504.000
Corrente 961.000 1.006.000 1.311.000 1.106.000 4.384.000
Capital 30.000 30.000 30.000 30.000 120.000
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Unidade Gestora: 227200 FUNDO DE INVESTIMENTOS ESPORTIVOS DE CAMPINAS

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 013 Campinas Cidade Esportiva

Objetivo : Estimular a Pratica de Esportes Como Ferramenta Para a Promogéao da Qualidade de Vida, Incluséo Social, Desenvolvimento de Talentos e Criar Mecanismos de Incentivo Para a Manutengéo e
Formacéo de Equipes de Alto Rendimento, em Diversas Modalidades Esportivas.

Justificativa: Fortalecer Cada Vez Mais a Vocacéo da Cidade de Campinas Para o Desenvolvimento de Talentos e a Tradigdo de Participar de Competi¢des de Alto Rendimento, em Variadas Modalidades

Esportivas.
Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01013 Taxa de Crescinmento de Participantes N° da projecdo do crescinento de Anual 31/12/ 2020 Secretaria de esporte e |azer Per cent ual ND 22% 24% 26% 28%
Nos Eventos Esportivos Realizados ou participantes nos eventos esportivos —
Apoi ados Pel a Snel n ° participantes nos eventos
esportivos atual /n° participantes nos
event os esportivos atual) x 100
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
129/A Manutengdo Dos Servigos S 027 811 3.178.565 3.337.513 3.500.000 3.679.583 13.695.661 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
Total Geral 3.178.565 3.337.513 3.500.000 3.679.583 13.695.661
Total Corrente 3.178.565 3.337.513 3.500.000 3.679.583 13.695.661
Total Capital 0 0 0 0O q
Total da Uni dade Cestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 3.178.565 3.337.513 3.500.000 3.679.583 13.695.661
Corrente 3.178.565 3.337.513 3.500.000 3.679.583 13.695.661
Capital 0 0 0 0 0
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Unidade Gestora: 231000 SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Diretriz 3  Sustentabilidade Programa 014 Governanca Ambiental Sustentavel

Objetivo : Instituir e Implementar Politicas Publicas Integradas Relativas ao Planejamento, Controle Ambiental (Licenciamento e Fiscalizagao), Educagdo Ambiental e Protecdo e Bem Estar Animal, Com Vistas ao
Desenvolvimento Sustentavel

Justificativa: Promover a Permanente Defesa, Garantia, Conservagéo, Protecéo e Recuperacéo do Meio Ambiente no Territorio Municipal, Implementando Programas e Projetos Que Visem a Melhoria da
Qualidade Ambiental do Municipio, Controlando e Monitorando as Potenciais Fonte de Polui¢cdo Existentes; Assegurando, Com Acdes Integradas, a Protecao, Defesa e Bem Estar Animal.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01014 indice de Avaliacdo Anbiental do Tcesp Resul tado das agfes rel aci onadas ao Anual 31/ 12/ 2019 Cetesb e audesp Not as B+ B+ B+ B+ A
(1-Anb) nei o anbi ente que inpactam a qual i dade

do servigo e a vida das pessoas segundo
aval i acdo mai s recente do tcesp.

02014 indice de Avaliacdo Anbiental do Gesp Nota nmai s recente obtida no progranma Anual 31/12/ 2020 Central de inteligéncia canpinas Not as 80 80 80 90 90
(laa) nuni ci pi o verdeazul com base nos sustentavel - cics
critérios adotados pel o gesp
03014 I ndicadores de Avaliacédo do Programa Percentual de indicadores referentes ao Anual 31/12/ 2020 Central de inteligéncia canpinas Per cent ual 70% 70% 70% 70% 70%
Ci dades Sustentaveis programa ci dades sustentaveis (pcs) - sust ent avel
rel aci onados aos objetivos de
desenvol vi nento sustentavel (ods) - que
apresentam nanut engcdo ou nel horia em
rel acdo ao ano anterior
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
130/A Vale Alimentagao / Refei¢do S 004 331 1.123.958 1.542.240 2.095.244 1.934.583 6.696.025 Auxilio Unidade 1 1 1 1
Alimentacdo/Refei¢éo
Dos Servidores
131/P Ampliacéo Dos Servicos de S 018 541 4.000 6.004.000 6.904.000 4.000 12.916.000 Execucdo e Ampliagdo  Percentual  25% 25% 25% 25%
Protecé@o e Bem Estar Animal Das Acdes de
Conservacgéo, Controle
Populacional e Bem Estar
Animal
132/P Elaboracéo e Implementagdo S 018 541 721.000 952.000 903.000 4.000 2.580.000 Atualizagéo, Elaboragdo, Unidade 6 4 4 5
Dos Planos Ambientais Implementacé&o e Revisdo
Municipais Dos Planos Ambientais
Municipais
133/P Modernizacéo e Inovagdo em S 018 541 3.000 661.000 1.110.000 3.000 1.777.000 Sistema de Tic Unidade 2 1 1 1

Tecnologia de Informagéo e
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Comunicacéo (Tic) Modernizado
134/P Concurso Publico S 018 541 1.000 5.000 216.000 15.000 237.000 Servidores Contratados  Unidade 1 3 3 3
135/P Aquisicéo, Construgéo e S 018 541 72.000 147.000 212.000 72.000 503.000 Bens Moveis Adquiridos  Unidade 5 10 5 10
Reforma de Bens Moéveis e
Iméveis
136/A Manutengdo Dos Servigos S 018 126 70.000 80.000 160.000 76.000 386.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
136/A Manutencdo Dos Servicos S 018 541 16.494.891 22.606.510 23.279.165 20.801.685 83.182.251 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
285/A Plano de Medicamentos S 004 331 0 34.800 45.540 43.654 123.994 Servidores Atendidos Unidade 0 29 29 29
Total Geral 18.489.849 32.032.550 34.924.949 22.953.922 108.401.270)
Total Corrente 18.383.849 31.341.550 32.619.949 22.896.922 105.242.270)
Total Capital 106.000 691.000 2.305.000 57.000 3.159.000

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 18.489.849 32.032.550 34.924.949 22.953.922 108.401.270
Corrente 18.383.849 31.341.550 32.619.949 22.896.922 105.242.270
Capital 106.000 691.000 2.305.000 57.000 3.159.000

Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, A¢cdes e Metas - Pagina 73 de 126.




Versao: Projeto

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas

Data: 29/09/2023
Hora:11:51

Unidade Gestora: 237100

FDO RECUP, MANUT E PRESERV MEIO AMBIENTE - PROAMB

Diretriz 3 Sustentabilidade

Programa 014 Governanca Ambiental Sustentavel

Obijetivo : Instituir e Implementar Politicas Publicas Integradas Relativas ao Planejamento, Controle Ambiental (Licenciamento e Fiscalizag&o), Educacdo Ambiental e Prote¢do e Bem Estar Animal, Com Vistas ao

Desenvolvimento Sustentavel

Justificativa: Promover a Permanente Defesa, Garantia, Conservagéo, Protecéo e Recuperacéo do Meio Ambiente no Territorio Municipal, Implementando Programas e Projetos Que Visem a Melhoria da
Qualidade Ambiental do Municipio, Controlando e Monitorando as Potenciais Fonte de Polui¢cdo Existentes; Assegurando, Com Acdes Integradas, a Protecao, Defesa e Bem Estar Animal.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01014 indice de Avaliacdo Anbiental do Tcesp Resul tado das agfes rel aci onadas ao Anual 31/ 12/ 2019 Cetesb e audesp Not as B+ B+ B+ B+ A
(1-Anb) nei o anbi ente que inpactam a qual i dade
do servigo e a vida das pessoas segundo
aval i acdo mai s recente do tcesp.
02014 indice de Avaliacdo Anbiental do Gesp Nota nmis recente obtida no programa Anual 31/12/ 2020 Central de inteligéncia canpinas Not as 80 80 80 90 90
(laa) nuni ci pi o verdeazul com base nos sustentavel - cics
critérios adotados pel o gesp
03014 | ndicadores de Avaliacdo do Program Percentual de indicadores referentes ao Anual 31/12/ 2020 Central de inteligéncia canpinas Per cent ual 70% 70% 70% 70% 70%
Ci dades Sustentaveis programa ci dades sustentaveis (pcs) - sust ent avel
rel aci onados aos objetivos de
desenvol vi nento sustentavel (ods) - que
apresentam nanut engcdo ou nel horia em
rel acdo ao ano anterior
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
137/P Ampliacéo Dos Servicos de S 018 541 1.832.000 1.203.000 554.000 2.392.000 5.981.000 Execucgdo e Ampliacdo Percentual 25% 25% 25% 25%
Protecé@o e Bem Estar Animal Das Acdes de
Conservacéo, Controle
Populacional e Bem Estar
Animal
138/P Aquisi¢éo Construcao e S 018 541 518.000 404.000 455.000 590.000 1.967.000 Bens Moveis e Imoveis Unidade 1 1 5 1
Reforma de Bens Moveis Adquiridos
139/P Adaptacéo e Mitigagdo Dos S 018 541 7.000 504.000 505.000 7.000 1.023.000 Execugéo do Plano Local  Unidade 1 2 1 1
Efeitos de Mudangas Climéticas de Acéo Climéatica (Plac)
140/A Manutengdo Dos Servigos S 018 541 380.000 100.000 30.000 380.000 890.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
141/P Demarcagao da Planicie de S 018 541 17.000 3.000 0 8.000 28.000 Demarcagao da Planicie Unidade 1 1 0 1

Inundagédo do Rio Capivari
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de Inundacéo do Rio
Capivari
142/P Elaboragéo e Implementacéo S 018 541 1.177.000 2.048.000 2.537.000 886.000 6.648.000 Atualizacéo, Elaboragdo, Unidade 4 4
Dos Planos Ambientais Implementacéo e Revisdo
Municipais Dos Planos Ambientais
Municipais
143/P Modernizacéo e Inovagdoem S 018 541 510.000 1.253.000 1.301.000 510.000 3.574.000 Implantacéo e Melhoria de  Unidade 1 1
Tecnologia de Informagéo e Sistemas
Comunicacéo (Tic)
144/P Expansdo Das Areas Verdes, S 018 541 150.000 3.184.000 7.000 107.000 3.448.000 Trechos de Parques Unidade 2 3
Parques Lineares e Corredores Lineares e Corredores
Ecoldgicos Ecoldgicos Implantados
Viabilizando da Expanséo
Das Areas Verdes
Total Geral 4.591.000 8.699.000 5.389.000 4.880.000 23.559.000
Total Corrente 4.032.000 6.448.000 3.880.000 4.141.000 18.501.000
Total Capital 559.000 2.251.000 1.509.000 739.000 5.058.000
Total da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 4.591.000 8.699.000 5.389.000 4.880.000 23.559.000
Corrente 4.032.000 6.448.000 3.880.000 4.141.000 18.501.000
Capital 559.000 2.251.000 1.509.000 739.000 5.058.000
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Unidade Gestora: 237200 FUNDO MUNICIPAL DE PREVENCAO E REPARACAO DE DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS - FUNDIF

Diretriz 3  Sustentabilidade Programa 014 Governanca Ambiental Sustentavel

Objetivo : Instituir e Implementar Politicas Publicas Integradas Relativas ao Planejamento, Controle Ambiental (Licenciamento e Fiscalizagao), Educagdo Ambiental e Protecdo e Bem Estar Animal, Com Vistas ao
Desenvolvimento Sustentavel

Justificativa: Promover a Permanente Defesa, Garantia, Conservagéo, Protecéo e Recuperacéo do Meio Ambiente no Territorio Municipal, Implementando Programas e Projetos Que Visem a Melhoria da
Qualidade Ambiental do Municipio, Controlando e Monitorando as Potenciais Fonte de Polui¢cdo Existentes; Assegurando, Com Acdes Integradas, a Protecao, Defesa e Bem Estar Animal.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01014 indice de Avaliacdo Anbiental do Tcesp Resul tado das agfes rel aci onadas ao Anual 31/ 12/ 2019 Cetesb e audesp Not as B+ B+ B+ B+ A
(1-Anb) nei o anbi ente que inpactam a qual i dade

do servigo e a vida das pessoas segundo
aval i acdo mai s recente do tcesp.

02014 indice de Avaliacdo Anbiental do Gesp Nota nmis recente obtida no programa Anual 31/12/ 2020 Central de inteligéncia canpinas Not as 80 80 80 90 90
(laa) nuni ci pi o verdeazul com base nos sustentavel - cics
critérios adotados pel o gesp
03014 | ndicadores de Avaliacdo do Program Percentual de indicadores referentes ao Anual 31/12/ 2020 Central de inteligéncia canpinas Per cent ual 70% 70% 70% 70% 70%
Ci dades Sustentaveis programa ci dades sustentaveis (pcs) - sust ent avel
rel aci onados aos objetivos de
desenvol vi nento sustentavel (ods) - que
apresentam nanut engcdo ou nel horia em
rel acdo ao ano anterior
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
145/P Prevencéo e Reparagdo Dos S 018 422 1.000 3.000 3.000 3.000 10.000 Projetos Executados Percentual  10% 30% 30% 30%
Direitos Difusos e Coletivos
146/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 018 422 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000 Bens Mdveis e Imoveis Unidade 1 1 1 1
Moveis e Imoveis Adquiridos e Reformados
147/A Manutencgdo Dos Servigos S 018 422 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
Total Geral 5.000 7.000 7.000 7.000 26.000
Total Corrente 4.000 6.000 6.000 6.000 22.000
Total Capital 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 5.000 7.000 7.000 7.000 26.000
Corrente 4.000 6.000 6.000 6.000 22.000
Capital 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
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Unidade Gestora: 241000 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E RENDA
Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 015 Qualificacdo, Empreendedorismo, Trabalho e Renda
Objetivo : Fomentar e Desenvolver A¢gdes Que Contribuam Para a Insergcéo Produtiva de Pessoas, Familias ou Comunidades de Campinas, Prioritariamente Aqueles Que se Encontram em Situagdo de Maior
Vulnerabilidade Social, Oferecendo Qualificagccdo Profissional, Orientacdo e Oportunidades de Colocacdo E/Ou Recolocacéo no Mercado de Trabalho da Cidade.
Justificativa: Necessidade de Oferecer Formagéo e Qualificagdo Profissional e Desenvolvimento Econémico a Populagcdo Desempregada, Facilitando Sua Inser¢o, Permanéncia e Desenvolvimento no Mercado
de Trabalho.
Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01015 Taxa de Reposi ¢do Dos Trabal hadores Que Expresso pela razdo entre o nUnero de Anual 01/ 01/ 2021 Cpat Per cent ual ND 15% 15% 20% 20%
Passaram Por |nternedi acdo de Mo de trabal hadores com i nternedi acdo de nméo
Obra de obra recol ocados no nercado no ano e
o nlGnero de recol ocagdes total
previ stas no periodo
02015 Taxa de Cobertura de Meis - Mcro Expresso pela razdo entre o nunero de Anual 01/ 01/ 2021 Cpat Per cent ual ND 10% 10% 15% 15%
Enpr eendedor es | ndi vi duai s nmeis - mcro enpreendedores individuais
- abertas no ano e o total de enpresas
a abrir no periodo.
03015 Taxa de Trabal hadores Qualificados Pela Expresso pela razdo entre o nUnmero de Anual 01/ 01/ 2021 Cpat Per cent ual ND 20% 20% 20% 20%
Sde. trabal hadores qualificados pela sde
col ocados no mercado de trabalho e o
total qualificados no periodo.
04015 Taxa de Mel horia Nos Atendimentos e Expresso pela razdo entre o nunero de Anual 01/ 01/ 2021 Cpat Per cent ual ND 15% 15% 20% 20%
Capt agdo de Vagas do Cpat at endi nent os/ capt acdo de vagas do cpat
e o total de atendi nentos no periodo
dos 4 anos.
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
148/P Possibilitar Ingresso ao Primeiro S 011 334 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000 Oportunidade do Primeiro Percentual  25% 25% 25% 25%
Emprego - Aprendiz Emprego
149/A Manutengédo Dos Servicos S 011 122 9.431.001 11.776.562 14.204.741 12.602.573 48.014.877 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
150/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 011 334 100.000 313.000 100.000 100.000 613.000 Bens Moéveis e Iméveis Unidade 20 20 20 20
Moveis e Imbéveis Adquiridos
151/A Vale Alimentagao / Refei¢édo S 004 331 581.813 816.480 1.126.475 1.024.191 3.548.959  Auxilio Alimentagao / Unidade 1 1 1 1
Refeicdo
152/P Ampliar e Melhorar a Parceria S 011 334 10.000 10.000 10.000 10.000 40.000 Parcerias e Agdes Percentual  25% 25% 25% 25%
Com o Sebrae e Agbes
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Proprias Para Desenvolvimento Préprias Implementadas
do Micro Empreendedor
Individual
153/P Provimento em A¢des ao S 011 334 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000 Acgles do Programa de Percentual 25% 25% 25% 25%
Programa de Residuos Solidos Residuos Solidos
Financiados
154/P Promover e Ampliar Novas S 011 334 10.000 10.000 10.000 10.000 40.000 Parcerias Implementadas Percentual  25% 25% 25% 25%

Parcerias Com Sistema "S" e
Governos do Estado e Federal

155/P Concurso Publico S 011 122 10.000 10.000 360.000 10.000 390.000 Servidores Contratados Unidade 5 5 5 5
286/A Plano de Medicamentos S 004 331 0 19.200 26.200 24.085 69.485 Servidores Atendidos Unidade 0 16 16 16
Total Geral 10.144.814 12.957.242 15.839.416 13.782.849 52.724.321
Total Corrente| 10.044.814 12.644.242, 15.739.416( 13.682.849 52.111.321
Total Capital 100.000 313.000 100.000 100.000 613.000

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 10.144.814 12.957.242) 15.839.416 13.782.849 52.724.321
Corrente 10.044.814 12.644.242) 15.739.416) 13.682.849 52.111.321
Capital 100.000 313.000 100.000 100.000 613.000

Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, A¢cdes e Metas - Pagina 79 de 126.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 20/09/2023
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Unidade Gestora: 247100 FUNDO DO TRABALHO DE CAMPINAS
Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 015 Qualificacdo, Empreendedorismo, Trabalho e Renda
Objetivo : Fomentar e Desenvolver A¢gdes Que Contribuam Para a Insergcéo Produtiva de Pessoas, Familias ou Comunidades de Campinas, Prioritariamente Aqueles Que se Encontram em Situagdo de Maior
Vulnerabilidade Social, Oferecendo Qualificagccdo Profissional, Orientacdo e Oportunidades de Colocacdo E/Ou Recolocacéo no Mercado de Trabalho da Cidade.
Justificativa: Necessidade de Oferecer Formagéo e Qualificagdo Profissional e Desenvolvimento Econémico a Populagcdo Desempregada, Facilitando Sua Inser¢o, Permanéncia e Desenvolvimento no Mercado
de Trabalho.
Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01015 Taxa de Reposi ¢do Dos Trabal hadores Que Expresso pela razdo entre o nUnero de Anual 01/ 01/ 2021 Cpat Per cent ual ND 15% 15% 20% 20%
Passaram Por |nternedi acdo de Mo de trabal hadores com i nternedi acdo de nméo
Obra de obra recol ocados no nercado no ano e
o nlGnero de recol ocagdes total
previ stas no periodo
02015 Taxa de Cobertura de Meis - Mcro Expresso pela razdo entre o nunero de Anual 01/ 01/ 2021 Cpat Per cent ual ND 10% 10% 15% 15%
Enpr eendedor es | ndi vi duai s nmeis - mcro enpreendedores individuais
- abertas no ano e o total de enpresas
a abrir no periodo.
03015 Taxa de Trabal hadores Qualificados Pela Expresso pela razdo entre o nUnmero de Anual 01/ 01/ 2021 Cpat Per cent ual ND 20% 20% 20% 20%
Sde. trabal hadores qualificados pela sde
col ocados no mercado de trabalho e o
total qualificados no periodo.
04015 Taxa de Mel horia Nos Atendimentos e Expresso pela razdo entre o nunero de Anual 01/ 01/ 2021 Cpat Per cent ual ND 15% 15% 20% 20%
Capt agdo de Vagas do Cpat at endi nent os/ capt acdo de vagas do cpat
e o total de atendi nentos no periodo
dos 4 anos.
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
156/A Manutengdo Dos Servigos S 011 122 52.000 53.000 54.000 55.000 214.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
157/P Provimento em A¢des ao S 011 334 12.000 13.000 14.000 15.000 54.000 Acdes do Programa de Percentual 25% 25% 25% 25%
Programa de Residuos Solidos Residuos Sélidos
Financiados
158/P Promeover e Ampliar Novas S 011 334 10.000 10.000 10.000 10.000 40.000 Parcerias Implementadas Percentual 25% 25% 25% 25%
Parcerias Com o Sistema "S" e
Governos do Estado e Federal
159/P Possibilitar Ingresso ao Primeiro S 011 334 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000 Oportunidade do Primeiro Percentual  25% 25% 25% 25%
Emprego - Aprendiz Emprego
160/P Aquisicdo e Reformade Bens S 011 334 32.000 33.000 34.000 35.000 134.000 Bens Mdéveis e Imoéveis Unidade 20 20 20 20
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Mbveis e Iméveis Adquiridos
161/P Ampliar e Melhorar a Parceria S 011 334 12.000 13.000 14.000 15.000 54.000 Parcerias e Acdes Percentual  25% 25% 25% 25%

Com o Sebrae e Ac¢des
Proprias Para Desenvolvimento
do Micro Empreendedor

Préprias Implementadas

Individual

Total Geral 119.000 123.000 127.000) 131.000| 500.000)

Total Corrente 87.000 90.000 93.000 96.000 366.000)

Total Capital 32.000 33.000) 34.000 35.000 134.000)

Tot al da Uni dade Gestora

2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 119.000 123.000 127.000 131.000 500.000
Corrente 87.000 90.000 93.000 96.000 366.000
Capital 32.000 33.000 34.000 35.000 134.000
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Unidade Gestora: 251000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

Diretriz 3  Sustentabilidade Programa 017 Cidade Limpa, lluminada e Sustentavel

Objetivo : Assegurar o Fornecimento de Servigos Publicos de Coleta e Disposi¢éo de Residuos e de lluminagdo Publica, de Forma Sustentavel (Evitar o Esgotamento do Meio Ambiente e Garantir Sua
Permanéncia Para Geragdes Futuras)

Justificativa: Enfrentar e Buscar Solugdes Para as Questdes Residuos Soélidos e lluminagdo, Articulando-As Com a Qualidade Ambiental, na Perspectiva do Conceito de Cidades Sustentaveis e do
Desenvolvimento Sustentavel

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01017 Taxa de Crescinmento da Cobertura da Expresso pel a quantidade do |ixo Anual 30/ 06/ 2021 Departanento de |inpeza urbana Kg 1500000 1875000 2250000 2625000 3000000
Col eta do Lixo col etada atual e o crescinmento de 25%
ao ano
02017 Taxa de Cobertura Das Mel horias Nos Anual 01/ 01/ 2021 Desp - sdao carlos Per cent ual ND 40% 30% 30% 0%
Servi ¢cos de |lunminacdo Publica Expresso pela razdo entre o total de

trocas (noderni zagdo) dos pontos de
ilum nacdo no ano e o total de trocas
(noder ni zagdo) dos pontos de ilum nagdo
no periodo. (150.000 pontos)

META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
162/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 015 452 3.585.111 88.106.403 6.937.108 2.186.111 100.814.733 Bens Mdveis e Imoéveis Unidade 1 5 1 1
Méveis e Imoveis Mantidos
163/P Concurso Publico S 015 452 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000 Servidores Contratados  Unidade 1 1 1 1
164/A Modernizacdo e Ampliagdo Dos S 015 452 1.000 1.000 2.000 1.000 5.000 P.P.P. Implantada Unidade 1 1 1 1
Servigos de Limpeza Urbana -
Lixo
165/A Modernizacéo e Melhorias Dos S 015 452 1.000 16.001.000 20.310.406 1.000 36.313.406 P.P.P. Implantada Unidade 1 1 1 1
Servicos de lluminagdo Publica
166/A Manutengdo Dos Servigos S 015 122 49.015.607 60.340.626 60.687.361 63.881.620 233.925.214Manutengdo Das Unidades Unidade 1 1 1 1
Administradas
166/A Manutencdo Dos Servicos S 015 126 1.600.000 1.600.000 1.600.000 1.600.000 6.400.000Manutencgédo Das Unidades Unidade 1 1 1 1
Administradas
166/A Manutencdo Dos Servicos S 015 452  420.831.161 541.569.651 611.094.101 462.616.443 2.036.111.356Manutencdo Das Unidades Unidade 1 1 1 1
Administradas
167/A Vale Alimentacéo / Refeicdo S 015 331 8.687.537 11.920.608 14.193.585 14.953.189 49.754.919  Servidores Mantidos Unidade 631 631 631 631
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287/ A Plano de Medicamentos S 015 331 0 556.800 625.140 698.450 1.880.390 Servidores Atendidos Unidade 0 464 464 464
Total Geral 483.722.416 720.097.088  715.450.701] 545.938.813 2.465.209.018]
Total Corrente | 480.137.305| 627.990.685  702.434.993 543.752.702 2.354.315.685
Total Capital 3.585.111 92.106.403 13.015.70§ 2.186.111 110.893.333

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral|l 483.722.416] 720.097.088] 715.450.701] 545.938.813 2.465.209.018
Corrente| 480.137.305] 627.990.685| 702.434.993] 543.752.702| 2.354.315.685
Capital 3.585.111 92.106.403 13.015.708 2.186.111 110.893.333
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Unidade Gestora: 257100 FUNDO UNICO FOMENTO PQS. MUNICIPAIS

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 018 Manutencao, Modernizacéo e Reestruracédo da Cidade

Objetivo : Manutencéo, Modernizacéo e Reestruracdo Dos Parques e Bosques da Cidade

Justificativa: A Cidade de Campinas Conta Com Diversos Parques e Bosques Que Contribuem Significativamente Para a Qualidade de Vida da Populagdo, Que Demanda do Poder Plblico a Manutengéo Dessas
Areas Sempre em Excelente Estado de Conservagao.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01018 I ndice de Cobertura da Conservagdo de Expresso pel o nunero de parques e Anual 29/ 06/ 2021 Gabinete do secretéario Uni dade 25 25 25 25 25
Par ques e Bosques bosques nantidos anual nente
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
168/A Manutengdo Dos Servigos S 015 452 2.055.000 2.055.000 4.800.000 2.055.000 10.965.000 Manutengédo Dos Servicos Unidade 1 1 1 1
Total Geral 2.055.000 2.055.000 4.800.000 2.055.000 10.965.000
Total Corrente 1.800.000 1.800.000 4.545.000 1.800.000 9.945.000
Total Capital 255.000 255.000 255.000 255.000 1.020.000
Total da Uni dade Cestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 2.055.000 2.055.000 4.800.000 2.055.000 10.965.000
Corrente 1.800.000 1.800.000 4.545.000 1.800.000 9.945.000
Capital 255.000 255.000 255.000 255.000 1.020.000
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Unidade Gestora: 261000 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TECNOLOGIA E INOVACAO

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 019 Atracdo e Potencializacdo de Talentos e de Empresas Inovadoras Para o Desenvolvimento
Econémico de Campinas
Objetivo : Tornar Campinas Uma Cidade Criativa e Inovadora Com o Estabelecimento de um Ambiente Excepcional e Amigavel Para se Viver, se Capacitar, Fazer Negdcios e Empreender

Justificativa: Campinas Abriga um Conjunto Denso e Qualificado de Atores de um Ecossistema de Inovac¢éo e Tem Condi¢cdes Mercadoldgicas Invejaveis. no Entanto, Necessita Integrar A¢des Internas,
Necessita Criar um Ambiente Inteligente e Criativo e Melhor Alinhar Este Ecossistema, Criar um Habitat de Inovagao Que Vai Potencializar Talentos, Empresas e Investimentos

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01019 Taxa de Aunento Liquido de Enpregos Em abril de cada ano, o nunero total de Anual 01/ 04/ 2021 Caged - cadastro geral de enpregados e Percentual -46,04% 0% 15% 15% 15%
novos enpregos subtraidos do total de desenpr egados

desl i gament os, contabilizados de
janeiro a dezenbro do ano anterior (a),
e do anterior ao anterior (b) séo
obtidos do caged. o valor da taxa é
obtido por (a-b)/b.

02019 Taxa de Abertura de Enpresas Em abril de cada ano, o nunero total de Anual 01/ 04/ 2021 Jucesp - junta conercial do estado de Per cent ual -3,94% 0% 1, 3% 1, 3% 1, 3%
enpresas abertas (enpreséarios, |tda, sdo paul o
s/a, eirele, cooperativa, consorcio,
grupo e enpresa estrangeira) sao
contabilizados de janeiro a dezenbro do
ano anterior (a), e do anterior ao
anterior (b) s&do obtidos da jucesp. o
val or da taxa é obtido por (a-b)/b.

03019 Valor Total de Investinento Geral em Em abril de cada ano, o nunero total de Anual 01/ 04/ 2021 Fundagao seade Uni dade 646 452 587, 60 763, 88 993, 04
Canpi nas investinentos na ci dade de canpi nas,
obti dos pelo sead, sdo contabilizados
de janeiro a dezenbro do ano anterior.
a unidade é o valor total do
investimento em ml hoes

META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
169/P Concurso Publico S 004 122 1.000 1.000 100.000 1.000 103.000 Servidores Contratados  Unidade 1 1 1 1
170/A Manutencédo Dos Servicos S 004 122 4.403.347 6.550.149 7.570.797 7.029.710 25.554.003 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
171/P Marca Campinas S 004 131 400.000 400.000 631.000 300.000 1.731.000 Ag0es Institucionais e Percentual  10% 10% 10% 10%
Marketing Realizadas
172/P Fortalecimento do Ecossistema S 019 573 200.000 200.000 200.000 200.000 800.000 Eventos Realizados e Unidade 2 2 2 2
de Ct&l Apoiados
173/P Fomento ao Ambiente de S 011 334 225.000 225.000 225.000 225.000 900.000 Acdes Realizadas Unidade 3 3 3 3

Inovacdo em Campinas
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174/P Desenvolvimento Rural S 020 606 100.000 90.000 100.000 90.000 380.000 Programas Desenvolvidos  Unidade 1 1 1 1
e Apoiados
175/P Gestao Estratégica do S 004 122 141.000 141.000 5.000 141.000 428.000 Processos Mapeados e Unidade 1 1 1 1
Desenvolvimento Econémico Otimizados
176/A Manutencédo Dos Servicos S 004 126 290.000 314.000 300.400 340.400 1.244.800 Unidade Administrada Unidade
177/P Cidade Criativa S 019 573 100.000 89.248 5.000 88.399 282.647 Eventos Apoiados e Unidade 1
Realizados
178/P Cooperagéo Internacional S 007 212 100.000 100.000 115.268 100.000 415.268 Cooperacdes Realizadas Unidade 5 5 5 5
179/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 004 122 151.653 166.000 181.500 302.012 801.165 Bens Moveis e Imdveis  Percentual  30% 30% 20% 20%
Méveis e Imoveis Adquiridos
180/P Criacéo e Implementacéo do S 011 334 300.000 300.000 300.000 250.000 1.150.000 Cursos Ofertados Unidade 1 2 1 2
Programa de Capacitacédo
Tecnoldgica - "Programa
Conexao"
181/A Vale Alimentacéo / Refeigdo S 004 331 502.475 689.472 833.592 864.872 2.890.411  Auxilios Realizados Unidade 1 1 1 1
288/A Plano de Medicamentos S 004 331 0 13.200 16.560 16.558 46.318 Servidores Atendidos Unidade 0 11 11 11
Total Geral 6.914.475 9.279.069 10.584.117 9.948.951] 36.726.612
Total Corrente 6.812.822 9.198.069 10.463.117 9.707.439 36.181.447
Total Capital 101.653 81.000 121.000 241.512 545.165
Total da Uni dade Cestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 6.914.475 9.279.069 10.584.117 9.948.951 36.726.612
Corrente 6.812.822 9.198.069 10.463.117 9.707.439 36.181.447
Capital 101.653 81.000 121.000 241.512 545.165
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Unidade Gestora: 267200

FUNDO DE APOIO A ATIVIDADE ECONOMICA DO MUNICIPIO DE CAMPINAS - FAAEMC

Diretriz 2

Desenvolvimento Econdmico

Econémico de Campinas
Objetivo : Tornar Campinas Uma Cidade Criativa e Inovadora Com o Estabelecimento de um Ambiente Excepcional e Amigavel Para se Viver, se Capacitar, Fazer Negdcios e Empreender

Programa 019 Atracdo e Potencializacdo de Talentos e de Empresas Inovadoras Para o Desenvolvimento

Justificativa: Campinas Abriga um Conjunto Denso e Qualificado de Atores de um Ecossistema de Inovac¢éo e Tem Condi¢cdes Mercadoldgicas Invejaveis. no Entanto, Necessita Integrar A¢des Internas,
Necessita Criar um Ambiente Inteligente e Criativo e Melhor Alinhar Este Ecossistema, Criar um Habitat de Inovagao Que Vai Potencializar Talentos, Empresas e Investimentos

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01019 Taxa de Aunento Liquido de Enpregos Em abril de cada ano, o nunero total de Anual 01/ 04/ 2021 Caged - cadastro geral de enpregados e Percentual -46,04% 0% 15% 15% 15%
novos enpregos subtraidos do total de desenpr egados
desl i gament os, contabilizados de
janeiro a dezenbro do ano anterior (a),
e do anterior ao anterior (b) séo
obtidos do caged. o valor da taxa é
obtido por (a-b)/b.
02019 Taxa de Abertura de Enpresas Em abril de cada ano, o nunero total de Anual 01/ 04/ 2021 Jucesp - junta conercial do estado de Per cent ual -3,94% 0% 1, 3% 1, 3% 1, 3%
enpresas abertas (enpreséarios, |tda, sdo paul o
s/a, eirele, cooperativa, consorcio,
grupo e enpresa estrangeira) sao
contabilizados de janeiro a dezenbro do
ano anterior (a), e do anterior ao
anterior (b) s&do obtidos da jucesp. o
val or da taxa é obtido por (a-b)/b.
03019 Valor Total de Investinento Geral em Em abril de cada ano, o nunero total de Anual 01/ 04/ 2021 Fundagao seade Uni dade 646 452 587, 60 763, 88 993, 04
Canpi nas investinentos na ci dade de canpi nas,
obti dos pelo sead, sdo contabilizados
de janeiro a dezenbro do ano anterior.
a unidade é o valor total do
investimento em ml hoes
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
182/P Gestdo do Fundo de Apoioa S 011 334 5.000.000 10.000 10.000 5.000.000 10.020.000 AclOes Realizadas Unidade 1 1 1 1
Atividade Econémica do
Municipio de Campinas
183/P Manutengado Dos Servigos S 011 334 10.000 5.000.000 5.000.000 10.000 10.020.000 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
Total Geral 5.010.000 5.010.000 5.010.000 5.010.000 20.040.000
Total Corrente 5.000.000 10.000 10.000 5.000.000 10.020.000
Total Capital 10.000 5.000.000 5.000.000 10.000 10.020.000
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 5.010.000 5.010.000 5.010.000 5.010.000 20.040.000
Corrente 5.000.000 10.000] 10.000] 5.000.000 10.020.000
Capital 10.000 5.000.000 5.000.000 10.000] 10.020.000
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Unidade Gestora: 267300 FUNDO MUNICIPAL DE INOVACAO

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 019 Atracdo e Potencializacdo de Talentos e de Empresas Inovadoras Para o Desenvolvimento
Econémico de Campinas
Objetivo : Tornar Campinas Uma Cidade Criativa e Inovadora Com o Estabelecimento de um Ambiente Excepcional e Amigavel Para se Viver, se Capacitar, Fazer Negdcios e Empreender

Justificativa: Campinas Abriga um Conjunto Denso e Qualificado de Atores de um Ecossistema de Inovac¢éo e Tem Condi¢cdes Mercadoldgicas Invejaveis. no Entanto, Necessita Integrar A¢des Internas,
Necessita Criar um Ambiente Inteligente e Criativo e Melhor Alinhar Este Ecossistema, Criar um Habitat de Inovagao Que Vai Potencializar Talentos, Empresas e Investimentos

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01019 Taxa de Aunento Liquido de Enpregos Em abril de cada ano, o nunero total de Anual 01/ 04/ 2021 Caged - cadastro geral de enpregados e Percentual -46,04% 0% 15% 15% 15%
novos enpregos subtraidos do total de desenpr egados

desl i gament os, contabilizados de
janeiro a dezenbro do ano anterior (a),
e do anterior ao anterior (b) séo
obtidos do caged. o valor da taxa é
obtido por (a-b)/b.

02019 Taxa de Abertura de Enpresas Em abril de cada ano, o nunero total de Anual 01/ 04/ 2021 Jucesp - junta conercial do estado de Per cent ual -3,94% 0% 1, 3% 1, 3% 1, 3%
enpresas abertas (enpreséarios, |tda, sdo paul o
s/a, eirele, cooperativa, consorcio,
grupo e enpresa estrangeira) sao
contabilizados de janeiro a dezenbro do
ano anterior (a), e do anterior ao
anterior (b) s&do obtidos da jucesp. o
val or da taxa é obtido por (a-b)/b.

03019 Valor Total de Investinento Geral em Em abril de cada ano, o nunero total de Anual 01/ 04/ 2021 Fundagao seade Uni dade 646 452 587, 60 763, 88 993, 04
Canpi nas investinentos na ci dade de canpi nas,
obti dos pelo sead, sdo contabilizados
de janeiro a dezenbro do ano anterior.
a unidade é o valor total do
investimento em ml hoes

META
AEDIE Nome Acdo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
267/P Fomento a Ciéncia, Tecnologia S 019 573 0 120.000 120.000 0 240.000 Projetos Apoiados Unidade 0 1 1 0
e Inovacgédo do Ecossistema de
Inovacgdo de Campinas
268/P Manutengédo Dos Servigos S 019 573 0 12.000 12.000 0 24.000 Unidade Administrada Unidade 0 1 1 0
Publicos
Total Geral 0 132.000 132.000 0 264.000
Total Corrente 0 132.000 132.000 0 264.000
Total Capital 0 0 0 0O [0
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 0 132.000 132.000 0 264.000
Corrente 0 132.000 132.000 0 264.000
Capital 0 0 0 0 0
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Unidade Gestora: 281000

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E CONTROLE

Diretriz 2

Desenvolvimento Econdmico

Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo : Promover Uma Gestéo Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econémico e Sustentabilidade, Viabilizando Solu¢des Que Elevardo Campinas ao

Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagéo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gesté&o Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populacé@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 |-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
012/P Aquisicao e Reforma de Bens S 004 124 180.000 155.000 250.000 100.000 685.000 Bens Mdveis e Imoéveis Unidade 1 1 1 1
Méveis e Imoveis Adquiridos
013/P Concurso Publico S 004 124 753.000 709.690 354.845 354.845 2.172.380 Servidores Contratados  Unidade 7 4 4 4
184/A Vale Alimentacéo / Refeigdo S 004 331 370.245 635.000 792.529 978.671 2.776.445 Auxilio Unidade 30 30 30 30
Alimentacéo/Refeicdo
188/A Manutencédo Dos Servicos S 004 124 4.380.771 8.603.630 6.128.762 5.160.696 24.273.859 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida
188/A Manutencédo Dos Servigos S 004 126 107.116 115.680 125.000 1.115.680 1.463.476 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida
274/A Plano de Medicamentos S 004 331 0 14.400 17.250 18.064 49.714 Servidores Atendidos Unidade 0 27 12 12
Total Geral 5.791.132 10.233.400 7.668.386 7.727.956 31.420.874
Total Corrente 5.631.132 10.098.400 7.568.386 7.647.956 30.945.874
Total Capital 160.000 135.000 100.000 80.000 475.000
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Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 020 Campinas na Palma da Mao

Objetivo : Fornecer Ferramentas Aos Cidaddos Para Acessarem os Servicos Publicos Prestados Pela Administragdo Com Desburocratizagéo, Desoneragéo e Agilidade, Através do Aplicativo "Campinas na
Palma da M&o".

Justificativa: Desburocratizar e Melhorar o Acesso Aos Servigos Publicos, Atendimento ao Cidaddo em 3 Areas de Atendimento: Empreendedor, Sadde e Educagéo

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte [ Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01020 Indice de Crescimento da Satisfacédo do Expresso pela razdo entre o nunero de Anual 01/ 01/ 2021 Pnc Per cent ual ND 50% 60% 70% 80%
Usuario na Utilizacdo do Aplicativo usuéarios satisfeitos na utilizacédo do

aplicativo e o numero de usuarios que
utilizaram o aplicativo.

02020 Taxa de Crescinento Servicos Digitais Expresso pela razdo entre o n° de Anual 01/ 01/ 2021 Pnc Per cent ual ND 25% 50% 75% 100%
servi gos do aplicativo no ano pelo n°
total de servigos de aplicativos a
i npl ant ar .
03020 Taxa de Crescinento do n° de Acessos Expresso pela razdo do n° de acessos Anual 01/ 01/ 2021 Pnc Per cent ual ND 25% 40% 55% 70%
Aos Servigos Digitais realizados e o n° de acessos total de
acessos previstos.
META
Agdo / Ty Nome Ag&o [~q Fun|sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
185/A Modernizacédo do Atendimento S 004 126 31.868 100.000 100.000 100.000 331.868 Desenvolvimento/Manuten  Unidade 65 65 65 65
ao Municipe - Servigos de Servigcos Publicos
Publicos Digitais Digitais
Total Geral 31.869 100.000 100.000 100.000 331.868
Total Corrente 31.868 100.000 100.000 100.000 331.868
Total Capital 0 0 0 0 0
Total da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 5.823.000 10.333.400 7.768.386 7.827.956 31.752.742
Corrente 5.663.000 10.198.400 7.668.386 7.747.956 31.277.742
Capital 160.000 135.000 100.000 80.000 475.000
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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

Diretriz 2

Desenvolvimento Econdmico

Programa 009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento, Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo : Promover Uma Gestéo Inovadora e Transparente, Orientada Pelos Eixos de Qualidade de Vida, Desenvolvimento Econémico e Sustentabilidade, Viabilizando Solu¢des Que Elevardo Campinas ao

Posicionamento Compativel Com a Sua Importancia Regional e Nacional.

Justificativa: A Superagéo Dos Desafios Enfrentados Por um Municipio do Porte de Campinas Requer Uma Gesté&o Inovadora e Transparente Para Implementar Programas Com a Agilidade e Qualidade
Demandada Pela Populacé@o Dentro Das Limitagdes Orcamentarias.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01009 |-Plan - Tcesp Nota do i-plan - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C C+ C+ B B
02009 |-Fiscal - Tcesp Nota do i-fiscal - tcesp do ano anterior Anual 01/01/ 2021 legm - tcesp Not as C+ B B B+ B+
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
012/P Aquisicao e Reforma de Bens S 004 131 637.553 1.165.362 2.784.536 213.620 4.801.071 Bens Moveis e Imoveis Unidade 81 68 80 20
Méveis e Imoveis Adquiridos
013/P Concurso Publico S 004 131 395.521 423.208 130.000 0 948.729 Servidores Contratados  Unidade 4 1 1 1
186/A Vale Alimentacéo / Refeigdo S 004 331 555.368 762.048 923.710 955.912 3.197.038  Auxilio Alimentagéo Unidade 1 1 1
Realizado
188/A Manutencédo Dos Servicos S 004 126 215.630 264.000 1.277.822 277.525 2.034.977 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida
188/A Manutencédo Dos Servigos S 004 131 15.839.296 45.142.875 30.731.850 37.363.591 129.077.612 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1
Mantida
274/A Plano de Medicamentos S 004 331 0 15.600 17.940 19.569 53.109 Servidores Atendidos Unidade 0 13 13 13
Total Geral 17.643.368 47.773.093 35.865.858 38.830.217 140.112.536|
Total Corrente| 17.044.315 46.893.226 34.694.234] 38.623.548 137.255.323
Total Capital 599.053 879.867 1.171.624 206.669 2.857.213
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 17.643.368 47.773.093 35.865.858 38.830.217 140.112.536
Corrente 17.044.315 46.893.226 34.694.234 38.623.548 137.255.323
Capital 599.053 879.867, 1.171.624 206.669) 2.857.213
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Data: 29/09/2023
Hora:11:51

Unidade Gestora: 301000

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO

Diretriz 3

Sustentabilidade

Programa 021 Reconfiguracdo Técnica e Institucional do Planejamento e Controle Urbano

Objetivo : Urgéncia na Implementagao e Monitoramento do Plano Diretor, Consolidando as Areas de Planejamento e Gest&o e Indicadores Que Orientem a Integracéo Das Politicas Setoriais, Suas Agdes no
Territdrio e Avaliagio Das Estratégias do pd na Promocé&o do Desenvolvimento Sustentavel. Necessidade de Agilidade e Confiabilidade Nos Procedimentos de Controle Urbano.

Justificativa: Urgéncia na Implementag&o e Monitoramento do Plano Diretor, Consolidando as Areas de Planejamento e Gest&o e Indicadores Que Orientem a Integragéo Das Politicas Setoriais, Suas A¢des no
Territorio e Avaliagdo Das Estratégias do pd na Promocgéo do Desenvolvimento Sustentavel. Necessidade de Agilidade e Confiabilidade Nos Procedimentos de Controle Urbano.

Indicador

Metodologia

| Periodic. | Data Apu. |

Fonte

[ Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

01021

02021

03021

04021

05021

indice de Efetividade Entre Aprovagdes
de Enpreendi mentos M stos Por Apg

indice de Inplenmentacdo Das Areas de
Pl anej anento e Gestdo (Apgs)

indice de Areas Puablicas Qualificadas

indice de Cel eridade na Aprovacgdo de
Enpr eendi nment os

I ndice de Efetividade da |npl ementacéo
da Politica Urbana Articul ada Aos
Principios do Plano Diretor Estratégico
do Muni ci pi o

Aval i acdo da efetividade da prono¢édo da
nescl a de usos na ci dade pela razao
entre as aprovacdes de enpreendi nentos
de uso misto por apg/total de
aprovagdes por apg*100

Aval i agdo da incorporacdo das apg pel as
secretarias e autarquias do nunicipio
pel a razdo entre o nunero de
secretarias e autarquias que organi zam
seus dados e possuem i ndi cadores por
apg/total de secretarias e autarquias
do muni cipio *100

Aval i agdo da funcdo social da cidade
através da razdo entre nt de areas
publ i cas qualificadas por apg/popul agcdo

Aval i acdo do tenpo nmédi o para aprovagao
de enpreendi mentos através do nunero de
aprovacdes ocorridas no intervalo 6tinp
(entre x e y dias) por tipo
(residencial horizontal, residencial
vertical, etc.)/total de aprovagbes por
ti po*100

Aval i acdo da efetividade do plano
diretor. trata-se de umindi cador
finalistico expresso pelo resultado da
aval i acdo ponderada de fatores

rel aci onados aos principios, objetivos
e diretrizes da politica de

desenvol vi nent o urbano do nuni ci pi o de
canpi nas, expressos no plano diretor,
cominterface comas denmis politicas
publicas, a serem observados na sua

i npl enent acao

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

31/ 12/ 2020 Secretaria de planejanento e urbani sno

31/ 12/ 2020 Secretarias e autarquias do nunicipio

31/ 12/ 2020 Secretaria de planejanento e urbani snp

31/ 12/ 2020 Secretaria de planejanento e urbani snp

31/12/ 2020 Diversas secretarias

Not as C+ C+ C+ 0 0

Not as C C C+ C+ B

Not as C C C+ C+ B

Not as C C C+ 0 0

Not as C+ C+ C+ C+ B

META

Acao / Tp|

Nome Acéo

|A/q Fun |SFun|

2022 2023

2024

2025 Total PPA Produto

Unidade 2022 2023 2024 2025

S 015 126 1.620.000 3.660.000 1.180.000 2.001.180 8.461.180 Servigos Atribuidos a Unidade 1 1 1 1

Tecnologia e Informatica

187/A Tecnologia e Informaticati -Ti

Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas - Pagina 95 de 126.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 29/09/2023

Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

189/A Manutencéo do Servigos S 015 122 40.572.943 50.146.705 21.876.923 22.775.941 135.372.512 Ug Administrada Unidade 1 1 1 1
190/A Vale Alimentacéo / Refeigdo S 015 331 2.829.731 3.882.816 2.094.432 4.870.598 13.677.577 Vale Unidade 1 1 1 1
Refei¢do/Alimentagdo
Atendido
191/P Aquisi¢éo e Reforma de Bens S 015 122 340.056 400.000 400.000 400.000 1.540.056 Bens Moveis e Iméveis Unidade 20 30 30 30
Mbveis e Iméveis Adquiridos
192/P Concurso Publico S 015 122 1 1.000 1.000 1.000 3.001 Servidores Contratados Unidade 5 5 5 5
289/A Plano de Medicamentos S 015 331 0 139.200 71.780 174.613 385.593 Servidores Atendidos Unidade 0 116 77 77
Total Geral 45.362.731 58.229.721 25.624.135 30.223.332 159.439.919
Total Corrente 43.402.675 54.169.721 25.224,135 27.823.332] 150.619.863
Total Capital 1.960.056| 4.060.000 400.000 2.400.000 8.820.056

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 45.362.731 58.229.721] 25.624.135 30.223.332 159.439.919
Corrente 43.402.675 54.169.721] 25.224.135 27.823.332 150.619.863
Capital 1.960.056 4.060.000 400.000] 2.400.000 8.820.056
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Data: 29/09/2023
Hora:11:51

Unidade Gestora: 311000

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Diretriz 3 Sustentabilidade

Programa 031 Desburocratizacdo e Otimizacdo na Aprovacao, Fiscalizacdo e Licenciamento Urbano

Objetivo : Avancar na Digitalizagao de Servigos Oferecidos a Populacédo, Desburocratizando Procedimentos e Reduzindo o Tempo de Andlise Das Licengas, Modernizandoprocedimentos e Atendimentos a

Populacéo.

Justificativa: Urgéncia na Implantacéo de Ferramentas Tecnoldgicas Que Ampliem o Acesso da Populagdo Aos Servigos da Secretaria e Otimizem o Trabalho Dos Setores Emconcordancia Com a Proposta de

Governo Digital

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01031 indice de Efetividade Entre Aprovagdes Aval i acdo da efetividade da prono¢édo da Anual 11/ 08/ 2023 Secretaria municipal de urbani snmo Not as 0 0 C+ B
de Enpreendi mentos M stos Por Apg nescl a de usos na ci dade pela razao
entre as aprovacdes de enpreendi nentos
de uso misto por apg/total de
aprovagdes por apg*100
02031 indice de Cel eridade na Aprovagédo de Aval i agcdo do tenpo nmédi o para aprovagao Anual 11/ 08/ 2023 Secretaria municipal de urbani snmo Not as 0 0 C+ B
Enpr eendi ment os de enpreendi mentos através do nunero de
aprovacdes ocorridas no intervalo 6tinp
(entre x e y dias) por tipo
(residencial horizontal, residencial
verti cg:), etc.)/total de aprovagbes por
t *1
03031 Iindice de Efetividade de Digitalizagdo tpo Anual 11/ 08/ 2023 Secretaria municipal de urbani snmo Not as 0 0 C+ B
de Processos e Recebinmento e Tramitagdo Avaliacdo da efetividade do plano de
de Processos Por Meio Eletrodnico. qualificacdo do servigo publico e
governo digital, através da
digitalizacdo e nodernizacao de
processos.
META
Agao | Tp| Nome Ag&o [~q Fun[sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto Unidade [ 2022 2023 2024 2025
293/A Tecnologia e Informatica - Ti S 015 126 2.600.000 2.600.000 5.200.000 Servigos Atribuidos a Unidade 0 0 1 1
Tecnologia e Informatica
294/A Manutencéo Dos Servigos S 015 122 34.591.867 34.490.750 69.082.617 Ug Administrada Unidade 1 1
295/A Vale Alimentacao / Refei¢édo S 015 331 3.200.000 3.200.000 6.400.000 Vale Unidade 1 1
Refeigdo/Alimentacao
Atendido
296/P Aquisicdo e Reforma de Bens S 015 122 600.000 600.000 1.200.000 Bens Moveis e Iméveis Unidade 0 0 1 1
Moveis e Iméveis Adquiridos
297/P Concurso Publico S 015 122 1.000 1.000 2.000 Servidores Contratados  Unidade 1 1
298/ A Plano de Medicamentos S 015 331 109.000 109.000 218.000 Servidores Atendidos Unidade 0 0 53 53
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Total Geral 0 0 41.101.867| 41.000.750 82.102.617|
Total Corrente 0 0 40.501.867 40.400.750 80.902.617
Total Capital 0 0 600.000 600.000 1.200.000

Tot al da Uni dade Gestora

2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 0 0 41.101.867 41.000.750 82.102.617
Corrente 0 0 40.501.867 40.400.750 80.902.617
Capital 0 0 600.000 600.000 1.200.000
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Unidade Gestora: 317100 FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Diretriz 3  Sustentabilidade Programa 032 Promover o Financiamento Para Melhoria da Politica Urbana do Municipio de Campinas-Sp

Objetivo - Aplicacéo de Recursos Destinados ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - Fmdu, Para Agdes de Obras, Planos, Programas e Projetos Urbanisticos Estabelecidos no Plano Diretor Do
Municipio de Campinas-Sp.

Justificativa: Implantacéo e Monitoramento Dos Recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - Fmdu, Conforme Proposto no Plano Diretor - Lei Complementar n°® 189/2018.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

01032 indice de Efetividade de Aplicagdo Dos Aval i agdo do percentual anual de Anual 27/ 09/ 2023 Secretaria municipal de urbani sno Not as 0 0 0 C+ B

recursos convertidos nme investinentos,
acOes, obras, programas e projetos, com
a finalidade de atender aos objetivosdo

nmdu.
META
AEDIE Nome Acdo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
300/P Gestéo do Fundo de N 015 451 0 0 2.000 1.500 3.500 Acdes ou Programas Unidade 0 0 100 100
Desenvolvimento Urbano - Realizados
Fmdu
Total Geral 0 O 2.000 1.500 3.500
Total Corrente 0 0 2.000 1.500 3.500
Total Capital 0 0 0 0 0
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Diretriz Programa

Objetivo :

Justificativa:

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte [ Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
META
Agdo / Tp| Nome Acéo [~q Fun [sFun]| 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
269/P S 015 451 0 0 2.000 1.500 3.500 Acg0es ou Programas Unidade 0 0 100 100
Realizados
Total Geral 0 q 2.000 1.500 3.500
Total Corrente 0 1.000 1.000 2.000
Total Capital 0 0 1.000 500 1.500
Total da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 0 0 4.000 3.000 7.000
Corrente 0 0 3.000 2.500 5.500
Capital 0 0 1.000 500 1.500
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Unidade Gestora: 523000 SERVICOS TECNICOS GERAIS - SETEC

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 022 Aprimoramento Dos Servigos Gerais Aos Municipes

Objetivo : Aprimorar a Administracéo e Fiscalizacao da Utilizagéo do Solo Publico, a Concesséo de Licengas Para Atividades Comerciais no Solo Publico, a Concesséo de Autorizagdes de Uso do Solo Publico, a
Fixacdo de Publicidades, a Fixacdo de Placas, a Administracdo do Mercado Municipal, a Administra¢éo do Servi¢o Funerario e Dos Cemitérios Municipais.

Justificativa: Assegurar a Adequada Ocupacéo do Espago Publico Para Realizagdo de Eventos Com Exploragéo de Atividades Comerciais, Publicitarias ou Que Atenda o Interesse Publico e Para Manifestacoes
Pacificas e Reunides Civicas; e Ainda Prestar Adequado Atendimento Funeréario a Populagcdo no Caso de Falecimentos Ocorridos em Campinas.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01022 Taxa de Crescinmento de Cadastramento de Quantidade anual de visitantes - Anual 31/12/ 2020 Setec Per cent ual 80% 5% 5% 5% 5%
Coner ci ant es Aut 6nonps apurada a partir do n° de veiculos no

estaci onament o do nercado/total de
habi t antes de canpi nas

02022 Taxa de Crescinmento de Concessédo de Quanti dade de concessdes/ médi a de Anual 31/12/ 2020 Setec Per cent ual 80% 5% 5% 5% 5%
Li cencas Para Uso do Sol o Publico concessdes dos Ultinps 48 neses

03022 Taxa de Crescinmento de Atendi mento em Fanilias atendidas/nédia de Anual 31/ 12/ 2020 Setec Per cent ual 92% 2% 2% 2% 2%
Servi ¢os Funerarios atendi nentos nos ultinos 48 neses

04022 Taxa de Crescinmento de Atratividade do Quant i dade anual de visitantes - Anual 31/12/ 2020 Setec Per cent ual 80% 5% 5% 5% 5%
Mer cado Muni ci pal apurada a partir do n° de veicul os no

estaci onamento do nercado/total de
habi t antes de canpi nas

AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade |ME2T0A£2 2023 2024 2025
193/A Atendimentos & Populagéo S 004 122 3.900.000 5.400.000 6.000.000 5.953.500 21.253.500 Atendimentos Unidade 6905 7043 7184 7328
194/P Realizagdo de Concurso PublicoS 004 122 10.000 10.000 10.400 10.000 40.400 Concurso Publico Unidade 1 1 1 1
195/P Aquisi¢éo de Bens M6veis S 004 122 510.000 2.000.000 800.000 590.388 3.900.388 Bens Méveis Unidade 150 160 400 150
Para a Autarquia

196/P Obras e Reformas S 004 122 500.000 4.500.000 13.000.000 578.812 18.578.812 Obras e Reformas Unidade 1 2 2 1
197/A Manutengdo Dos Servigos S 023 692 23.796.000 33.250.000 25.867.000 36.658.125 119.571.125 Manutengado Dos Servicos Unidade 5 5 5 5
198/A Manutencédo Dos Servigos S 004 122 32.684.000 41.590.500 42.827.800 44.530.526 161.632.826 Manutencéo Dos Servicos Unidade

Total Geral 61.400.000  86.750.500 88.505.200 88.321.351f 324.977.051

Total Corrente| 56.490.000 74.850.500 68.705.2000 81.198.651 281.244.35]

Total Capital 4.910.000 11.900.000 19.800.000 7.122.700 43.732.700
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 61.400.000 86.750.500 88.505.200 88.321.351] 324.977.051
Corrente 56.490.000 74.850.500 68.705.200 81.198.651] 281.244.351
Capital 4.910.000 11.900.000 19.800.000 7.122.700 43.732.700
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Unidade Gestora: 533300 FUNDO PREVIDENCIARIO - CAMPREV

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 023 Gestéo Dos Regimes Préprios de Previdéncia de Campinas

Objetivo : Gerir o Fundo Para Garantir Beneficios de Aposentadoria e de Pens&o Mensal Aos Beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Dos Servidores Publicos - Rpps e Assegurar a Concessao,
Manutencéo e Pagamento Dos Beneficiarios Com Eficiéncia e Agilidade

Justificativa: Garantir Administragdo do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, Gerindo os Recursos e os Fundos Previdenciarios, Concedendo, Mantendo e Pagando os Beneficios Previdenciarios
Aos Servidores Inativos e Pensionistas Dos Poderes Executivo e Legislativo Municipais.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01023 Paganento de Aposentados, Pensionistas Razao entre os paganentos efetuados Anual 21/ 07/ 2021 Instituto de previdencia social do Per cent ual 100% 100% 100% 100% 100%
e Qutros Beneficios pel o val or devido aos beneficiarios do nmuni ci pi o de canpi nas
rpps
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
199/A Pagamento de Beneficios - S 009 272 694.667.720 722.268.450 780.619.200 827.442.000 3.024.997.370 Beneficios Previdenciarios Unidade 1 1 1 1
Fundo Previdenciéario
Total Geral 694.667.720 722.268.4500 780.619.200] 827.442.000 3.024.997.370
Total Corrente | 694.667.720] 722.268.4500 780.619.200] 827.442.000 3.024.997.370
Total Capital 0 0 0 0 q

Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, A¢cdes e Metas - Pagina 103 de 126.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 20/09/2023
Plano PluriAnual - 2022/2025 - Anexo V - Programas, Acdes e Metas Hora:11:51
Versao: Projeto

Diretriz 9 Reserva de Contingéncia Programa 999 Reserva de Contingéncia

Objetivo : Reserva de Contingéncia

Justificativa: Reserva de Contingéncia

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte [ Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01999 Reserva de Contingéncia Reserva de contingéncia Anual 01/ 01/ 2022 Pnc Uni dade 1 1 1 1 1
META
Agdo / Tp| Nome Ago [~ Fun [sFun| 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
200/A Reserva de Contingéncia S 099 997 30.409.100 67.125.620 186.809.356 22.294.860 306.638.936 Reserva Unidade 1 1 1 1
Total Geral 30.409.100 67.125.6200  186.809.356( 22.294.860| 306.638.936
Total Corrente| 30.409.100 67.125.6200  186.809.356( 22.294.860 306.638.936
Total Capital 0 0 0 0 q

Tot al da Uni dade Gestora

2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral| 725.076.820] 789.394.070] 967.428.556| 849.736.860[ 3.331.636.306

Corrente| 725.076.820 789.394.070 967.428.556 849.736.860 3.331.636.306
Capital 0 0 0 0 0
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Unidade Gestora: 543300 FUNDO FINANCEIRO - CAMPREV
Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 023 Gestéo Dos Regimes Préprios de Previdéncia de Campinas
Obijetivo : Gerir o Fundo Para Garantir Beneficios de Aposentadoria e de Pens&o Mensal Aos Beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Dos Servidores Publicos - Rpps e Assegurar a Concessao,
Manutencéo e Pagamento Dos Beneficiarios Com Eficiéncia e Agilidade
Justificativa: Garantir Administragdo do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, Gerindo os Recursos e os Fundos Previdenciarios, Concedendo, Mantendo e Pagando os Beneficios Previdenciarios
Aos Servidores Inativos e Pensionistas Dos Poderes Executivo e Legislativo Municipais.
Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01023 Paganento de Aposentados, Pensionistas Razao entre os paganentos efetuados Anual 21/ 07/ 2021 Instituto de previdencia social do Per cent ual 100% 100% 100% 100% 100%
e Qutros Beneficios pel o val or devido aos beneficiarios do nuni ci pi o de canpi nas
rpps
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
201/A Capacitagdo de Servidores S 004 128 30.000 40.000 50.000 60.000 180.000 Servigos Contratados Unidade 20 20 20 20
202/A Renovacdao Frota de Veiculos S 004 122 80.000 0 90.000 0 170.000 Aquisicdo de Veiculos Unidade 1
203/A Implantagdo do Pccv do Instituto S 004 128 60.000 0 0 0 60.000 Contragdo de Consultoria  Unidade
204/A Realizagdo de Seminarios, S 004 131 30.000 30.000 30.000 30.000 120.000  Eventos Realizados Unidade 5
Palestras e Audiéncias Publicas
205/A Pagamentos de Beneficios - S 009 272  358.900.000 456.100.000 494.718.000 534.055.000 1.843.773.000 Beneficios Previdenciarios Unidade 1 1 1 1
Fundo Financeiro
207/A Implantacéo do Camprev Digital S 004 122 1.000.000 1.200.000 500.000 500.000 3.200.000 Integragao de Sistema Unidade 2 2 1 1
Estruturadores de Dados
208/A Implantacéo de Pericia Médica S 004 123 2.000.000 2.200.000 2.400.000 2.600.000 9.200.000 Servicos Implantados ou  Unidade 1 1 1 1
Propria do Instituto Contratados
209/A Implantacdo do Programa de S 004 122 500.000 600.000 700.000 800.000 2.600.000 Sedrvigos Implantados ou  Unidade 1 1 1 1
Saude Ocupacional do Instituto Contratados
210/A Reforma Das Instalagdes da S 004 122 1.500.000 0 1.500.000 0 3.000.000 Realizagao de Obras ou Unidade 1 0 1 0
Sede do Instituto Reformas
211/A Manutengéo Dos Servigos S 004 122 29.501.920 31.704.500 34.191.700 36.850.300 132.248.420 Manutengao Dos Servicos Unidade 1 1 1 1
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Administrativos
212/A Reestruturagdo Administrativa S 004 128 300.000 300.000 0 600.000 Contratagdo de Pessoal Percentual  50% 0% 50% 0%
213/A Modernizagdo Das Instalagdbes S 004 122 1.300.000 300.000 1.600.000 Aguisicao de Mobiliarios Percentual  80% 0% 20% 0%
do Instituto
214/A Modernizagao do Parque S 004 122 600.000 0 300.000 0 900.000 Aquisicdo de Percentual  70% 0% 30% 0%
Computacional Equipamentos
215/A Digitalizagdo, Organizagéo e S 004 122 500.000 300.000 200.000 100.000 1.100.000 Contratacdo de Servicos  Unidade 1 1 1 1
Armazenamentos Dos
Processos de Concesséo de
Beneficios e Outros
Total Geral 396.301.920 492.174.500 535.279.700 574.995.300 1.998.751.420
Total Corrente | 392.821.920] 492.174.500 533.089.700] 574.995.300 1.993.081.420
Total Capital 3.480.000 0 2.190.000 0 5.670.000
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Diretriz 9 Reserva de Contingéncia Programa 999 Reserva de Contingéncia

Objetivo : Reserva de Contingéncia

Justificativa: Reserva de Contingéncia

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte [ Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01999 Reserva de Contingéncia Reserva de contingéncia Anual 01/ 01/ 2022 Pnc Uni dade 1 1 1 1 1
META
Agdo / Tp| Nome Ago [~ Fun [sFun| 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
206/A Reserva de Contingéncia S 099 997 3.833.000 4.063.000 4.306.800 4.565.200 16.768.000 Reserva de Contingéncia  Unidade 1 1 1 1
Total Geral 3.833.000 4.063.000 4.306.800 4.565.200 16.768.000
Total Corrente 3.833.000 4.063.000 4.306.800 4.565.200 16.768.000
Total Capital 0 0 0 0 q

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral| 400.134.920] 496.237.500] 539.586.500] 579.560.500] 2.015.519.420
Corrente| 396.654.920] 496.237.500] 537.396.500] 579.560.500] 2.009.849.420
Capital 3.480.000 0 2.190.000 0 5.670.000
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Unidade Gestora: 553300 FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE - CAMPREV

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 023 Gestéo Dos Regimes Préprios de Previdéncia de Campinas

Objetivo : Gerir o Fundo Para Garantir Beneficios de Aposentadoria e de Pens&o Mensal Aos Beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Dos Servidores Publicos - Rpps e Assegurar a Concessao,
Manutencéo e Pagamento Dos Beneficiarios Com Eficiéncia e Agilidade

Justificativa: Garantir Administragdo do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, Gerindo os Recursos e os Fundos Previdenciarios, Concedendo, Mantendo e Pagando os Beneficios Previdenciarios
Aos Servidores Inativos e Pensionistas Dos Poderes Executivo e Legislativo Municipais.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

01023 Paganento de Aposentados, Pensionistas Razao entre os paganentos efetuados Anual 21/ 07/ 2021 Instituto de previdencia social do Per cent ual 100% 100% 100% 100% 100%

e Qutros Beneficios pel o val or devido aos beneficiarios do nuni ci pi o de canpi nas

rpps
META

AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
216/A Auditoria de Contas S 004 122 50.000 50.000 50.000 50.000 200.000 Realizagédo de Auditoria  Unidade 1 1 1 1
217/A Modernizagdo do Sistemade S 004 122 50.000 0 0 0 50.000 Solugdo Tecnoldgica Unidade 1 0 0 0

Guias
218/A Instalagdo de Plataforma de S 004 122 60.000 0 0 0 60.000 Solugéo Tecnoldgica Unidade 1 0 0 0

Opme
219/A Manutencao do Fundo de S 010 302 4.616.300 4.893.400 5.187.000 5.498.300 20.195.000  Servigos Médicos e Unidade 1 1 1 1

Assisténcia a4 Saude Hospitalares

Total Geral 4.776.300 4.943.400 5.237.0000 5.548.3000  20.505.000)
Total Corrente 4.776.300 4.943.400) 5.237.0000 5.548.3000  20.505.000)
Total Capital 0 0 0 0 0
Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo

Geral 4.776.300 4.943.400 5.237.000 5.548.300 20.505.000

Corrente 4.776.300 4.943.400 5.237.000 5.548.300 20.505.000

Capital 0 0 0 0 0
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Unidade Gestora: 563300 FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE DA CAMARA - CAMPREV

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 023 Gestéo Dos Regimes Préprios de Previdéncia de Campinas

Objetivo : Gerir o Fundo Para Garantir Beneficios de Aposentadoria e de Pens&o Mensal Aos Beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Dos Servidores Publicos - Rpps e Assegurar a Concessao,
Manutencéo e Pagamento Dos Beneficiarios Com Eficiéncia e Agilidade

Justificativa: Garantir Administragdo do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, Gerindo os Recursos e os Fundos Previdenciarios, Concedendo, Mantendo e Pagando os Beneficios Previdenciarios
Aos Servidores Inativos e Pensionistas Dos Poderes Executivo e Legislativo Municipais.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01023 Paganento de Aposentados, Pensionistas Razao entre os paganentos efetuados Anual 21/ 07/ 2021 Instituto de previdencia social do Per cent ual 100% 100% 100% 100% 100%
e Qutros Beneficios pel o val or devido aos beneficiarios do nmuni ci pi o de canpi nas
rpps
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
220/A Modernizacdo do Sistemade S 004 122 20.000 0 0 0 20.000 Contratagdo de Servicos  Unidade 1 0 0 0
Geragdo de Guias e Controle
de Contas
221/A Manutencao do Fundo de S 010 302 1.530.600 1.622.400 1.719.800 1.823.000 6.695.800  Servicos Médicos e Unidade 1 1 1 1
Assisténcia a Saude da Camara Hospitalares
Total Geral 1.550.600 1.622.400 1.719.800 1.823.000 6.715.800
Total Corrente 1.550.600 1.622.400 1.719.800 1.823.000 6.715.800
Total Capital 0 0 0 0 0
Total da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 1.550.600 1.622.400 1.719.800 1.823.000 6.715.800
Corrente 1.550.600 1.622.400 1.719.800 1.823.000 6.715.800
Capital 0 0 0 0 0
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Unidade Gestora: 573300 FUNDO DE PECULIO ESPECIAL - CAMPREV

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 023 Gestéo Dos Regimes Préprios de Previdéncia de Campinas

Objetivo : Gerir o Fundo Para Garantir Beneficios de Aposentadoria e de Pens&o Mensal Aos Beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Dos Servidores Publicos - Rpps e Assegurar a Concessao,
Manutencéo e Pagamento Dos Beneficiarios Com Eficiéncia e Agilidade

Justificativa: Garantir Administragdo do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, Gerindo os Recursos e os Fundos Previdenciarios, Concedendo, Mantendo e Pagando os Beneficios Previdenciarios
Aos Servidores Inativos e Pensionistas Dos Poderes Executivo e Legislativo Municipais.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01023 Paganento de Aposentados, Pensionistas Razao entre os paganentos efetuados Anual 21/ 07/ 2021 Instituto de previdencia social do Per cent ual 100% 100% 100% 100% 100%
e Qutros Beneficios pel o val or devido aos beneficiarios do nuni ci pi o de canpi nas
rpps
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
223/A Manutencao do Fundo de S 009 272 1.160.300 1.229.800 1.303.400 1.381.500 5.075.000 Pecllio Especial Unidade 1 1 1 1
Pectlio
Total Geral 1.160.300 1.229.800 1.303.400 1.381.500 5.075.000
Total Corrente 1.160.300 1.229.800 1.303.400 1.381.500 5.075.000
Total Capital 0 0 0 0 q
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Diretriz 9 Reserva de Contingéncia Programa 999 Reserva de Contingéncia

Objetivo : Reserva de Contingéncia

Justificativa: Reserva de Contingéncia

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte [ Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01999 Reserva de Contingéncia Reserva de contingéncia Anual 01/ 01/ 2022 Pnc Uni dade 1 1 1 1 1
META
Agdo / Ty Nome Ag&o [~q Fun|sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
222/ A Reserva de Contingéncia S 099 999 945.500 1.002.200 1.062.300 1.126.000 4.136.000 Reserva de Contingéncia Unidade 1 1 1 1
Total Geral 945.500 1.002.200 1.062.300 1.126.000 4.136.000
Total Corrente 945.500 1.002.200 1.062.300 1.126.000 4.136.000
Total Capital 0 0 0 0 q
Total da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 2.105.800 2.232.000 2.365.700 2.507.500 9.211.000
Corrente 2.105.800 2.232.000 2.365.700 2.507.500 9.211.000
Capital 0 0 0 0 0
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Unidade Gestora: 583000 REDE MUNICIPAL DR. MARIO GATTI DE URGENCIA, EMERGENCIA E HOSPITALAR

Diretriz 1 Qualidade de Vida Programa 024 Gestao e Modernizacao da Saude na Rede Mario Gatti

Obijetivo : Fortalecer, Ampliar e Qualificar o Atendimento Assistencial da Sadde a Populagdo Adulta e Infantil, no Ambito da Rede, Com Dignidade, Eficiéncia, Eficacia e Efetividade.

Justificativa: Garantir o Atendimento a Populag&o Sus da Regido Metropolitana Com Abastecimento de Insumos, Contratagdo de Servigos, Modernizagdo do Parque Tecnoldgico e Manter Atualizadas a
Qualificagdo Dos Profissionais da Saude, as Reformas e Ampliacdo Das Instalacdes da Rede

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01024 indice de Crescinento da Satisfacédo o Expresso pel a razdo da médi a de Anual 07/ 07/ 2021 Pesqui sa realizada no anbito da rede Per cent ual ND 15% 30% 45% 50%
Usuario satisfacdo do usuario das uni dades da mario gatti

rede atual e os valores da satisfacéo
do usuario da rede no ano.

02024 | ndice de Produgdo de Urgencia e 40 x (prod_hmmg / mhmyg x 0,8) + 40 x Anual 26/ 07/ 2021 Dear e dgdo da secretaria de saude de Per cent ual ND 100% 100% 100% 100%
Energenci a (prod_chov / mchov x 0,8) +20 x canpi nas| neta de produgdo pactuada nos
(prod_p. hosp. / mp.hosp. x 0,8). ou pt do convenio 001/2020

seja, a sonm dos resultados das

di vi sbes de produgdo e neta dos
hospitais mario gatti e ouro verde

mul tiplicado por zero virgula oito,

nmul tiplicado por quarenta e da diviséao
da producdo e netas das uni dades pré-
hospitalares nultiplicado por zero
virgula oito, e nultiplicado por vinte.

META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
224/P Implantagao do Novo Pronto S 010 302 36.925.000 28.480.440 33.529.381 34.355.735 133.290.556 Pronto Socorro Infantii  Percentual  25% 100% 100% 100%
Socorro Infantil do Hospital Implantado
Mario Gatti - "Mario Gattinho"
225/P Qualificar e Ampliar o S 010 122 2.000 12.000 12.000 12.000 38.000 Predios Construidos Percentual  25% 25% 25% 25%
Atendimento Com a Disponibilizados
Construcdes de Novos Prédios
- [ConstrugBes Diversas]
225/P Qualificar e Ampliar o S 010 302 9.000 19.000 63.000 19.000 110.000 Predios Construidos Percentual  25% 25% 25% 25%

Atendimento Com a Disponibilizados
Construcdes de Novos Prédios
- [Construcdes Diversas]

226/P Ampliagcao e Reestruturacéo S 010 122 1.000 4.000 4.000 4.000 13.000 Reformas Realizadas  Percentual 25% 25% 25% 25%
Das Diversas Areas da Rede
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Mario Gatti - [Refromas

Diversas]
226/P Ampliacao e Reestruturacéo S 010 302 11.009.000 23.997.805 21.962.186 15.359.404 72.328.395 Reformas Realizadas  Percentual  25% 25% 25% 25%
Das Diversas Areas da Rede
Mario Gatti - [Refromas
Diversas]
227/ A Manutencéo Dos Servigos 010 122 72.150.039 104.033.217 135.447.868 125.869.063 437.500.187 Unidades Mantidas Percentual  25% 25% 25% 25%
227/A Manutencgéo Dos Servigos S 010 302  250.159.802 392.311.385 463.680.891 518.502.021 1.624.654.099 Unidades Mantidas Percentual  25% 25% 25% 25%
228/P Ampliar e Melhorar o S 010 122 2.000 12.000 12.000 12.000 38.000 Contratualizagdes de Percentual  25% 25% 25% 25%
Atendimento Atraves do Convenios e Emendas
Aumento da Rede de Parlamentares Realizados
Convenios e Emendas
Parlamentares
228/P Ampliar e Melhorar o S 010 302 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000 Contratualizagdes de Percentual  25% 25% 25% 25%
Atendimento Atraves do Convenios e Emendas
Aumento da Rede de Parlamentares Realizados
Convenios e Emendas
Parlamentares
229/A Inovagéo e Modernizagao S 010 122 2.000 251.000 536.000 303.500 1.092.500 Equipamentos e Servicos Percentual 25% 25% 25% 25%
Tecnologica Para a Rede Mario de ti Disponibilizados
Gatti
229/A Inovagéo e Modernizagao S 010 126 101.000 7.031.529 9.245.600 8.508.361 24.886.490 Equipamentos e Servicos Percentual  25% 25% 25% 25%
Tecnologica Para a Rede Mario de ti Disponibilizados
Gatti
229/A Inovagéo e Modernizagao S 010 302 8.000 2.259.000 3.544.500 313.340 6.124.840 Equipamentos e Servicos Percentual 1% 1% 1% 1%
Tecnologica Para a Rede Mario de ti Disponibilizados
Gatti
230/P Ampliagéo do Quadro de S 010 302 2.000 2.868.667 14.302.000 3.470.668 20.643.335 Ampliar e Qualificar o Percentual  25% 25% 25% 25%
Pessoal da Oncologia do Atendimento Com o
Hospital Municipal dr Mario Gatti Aumento de Profissionais
231/P Concurso Publico S 010 302 21.502.000 24.805.000 3.000 27.345.140 73.655.140 Servidores Contratados Percentual  25% 25% 25% 25%
231/P Concurso Publico S 010 331 250.000 276.000 303.600 333.960 1.163.560 Servidores Contratados Percentual 25% 25% 25% 25%
Total Geral 392.124.841f 586.363.043 682.648.026( 734.410.192 2.395.546.102
Total Corrente| 392.110.841] 571.150.238 664.596.540) 718.427.368 2.346.284.987|
Total Capital 14.000 15.212.805 18.051.486 15.982.824 49.261.115
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Gerall 392.124.841] 586.363.043] 682.648.026] 734.410.192] 2.395.546.102
Corrente| 392.110.841] 571.150.238] 664.596.540] 718.427.368| 2.346.284.987
Capital 14.000 15.212.805, 18.051.486, 15.982.824 49.261.115
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Unidade Gestora: 604000 FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 025 Fundacdo Que Educa e Capacita Cidadaos

Objetivo : Promover Alfabetizaco de Qualidade Através Dos Diversos Programas de Educagéo de Jovens, Adultos e Idosos, Visando a Erradicagéo do Analfabetismo Absoluto e a Diminuig&o do Analfabetismo
Funcional. Promover a Empregabilidade Através da Expansé&o da Oferta de Cursos de Qualificagdo Profissional e Técnicos, na Busca Pela Colocagéo no Mercado de Trabalho.

Justificativa: Combater o Analfabetismo Promovendo Programas de Eja em Todas as Suas Formas e Qualificar a Populagio Através Dos Cursos Profissionalizantes, Buscando o Bem de Todos, Sem Preconceito
de Origem, Raga, Sexo, Cor, Idade, Religido, Nacionalidade e Quaisquer Outras Formas de Discriminagéo.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01025 Taxa de Alunos Nivel ados Pel o Program Expressa pel a razdo entre o nunero de Anual 01/01/ 2021 Funmec - gpeja Per cent ual 50% 50% 50% 50% 50%
de Apoio a Alfabetizacéao concluintes do programa de apoio a

al fabeti zacdo (paa) com nlUnero total de
al unos recebidos para o paa no ano.

02025 Nunero de Matricul ados no Programa Eja Expressa o nunero de natricul ados no Anual 01/01/ 2021 Funmec - gpeja Uni dade 1083 700 700 700 700
Anos Iniciais progranma eja anos iniciais

03025 Nunero de Matricul ados no Programa Expressa o nunero de natricul ados no Anual 01/01/ 2021 Funmec - gpeja Uni dade 303 100 100 100 100
Consol i dando a Escol ari dade progranma consol i dando a escol ari dade

04025 Nunero de Matricul ados Nos Cursos Expressa o nunero de matricul ados para Anual 01/ 01/ 2021 Funec/ ceprocanp Uni dade 526 500 500 500 500
Tecni cos 0s cursos técnicos do ceprocanp

05025 Nunero de Matricul ados Nos Cursos de Expressa o nunero de matricul ados para Anual 01/ 01/ 2021 Funec/ ceprocanp Uni dade 989 2.500 2.500 2.500 2.500
Qual i ficacdo Profissional os cursos de qualificagdo profissional

META

AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025

232/A Manutencéo Dos Servigos S 012 122 9.702.000 12.856.056 16.639.000 14.523.963 53.721.019 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1

232/ A Manutengéo Dos Servigos S 012 363 14.432.000 17.050.256 21.750.000 19.377.091 72.609.347 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1

232/A Manuteng@o Dos Servicos S 012 366 28.557.000 32.278.869 33.731.000 34.342.938 128.909.807 Unidade Administrativa Unidade 1 1 1 1

233/P Concurso Publico S 012 122 3.000 88.000 3.000 128.000 222.000 Concurso Publico Unidade 1 1 1 1

233/P Concurso Publico S 012 363 3.000 282.001 3.000 302.000 590.001 Concurso Publico Unidade 1 1 1 1

233/P Concurso Publico S 012 366 3.000 3.000 6.000 3.000 15.000 Concurso Publico Unidade 1 1 1 1

234/P Aquisicdo de Bens Moveis e S 012 122 66.000 135.000 3.001.000 151.000 3.353.000 Bens Moveis e Imoveis Unidade 25 25 25 25
Imoveis Adquiridos

234/P Aquisicdo de Bens Moveis e S 012 363 130.000 430.001 2.501.000 200.000 3.261.001 Bens Moveis e Imoveis Unidade 1 1 25 1
Imoveis Adquiridos
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234/P Aquisicdo de Bens Moveis e S 012 366 1.151.000 591.000 8.401.000 1.000.000 11.143.000 Bens Moveis e Imoveis Unidade 50 50 50 50
Imoveis Adquiridos
291/P Construgéo, Reforma ou S 012 122 0 250.000 4.000.000 6.000.000 10.250.000 Unidades Construidas , Unidade 0 1 1 1
Ampliagdo de Unidades de Reformadas ou Ampliadas
Educagédo
291/P Construgéo, Reforma ou S 012 361 6.000.000 70.000.000 110.000.000 14.000.000 200.000.000 Unidades Construidas , Unidade 4 2 4 2
Ampliagdo de Unidades de Reformadas ou Ampliadas
Educacéo
291/P Construcéo, Reforma ou S 012 365 143.354.040 117.000.000 75.250.000 17.000.000 352.604.040 Unidades Construidas , Unidade 30 3 16 3
Ampliagdo de Unidades de Reformadas ou Ampliadas
Educacéo
292/P Modernizacdo e Inovacdoem S 012 122 0 103.000 7.100.000 103.000 7.306.000 Modernizag&o e Inovacdo Percentual 0% 100% 100% 100%
Tecnologia de Informagéo e em Tecnologia Educacional
Comunicagdo Educacional
292/P Modernizacdo e Inovacdoem S 012 361 0 400.000 31.600.000 400.000 32.400.000 Modernizacgéo e Inovagdo Percentual 0% 100% 100% 100%
Tecnologia de Informagéo e em Tecnologia Educacional
Comunicagao Educacional
292/P Modernizagdo e Inovagdoem S 012 365 0 800.000 43.950.000 400.000 45.150.000 Modernizagéo e Inovagdo Percentual 0% 100% 100% 100%
Tecnologia de Informagéo e em Tecnologia Educacional
Comunicagao Educacional
Total Geral 203.401.040| 252.267.183 357.935.0000 107.930.992( 921.534.215
Total Corrente| 65.534.000 90.180.181) 124.779.000] 76.788.992( 357.282.173
Total Capital 137.867.040| 162.087.002 233.156.0000 31.142.000] 564.252.042

Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Gerall 203.401.040] 252.267.183] 357.935.000 107.930.992 921.534.215
Corrente 65.534.000 90.180.181] 124.779.000 76.788.992 357.282.173
Capital] 137.867.040] 162.087.002] 233.156.000 31.142.000] 564.252.042
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Unidade Gestora: 614000 FUNDACAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA

Diretriz 3  Sustentabilidade Programa 026 Desenvolvimento da Fundacdo José Pedro de Oliveira

Objetivo : Promover a Conservagéo e Recuperacao da Natureza, a Produgéo de Conhecimento e a Educacdo Ambiental na Regido de Campinas.

Justificativa: A Manuteng&o da Biodiversidade Da Area, Bem Como Dos Recursos Naturais e Genéticos Associados a Arie Mata de Santa Genebra.

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01026 Area em Processo de Recuperagédo Aunmento da area com pl anti o de nudas Anual 21/ 07/ 2021 Fj po Hectare 23 24 25 26 27
Fl orestal e Manutencéao nativas e em nmanutencéao
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
235/P Concurso Publico S 004 122 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000 Servidores Contratados  Unidade 1 1 1 1
236/A Manutencgéo Dos Servigos S 004 122 4.834.399 5.907.987 6.106.911 7.241.667 24.090.964 Unidade Administrada Unidade 1 1 1 1
237/A Evolucao Funcional S 004 122 62.466 58.425 58.841 75.725 255.457 Servidores Contemplados  Unidade 1 1 1 1
na Progresséo
238/P Acdes em Unidades de S 018 541 102.000 102.500 106.400 125.091 435.991 NUmero de Acdes e Unidade 10 10 12 12
Conservagéo, Areas Unidades de
Especialmente Protegidas e Conservacio, Areas
Areas Verdes Protegidas e Areas Verdes
239/P Estruturacdo e Manutengdodo S 018 541 27.000 13.000 20.000 29.000 89.000 Equipamentos Adquiridos  Unidade 2 1 2 1
Centro de Educag&do Ambiental - Para Estruturagéo do Cea
Cea Mata de Santa Genebra
240/P Manejo e Protecéo - S 018 541 509.000 468.173 365.995 365.030 1.708.198 Ampliacéo de Area em Unidade 1 1 1 1
Conservacéo da Arie Mata de Recuperagédo/Manutengao
Santa Genebra (Hectare)
Total Geral 5.535.865 6.551.085 6.659.147 7.837.513 26.583.610
Total Corrente 5.356.865 6.455.485 6.642.882 7.817.213 26.272.445
Total Capital 179.000 95.600 16.265 20.300 311.165
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 5.535.865 6.551.085 6.659.147 7.837.513 26.583.610
Corrente 5.356.865 6.455.485 6.642.882 7.817.213 26.272.445
Capital 179.000 95.600 16.265) 20.300 311.165
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Unidade Gestora: 991100 CEASA

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 027 Modernizacao e Inovacédo da Ceasa Campinas

Objetivo - Desenvolver a Atividade Comercial, no Atacado e Varejo, de Forma Que o Processo de Comercializagdo Ocorra Harmonicamente, Promovendo o Equilibrio Dos Interesses Dos Produtores, Atacadistas,
Varejistas e Consumidores, Observando a Dindmica Mercadolégica.

Justificativa: A Ceasa Campinas é o Quarto Maior Entreposto de Abastecimento do Brasil, em Volume de Comercializagéo de Hortifrutigranjeiros, e Que Tem um Dos Maiores Mercados Permanente de Flores e
Plantas Ornamentais da América Latina. A Modernizacao e Inovacdo da Ceasa é a Garantia do Aprimoramento da Comercializacéo e Distribuicdo de Produtos Hortifrutigranjeiros

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01027 Taxa de Crescinmento do Vol ume (n° da projecdo do crescinento no Anual 31/ 12/ 2020 Ceasa Per cent ual ND 1, 00% 1, 00% 1, 00% 1, 00%
Transaci onado de Alinentos vol une de alinentos transaci onados em

tonel adas — n ° do volume de alinmentos
transaci onados em tonel adas atual /n °
do vol une de alinentos transaci onados
em tonel adas atual) x 100

02027 Taxa de Crescinento do Vol ume (n° da projecdo do crescinento no Anual 31/ 12/ 2020 Ceasa Per cent ual ND 1, 00% 1, 00% 1, 00% 1, 00%
Transaci onado de Flores e Plantas volune de flores e plantas
transaci onados em toneladas — n ° do
volunme de flores e plantas
transaci onados em tonel adas atual /n °
do volunme de flores e plantas
transaci onados em tonel adas atual) x 100

META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
241/P Obras, Ampliagdes,Edificacées S 004 122 3.707.500 2.866.021 4.318.025 2.937.560 13.829.106 Obras, Percentual  26% 24% 80% 25%
e Urbanizacao - Recursos Ampliacdes,Edificactes e
Proérios Urbanizag&o Realizados
242/P Aquisicdo de S 004 122 923.750 929.183 1.249.259 898.380 4.000.572 Computadores,Periféricos, Percentual  25% 25% 80% 25%
Computadores,Periféricos,Soft e Marcas e Patentes
e Marcas e Patentes - Adquiridos
Recursos Prérios
243/P Aquisicdo de Maquinas, S 004 122 573.500 1.453.845 1.900.423 1.114.119 5.041.887 Maquinas, Equipamentos, Percentual 24% 26% 80% 25%
Equipamentos, Ferramentas e Ferramentas e Mobiliario
Mobiliario - Recursos Prérios Adquiridos
244/P Aquisicao de Veiculos S 023 122 225.000 593.019 593.019 0 1.411.038 Veiculos Pesados Percentual  40% 100% 100% 0%
Pesados Operacionais - Operacionais Adquiridos
Recursos de Terceiros
245/P Obras, AmpliagBes,Edificacées S 004 122 45.412.500 90.545.218 104.412.656 50.135.400 290.505.774 Obras, Percentual  25% 49% 30% 25%
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e Urbanizacao - Recursos Ampliacdes,Edificacées e
Terceiros Urbanizagao Realizados
246/P Aquisicdo de Veiculos Leves - S 004 122 0 256.463 343.986 0 600.449 Veiculos Leves Adquiridos Percentual 0% 75% 100% 0%
Recursos Proprios
247/P Aquisicdo de Imével - Recurso S 023 692 15.000.000 15.000.000 15.000.000 0 45.000.000 Imével Adquirido Percentual 100% 100% 100% 0%
de Terceiros
Total Geral 65.842.250 111.643.749 127.817.368 55.085.459 360.388.826
Total Corrente 0 0 0 0 0
Total Capital 65.842.2500 111.643.749 127.817.368 55.085.459] 360.388.826

Tot al da Uni dade Gestora

2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 65.842.250 111.643.749 127.817.368 55.085.459 360.388.826
Corrente 0 0 0 0 0
Capital 65.842.250 111.643.749 127.817.368 55.085.459 360.388.826
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Unidade Gestora: 991300 COHAB

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 028 Cohab - Campinas

Objetivo : Realizar o Programa Habitacional do Municipio, em Conformidade Com as Diretrizes Tracadas Pela Administracao Municipal, Promovendo o Planejamento, a Produg&o, o Financiamento e a
Comercializag@o de Moradias Para a Faixa de Interesse Social.

Justificativa: Reduzir o Déficit Habitacional no Municipio de Campinas

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01028 Taxa de Crescinmento na Aquisicdo de (n° da projecdo do crescinento na Anual 31/ 12/ 2020 Cohab Per cent ual ND 16% 17% 18% 19%
Terrenos e Construcoes aqui si cdo de terrenos e construcdes —

n° de aquisigOes de terrenos e
construgdes atual / n° de aquisicdes de
terrenos e construcdes atual ) x 100

META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
248/P Reestruturacdo de Procesos S 016 126 250.000 252.000 255.000 258.000 1.015.000 Reestruturagdo de Percentual  32% 33% 34% 35%
de Trabalho Procesos de Trabalho
249/P Producgédo de Unidades S 016 451 6.000.000 6.060.000 6.120.600 6.181.806 24.362.406 Producgédo de Unidades Percentual 1% 2% 3% 4%
Habitacionais Habitacionais
250/P Realizacéo de Obras e S 016 482 30 31 32 33 126 Modernizar a Percentual  30% 31% 32% 33%

Infraestrutura Fisica de
Mobiliario e Equipamentos
Dos Proprios c/ Intuito de

Melhorar Condi¢bes de

Reformas

Trabalho
Total Geral 6.250.030 6.312.031 6.375.632 6.439.839 25.377.532
Total Corrente 250.030 252.031 255.032 258.033] 1.015.126|
Total Capital 6.000.000 6.060.000 6.120.600 6.181.806 24.362.406|
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Tot al da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 6.250.030 6.312.031 6.375.632 6.439.839 25.377.532
Corrente 250.030 252.031] 255.032 258.033 1.015.126
Capital 6.000.000 6.060.000 6.120.600 6.181.806 24.362.406
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Unidade Gestora: 991500 IMA

Diretriz 2 Desenvolvimento Econdmico Programa 029 Transformacdao Digital 3i- Inclusiva, Inovadora e Inteligente

Obijetivo : Potencializar a Aplicagdo Das Ferramentas de Tic Para os Orgéos da Pmc e Disseminar o Acesso Aos Meios Digitais Para a Populac&o e Implementar o Parque Tecnoldgico.

Justificativa: Ampliar a Oferta de Servicos Digitais, de Forma a Fomentar a Inovacéo, Incluséo Social e a Sinergia Obtida Com Implementacéo do Parque Tecnolégico Para o Desenvolvimento da Cidade Inteligente,
Com Dispositivos Integrados, Tendo Como Referéncia a Carta de Servigcos da Ima e da Pmc.

Indicador | Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01029 Taxa de Proprios Minicipais Conectados (quanti dade de proéprios conectados com Anual 20/ 07/ 2021 I ma Per cent ual 42% 60% 70% 80% 90%
Com Qual i dade (Fibra) qual i dade no ano / quanti dade total de
préprios nunicipais) * 100
02029 Taxa de Aplicativos de Servigos (quanti dade de aplicativos de servigos Anual 20/ 07/ 2021 I ma Per cent ual 5% 30% 50% 70% 90%
Responsi vos responsi vos no ano / quantidade total
de aplicativos de servi¢gos responsivos)
* 100
03029 Taxa de Ocupagdo do Parque (quanti dade de ocupagdo do parque no Anual 20/ 07/ 2021 I ma Per cent ual ND 4% 8% 17% 26%
ano / quantidade total de terrenos) *
100
META
Agao | Tp| Nome Ag&o [~q Fun[sFun[ 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto Unidade [ 2022 2023 2024 2025
251/P Desenvolvimento de S 019 126 20.000 20.000 0 0 40.000 Técnicos Capacitados na  Unidade 2 2 0 0
Competéncia em Cidade Tematica Cidade Inteligente
Inteligente
252/P Infraestrutura de Chatbot S 019 126 80.000 0 0 0 80.000 Infraestrutura Implatada Percentual 100% 0% 0% 0%
253/P Extensédo da Rede de Fibra S 019 126 733.021 412.851 421.277 412.851 1.980.000 Rede de Fibra Otica Unidade 87 49 50 49
Otica (Pontos Conectados).
254/P Desenvolvimento e Implantagdo S 019 126 300.000 450.000 1.050.000 1.200.000 3.000.000 Infraestrutura Implantada Percentual  10% 15% 35% 40%
do Polo Tecnoldgico |
255/P Desenvolvimento de S 019 126 12.864 25.712 25.712 25.712 90.000 Técnicos Capacitados em  Unidade 2 4 4 4
Competéncia em Telemedicina Telemedicina
256/P Atualizagéo Tecnologica S 019 126 4.189.400 5.248.000 5.668.000 4.845.000 19.950.400 Ambiente Tecnolégico  Percentual 21% 26% 29% 24%
Hardware e Software Atualizado.
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257/P Infraestrutura Para os S 019 126 12.000 0 0 0 12.000 Infraestrutura Implantada Percentual 100% 0% 0% 0%
Aplicativos de Servigos
Campinas na Palma da M&o
Total Geral 5.347.285 6.156.563 7.164.989 6.483.563 25.152.400
Total Corrente 312.864 475.712 1.075.712 1.225.712 3.090.000
Total Capital 5.034.421 5.680.851] 6.089.277| 5.257.851 22.062.400
Total da Uni dade Gestora
2022 2023 2024 2025 Total Periodo
Geral 5.347.285 6.156.563 7.164.989 6.483.563 25.152.400
Corrente 312.864 475.712 1.075.712 1.225.712 3.090.000
Capital 5.034.421 5.680.851 6.089.277 5.257.851 22.062.400
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Unidade Gestora: 991600 SANASA

Diretriz 3  Sustentabilidade Programa 030 Universalizacdo Dos Servicos de Abastecimento de Agua e de Coleta e Tratamento de Esgotos

Objetivo : Garantir o Atendimento de 99% da Populagdo Com Agua Potavel e 90% da Populagio Com Coleta e Tratamento de Esgotos

Justificativa: Proporcionar Maior Nivel de Bem-Estar a Populacédo e a Reducéo de Doengas Relacionadas ao Saneamento Ambiental Inadequado (Drsai), a Fim de Manter o Nivel de Cobertura Estabelecido no
Marco Regulatério do Saneamento Bésico em Relagdo Aos Servicos de Abastecimento de Agua e de Esgotamento Sanitario

Indicador Metodologia | Periodic. | Data Apu. | Fonte | Unidade | Atual | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
01030 indice de Atendimento Com Coleta e Razdo entre a popul agdo urbana atendi da Anual 31/12/ 2020 Rel atério da adnministragéo - Per cent ual 96, 42% 96,43% 96,94% 97,30% 97, 92%
Af ast ament o de Esgoto com esgotanento sanitario e a popul acdo denonstracdes financeiras sanasa -
urbana residente no nunicipio indi cadores sniss
02030 |Indice de Atendinento de Agua Razao entrea a popul agdo urbana Anual 31/12/ 2020 Rel até6rio da adnministragéo - Per cent ual 99, 81% 99,81% 99,88% 99,94% 100, 00%
atendi da com abasteci mento de agua e a denonstragdes financeiras sanasa -
popul acdo urbana residente no nunicipio indi cadores sniss
03030 Iindice de Tratamento de Esgoto Razao entre o volume de esgoto tratado Anual 31/ 12/ 2020 Rel at6rio da adnministragéo - Per cent ual 89, 56% 93,00% 96,94% 97,30% 97, 92%
e o volune de esgoto col etado denonstragdes financeiras sanasa -
indi cadores sniss
META
AEDIE Nome Acéo [~ Fun [SFun] 2022 2023 2024 2025 Total PPA Produto | Unidade | 2022 2023 2024 2025
258/P Expanséo e Melhorias no S 017 512 41.246.778 34.985.447 61.835.985 42.593.403 180.661.613 Sistema de Esgotamento Km 86 73 128 88
Sistema de Esgotamento Sanitario Expandido e
Sanitario Melhorado
259/P Desenvolvimento de Projetose S 017 512 15.157.798 10.190.960 7.463.814 7.000.000 39.812.572  Projetos e Servicos Percentual  38% 26% 18% 18%
Servicos Para Viabilizacdo de Necessarios
Obras Desenvolvidos
260/P Otimizacédo e Melhorias de S 017 512  227.149.495 202.410.948 96.240.429 96.240.429 622.041.301 Plano de Otimizacdoe  Percentual 37% 33% 15% 15%
EstacBes de Tratamento de Melhorias Executados -
Esgoto Etes
261/P Expanséo Dos Sistemas de S 017 512 19.640.081 22.866.292 30.633.535 16.816.768 89.956.676 Rede de Agua Expandida Km 20 23 31 17
Abastecimento de Agua
262/P Otimizacédo e Melhorias Nas S 017 512 28.645.943 93.057.861 78.483.333 4.500.000 204.687.137 Plano de Otimizagdoe  Percentual 14% 45% 39% 2%
Captacdes e Estacdes de Melhorias Executado - Etas
Tratamento de Agua
263/P Seguranga Hidrica S 017 512 4.950.000 63.367.997 115.002.661 115.002.661 298.323.319 Plano de Seguranca Percentual 3% 21% 38% 38%

Hidrica Executado
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264/P Execucdo e Otimizacao de S 017 512 72.672.383 22.213.575
Reservatdrios de Distribuicao

de Agua

265/P Reducéo e Controle de Perdas S 017 512
Fisicas na Distribuicdo de Agua

125.434.895 124.124.820

167.084.845

500.000

500.000

161.157.969

577.802.529

95.885.958 Plano de Construgéo e

Otimizagdo Executado

Rede Substituida

Percentual

Km

76%

199

22%

196

1% 1%

266 257

Total Geral 534.897.373 573.217.900

557.244.602

443.811.230

2.109.171.105

Total Corrente 0 0

0

0

0

Total Capital 534.897.373 573.217.900

557.244.602

443.811.230

2.109.171.105

Tot al

da Uni dade Gestora

2022

2023

2024

2025

Total Periodo

Geral

534.897.373

573.217.900

557.244.602

443.811.230

2.109.171.105

Corrente

0

0

0

0

0

Capital

534.897.373

573.217.900

557.244.602

443.811.230

2.109.171.105

Tot al Ger al

para Todas as Uni dades Gestoras

2022

2023

2024

2025

Total Periodo

Geral

8.029.722.279

10.914.227.961

11.690.775.378

11.105.316.078

41.740.041.696

Corrente

6.759.361.936

8.836.013.830

9.779.729.145

9.858.230.035]

35.233.334.946

Capital

1.270.360.343

2.078.214.131]

1.911.046.233

1.247.086.043,

6.506.706.750|
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Plano Plurianual - 2022 / 2025 - Resumo por Unidade Gestora Data: 29/09/2023
Verséo: Projeto Hora: 11:56
Unidade Gestora 018000 Camara Municipal
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
001 Sustentabilidade e Transparéncia no Processo Legislativo e do
Controle Externo
669.921.800 0 669.921.800
Unidade Gestora 021000 Gabinete do Prefeito
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
009 Gestéo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida
328.922.337 34.198.891 363.121.228
Unidade Gestora 031000 Secretaria Municipal de Administracao
od. Progr. Nome Programa Recurso Proprio | Recurso Vinculado Total
009 Gestéo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida
122.215.784 23.401.000 145.616.784
Unidade Gestora 041000 Secretaria Municipal de Justica
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
009 Gestéo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida
244.878.831 0 244.878.831
Unidade Gestora 047100 Fundo Mun. de Prot. de Defesa Dos Direitos do Consumidor
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
009 Gestdo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida
13.403.000 65.115.917 78.518.917
Unidade Gestora 051000 Secretaria Municipal Financgas
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
009 Gestéo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida
567.857.810 28.000.000 595.857.810
Unidade Gestora 061000 Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
002 Inovacdo em Gestéo e Desenvolvimento Humano
009 Gestéo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida
261.019.736 11.000.000 272.019.736
Unidade Gestora 067100 Fundo de Desenv.Capacitagao Servidor
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
002 Inovacdo em Gestéo e Desenvolvimento Humano
0 2.135.000 2.135.000
Unidade Gestora 071000 Secretaria Municipal de Educagao
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
003 Educagédo Para o Desenvolvimento Social
5.374.815.572 2.626.032.695 8.000.848.267
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Unidade Gestora 087000 Fundo Mun. de Salde

od. Progr.| Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
004 Saude Para Fortalecimento e Ampliagédo do Sus
5.488.360.388 1.568.106.581 7.056.466.969
Unidade Gestora 091100 Secr. Mun. de Assisténcia Social, Pessoa Com Deficiéncia e Direitos Humanos
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
005 Garantia de Protec¢é@o Social, Seguranca Alimentar e Direitos Humanos
641.673.204 7.658.648 649.331.852

Unidade Gestora 097100 Fundo Mun. Def. e Dir. da Crianga e Adol.

od. Progr.] Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

005 Garantia de Protecé@o Social, Seguranca Alimentar e Direitos Humanos

0 61.559.354 61.559.354

Unidade Gestora 097200 Fundo Mun de Assist.Social

od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
005 Garantia de Protecdo Social, Seguranga Alimentar e Direitos Humanos
781.895.141 74.927.046 856.822.187
Unidade Gestora 097400 Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas - Fmpic
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
005 Garantia de Protecdo Social, Seguranga Alimentar e Direitos Humanos
80.000 14.549.800 14.629.800
Unidade Gestora 097500 Fundo do Conselho Municipal de Entorpecentes - Funcomen
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
005 Garantia de Protec&o Social, Segurancga Alimentar e Direitos Humanos
0 80.000 80.000
Unidade Gestora 097600 Fundo Municipal de Valorizacdo da Comunidade Negra
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
005 Garantia de Protec&o Social, Segurancga Alimentar e Direitos Humanos
0 112.000 112.000
Unidade Gestora 097700 Fundo Municipal de Segurang¢a Alimentar e Nutricional - Fmsan
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
005 Garantia de Protecdo Social, Seguranca Alimentar e Direitos Humanos
0 80.000 80.000
Unidade Gestora 111000 Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
006 Fomento a Diversidade Cultural e Turistica de Campinas
293.297.992 12.354.867 305.652.859

Unidade Gestora 117100 Fundo de Assist. a Cultura

od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
006 Fomento a Diversidade Cultural e Turistica de Campinas
0 6.700.000 6.700.000
Unidade Gestora 117300 Fundo de Investimentos Culturais de Campinas
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
006 Fomento a Diversidade Cultural e Turistica de Campinas
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14.117.000 0 14.117.000

Unidade Gestora 117400 Fundo de Apoio ao Turismo

od. Progr. Nome Programa Recurso Proprio | Recurso Vinculado Total
006 Fomento a Diversidade Cultural e Turistica de Campinas
500.000 3.029.000 3.529.000
Unidade Gestora 121000 Secretaria Municipal de Transportes
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
007 Mobilidade Urbana
009 Gestao Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,

Sustentabilidade e Qualidade de Vida

836.138.404 15.482.518 851.620.922

Unidade Gestora 127200 Fundo de Desenvolvimento da Mobilidade Urbana - Fdmu

od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

007 Mobilidade Urbana

0 960.000 960.000

Unidade Gestora 151000 Secretaria Municipal de Habitac&o

od. Progr. Nome Programa Recurso Proprio | Recurso Vinculado Total

008 Desenvolvimento Habitacional no Municipio

131.796.501 5.851.406 137.647.907

Unidade Gestora 157100 Fundo Apoio Pop. Sub-Habitagcédo Urbana

od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

008 Desenvolvimento Habitacional no Municipio

0 93.220.099 93.220.099

Unidade Gestora 157200 Fundo Municipal de Habitagao

od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

008 Desenvolvimento Habitacional no Municipio

1.100.000 0 1.100.000

Unidade Gestora 161000 Secr. Mun. de Coop. Nos Assuntos de Seg. Publica

od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

009 Gestao Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida

010 Campinas Monitorada
011 Bombeiros Preparados Para Emergéncias Com Foco na Gestao de
Riscos
510.405.912 200.000 510.605.912
Unidade Gestora 167100 Fundo Mun. de Incentivo Seg. Publica
od. Progr.] Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
010 Campinas Monitorada
0 1.200.000 1.200.000
Unidade Gestora 171000 Encargos Gerais do Municipio
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
009 Gestéo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida
4.730.797.470 0 4.730.797.470
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Unidade Gestora 177200 Fundo Especial Imobiliario
od. Progr.| Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
009 Gestao Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida
0 20.000 20.000
Unidade Gestora 177300 Fundo Municipal de Investimento
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
009 Gestéo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida
20.000 0 20.000
Unidade Gestora 201000 Secretaria Municipal de Infra Estrutura
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
012 Revitalizacdes e Melhorias da Infraestrutura Urbana
189.144.087 838.295.264 1.027.439.351
Unidade Gestora 211000 Gabinete da Ouvidoria Geral do Municipio
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
009 Gestéo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida
9.221.394 0 9.221.394
Unidade Gestora 221000 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
013 Campinas Cidade Esportiva
230.913.184 80.928.000 311.841.184
Unidade Gestora 227100 Fundo de Assisténcia ao Desporto Amador
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
013 Campinas Cidade Esportiva
1.580.000 2.924.000 4.504.000
Unidade Gestora 227200 Fundo de Investimentos Esportivos de Campinas
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
013 Campinas Cidade Esportiva
13.695.661 0 13.695.661
Unidade Gestora 231000 Secretaria Municipal do Verde e do Desenvolvimento Sustentavel
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
014 Governanga Ambiental Sustentavel
105.801.270 2.600.000 108.401.270
Unidade Gestora 237100 Fdo Recup, Manut e Preserv Meio Ambiente - Proamb
od. Progr. Nome Programa Recurso Proprio | Recurso Vinculado Total
014 Governanga Ambiental Sustentavel
7.308.000 16.251.000 23.559.000
Unidade Gestora 237200 Fundo Municipal de Prevenc¢ao e Reparagao de Direitos Difusos e Coletivos - Fundif
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
014 Governanga Ambiental Sustentavel
0 26.000 26.000
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Unidade Gestora 241000 Secretaria Municipal de Trabalho e Renda

od. Progr.| Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

015 Qualificagdo, Empreendedorismo, Trabalho e Renda

52.724.321 0 52.724.321

Unidade Gestora 247100 Fundo do Trabalho de Campinas

od. Progr.] Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

015 Qualificagdo, Empreendedorismo, Trabalho e Renda

0 500.000 500.000

Unidade Gestora 251000 Secretaria Municipal de Servigos Publicos

od. Progr.] Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

017 Cidade Limpa, lluminada e Sustentavel

2.365.744.282 99.464.736 2.465.209.018

Unidade Gestora 257100 Fundo Unico Fomento Pgs. Municipais

od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
018 Manutengdo, Modernizagdo e Reestruracdo da Cidade
0 10.965.000 10.965.000
Unidade Gestora 261000 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico, Tecnologia e Inovagao
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
019 Atracao e Potencializagdo de Talentos e de Empresas Inovadoras
Para o Desenvolvimento Econdmico de Campinas
36.726.612 0 36.726.612
Unidade Gestora 267200 Fundo de Apoio a Atividade Econdmica do Municipio de Campinas - Faaemc
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
019 Atracéo e Potencializacao de Talentos e de Empresas Inovadoras
Para o Desenvolvimento Econdmico de Campinas
10.020.000 10.020.000 20.040.000
Unidade Gestora 267300 Fundo Municipal de Inovacgao
od. Progr.| Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
019 Atracdo e Potencializacdo de Talentos e de Empresas Inovadoras
Para o Desenvolvimento Econdmico de Campinas
60.000 204.000 264.000
Unidade Gestora 281000 Secretaria Municipal de Gestédo e Controle
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
009 Gestéo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida
020 Campinas na Palma da M&o
31.752.742 0 31.752.742
Unidade Gestora 291000 Secretaria Municipal de Comunicagé&o
od. Progr.] Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
009 Gestéo Inovadora e Orientada Para o Desenvolvimento,
Sustentabilidade e Qualidade de Vida
140.112.536 0 140.112.536
Unidade Gestora 301000 Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

021 Reconfiguracdo Técnica e Institucional do Planejamento e Controle
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Urbano
159.439.919 0 159.439.919
Unidade Gestora 311000 Secretaria Municipal de Urbanismo
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
031 Desburocratizagéo e Otimizag&o na Aprovacao, Fiscalizagéo e
Licenciamento Urbano
82.102.617 0 82.102.617
Unidade Gestora 317100 Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano
od. Progr.] Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
021 Reconfiguragdo Técnica e Institucional do Planejamento e Controle
Urbano
032 Promover o Financiamento Para Melhoria da Politica Urbana do
Municipio de Campinas-Sp
5.000 2.000 7.000
Unidade Gestora 523000 Servigos Técnicos Gerais - Setec
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
022 Aprimoramento Dos Servigos Gerais Aos Municipes
324.977.051 0 324.977.051
Unidade Gestora 533300 Fundo Previdenciério - Camprev
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
023 Gestdo Dos Regimes Proprios de Previdéncia de Campinas
999 Reserva de Contingéncia
3.331.636.306 0 3.331.636.306
Unidade Gestora 543300 Fundo Financeiro - Camprev
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
023 Gestdo Dos Regimes Proprios de Previdéncia de Campinas

999 Reserva de Contingéncia
2.015.519.420 0 2.015.519.420
Unidade Gestora 553300 Fundo de Assisténcia a Saude - Camprev
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
023 Gestao Dos Regimes Proprios de Previdéncia de Campinas
20.505.000 0 20.505.000
Unidade Gestora 563300 Fundo de Assisténcia a Saude da Camara - Camprev
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
023 Gestao Dos Regimes Proprios de Previdéncia de Campinas
6.715.800 0 6.715.800
Unidade Gestora 573300 Fundo de Peculio Especial - Camprev
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
023 Gestao Dos Regimes Proprios de Previdéncia de Campinas
999 Reserva de Contingéncia
9.211.000 0 9.211.000
Unidade Gestora 583000 Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar
od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
024 Gestdo e Modernizagdo da Saude na Rede Mario Gatti

2.054.605.925 340.940.177 2.395.546.102
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Unidade Gestora 604000 Fundacg&o Municipal Para Educacdo Comunitaria
od. Progr.| Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
025 Fundacdo Que Educa e Capacita Cidad&os
649.634.215 271.900.000 921.534.215

Unidade Gestora 614000 Fundagao José Pedro de Oliveira

od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

026 Desenvolvimento da Fundagéao José Pedro de Oliveira

26.583.610 0 26.583.610

Unidade Gestora 991100 Ceasa

od. Progr.] Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

027 Modernizacgéo e Inovagéo da Ceasa Campinas

23.472.014 336.916.812 360.388.826

Unidade Gestora 991300 Cohab

od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

028 Cohab - Campinas

25.377.532 0 25.377.532

Unidade Gestora 991500 Ima

od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total

029 Transformacéao Digital 3 i - Inclusiva , Inovadora e Inteligente

222.000 24.930.400 25.152.400

Unidade Gestora 991600 Sanasa

od. Progr. Nome Programa Recurso Préprio | Recurso Vinculado Total
030 Universalizagdo Dos Servigos de Abastecimento de Agua e de Coleta
e Tratamento de Esgotos
0 2.109.171.105 2.109.171.105
Total UG's: 32.911.143.862 8.828.897.834  41.740.041.696
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

3 _ Data: 29/09/2023
Alteragdes Realizadas em Setembro 2023 Hora: 12:00

Dignissimos Srs. Vereadores,
As mudancas ocorreram nos Orgédos / Unidades abaixo listados:

Cédigo Orgéo / Unidade

021000 Gabinete do Prefeito

031000 Secretaria Municipal de Administragcéo

041000 Secretaria Municipal de Justica

047100 Fundo Mun. de Prot. de Defesa Dos Direitos do Consumidor
051000 Secretaria Municipal Financas

061000 Secretaria Municipal de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas
071000 Secretaria Municipal de Educacéo

087000 Fundo Mun. de Saude

091100 Secr. Mun. de Assisténcia Social, Pessoa Com Deficiéncia e Direitos Humanos
097200 Fundo Mun de Assist.Social

111000 Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

121000 Secretaria Municipal de Transportes

151000 Secretaria Municipal de Habitacéo

157100 Fundo Apoio Pop. Sub-Habitacéo Urbana

171000 Encargos Gerais do Municipio

201000 Secretaria Municipal de Infra Estrutura

211000 Gabinete da Ouvidoria Geral do Municipio

221000 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

231000 Secretaria Municipal do Verde e do Desenvolvimento Sustentavel
241000 Secretaria Municipal de Trabalho e Renda

251000 Secretaria Municipal de Servicos Publicos

257100 Fundo Unico Fomento Pgs. Municipais

261000 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Tecnologia e Inovagéo
281000 Secretaria Municipal de Gestéo e Controle

291000 Secretaria Municipal de Comunicacgéo

301000 Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
311000 Secretaria Municipal de Urbanismo

317100 Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano

523000 Servigos Técnicos Gerais - Setec

533300 Fundo Previdenciério - Camprev

583000 Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar
604000 Fundacéo Municipal Para Educagao Comunitaria
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Cada um dos Orgéos / Unidades acima alterou seu PPA através de modificacdo ou criagdo de agdes de governo. A
seguir detalhamos as modificacdes realizadas por cada um dos referidos Orgaos / Unidades :
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021000

Gabinete do Prefeito

Acao: 005 - Vale Alimentacgéo / Refeicao
Prioridade: 1  Fung&o:
Objetivo: BENEFICIO DO SERVIDOR

004 - Administragéo

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Modificadas (4)

Tipo:A
Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 2.552.047 3.646.944 4.011.639 4.574.720 Total Anual da Acéo: 2.552.047 3.646.944 5.181.800 4.574.720
Acdo: 012 - Aquisicdo e Reforma de Bens Moéveis e Iméveis Tipo:P
Prioridade: 1 Funcéao: 004 - Administracéo Sub-Funcao: 182 - Defesa Civil
Objetivo: AQUISICAO DE BENS OU REFORMA Justificativa: OK
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 42.872 922.935 1.162.500 461.333 Total Anual da Agéo: 42.872 922.935 2.171.517 461.333
Acéo: 188 - Manutencao Dos Servigos Tipo:A
Prioridade: 1  Func&o: 004 - Administragédo Sub-Funcgao: 122 - Administracéo Geral
Objetivo: MANTER A UNIDADE GESTORA Justificativa: OK
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 49.828.105 61.851.531 54.475.400 71.469.953 Total Anual da Acéo: 49.828.105 61.851.531 59.884.745 71.469.953
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Acdo: 274 - Plano de Medicamentos

Prioridade: 1 Funcéo: 004 - Administracdo Sub-Funcgéo: 331 - Protegéo e Beneficios ao Trabalhador

Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:A

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025

2022

2023

2024

2025

Total Anual da Acéo: 0 163.200 182.784 204.719

Total Anual da Acéo:

0

163.200

225.000

204.719
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031000

Secretaria Municipal de Administragao

Acdes Modificadas (4)

Acado: 006 - Vale Alimentacgéo / Refeicao Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéo: 004 - Administracdo Sub-Funcgéo: 331 - Protegéo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: ATENDIMENTO FUNCIONARIOS SMA Justificativa: OK
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 1.322.304 2.140.000 2.395.008 2.617.377 Total Anual da Acéo: 1.322.304 2.140.000 2.730.000 2.617.377
Acdo: 009 - Modernizacao e Inovagdo em Tecnologia da Informag¢éo e Comunicagao Tipo:P
Prioridade: 1 Funcéao: 004 - Administracéo Sub-Funcao: 126 - Tecnologia da Informatizacéo
Objetivo: MODERNIZAGAO DA GESTAO MUNICIPAL - PMAT Justificativa:
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 0 1.281.500 1.441.000 1.243.000 Total Anual da Agéo: 0 1.281.500 5.002.000 1.243.000
Acéo: 188 - Manutencao Dos Servigos Tipo:A
Prioridade: 1  Func&o: 004 - Administragédo Sub-Funcgao: 126 - Tecnologia da Informatizacdo
Objetivo: MANTER A UNIDADE GESTORA Justificativa: OK
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 590.800 845.000 850.744 722.267 Total Anual da Acéo: 590.800 845.000 881.000 722.267
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Acdo: 274 - Plano de Medicamentos

Prioridade: 1 Funcéo: 004 - Administracdo Sub-Funcgéo: 331 - Protegéo e Beneficios ao Trabalhador

Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:A

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025

2022

2023

2024

2025

Total Anual da Acéo: 0 106.800 119.616 133.970

Total Anual da Acéo:

0

106.800

125.580

133.970
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041000

Secretaria Municipal de Justica

Acado: 008 - Vale Alimentacgéo / Refeicao
Prioridade: 1  Fung&o:

Objetivo: PAGAMENTO DO VALE REFEICAO/ALIMENTACAO AOS
SERVIDORES DA SMJ

004 - Administragéo

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Modificadas (2)

Tipo:A
Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 1.996.680 2.739.744 3.593.000 3.436.730 Total Anual da Acéo: 1.996.680 2.739.744 4.663.606 3.436.730
Acéo: 274 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcao: 004 - Administracédo Sub-Fungéo: 331 - Protegdo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 0 61.200 64.000 76.770 Total Anual da Acéo: 0 61.200 133.860 76.770
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047100 Fundo Mun. de Prot. de Defesa Dos Direitos do Consumidor

Acdo Modificada

Acdo: 274 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1  Fung&o: 004 - Administragéo Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador

Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS

VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 0 2.000 5.000 2.000 Total Anual da Acéo: 0 2.000 12.420.000 2.000
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051000

Secretaria Municipal Financgas

Acado: 015 - Vale Alimentacgéo / Refeicao
Prioridade: 1 004 - Administragéo
Objetivo: PAGAMENTO DE AUXILIO ALIMENTAGCAO / REFEICAO

Funcéo:

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Modificadas (2)

Tipo:A
Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 4.085.919 5.933.088 6.526.396 7.442.455 Total Anual da Acéo: 4.085.919 5.933.088 7.389.676 7.442.455
Acdo: 188 - Manutengéo Dos Servigos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéao: 004 - Administracéo Sub-Funcao: 121 - Planejamento e Orgamento
Objetivo: MANTER A UNIDADE GESTORA Justificativa: OK
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 3.610.800 5.393.445 5.712.198 6.026.368 Total Anual da Agéo: 3.610.800 5.393.445 5.974.480 6.026.368

Acéo Criada
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Acado: 299 - Implantagdo do Plano de Cargos e Salarios da Administragao Tributaria Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéo: 004 - Administracdo Sub-Funcgéo: 123 - Administracéo Financeira

Objetivo: PROMOVER A VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA Justificativa:
ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: Total Anual da Acéo: 0 0 700.000 0
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061000 Secretaria Municipal de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas

Acdes Modificadas (2)

Acado: 009 - Modernizacao e Inovagdo em Tecnologia da Informag¢éo e Comunicagao Tipo:P
Prioridade: 1 Funcéo: 004 - Administracdo Sub-Funcgéo: 126 - Tecnologia da Informatizagao
Objetivo: MODERNIZACAO DA GESTAO MUNICIPAL - PMAT Justificativa:
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 0 6.050.000 3.025.000 3.025.000 Total Anual da Acéo: 0 6.050.000 10.000.000 3.025.000
Acdo: 275 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéao: 004 - Administracéo Sub-Funcao: 331 - Protecgédo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 0 202.800 227.136 254.393 Total Anual da Agéo: 0 202.800 291.180 254.393
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071000

Secretaria Municipal de Educagéao

Acado: 027 - Manutencéo Dos Servigos
Prioridade: 1 012 - Educagéo
Objetivo: MANTER A UNIDADE GESTORA

Funcéo:

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Modificadas (6)

Tipo:A
Sub-Funcao: 306 - Alimentagédo e Nutricao

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 138.500.000 273.580.000 206.200.000 209.300.000 Total Anual da Acéo: 138.500.000 273.580.000 258.116.256 209.300.000
Acéo: 027 - Manutencao Dos Servigos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcao: 012 - Educagéo Sub-Fungéo: 122 - Administracdo Geral
Objetivo: MANTER A UNIDADE GESTORA Justificativa: OK
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 29.542.697 39.919.888 44.998.292 51.750.768 Total Anual da Agéo: 29.542.697 39.919.888 52.814.418 51.750.768
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Acado: 031 - Modernizacao e Inovagdo em Tecnologia de Informag¢éo e Comunicagao Tipo:A

Prioridade: 1 Funcéo: 012 - Educagéo Sub-Funcgéo: 122 - Administragdo Geral
Objetivo: MODERNIZAR E INOVAR EM TECNOLOGIA Justificativa: OK
EDUCACIONAL
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 2.000.000 3.151.000 3.601.000 4.101.000 Total Anual da Acéo: 2.000.000 3.151.000 7.100.000 4.101.000
Acado: 032 - Construgdo, Reforma ou Ampliagéo de Unidades da Secretaria Tipo:P
Prioridade: 1  Fung&o: 012 - Educagao Sub-Funcao: 365 - Educagéo Infantil
Objetivo: CONSTRUIR, REFORMAR E AMPLIAR UNIDADES DA Justificativa: OK

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 15.000.000 128.275.000 41.000.000 30.000.000 Total Anual da Acéo: 15.000.000 128.275.000 75.250.000 30.000.000
Acéo: 276 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1  Func&o: 012 - Educagao Sub-Funcgao: 365 - Educacéo Infantil

Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS

VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Versao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 0 2.360.400 2.643.648 2.960.886 Total Anual da Agéo: 0 2.360.400 4.040.000 2.960.886
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Acdo: 276 - Plano de Medicamentos

Tipo:A

Prioridade: 1 Funcéo: 012 - Educagéo Sub-Funcgéo: 361 - Ensino Fundamental

Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025

2022

2023

2024

2025

Total Anual da Agéo: 0 1.572.000 1.760.640 1.971.917

Total Anual da Acéo:

0

1.572.000

1.941.600

1.971.917
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087000

Fundo Mun. de Saude

Acdes Modificadas (4)

Acado: 037 - Manter a Qualidade da Prestagdo de Servicos da Saude
Prioridade: 1  Fung&o: 010 - Saude

Objetivo: GARANTIR A MANUTENGAO PARA O FUNCIONAMENTO
REGULAR DAS UNIDADES - RECURSOS HUMANOS,
INSUMOS E MATERIAL PERMANENTE.

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:A

Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 69.404.355 105.017.472 116.000.000 131.733.723 Total Anual da Acéo: 69.404.355 105.017.472 127.495.837 131.733.723
Acao: 038 - Adquirir Bens Moveis: Equipamentos / Maquinas / Veiculos / Tipo:P
Prioridade: 1  Fung&o: 010 - Saude Sub-Funcao: 305 - Vigilancia Epidemiolégica
Objetivo: ADQUIRIR BENS MOVEIS E GARANTIR A PRESTACAO Justificativa: OK
DE SERVICOS DE ASSISTENCIA EM TEMPO OPORTUNO.
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 4 43.000 47.000 51.400 Total Anual da Acéo: 4 43.000 273.750 51.400
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Acdo: 039 - Concurso Publico

Prioridade: 1  Fung&o: 010 - Saude

Objetivo: GARANTIR RECURSOS HUMANOS PARA A AMPLIAGAO

E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ATRAVES DE
CONCURSO PUBLICO.

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:P

Sub-Funcgéo: 122 - Administragdo Geral

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 1.000.002 2.212.867 1.337.454 1.425.903 Total Anual da Acéo: 1.000.002 2.212.867 1.364.454 1.425.903
Acéo: 277 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1  Fung&o: 010 - Saude Sub-Funcao: 331 - Protegédo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISIQAO DE MEDICAMENTOS
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 0 4.404.000 4.844.400 5.524.378 Total Anual da Acéo: 0 4.404.000 5.139.120 5.524.378
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091100

Secr. Mun. de Assisténcia Social, Pessoa Com Deficiéncia e Direitos Humanos

Acado: 046 - Vale Alimentacgéo / Refeicao
Prioridade: 1  Fung&o:
Objetivo: AUXILIO ALIMENTAGAO / REFEICAO

008 - Assisténcia Social

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Modificadas (2)

Tipo:A
Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 7.140.442 9.797.760 10.677.744 12.290.292 Total Anual da Acéo: 7.140.442 9.797.760 16.712.697 12.290.292
Acdo: 278 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéao: 008 - Assisténcia Social Sub-Funcao: 331 - Protecgédo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 0 307.200 344.064 385.352 Total Anual da Agéo: 0 307.200 712.080 385.352
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097200 Fundo Mun de Assist.Social

Acdo Modificada

Acdo: 056 - Implantar Novos Cras Tipo:P
Prioridade: 1 Funcéo: 008 - Assisténcia Social Sub-Funcgéo: 244 - Assisténcia Comunitaria
Objetivo: ADEQUAR A DISPONIBILIDADE DE SERVICOS DA Justificativa: OK

PROTECAO SOCIAL BASICA A POPULACAO

VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Versao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 1.065.000 1.065.000 4.260.000 1.065.000 Total Anual da Acéo: 1.065.000 1.065.000 4.488.925 1.065.000
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111000

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Acado: 069 - Vale Alimentacgéo / Refeicao
Prioridade: 1 013 - Cultura
Objetivo: VALE REFEICAO

Funcéo:

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Modificadas (2)

Tipo:A
Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 3.160.307 4.517.856 5.356.714 5.667.191 Total Anual da Acéo: 3.160.307 4.517.856 5.927.000 5.667.191
Acdo: 279 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéao: 013 - Cultura Sub-Funcao: 331 - Protecgédo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 0 146.400 163.968 183.645 Total Anual da Agéo: 0 146.400 207.000 183.645
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121000

Secretaria Municipal de Transportes

Acado: 077 - Vale Alimentacgéo / Refeicao
Prioridade: 1  Fung&o:

Objetivo: FORNECER BENEFICIO DE AUXILIO ALIMENTAGAO /
REFEICAO AOS FUNCIONARIOS VINCULADOS A
SECRETARIA

004 - Administragéo

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Modificadas (2)

Tipo:A
Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 66.116 127.008 179.626 159.319 Total Anual da Acéo: 66.116 127.008 213.991 159.319
Acado: 084 - Gestao e Operacdo do Transportes Tipo:A
Prioridade: 1  Fung&o: 004 - Administracédo Sub-Funcao: 122 - Administracédo Geral
Objetivo: GARANTIR A GESTAO DO TRANSPORTE COLETIVO Justificativa: OK
URBANO
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 25.000.000 50.000.000 60.000.000 72.000.000 Total Anual da Acéo: 25.000.000 50.000.000 69.625.830 72.000.000
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151000

Secretaria Municipal de Habitac&o

Acdo Modificada

Tipo:A

Acado: 094 - Promocgao da Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Social
Prioridade: 1 Funcéo: 016 - Habitac@o Sub-Funcgéo: 482 - Habitagdo Urbana
Objetivo: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE APOIO Justificativa: OK

RELACIONADOS A REGULARIZAGCAO FUNDIARIA COMO
IMPRESSOES ESPECIAIS, PLACAS DE AVISO, FOLDERS,
CARTILHAS, OUTROS, CONTRATACAO DE SERVICOS

DE GERENCIAMENTO DE ARRECADAGAO DE VALORES

DE USO ONEROSO DE TERRENOS PUBLICOs 2023013021

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

v vev 2024

2025

2022

2023

2024

2025

Total Anual da Agé&o: 10.500.000 15.000.000 12.000.000

12.000.000 Total Anual da Acéo:

10.500.000

15.000.000

32.696.563

12.000.000
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157100

Fundo Apoio Pop. Sub-Habitagéo Urbana

Acdo Modificada

Acdo: 099 - Concessodes de Financiamento, Indenizacdes e Outros Subsidios
Prioridade: 1  Fung&o: 016 - Habitagéo
Objetivo: MELHORIA DAS CONDICOES DE MORADIA E INCLUSAO

E REQUALIFICAGAO HABITACIONAL ARA FAMILIAS DE
BAIXA RENDA

Sub-Funcao: 482 - Habitag&o Urbana

Justificativa: OK

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:A

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025

2022 2023 2024

2025

Total Anual da Agé&o: 16.712.000 18.712.000 9.001.000 17.200.000

Total Anual da Acéo:

16.712.000 18.712.000 16.001.000

17.200.000
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171000

Encargos Gerais do Municipio

Acdo Modificada

Acado: 188 - Manutencéo Dos Servigos
Prioridade: 1
Objetivo: MANTER A UNIDADE GESTORA

Funcéo: 099 - Reserva de Contingéncia

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:A

Sub-Funcao:

Justificativa: OK

999 - Reserva de Contingencia Geral

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023

2024 2025

2022 2023 2024

2025

Total Anual da Acéo: 118.254.686 211.000.000

113.000.000

95.712.440 Total Anual da Acéo:

118.254.686 211.000.000 206.865.992

217.064.485
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201000

Secretaria Municipal de Infra Estrutura

Acado: 111 - Vale Alimentacgéo / Refeicao
Prioridade: 1 Funcéo: 015 - Urbanismo
Objetivo: FORNECER AUXILIO ALIMENTAQAO AOS SERVIDORES

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Modificadas (2)

Tipo:A
Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 1.057.843 1.505.952 1.686.666 1.889.063 Total Anual da Acéo: 1.057.843 1.505.952 1.960.067 1.889.063
Acdo: 283 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéao: 015 - Urbanismo Sub-Funcao: 331 - Protecgédo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 0 31.200 34.944 39.138 Total Anual da Agéo: 0 31.200 38.640 39.138
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211000 Gabinete da Ouvidoria Geral do Municipio

Acdo Modificada

Acdo: 274 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1  Fung&o: 004 - Administragéo Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador

Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS

VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 0 7.200 8.064 9.032 Total Anual da Acéo: 0 7.200 9.660 9.032
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221000 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Acdo Modificada

Acdo: 284 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéo: 004 - Administracdo Sub-Funcgéo: 331 - Protegéo e Beneficios ao Trabalhador

Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS

VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 0 106.800 119.616 133.970 Total Anual da Acéo: 0 106.800 120.060 133.970
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231000

Secretaria Municipal do Verde e do Desenvolvimento Sustentavel

Acado: 130 - Vale Alimentacgéo / Refeicao
Prioridade: 1  Fung&o:

Objetivo: PROVER O AUXILIO ALIMENTACAO/REFEIGAO DOS
SERVIDORES DA SMVDS

004 - Administragéo

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Modificadas (2)

Tipo:A
Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 1.123.958 1.542.240 1.796.256 1.934.583 Total Anual da Acéo: 1.123.958 1.542.240 2.095.244 1.934.583
Acéo: 285 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcao: 004 - Administracédo Sub-Fungéo: 331 - Protegdo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 0 34.800 38.976 43.654 Total Anual da Acéo: 0 34.800 45.540 43.654
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241000

Secretaria Municipal de Trabalho e Renda

Acado: 151 - Vale Alimentacgéo / Refeicao
Prioridade: 1
Objetivo: FORNECER AUXILIO ALIMENTAGCAO / REFEICAO

Funcéo: 004 - Administragéo

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Modificadas (2)

Tipo:A
Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 581.813 816.480 898.128 1.024.191 Total Anual da Acéo: 581.813 816.480 1.126.475 1.024.191
Acéo: 286 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéao: 004 - Administracéo Sub-Funcao: 331 - Protecgédo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 0 19.200 21.504 24.085 Total Anual da Agéo: 0 19.200 26.200 24.085
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251000

Secretaria Municipal de Servigos Publicos

Acdes Modificadas (3)

Acdo: 162 - Aquisicdo e Reforma de Bens Moéveis e Iméveis
Prioridade: 1 015 - Urbanismo
Objetivo: AQUISICAO E REFORMA DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Funcéo:

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:P

Sub-Funcao: 452 - Servigos Urbanos

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 3.585.111 88.106.403 4.287.111 2.186.111 Total Anual da Acéo: 3.585.111 88.106.403 6.937.108 2.186.111
Acdo: 167 - Vale Alimentacéo / Refeicao Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéao: 015 - Urbanismo Sub-Funcao: 331 - Protecgédo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: MANUTENCAO DOS SERVIDORES PUBLICOS Justificativa: OK
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 8.687.537 11.920.608 12.533.833 14.953.189 Total Anual da Agéo: 8.687.537 11.920.608 14.193.585 14.953.189
Acéo: 287 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1  Func&o: 015 - Urbanismo Sub-Funcgao: 331 - Protegédo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 0 556.800 623.616 698.450 Total Anual da Acéo: 0 556.800 625.140 698.450
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257100

Fundo Unico Fomento Pgs. Municipais

Acdo Modificada

Acado: 168 - Manutencéo Dos Servigos
Prioridade: 1 015 - Urbanismo
Objetivo: MANUTENCAO DE PRACAS, BOSQUES E PARQUES

Funcéo: Sub-Funcgéo:

Justificativa: OK

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:A
452 - Servigos Urbanos

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024

2025 2022 2023 2024

2025

Total Anual da Agé&o: 2.055.000 2.055.000 2.055.000

2.055.000 Total Anual da Agéo: 2.055.000 2.055.000 4.800.000

2.055.000
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261000 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico, Tecnologia e Inovagao

Acdes Modificadas (3)

Acado: 170 - Manutencéo Dos Servigos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéo: 004 - Administracdo Sub-Funcgéo: 122 - Administragdo Geral
Objetivo: MANUTENCAO DOS SERVICOS PUBLICOS DA UNIDADE Justificativa: OK
GESTORA
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 4.403.347 6.550.149 6.588.300 7.029.710 Total Anual da Acéo: 4.403.347 6.550.149 7.570.797 7.029.710
Acéo: 181 - Vale Alimentacéo / Refeigao Tipo:A
Prioridade: 1 Funcao: 004 - Administracédo Sub-Fungéo: 331 - Protegdo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: AUXILIOS PARA SERVIDORES DA SECRETARIA Justificativa: OK
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 502.475 689.472 772.209 864.872 Total Anual da Acéo: 502.475 689.472 833.592 864.872
Acdo: 288 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéo: 004 - Administracdo Sub-Funcgéo: 331 - Protegéo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 0 13.200 14.784 16.558 Total Anual da Acéo: 0 13.200 16.560 16.558
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DE MENOR RENDA NA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
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281000

Secretaria Municipal de Gestdo e Controle

Acdes Modificadas (2)

Acado: 012 - Aquisicao e Reforma de Bens Moveis e Iméveis
Prioridade: 1
Objetivo: AQUISICAO DE BENS OU REFORMA

Funcéo: 004 - Administragéo

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:P

Sub-Funcao: 124 - Controle Interno

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 180.000 155.000 120.000 100.000 Total Anual da Acéo: 180.000 155.000 250.000 100.000
Acdo: 188 - Manutengéo Dos Servigos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéao: 004 - Administracéo Sub-Funcao: 124 - Controle Interno
Objetivo: MANTER A UNIDADE GESTORA Justificativa: OK
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 4.380.771 8.603.630 4.940.160 5.160.696 Total Anual da Agéo: 4.380.771 8.603.630 6.128.762 5.160.696
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291000

Secretaria Municipal de Comunicacéo

Acdes Modificadas (4)

Acado: 012 - Aquisicao e Reforma de Bens Moveis e Iméveis
Prioridade: 1  Fung&o:
Objetivo: AQUISICAO DE BENS OU REFORMA

004 - Administragéo

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:P

Sub-Funcgéo: 131 - Comunicagéo Social

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 637.553 1.165.362 1.230.474 213.620 Total Anual da Acéo: 637.553 1.165.362 2.784.536 213.620
Acdo: 186 - Vale Alimentacéo / Refeicdo Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéao: 004 - Administracéo Sub-Funcao: 331 - Protecgédo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: DISPONIBILIZAR O VALE ALIMENTACAO AOS Justificativa: OK
SERVIDORES DA SECRETARIA DE COMUNICAGAO
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 555.368 762.048 798.336 955.912 Total Anual da Acéo: 555.368 762.048 923.710 955.912
Acado: 188 - Manutencéo Dos Servigos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéo: 004 - Administracdo Sub-Funcgéo: 126 - Tecnologia da Informatizagao
Objetivo: MANTER A UNIDADE GESTORA Justificativa: OK
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 215.630 264.000 577.822 277.525 Total Anual da Acéo: 215.630 264.000 1.277.822 277.525
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Acdo: 274 - Plano de Medicamentos

Prioridade: 1 Funcéo: 004 - Administracdo Sub-Funcgéo: 331 - Protegéo e Beneficios ao Trabalhador

Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:A

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025

2022

2023

2024

2025

Total Anual da Acéo: 0 15.600 17.472 19.569

Total Anual da Acéo:

0

15.600

17.940

19.569
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301000

Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

Acdes Modificadas (4)

Acdo: 187 - Tecnologia e Informaticati -Ti
Prioridade: 1 015 - Urbanismo
Objetivo: TODO SERVICO DE TECNOLOGIA E INFORMATICA

Funcéo: Sub-Funcgéo:

Justificativa: OK

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:A

126 - Tecnologia da Informatizacdo

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 1.620.000 3.660.000 1.900.000 2.000.000 Total Anual da Acéo: 1.620.000 3.660.000 1.180.000 2.001.180
Acédo: 189 - Manutencéo do Servicos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéao: 015 - Urbanismo Sub-Funcao: 122 - Administracao Geral
Objetivo: MANTER AS OPERACOES DA SECRETARIA Justificativa: OK
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 40.572.943 50.146.705 49.030.680 51.479.026 Total Anual da Agéo: 40.572.943 50.146.705 21.876.923 22.775.941
Acéo: 190 - Vale Alimentacéo / Refeigao Tipo:A
Prioridade: 1  Func&o: 015 - Urbanismo Sub-Funcgao: 331 - Protegédo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: VALE REFEICAO/ALIMENTACAO Justificativa: OK
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 2.829.731 3.882.816 4.590.432 4.870.598 Total Anual da Acéo: 2.829.731 3.882.816 2.094.432 4.870.598
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Acdo: 289 - Plano de Medicamentos

Prioridade: 1  Fung&o: 015 - Urbanismo Sub-Funcao: 331 - Protec¢édo e Beneficios ao Trabalhador

Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:A

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025

2022

2023

2024

2025

Total Anual da Acéo: 0 139.200 175.000 174.613

Total Anual da Acéo:

0

139.200

71.780

174.613
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311000

Secretaria Municipal de Urbanismo

Acado: 293 - Tecnologia e Informatica - Ti
Prioridade: 1 Funcéo: 015 - Urbanismo
Objetivo: TODO SERVICO DE TECNOLOGIA E INFORMATICA.

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Criadas (6)

Tipo:A
Sub-Funcao: 126 - Tecnologia da Informatizacdo

Justificativa:

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: Total Anual da Acéo: 0 0 2.600.000 2.600.000
Acdo: 294 - Manutengéo Dos Servigos Tipo:A
Prioridade: 1 Funcéao: 015 - Urbanismo Sub-Funcao: 122 - Administracao Geral
Objetivo: MANTER AS OPERACOES DA SECRETARIA Justificativa:
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: Total Anual da Agéo: 0 0 34.591.867 34.490.750
Acéo: 295 - Vale Alimentacéo / Refeigao Tipo:A
Prioridade: 1  Func&o: 015 - Urbanismo Sub-Funcgao: 331 - Protegédo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: VALE REFEICAO/ALIMENTACAO Justificativa:
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: Total Anual da Acéo: 0 0 3.200.000 3.200.000
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Acdo: 296 - Aquisicéo e Reforma de Bens Moéveis e Imoéveis
Prioridade: 1 015 - Urbanismo
Objetivo: ADQUIRIR BENS MOVEIS E IMOVEIS

Funcéo:

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:P
Sub-Funcgéo: 122 - Administragdo Geral

Justificativa:

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: Total Anual da Acéo: 0 0 600.000 600.000
Acéo: 297 - Concurso Publico Tipo:P
Prioridade: 1  Funcéao: 015 - Urbanismo Sub-Funcao: 122 - Administracao Geral
Objetivo: Justificativa:
CONTRATAR SERVIDORES
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: Total Anual da Agéo: 0 0 1.000 1.000
Acdo: 298 - Plano de Medicamentos Tipo:A
Prioridade: 1  Fung&o: 015 - Urbanismo Sub-Funcao: 331 - Protec¢éo e Beneficios ao Trabalhador
Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR Justificativa:
DE MENOR RENDA NA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: Total Anual da Acéo: 0 0 109.000 109.000
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317100

Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano

Acdo: 269 -

Prioridade: 1 015 - Urbanismo

Objetivo: REALIZAR INVESTIMENTOS DESTINADOS A
CONCRETIZAR AS AQOES, OBRAS, PLANOS,

PROGRAMAS E PROJETOS URBANISTICOS
INTEGRANTES OU DECORRENTES DO PLANO DIRETOR

Funcéo:

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Modificadas (2)

Tipo:P
Sub-Funcao: 451 - Infra-Estrutura Urbana

Justificativa:

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 0 2.000 2.000 0 Total Anual da Acéo: 0 2.000 2.000 0
Acado: 269 - Tipo:P
Prioridade: 1  Fung&o: 015 - Urbanismo Sub-Funcao: 451 - Infra-Estrutura Urbana
Objetivo: REALIZAR INVESTIMENTOS DESTINADOS A Justificativa:
CONCRETIZAR AS ACOES, OBRAS, PLANOS,
PROGRAMAS E PROJETOS URBANISTICOS
INTEGRANTES OU DECORRENTES DO PLANO DIRETOR
VIGENTE - N° Versdo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 0 2.000 2.000 0 Total Anual da Acéo: 0 0 2.000 1.500
Acdo Criada

Pagina 40 de 45




Acéo: 300 - Gestao do Fundo de Desenvolvimento Urbano - Fmdu

Prioridade: 1 Funcéo: 015 - Urbanismo Sub-Funcgéo:

Objetivo: REALIZAR INVESTIMENTOS DESTINADOS A Justificativa:
CONCRETIZAR AGOES, OBRAS, PLANOS, PROGRAMAS
E PROJETOS URBANISTICOS INTEGRANTES OU
DECORRENTES DO PLANO DIRETOR.

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:P

451 - Infra-Estrutura Urbana

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024

2025

2022

2023

2024

2025

Total Anual da Acéo:

Total Anual da Acéo:

0

0

2.000

1.500
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523000

Servigos Técnicos Gerais - Setec

Acdo: 193 - Atendimentos a Populacéo
Prioridade: 1
Objetivo: ATENDIMENTOS A POPULACAO

Funcéo: 004 - Administragéo

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Acdes Modificadas (3)

Tipo:A
Sub-Funcgéo: 122 - Administragdo Geral

Justificativa: OK

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 3.900.000 5.400.000 4.160.800 5.953.500 Total Anual da Acéo: 3.900.000 5.400.000 6.000.000 5.953.500
Acdo: 195 - Aquisigdo de Bens Moéveis Para a Autarquia Tipo:P
Prioridade: 2 Funcéao: 004 - Administracéo Sub-Funcao: 122 - Administracao Geral
Objetivo: AQUISICAO DE BENS MOVEIS NECESSARIOS PARA USO  Justificativa: OK
NA AUTARQUIA.
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Agéo: 510.000 2.000.000 52.000 590.388 Total Anual da Acéo: 510.000 2.000.000 800.000 590.388
Acdo: 196 - Obras e Reformas Tipo:P
Prioridade: 2 Funcéo: 004 - Administracdo Sub-Funcgéo: 122 - Administragdo Geral
Objetivo: REALIZACAO DE OBRAS E REFORMAS. Justificativa: OK
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acédo: 500.000 4.500.000 7.000.000 578.812 Total Anual da Acéo: 500.000 4.500.000 13.000.000 578.812
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533300

Fundo Previdenciario - Camprev

Acdo Modificada

Acdo: 200 - Reserva de Contingéncia
Prioridade: 3
Objetivo: SUPRIR NECESSIDADES ORCAMENTARIAS

Funcéo: 099 - Reserva de Contingéncia

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

Tipo:A

Sub-Funcao:

Justificativa: OK

997 - Reserva de Contingéncia Para o Rpps

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023

2024 2025

2022

2023

2024

2025

Total Anual da Acéo: 30.409.100 67.125.620

4.507.760

22.294.860 Total Anual da Acéo:

30.409.100

67.125.620

186.809.356

22.294.860
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583000 Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar

Acdes Modificadas (2)

Acado: 229 - Inovacao e Modernizacdo Tecnologica Para a Rede Mario Gatti Tipo:A
Prioridade: 2 Funcéo: 010 - Saude Sub-Funcgéo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Objetivo: AQUISICOES DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS E Justificativa: OK
MATERIAIS PERMANENTES
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 8.000 2.259.000 285.400 313.340 Total Anual da Acéo: 8.000 2.259.000 3.544.500 313.340
Acéo: 230 - Ampliagdo do Quadro de Pessoal da Oncologia do Hospital Municipal dr Tipo:P
Prioridade: 2 Funcao: 010 - Saude Sub-Fungéo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Objetivo: A REFORMA DO PREDIO FOI REALIZADA, Justificativa: OK
NECESSITANDO INCREMENTO DE PROFISSIONAIS E
INSUMOS PARA AMPLIAR O ATENDIMENTO
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 2.000 2.868.667 4.302.000 3.470.668 Total Anual da Acéo: 2.000 2.868.667 14.302.000 3.470.668
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604000 Fundagdo Municipal Para Educac¢do Comunitaria

Acdes Modificadas (2)

Acado: 291 - Construgdo, Reforma ou Ampliacao de Unidades de Educacgédo Tipo:P
Prioridade: 1  Fung&o: 012 - Educagéo Sub-Funcao: 365 - Educacéo Infantil
Objetivo: PROMOVER A CONSTRUGAO , REFORMA OU Justificativa:
AMPLIACAO DE UNIDADES DE EDUCACAO EM
CAMPINAS
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 143.354.040 117.000.000 26.000.000 17.000.000 Total Anual da Acéo: 143.354.040 117.000.000 75.250.000 17.000.000
Acado: 292 - Modernizagao e Inovagdo em Tecnologia de Informag¢éo e Comunicagao Tipo:P
Prioridade: 1  Fung&o: 012 - Educagao Sub-Funcao: 122 - Administracédo Geral
Objetivo: PROMOVER A MODERNIZACAO E INOVACAO EM Justificativa:
TECNOLOGICA DE INFORMAGCAO E COMUNICACAO NA
REDE DA EDUCAGAO
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Total Anual da Acéo: 0 103.000 2.353.000 103.000 Total Anual da Acéo: 0 103.000 7.100.000 103.000
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ANEXO
1V

ALTERACOES REALIZAS - INDICADORES

PLANO PLURIANUAL PPA 2022-2025
(LEI Ne 16.180 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Data: 29/09/2023
Hora: 12:01

Alteracdes Realizadas em Setembro 2023

Dignissimos Srs. Vereadores,
As mudancas ocorreram nos Orgédos / Unidades abaixo listados:

Cédigo Orgéo / Unidade
301000 Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
311000 Secretaria Municipal de Urbanismo

317100 Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano

Cada um dos Orgéos / Unidades acima alterou seu PPA através de modificag&o ou criacéo de indicadores de
programas. A seguir detalhamos as modificagdes realizadas por cada um dos referidos Org&os / Unidades :
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301000

Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

Indicadores Modificados (5)

Programa: 021 - Reconfigura¢é@o Técnica e Institucional do Planejamento e Controle Urbano
Codigo Indicador 1021

Indicador SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Valores vigentes C C C+ C+ Valores propostos C+ C+ 0 0
Programa: 021 - Reconfiguracéo Técnica e Institucional do Planejamento e Controle Urbano
Cédigo Indicador 5021
Indicador iINDICE DE EFETIVIDADE DA IMPLEMENTACAO DA POLITICA URBANA ARTICULADA AOS PRINCIPIOS DO PLANO DIRETOR ESTRATEGICO DO MUNICIPIO
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Valores vigentes C+ C+ B B Valores propostos C+ C+ C+ B
Programa: 021 - Reconfiguracéo Técnica e Institucional do Planejamento e Controle Urbano
Cédigo Indicador 2021
Indicador INDICE DE IMPLEMENTAGAO DAS AREAS DE PLANEJAMENTO E GESTAO (APGS)
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Valores vigentes C C+ B B+ Valores propostos C C+ C+ B
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Programa: 021 - Reconfigura¢é@o Técnica e Institucional do Planejamento e Controle Urbano
Codigo Indicador 3021

Indicador iNDICE DE AREAS PUBLICAS QUALIFICADAS

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Valores vigentes C C+ B B Valores propostos C C+ C+ B
Programa: 021 - Reconfiguracéo Técnica e Institucional do Planejamento e Controle Urbano
Cédigo Indicador 4021
Indicador INDICE DE CELERIDADE NA APROVAGAO DE EMPREENDIMENTOS
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Valores vigentes C C+ B B+ Valores propostos C C+ 0 0
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311000 Secretaria Municipal de Urbanismo

Indicadores Criados (3)

Programa: 031 - Desburocratizagéo e Otimizacao na Aprovagao, Fiscalizagdo e Licenciamento Urbano
Codigo Indicador 2031

Indicador INDICE DE CELERIDADE NA APROVAGAO DE EMPREENDIMENTOS

VIGENTE - N° Versao: 2023013021

PROPOSTO - N° Vers&o: 2023081122

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Valores vigentes Valores propostos 0 0 C+ B
Programa: 031 - Desburocratizagéo e Otimizacdo na Aprovacao, Fiscalizagéo e Licenciamento Urbano
Cédigo Indicador 3031
Indicador iNDICE DE EFETIVIDADE DE DIGITALIZACAO DE PROCESSOS E RECEBIMENTO E TRAMITAGAO DE PROCESSOS POR MEIO ELETRONICO.
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Valores vigentes Valores propostos 0 0 C+ B
Programa: 031 - Desburocratizagéo e Otimizag&o na Aprovacao, Fiscalizagéo e Licenciamento Urbano
Cédigo Indicador 1031
Indicador iINDICE DE EFETIVIDADE ENTRE APROVACOES DE EMPREENDIMENTOS MISTOS POR APG
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Valores vigentes Valores propostos 0 0 C+ B
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317100 Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano

Indicador Criado

Programa: 032 - Promover o Financiamento Para Melhoria da Politica Urbana do Municipio de Campinas-Sp
Codigo Indicador 1032

Indicador indice de Efetividade de Aplicagéo Dos
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Valores vigentes Valores propostos 0 0 C+ B
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ANEXO
V

ALTERACOES REALIZAS - METAS

PLANO PLURIANUAL PPA 2022-2025
(LEI Ne 16.180 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Alteracdes Realizadas em Setembro 2023

Dignissimos Srs. Vereadores,

As mudancas ocorreram nos Orgdos / Unidades abaixo listados:

Data: 29/09/2023
Hora: 12:05

Cédigo Orgéo / Unidade

051000 Secretaria Municipal Financas

087000 Fundo Mun. de Saude

291000 Secretaria Municipal de Comunicacgéo

301000 Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
311000 Secretaria Municipal de Urbanismo

317100 Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano

523000 Servigos Técnicos Gerais - Setec

Cada um dos Orgéos / Unidades acima alterou seu PPA através de modificac&o ou criacéo de agbes de governo. A seguir detalnamos as modificagdes realizadas por cada um

dos referidos Orgéos / Unidades :
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051000

Secretaria Municipal Finangas

Acdo Criada

Acdo: 299 - Implantacéo do Plano de Cargos e Salarios da Administracéo Tributaria
Prioridade: 1 Funcado: 004 - Administragéo

Objetivo: PROMOVER A VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

Produto:

Tipo: A
Sub-Fungéo: 123 - Administracdo Financeira

Progresséo Concedida Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agédo Meta Anual da Agédo 0 0 160 0
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087000

Fundo Mun. de Saude

Acdes Modificadas (4)

Acdo: 039 - Concurso Publico

Prioridade: 1 Funcado: 010 - Saude

Tipo: P
Sub-Funcgéo: 305 - Vigilancia Epidemioldgica

Produto:  Servidores Contratados Por Concurso Publico Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Versao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agédo 1 1 1 1 Meta Anual da Agédo 1 1 37 23
Acdo: 039 - Concurso Publico Tipo: P
Prioridade: 1 Funcado: 010 - Saude Sub-Fungéo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Produto:  Servidores Contratados Por Concurso Publico Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Versao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agédo 1 1 1 1 Meta Anual da Agédo 1 1 37 23
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Acé&o: 039 - Concurso Publico

Prioridade: 1 Fungdo: 010 - Saude

Tipo: P
Sub-Fungéo: 122 - Administrac@o Geral

Produto:  Servidores Contratados Por Concurso Publico Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Versao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agéo 1 1 1 1 Meta Anual da Agéo 1 1 37 23
Acé&o: 039 - Concurso Publico Tipo: P
Prioridade: 1 Fungdo: 010 - Saude Sub-Funcéo: 301 - Atencéo Basica
Produto:  Servidores Contratados Por Concurso Publico Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agéo 1 1 1 1 Meta Anual da Agéo 1 1 37 23
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291000

Secretaria Municipal de Comunicacéo

Acéo Modificada

Acdo: 012 - Aquisicdo e Reforma de Bens Méveis e Iméveis

Prioridade: 1 Fungdo: 004 - Administracao

Tipo: P
Sub-Funcéo: 131 - Comunicagdo Social

Produto:  Bens Méveis e Iméveis Adquiridos Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agédo 81 68 65 20 Meta Anual da Agédo 81 68 80 20
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301000 Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

Acéo Modificada

Acao: 289 - Plano de Medicamentos

Prioridade: 1 Funcado: 015 - Urbanismo

Tipo: A
Sub-Funcéo: 331 - Protegdo e Beneficios ao Trabalhador

Produto:  Servidores Atendidos Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Versao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agédo 0 116 116 116 Meta Anual da Agédo 0 116 77 77
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311000

Secretaria Municipal de Urbanismo

Acdes Criadas (6)

Acao: 293 - Tecnologia e Informatica - Ti
Prioridade: 1 Funcado: 015 - Urbanismo

Objetivo: TODO SERVIGCO DE TECNOLOGIA E INFORMATICA.

Produto:

Tipo: A
Sub-Fungéo: 126 - Tecnologia da Informatizacédo

Servigos Atribuidos a Tecnologia e Informatica Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agédo Meta Anual da Agédo 0 0 1 1
Acéo: 294 - Manutencao Dos Servigos Tipo: A
Prioridade: 1 Funcado: 015 - Urbanismo Sub-Fungéo: 122 - Administracéo Geral
Objetivo: MANTER AS OPERA(;OES DA SECRETARIA
Produto:  Ug Administrada Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agédo Meta Anual da Agédo 0 0 1 1
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Acao: 295 - Vale Alimentacgédo / Refeicao
Prioridade: 1 Fungdo: 015 - Urbanismo
Objetivo: VALE REFEICAO/ALIMENTAGCAO

Tipo: A
Sub-Funcéo: 331 - Protecéo e Beneficios ao Trabalhador

Produto:  Vale Refeicdo/Alimentacao Atendido Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agéo Meta Anual da Agéo 0 0 1 1
Acao: 296 - Aquisicdo e Reforma de Bens Mdveis e Iméveis Tipo: P
Prioridade: 1 Fungdo: 015 - Urbanismo Sub-Funcéo: 122 - Administracao Geral
Objetivo: ADQUIRIR BENS MOVEIS E IMOVEIS
Produto:  Bens Méveis e Iméveis Adquiridos Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agéo Meta Anual da Agéo 0 0 1 1
Acdo: 297 - Concurso Publico Tipo: P
Prioridade: 1 Fungdo: 015 - Urbanismo Sub-Funcéo: 122 - Administracao Geral
Objetivo:
CONTRATAR SERVIDORES
Produto:  Servidores Contratados Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agéo Meta Anual da Agéo 0 0 1 1
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Acdo: 298 - Plano de Medicamentos
Prioridade: 1 Fungdo: 015 - Urbanismo

Objetivo: PLANO DE MEDICAMENTOS CUSTEADO AO SERVIDOR DE MENOR RENDA NA AQUISICAO DE

Tipo: A
Sub-Funcéo: 331 - Protecéo e Beneficios ao Trabalhador

MEDICAMENTOS
Produto:  Servidores Atendidos Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Versao: 2023013021 PROPOSTO - N° Versao: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agéo Meta Anual da Agéo 0 0 53 53
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317100 Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano

Acéo Criada

Acao: 300 - Gestéo do Fundo de Desenvolvimento Urbano - Fmdu Tipo: P

Prioridade: 1 Fungdo: 015 - Urbanismo Sub-Funcéo: 451 - Infra-Estrutura Urbana

Objetivo: REALIZAR INVESTIMENTOS DESTINADOS A CONCRETIZAR ACOES, OBRAS, PLANOS, PROGRAMAS E
PROJETOS URBANISTICOS INTEGRANTES OU DECORRENTES DO PLANO DIRETOR.

Produto:  Agbes ou Programas Realizados Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agédo Meta Anual da Agédo 0 0 100 100
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523000

Servigcos Técnicos Gerais - Setec

Ac0bes Modificadas (2)

Acdo: 195 - Aquisicdo de Bens Moéveis Para a Autarquia

Tipo: P

Prioridade: 2 Fungdo: 004 - Administracao Sub-Funcéo: 122 - Administracdo Geral
Produto:  Bens Moveis Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agédo 150 160 150 150 Meta Anual da Agédo 150 160 400 150
Acéo: 196 - Obras e Reformas Tipo: P
Prioridade: 2 Fungdo: 004 - Administracao Sub-Funcéo: 122 - Administracdo Geral
Produto:  Obras e Reformas Un. Medida: Unidade
VIGENTE - N° Verséo: 2023013021 PROPOSTO - N° Verséo: 2023081122
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Meta Anual da Agédo 1 2 1 1 Meta Anual da Agédo 1 2 2 1
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