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MINUTA DE EDITAL / CONTRATOS

Campinas, 15 de marco de 2024.

CREDENCIAMENTO n° 001/2024 - “PROPOSTAS DE OFICINAS DA CIDADANIA”

Processo SEI n°: PMC.2024.00006062-38
Interessado: Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Fundamento Legal: Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e Lei Municipal n° 8.008 de 15 de agosto
de 1994.

A Prefeitura Municipal de Campinas, CNPJ 51.885.242/0001-40, localizada na Avenida Anchieta n° 200 —
Centro — CEP. 13015-904 — Campinas/SP, por meio da Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de
Pessoas, torna publico que estdo abertas as inscrigoes para o Edital de Credenciamento n® 001/2024 de
“Propostas de Oficinas da Cidadania”, na Escola de Governo e Desenvolvimento do Servidor, ou outros
equipamentos ou espagos publicos disponibilizados para esse fim, visando atender as Emendas Parlamentares
n°® 354 e n® 371/2024, de acordo com as regras e condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO
O presente edital destina-se a credenciar propostas de "Oficinas da Cidadania": ag¢des pedagogicas
estruturadas que sejam capazes de estimular a formagao cidada e participativa dos conselheiros municipais,
servidores publicos e comunidade, enquanto agentes autonomos da cidadania local.

2. DOS OBJETIVOS

I. Apoiar o desenvolvimento e reconhecimento dos agentes da cidadania em seus respectivos
territorios;

II. Incentivar o acesso a cultura da transparéncia e participativa do municipio;
II1. Promover o surgimento de novos agentes de cidadania;
I'V. Desenvolver agdes de incentivo a cidadania para um publico amplo;

V. Incentivar novas formas de olhar para a municipalidade, a partir da experiéncia individual
e coletiva e de seu constante compartilhamento;

VI. Contribuir para um mapeamento continuo das demandas dos Conselhos Municipais de
Campinas;
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VII. Capacitar os Servidores Publicos Municipais como multiplicadores da cidadania.

3. DOS ANEXOS
Fazem parte deste edital os seguintes anexos:

e ANEXO I — Documentagao para inscrig¢ao;

ANEXO II — Carta de Anuéncia;

ANEXO III — Proposta de Oficina;

ANEXO IV — Modelo de Autodeclaracao de Pessoas Transgéneros;

ANEXO V — Termo de Autoriza¢do de Uso de Imagem e Voz;

ANEXO VI — Documentagdo para contratagao;

ANEXO VII — Minuta do Termo de Contrato para realizagdo da Proposta aprovada de Oficina;

ANEXO VIII — Termo de Ciéncia e Notificagdo ao Tribunal de Constas do Estado de Sao Paulo

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
I. Poderdo participar deste Credenciamento Pessoas Fisicas e Pessoas Juridicas (incluindo MEIs).
I1. Nao poderao participar deste Credenciamento:
a. Pessoa menor de 18 (dezoito) anos de idade;
b. Membros da Comissdao Administrativa;
c. Servidor Publico Municipal de Campinas;

d. Parentes em até 2° grau, ascendentes, descendentes e colaterais dos membros da Comissao
Administrativa;

e. Membro de 6rgdo de diregdo da administragao direta e indireta do Municipio de Campinas
ou seus conjuges, companheiros, parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive os dependentes;

f.E vedada a celebragdo de contratos, convénios ou instrumentos equivalentes pela
Administragao Publica municipal direta e indireta com pessoa com vinculo de parentesco
com agente politico (o Chefe do Poder Executivo, o Vice-Prefeito, o Presidente ou Diretor
Presidente de entidades da Administragdo indireta, os Secretdrios municipais) ou Vereador.

5. DAS AREAS DE CIDADANIA

I. Serdo credenciadas propostas nas diversas areas relacionadas aos setores Publicos Municipais
passiveis de Transparéncia Ativa e Controle Social, tais como:

= Administracdo Publica e Infraestrutura;

» Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos;
= Clima, Meio Ambiente e Sustentabilidade;

= Comunicagao;

» Cultura e Turismo;

= Desenvolvimento Econdmico, Tecnologia e Inovagao;
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= Educacao;
= Esporte e Lazer;
= Finangas Publicas;
= Gestdo, Controladoria, Ouvidoria e Transparéncia;
= Gestdo de Pessoas;
= Governo e Relagdes Institucionais;
= Habitacao;
= Justica;
= Saude;
= Seguranca Publica;
= Servicos Publicos;
» Trabalho e Renda;
= Transportes;
= Urbanismo, Planejamento e Desenvolvimento Urbano;
= Qutras, relativas a8 Administra¢do Indireta ou que sejam adequadas ao projeto proposto.

II. E desejavel que as propostas se baseiem em conceito ampliado da Cidadania.

6. DOS LOCAIS DE REALIZACAO DAS OFICINAS

I. No ato da inscri¢ao, o proponente deverd indicar, como setor, um dos Conselhos constantes da
Prefeitura (por exemplo, os das listas: Gestdo e Controle - Conselhos Municipais de
Campinas, Conselhos | Portal da Educacido ou Conselhos Locais de Saude | Conselho Municipal
de Saude) e especificar o local onde pretende realizar as atividades, sendo a Escola de Governo e
Desenvolvimento do Servidor, ou outro que devera relativo ao setor onde mantenha ou ja tenha
mantido uma relagdo de atividade social com a populagao local;

II. Espacos que ndo sejam a Escola de Governo e Desenvolvimento do Servidor necessitardo de
Carta de Anuéncia - Anexo III deste Edital - que devera ser impressa, preenchida e assinada,
digitalizada e anexada na inscricdo em formato PDF, e estardo submetidas a avaliacao da
Comissao Administrativa;

III. E vedada a realizagdo de atividades em espagos privados com finalidades lucrativas, em templos
religiosos e em espacos onde se realizem atividades partidarias;

I'V. Cada proponente devera indicar ao menos um local para realizacao das atividades;

V.E necessdrio que o setor selecionado seja devidamente justificado no momento do
preenchimento da ficha de inscri¢do. Devera ser informado de que forma a proposta possui
ligagdo ou de que forma a proposta pretende atingir seus objetivos no setor;

VI.De acordo com a demanda e o interesse publico, a Secretaria Municipal podera
excepcionalmente contratar o credenciado para executar o projeto em setor diferente daquele que
foi definido na inscrigdo, em comum acordo com o credenciado, caso ndo haja naquele
setor nenhum outro projeto credenciado que atenda a demanda.

7. DAS OFICINAS
I. As propostas deverdo ter carga hordria maxima de 20 (vinte) horas e minima de 02 (duas) horas,
sendo que devera ser prevista uma hora semanal de reunido de acompanhamento pedagogico, e

uma hora semanal para mobilizagdo até que se tenha niumero desejavel de participantes;

II. A duragdo das oficinas podera ser adaptada, dentro dos limites previstos neste edital, conforme
interesse da Administragao Publica;

III. O proponente, caso credenciado, devera se comprometer com a divulgacdo para a adesdo de
participantes nas atividades propostas;
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I'V. Nao serdo habilitadas as propostas que contiverem informacdes nao permitidas pelas legislacoes,
tais como incitacdo ao 6dio, proselitismo religioso, proselitismo partidario, que incitem a
discriminacao social, de raga, cor, género, credo, orientacdo sexual ou politica, ou ainda, aquelas
decorrentes de plagio;

V. O direito patrimonial e a propriedade intelectual em carater definitivo de todos os resultados
produzidos em consequéncia da prestagdo dos servigos, inclusive sobre eventuais adequagdes e
atualizagdes que vierem a ser realizadas, serdo da contratante, podendo esta distribuir, alterar e
utiliza-los sem limitagoes.

8. DOS VALORES

I. O valor total dos recursos disponiveis para financiamento das propostas de oficinas inscritas nas
areas discriminadas no item 5 deste Edital fica estabelecido em R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais) para Pessoa Fisica e R$ 43.000,00 (quarenta e trés mil reais) para Pessoa Juridica, para o
ano de 2024;

I1. Sera pago o valor de R$ 80,00 (oitenta reais) por hora-aula, hora-reunido, ou hora-mobilizagao
para os Orientadores;

1. Entende-se por horas-aula como aquelas realizadas junto aos alunos, no desenvolvimento
das atividades teoricas e praticas constantes na proposta;

2. Entende-se por horas-reunido como aquelas utilizadas para reunides entre os
orientadores e a Administra¢dao Publica, convocadas pela Secretaria Municipal;

3. Entende-se por horas-mobilizagdo como aquelas destinadas para a divulgagdo do projeto
por parte do proponente.

9. DA INSCRICAO
I. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no Portal SOU Servidor;

I1. O periodo de inscrigdo sera do dia 15 de maio de 2024 até o prazo final da vigéncia deste edital,
respeitando o cronograma estabelecido pela Administracdo Publica ou até que esteja esgotado o
recurso disponivel, podendo ainda ser prorrogado;

III. No ato da inscri¢cdo, o proponente deverd preencher formuldrio on-line, no link indicado no
subitem 9.1 deste edital, na forma do Anexo I;

IV. Nao serdo aceitos links que direcionem para redes sociais ou drives de armazenamento na
nuvem, por serem incompativeis com as ferramentas utilizadas pela Administracdo Publica
Municipal;

V. E de responsabilidade exclusiva do proponente a falha no envio da inscri¢do online no site do
edital, em decorréncia de problemas ocasionados por excesso do tamanho dos anexos, da
capacidade de seu provedor, conexao, hardware, congestionamento de dados, envio de arquivos
corrompidos ou em formato ndo aceito pelo site, entre outros;

VI. Em caso de falha no portal que impeca o seu correto funcionamento por mais de 8 horas
consecutivas nas 12 horas que antecedem o final das inscrigdes, o prazo de inscrigdes sera
prorrogado em 1 (um) e, no maximo, 2 (dois) dias, a critério da Secretaria Municipal de Gestao e
Desenvolvimento de Pessoas, cuja ocorréncia serd comunicada no Didrio Oficial do Municipio
de Campinas e no proprio portal de inscrigdes;

VII. A inscrigdo somente sera efetivada apos:

a. o envio, exclusivamente por meio eletronico, da inscricdo com todas as informagdes e
documentacao estabelecidas no item 9 deste edital;
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b. o recebimento de e-mail da Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
enviado a proponente pelo sistema eletronico, contendo o nimero e demais informagdes
relativas a inscrigao.

VIII. Ao realizar a inscricdo e caso seja credenciado, o proponente compromete-se a manter contato
com a Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas no sentido de fornecer
quaisquer informacdes ou materiais que lhe sejam solicitados, para efeito de divulgagdo e
producdo das apresentagdes;

IX. O ato de inscri¢do implica, por parte do proponente, na aceitagdo e sujei¢ao as regras do presente
edital e demais normas legais aplicaveis, bem como declaracao de que nao esta englobado nas
vedagdes a participagdes constantes do subitem 4.2 do edital.

10. DA COMISSAO ADMINISTRATIVA
I. A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas nomeard os integrantes da
Comissdao Administrativa por meio de ato publicado no diario oficial do municipio de Campinas

até a data de publicacao deste edital;

II. A Comissao Administrativa serd composta por 03 (trés) servidores pliblicos municipais e terd as
seguintes atribuigoes:

a. acompanhar o processo de inscri¢ao;

b. conferir e analisar as inscrigdes, a documentagcdo dos proponentes, conforme estabelecido
no Anexo I deste Edital;

c. responsabilizar-se pela publicagdo, no Didrio Oficial do Municipio de Campinas, de todos
os atos administrativos relativos a este edital;

d. efetuar os demais procedimentos administrativos decorrentes deste edital.
11. DA FASE DO CREDENCIAMENTO
I. O Credenciamento sera desenvolvido em 02 (duas) Fases, a saber:

a. Fase de Habilitagdo: consiste na analise, pela Comissao Administrativa, dos dados
apresentados no ato da inscri¢ao, nos termos do item 9 e do Anexo I deste edital, de carater
eliminatorio;

b. Fase de Contratacio: consiste na contratacdo dos credenciados, nos termos do item 16.

12. DA HABILITACAO

I. As inscri¢des serdo submetidas a analise da Comissao Administrativa, que verificard o
atendimento as condic¢oes estabelecidas no item 9 ¢ Anexo I deste Edital;

II. Apo6s andlise dos documentos, a Comissdo Administrativa admitird o saneamento de falhas
relacionadas ao item 9 e Anexo I deste edital, que serd publicado no Diario Oficial do Municipio
de Campinas, estabelecendo o prazo de 10 (dez) dias uteis para manifestagdo e corre¢ao das
inconsisténcias pelo proponente, a contar da data da respectiva publicagao.

III. O saneamento sera realizado exclusivamente pela internet, no Portal SOU Servidor;

IV. A Comissdao Administrativa declarara os proponentes habilitados e inabilitados, com a devida
fundamentag¢ao, por meio de publicacao no Diario Oficial do Municipio de Campinas;

V. O edital ficard vigente até o encerramento da execucdo or¢camentaria de 2024, podendo novos
interessados participarem do credenciamento, conforme cronograma estabelecido pela
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Administragao publica, podendo ser prorrogado por igual periodo ou de acordo com o interesse
da administragao.

13. DA HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

I. A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas homologard o resultado do
edital em ato préprio;

II. A homologacao e adjudicag¢do serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio de Campinas e
acostadas ao processo administrativo que deu origem a este Edital.
14. DOS CREDENCIADOS

I. Os habilitados serdo credenciados, ficando disponiveis para contratagao, de acordo com a
demanda da Administra¢dao Publica, conforme segue:

a. por meio de Area de Cidadania;
b. dentro da area, por meio do Conselho indicado;
c. e, por meio do niumero de inscrigao.
I1. Os proponentes das propostas credenciadas que forem selecionadas para executarem o projeto,
serdo comunicados pela Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas através

do e-mail informado no ato da inscricao;

III. A vigéncia dos credenciados sera até o encerramento da execucao orcamentaria de 2024, a partir
da data da homologagao.

a. O credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer momento.
15. DOS MATERIAIS DE APOIO
1. Os eventuais materiais de apoio utilizados nas oficinas sdo de inteira responsabilidade dos
participantes das oficinas, seja do Orientador, seja do aluno, ficando a Administracdo Publica
isenta do fornecimento dos referidos materiais.

16. DA CONTRATACAO

I. A Comissdao Administrativa fard a convocacdo do CREDENCIADO por meio de mensagem
enviada ao e-mail informado no ato da inscricdo, para o encaminhamento dos dados e
documentos necessarios a prestacdo de servigos;

II. Os dados e documentos deverao ser enviados por meio do Portal SOU Servidor, no prazo de 05
(cinco) dias tuteis da data da convocagao;

III. O Credenciado devera enviar os dados e documentos indicados no Anexo VI deste Edital;

IV. Apés a entrega dos documentos, sera disponibilizado para assinatura o Contrato de Realizagao
da Oficina de Cidadania, conforme Anexo VII deste Edital;

V. A insercao dos documentos ¢ condigcdo obrigatéria para que o CREDENCIADO possa ser
contratado.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

I. Nao possuir vinculo de parentesco com agente politico ou Vereador de Campinas, em
cumprimento ao art. 7° do Decreto Municipal n°® 17.437/11;
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II. Arcar com todas as despesas relativas ao objeto contratado e todos os tributos incidentes,
devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos previstos em lei;

III. Assumir quaisquer Onus decorrentes da fiscalizacdo e autuacdo dos orgdos de controle da
profissdo;

I'V. Emitir a Nota Fiscal ou solicitar a RPA (Recibo de Pagamento a Autonomo) e enviar a Secretaria
Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas;

V. Manter todas as condi¢des previstas na proposta aprovada;
VI. Manter todas as condigdes previstas neste Edital;

VII. Durante toda a execucao contratual a Contratada devera manter-se em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, sob as condi¢des exigidas para sua qualificagao.

18. DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA

I. Encaminhar a Contratada a Nota de Empenho, que sera expedida pela Secretaria Municipal de
Gestao e Desenvolvimento de Pessoas;

II. Efetuar o pagamento a CONTRATADA apo6s a prestagao dos servigos, no prazo de 20 (vinte)
dias da data de entrega da Nota Fiscal ou RPA (Recibo de Pagamento a Autondmo);

a. Incidirdo sobre o valor a ser pago os descontos previstos na legislacdo tributaria vigente a
época do pagamento;

III. Disponibilizar o Edital do Credenciamento e os demais documentos do Credenciamento e suas
publicacdes, no site SOU Servidor;

V. Publicar link no Portal SOU Servidor para as inscri¢des das oficinas;
V. Realizar o acompanhamento na execu¢do das oficinas;
V1. Manter todas as condigdes previstas neste edital;
19. DAS PENALIDADES

I. Por descumprimento de clausulas contratuais ou pela inexecug¢do total ou parcial do contrato, a
Contratada poderd, ap6s a apreciagdo de defesa prévia, sofrer as seguintes penalidades, de acordo
com gravidade da falta;

a. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade para as
quais tenha a Contratada concorrido diretamente;

b. Suspensdo temporaria do direito de contratar com o Municipio de Campinas, pelo prazo
nao superior a 3 (trés) anos;

c. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo
prazo minimo de 03 (tr€s) anos e prazo maximo de 06 (seis) anos.

II. As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a das demais, quando
cabiveis;

III. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de san¢do administrativa, ndo eximindo a
Contratada de reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar ao Contratante;

IV. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagdes que lhes correspondam,
nao sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por motivo de caso fortuito ou
de forca maior, devidamente justificados e comprovados. O caso fortuito, ou de for¢ca maior,
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verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir, nos termos do

paragrafo unico do art. 393 do Cdédigo Civil.
20. DAS DISPOSICOES FINAIS

A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas buscard contemplar a maior
quantidade possivel de oportunidades em todas as regides da cidade;

I. As oficinas presenciais deverdo considerar os protocolos de seguranca vigentes, se atentando
principalmente a quantidade maxima possivel de alunos para a acdo, respeitando as medidas

sanitarias do equipamento em que sera realizada a atividade;

II. As contratagdes realizadas dos credenciamentos nao impedem a Secretaria Municipal de Gestao
e Desenvolvimento de Pessoas de efetuar outras contratacdes que achar convenientes para
atender aos seus objetivos institucionais;

III. Uma vez contratada, o calendario das oficinas sera definido pela Secretaria Municipal de Gestao
e Desenvolvimento de Pessoas, considerando os dias e horarios de funcionamento de cada
espago em que ocorrera a oficina, a programacado ja existente no local, o interesse publico e o
devido cumprimento do cronograma;

I'V. Caso haja determinacao de autoridades sanitérias, as atividades poderdo ser realizadas por meio
de encontros virtuais;

V. Eventuais esclarecimentos poderdo ser obtidos pelo e-mail egds.secretaria@campinas.sp.gov.br;

VI. Para efeito de contagem de prazos legais, serdo considerados dias uteis aqueles em que houver
expediente na Prefeitura Municipal de Campinas;

VII. Os casos omissos serdo deliberados pela Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de
Pessoas, ouvida a Comissdao Administrativa.

Campinas, Maio de 2024

Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

ANEXO I — Documentacio para inscricao - Edital de Credenciamento n° 001/2024 de “Propostas de
Oficinas da Cidadania”

Informagdes e documentos obrigatorios do(a) proponente para inscri¢gao Pessoa Fisica:
1.1 Nome civil, sem abreviatura;
1.2 Nome artistico, se houver;

1.3 Nome social, se houver, instru¢des de acordo com o Decreto Municipal n® 17.620/2012 e Decreto Federal
n® 8.727 de 28 de abril de 2016;

1.4 Numero do CPF;
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1.5 Numero do RG, com 6rgdo emissor e data de expedicao;

1.6 Data de nascimento;

1.7 Endereco residencial,

1.8 Telefone fixo ou celular;

1.9 E-mail.

2.1 Documentos Pessoa Fisica:

2.1.1 Comprovante de situagdo cadastral de Pessoa Fisica — CPF, obtido no enderego eletronico
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

2.1.2 Documento oficial de identificagdo, em frente e verso, com fotografia, valido de acordo com a
legislagdo brasileira;

2.1.3 Comprovante de residéncia, podendo ser contas de IPTU, de fornecimento de dgua, energia elétrica,
telefonia e internet, boleto de condominio, correspondéncia origindria de instituicdes financeiras publicas ou

privadas e contratos de locagdo em vigor, em nome do proponente, referente a, no maximo, 03 (trés) meses
anteriores a publicacao deste edital;

2.1.4 Proposta de oficina contendo: descri¢do sucinta, objetivo, método a ser aplicado e com até 2 paginas,
além de cronograma e descricdo das atividades, na forma do Anexo IV deste Edital;

2.1.5 Curriculo atualizado contendo a sua identificacao, formagao e experiéncia;

2.1.6 Comprovacio da experiéncia nas atividades propostas, podendo ser Registro no Orgdo do Ministério do
Trabalho respectivo, registro no respectivo 6rgao de classe (Ex. OMB, DRT, etc.), diplomas ou certificados
na area ou ainda, consagracao por critica especializada em jornais ou revistas;

2.1.7 Comprovacao por documento da relacdo que o proponente possui com o setor em que propoe
desenvolver a atividade, podendo ser: declaracao de entidade ou servidor publico ou associacdo de bairro,

carta de referéncia, recortes de publicagcdes na imprensa escrita ou digital, material audiovisual ou outro meio
que atinja a finalidade.

Informagdes e documentos obrigatorios do(a) proponente para inscrigao Pessoa Juridica:
3.1 Razao social;
3.2 Nome artistico, se houver;

3.3 Nome social, se houver, instru¢gdes de acordo com o Decreto Municipal n° 17.620/2012 e Decreto Federal
n® 8.727 de 28 de abril de 2016;

3.4 Nome civil da representante legal, sem abreviatura;

3.5 Numero do CNPJ;

3.6 Nuimero do CPF da representante legal;

3.7 Numero do RG, com 6rgao emissor e data de expedicao da representante legal;
3.8 Endereco da sede;

3.9 Telefone fixo ou celular;
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3.10 E-mail.

4.1 Documentos Pessoa Juridica:

4.1.1 Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, obtido no endereco
eletronico https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

4.1.2 Comprovante de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica — CPF, do representante legal, obtido
no endereco eletrénico
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

4.1.3 Documento oficial de identificacdo, em frente e verso, com fotografia, valido de acordo com a
legislacdo brasileira, da representante legal;

4.1.4 Certificado da Condicao do Microempreendedor Individual - CCMEI, obtido no enderego eletronico
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor/servicos-para-mei/emissao-de-comprovante-
ccmel;

4.1.5 Contrato Social e suas alteragdes registrado na Junta Comercial; ou
4.1.6 Estatuto Social e suas alteracdes registrado no Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas;

4.1.7 Ata de eleicdo da diretoria em exercicio ou termo de posse indicando o Presidente e Dirigentes,
registrado no Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas, quando o caso;

4.1.8 Comprovante de endere¢o da sede, podendo ser contas de IPTU, de fornecimento de 4gua, energia
elétrica, telefonia e internet, boleto de condominio, correspondéncia origindria de instituicdes financeiras
publicas ou privadas e contratos de locacdo em vigor, em nome do proponente, referente a, no maximo, 03
(trés) meses anteriores a publicacdo deste edital;

4.1.9 Proposta de oficina contendo: descri¢ao sucinta, objetivo, método a ser aplicado e com até 2 paginas,
além de cronograma e descrigao das atividades, na forma do Anexo IV deste Edital;

4.1.10 Curriculo atualizado contendo a sua identificagdo, formacao e experiéncia;

4.1.11 Comprovagdo da experiéncia nas atividades propostas, podendo ser Registro no Orgdo do Ministério
do Trabalho respectivo, registro no respectivo orgao de classe (Ex. OMB, DRT, etc.), diplomas ou
certificados na area ou ainda, consagragao por critica especializada em jornais ou revistas;

4.1.12 Comprovagdo por documento da relacdo que o proponente possui com o setor em que propde
desenvolver a atividade, podendo ser: declaracdo de entidade ou servidor publico ou associacdo de bairro,

carta de referéncia, recortes de publicagdes na imprensa escrita ou digital, material audiovisual ou outro meio
que atinja a finalidade.

ANEXO II - CARTA DE ANUENCIA - Edital de Credenciamento n° 001/2024 de “Propostas de
Oficinas da Cidadania”

A

Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas de Campinas

Proposta de oficina:

Processo SEI N°: PMC 2022.00071543-16.
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Proponente:

O(a) ,por meio do responsavel , DECLARA o interesse em receber, no seu espago
proprio, situado no endereco , Bairro , na cidade de Campinas, a Oficina proposta
pelo proponente acima mencionado, ficando a utilizacdo deste local submetida a aprovagdo pela Secretaria
Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, através da Comissdo Administrativa e de Sele¢do do
Edital de Credenciamento.

Campinas, de de 202 .

Responsavel pelo espaco

Proponente

Anexo III — Proposta de Oficina - Edital de Credenciamento n° 001/2024 de “Propostas de Oficinas da
Cidadania”

1. Nome do proponente:

2. Nome artistico, se houver:

3: Nome Social, se houver:

4. Area e Conselho relacionado (descrever a opgao selecionada na inscrigdo):
5. Publico alvo:

6. Duracao da oficina (frequéncia e carga horaria):

7. Local onde pretende executar a oficina:

8. Meios de divulgacao para atingir adesao:

9. Descricao sucinta da proposta:

10. Objetivo (o que se pretende alcancar com a proposta):

11. Método a ser aplicado para atingir o objetivo (o mais detalhado possivel, em até 2 paginas):

12. Cronograma de atividades da oficina (o mais detalhado possivel):
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13. Produto Final.

ANEXO IV - MODELO DE AUTODECLARACAO DE PESSOAS TRANSGENEROS - Edital de

Credenciamento n° 001/2024 de “Propostas de Oficinas da Cidadania”

Processo SEI N°: PMC 2022.00071543-16.

Interessado: Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Eu, (nome civil completo), RG n° , CPF
n° , residente a (rua, avenida, praca), n°  , bairro

, Campinas, SP, declaro que sou pessoa transgénero e solicito a inclusao e uso do meu nome
social (indicacdo do nome social), nos registros

municipais relativos ao “Edital de Credenciamento n° 001/2024 de “Propostas de Oficinas da Cidadania”.

Campinas, de de 202 .

Assinatura do proponente

ANEXO 'V - Autorizagio para Uso de Voz e Imagem - Edital de Credenciamento n° 001/2024 de
“Propostas de Oficinas da Cidadania”

Processo SEI N°: PMC 2022.00071543-16.

Interessado: Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Eu, , inscrito no CPF n°

, RG n° , residente a  rua/avenida
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, n° o bairro
, complemento , N0 municipio
de , Estado de , neste ato e para todos os fins de direito, autorizo o

uso da minha imagem e voz para fins de veiculacdo. Autorizo, ainda, a divulgacdo e publicidade pelo
Municipio de Campinas nos diversos meios de comunicagdo, em especial no canal on line da Secretaria
Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, com fins meramente institucionais. Autorizo,
finalmente, que o uso de minha imagem e voz seja feito gratuitamente, sem nenhum 6nus ao Municipio de
Campinas. Por ser esta a expressdo de minha vontade, nada terei a reclamar a titulo de direitos conexos a
minha imagem e voz ou qualquer outro.

Campinas de de 202 .

Nome e assinatura do Autorizante

ANEXO VI — Documentac¢ido para contratacio - Edital de Credenciamento n° 001/2024 de “Propostas
de Oficinas da Cidadania”

Informagdes e documentos obrigatorios para contratagao:

1. Pessoa Fisica:

1.1 Nome civil, sem abreviatura;

1.2 Nome artistico, se houver;

1.3 Nome Social, se houver;

1.4 Numero do CPF;

1.5 Numero do NIT — Numero de Inscri¢do do Trabalhador;

1.6 Dados bancarios em nome, obrigatoriamente, do CREDENCIADO, contendo nome do banco, agéncia
bancaria e nimero da conta-corrente pessoa fisica.

2. Pessoa Juridica:

2.1 Razdo social;

2.2 Nome artistico, se houver;

2.3 Nome Social, se houver;

2.4 Numero do CNPJ;

2.5 Dados bancarios em nome, obrigatoriamente, do CREDENCIADO, contendo nome do banco, agéncia
bancaria e nimero da conta-corrente pessoa juridica.

3. Além das informacdes contidas nos itens 1 e 2 e respectivos subitens deste Anexo, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos, em formato PDF:

3.1 Pessoa Fisica:

3.1.1 Comprovante de conta bancaria;

3.1.2 Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,
obtida no endereco https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir;

3.1.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio do credenciado;

3.1.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal de Campinas;
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3.1.5 Certidio emitida quanto a auséncia de sangdes aplicadas pelo nome, obtida no endereco
https://www.bec.sp.gov.br/Sancoes_ui/aspx/ConsultaAdministrativaFornecedor.aspx;

3.1.6 Certiddo emitida quanto a auséncia de sangdes aplicadas por CPF, obtida no endereco
https://www.bec.sp.gov.br/Sancoes_ui/aspx/ConsultaAdministrativaFornecedor.aspx;

3.1.7 Certidao de Apenados de Impedimentos de Contrato/Licitagdao do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo pelo nome e CPF, obtida no endereco https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados;

3.1.8 Certiddo Negativa de  Débitos  Trabalhistas, obtida no endereco  https://cndt-
certidao.tst.jus.br/gerarCertidao.faces;

3.1.9 Consulta CGU — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS (por nome e CPF),
obtida no enderego http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis/Consulta.seam;

3.1.10 Certidao do Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa/CNIA,
obtida no endereco www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php;

3.1.11 Anexo VI — Termo de Autorizacao de Uso de Imagem e Voz.

3.2 Pessoa Juridica:

3.2.1 Comprovante de conta bancaria;

3.2.2 Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,
obtida no enderecgo https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir;

3.2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio do credenciado;

3.2.4 Certidao emitida quanto a auséncia de sancdes aplicadas por razdo social, obtida no endereco
https://www.bec.sp.gov.br/Sancoes_ui/aspx/ConsultaAdministrativaFornecedor.aspx;

3.2.5 Certiddo emitida quanto a auséncia de sancdes aplicadas por CNPJ, obtida no endereco
https://www.bec.sp.gov.br/Sancoes_ui/aspx/ConsultaAdministrativaFornecedor.aspx;

3.2.6 Certidao de Apenados de Impedimentos de Contrato/Licitagdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo por razdo social e CNPJ, obtida no endereco https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados;
3.2.7 Consulta ao Portal da Transparéncia da Unido, quanto ao Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas
— CEIS, por razao social e CNPJ, obtida no endereco http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;
3.2.8 Certiddo Negativa de  Débitos  Trabalhistas, obtida no endereco  https://cndt-
certidao.tst.jus.br/gerarCertidao.faces;

3.2.9 Comprovante de Inscri¢ao e de Situacao Cadastral Mobiliaria Municipal, por CNPJ;

3.2.10 Consulta Regularidade do Empregador, obtida em https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;

3.1.10 Certidao do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa/CNIA,
obtida no endereco www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php;

3.1.11 Anexo VI — Termo de Autorizacdao de Uso de Imagem e Voz.

Edital de Credenciamento n° 001/2024 de “Propostas de Oficinas da Cidadania”

ANEXO VII — Minuta de Contrato para Realizacao da Proposta aprovada de Oficina

Processo Administrativo: PMC.2024.00006062-38
Credenciamento n° 001/2024

Interessado: Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 51.885.242/0001-40, com sede na Avenida
Anchieta, n® 200, Centro, CEP: 13.015-904, Campinas, Estado de Sao Paulo, devidamente representado,

doravante denominado CONTRATANTE, e , com endereco a Rua ,
n° ) - — /SP, inscrita no CPF n° , N0 Municipio de Campinas (no
caso de Pessoa Fisica), CNPJ , com sede na , n°
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, - /SP (no caso de Pessoa Juridica), doravante denominada CONTRATADA,
acordam firmar o presente instrumento de Contrato, em conformidade com o Processo Administrativo SEI n°
PMC.2024.00006062-38, o qual ¢ de pleno conhecimento das partes, integrando o presente instrumento
como se transcrito estivesse, sujeitando-se as partes as condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente contratagdo a execu¢do da  Oficina intitulada

, devidamente selecionada no Credenciamento n°® 001/2024 — *
Propostas de Oficinas”, em conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia, e nas
condicdes estabelecidas neste instrumento.

1.2. E vedada a alteragdo do objeto constante no item 1.1. deste Contrato.
SEGUNDA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

2.1. A realizag¢do da oficina contratada sera de acordo com a proposta, o cronograma e o plano de trabalho
enviado pelo proponente no ato da inscri¢do e aprovado na fase de habilitacdo e devera ser executado em
conformidade com o estabelecido no Termo de Referéncia.

2.2. A proposta, o cronograma, o plano de trabalho aprovados e o Termo de Referéncia serdo partes
integrantes deste instrumento.

2.3. O local de onde os servigos serao prestados (oficinas) estardo de acordo com a proposta enviada pelo
proponente no ato da inscrigao.

TERCEIRA — DO PRAZO DE CONTRATACAO
3.1. O contrato vigera pelo prazo de  ( ) meses, a partir da data da assinatura.

3.1.1. O prazo do item 3.1 estara de acordo com a proposta, o cronograma e o plano de trabalho enviado pelo
proponente no ato da inscri¢ao e aprovado.

QUARTA - DOS PRECOS

4.1. Pelo servigo objeto deste Contrato, fara jus a Contratada ao recebimento de RS , )
referente a execugdo da Oficina intitulada

4.2. As partes atribuem a este Contrato, para efeito de direito, o valor de R$ 80,00 (oitenta reais) por hora-
aula, hora-reunido, ou hora-mobilizac¢do para os Orientadores.

4.3. Estdo incluidos nos precos todos os custos da sua atividade e os tributos eventualmente incidentes, as
demais despesas diretas e indiretas, nao cabendo a Contratante nenhum custo adicional;

4.4. Considerando o valor global do processo, R$ , ( ), 0 mesmo se enquadra na modalidade de
inexigibilidade de licitacdo, com lastro no Art. 74 da Lei de Licitacdes n°® 14.133/21.

QUINTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento a contratada serd apoOs a prestacdo dos servigos (parcial ou total), de acordo com o
cronograma aprovado, no prazo de 20 (vinte) dias fora a dezena da data de entrega da Nota Fiscal ou RPA
(Recibo de Pagamento a Autondmo), a Contratada apresentara a Nota Fiscal ou RPA (Recibo de Pagamento a
Autonémo) a Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (SMGDP), que tera o prazo de
02 (dois) dias uteis, para aprova-la ou rejeita-la.

5.2. A Nota Fiscal ou RPA (Recibo de Pagamento a Autondmo) apresentado devera constar a descrigao do
servigo executado, o valor, o nimero da Nota de Empenho e o nimero do processo;

5.3. A Nota Fiscal ou RPA (Recibo de Pagamento a Autondmo) nao aprovado sera devolvido a Contratada
para as necessarias corre¢des, com as informagdes que motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo
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estabelecido no subitem 5.1, a partir da data de sua reapresentacao;

5.4. O crédito pelo qual correra a despesa sera através do Fundo de Capacitacdo e Desenvolvimento do
Servidor.

5.5. Eventuais duvidas sobre a execucdo contratual deverdo ser dirimidas junto a EGDS.
SEXTA — DO REAJUSTE

6.1. O valor contratado nao sofrera reajuste.

SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada obriga-se a:

7.1.1. Nao possuir administrador ou sécio com poder de direcdo, com vinculo de parentesco com agente
politico ou Vereador de Campinas, em cumprimento ao art. 7° do Decreto Municipal n® 17.437/11;

7.1.2. Arcar com todas as despesas relativas ao objeto contratado e todos os tributos incidentes, devendo
efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos previstos em lei;

7.1.3. Cumprir as demais condi¢des contidas no Termo de Referéncia;
7.1.4. Manter todas as condi¢des previstas na proposta aprovada;
7.1.5. Manter todas as condi¢des previstas no Edital.

7.2. Durante toda a execugdo contratual a Contratada devera manter-se em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, sob as condi¢des exigidas para sua qualificagdo.

7.3. A contratada devera respeitar a Lei Federal n°® 13.709 de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais (LGPD).

OITAVA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. O Contratante obriga-se a:

8.2.1. Encaminhar a Contratada a Nota de Empenho, que sera expedida pela SMGDP;
8.2.2. Prestar a Contratada todos os esclarecimentos necessarios para a execug¢ao da oficina;
8.2.3. Efetuar os pagamentos devidos;

8.2.4. Publicar link no Portal SOU Servidor para as inscrigdes das oficinas;

8.2.5. Realizar o acompanhamento na execugao das oficinas;

8.1.6. Manter todas as condi¢des previstas no Edital.

NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Por descumprimento de cldusulas contratuais ou pela inexecu¢do total ou parcial do contrato, a
Contratada podera, apds a apreciacdo de defesa prévia, sofrer as seguintes penalidades, de acordo com
gravidade da falta:

9.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade para as quais tenha a
Contratada concorrido diretamente.

9.1.2. Suspensao temporaria do direito de contratar com o Municipio de Campinas, pelo prazo nao superior a
3 (trés) anos.
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9.1.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragcao Publica, pelo prazo minimo de
03 (trés) anos e prazo maximo de 06 (seis) anos.

9.2. As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das demais, quando cabiveis.

9.3. As penalidades previstas nesta clausula t€ém carater de san¢do administrativa, ndo eximindo a Contratada
de reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar ao Contratante.

9.4. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigacdes que lhes correspondam, ndo sera
considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por motivo de caso fortuito ou de for¢a maior,
devidamente justificados e comprovados. O caso fortuito, ou de for¢a maior, verifica-se no fato necessario,
cujos efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo tnico do art. 393 do Cddigo
Civil.

DECIMA - DA EXTINCAO

10.1. A inexecucao total ou parcial, deste Contrato, enseja sua extingao, conforme disposto nos artigos 137 a
139 da Lei Federal 14.133/21;

10.2. Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

10.3. A exting¢do do contrato podera ser:

10.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢do, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

10.3.2. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediagdo ou por comité de resolugdo de
disputas, desde que haja interesse da Administragao;

10.3.3. Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso
arbitral, ou por decisdo judicial;

10.4. Na hipotese de extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo e a extingdo consensual,
deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo
no respectivo processo.

10.5. Na hipotese de rescisao determinada por ato unilateral e escrito da Administracao, ficardo assegurados
ao Contratante os direitos elencados no artigo 138 da Lei Federal n® 14.133/21 e suas alteragdes.

DECIMA PRIMEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL
11.1. Aplica-se aos casos omissos o disposto na Lei Federal n° 14.133/21 e respectivas alteragoes.
DECIMA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES E DA VINCULACAO A PROPOSTA

12.1. Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, oriundos do Processo SEI

PMC.2024.00006062-38, o Termo de Referéncia, doc. , a proposta, o cronograma ¢ o plano de
trabalho, doc. , € a publicacdo da Homologacao publicada no Didrio Oficial do Municipio, doc.
de de de

DECIMA TERCEIRA — DA SUBCONTRATACAO, DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA

13.1. Conforme o Termo de Referéncia, ndo serd permitida a subcontratagdo para execugdo da Oficina
contratada, sendo a contratada a Uinica e exclusiva responsavel.

DECIMA QUARTA — DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

14.1. O Contratante, por meio da SMGDP, efetuara a fiscalizagdo da execucdo da oficina a qualquer instante,
solicitando a Contratada, sempre que julgar conveniente, informac¢des do seu andamento, devendo esta
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prestar os esclarecimentos desejados e comunicar ao Contratante quaisquer fatos ou anormalidades que
porventura possam prejudicar o bom andamento do contrato ou o resultado final dos servigos.

14.2. No desempenho de suas atividades, ¢ assegurado aos 6rgaos fiscalizadores o direito de verificar e exigir
a perfeita execugdo do presente ajuste em todos os seus termos e condigdes.

14.3. A agdo ou omissao, total ou parcial, dos o6rgdos fiscalizadores ndo eximird a Contratada da total
responsabilidade de efetuar o servigo, com toda cautela e boa técnica.

DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas/SP, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir as questdes oriundas deste contrato.

E por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma.

Campinas/SP, de de 20

ANEXO VIII - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE SAO PAULO - Edital de Credenciamento n° 001/2024 de “Propostas de Oficinas da
Cidadania”

Processo SEI n°: PMC. 2022.00071543-16
Interessado: Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Contrato n°: /

Objeto: Edital de Credenciamento n° 001/2024 de “Propostas de Oficinas da Cidadania”

Pelo presente TERMO, damo-nos por NOTIFICADOS para o acompanhamento dos atos da tramitagao do
correspondente processo no Tribunal de Contas até seu julgamento final e consequente publicacdo e, se for o
caso e de nosso interesse, para, nos prazos ¢ nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos € 0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais.

Campinas, de de

Secretaria Municipal de Gestdao e Desenvolvimento de Pessoas

Contratada/Nome/RG/CPF
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