RELATORIO FINAL DA XIV CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA

Relatdrio final da XIV Conferéncia da Pessoa com Deficiéncia, na qualidade de Férum
de participacao e deliberacédo dos direitos da Pessoa com Deficiéncia, com o tema
central, o “Cenario Atual e Futuro na Implementacao dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia”; e, subtema, “Construindo um Brasil Mais Inclusivo”, realizada nos dias
vinte e dois e vinte e trés de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, de forma
presencial na ISI-SOFIA — A Faculdade do Trabalhador da Saude Rua Barreto Leme,
n° 1552 — Centro, Campinas — SP, 13010-201.

% Datas e horarios:

22 de outubro de 2025 — das 9h as 18h30
23 de outubro de 2025 — das 13h as 18h30
Mesa de Abertura

A mesa de abertura foi composta pelas seguintes autoridades: Sra. Vandecleya Moro,
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social Sr. Benedito Antbénio
Pazinatti, Vice - Presidente do Conselho Estadual Pessoa Deficiéncia, Sra. Débora
Palermo, Vereadora de Campinas; e, a Sra. Marcia Helena Ramos Arias Presidente
Conselho Municipal Direitos Pessoa Deficiéncia, Sra.Regina Danielli Araujo
Guimarées Diretora do Departamento de Politica Acessibilidade e Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia, Sr. Thiago Ferrari Coordenador da PIC Plano de Primeira Infancia
Campineira, Sr Carlinhos Cameldé Vereador de Campinas, Sra. Fernanda Souto
Vereadora de Campinas com que enalteceram o momento da Conferéncia como
sendo espago democratico e indispensavel para a constru¢cao de politicas publicas.

Leitura e aprovacdo do Regimento Interno

REGIMENTO INTERNO DA 142 CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE CAMPINAS

CAPITULO | - Dos Objetivos

Art. 1° - A 142 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Campinas, convocada pelo Diario Oficial do Municipio do dia 02/10/2025 na qualidade
de forum de participacao e deliberagao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, tem
por objetivo o fortalecimento da inclusao social, a partir da avaliagdo das politicas
publicas municipais; discussoes de eixos tematicos pré-estabelecidos pelo CONADE,
para elaboracido de propostas por eixo tematico para o municipio, e a realizacéo de
Processo Eleitoral para composi¢cdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia de Campinas, para o biénio 2026/2027;

CAPITULO Il - Da Organizacao



Art. 2° - A 142 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Campinas sera realizada por uma Comissao Organizadora, composta por membros
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e Secretaria Municipal
de Desenvolvimento e Assisténcia Social.

Art. 3° - Participardo do processo da 142 Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia de Campinas: Sociedade Civil Organizada e Populacgéo,
Poder Publico, Segmentos Sociais, Entidades, Movimentos e demais interessados,
no municipio de Campinas, dispostos a contribuir com a discusséo do tema.

Art. 4° - Compete a Comissao Organizadora e a seus prepostos:

1. Coordenar e realizar a 142 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Campinas;

2. Definir diretriz utilizada na conferéncia, bem como seu tema central e eixos
tematicos;

3. Planejar e organizar a 142 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Campinas;

4. Mobilizar Sociedade Civil Organizada e Populacdo, Poder Publico, Segmentos
Sociais, Entidades, Movimentos e demais interessados, em especial as pessoas com
deficiéncia através dos servicos e divulgacdo nas midias oficiais do municipio com
pelo menos 1 més de antecedéncia, para participarem da Conferéncia;

5. Viabilizar a infraestrutura necessaria a realizagdo da Conferéncia visando a
acessibilidade do evento;

6. Produzir e divulgar o Regimento Interno da Conferéncia visando a acessibilidade
desse regimento,

7. Aprovar a Programacao da Conferéncia;
8. Elaborar a Avaliagao da Conferéncia;

9. Receber, compilar e enviar as propostas aprovadas aos poderes definidos no
Capitulo VI.

10.Realizar o Processo Eleitoral para composicao do CMPD de Campinas, para o
Biénio 2026/2027.

11.Disponibilizar a populagao o resultado do Processo Eleitoral e o Documento Final.

CAPITULO Il - Do Temario

Art. 5° — A 142 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Campinas tera como tema: “Promoc¢ao dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia:
agora e no futuro por uma Campinas mais inclusiva”



Art. 6° - A 142 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Campinas tera eixos tematicos de discussao e proposig¢oes:

Eixo 1 - controle social e participacao efetiva das pessoas com deficiéncia;
Eixo 2 - garantia de politicas publicas e a avaliagdo biopsicossocial unificada;
Eixo 3 - financiamento de politicas publicas para pessoas com deficiéncia;
Eixo 4 - promocgao de acessibilidade e cidadania; e,

Eixo 5 - os desafios para a Comunicagao Universal.

CAPITULO IV - DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 7° - A Conferéncia Municipal sera realizada nos dias 22 e 23 de outubro de 2025;
no dia 22, das 9h as 18:30 e no dia 23 das 13h as 18:30 na Faculdade SOFIA,
localizada a R. Barreto Leme, 1552 — Centro - Campinas, SP.

Art. 8° A conferéncia tera a seguinte programacao:

1. no dia 22, credenciamento, abertura formal, leitura e aprovagdo do Regimento
Interno, trabalho dos grupos por eixos de discussdo e entrega das 05 (cinco)
propostas finais de cada eixo para a Comissao Organizadora;

2. no dia 23 selecdo das propostas apresentadas em cada eixo, apresentagao
das mocdes e apresentacdo de candidatos, eleicdo dos novos conselheiros,
aclamacéo dos eleitos para biénio 2026/2027, encerramento oficial.

Art. 9° - As inscrigdes serdo feitas de duas formas: online e presencial. As online
podem ser feitas pelo site oficial da Conferéncia e presencialmente no CRPD,
Juventude Conectada e OSCs Parceiras de maneira antecipada e também havera
inscricdes no dia 22 de Outubro de 2025 que poderao ser feitas no credenciamento
até iniciar a leitura do regimento, limitando ao numero maximo de 150 inscri¢des.

Art. 10 - A Conferéncia Municipal sera constituida pelos participantes credenciados,
com direito a voz e voto, podendo aprovar, rejeitar ou modificar no todo ou em parte,
o presente Regimento, as propostas e as mogdes apresentadas dentro do horario
previsto, contando com a disponibilizacéo de intérpretes de Libras e audiodescritores.

Art. 11 — Para a participagdo na Conferéncia Municipal sera necessario o
credenciamento, que devera ser feito presencialmente no local de realizagdo da
Conferéncia iniciando-se as 09hs do dia 22 de outubro com duragao até o inicio da
leitura deste Regimento.

Art. 12 — Uma vez iniciada a leitura do Regimento desta Conferéncia, encerra-se o
prazo para credenciamento.

Art. 13 — Para a discussao das propostas deverao ser formados 5 grupos, tendo o
numero de participantes proporcionalmente distribuidos, sendo que cada grupo



trabalhara um eixo, devendo eleger 5 (cinco) propostas municipais para serem
discutidas e votadas em plenaria.

§ 1° — Para o bom andamento dos trabalhos o grupo devera eleger um relator e um
mediador dentre os participantes de cada grupo.

§ 2° — Os grupos terdo o prazo de 3h e 30min para apreciagéo, discussao e selegao
das 5 (cinco) propostas de seu eixo, devendo manté-las com a redacgdo original,
conforme foi apresentada.

| — Caso o grupo identifique a necessidade de alteragdes nas propostas eleitas, as
mesmas deverao ser anotadas a parte e apresentadas como destaques na plenaria
final.

Art. 14 — As propostas eleitas pelos grupos serdo apresentadas na plenaria que
deverao ser aprovadas ou rejeitadas, podendo ter destaques de mudanca de texto,
supressao ou adigao.

Paragrafo Unico — O quérum da Plenaria Final sera de maioria simples e as votacdes
serdo realizadas pela manifestacdo aberta dos votos, e o resultado apurado por
contraste. No caso de duvida, se recorrera a contagem dos votos dos participantes
credenciados.

Art. 15 - Os textos das mogdes — Apoio, Repudio, Apelo, Solidariedade, Aplauso,
Agradecimento, Outros — deverao ser entregues a Comissao Organizadora até o final
das discussdes da fase de grupos do dia 22 de outubro de 2025 no periodo da tarde,
em formulario proéprio, indicando destinatarios, e ter, no minimo, 20% de assinaturas
dos participantes credenciados presentes.

Art. 16 - Ao final da votacdo e aprovacao das propostas municipais, deverao ser
apresentadas e votadas as moc¢des, podendo as mesmas serem aprovadas ou
rejeitadas pela plenaria.

Paragrafo Unico — O quérum da Plenaria Final sera de maioria simples e as votagdes
serao realizadas pela manifestacao aberta dos votos, e o resultado apurado por
contraste. No caso de duvida, se recorrera a contagem dos votos dos participantes
credenciados.

CAPITULO V - Das Eleicdes

Art. 17 - Os conferencistas credenciados da sociedade civil do segmento populagéo,
terdo direito de votar em até 09 (nove) candidatos entre seus pares do segmento
populagao

Art. 18 - Através da contagem total dos votos Segmento Populagao serao eleitos os
09 (nove) representantes titulares e os 09 (nove) representantes suplentes do
Segmento Populagao para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Campinas (CMPD), para o Biénio 2026/2027, de acordo com a alinea



“b”, inciso Il, artigo 3° da Lei 15.073 de 08 de outubro de 2015 e Decreto n°® 19.577 de
16 de agosto de 2017.

Art. 19 - Os conferencistas do Segmento Entidades que representardo as
Organizagdes da Sociedade Civil, entidades e instituigdes que prestam servigcos as
pessoas com deficiéncia, devem ser devidamente constituidos através de oficio com
CNPJ, que devera ser apresentado a Comissao da Conferéncia durante sua inscricao
online e ter cépia fisica do documento entregue no credenciamento.

Art. 20 - Os conferencistas do Segmento Entidades que se candidatarem ao biénio
2026/2027 representando as Organizagdes da Sociedade Civil, entidades e
instituicdes inscritas no CMAS que prestam servigos as pessoas com deficiéncia, nos
termos da Lei Brasileira de Inclusdo (LBI n°13146-2015), devem ser devidamente
constituidos através de oficio com CNPJ, comprovar vinculo estatutario ou trabalhista
com a Entidade, bem como ser a pessoa que se apresentara ao publico e ocupar a
cadeira do Conselho durante o biénio.

Art. 21 - Os conferencistas do Segmento Entidades que representardo as
Organizagdes da Sociedade Civil, entidades e instituigdes que prestam servigcos as
pessoas com deficiéncia terdo direito de votar em até 04 (quatro) nomes entre os
candidatos do Segmento Entidades.

Art. 22 - Com a contagem total dos votos deste segmento elegerdo 04 (quatro)
representantes titulares e 04 (quatro) representantes suplentes para o CMPD, 4
distribuidos de acordo com a alinea “a”, inciso Il, artigo 3° da Lei 15.073 de 08 de
outubro de 2015 e Decreto n® 19.577 de 16 de agosto de 2017, que dispde sobre o

Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 23 - Os participantes da sociedade civil do segmento populagdo com deficiéncia
e do segmento entidades, poderao se candidatar para disputar o pleito do conselho,
na Inscrigéo seja Online ou Presencial desde o credenciamento até o inicio da leitura
do regimento.

§ 1° — Os atuais conselheiros que desejarem se candidatar para disputar o pleito, s6
poderao fazé-lo se estiverem no primeiro mandato, conforme decreto 19.577 de 16
de agosto de 2017, art. 3°, inciso Il, § 3°, limitando a dois biénios consecutivos.

§ 2° — Os candidatos inscritos terdo de 3 a 5 minutos, para se apresentarem antes da
votacao oficial, o processo sera por aclamacéao (voto aberto com cracha) e os votos
serao contabilizados.

§ 3° - Todos os conferencistas terdo direito a votar e ser votado, exceto os
conselheiros que ndo se enquadram no §1° deste artigo e os que nado tenham
comparecido em toda programacéo da Conferéncia.

Art. 24 - Apds o Processo Eleitoral para a composi¢ao do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Campinas, para o Biénio 2026/2027 havera a
aclamacéo dos eleitos e encerramento oficial.



Art. 25 - Os resultados das apuragbes dos votos para conselheiros(as) seréo
apresentados na plenaria, sendo que os nove mais votados serdo os conselheiros
titulares, seguido dos préximos nove que serdo os conselheiros suplentes do
segmento populagcdo; os quatro mais votados no segmento entidades serdo os
titulares, seguido dos proximos quatro que compordo a supléncia do segmento
entidades;

Paragrafo Unico — Em caso de empate, sera eleita a pessoa com mais idade.
CAPITULO VI - Das Disposicdes Finais

Art. 26 - Apos a realizagao da 142 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, a Comissédo Organizadora compilara o Documento Final e o remetera ao
CMPD, as Secretarias Municipais, aos Gabinetes do Prefeito e Vice Prefeitos, ao
CEAPCD, ao CONADE e a Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 27 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comisséo

Organizadora da 142 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
de Campinas.

Art. 28 - Este Regimento entra em vigor a partir da sua aprovagao em plenaria.

Comissao Organizadora: Marina Batista Francisco, Maria Auxiliadora Da Silva Neves,
Regina Danielli Araujo Guimaraes, Marcia Helena Ramos Arias, Wesley Roberto de
Schuenk da Silva, Michelle Silva Ortiz, Patricia Ferreira dos Santos, Rodrigo Delacio
Coelho, Fernando Cesar Silva Rodrigues.

Formacgéao dos grupos por eixos

Divisdo dos integrantes da Conferéncia nos cinco eixos encaminhados pelo Conselho
Estadual para Assuntos da Pessoa com Deficiéncia, a saber:

EIXOS TEMATICOS:

Eixo 1 - controle social e participacao efetiva das pessoas com deficiéncia
Eixo 2 - garantia de politicas publicas e a avaliagdo psicossocial

Eixo 3 - financiamento de politicas publicas para pessoas com deficiéncia.
Eixo 4 - promocao de acessibilidade e cidadania

Eixo 5 - os desafios para a Comunicacao Universal.

Discusséo nos eixos

Os cinco grupos trabalharam nos eixos, formalizando as propostas.
Plenaria - Votagao das propostas

A plenéria se reuniu para votar nas propostas e sugestbes de alteragdes,



entregue pelos cinco eixos.
Eixo 1 Controle social e participacao efetiva das pessoas com deficiéncia
Proposta 1

A criagdo e implementagdo de uma comissao no ambito do conselho dos direitos da
Pessoa com Deficiéncia que seja paritario, com representantes da sociedade civil com
objetivo da reformulacéo da lei do conselho dos direitos da Pessoa com deficiéncia,
garantindo a criagdo de um conselho deliberativo com maior poder de fiscalizagao e
controle social.

Com prazo para sua implementacao no primeiro do biénio de 2026.

Proposta 2

A formacgédo periddica continua dos funcionarios I, dos canais de atendimento ao
cidadao seja presencial, virtual ou telefénico, conselheiros municipais, motoristas do
transporte publico, gestores, servidores, colaboradores da prefeitura e sociedade civil,
por meio da realizagcdo de cursos de capacitagao de acessibilidade e cidadania (com
conteudos que abordem nog¢des gerais de acessibilidade, acesso, conceitos de auto
descrigao, lingua brasileira de sinais, associagao brasileira de normas e técnicas, lei
brasileira de inclusdo) com o objetivo de promover uma consciéncia coletiva.

Proposta 3

A criacdo da secretaria municipal da Pessoa com deficiéncia, com dotagao
orcamentaria propria prevista na LOA (lei Orgamentaria Anual) e desvinculagao de
forma transitéria a secretaria da assisténcia social, garantindo a autonomia da gestao
e fortalecimento institucional da politica municipal da Pessoa com deficiéncia, com
prazo para implementacao de 2 anos.

Proposta 4

Criacao de uma Politica de Acessibilidade partindo da secretaria de assisténcia social,
pessoa com deficiéncia e direitos humanos, para a garantia dos direitos da Pessoa
com deficiéncia e mobilidade reduzida ( como consta na lei Brasileira de Inclusdo) por
meio de adequacdo de espacos de utilizagao publica, para eliminacédo de barreiras.
Obrigatoriedade de realizacdo dos eventos promovidos, reunides, conferéncias e
afins em espacgos acessiveis e com audio descri¢cdo, lingua brasileira de sinais e
braille. Politicas publicas transversais para inclusdo com acdes para acessibilidade
atitudinal, arquiteténica, metodoldgica, instrumental, programatica, comunicacional e
natural. Assegurando mais representatividade em espacgos de decisdes. Com prazo
para implementacao de 2 anos.



Proposta 5

Destinacao a curto prazo de 2% a médio prazo de 2,5% e a longo prazo de 3% do
orgamento publico municipal. Para implementagao de politicas publicas voltadas a
pessoa com deficiéncia

EIXO 2 Garantia de politicas publicas e a avaliacdo psicossocial
Proposta 1

Que o poder publico implemente processos formativos / educativos para alunos sobre
direitos da PCD na educacgao formal

Proposta 2

Que o poder publico capacite de forma obrigatoria e continuada os profissionais que
atuam nas redes de saude, educacgao, assisténcia, esportes, transportes sobre
direitos e sobre inclusdo da PCD, em consonancia ao modelo biopsicossocial

Proposta 3

Que o poder publico fomente espagos de protagonismo das pessoas com deficiéncia
nas agodes relativas as campanhas tematicas (setembro verde, abril azul, dia da
pessoa com deficiéncia entre outros)

Proposta 4

Que o poder publico unifique conceitos, diretrizes e bases de dados das PCD,
garantindo a integragao das politicas publicas

Proposta 5

Que seja promovido dialogo entre entidades e poder publico para alinhamento entre
politicas publicas, finalidades estatutarias, propostas de funcionamento e
financiamento

Proposta 6

Que o poder publico efetive a ampliagao das equipes multiprofissionais que irao
compor o atendimento biopsicossocial em todas as politicas publicas

EIXO 3 Financiamento de politicas publicas para pessoas com deficiéncia
Proposta 1

Destinar verba publica para a manutencdo e ampliagcdo de servigos publicos de
reabilitacdo de forma descentralizada e regionalizada, além da concessdo de
tecnologias assistivas, como Orteses, proteses, meios auxiliares de locomogao



(OPM), aparelhos auditivos, entre outros recursos que promovam autonomia e
qualidade de vida para pessoas com deficiéncia.

Proposta 2

Destinar recursos da politica publica de transporte para ampliar a frota de veiculos do
servigo especializado (PAIl servigo), garantindo a manutengcdo adequada dos
veiculos, a capacitagdo dos condutores, a qualidade do atendimento, a seguranca
das pessoas com deficiéncia e assegurando que esse servigo contemple todas as
necessidades de deslocamento relacionadas aos diferentes tipos de deficiéncia. Além
disso, alocar verba da saude para implementar o transporte sanitario pela secretaria
de saude.

Proposta 3

Ampliar os recursos destinados as politicas publicas de Assisténcia Social,
aumentando o numero de vagas nos centros de referéncia para pessoas com
deficiéncia. Garantir também a manutencao dos servigcos municipais de intérprete de
Libras implantado, assegurando acessibilidade comunicacional 24 horas por dia, seja
presencial ou virtual, por meio de plantdes efetivos que atendam todas as demandas
de representacao e tutela junto aos poderes publicos.

Proposta 4

Destinar recursos para campanhas de conscientizacao e sensibilizacdo da populacéao
em relacdo as deficiéncias existentes, suas especificidades, necessidades e
limitagbes, buscando aumentar a inclusao e diminuir o preconceito, o capacitismo e a
violéncia praticada contra a pessoa com deficiéncia.

Proposta 5

Assegurar a destinagao de verba publica para a implantagéo de servigo de cuidado a
pessoa com deficiéncia nos equipamentos publicos de saude e assisténcia social,
com espago acessivel e profissionais qualificados, garantindo atendimento adequado
ao familiar com deficiéncia enquanto seu cuidador principal estiver em consulta ou
atendimento.

EIXO IV Promocgao de acessibilidade e cidadania
Proposta 1

Garantir, em até 2 anos e com participagao das OSCs, a implantagao de programas
permanentes de capacitacdo como requisito indispensavel, voltado ao atendimento
humanizado e com énfase em acessibilidade, diversidade, empatia e comunicagao
inclusiva, bem como direitos, questdes legais e LBIl. Para 100% dos cargos que
atendem a populagado, incluindo meios de transporte particular como taxis e
aplicativos.



Proposta 2

Mapeamento nos distritos dos imoveis e terrenos publicos desocupados a fim de
analisar, conforme censo, a necessidade de atendimento decentralizado, e
concessao de uso para entidade indicada até julho de 2026.

Proposta 3

Em até 1 ano concluir a adaptacdo de 100% da frota de veiculos, com acessibilidade
para toda e qualquer pessoa e sistema de audio e video para sinalizagcdo do percurso,
bem como, ampliacdo das frotas, principalmente, nas linhas que atendam as
entidades de assisténcia, saude e educacéo.

Proposta 4

Reformulacédo dos sistemas de transporte adaptado para atendimento das multiplas
necessidades sociais e culturais das PCD e mobilidade reduzida, n&o se limitando
apenas a cadeirantes ou pessoas que facam uso de dispositivos. De modo que o
SAEC seja ampliado para atender 100% das demandas de saude e o PAlI SERVICO
possa atender as necessidades de: Il - Rede socioassistencial; Ill - Educacgao; IV -
Atividades diversas (igreja, esporte, lazer, visita a familiares); V — Trabalho. Sem
falhas ou sujeicao a disponibilidade

Proposta 5

Garantir a efetividade da comunicagdo com as pessoas com deficiéncia nos
territérios, informando agdes, atendimentos, acessos etc de forma eficiente e com
linguagem acessivel. Utilizando meios digitais e fisicos existentes como: TV e radio
local, ponto de 6nibus, internet, outdoor etc.

EIXO V: Desafios para a Comunicag¢ao Universal

Propostas 1

Oferecer aulas de Libras em todas as escolas da rede municipal, contemplando todas
as faixas etarias

Proposta 2

Assegurar, nos ambientes digitais, a implementacéo de recursos de acessibilidade na
comunicacao escrita, de forma a contemplar pessoas com deficiéncia intelectual,
TDAH e TEA, garantindo, em igualdade de condi¢des com surdos e pessoas com
baixa visdo, o acesso pleno a informagao, a comunicacao e a participacao social.

Proposta 3



Implantar forma de comunicagdo acessivel nos espagos publicos e privados de
circulacao publica, tais como: escrita ampliado, braille, LIBRAS.e através de Qr code,
PDF acessivel

Proposta 4

Implementar termo aditivo no contrato de licitagdo com empresa de transporte publico
em vigéncia no municipio, painel com legenda escrita, sinais sonoros e vibratérios
com aviso de chegada com o nome do local dentro do énibus; painel com legenda
escrita e sinais sonoros nas paradas de énibus e com aviso da chegada do 6nibus.

Proposta 5

Assegurar a presencga de intérpretes de Libras e de profissionais de audiodescricao
em todos os eventos promovidos pela Prefeitura Municipal e/ou as secretarias
municipais, garantindo o acesso a informacgao e a participacao plena de pessoas com
deficiéncia auditiva e visual.

Plenaria — Mogdes
Apresentacao das mogdes para apreciagao da plenaria, sendo que todas foram
aprovadas através de avaliagao por contraste.

1 - Tipo de Mocao - Repudio: N6s da UPPI - Unido da pessoa pela inclusdo, vimos
por meio desta manifestar nossa indignagcéo sobre a acessibilidade para realizar a
inscri¢cdo, principalmente para a pessoa com deficiéncia intelectual, solicitamos uma
inscricdo mais simples que a prépria pessoa com deficiéncia pode realizar, sem
precisar de apoio/terceiros. Ja que temos a legislagédo dos laudos com deficiéncia sem
a necessidade de atualizacdo, pensamos que podem utilizar o cadastro unico ou os
dados dessa conferéncia sé pra renovar os dados se precisar,

2 - Tipo de Mocao - Repudio: N6s da UPPI, vimos por meio desta solicitar que seja
visto a legislagao/critérios para inclusdo da pessoa com deficiéncia, respeitando as
legislacdes - Estatuto da Juventude e LBI - Lei Brasileira de Inclusdo para que possam
ser contempladas.

3 - Tipo de Mocéo - Repudio: Ao Conselho Municipal Pessoa com Deficiéncia,
repudiamos a escolha do local para a conferéncia municipal, que nao garatiu
acessibilidade adequada, disponibilidade de espaco limitado ao numero de
participantes. Desde o inicio da conferéncia apontou-se a auséncia de acessibilidade
a todos participantes. Nao houve cuidado das tecnologias assistidas, Braille e
Tradutor de Libras, etc, em todos os grupos de trabalhos (eixos).

4 - Tipo de Mogao - Repudio: Ao dia, horario e divulgagao da 142 Conferéncia dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

A escolha do dia e horario para a realizagao da 142 conferéncia foi excludente de
Sociedade Civil que ndo tem vinculo algum com as OSCs. Familias trabalham,



cuidam e amparam seus filhos em dia e horario comercial e dificulta a aquisicao de
rede de apoio a mesma dispensa de trabalho formal.

Um evento que deveria ser o principal espago de participacédo social democratica e
construgéo coletiva mais uma vez se transforma em ato burocratico, controlado e
restrito ao poder publico e suas conveniadas parcerias.

5 - Tipo de Moc¢ao: Garantia de acessibilidade em Braille nos documentos oficiais da
conferéncia

Durante a conferéncia, ndo houve o cuidado com a escrita em Braille. Considerando
que o direito a acessibilidade é um principio fundamental assegurado pela
Constituicdo Ferderal de 1988, pela Lei Brasileira de Inclusdo da pessoa com
deficiéncia (lei n® 13.146/2015) e pela Convencgéo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia da ONU, ratificada pelo Brasil com status de emenda constitucional.

A plena participacédo das pessoas com deficiéncia visual em espacgos de discusséao e
de deliberacdo publica depende da disponibilizacdo de documentos em formato
acessivel, incluindo o Sistema Braille e outras tecnologias assistivas.

6 - Tipo de Mocgao: Transporte publico individualizado que atenda todas as
necessidades das pessoas com deficiéncia fisica, (intelectual), sensorial € multiplas
deficiéncias

A pessoa com TEA, dependendo do nivel de suporte ndo consegue permanecer em

um coletivo. Desregula

E nado ha transporte especifico em "modal” individualizado para atender este publico,
dificultando sua incluséo e integracao real dentro dos servigos e terapias.

7 - Tipo de Mog¢ao: Sugestéo

Disponibilizar o colar mordedor no SUS para pessoas com transtornos associados a
ansiedade severa

Tornar crime de 6dio com pena de um ano a vandalizagéo do objeto associado a
deficiéncia por motivo ideoldgico

Tornar crime a negligéncia com o devido cuidado da pessoa com deficiéncia por
motivo de discriminagao ideoldgica.

Plenaria - Apresentacgao e Eleicido dos Conselheiros para o biénio 2026/2027.
Os candidatos ao CMPD, segmento sociedade civil pessoa fisica, para gestao
2026/2027, se apresentaram com posterior votagao, cujo o resultado foi:
Conselheiro Eleito

Alexandre Cora

Ana Paula Scatolin e Silva



Benedito Antonio Pazinatti
Fabio José Andreatto Mariano
Leandro Almeida Leite

Lucas Nicodemos Silva

O numero de inscritos para o segmento Sociedade Civil, foram somente de Titular
sendo que as vagas para suplentes, sera feita votagcao posterior junto a Mesa Diretora
e Conselheiros do Biénio 2026/2027. Realizada apresentacdao e eleicdo para
segmento sociedade civil entidades, biénio 2026/2027, que obteve como resultado:

Instituicdo / Representante Numero de votos

Guardinha Campinas - Amanda Sena da Silva - 53 votos

PAICA - Programa de Atencéo Integral a Crianga e ao Adolescente
Nadina Aparecida Fernandes S Silva - 49 votos

ICCT - Instituto Campineiro dos Cegos Trabalhadores

Rosana Sanches Lara - 38 votos

Centro Educacional Integrado Padre Santi Capriotti - CEl Campinas
Cristine Rodrigues de Sousa Nascimento - 36 votos

CAIS - Centro de Apoio e Integracdo do Surdocego e Multiplo Deficiente
Marcia Helena Ramos Arias - 28 votos

Encerramento

O encerramento deu-se com falas de agradecimento por parte da comissao
organizadora da Conferéncia, assim como da presidente do CMPD, que a encerrou
oficialmente.

Agradecimentos

A comissao organizadora agradece a mesa diretora do CMPD, composta pela
presidente Marcia Helena Ramos Arias, vice-presidente Regina Danielli Araujo
Guimaraes, primeira-secretaria Mariana Batista Francisco e, segunda-secretaria
Patricia Ferreira dos Santos, assim como a todos os envolvidos na XIV Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

O evento foi possivel somente com o empenho dos conselheiros; da Secretaria de
Municipal de Desenvolvimento Assisténcia Social Assisténcia Social, das autoridades
e, principalmente, de todos os participantes da Conferéncia que tornaram legitimo
esse momento de construgao e edificacdo de politicas publicas para as Pessoas com
Deficiéncia.






