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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DA CULTURA DE PAZ DE
CAMPINA S - oo e
Aos quatorze (14) dias do més de dezembro de dois mil e vinte e trés, as 15h30, em segunda
chamada, teve inicio a 73? Reunido Ordinaria do Compaz Campinas — Conselho Municipal da
Cultura de Paz de Campinas de forma hibrida, presencial e virtual, por meio da Sala Virtual
Campinas, através do link:  https://salavirtual.campinas.sp.gov.br/b/sma-3zb-wnx-cek.
Conselheiros Presentes: Secretaria Municipal de Relagfes Institucionais — Suplente: Thiago de
Moraes Ferrari; Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — Titular: Alexandre Spencer Rampazo
de Vasconcellos; Secretaria Municipal de Salde — Suplente: Ana Paula Crivelaro Ferreira;
Secretaria Municipal de Comunicacdo: Titular: Moara Sorbo Semeghini, Secretaria Municipal do
Verde, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel — Titular: Amandi Buzon Rodelli;
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico — Titular: Vinicius Yudji Yoshi; Coletivo
Sou*Soma: Titular: Luzinete Nunes Cirne de Toledo “LuNunes” (presidente); OAB - 3° Subsecao
— Ana Carime Figueiredo Faga Mendes; Pontificia Universidade Catolica de Campinas — PUC
Campinas — Titular: Vanderlei Palandrani Junior; Universidade Estadual de Campinas —
UNICAMP — Titular e Suplente: Teresinha Klain Moreira (Teré) e Nadia Maria Badue Freire.
Participaram como convidados: Flavia Guimardes e Thais (administrativa COMPAZ.).
Auséncias: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos
Humanos — Segmento Politica de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar; Secretaria Municipal
de Cultura; Secretaria Municipal de Educacdo; Secretaria Municipal de Cooperagdo nos Assuntos
de Seguranca Publica; Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano;;
Associacdo da Parada e Apoio LGBT de Campinas; Associacdo Franciscana de Assisténcia Social
Coracdo de Maria; Centro Educacional Integral Padre Santi Capriotti; Cultura Esperantista &
Ecobrinquedoteca; 11é Asé Oba Adakadajé Omi Alad6 (Templo de Culto Afro Brasileiro Tradicdo
Ketl); Rotary Clube de Campinas Bardo Geraldo. Abertura: A presidente Luzinete Nunes Cirne
de Toledo (LuNunes) saudou a todos os presentes, e ap0s a segunda chamada submeteu a
aprovacdo a ATA de nimero 72 (de 23 de novembro de 2023), que foi APROVADA. Apoés a
deliberacdo da Ata, LuNunes falou sobre a composicdo da Comissdo Proviséria Eleitoral, que
havia sido formada na reunido anterior, pelos conselheiros: Karla de Castro Borghi, Amandi Buzin
Rodelli, Teresinha Klain Moreira e Vanderlei Palandrani Junior, e perguntou se havia alguma
objecdo a formacdo da comissdo. Ndo houve objecbes e a comissdao foi APROVADA. A
convidada Flavia Guimardes apresentou a revisdo e as sugestdes de alteracbes no Regimento
Interno do COMPAZ. A primeira sugestdo de alteracdo foi para a extensdao do mandato, que
atualmente é de dois anos, conforme o0 Artigo 6° “...terdo um mandato de 3 (trés) anos, permitida
uma recondug¢do por igual periodo.” A sugestdo foi APROVADA, pelo colegiado. Flavia
apresentou a sugestdo de alteracdo do artigo nono, onde se 1€, atualmente, que o presidente e vice-
presidente serdo eleitos pelos conselheiros. A sugestdo é que toda diretoria executiva seja eleita
pelo plenério: 9° “...3 (trés) anos,| - Sera direito do colegiado votar pela destituicdo de qualquer
membro da Executiva em caso de descumprimento de compromissos inerentes a funcéo designada,
priorizando 0 processo restaurativo como sistema de analise da situacio e se necessaria a
definicdo pela substituicdo, com nova eleicdo para o cargo.” A sugestdo de alteragdo foi
APROVADA, pelos conselheiros presentes. Foi sugerido que no Artigo 11, fossem realizadas as
alteragdes: “...para 0 cumprimento das Diretrizes do Conselho por meio de planejamento
estratégico e plano de acdo para o mandato...propor ao inicio de cada semestre datas das
Reunides Ordindrias...” , incluindo também 3 incisos: “I- A Equipe Executiva se reunira
semanalmente para atender as demandas diretivas definido agenda de trabalho na primeira
reunido de seus mandatos e publicizando no Diario Oficial do Municipio. II- A Equipe Executiva
podera convidar membros do Conselho, ex-conselheiros ou assessores externos para
contribui¢des sobre demandas especificas de forma participativa e colaborativa nas reunides. 111-
A elaboracéo do plano estratégico devera ser participativa e colaborativa, devendo ser concluida
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em até 90 dias do inicio do mandato, incluindo a contribuicéo de atores externos. a) compreende-
se por participativo a corresponsabilidade na elaboracéo das propostas, como direito e dever dos
conselheiros eleitos, e direito do cidaddo campineiro. b) compreende-se por colaborativa a
corresponsabilidade de ser agente executor do plano, como direito e dever dos conselheiros
eleitos, e direito dos atores externos”. As alteracbes foram APROVADAS, com possiveis
corregdes, caso necessario. LUNunes apresentou a inser¢éo de um artigo, ou parégrafo, ainda a ser
definido, que solicita um assistente administrativo do poder publico, exclusivo para 0 COMPAZ,
tendo em vista a realizacdo de conferéncias bianuais, acbes mobilizadoras, alimentacéo das redes
sociais para a divulgacéo e engajamento das acdes do COMPAZ. Os conselheiros APROVARAM
a solicitacdo, desde que fundamentada nos detalhamentos e avaliacdo das demandas do COMPAZ.
Encerramento: A presidente LuNunes agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a 732
Reunido Ordinaria do Compaz Campinas e, nada mais havendo a tratar, eu, Thais Fernanda da
Silva Gongcalves, lavrei a presente ATA.



