PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL N° (9 fi2

Processo Administrativo n° 10/10/0069

Interessado: Secretaria Municipal de Recursos Humanos

Modalidade: Convite n° 64/10

Carta-Contrato n° 36/10

Termo de Aditamento de Carta-Contrato n® 17/11

Objeto: Contratagdo de instituicio para ministrar Treinamento Motivacional e
Estratégico para servidores da Prefeitura Municipal de Campinas

Considerando que:

I = Foi assinado em 26/08/10 a Carta-Contrato n° 36/2010 (fls. 144/152), com a
empresa IVETE LARANJEIRA DA SILVA;

IT — Foi assinado em 10/08/11 o Termo de Aditamento de Carta-Contrato n° 17/2011
(fls. 203/204),

III - Face o adoecimento da consultora Valderez Ferreira, impossibilitada de concluir
o0 treinamento das turmas réemanescentes, conforme documentos comprobatdrios dos
autos as fls. 208 a 214.

Resolvem as partes:

I - RFSCINDIR AMIGAVELMENTE a Carta-Contrato celebrada entre o
MUNICIPIO DE CAMPINAS e a empresa IVETE LARANJEIRA DA SILVA, com
base no artigo 79, inciso II, da Lei Federal n© 8.666/93.

Campinas, (o) de X KLULX— de 2012.
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