PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

TERMO DE AJUSTE N© 082/2012

Processo Administtativo n.% 11/10/46986
Objeto: COFINANIIAMENTO

1. DAS PARTES

1.1. Por este inst mento, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica de direito
publico interno, infcrito no CNPJ sob o n.o 51.885:242/0001-40, com sede na Av. Anchieta n.o
200, doravante ddhominado simplesmente MUNICIPIO, representado pela Secretaria Municipal
de Cidadania, Agkisténcia e Inclusdo Social - SMCAIS e de outro o(a) CONSELHO
COMUNITARIO ||DE CAMPINAS doravante denominada simplesmente ENTIDADE DE
ASSISTENCIA SO IAL, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.o 44.609.766/0001-43,
inscrita no Consd|ho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, com sede na Av. Nestor
Castanheira, 50 - YL INDUSTRIAL, na cidade de Campinas/SP, representada por seu Presidente
o(a) Sr(a) Robe Curcio de Carvalho de acordo com as disposicSes da Lei Federal n.o
8.666/93 e da L Orgdnica da Assisténcia Social n.° 8.742/93 alterada pela Lei n.o
12.435/2011, da U Municipal Orcamentaria n.o 14.183 de 22 de dezembro de 2011, bem
como dos Decretos Municipais n.o 16.215/08, 17.418/11, 17.437/11, da Resolugdo SMCAIS n.o
01/11 publicada e suplemento do Didrio Oficial do Municipio de 17 de outubro de 2011, da
Resolugdo CMAS rﬁ 53/11 publicada no Dirio Oficial do Municipio em 27 de dezembro de
2011 e da Tipificacffo Nacional dos Servigos socioassistenciais (Resolugdo CNAS 109/09);

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objéito do presente, a execucdo de Servico(s), programa, projeto(s) ou
beneficio(s) socio-a bsistencial (is) que integra(m) o Sistema Unico da Assisténcia Social do
Municipio, no ambifio da Rede de Protegdo Social em seus diferentes niveis, apoiados pelo
MUNICIPIO, atravéd|da SMCAIS e desenvolvidos pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, em
consonancia com Resolugdo SMCAIS n.o 01/11 que disciplina as diretrizes, objetivos,
resultados esperadds, estratégias metodoldgicas esperadas, no exercicio de 2012 e a partilha

de recursos delibetada pelo CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social conforme
Resolugao n.© 53/1

2.2. A ENTIDADE D§| ASSISTENCIA SOCIAL desenvolvera as atividades relativas a(s) area(s) de
atuagdo abaixo disc [ninadas, de acordo com o(s) Plano(s) de Acdo devidamente analisado(s) e
aprovado(s) pela {lomiss3o Técnica, que faz(em) parte integrante deste Termo, em
conformidade também com o Plano Municipal de Assisténcia Social e as demais normas
juridicas pertinentes;

2.3. Sdo de atuacdo {Ja ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL no ano de 2012:

° PB - POTENCIALIZA{JAO DO SERVICO DE PROTECAQ E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA - PAIF -
CONSELHO COMUNITARIO DE CAMPINAS - VL INDUSTRIAL

T

° PEM - POTENCIALIZACAO DO SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS - PAEFI I {{CONSELHO COMUNITARIO DE CAMPINAS - VL INDUSTRIAL

° PEM - POTENCIALIZACAO DO SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS - PAEFI Il CONSELHO COMUNITARIO DE CAMPINAS - V| INDUSTRIAL

2.4. Na execucdo do bbjeto, aquisigoes, emissdo de documentos fiscais e contabeis, repasses
de recursos em contafs) corrente(s) e prestacao de contas, serdo aceitos e considerados, além
da inscricdo no Cadaltro Nacional de Pessoas Juridicas da matriz, os C.N.P.1.(s) de filial das
seguintes unidades jescentralizadas, com autonomia administrativa, devendo os mesmos

constarem do Plano d Aplicagao Financeira dos recursos e do Cronograma de Desembolso: ?
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4. DO PRAZO

4.1. O presente t@rmo vigorara a partir da data da assinatura até 10 de janeiro de 2013,
podendo ser denuficiado pelo MUNICIPIO, a qualquer tempo ou em caso de infracdo de
qualquer de suas Ckusulas, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial e pela
ENTIDADE DE ASSIETENCIA SOCIAL, desde que comunicado por escrito, com no minimo 60
(sessenta) dias de aftecedéncia.

5. - DO FORO

5.1. As partes elegefn o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer questdes oriundas
deste Termo, com rénuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem certa§j e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, 07 de fevereiro de 2012.

O
SECRETAR]A MUNICIPAL DE CIDADA 1A, ASSI TENCIA E INCLUSAO SOCIAL

v 4 Ce~ 7\,
CONSELHO COMUNITARIO DE CAMPINAS

Roberto Curcio de Carvalho
Presidente

Py




