PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

TERMO DE AJUSTE No 034/2012

Processo Adminigtrativo n.o 11/10/47105

Objeto: COFINANECIAMENTO

1. DAS PARTES

1.1. Por este inst Hmento, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica de direito
pUblico interno, irf§crito no CNPJ sob o n.o 51.885,242/0001-40, com sede na Av. Anchieta n.°
200, doravante denominado simplesmente MUNICIPIQ, representado pela Secretaria Municipal
de Cidadania, As sténcia e Inclusio Social - SMCAIS e de outro o(a) TABA ESPACO DE
VIVENCIA E C NVIVENCIA DO ADOLESCENTE doravante denominada simplesmente
ENTIDADE DE SISTENCIA SOCIAL, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.o
. Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, com sede na

820 - CENTRO , ha cidade de Campinas/SP, répresentada por sey
) Heleﬁna Nogueira Whyte de acordo com as disposigdes da Lei Federal n.o

Presidente o(a) Sr
8.666/93 e da |
12.435/2011, da (ki
como dos Decretoq
01/11 publicada e
Resolugdo CMAS

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objgto do presente, a execucdo de Servico(s), programa, projeto(s) ou
beneficio(s) sécio- sistencial (is) que integra(m) o Sistema Unico da Assisténcia Social do
Municipio, no ambitp da Rede de Protecdo Social em seus diferentes niveis, apoiados pelo
MUNICIPIO, atraved|da SMCAIS e desenvolvidos pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, em
consondncia com Resolugdo SMCAIS n.o 01/11 que disciplina as diretrizes, objetivos,
resultados €sperados, estratégias metodoldgicas esperadas, no exercicio de 2012 e a partilha
de recursos delibe ada pelo CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social conforme

Resolugdo n.© 53/11

2.2. A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL desenvolvera as atividades relativas a(s) area(s) de
atuacao abaixo discriminadas, de acordo com o(s) Plano(s) de Acdo devidamente analisado(s) e
aprovado(s) pela (bmissdo Técnica, que faz(em) parte integrante deste Termo, em
conformidade tambdmn com o Plano Municipal de Assisténcia Social e as demais normas
juridicas pertinentes;

2.3. Sdo de atuacio ;[ ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL no ano de 2012:

° PB - SERVICO DE ¢ VIVENC{A E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - Adolescentes e jovens de 15 a
24 anos - TABA - ESPACKD DE VIVENCIA E CONVIVENCIA DO ADOLESCENTE - CENTRO

2.4. Na execucdo do bjeto, aquisicées, emissio de documentos fiscais e contabeis, repasses
de recursos em conta ) corrente(s) e prestacio de contas, serdo aceitos e considerados, além
da inscricdo no Cadagtro Nacional de Pessoas Juridicas da matriz, os C.N.P.1.(s) de filial das
seguintes unidades d scentralizadas, com autonomia administrativa, devendo os mesmos
constarem do Plano dg|Aplicacao Financeira dos recursos e do Cronograma de Desembolso:

;-?BA - ESPACO DE VIVANCIA E CONVIVENCIA DO ADOLESCENTE - CENTRO - CNPJ: 02.632.027/0001-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

3. DAS CONDIGOES GERAIS
3.1. O MUNICIPJO obriga-se a:

3.1.1. Proceder |por intermédio da equipe da SMCAIS - Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e
Controle - csad|o monitoramento e 3 avaliagao do atendimento realizado pela ENTIDADE DE
ASSISTENCIA SQICIAL supramencionada;

3.1.2. Transferir||3 ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, o valor montante de R$ 31.435,20
(Trinta e um mi quatrocentos e trinta e cinco reais e vinte centavos) que serg pago em 12
(doze) parcelas 4éndo a primeira no valor de R$ 2.615,20 (Dois mil, seiscentos e quinze reais e
vinte centavos) § ser Paga no 5° (quinto) dia Gtil do més de fevereiro de 2012 e as demais
parcelas no valor{de R$ 2.620,00 (Dois mil e seiscentos e vinte reais) cada uma, a serem pagas
no 5° dia (il

e cada um dos meses subseqiientes, para execucao do(s) seguinte(s)
Programas) obja

)
lo deste termo, sendo:

3.11P.1. Recurso Fonte Municipal: R$ 31.435,20
3.14P.2. Recurso Fonte Estadual: R¢ 0,00
3.1{.3. Recurso Fonte Federal: R$ 0,00
TOTAL GERAL: R$ 31.435,20

M
TABA - ESPACO DE VI

_PB - SERVICO DE CON
R$ 31.435,20 R4

3.1.3. Analisar, at
da SMCAIS, a prd Stacdo de contas da entidade nos prazos previstos nas Publicagbes e/ou
Resolucdes da SM(RIS, aceitando-as, questionando-as oy rejeitando-as;

3.1.4. Realizar pe
procedimentos de
procedimentos fisc
Contas e Coordena

lodicamente através da Coordenadoria Setorial de Avaliacdo e Controle
onitoramento da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL e eventualmente
lizatorios através da Coordenadoria Setorial de Convénios e Prestacdo de
oria Setorial de Avaliagdo e Controle;

3.1.5. Reter as pargelas subsegiientes em caso de inadequacao técnica, desvio de finalidade na
aplicagdo dos recur DS, auséncia de adocao dos reordenamentos apontados pela Coordenadoria
Setorial de Ava!iag e Controle - CSAC, auséncia de comprovagao junto 3 Coordenadoria
Setorial de Convénips e Prestacdo de Contas-CSCPC da boa e regular aplicagdo das parcelas
anteriormente rece'das Ou descumprimento de quaisquer das obrigacGes da ENTIDADE DE
ASSISTENCIA SOCI , ate efetiva regularizago;

3_.1.6_. Em’ caso de

etencdo das parcelas subseqiientes, o MUNICfPIO, através da SMCAIS,
Cientificard a entida

'€, para querendo, apresentar Justificativa que entender necessaria no

apontado, o nome dk
publicos do Municipid| sendo tal fato comunicado ao Conselho de Politicas Piblicas competente
€ ao Tribunal de Conths do Estado de S3o Paulo;

3.1.8. Em caso de resentacdo de justificativa pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL a
SMCAIS analisara, d}idindo sobre a retomada ou nao dos repasses, bem como quanto ao
Pagamento das parcelhs retidas;

3.1.9. Em caso de dd sCumprimento das notificagbes e prazos apontados para saneamento de
irregularidades oy [hpropriedades da prestacdo de contas, o MUNICiPIO através da
Coordenadoria Setorill] de Convénios e Prestacdo de Contas c i
Tribunal de Contas dq|Estado de S3o Paulo, no prazo maximo de
da documentacgo rela} va as providéncias adotadas para a regulariz
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3.2. A ENTIDADH DE ASSISTENCIA SOCIAL obriga-se a:
3.2.1. Com relacho a execucao técnica do objeto e suas peculiaridades:

A)  Executar as acoes em estrita consonancia com a legislacio pertinente, bem como com as
diretrizes, objetilfos e indicativos de estratégias metodoldgicas, especificas de cada Servigo,
programa, projelo e beneficio socioassistencial, nos termos da RESOLUCAO SMCAIS Ne°
01/2011 e outrag que vierem a complement3-la ou altera-la;

B) Manter os €CUrsos materiais e humanos necessdrios e compativeis a prestacao do
atendimento ao objeto do presente ajuste, bem como suas metas, especialmente com
profissional (is) d§ Servico Social devidamente habilitado (s), com carga horaria adequada;

C) Cadastrar todts os Seus usuarios, utilizando o Sistema Integrado de Governanca Municipal -
SIGM, registrandp os atendimentos prestados, executando a constante manutengdo e
atualizacao das informagdes, mantendo €m seu poder prontudrios individuais de atendimento e
registro de preserita dos usudrios;

D) Informar ao NUNICI’PIO, através da SMCAIS - CSAC, a existéncia de vagas destinadas ao
objeto do presentgy;

E) Prestar ao M ICfPIO, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagéo e Controle - CSAC,
da SMCAIS, todas as informagGes necessdrias durante o processo de monitoramento e
avaliagdo do atendimento ao objeto do presente;

F) Proceder as al racoes necessarias visando o reordenamento das agGes, quando apontadas
pela CSAC e pactliadas em instrumental especifico, firmado pela coordenagdo técnica da
entidade e seu repfesentante legal, nos prazos propostos;

G) Enviar ao MU\ICTPIO, através da SMCAIS, os relatérios mensais/trimestrais e anual do

trabalho social corfforme modelo e nos prazos determinados pela Coordenadoria Setorial de
Avaliagdo e ControlH - CSAC;

H) Comunicar por{escrito e imediatamente & SMCAIS, através da Coordenadoria Setorial de
Avaliacdo e Controld - CSAC, todo fato relevante, bem COmo, eventuais alteracoes estatutarias e
constituicdo da dire [Dria;

I) Manter durante tda a vigéncia do ajuste, as condices iniciais de autorizacdo, em especial a
inscrigao no Consellip Municipal de Assisténcia Social € demais Conselhos pertinentes 3 area de
atuacao, bem como regularidade fiscal e trabalhista;

J)  Comunicar Por [escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedé:ncia,
eventuais alteracdeli no objeto, metas, forma de execugao, plano de aplicagdo ou intencio de
dentncia do ajuste;

3.2.2. Com relacdo allplicacio dos recursos financeiros nas acles a serem executadas:

A)  Aplicar integraljmente os valores recebidos neste ajuste, assim como os eventuais
rendimentos, no atgndimento constante da Clausula 2.3, em estrita  consonancia com o
cronograma de desemjbolso e plano de aplicacio financeira aprovados;

B) Observar na afluisicio de produtos e na contratagao de servigos, os princ:’pi_os da
Administracdo  Publifa de impessoalidade, economicidade e moralidade, publicando
Regulamento de Compras a serem realizadas €Om recursos objeto do presente ajuste;

C) Manter conta corrfinte especifica no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio
para o recebimento verbas oriundas do presente ajuste, procedendo toda movimentacdo
financeira dos recurs Na mesma, informando & SMCAIS o numero e eventuais modificacdes:

D)  Aplicar os valofés recebidos, inclusive eventuais saldos convalidados, enquanto nao

utilizados, obrigatoria ente, em cadernetas de Poupanca de instituicdo financeira oficial, se a
previsao de seu uso fdfr igual ou superior a 01 (um) més, ou em fundo de aplicagdo financeira
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peracao de mercado aberto lastreado em titulos da divida

nores que 01 (um) més;

publica, quando
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5.1. As partes ele
deste Termo, comnl

E por estarem cert

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDA ANIA,

TABA ESPACO DE VIVENCIA E CO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

5. - DO FORO

lem o foro da Comarca de Cam

pinas para dirimir quaisquer questdes oriundas
renuncia de qualquer outro, p

or mais privilegiado que seja.

AS e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, 31 de janeiro de 2012,

u S
ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL

Lyt

NVIVENCIA DO ADOLESCENTE
Helena Nogueira Whyte

Presidente




