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TERMO DE COOPERACAO TECNICA

Termo de Cooperagao Técnica que entre si celebram o
MUNICIPIO DE CAMPINAS, através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA,
TRABALHO, ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL,
e a UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS -
UNICAMP, para estabelecer um  Sistema de
Monitoramento, Avaliacdo e Informagdo dos Programas e
a¢oes implementados pela rede socio-assistencial, visando
obter subsidios para a formulagdo ¢ gestao da Politica

Municipal de Assisténcia Social.

Por este instrumento, de um lado, Municipio de Campinas, inscrito no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n® 51.885.242/0001-40, representado
pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Dr. Hélio de Oliveira Santos, portador do RG n.*
4420.442 e do CPF n.° 721.114.708-30, através da Secretaria Municipal de Cidadania,
Trabalho, Assisténcia e Inclusio Social, representada pela Sra. Darci da Silva, brasileira,
portadora do RG n.” 3.638.522 ¢ do CPF n.” 107832538-34 ¢ pela Secretaria Municipal de’
Assuntos Juridicos, representada pelo Dr. Carlos Henrique Pinto portador do RG n.°
17.568.548 ¢ do CPF n.” 089.733.888-00 doravante denominado Municipio ¢, de outro, a
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, autarquia em regime especial, inscrita
no CNPJ sob n°. 46.068.425/0001-33, com sede na Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”,
Distrito de Bardo Geraldo, Campinas, Sdo Paulo, neste ato representada por seu Magnifico
Reitor, Professor Doutor JOSE TADEU JORGE, portador do R.G. n°. 5.462.890-8, tém,
entre si, justo e acordado, o presente Termo de Cooperagdo. consoante as clausulas ¢

condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO
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1.0 - O presente Termo de Cooperagdo Técnica tem por objetivo subsidiar o Municipio
através da SMCTALIS na produgdo de conhecimento, por meio de cooperagao técnica entre
os dois orgaos de diferentes institui¢oes, para a organizacio de um sistema de
monitoramento e avaliacio da rede sdcio-assistencial do municipio de Campinas,
segundo as diretrizes da NOB-SUAS.

CLAUSULA SEGUNDA
DA EXECUCAO
20 — As atividades objeto deste Convénio serdo desenvolvidas conjuntamente pela
UNICAMP, através do Nucleo de Estudos de Politicas Publicas — NEPP ¢ pelo
MUNICIiPIO DE CAMPINAS, através da Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho,

Assisténcia ¢ Inclusdo Social, conforme consta do Projeto de Cooperagao Técenica.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA,
TRABALHO, ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL
3.0 - Para execugio do presente Convénio, o MUNICIPIO através da Secretaria Municipal

de Cidadania, Trabalho, Assisténcia e Inclusido Social obriga-se a:

I) Indicar a participagdo dos profissionais envolvidos no monitoramento da rede socio-
assistencial de Campinas nas atividades de estudos, discussao ¢ de sistematizag¢io e analise

dos indicadores de monitoramento;
II) Fornecer todo o material de escritorio e de servigo grafico necessario para as atividades:;

Ill) Arcar diretamente com as despesas de eventual contratagdao de servigos de terceiros
(consultoria para desenvolver servigo especializado, tal como banco de dados ou

softwares), caso seja necessario durante o processo de trabalho;

IV) Dar crédito ao NEPP em qualquer publicagdo que surja como resultado da cooperagido

técnica.

CLAUSULA QUARTA NS
DAS OBRIGACOES DA UNICAMP



4.0 - Para execucio do presente Convénio, a UNICAMP/NEPP obriga-se a:

) Indicar a participagdo de pesquisadores com qualificagdo na drea de assisténcia social;

[) Indicar a participagdo de especialistas com qualificagdo em avaliagdo de politicas
publicas;

1) Disponibilizar a infraestrutura existente (computadores, salas para reunido, biblioteca);

[V) Oferecer estagiarios, sob sua inteira responsabilidade e supervisao, para coleta de dados
para o preenchimento dos instrumentais referentes ao perfil de familias atendidas pelo

CRAS.

CLAUSULA QUINTA
DO PLANO DE TRABALHO

5.0- 0‘ Plano de Trabalho proposto para o desenvolvimento e implantagio dos objetivos ora
pactuados ¢ aprovado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA,
TRABALHO, ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL, ¢ parte integrante do presente
Termo de Cooperagio, independente de transcri¢do, atendendo aos requisitos exigidos pelo
art. 116 da Lei Federal n.® 8.666/93 ¢ podera, excepcionalmente, ser reformulado ou .
prorrogado a pedido da UNICAMP/NEPP, apos apreciagio da SMCTAIS, sendo vedada a
mudancga do objeto;

5.1 - A reformulagdo e/ou prorrogagio do Plano de Trabalho, em fungdo das alteragoes
previstas no item anterior, deverd ser proposta pela UNICAMP/NEPP, com as devidas
justificativas, no prazo minimo de 20 (vinte) dias antes do término do Convénio, para

aprecia¢do do Municipio;

52 — A Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho, Assisténcia ¢ Inclusido Social
podera solicitar reformulagdo do plano de trabalho mediante fato superveniente constatado

no decorrer da vigéncia deste convénio.




) CLAUSULA SEXTA
DA APLICACAO DE TRABALHO APOS O TERMINO DAS ATIVIDADES
6.0 - Apods o término das atividades deste Termo de Cooperagdo Técnica, o Municipio
podera aplicar a metodologia de trabalho desenvolvida nos demais programas que nao
tenham sido atendidos no Plano de Trabalho, com os devidos redimensionamentos e com as
necessarias adequagdes de prazos e recursos, com o intuito de estabelecer os indicadores

sociais para toda a rede socio-assistencial de Campinas.

CLAUSULA SETIMA
DA DIVULGACAO
7.0 - Os cooperados concordam em dar crédito ao Nucleo de Estudos de Politicas Publicas

da UNICAMP em qualquer publicagido que surja como resultado da Cooperagao.

CLAUSULA OITAVA i
DO PRAZO DE VIGENCIA E RESCISAO
8.0 - O presente termo vigorara a partir da data da assinatura do Termo de Cooperagio entre
0 Municipio de Campinas, através da Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho,
Assisténcia e Inclusdo Social da PMC ¢ a Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP
at¢ 31 de dezembro de 2008, podendo ser rescindido por mituo consentimento, manifestado
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias ou por dentncia de qualquer dos
cooperados, ou, ainda, prorrogado excepcionalmente mediante prévia justificagdo da parte

interessada.

CLAUSULA NONA
DO FORO

9.0 - Para qualquer duvida ou agdo que possam decorrer da execugdo deste Convénio, fica
eleito o Foro de CAMPINAS, com rentncia expressa a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja;

9.1 - Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo pelos cooperados.




E, por estarem assim ajustados, e para que produza efeitos legais, firmam o presente

instrumento em 3 (trés) vias, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Campinas, 2O / U& /O .

DR. HELI IVEIRA SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

DR. CARLOS HENRI
SECRETARIO MUNICIPAL SSUNTOS JURIDICOS
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