= PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

TERMO DE CONVENIO N° 22/2012

Processo Administrativo n°11/10/44748
Interessado: SME — Secretaria Municipal de Educacao

Objeto do Convénio: Execucdo de Programas complementares de Educacdo Especial a serem
desenvolvidos pela Entidade conforme Plano de Trabalho em consonancia com as diretrizes da
SME

Municipal, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ./MF sob n° 46.099.891/0001-
86, registrada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA - sob o
n° 080 e no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS sob 0 n° 27 com sede na Rua
Miguel Penteado, n° 787, Castelo, CEP 13.073-180, Campinas, representada por seu Presidente
José Luis Vannuccini Fernandes, portador da cédula de identidade sob n° 9.172.478-8 | inscrito no
CPF/MF sob n.° 037.385.708-02, tem certo e ajustado, de acordo com as disposicdes Lej

€ Bases da Educacao Nacional n° 9.394/96 - LDBN -, conforme as seguintes clausulas:

PRIMEIRA - DO OBJETO \J



de atendimento, conforme suas necessidades, em consonancia com a Politica Publica da
Secretaria Municipal de Educacao no Paradigma de Educacéo Inclusiva.

executora, para o desenvolvimento do trabalho conforme dispdes a LDBN n° 9.394/96, arts.58, 59,
60, 70 e 71 e a Lei Municipal 10.869 de 29/06/01 e a Lej Municipal 11.279 de 19/06/02,
regulamentadas pelo Decreto Municipal 13.673 de 26/07/01, alterada pela Lei Municipal 13.642 de
24/07/09, vedada a aquisicao de bens permanentes e também as despesas discriminadas no item
1.2 adiante.

1.2. E VEDADA A APLICACAO DOS RECURSOS PARA DESPESAS COMO:

1.2.1 - PESSOAL
Pagamento de profissionais da area administrativa e da area de apoio, exceto assistente
administrativo, Servente, guarda, cozinheirg e monitor.

1.2.2. - ENCARGOS E/OU BENEFiCIOS TRABALHISTAS
a) PIS:
b) Contribuicées a Entidades de Classe;
¢) Insalubridade.

1.2.3 - CONSUMO \

de servico de Buffet:

b) Calculadora de bolso;Aquisicdo de brinquedos ou jogos em desacordo com 0 objetivo do
Projeto Sécio Pedagagico de atendimento as criancas, jovens e adultos, assim como a sua
faixa etaria;

¢) Materiais de escritorio para uso na area administrativa da ENTIDADE:

d) Materiais Proprios para criadouro e alimentacao de animais de qualquer espécie;

e) ltens caracteristicos para decoracio de ambientes e recintos da ENTIDADE: Y7
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assistencial, individual ou coletivo:
Multa de qualquer especie, incluindo aquelas por atraso de Pagamento dos encargos
fiscais, trabalhistas e previdenciarios:

Transferéncia de recursos financeiros, a qualquer titulo, a terceiros;

Aquisi¢do de ferramentas € materiais de artesanato de qualquer espécie:

Aquisicdo de bens permanentes, tais como: mesa, cadeira, carteiras, armarios, quadro de
avisos, quadro branco, equipamentos audiovisuais, estabilizador, equipamentos de
cozinha, eletrodomésticos, playground, gangorras, caixas/piscinas de areia, brinquedos e

outros bens de material resistente.

1.2.4 - SERVIGCOS E OUTROS

a)

b)
c)

d)

e)

9)
h)

)

Infra-estrutura como construcbes, ampliagées e reformas de prédios ou salas, assim como
aquisicéo de materiais de construgao, elétricos e hidraulicos:

Pagamento de juros, taxas e tarifas de qualquer natureza;

Aquisicdo de medalhas, prémios, flores, presentes e outros itens que se constituam em
beneficio individual;

Aquisicao ou confeccido de uniformes, camisetas e vestuario em geral que se constituam

em beneficio individual;

servigo de taxi, pedagio e estacionamento:

Pagamento de agua, luz, telefone e aluguéis;

por escritério de contabilidade:;
Pagamento, de qualquer titulo, a servidores da Administracio Plblica, Estadual e
Municipal;

Pagamento, a qualquer titulo aos membros da direcdo da ENTIDADE e 3 pessoas que
Possuam grau de parentesco com membros da diretoria da ENTIDADE, sejam estes
contratados ou prestadores de servico auténomo: ( ,i{
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k) Contratagdo de empresa de propriedade de membros da diretoria da ENTIDADE ou ainda,
de propriedade de pessoas que possuam grau de parentesco com estes.

SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

relacionadas a seguir:

2.1.1 - PESSOAL

21.

€ adultos com necessidades educacionais especiais, a saber: professor, orientador

trabalhistas, previdenciarios e beneficios relacionados a seguir:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

13° salario, férias, 1/3 de férias, descanso semanal remunerado, aviso prévio, rescisio
contratual no que se refere a salarios e férias devidos:

IRRF, INSS e FGTS: _
Hora-extra; y ¢ (r/
Adicional por tempo de servico, biénio, anuénio: X
Vale transporte:

Auxilio creche; ////7



g) Seguro de vida em grupo;

h) Cesta Basica,
i) Vale Alimentacao.

a) Material de higiene e limpeza, material de Papelaria/escritério destinado as criancas, jovens
& adultos, cartuchoffitas para impressora e toner para maquina copiadora:

b) Materiais pedagégicos tais como: CDs, DVDs, filmes, livros, bonecos didaticos, fantasias e
outros materiais pedagogicos destinados as criangas, jovens e adultos;

¢) Aquisicdo de brinquedos e jogos educativos adequados 3 faixa etaria, EXCETO aqueles
considerados PERMANENTES:

d) Material esportivo e coletes para jogos voltados & area de educacio fisica, para uso
coletivo das criancas, jovens e adultos, EXCETO aqueles considerados PERMANENTES:

e) Aquisicao de espelhos de qualquer tamanho, com ou sem moldura:

sala de aula, de toalhas para recinto dos alunos e para mesas de refeitério e outros que se
destinem ao bem estar das criangas, jovens e adultos:
9) Aquisicdo de tapetes, colchées, colchonetes, roupas de cama, mesa e banho, cortinas,

Capas para colchio e colchonete destinado as criangas, jovens e adultos.

21.4 -TARIFAS E SERVICOS
Pagamento de tarifas e Servicos necessarios ao funcionamento da entidade, tais como: et
a) Servicos de fotocopias, de correios e de revelacdo de fotografias; (b /
b) Assinatura de revista que sirvam de subsidio Ppara a area pedagégica: -_,‘:4].{/'
C) Manutencio de maquina de lavar, secar, fogdo, geladeira, freezer, coifa e recarga de

extintores: e
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. video cassete, DVD, mimeografo,

maquina copiadora, computador, impressora, playground e mobiliarios de uso das criangas,
jovens e adultos:

9) Passeios vinculados as atividades educativas (exclusivamente despesa com transporte de

h) Aquisicao de brinquedos educativos confeccionados artesanalmente, EXCETO aqueles
com caracteristicas de bem PERMANENTE.

2.1.5- Conforme a Constituicdo Federal e a LDBN em seus artigos n° 58, 59 e 60, instituicdes

especializadas sao aquelas com atuacao exclusiva em educacgio especial ‘para fins de apoio

tecnico e financeiro pelo Poder Publico”, ngo substituindo o direito a educagéo oferecida em classe
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pelo trabalho realizado, no paradigma da educagéo inclusiva, levando €m consideracdo os

seguintes critérios:
3.1.1. Critérios:

educagéo especial deverao levar em conta:

a) Numero de vagas oferecidas aos alunos da rede regular municipal, FUMEC, entidades de
educacaio infantil conveniadas & SME e Naves Mées para o apoio;

b) O trabalho da entidade de educacdo especial em relacdo 3 suplementacio e
complementacdo a escola regular municipal, FUMEC, entidades de educacgdo infantil
conveniadas a SME e Naves Maes;

c) Contatos com 0s professores de educacao especial das escolas regulares municipal,
entidades de educacdo infantil conveniadas & SME, FUMEC, e Naves Maes:

d) Esclarecimento as familias dos direitos das pessoas com deficiéncia nos servigcos

€) Projecio e atendimento efetivamente realizados:
f) Existéncia de quadro de recursos humanos compativeis com as necessidades de

3.1.2. O Plano de Aplicagédo de Recursos — Anual (Anexo [), parte integrante do Termo de
Convénio sera elaborado e apresentado pela Entidade, com despesas regulamentadas conforme

Clausula Segunda. ( .

N

3.1.3. Os recursos transferidos pela SME (Secretaria Municipal de Educagdo) a ENTIDADE, e
funcéo deste Termo de Convénio, serao depositados em contas exclusivas, no Banco do Brasil,
para movimentacao dos recursos destinados 3 execucao do objeto deste termo, ndo podendo
recursos oriundos de repasses de outros convénios que comporem esta movimentacgo bancaria.

3.1.4. A ENTIDADE recebera o montante de R$ 313.040,11 (Trezentos e Treze Mil e Quarenta
TN ‘/ |

Reais e Onze Centavos) em parcelas trimestrais. - ( .;'( Q{;’
o i
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acumulado & parcela subsequiente para execucao do objeto.
QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA SME

4.1. Compete a SME:

d) Rever, alterar, Suspender temporariamente oy cancelar o repasse de recursos nos casos

rejeitada, utilizar os reécursos em desacordo com 0s critérios estabelecidos ou ainda,
Y/ -

descumprir o previsto no Projeto Pedagagico: [
€) Receber e analisar as prestacdes de contas, por intermédio do Departamento Financeiro, | /" |

g) Elaborar relatério governamental sobre gz execucao do objeto do convénio contendo

h) Emitir parecer conclusivo elaborado nos termos do artigo 370 da Instrucdo Normativa n°
02/08 das disposicées Finais do Tribunal de Contas. d
);



QUINTA - OBRIGACOES DA ENTIDADE DE EDUCACAOQ ESPECIAL

5.1. Compete 3 ENTIDADE:

d) Atender o numero de criancas, jovens e adultos com deficiéncia de acordo com o projeto

g) Prestar 3 SME (Secretaria Municipal de Educacio), todas as informacGes referentes aos

de Convénio; \J
h) Aplicar, integralmente, os récursos transferidos pela SME (Secretaria Municipal de
Educag&o), no atendimento objeto do presente Termo de Convénio, observando a
destinacao especificada na Clausula Terceira;
i) Enviar a SME (Secretaria Municipal de Educacéo), até o décimo dia til de cada més a

prestacdo de contas dos récursos recebidos; - 1 (AL /

e
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k)

n)

p)

Q)

r

Pedagégico no Prazo de 10 (dez) dias:

Submeter-se 3 penalidade de retencao, alteracdo oy Suspensdo das parcelas
subsequientes até sua regularizacéo, quando constatadas quaisquer irregularidades:
Obrigar-se a devolver o saldo 3 municipalidade, na finalizacao deste termo de convénio em

Utilizar os eventuais rendimentos de aplicagdo financeira no atendimento do objeto do
referido termo de conveénio ou devolvé-los & municipalidade:

Apresentar, ao final da vigéncia do convénio, juntamente com a prestacdo de contas do
ultimo desembolso, um relatério geral das atividades:

especial e técnicos especializados;
Enviar a SME (Secretaria Municipal de Educagéo), Por meio da Coordenadoria de
Educacao Basica, na vigéncia do presente, o relatério do trabalho desenvolvido junto as

Justificar, quando nzo houver encaminhamento de criangas, jovens e adultos cor&-
deficiéncia a rede regular de ensino, em funcao da falta de vagas ou por opgio da familia
€m n&o realizar a matricula no ensino regular publico:




(LDBN), Lei n° 8.069/90 Estatuto da Crianca e do Adolescente, na resolugcdo 006/01 do
CMDCA;

u) A elaboracdo da proposta de trabalho deve resultar de um processo de participagdo
coletiva, envolvendo dirigentes, coordenadores, funcionarios, familias, de acordo com as
Diretrizes Curriculares de Educacéo Especial e a Politica Nacional da Educacéo Especial
€m consonancia com a Politica Publica de Educacéo Especial do Municipio de Campinas:

v) Complementar as escolas regulares em todos os niveis de ensino, partindo do pressuposto
de que a entidade nao pode substituir o ensino regular, mas sim complementar o
desenvolvimento integrado do aluno:

w) Desenvolver atividade técnica e apoio educacional com criancas, jovens e adultos com
deficiéncia matriculados Rede Regular Municipal de Ensino, entidades da Educacéo Infantil
conveniada da SME e Nave Mae FUMEC:

X) Atender a demanda por vagas, conforme disponibilidade da ENTIDADE, dando preferéncia
as criangas, jovens e adultos com deficiéncia, da Rede Regular Municipal de Ensino,
entidades da Educacao Infantil conveniada da SME e Nave Mae FUMEC:

y) Garantir a participacdo dos integrantes da ENTIDADE, dos familiares e comunidade nas
decisbes referentes a aplicacdo dos recursos recebidos, bem como na execugao do projeto
pedagdgico apresentado:

z) Elaborar e executar o Projeto Pedagdgico, respeitando as diretrizes curriculares legais e
orientacdes da SME:

aa) Informar a comunidade local a existéncia do convénio com a Prefeitura Municipal de
Campinas, através de meios de comunicacéo visual permanente e de grande visibilidade.

e
SEXTA — DA COMUNICAGAO 1\

LY
6.1. A ENTIDADE comunicara, por escrito e imediatamente, a Secretaria Municipal de Educacao,
todo e qualquer fato que considerar relevante e que venha, ou possa vir, a interferir no presente

Termo de Convénio.

SETIMA - DO PRAZO =/

/ q
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7.1. O presente convénio vigorara a partir de 01/02/2012 até 31/01/2013, podendo ser prorrogado
por até 5 (cinco) anos.

7.1.1. O presente convénio poderd ser denunciado por acordo entre os participes ou,
unilateralmente, no caso de infracdo de qualquer de suas clausulas. A denuncia operara os efeitos
trinta dias apés a notificacéo extrajudicial, que podera ser encaminhada por correspondéncia com
aviso de recebimento, mediante recibo ou por qualquer meio que comprove o inequivoco

recebimento da notificacdo pela ENTIDADE.
OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. AENTIDADE devera apresentar a prestacao de contas mensalmente, até o décimo dia Util de

cada més, composta dos seguintes documentos:

a) Oficio de encaminhamento dirigido ao Prefeito Municipal;

b) Demonstrativo de execucdo fisico-financeira dos recursos repassados, conforme
modelo a ser fornecido pela SME:

c) Copia do extrato bancario da conta corrente especifica para movimentacdo dos
recursos e copia de extrato de aplicacao financeira, caso tenha ocorrido;

d) Documentos originais, e suas respectivas copias, das despesas discriminadas no
demonstrativo de execucéo fisico-financeira:

e) Justificativa formal para esclarecimento de eventuais situagbes contrarias ao exposto
neste Termo de Convénio que venham a ocorrer e possam gerar duvidas na analis

das contas; AU L™
f) Conciliagado Bancaria: \U
g) Comprovante de depésito para a SME de eventual saldo ndo utilizado quando do
encerramento do prazo de execucdo do Termo de Convénio, em conta bancaria
especifica a ser indicada pela SME:
h) Comprovante de recolhimento de encargos sociais e trabalhistas dos funcionarios e

colaboradores constantes da de pagamento.com o pessoal autorizado.

/7 (/J‘
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8.1.1. A Conveniada devera apresentar relatorio anual sobre as atividades desenvolvidas com os

recursos proprios e as verbas publicas repassadas.

NONA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGCAO E DO GERENCIAMENTO DO CONVENIO

9.1. Compete a ENTIDADE E A SME:

a) A SME fara o acompanhamento e gerenciamento continuo deste Convénio, através dos
servidores dos departamentos Financeiro e Pedagégico. O Departamento Financeiro,
através de sua Coordenadoria Setorial de Administracdo e Gerenciamento de
Convénios e o Departamento Pedagoégico, através de sua Coordenadoria de
Educacdo Basica, através de servidores indicados pelo Secretario Municipal de
Educacao.

b) A Entidade fara o acompanhamento e gerenciamento continuo deste Convénio, através
dos responsaveis pelas areas, Financeira e Pedagdgica, indicados pela entidade em

declaragdo formalmente entregue a SME presentes nos autos do processo.

c) No caso de alteracdo dos responsaveis pelo acompanhamento e gerenciamento
continuo deste Convénio, as partes se obrigam a comunicarem entre si, bem como

documentarem a referida alterag&o no protocolado correspondente.

DECIMA — DO REPASSE X

10.1. O repasse dos recursos sera suspenso temporariamente ou cancelado nos casos em que a
ENTIDADE nao apresentar a prestacdo de contas no prazo determinado, tiver a prestacéo de
contas rejeitada, utilizar os recursos em desacordo com os critérios estabelecidos ou descumprir o

previsto no Projeto Sécio - Pedagdgico apresentado. e, ’/'

DECIMA PRIMEIRA ~DO FORO:
// 13
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11.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir qualquer duvida ou questao
oriunda deste convénio, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o present 03(trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, 01 de Fevereiro de 2012.

EDUARDO JOSE PEREIRA COELHO
Secretario Municipal de Educacéo

(‘_ = o~

— - B
INSTITUTO DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA PROFESSOR NORBERTO/DE SOUZA PINTO

~ (Presidenta: José Luis Vannuccini Fernandes
‘ RG: 9.172.478-8 '
/ CPF:037.385.708-02



“PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO AO TCESP

Processo Administrativo n® 11/10/44748

Interessado: Secretaria Municipal de Educacéao

Convenente: Municipio de Campinas

Conveniada: Instituto de Pedagogia Terapéutica Professor Norberto de Souza Pinto
Termo de Convénio n° 22/12

Objeto: Execucéo de programas complementares de Educacéo Infantil

Na qualidade de CONVENENTE e CONVENIADA, respectivamente, do Termo Contratual acima
identificado e, cientes do seu encaminhamento aoc TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
SAO PAULO, para fins de instrugo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até julgamento final a sua publicacéo e, se
for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludidO{:esso, erao publicados no Diario Oficial do

Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte ibunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complepnentar n.° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se

\

a partir de entao, a contagem dos prazos prgcessuais.. \

Campinas, 0fl de fevereirg/de 2012.

CARIA NETO
Se rio Municipal de Assun s Juridicos
(7

EDUARDO JOSE E‘EI&EI
Secretario Municipal de E (
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i : — B
INSTITUTO E PEDAGOGIA TERAR%JTICA PROFESSOR NORBERTO DE SOUZA PINTO

Presidente
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