PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

TERMO DE CONVENIO N° 19/

Processo Administrativo n® 08/10/50.898.

Interessado: SME - Secretaria Municipal de Educagao.

Objeto do Convénio: Execugdo de Programas complementares de Educagao Infantil a
serem desenvolvidos pela Entidade conforme Projeto Sécio-Pedagégico e em consonéncia

com as diretrizes da SME.

Por este instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS, doravante simplesmente
denominado SME (Secretaria Municipal de Educagéo), devidamente representado neste ato e,
de outro, a Entidade FUNDAGAO GERAGOES - CRECHE ADELIA CORREIA ZORNING,
doravante denominada ENTIDADE, reconhecida como Orgéo de Utilidade Publica Municipal,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ./MF sob n° 86.934.981/0001-60
registrada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA — sob o
n° 068 e no Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS sob n° 124, com sede na Rua Dr.
Sebastido Augusto de Castro, s/n® — Pq Valenga Il — CEP: 13058-000 - Campinas,
representada por seu Presidente Carlos Eduardo Silvestre portador da cédula de identidade n®
9.945.302, inscrito no C.P.F./M.F. sob n° 028.014.978-60 , tem certo e ajustado, de acordo com
as disposigdes da Lei Municipal 10.869 de 29/06/01 e da Lei Municipal 11.279 de 19/06/02,
regulamentadas pelo Decreto Municipal 13.673 de 26/07/01 e a Lei de Diretrizes e Bases da

Educacgédo Nacional n® 9.394/96 — LDBN -, conforme as seguintes clausulas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente convénio tem por objeto, mediante a conjugagéo de esforgos mutuos entre os
participes, a cooperagao financeira para a execugéo de programas complementares de
educacdo infantil apoiados pela SME (Secretaria Municipal de Educagdo), a serem
desenvolvidos pela ENTIDADE nele localizada, conforme o Projeto Socio-Pedagdgico
apresentado e em consonancia com as diretrizes d;“\ME.
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“PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

1.1.1. O repasse de recursos, objeto desse convénio, deveréa ser aplicado pela ENTIDADE para
o desenvolvimento do trabalho pedagogico, conforme dispée a LDBN, arts 70 e 71, a Lei
Municipal 10.869 de 29/06/01 e a Lei Municipal 11.279 de 19/06/02, regulamentadas pelo
Decreto Municipal 13.673 de 26/07/01, vedada a aquisi¢do de bens permanentes e tambem as

seguintes despesas:

1.2. E VEDADA A APLICACAO DOS RECURSOS PARA DESPESAS COMO:

1 - PESSOAL

Pagamento de profissionais da area administrativa e da area de apoio, exceto assistente

administrativo, servente, guarda, cozinheira e auxiliar de servigos gerais.

2 - ENCARGOS E/OU BENEFICIOS TRABALHISTAS
a) PIS;
b) Seguro de vida;
c) Contribuigdes a Entidades de Classe;

d) Insalubridade.

3 - CONSUMO
a)Aquisigao de géneros alimenticios, incluindo guloseimas, lanches, refeicbes e contratagdo
de servico de buffet;
b)Calculadora de bolso;

c)Aquisicdo de brinquedos ou jogos em desacordo com 0 objetivo do Projeto Socio

Pedagogico de atendimento as criangas, assim como a sua faixa etaria;
d)Estabilizador; //
e)Materiais de escritorio para uso na area administrativa da ENTIDADE;

f)Materiais proprios para criadouro e alimeptagéo de animais de qualquer espécie; Y,
| | ;
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h)Despesa de qualquer espécie que caracterize auxilio assistencial, individual ou coletivo;

i)Multa de qualquer espécie, incluindo aquelas por atraso de pagamento dos encargos
fiscais, trabalhistas e previdenciarios;

j)Transferéncia de recursos financeiros, a qualquer titulo, a terceiros;
k)Aquisicdo de ferramentas e materiais de artesanato de qualquer espécie;

l)Aquisicdo de bens permanentes, tais como: mesa, cadeira, carteiras, armarios, quadro de
avisos, quadro branco, equipamentos audio visuais, estabilizador, equipamentos de
cozinha, eletrodomésticos, playground, gangorras, caixas/piscinas de areia, brinquedos e

outros bens de material resistente.

4 - SERVICOS E OUTROS

a)Infra-estrutura como construgdes, ampliagbes e reformas de prédios ou salas, assim

como aquisigdo de materiais de construgao, elétricos e hidraulicos;
b)Pagamento de juros, taxas e tarifas de qualquer natureza (exceto as bancarias);

c)Aquisicdo de medalhas, prémios, flores, presentes e outros itens que se constituam em

beneficio individual;

d)Aquisicdo ou confecgdo de uniformes, camisetas e vestuario em geral que se constituam

em beneficio individual,
e)Aquisigdo ou confecgao de impressos em geral;

fyPagamento de gas de cozinha, de materiais e servigos de manutengdo de veiculos, de
combustiveis, de transporte para desenvolver acdes administrativas ou pedagogicas,

servigo de taxi, pedagio e estacionamento;
g)Pagamento de agua, luz, telefone e aluguéis;

h)Plastificagdo, encadernagéo e servigos contabeis sejam estes prestados por contador ou

por escritério de contabilidade;

i)Pagamento, de qualquer titulo, a servidores da Administragdo Publica, Estadual e //

Municipal; \
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j)Pagamento, a qualquer titulo aos membros da diregdo da ENTIDADE e a pessoas que
possuam grau de parentesco com membros da diretoria da ENTIDADE, sejam estes

contratados ou prestadores de servigo autbnomo;

k)Contratagdo de empresa de propriedade de membros da diretoria da ENTIDADE ou
ainda, de propriedade de pessoas que possuam grau de parentesco com estes.

SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. Os recursos financeiros repassados a entidade poderdo ser utilizados para as despesas

relacionadas a seguir:

1-PESSOAL

Pagamento de profissionais da educagé&o, habilitados para dar atendimento as criancgas, a
saber: professor, orientador pedagogico, diretor pedagogico, pedagogo (que exerca a
funcéo de orientador curricular), psicélogo, servente, guarda, cozinheira, auxiliar de cozinha,

assistente administrativo, auxiliar de servigos gerais, assistente social e monitor.

2 - ENCARGOS

Pagamentos devidamente comprovados através de documentos fiscais, de encargos

sociais, trabalhistas, previdenciarios e beneficios relacionados a seguir:

a) 13° salario, férias, 1/3 de férias, descanso semanal remunerado, aviso prévio, rescisdo

contratual no que se refere a salarios e férias devidos;
b) IRRF, INSS e FGTS;

c) Hora-extra;

d) Adicional por tempo de servigo, biénio, anuénio;

e) Vale transporte.

f) Auxilio crec;h\e.
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CONSUMO
Aquisi¢do de material de consumo necessario ao funcionamento da ENTIDADE, tais como:

a)Material de higiene e limpeza, material de papelaria/escritorio destinado as criangas,
filmes para maquina fotogréfica, cartucho/fitas para impressora e toner para maquina
copiadora;

b)Materiais pedagogicos tais como: discos, cd’s, cd-rom’s, dvd’s, fitas de video, filmes,

livros, bonecos didaticos, fantasias e outros materiais pedagégicos destinados as criangas;

c)Aquisigao de brinquedos e jogos educativos adequados a faixa etaria, EXCETO aqueles
considerados PERMANENTES;

d)Material esportivo e coletes para jogos voltados a area de educacao fisica, para uso
coletivo das criangas, EXCETO aqueles considerados PERMANENTES;

e)Aquisicdo de espelhos de qualquer tamanho, com ou sem moldura;

f)Aquisicao de tecidos para confecgdo de material pedagégico, de fantasias, de cortinas
para sala de aula, de toalhas para recinto dos alunos e para mesas de refeitorio e outros
que se destinem ao bem estar das criangas;

g)Aquisicdo de tapetes, colchdes, colchonetes, lengdis, edredom, cobertor, toalhas de
rosto, toalhas de banho, panos de copa, toalhas de mesa, cortinas, capas para colchdo e
colchonete destinado as criancas.

TARIFAS E SERVICOS

Pagamento de tarifas e servigos necessarios ao funcionamento da entidade, tais como:
a)Servicos de fotocdpias, de correios e de revelagdo de fotografias;

b)Assinatura de revista que sirvam de subsidio para a area pedagogica;

c)Manutencao de maquina de lavar, secar, fogéo, geladeira, freezer, coifa e recarga de
extintores;

d)Manutengéo de equipamentos de carater pedagdgico que sirvam diretamente as criangas /
como: gravador, televisdo, som, video cassete, dvd, mimeografo, maquina copiadora, Z

computador, impressora, playground e mobiliarios de uso das criangas;
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e)Realizagdo ou participagdo em cursos, seminarios e congressos de curta duragao (30
horas) destinados aos profissionais de educagdo, cujos conteudos correspondam ao
aprofundamento do projeto pedagdgico da ENTIDADE ou & implantagédo de novos

programas curriculares, com a devida comprovagao de participagao;

f)Passeios vinculados as atividades educativas (exclusivamente despesa com transporte de

criancas, devidamente regularizado e efetuado por empresa habilitada) e ingressos;

g)Aquisicdo de brinquedos educativos confeccionados artesanalmente, EXCETO aqueles
com caracteristicas de bem PERMANENTE.

2.2. A ENTIDADE desenvolvera, em agédo conjunta a Rede Municipal de Ensino de Campinas,
atividades educacionais com criangas na faixa etaria de zero a cinco anos e 11 meses,
observando as especificidades do publico atendido nos seus aspectos fisico, emocional,
afetivo, cognitivo, lingliistico e social, de acordo com a legislag@o pertinente, em especial a
LDBN e pela Lei n° 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), em conformidade
com o estabelecido no Projeto Socio Pedagdgico cujas metas e propostas passam a ser parte

integrante deste Termo de Convénio.

TERCEIRA - DO VALOR DOS RECURSOS

3.1. Para a concretizacdo dos objetivos do presente convénio, a SME (Secretaria Municipal de
Educacgao), fard o repasse trimestral, sendo o primeiro no inicio da vigéncia e os demais no
quinto dia util do més subseqliente a cada trimestre de referéncia, dos recursos financeiros
oriundos da dotagdo orgamentaria correspondente ao exercicio do ano de 2009, cujo montante

sera calculado com base no nimero de alunos atendidos no primeiro més do trimestre anterior;

3.1.1. Os Valores e Critérios por Faixa Etaria e Tempo de Atendimento, estéo discriminados no

Plano de Aplicacdo de Recursos - Anual (Anexo I);

3.1.2. O Plano de Aplicagdo de Recursos — Anual (Anexo l),parte integrante do Termo de
Convénio, foi elaborado e apresentado pela Entidade, com despesas regulamentadas

conforme Clausula Segunda;

3.1.3. A ENTIDADE remetera mensalmente, junto a prestagdo de contas oficio, com o nimero

de criangas atendidas, por idade e duragéo do a%?dimento, para o calculo do repasse, que sO
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sera reajustado ou minorado caso o atendimento apresente variagdo superior a 10% para mais

Ou para menos;

3.1.4. A ampliagdo do numero de criangas atendidas e o respectivo aumento no repasse de
verbas, referida no paragrafo anterior, serd aprovada pela SME, apos avaliagdo técnica da
Coordenadoria de Educagdo Basica do Departamento Pedagogico e verificagdo de
possibilidade orgamentaria da SME (Secretaria Municipal de Educagéo), visando garantir a

qualidade do atendimento;

3.1.5. A SME por intermeédio da Coordenadoria de Educagéo Basica, levando em consideracéo
a especificidade de cada ENTIDADE, procedera a avaliagdo continua da qualidade do

atendimento.

Constituem - se critérios de avaliagdo da qualidade do atendimento da educacgéo Infantil:
a) Execugéo do Projeto Sécio Pedagdgico apresentado;
b) Coordenagéo pedagogica realizada por profissional habilitado;

c) Existéncia de quadro de recursos humanos necessario e qualificado a execucdo do

Projeto Saécio Pedagogico;

d) Participacdo dos familiares, da comunidade e dos integrantes da ENTIDADE na

execucédo do Projeto Socio Pedagogico;
e) Ambiente adequado para o desenvolvimento do Projeto Sécio - Pedagogico;
f) Vulnerabilidade social.

3.1.6. Os recursos transferidos pela SME (Secretaria Municipal de Educagao), a ENTIDADE,
em fungdo deste Termo de Convénio serdo depositados em contas exclusivas para

movimentagao dos recursos destinados a execugao do objeto deste Termo;

3.1.7. Para fins do célculo do per capita, sera considerada a idade da crianga atendida, na data
de 01/01/2009, ndo implicando a alteragdo de idade no decorrer do convénio em mudanca de

faixa/valor;

3.1.8. A ENTIDADE recebera o montante estimado de R$ 228.552,00 (Duzentos e Vinte e Qito
Mil. Quinhentos e Cinqlenta e Dois Reais) em parcelas trimestrais, podendo este montante ser

reajustado ou minorado em fungdo dos critérios estabelecidos nos itens 3.1.3. € 3.1.4.;

3.1.9. Durante o prazo de vigéncia do termo de convéniof,éventual saldo de recursos podera

(Ks_er acumulado a parcela subseqiiente para execugao do ebjeto.
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QUARTA- DAS OBRIGAGOES DA SME

4.1. Compete a SME:

a)Definir anualmente, juntamente com a Entidade, o atendimento educacional, faixa etaria e

periodo de atendimento a ser prestado pela Entidade;

b)Proceder, por intermédio da Coordenadoria de Educagdo Basica - Departamento
Pedagogico da SME, o acompanhamento e avaliagdo do atendimento e execucdo da
proposta pedagdgica da ENTIDADE, inclusive a verificagdo do controle de frequéncia das

criangas atendidas;

c)Transferir & ENTIDADE, nos valores e datas estipulados, os recursos de que trata a
Clausula Terceira, desde que devidamente comprovada a aplicagao dos respectivos

recursos no atendimento realizado pela ENTIDADE e o nimero de criangas atendidas;

d)Fornecer géneros alimenticios, necessarios a alimentagdo exclusiva das criancas
contempladas nesse convénio atendidas pela Entidade, de acordo com os padroes e a
sistematica estabelecidos pela SME/CEASA.;

e)Rever, alterar, suspender temporariamente ou cancelar o repasse de recursos nos casos
em que a ENTIDADE né&o apresentar a prestacao de contas, tiver a prestagéo de contas
rejeitada, utilizar os recursos em desacordo com os critérios estabelecidos ou ainda,

descumprir o previsto no Projeto Pedagagico;

f)Receber e analisar as prestagdes de contas, por intermédio do Departamento Financeiro,

apresentadas mensalmente pela ENTIDADE;

g)Fiscalizar a utilizagdo dos recursos, observando as clausulas deste Termo de Convénio e

as metas previstas no Projeto Pedagogico apresentado pela ENTIDADE;

h)Criar em colaboragdo com a ENTIDADE o instrumental de avaliagdo do atendimento

previsto no item 3.1.5. da Clausula Terceira;

i)Elaborar relatorio governamental sobre a execucdo do objeto do convénio contendo

comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados;

j)Emitir parecer conclusivo elaborado nos termos do artigo 370 da Instrugdo Normativa n°

02/08 das disposicdes Finais do Tribunal de C’,ontas.

\
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QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE DE EDUCAGAO INFANTIL
5.1. Compete a ENTIDADE:
a)Executar o programa de educagao infantil nos termos da Clausula primeira e segunda;

b)Convergir esforgos e utilizar recursos materiais, humanos e financeiros com o proposito

de cumprir o Projeto Pedagdgico;

c)Manter organizado e atualizado prontuario individual, ficha de matricula e registro de

presenca, contendo relagdo nominal das criangas atendidas;

d)Incluir, no Censo e Sistema Integre — SME, todas as criangas matriculadas, mantendo
atualizado por ocasido de cancelamentos ou novas matriculas, de acordo com instrugoes
da SME;

e)Nao matricular criangas que estejam freqlientando outra instituido de educagéo infantil

em periodo contrario, evitando-se duplicidade no sistema.
f)Atender o nimero de criangas de acordo com o estabelecido no Projeto Pedagdgico;

g)Apresentar mensalmente a Coordenadoria de Educagdo Basica até o terceiro dia util o
controle de freqiiéncia diaria das criangas atendidas. O controle sera feito de fevereiro a

dezembro do corrente ano;

h)informar a SME (Secretaria Municipal de Educag&o), por meio da Coordenadoria de
Educagdo Basica, as auséncias das criangas para controle e preenchimento das vagas

quando for necessaria;

i)Prestar a SME (Secretaria Municipal de Educagéo), todas as informagbes referentes aos
indicadores de resultados relevantes a avaliagdo da execugéo do objeto do presente Termo

de Convénio;

j)Aplicar, integralmente, os recursos transferidos pela SME (Secretaria Municipal de
Educagdo), no atendimento objeto do presente Termo de Convénio, observando a

destinagao especificada na Clausula Terceira;

k)Cumprir as orientagdes e determinagdes da CEASA e SME, manter os registros e

documentacio referentes a alimentagéo escolar devidamente preenchidos e atualizados;

Enviar a SME (Secretaria Municipal dfe Educagéo), até o décimo dia util de cada més a ///

prestagédo de contas dos recursos recebidgs; j#'/i o
/ 7

\ :



= PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

m)Utilizar o Programa de Alimentagcdo Escolar exclusivamente para as criangas da

educacgao infantil;

n)Regularizar as pendéncias apontadas pelo Departamento Financeiro e pelo

Departamento Pedagogico no de prazo de 10 (dez) dias;

o)Submeter-se a penalidade de retengdo, alteracdo ou suspensdo das parcelas

subseqientes até sua regularizagéo, quando constatadas quaisquer irregularidades;

p)Obrigar-se a devolver o saldo & municipalidade, na finalizagéo deste termo de convénio
em caso de ndo utilizagédo da totalidade dos recursos ou na utilizagao indevida;

q)Utilizar os eventuais rendimentos de aplicagdo financeira no atendimento do objeto do

referido termo de convénio ou devolvé-los a municipalidade.

r)Apresentar, ao final da vigéncia do convénio, juntamente com a prestagdo de contas do

ultimo desembolso, um relatério geral das atividades.

s)Recrutar e manter profissionais com grau de instrugdo compativel com a fungéo
desempenhada, necessaria a execugdo do Projeto Socio - Pedagogico, conforme

habilitagao legal exigida;

t)Elaborar e executar seu Projeto Sécio - Pedagogico, respeitando as diretrizes curriculares

legais e orientagdes da SME;

u)Assegurar atendimento qualificado correspondente a modalidade proposta para o seu
publico alvo, por meio do Projeto Sécio - Pedagogico que atenda as necessidades da
comunidade, bem como das criangas, conforme estabelecido da Lei n° 9.394/96 (LDBN),
Lei n® 8.069/90 (ECA) e Resolugédo 006/01 do CMDCA;

v)Garantir a participagdo dos integrantes da ENTIDADE, dos familiares e da comunidade
nas decisbes referentes a aplicagao dos recursos recebidos, bem como na execugdo do

Projeto Socio - Pedagogico;
w)Atender as demandas da regido de abrangéncia, conforme disponibilidade de vagas;

x)Informar a comunidade local a existéncia de convénio com a Prefeitura Municipal de

Campinas através de meios de comunicagdo visual permanente e de grande visibilidade
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SEXTA — DA COMUNICAGAO

6.1. A ENTIDADE comunicara, por escrito e imediatamente, a Secretaria Municipal de
Educacéo, todo e qualquer fato que considerar relevante e que venha, ou possa vir, a interferir

no presente Termo de Convénio.

SETIMA - DO PRAZO

7.1. O presente convénio vigorara por 12 meses a contar da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado por até 5 (cinco) anos.

7.1.1. O presente convénio poderd ser denunciado por acordo entre os participes ou,
unilateralmente, no caso de infragdo de qualquer de suas clausulas. A denuncia operara 0s
efeitos trinta dias apés a notificagdo extrajudicial, que podera ser encaminhada por
correspondéncia com aviso de recebimento, mediante recibo ou por qualquer meio que

comprove o inequivoco recebimento da notificagédo pela ENTIDADE.

OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. A ENTIDADE devera apresentar a prestagdo de contas mensalmente, até o décimo dia

Util de cada més, composta dos seguintes documentos:

a)Oficio de encaminhamento dirigido ao Prefeito Municipal onde conste o numero de
criangas atendidas no més, por idade e duragdo do atendimento;

b)Demonstrativo de execug&o fisico-financeira dos recursos repassados, conforme modelo

a ser fornecido pela SME;

c)Cépia do extrato bancario da conta corrente especifica para movimentagdo dos recursos

e copia de extrato de aplicagao financeira, caso tenha ocorrido;

d)Documentos originais, e suas respectivas copias, das despesas discriminadas no

demonstrativo de execucgao fisico-financeira;

e)Justificativa formal para esclarecimento de eventuais situagdes contrarias ao exposto

neste Termo de Convénio que venham a ocorrer e possam gerar duvidas na analise das

contas; _ m ; //
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f)Comprovante de deposito para a SME de eventual saldo ndo utilizado quando do
encerramento do prazo de execugédo do Termo de Convénio, em conta bancéria especifica

a ser indicada pela SME.

8.1.1. A Conveniada devera apresentar relatorio anual sobre as atividades desenvolvidas com

0s recursos proprios e as verbas publicas repassadas.

NONA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO E DO GERENCIAMENTO DO
CONVENIO

9.1. Compete a ENTIDADE E A SME:

a)A SME fara o acompanhamento e gerenciamento continuo deste Convénio, através dos
servidores dos departamentos Financeiro e Pedagogico.
Departamento Financeiro através de sua Coordenadoria Setorial de Administragé@o
e Gerenciamento de Convénios, tendo atualmente como coordenadora a Sra.
Regina do Carmo Zorzeto;
Departamento Pedagégico através de sua Coordenadoria de Educagédo Basica,

tendo atualmente como representante a Sra. Simone Theizen Novaes.

b)A Entidade fara o acompanhamento e gerenciamento continuo deste Convénio, através
dos responsaveis pelas areas Financeira e Pedagogica.
Area Financeira: Eliana de Céassia Vianna Riva

Area Pedagoégica: Eveline Batistucci da Matta

c)No caso de alteragéo dos responsaveis pelo acompanhamento e gerenciamento continuo
deste Convénio, as partes se obrigam a comunicarem entre si, bem como documentarem a

referida alteragdo no protocolado correspondente.

DECIMA - DO REPASSE

10.1. — O repasse dos recursos sera suspenso temporariamente ou cancelado nos casos em

que a ENTIDADE ndo apresentar a prestagdo de contas no prazo determinado, tiver a ///’

prestagdo de contas rejeitada, utilizar os recursos e desacordo com os critérios estabelecido‘f,i o/
AV

ou descumprir o previsto no Projeto Socio - Pedagogico apresentado. %J /
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DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir qualquer duvida ou
questdo oriunda desta convénio, com renlncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03(trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, 02 de Margo de 2.009.
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GR IANO DE OLIVEIRA NETO
Secretario Municipal de Educagao
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FUNDAQA:O GERAGOES - CRECHE /ADELlA CORREIA ZORNING
Presidente: CARLOS EDUARDO SILVESTRE
RG: 9.945.302
CPF: 028.014.978-60
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