'REFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

)
TERMO DE CONTRATO N° \*—( L /12

Processo Ad inistrativo no 12/10/13.872

Interessado: Becretaria Municipal de Recursos Humanos
Modalidade: ( ntratacdo Direta no 36/12

Fundamento | gal: Inciso XIII, Artigo 24 da Lei Federal no, 8.666/93

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS, com sede na- Av.
Anchieta, 200, lentro, neste ato répresentado pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal, PEDRO
SERAFIM, pelo 1lmo. Sr. Secretario Municipal de Recursos Humanos, NILSON JOSE-BALBO,
assistido pelo Ilmo. sr. Secretdrio de Assuntos Juridicos, MANUEL CARLOS CARDOSO,
doravante dendminado simplesmente CONTRATANTE, e do outro,” o INSTITUTO
BRASILEIRO ADMINISTRACAO MUNICIPAL - IBAM, sediado na cidade do Rio de
Janeiro, no Lar IBAM, n® 1, inscrito no CNPJ sob no. 33.645.482/0001-96 neste ato
representado p Sr. PAULO TIMM, CPF 457\512.429-04, RG 20-28439-0 — CRA/R]
doravante denonflinada simplesmente CONTRATADO, tém entre si justo e avengado o

presente contratqy nos termos da Lei Federal no, 8.666/93, de acordo com as seguintes
clausulas e condigfes:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente fontrato tem por objeto a prestacao, pelo CONT RATADO, de Servigos
técnicos especializhdos de organizacdo e realizagdo de Concurso Publico, elaborando e
realizando prova d bjetiva, avaliacio psicoldgica € prova pratica para provimento de cargos
vagos ou que viellem a vagar de Agente de Defesa Civil, Agente de Educacdo Infantil,
Agente de Orgdpizacao Escolar, Instrutor de Surdo, Intérprete Educacional de
Libras/Portugués, Guarda Municipal — 32 Classe, Técnico Agricola, Técnico em Agrimensura, -

.

Técnico em Agropecuéria, Técnico em Alimentos, Técnico em Bioquimica, Técnico em

Contabilidade, Téctico em EdificagBes, Técnico em Geomética, Técnico em Higiene Dental,
Técnico em Nutricdp, Técnico em Patologia Clinica, Técnico em Radiologia (Radioterapia),

Técnico em Segurfinca do Trabalho e Técnico em Turismo, no prazo de validade dé{'/
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Concurso conf@frme descrito no projeto basico e na proposta do CONTRATADO, que passam
a fazer parte irftegrante do presente instrumento,

1.2. As provas|serdo aplicadas nas datas indicadas NO cronograma resumido de atividades
anexo I deste iffstrumento.

1.3. O prazo ffe validade do concurso puablico serd de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por jgual periodo.

1.4. O CONTRATANTE poderd a qualquer tempo, antes da divulgacdo dos editais do
concurso publicg) excluir ou incluir um ou mais cargos, entre aqueles citados no caput desta
Clausula, o que $e darg pela formalizacio do competente Termo Aditivo.,

SEGUNDA - DA EXECUCAO DO OBJETO
2.1. Nos procedifhentos de recebimento e aceitacdo dos servicos serdo observadas, no que

couber, as dispc;ﬂigﬁes contidas nos seus anexos e nos artigos 73 a 76 da Lei Federal no,

8666/93 e suas pipsteriores alteracdes.

2.2. Os prazos referentes 3 €xecucdo das atividades e agbes contratadas terdo inicio a partir
da data da assinalura deste contrato.

TERCEIRA - DO PRAZO

3.1. O prazo de vigéncia deste contrato serd até a homologag&o do concurso publico, sendo

estimado, para t to, o prazo de 150 (cento e cinquenta) dias a contar da data da
assinatura deste in$trumento.

3.2. Fica o CONT TADO obrigado a prestar todos os esclarecimentos necessérios na /
hipétese de eventiis questionamentos administrativos Ou judiciais, durante a realizacdo do
concurso publico e flambém apos a homologacso do c:er'tame‘;,

/ .’//“_i(/
QUARTA - DO PREC()\!\
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4.2. O concurs

inscrigles realiz

4.3. O valor das

4.4. Pela pres

nscricdes serd fixo e irreajustavel,

4.1. A contratadfio da empresa n&o onerars a CONTRATANTE.

O plblico serd exclusivamente Custeado de acordo com o nimero de
das. -

[acdo dos - servicos especializados descritos, o CONTRATADO cobrara
diretamente de ¢ada candidato no ato da inscrigdo, os valores a seguir discriminados:

: GRUPO 2: Educat_:éolSeguran;a
R || CARGO Valor (R$)
AGENTE DH|DEFESA CIVIL 55,00
AGENTE DH|EDUCACAO INFANTIL 55,00
AGENTE DHIORGANIZAGAO ESCOLAR 55,00
INSTRUTOR|DE SURDO 55,00
INTERPRETH EDUCACIONAL DE LIBRAS/PORTUGUES 55,00
GUARDA MUNICIPAL - 32 Classe 55,00
GRUPO 7: Técnico _
CARGO Valor (R$)
TECNICO AfRICOLA 55,00
TECNICO EH AGRIMENSURA 55,00
TECNICO EYf AGROPECUARIA 55,00
TECNICO EN| ALIMENTOS 55,00
TECNICO EM BIOQUIMICA 55,00
TECNICO EN| CONTABILIDADE 55,00
TECNICO EN| EDIFICACOES 55,00
TECNICO EM| GEOMATICA 55,00
TECNICO EM|HIGIENE DENTAL 55,00
TECNICO EM|NUTRICAQ 55,00
TECNICO EM|PATOLOGIA CLINICA 55,00
TECNICO EM|RADIOLOGIA (RADIOTERAPIA) 55,00 {
TECNICO EM|SEGURANCA DO TRABALHO 55,00~/ .
TECNICO EM|[TURISMO

55,0({\ %J L

Centro — 142 g
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EFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

4.5. O CONTRA

vierem a requere

4.6. Com a cobi

assumirad todos d

do total arrecadaflo no ato da inscricdo.

DO arcard com os valores das taxas de inscricdo dos candidatos que
os beneficios da Lei Municipal n° 13.550, de 27 de marco de 2009.

nga dos valores definidos no item 4.4 desta Clausula, o CONTRATADO

custos dos servigos, conforme descrito na proposta, independentemente

4.7. Devera o CQINTRATADO, apds 10 (dez) dias da data de encerramento das inscrigdes,

apresentar um re

4.8. O CONTRAT.

tério ao CONTRATANTE do total de inscritos e do valor arrecadado.

O deverd recolher em até 15 (quinze) dias apés o término das inscrigbes,

aos cofres do C{INTRATANTE para. repasse ao Fundo de Capacitacdo do Servidor, um

percentual do valglr total das taxas de inscrigdo recebidas, calculado da seguinte forma:

4.8.1. De |

4.8.2. De

a 10.000 inscritos — sem repasse;

arrecadadds nesta faixa;

4.8.3. De
arrecadadcoy

> nesta faixa, mais o repasse da faixa anterior;

10.001 a 20.000 inscritos — 3 % (trés por cento) sobre os valores

20.001 a 40.000 inscritos — 7% (sete por cento) sobre os valores

4.8.4. Acija de 40.001 inscritos — 12% (doze por cento) sobre os valores

arrecadadog nesta faixa, mais os repasses das faixas anteriores,

4.9. O CONTRATA

PO estara isenta de repassar ao Fundo de Capacitagdo do Servidor o valor

percentual referente aos candidatos que vierem a ser beneficiado pela Lei Municipal no.

13.550/2009.

4.10. O CONTRA]

|

composicdo dos pr

demais esclarecimé

explicativas da con‘rposigéo dos pregos cobrados das inscrigées\{ﬁ

-

ANTE podera solicitar, a qualquer momento, do CONTRATADO, a /
$C0s unitarios de servigos e/ou de materia_is/equipamentos, bem como os \

ntos que julgar necessérios, devendo a t;rnp"resa apresentar planilhas
/
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REFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

5.1.1. -H

comunicy

5.1.2; ‘B

concursg

QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1, Ao CONTRATANTE incumbira:

laborar de comum acordo com o CONTRATADO todos os editais e
dos pertinentes ao concurso puUblico;

ublicar os editais e comunicados atinentes as informagBes bésicas do
publico, no Diario Oficial do Municipio;

5.1.3. Addmpanhar a execucio deste contrato;

5.1.4. Informar ao CONTRATADO a data de homologagio do concurso publico;

5.1.5. Of§

candidata$, durante todas as fases do concurso publico.

- 6.1. Ao CONTRAT

6.1.1. Ela

resumido {

recer ao CONTRATADO subsidios Para prestacdo de esclarecimentos aos

SEXTA - DAS OBRIGACHES DO CONTRATADO
ADO incumbira:

-

porar e aplicar as provas na forma e prazos indicados no cronograma

e atividades e de acordo com o contelido programético estabelecido no

Edital de Abertura do Concurso Publico;

6.1.2. Cum

rir as demais etapas do concurso publico, na forma e datas indicadas no

cronogramy resumido de atividades;

6.1.3. Elabprar, de comum acordo com o CONT] RATANTE, o Edital e comunicados
pertinentes|lao concurso publico, ficando a cargo do CONTRATADO a divulgacdo do \
evento em Jprnais ndo oficiais; | | N
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HREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
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6.1.4. Atender aos candidatos que tenham duvidas quanto 3 legislagdo ou a
regulamentagdo do concurso plblico, esclarecendo-as adequadamente;

6.1.5. Hrovidenciar o encaminhamento de comunicados para os jornais e demais
meios di comunicacio, contendo informagGes sobre o concurso publico, assim como,
divulgar|todas as fases através de enderego eletrénico do CONTRATADO;

6.1.6. Responsabilizar-se pelo recebimento das inscrigdes, disponibilizando acesso

para insfiricdo dos candidatos via Internet €/ou montando, se necessario, um posto .
de atend|mento presencial em Campinas;

6.1.7. Cadastrar, logo apds o recebimento das fichas de inscricdo, as informagdes

codificadgs nelas contidas, Para a elaboragdo das listas de candidatos e envia-las ao
CONTRATIANTE;

6.1.8. Responsabilizar-se pelo envio de ‘informacdes aos candidatos inscritos por
carta, telegrama ou e-mail, além de divulgagdo através da Internet das datas,

horarios g locais das etapas do concurso publico, assim como outras informacdes
pertinentgs;

6.1.9. Demonstrar, através do envio de documentos comprobatérios ao

CONTRATANTE a qualificagdo técnica e a titulagdo dos componentes das bancas
examinadfras; se assim for exigido;

6.1.10. Digcutir antecipadamente, a definicio do perfil profissional requerido e do
contetido |programético da prova objetiva com os responsaveis pelas areas do
CONTRATANTE, envolvidas no Concurso Plblico;

6.1.11. Elgborar e aplicar provas adequadas e inéditas, com questdes de mudiltipla
escolha, ayaliagdo psicoldgica, e provas praticas de acordo com as especificacbes do C

CONTRATANTE nas/datas indicadas no cronograma resumido de atividades e do
Edital do cf] ncurso;\hﬁ '

’ N\

\
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6.1.12.(|Imprimir e acondicionar as referidas provas e as folhas de respostas, em
ndmerq|suficiente para distribuicdo aos candidatos inscritos no concurso publico;

6.1.13. |Manter sigilo quanto &s provas e seus gabaritos, tanto em relagao a Prova de
Conheclt\entos quanto Avaliacio Psicoldgica e Prova Pratica, sendo de sua exclusiva
responsgbilidade a eventual quebra deste sigilo, se decorrente de acdo ou omissdo
de seus émpregados,' prepostos ou de bancas examinadoras por ela constituidas;

6.1.14. Brovidenciar local Seguro para a guarda das provas;

6.1.15. Rfovidenciar e rémunerar pessoal treinado e Capacitado, sendo no minimo 02

(dois) figrais por sala de aplicacio da Prova de Conhecimento, além de pessoal
auxiliar

ara colaborar na fiscalizacdio da aplicagdo da prova,  assim como

equipamgntos e material, para a aplicagdo da prova objetiva, avaliacio psicoldgica e

provas pfaticas, responsabilizando-se por todas as providéncias necessarias a
realizagad|das referidas fases do Concurso Plblico;
6.1.16. D

0S respon{

6.1.17. Pr
a Camping

I com as despesas decorrentes de transporte e da estadia de seus
€S, na cidade de Campinas- SP, Para a aplicagdo da prova objetiva, da
icolgica e das provas préticas;

6.1.19. Proflidenciar transporte Iocal_ para seus representantes, provas e material de
aplicagdo para os trabalhos de‘ sinalizacdo de escolas, treinamento de fiscais e
aplicagdo dg|prova objetiva, da avaliagao psicoldgica e das avaliagdes praticas; L

6.1.20. Proy\jdenciar os locais, instalagdes, instrumentos e materiais necessérios e\”
- . adequados § realizagdo da Prova de Conhecimentos, da Avaliacio Psicoldgica, da

/1
/
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'REFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Prova Pratica, do teste de Aptiddo Fisica e do Teste Ergométrico, arcando com
eventudis custos de locacdo, observados seus parametros e quantitativos;

6.1.21.||Providenciar o recrutamento de, no minimo, 02 (dois) fiscais por sala de
aplicacdp de prova e pessoal auxiliar para colaborar na fiscalizacdo da aplicagdo das
Provas, sendo responsavel por seu treinamento e remuneracdo;

6.1.22. |Arcar com todas as despesas decorrentes de pessoal requisitado para
fiscaliza¢fio das provas e de pessoal auxiliar, utilizado para os servigos de sinalizagdo,
limpeza g conservagao dos locais de realizagdo de todas as etapas do certame;

6.1.23. {lonferir a identidade dos candidatos, em todas as etapas do Concurso
Pablico, felo documento oficial apresentado e registrar a assinatura destes nas listas
de presefica e nas folhas de respostas personalizadas;

6.1.24. Rigsponsabilizar-se pela aplicagdo e avaliagdo das provas de todas as etapas
do certanfe (Prova de Conhecimentos, Prova pratica, Avaliacio Psicoldgica, Teste de
Aptiddo Abica e Teste Ergométrico), de acordo com 0s parametros a serem definidos

com as argas responsaveis do CONTRATANTE; 7

6.1.25. Fgrnecer as listagens de aprovados e reprovados, em ordem alfabética e
.ordem de [hotas, quando for o caso, em todas as etapas do Concurso PGblico (Prova
de Conhet:'mentos,_ Prova pritica, Avaliagdo Psicoldgica, Teste de Aptiddo Fisica e
Teste Erg@métrico), além da listagem dos candidatos aptos e inaptos na Avaliacdo
Psicolégicd) dentro dos prazos previstos; '

6.1.26. Digponibilizar dados informatizados, dentro dos padrdes do CONTRATANTE,

|

quando is4p for solicitado, assim como elaborar quadros estatisticos de todas as

etapas do Concurso Pablico, a serem definidos em comum acordo com o
g il
CONTRATANTE;S(
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6.1.27. ||Receber eletronicamente € responder os recursos interpostos ‘pelos
candidatips em relacio a todas as etapas, durante todo o prazo de validade do

Concursg| Pablico, enviando a resposta, por escrito, ao requerente;

6.1.28. Qonceder entrevista devolutiva sobre a Avaliacio Psicolégica aos candidatos
que a soj(citarem, dentro do prazo estipulado em edital;

6.1.29. Hornecer os resultados dentro dos prazos previstos no cronograma anexo e
disponibilizar dados informatizados dentro dos padrdes do CONT RATANTE, para a
publicagéd® em Diario Oficial do Municipio. As listagens a ser encaminhadas sdo as
seguintes a) listagens de todos os candidatos (reprovados e aprovados) presentes
na prova [pbjetiva, com a respectiva nota; b) listagens dos candidatos aprovados em

ordem alfabética e em ordem de classificagdo; c) listagens separadas para os

cadastradps como portadores de necessidades especiais habilitados, que também
deverdo fijgurar nas listagens gerais; d) listagens dos aptos e inaptos na Avaliacio
Psicoldgich, em ordem alfébética; e) listagem das pontuagbes e resultado das provas
praticas; 3
6.1.30. Djsponibilizar dados informatizados completos dos candidatos inscritos,
habilitadog| ou n&o, dentro dos padrGes estabelecidos pelo CONT RATANTE, assim
como, elaljorar quadros estatisticos de todas as fases do concurso publico a serem
definidos gm comum acordo com a CONTRATANTE;

6.1.31. Exgiminar e dirimir dividas relacionadas com a classificagdo dos candidatos,
cumprindo(f CONTRATADA prestar aos mesmos os esclarecimentos necessarios;

6.1.32. Conpservar as folhas de respostas e os exemplares dos cadernos de questdes,

concurso ffibtico, contando a partir de sua homologacgo, depois do que, sero )

testes psigplégicos e demais documentos pertinentes pelo prazo de validade do (
incinerados| v

)
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- 6.1.33. |Discutir antecipadamente a definicdo do perfil profissional requerido e dos
instrumgntos a serem utilizados na Avaliagdo Psicolégica com os responsaveis pelas |
areas dg) CONT] RATANTE, envolvidos no concurso publico;

6.1.34. Brovidenciar o recrutamento de no minimo 02 (dois) profissionais por sala de
aplicacdq da Avaliagéo Psicolégica, sendo, pelo menos 01 (um) psicdlogo com CRP
ativo e @1 (um) estagiario de psicologia, além de pessoal auxiliar para colaborar na
fiscalizagio da aplicagdo da Avaliacsio Psicolégica, sendo responsavel pelo seu
treinamento, remuneracio e todas as despesas decorrentes desta etapa;

6.1.35. Ryovidenciar a realizagdo de Avaliacio Psicoldgica, de carater eliminatdrio,

considerghdo-se o nimero de 07 (sete) candidatos por vaga, utilizando, no minimo,
02 testes psicolégicos;

6.1.36. Utilizar somente testes reconhecidos pelo CRP - Conselho Federal de
Psicologid) arcando com os Custos de aquisicio destes;

6.1.37. Conservar o material dos testes psicoldgicos, de acordo com a Legislacdo do

Conselho federal de Psicologia, depois do que, deverdo ser incinerados;

6.1.38. Dicutir, antecipadamente, a definicdo dos critérios a serem adotados na
realizagdo||da prova pratica para ‘o cargo de Agente de Defesa Civil com os
responséveis pelas areas do CONTRATANTE, envolvidos no Concurso Publico;

6.1.39. Digtutir, antecipadamente, a definicdo dos critérios a serem adotados na
realizagdo flo Teste de Aptidao Fisica a ser realizado para os candidatos ao cargo de
guarda m:u:icipal com os responsaveis pelas 4reas do CONT RATANTE, envolvidos no

Concurso Pyiblico;

6.1.40. Prgyidenciar o recrutamento de fiscais suficientes para aplicar, fiscalizar e
controlar tqfa a realizacio da Prova Pratica, do Teste de Aptiddo Fisica e do Teste

Ergométricq} sendo responsavel pelo treinamento, remuneracao e todas as despesas
decorrented|/desta etapa; ./
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6.1.41
(certifig

6.1.42.
transm
celular,
verifical

Providenciar local, material e équipamentos necessirios e adequados
ados) para a realizagéo das referidas etapas;

Face a impossibilidade técnica e legal de detecgdo e/ou intercepcdo de

$sOes eletromagnéticas, feitas por intermédio de ponto eletrénico, telefonia

pager etc,, o CONTRATADO em constatando eventos de tal natureza, e

ldo pelos seus préprios meios o(s) nonre(s) do(s) candidato(s) envolivido(s),

procedgfd  exclusivamente a anulagdo da(s) prova(s) do(s) mesmo(s). Tal
procedimento estard restrito ao(s) candidato(s) envolvido(s), observadas todas as
medidad|de seguranca adotadas pelo CONTRATADO para evitar tais ocorréncias;

6.1.43,

Garantir o acesso aos locais de aplicagdo das provas e as condicBes

especifichs que viabilizem a0s portadores de necessidades especiais a participacio no
concursd|publico.

6.1.44,

?{esponsabilizar-se, exclusivamente, por todos os €ncargos  sociais,

trabalhistgs, Previdenciarios e fiscais decorrentes da presente contratacio que se

Sujeita pqr forca de lei, em relacio aos seus funcionarios, prepostos, prestadores de

servicos

6.1.45.

g|demais contratados,

Responder por prejuizos advindos do descumprimento de quaisquer das

atividades|| ou ob'rigagées. que lhe estejam afetas, nos termos do projeto Bésico,
inclusive perante terceiros,

SETIMA - DA ALTERACAO

7.1. Quaisquer outras atividades complementares e n3o previstas neste contrato, poderdo
Ser propostas peld CONTRATANTE, Cuja definicdo e responsabilidade ser3o objeto de termo

aditivo.

8.1. Em caso de PIi€ questionamento judicial a respeito da matéria relacionada ao concursoﬁ'
pablico, 0 CONTRAITANTE e o CONTRATADO prover&o uma & outra de ”

OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES COMUNS

informagdes, meijos e /
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REFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
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subsidios juridicgls ao alcance, para defesa da validade do concurso publico para provimento
de cargos.

NONA — DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATADO

9.1. Compete ao|[CONTRATADO, sob penas da lei, manter integral e absoluto sigilo, antes de
suas publicagbegf quanto as questdes, resultados e gabaritos das provas, sendo de sua
exclusiva respongabilidade e eventual quebra desse sigilo, seja por agao ou omissdo de seus

empregados, prefostos ou de bancas examinadoras por ela eventualmente constituidas.
DECIMA - DA RESPONSABILIDADE CONTRATUAL

10.1. O CONTRATADO, na execugdo do presente Contrato, sem prejuizo de suas
responsabilidadeq| contratuais e legais podera utilizar, se necessario, o apoio  técnico
especiali}.ado de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, especificamente para a execucdo das
seguintes atividales mejo: (I) impressio de provas; (II) apoio & coordenacio; (I11)
realizacdo de avaljacdo psicoldgica: (IV) seguranga; e (V) fiscalizagdo de provas.

10.2. Sera permitjda a subcontratagdo parcial do contrato prevista no item anterior, desde
que com a prévig|aprovacdo do CONTRATANTE devendo a subcontratada, se autorizada a

trabalhar, submgter-se aos termos do presente contrato ficando, entretanto, o

CONTRATADO corfio Unico e exclusivo responsavel pela execucio dos servigos e de todos os
encargos trabalhisfias e tributarios.

10.3. Fica estabznicido que a responsabilidade imediata pela direcio e coordenagao dos
trabalhos serd exeficida por meio de empregados do quadro permanente do CONTRATADO.

10.4. O CONTRAJFADO responsabilizar-se-& perante terceiros, mormente os candidatos /-
inscritos no Concufso Plblico, por prejuizos ad\{indos do descumprimento de qualquer das( k'
atividades ou obrigpagdes que lhe sejam afetas, nos estritos termos deste Contrato.,

o

DECIMA-PRIMEIRA - DA RESCISKO\

SMAJ - DAJ — Coorder;ﬂdoria Setorial de Formalizagéo de Ajustes — Palacio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 - {2

Centro — 142 gydar — sala 04 — Campinas — SP - CEP 13015-904 — Tel. (19) 2116-0403/0576/0685
. http://www.campinas.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

11.1. A inexecud

bl

nos artigos 77 a

11.2. Os casos (|

assegurando o cfin

11.3. A rescisdo

11:3.1:
enumerad
11.3:2.°A

mi

do, total ou parcial, deste contrato, enseja sua rescisdo, confo
80 da Lei n° 8666/93.

rme disposto’

rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,

traditdrio e a ampla defesa.

este contrato podera ser:

terminada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
DS nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da lei mencionada; ou

gavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a

Administricdo;

11.3.3. Juf

11.4. A rescisio

fundamentada dalh

11.5. Na hipdtesé
ficardo asseguradiy

8666/93 e suas al

11.6. Caso o pres¢
pelo CONTRATANI|
despesas até ent

realizacdo dos sen|

11.7. Para tanto, ¢

sua proposta e do
apurando os custos

icial, nos termos da legislacio vigente sobre a matéria.

%
administrativa ou amigével ser3 precedida de autorizacio escrita e

utoridade competente.

de rescisdo determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo,

PS a0 contratante os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal n°.
[eracoes

nte contrato venha a ser rescindido, suspenso ou adiado unilateralmente

[E, por razodes supervenientes, o mesmo deverd arcar com todas as

o realizadas, regularmente comprovadas pelo CONTRATADO com a

GOs executados.

. .///
CONTRATADO se valera do cronograma de execugdo que faz parte de

cronograma constante do Projeto Basico anexo ao presente instrumento,

respectivos. \
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11.8. Respeitadd

ou adiamento do

valores ja auferig

deverdo ser reff

realizadas pelo CJf
11.9. Em caso
empresa arcara
causar ao CONTH
80.

12.1. Salvo ocorré

0 nao cumprime

hs

o disposto nos itens anteriores, havendo a rescis3o unilateral, suspensao
concurso, por forga de determinagdio emanada do CONTRATANTE, os

los pelo CONTRATADO, por meio de inscrigdes dos candidatos ao mesmo,

passados ao CONTRATANTE, descontando-se as despesas até entdo

DNTRATADO.

fle inadimpléncia pelo CONT RATADO, além da rescisio do contrato, a
ginda com a responsabilidade pelo$ danos materiais e morais que vier a

ATANTE, garantindo-se o disposto na Lei Federal no, 8666/93, arts. 77 ao

DECIMA-SEGUNDA - DAS PENALIDADES

ncia de caso fortuito ou de forca maior devido e formalmente comprovado,

-

infringéncia de
devido processo |
87 e 88 da Lei Fe

12.1.1. A4

gravidade,

que sera a

12.1.2. Mult

até o limits

atividades;

12.1.3 Mu

nto, por parte do CONT RATADO, das obrigacBes assumidas, ou a
ceitos legais pertinentes, ensejara, observando-se, preliminarmente, o
al, a aplicagdo, segundo a gravidade da falta, nos termos dos artigos 86,

ral n°® 8666/93 e suas alteragdes, das seguintes penalidades:

erténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca
para as quais tenha o CONTRATADO concorrido diretamente, ocorréncia
otada no Registro Cadastral da Secretaria Municipal de Administracio;

a de 1% (um por cento) ao dia, calculada sobre o valor total arrecadado

de 5% (cinco por cento), por atraso no cumprimento do cronograma de

[a de até 5% (cinco por cento) do valor total arrecadado po

descumprimen;d /do cronograma de atividades, em havendo culpa exclusiva do

CONTRATA

|
.\1\
AN\
|

1!

110]

H
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12.1.4. Suspensdo temporéria do direito de participagdo em licitagdo e impedimento
de contrdtar com a Administragéo Municipal, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos,
indepenIntemente da aplicagdo das multas cabiveis.

12.1.5. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica ljtnicipal enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até‘
que sejafl promovida a reabilitacio perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo
pelos prIu‘zos resultantes e apds decorrido o prazo como base no item anterior e

desde qudf cessados os motivos determinantes da punigao,

12.1.6. Devolugdo integral dos valores retidos a titulo de taxa de inscricao,
atualizadd$ pela UFIC - Unidade Fiscal do Municipio de Campinas/SP, acrescidos de
multa de|(|5% (cinco por cento), na hipdtese de inexecugdo total ou parcial do
contrato, falculada sobre este valor, podendo, ainda, o contrato ser rescindido na
forma da Igi e no estabelecido neste contrato.

12.2. As penalidades previstas nos itens acima identificados tém cardter de sancgao
administrativa. Syh aplicagdo ndo exime o contratado da reparagdo de eventuais perdas e

danos que seu atg|acarrete ao Municipio de Campinas.

12.2.1. A9| penalidades s3o independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a
aplicabilidaftie das demais;

12.3. A penalidadg de multa, quando aplicada, terd o seu valor descontado dos créditos

existentes da cont atada apds regular processo administrativo.

DECIMA TERCEIRA - DA VINCULACAO <b

13.1. O presente (jontrato vincula-se ao termo que dispensou a licitagdo e ao disposto no
protocolado em ep {jrafe, bem como & proposta comercial apresentada pelo CONTRATADN
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tEFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

becretaria Municipal de Assuntos Juridicos:

DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

14.1. Aplica-se aeste contrato, e nos casos omissos, o disposto na Lei Federal n® 8666/93 e
respectivas alterg¢oes.

14.2. Para a pregtacdo de servicos, objeto deste contrato foi realizada a CONTRATACAO
DIRETA n°. 36/1f, cujos atos encontram-se no Processo Administrativo ne. 12/10/13.872,

em nome da Secrgtaria Municipal de Recursos Humanos.
DECIMA QUINTA - DA DISPENSA DA LICITACAO

15.1. Para a preﬂagéo dos servigos, objeto deste Contrato, dispensével é a licitagio, com

fundamento no arfligo 24, inciso XIII, da Lei Federal no. 8666/93.

-

DECIMA SEXTA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

16.1. Integram ej;:ontrato como se nele estivessem transcritos: Projeto Basico, proposta
comercial do CONJIRATADO, cronograma resumido de atividades.
16.2. O presente dontrato -vincula—se a0 processo administrativo ne. 12/10/13.872.

DECIMA SETIMA - DAS CONDICOES DE HABILITACAO

17.1. O CONTRATADO obriga-se a manter durante toda a execugdo deste contrato, em _
compatibilidade ch[ as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitacio e
qualificagdo exigidds no protocolado de dispensa de licitagdo de n°. 2012/10/13872.

DECIMA OITAVA - DO FORO / L
18.1. Fica eleito q| foro da comarca de Campinas — SP, como competente para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente contrato, com exclusio de qualquer outro, por
mais privilegiado quie seja

SMAJ - DAJ - Coordeniﬂoria Setorial de Formalizagéo de Ajustes - Palacio dos Jequitibds - Avenida Anchieta, 200 — 16
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E por estarem #justadas e .a"cordadas, aé partes firmam o presente contrato, em 03 (trés)

vias de igual tedf e formaf_ [

v

s
Campinas, <! de de 2012.

%UEL CARLOS CARDOSO
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos

INSTITUTO BRASILEIRO DE D'MINISTRACEO MUNICIPAL - IBAM
Representante Legal: Sr. Paulo Timm
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO AO TCESP

Processo Administrativo n® 12/10/13.872

Interessado: Sedletaria Municipal de Recursos Humanos

Contratante: Mumjicipio de Campinas

Contratada: Instifjuto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM

Modalidade: Confratagdo Direta n°® 36/12 -

Termo de Contrdto n° __ 12 : :

Objeto: Prestacdq de servigos técnicos especializados de organizacio e realizacdo de
Concurso Publico.

Np qualidade de CONTRATANTE ¢ CONTRATADA, respectivamente, do
Termo Contratual §cima identificado e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por
CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até
julgamento final a[sua publicagdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e
nas formas legais § regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que
couber. '

.Ofitrossim, declaramos estar .cientes, doravante, de que todos os
despachos e decisgles que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao
publicados no Diarjp Oficial do Estado, Caderno r Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado ¢le Sao Paulo, de conformid om o|artigo 90 da Lei Complementar n.°
709, de 14 de japeiro de 1993, iniciando-se a partir He entdo, a contagem dos prazos
processuaisi—/

de _

| ' .
\ Campinas, 2

de 2012,

MANUEL CARLOS CARDOSO
Secretério Municipal de Assuntos Juridicos

NILSON JOSE BALBO
Secretario e Recursos Humanos
_ \Qb_ JRON e A ;
INSTITUTO BRASILEI DE ADMINISTRACAO MUNICIPAL — IBAM
Representante’Legal: Sr. Paulo Timm
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