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Processo Ad

Interessado:

REFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

TERMO DE CONTRATO N.o 35/10

inistrativo no 08/10/32319

Pecretaria Municipal de Recursos de Humanos

Pregio Presefncial n°®210/08

MUNICIPIO DE CAMPINAS,

inscrito no CNPJ/MF sob o ne°

51.885.242/01-40, com sede na Avenida Anchieta, no 200, Centro, CEP: 13.015-

904, Camping
CONTRATANTH
DO MENOR

Estado de S3o Paulo, doravante designado simplesmente

devidamente fepresentado, e a entidade CIRCULO DE AMIGOS
PATRULHEIRO DE CAMPINAS,

inscrita no CNPJ/MF sob o n°

155.819.708-74 doravante denominada CONTRATADA, acordam firmar o presente

instrumento dé
al

epigrafe, o qu

instrumento co

estabelecidas n4

1.1. Constitui ol
atividades pratid
condigdo de apre
Lei Federal no g,
artigos da CLT

estabelecidas no

1.2. Qs servico$
arquivamento  dg
. microcomputadore, copiadoras, recebi
\J~ atendimento telefgnico, recepgdo e outrag

\

|
SMA - Coordenadoria

Contrato, em conformidade com o Processo Administrativo em
€ de pleno conhecimento das partes, integrando o presente
0 se transcrito estivesse, sujeitando-se as partes as condicées

seguintes cldusulas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

eto deste a contratagao de Instituicdo Social para a realizacdo de

s na formacdo técnico profissional de até 126 adolescentes na

diz, com faixa etaria entre 16 e 18 anos de idade, nos termos da

069/90 e, ainda, da Lei Federal 10.097/00 que deu nova redacdo a

que tratam da Protecio e Trabalho do Menor, nas condigoes

rojeto Basico e neste instrumento.

auxiliares a serem executados compreenderio basicamente

documentos, manuseio de maquinas de escrever e
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REFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Os servicos sg

2.1. A presta

dos Servicos”

2.2. A Contr
servicos, adol

Contratada, nd

2.3. Os adoles

municipais situ

2.4, O nUmero

areas e autoriza

TER

3.1. Pela execug
recebimento do

preco mensal d

custos operacions

as demais desp

SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO
rao executados de acordo com o estabelecido na presente clausula:

ao dos Servigos serd iniciada Mmediante expedicao de “Ordem de Inicio

pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos;

tada colocard 3 disposicdo do Contratante, para a execucao dos

scentes carentes, com idades entre 16 e 18 anos, selecionados pela
5 termos da Lej 8069/90 e Lej Federal 10.097/00.

lentes executardo os Servicos no Paco Munici

pal e em diversos orgéos
Hdos na cidade de Campinas;

Gie adolescentes poders ser alterado, dependendo da necessidade das
cao de seus respectivos Secretdrios.

CEIRA - DOS PRECOS E DO VALOR DO CONTRATO

40 dos servicos, objeto do presente Contrato, faz jus a Contratada ao

valor de R$ 940,00 (novecentos e quarenta reais), referente ao

custo do trabalho por Adolescente, com g inclusdo de todos os
is da contratagdo e os tribytos eventualmente devidos, bem como

BSas diretas e indiretas, sem que caiba direito 3 proponente de

reivindicar custod adicionaijs,

3.2. As partes 3

estimado de RS

quinhentos e sef

(R$940,00) x 126

]
M SMA - Coordenadoria [$

,}“‘P\ / Centro 4

-
(/

/

ribuem a este Contrato, para efeitos de direito

» 0 valor global
2.842.560,00 (dois milhdes

, Oitocentos e Quarenta e dois mil,
senta reais), correspondente ao Preco mensal por adolescente
cento e vinte e seis) adolescenta

vetorial de Procedimentos Legais - Pllagiy &
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SMA - Cogr

diretas e in

contraprestagq

4.1. O prego

3.3. Os valocl

seguinte formh:

4.1.1. (

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Montante A da planilha de custos é fixo e irreajustavel, sujeito

somentg| 3

item 4.2{

anualme

alteracoe)

Total = I

Estatistica

PR = P, x

PR - valor

P, = valor

IPCA — in

(Instituto

O - refere}
limite para

I - relativo

data limite

Centro

adoria

3 revisdo, em fungdo do valor do salario minimo vigente, conforme

Montante B da Planilha de Custos, referente as demais despesas

as a prestacdo de servigo, da Planilha de Custos, serd reajustado

Federal 10.192/01, e suas
+ tomando-se por base o Indice de Precos ao Consumidor Amplo -
CA - Total, publicado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
, de acordo com a seguinte formula:

te, em conformidade com a Lej

IPCA / IPCA o) sendo,

eajustado;
icial;
ice de Precos ao Consumidor Amplo —

Total, publicado pelo IBGE
Brasileiro de Geografia e Estatistica);

€ a0 Més base para calculo do reajuste, ou seja, o més da data
apresentacdo dos envelopes:;

0 més do reajuste, ou seja, 12 (doze) meses contados a partir da
ara a apresentacao dos envelopes;

etorial de Procediment
6° andar — Campinas

0s Legais - Palacio

uilibas - Avenida Anchieta, 200
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

4.1.3}|0

Percentual referente a taxa de administracdo, utilizado para calculo

do Mofjtante C, é fixo e irreajustavel,

4.2. O Montalite
salario minimp v

relacionados,

A da Planilha de Custos, serd atualizado na mesma periodicidade do

igente, assim como os €ncargos sociais e tributos diretamente a ele

4.3. Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis oy previsiveis, porém de

conseqliénciasg incalculaveis, retardadores ou impeditivos da éxecucao do ajustado,

ou ainda, em f¢taso de forca maior, caso fortuito, ou fato do pn’ncipe, configurando

alea econdmich extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram

inicialmente entre os €ncargos da Contratada e a retribuicdo do Contratante para a

justa remunerd 3o dos Servigos, poderd ser revisada, objetivando a manutencdo do

equilibrio econdmico - financeiro inicial do contrato.

4.4. Quaisquer fr

ibutos ou éncargos legais criados, alterados ou extintos, bem como

d superveniéngja de disposicdes legais, quando ocorridas apds a data de

apresentacdo dE

implicardo a revls

4.5. Na hipdtesd

a quebra do equ

Proposta, de comprovada repercussdo nos Precos contratados,

do destes para mais ou menos, conforme o caso.

da Contratada solicitar alteracdo de Preco, esta devera demonstrar

librio econdmico-financeiro do contrato, por meio de apresentacdo

de planilha(s) detalhada(s) de custos seguindo a mesma metodologia da planilha

apresentada parj

assinatura do contrato e documentagio correlata (lista de precos

da fonte produtofa e/ou transportadora, notas fiscais de aquisicao de produtos e/ou

matérias-primas,

condigdes inicialn

1 \_/ -
" SMA - Coordenadoria
Centro -

etc), que comprovem qué\a contratagdo tornou-se inviavel nas

ente avencadas.

L\
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REFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

4.6. Na hipdt

comprovar o |

se de solicitagdo de revisio de Preco pela Contratada, esta devers

mpimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, em prejuizo
da Municipalidade.

4.7. Fica fac

ltado ao Contratante realizar ampla pesquisa de mercado para
subsidiar, em |

onjunto com a andlise dos requisitos dos itens anteriores, a decisdo
quanto a revisfo de Prega solicitada pela Contratada.

4.8. A eventua autorizagao da revisio de Prego sera concedida apds a andlise técnica

e juridica do Chntratante, porém contemplara as entregas realizadas 3 partir da data

do protocolo dgl pedido no Protocolo Geral do Contratante

4.8.1. Emquanto eventuais solicitagbes de revisdo de prego estiverem sendo

analisadgs, a Contratada n3o podera suspender os SEervigos e os pagamentos

serao redlizados ao prego vigente.

4.8.2. A |Contratada devera, quando autorizada a revisdo do preco, lavrar

revisados e emitir Nota de Empenho
complemsg

Fntar inclusive para cobertura das diferengas devidas, sem juros e
correg¢ao fnonetaria, em

Termo Aditivo com os precos

relacdo aos servigos realizados apés o protocolo do
pedido dd|revisio.

QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O presente|/Contrato vigera pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a

contar da data do recebimento da Ordem de Inicio dos Servicos, expedida pela

Secretaria de Muinicipal de Recursos Humanos, apds a assinatura do Contrato,

podendo ser profrogado até o limite legal estabelecido na Lei 8666/93 e suas

alteragdes.
/ -
/y SMA - CeBrdenadorialbetorial da Procedigientos Legdjs - Palacio dos Jequitibas - Averida Anchiota 200 2
X Centro H 6° andar — CampNas - SP - GEP 13015-904 - Tel (19) 2116-0403

\ ! ’/‘



¢/t PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

SEXTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

6.1. A despesh referente ao presente Contrato no valor de R$ 2.842.560,00 (dois
milhoes, oItoc1 ntos e quarenta e dois mil, quinhentos e sessenta reais) foi
previamente efhpenhadas e processadas por conta de verba propria do orgamento
vigente, codifigadas no orcamento municipal sob os ndmeros abaixo descritos,
conforme constante de fls.434/472.

E Dotacdo 7

08110.1( 122100941881001.061001.0101310000.339039
19101.04.122.1009.4188.191002.01011000.339039
06110.04122100941881001.061001.0101100000.339039

13110.415&210094188.1001.101100000.339039

031000.04120.04.122.1009.4188.031003.339039.0101100000
211000/2}{101.04122100941881001.211001.339035
2110.04.12.1009.4188.1001.21001.339039.0101 100000
111000/18150.13.392.2073.4464.111028.33.90.39.00.01.01.100-000
07110.12102100941881001.071001.0101220000.339039
1?110.04122100941881001.151001.0101100000W,
04150.04122100941881004.041004.0101100000.339039
05120.04122100941881002.051002.0101100000.339039
?5120.151:22100941881030.251030.0101100000.339039 ]
20101.15122100941881008.201008.0101100000.339039
10110.04192100941881001.101001.0101100000.339039
091100.08%22100941881002.091002.01015100000.339039
141000.04)22100941881002.141002.0101100000.339039
16110.06.1[22.1009.4188.1001.339039.0101 100000
241000.11 22100941881010.241010.(1\1\6{1100000.339039

e

r—

=

“ﬁ_-*—_%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

6.2. Nos exeglcicios seguintes, as despesas correrdo & conta de dotagdes

orgamentarias

roprias, consignadas nos respectivos Orgamentos-Programa, ficando

o Contratante pbrigado a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota

de Empenho g, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar,

respeitada a mgsma classificacdo orcamentaria,

ETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. O CONTRA[TANTE obriga-se a:

7.1.1. for

pela Secref

cer a Contratada a Ordem de Inicio dos Servigos que sera expedida
ria Municipal de Recursos Humanos;

7.1.2. predqtar a Contratada todos os esclarecimentos necessarios 3 execugao

dos servicds:

I

/7.1.3. acomipanhar direta e indiretamente a qualidade dos servigos executados,

verificando|o atendimento as exigéncias do Projeto Basico — Anexo VII;

7.1.4. efetyar os pagamentos devidos.

OITAVA - DA OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A Contratada obiiga-se a:

8.1. Apresentar,|no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do

contrato, o conpprovante de sua in

Cadastral - DIC),

icdo municipal (Declaracdo de Inscricao
0 Cadastro de Contribuintes Mobiligrios do Municipio de Campinas
reto Municipal n° 13152 de 26.05.99.

!

nos termos do D4

[T—= i ///) |

V SMAJ—;Coordeéaéoria Setorial de Procedim%t‘&'@ le\gaEs Palacio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 7
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REFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

8.2. Cumprir fielmente o ajuste, de modo que os servigos avencados se realizem com

€smero e perfeicao, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade;

8.3. Recrutar|lem seuy nome e sob sua inteira responsabilidade os Adolescentes
necessarios a|execucdo dos servicos, cabendo-lhe efetuar os pagamentos, inclusive
dos encargog| previstos na legislacdo trabalhista, previdenciaria e fiscal e de
quaisquer outfos em decorréncia da sua condicao de eémpregadora, sem qualquer
participacdo dg Contratante;

8.4. Manter-s¢| em situagdo regular do ponto de vista da garantia dos direitos

trabalhistas e frevidenciarios dos adolescentes:

8.5. Manter-se|| em situacdo regular do ponto de vista da protecio ao trabalho
adolescente;

8.6. Desenvolller um programa de acompanhamento que contemple as
caracteristicas do trabalho educativo, nos termos da Lei 8069/90 - ECA (art. 68 e 69)

junto aos adoled entes, incluindo as sequintes agoes:

8.6.1. redlizacio de grupos pedagdgicos com os adolescentes, incluindo, entre

outros, a pbordagem de temas como saude, trabalho e Cidadania;

8.6.2. acpmpanhamento junto os servidores da Prefeitura Municipal de
Campinas||encarregados da orientagdo dos adolescentes em cada uma das
areas em|que realizam as atividades praticas, inclusive no desenvolvimento
das mesmgs;

8.6.3. avaliagdo quadrimestral do deseémpenho dos adolescentes, observando

0 desenvolyimento pedagdgico na esco no trabalho;

Y \
A 77 '
— —_ 0
SMA -Coorgehadorial Betorial de Procedimentos Legalg \

7y ‘\E dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 8 \ | p
Centro 4+ 6° andar - Campinas - SP — 076+804 - Tel (19) 2116-0403 J,/
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5} PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

8.6.4. aLaIiagéo quadrimestral do desempenho dos orientadores, quanto ao

conteld

O programatico e seu papel como orientador;

8.6.5. afjompanhamento social e individual e familiar do adolescente.

8.7. Zelar pelo|

Contratante;

bom andamento dos Servigos e pelas instalacdes e equipamentos do

8.8. Colocar a disposicdo do Municipio de Campinas adolescentes Capacitados para

execucao de sg
de maquinas d¢

papéis e volumg

['vicos auxiliares, tais como: arquivamento de documentos, manuseio

escrever e microcomputador, copiadoras, recebimento e entrega de

*S, atendimento telefénico, recepcao e outras atividades informadas

no “Programa dg Aprendizagem”;

8.9. Realizar a

contrato no dia

reposicao dos adolescentes desligados por motivo de término do

seguinte ao do desligamento do anterior e por outros motivos, em

até 05 (cinco) dfas Uteis do desligamento.

8.10. Cumprir todas as demais disposicdes constantes do Projeto Basico — Anexo VII.

9.1. E vedada a

sendo permitida,

NONA - DA SUBCONTRATACAO

subcontratagdo total ou parcial do objeto do presente contrato, ndo

outrossim, a associacdo da Contratada com outrem, a cessdo ou

transferéncia total ou parcial, bem como a sua fusado, cisao ou incorporacao.

7‘\- ¥

DECIMA — DA LEGISMACAO APLICAVEL

I\

SMA/~-Coordenadorid

Centro

Setorial de Procedimenth¥ L\@%& - P iécio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 9
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’REFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

10.1. Aplica-He

a este contrato, e nos casos 0Missos, o disposto na Lej Federal no

8.666/93 e slias alteragGes, Lej 8069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente e Lej

Federal n° 1

097 de 19 de Dezembro de 2000.

DECIMA PRIMEIRA — DA LICITACAQ

11.1. Para 3 EXecucao dos servicos objeto deste contato, foi realizada licitacdo na

modalidade d¢

Administrativo

12.1. Os Adolek

avengados nad

demandar quaig

Pregdo Presencial no 210/2008, cujos atos encontram-se no Processo

n° 08/10/32.319.

DECIMA SEGUNDA - DO PESSOAL

centes que a Contratada €mpregar para a execugdo dos Servicos ora
terao relacdo de €mprego com o Contratante e deste nao poderdo

quer pagamentos, de exclusiva responsabilidade da Contratada, No

caso de vir o (ontratante ser acionado judicialmente, a Contratada o ressarcirg de

toda e qualquel

despesa que, em decorréncia disso venha a desembolsar.,

DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

13.1. O Contra

efetuara a fisca

sempre que jul

prestar os escla

ou anormalidads

resultado final dds

13.2. No desem

direito de verific

lante, por meio da Secretaria Municipal de Recursos Humanos

I

zagao dos servigos, a qualquer instante, solicitando 3 Contratada

jar conveniente,

Y

informagdes do seu andamento, devendo esta

Tecimentos necessarios e comunicar ao Contratante quaisquer fatos

S que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o
Servicos.

_

iaf Setorial de Procedilge d% Legais\ Palacio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200
6° andar — CampIs - SP - CEP 13015-904 - Tel (19) 2116-0403
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REFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

termos e cpndigdes, inclusive todas as etapas da execugao do Servico pela
Contratada.

13.3. A acid| ou Omissao total ou parcial do C)rgéo Fiscalizador ndo eximira a
Contratada dé| tota| responsabilidade de executar os SErvigos, com toda cautela e boa
técnica.

DECIMA QUARTA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
O Contratante|proceders ao Pagamento nas condicdes previstas nesta clausula:

14.1. A Contratada apresentara no dia 20 (vinte) de cada més, 3 Secretaria Municipal
de Recursos H{imanos o documento fiscal correspondente aos servigos prestados no

més vigente, alqual ters 0 prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para aceiti-la oy rejeita-la.

14.2. O documénto fiscal ndo aceito sera devolvido a Contratada para as necessérias
corregdes, com||as informagées que motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo

estabelecido no pardgrafo anterior, a partir da data de Sua reapresentacio.

14.3. A devolucdo do documento fiscal n3o aprovado, em hipétese alguma servira de

pretexto para que a Contratada suspenda a execucdo dos Servicos.

14.4. A Secretariz Municipal de Finangas efetuars o Pagamento no 4° (quarto) dia
util de cada més}| subseqiiente ao més de execucdo do Servico, contados da data de
aceite do documgto fiscal pela SMRH.

Ir

14.5. O Contrathnte somente efetuard o pagamento dos valores devidos, apds
comprovagdo, péla Contratada, do recolhimento da contribuicdo previdencigria
(INSS), bem confo do FGTS. O recolh
artigo 31 da Lej Federal no 8.212/1 alterado pela Lej 9.711/98), e do ISSQN,

¢YpIs - Palacio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 11
» 4 CEP 13015-904 - Te| (19) 2116-0403
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REFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

referente ao |pbjeto da contratagdo, nos termos da Lei Municipal n° 12.392/05,
regulamentadf pelo Decreto Municipal 15.356/2005.

DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

15.1. Em casp de nio cumprimento, por parte da Contratada, das obrigacoes
assumidas, oJ| de infringéncia dos preceitos legais pertinentes, serdo aplicadas,
segundo a grajidade da falta, nos termos dos artigos 86, 87 e 88 da Lei Federal no

8.666/93 e sug alteragdes, as seguintes penalidades:

15.1.1. A verténcia, seémpre que forem constatadas irregularidades de pouca

gravidade|para as quais tenha a Contratada concorrido diretamente,

15.1.2. Mlilta de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor do contrato, por dia
de atraso fta retirada da Ordem de Inicio dos Servicos e/ou Fornecimento, até o
quinto dia|corrido do atraso, apods o que, a critério da Administragdo, podera ser

promovidal|a rescisdo unilateral do contrato, com aplicacio de multa de ate

T

30% (trinth por cento) do valor total do contrato.

15.1.3. Mpita de 0,4% (quatro décimos por cento) por dia de atraso
injustificadp) em iniciar os Servigos, ou realizar o fornecimento, apds a retirada
da ordem |de servico e/ou de fornecimento, podendo resultar na rescisao

unilateral do contrato pela Administracao.

15.1.4. Multia de 5% (cinco por cento) do valor total da fatura mensal, sempre

que, em ||verificagdo mensal, for observado atraso injustificado  no

desenvolviniento do servico em relacio ao cronograma fisico, ou for constatado
descumprinfento  de quaisquer das outras obrigagbes assumidas pela
Contratada,|podendo resultar,|e

caso de reincidéncia, na rescis3o unilateral do

contrato pelg Administracio.

.Jf’“\

SMA/ --Coord

i3 - Palacio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 12
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EFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

15.2. Se a multa

15.1.5. S|
Campinas,
(cinco) ang

ilicitos ou

spensdo temporaria do direito de licitar com o Municipio de

bem como impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 05

s, e declaragdo de inidoneidade, na hipétese de pratica de atos

falta grave, tais como apresentar documentagao inverossimil ou

cometer f

previstas n

1516 E

decorrente)

aude, independentemente da aplicacdo de outras penalidades

ste subitem.

caso de rescisdo unilateral do contrato pela Administracao,

do que prevéem os subitens 15.1.2 a 15.1.4, ou de qualquer

descumprifnento de outra clausula contratual, serd aplicada, garantida a defesa

prévia, mu

ta de até 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, de

acordo conl a gravidade da infragéo.

15.1.7. NoF

decorrido o
perante a f

licitante ou

casos de declaragdo de inidoneidade, a licitante poderda, apos
prazo de 05 (cinco) anos de sua declaracdo, requerer a reabilitagdo
ropria autoridade que aplicou a penalidade, que serad concedida se a

tontratada ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes.

aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda

desta, responddgra a Contratada pela sua diferenca, que sera descontada dos

pagamentos eve

15.3. As penalid

demais, quando

tualmente devidos pelo Contratante ou cobrada judicialmente.

ades sdo independentes e a aplicacio de uma ndo exclui a das

fabiveis.

15.4. As penalid@des previstas nesta clausula tém carater de sangao administrativa,

nao eximindo a (ontratada de reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar ao

Contratante.

15.5. O descumprimento parcial\ou

W

tal, por uma das partes, das obrigacdes que

M, ndo serd donsiderado inadimplemento contratual se tiver

RN\

!7L lhes correspond

SMA’- Coordenadorihl Setorial de P cedime
Centro|+— 6° andar — ‘

// _

s Legais - Palacio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 13
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EFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

ocorrido por

comprovados. ¢
efeitos ndo era
do Codigo Civil.

DECIMA SE

16.1. A CONTH
compatibilidade

habilitagdo e qu

17.1. Constituer
nos artigos 77

processada nos

17.2. Na hipot
Administracao, fi

da Lei Federal nd

DECIMA OIT

tivo de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificados e

caso fortuito, ou de forga maior, verifica-se no fato necessario, cujos

ossivel evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo Unico do art. 393

A — DAS CONDICOES DE HABILITACAO E QUALIFICACAO

TADA obriga-se a manter, durante a execugao do Contrato, em
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condicoes de

lificagdo exigidas na licitacio.

DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

motivos para rescisdo do presente Contrato as situagoes referidas
/8 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes, a qual serd

rmos do artigo 79 do mesmo diploma legal.

se de rescisio determinada por ato unilateral e escrito da
arao assegurados ao Contratante os direitos elencados no artigo 80

8.666/93 e suas alteracdes.

VA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES E DA VINCULACAO
AO EDITAL E A PROPOSTA

18.1. Integram g¢ste Contrato, como se nele estivessem transcritos, o instrumento

convocatorio da
ato homologator

processo.

&

#

%7 !

licitaca ropostas e ANEXOS. O presente Contrato vincula-se ao

0 da |licitagdo e a Ata da Sessdo Plblica de Fls. 381 a 383 do

@ MAINONA — DO RECEBIMENTO

SMA -'Coordenadori

Centro

d[Setoribde Procedimentos Legais - Palacio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 14
- 6° andar — Campinas - SP — CEP 13015-904 - Tel (19) 2116-0403

M/



EFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

couber, as dis

19.2. Para o

imento e aceitagdo do objeto deste Contrato, serd observado, no que

osicoes contidas nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93.

cebimento, objeto desta contratagao, serdo observadas as condigbes

previstas no Ahexo VII - Projeto Bésico.

20.1. Os contrg
qualquer outro,

resolvidas admi

presente instru

VIGESIMA - DO FORO

antes elegem o foro da Comarca de Campinas-SP, com rentincia de

or mais privilegiado que seja, para dirimir ddvidas ou questoes nao
istrativamente.

E, por estarem, assim, justas e contratadas, firmam as partes o

ento em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Campina de marco de 2010

VERANO FREIRE PONTES

ario Murfic pal de Recursos Humanos
\ | /’
\\T //

/

CIRCULQ) DE AMIGOS DO M.E‘f{‘iOR PATRULHEIRO DE CAMPINAS

Vet J,u»)

(

Representante Legal:
"RG n.o
~ CPFn.o

SMA - Coordenadorig
Centro
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Processo Admin
Interessado: Seg
Contratante: Mu
Contratada: Circ
Modalidade: Pre

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

trativo n.° 08/10/32319

etaria Municipal de Recursos Humanos

icipio de Campinas

lo de Amigos do Menor Patrulheiro de Campinas
do Presencial n.© 210/08

Termo de Contrato n.© 35/10

o

Termo Contratual
CONTAS DO EST]
CIENTES e NOT]
julgamento final a
nas formas legais
couber,

a
despachos e decis
publicados no Dia
Contas do Estado
709, de 14 de ja
processuais.

i

qualidade de CONTRATANTE e CONTRATADA, respectivamente, do
cima identificado e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE
DO DE SAO PAULO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por
ICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacio processual, até
ua publicagdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e
regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que

trossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os
es que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao
o Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
e Sao Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n.o
eiro de 1993, iniciando-se a partir de entdo, a contagem dos prazos

[}

Campinas, 01 de margo de 2010. .
( —\

DR. HELIO DE OLIVEIRA SANTOS

Sec

ERANO FREIRE PONTES
Municipal de Recursos Humanos

N/

, /
CIRCULO DE AMIGOS DO MENOR PATRULHEIRO DE CAMPINAS

Represe;jtante Legal:
RG.n.o
CPF n.o

oha

SMA - Coordenadorig
Centro

i
7l
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