PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

TERMO DE CONTRATO n.° 150/06

Processo Administrativo: n® 06/10/21.378
Interessado: Secretaria Municipal de Recursos Humanos
Modalidade: Compra Direta n.° 021/06

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, devidamente representado,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo limo. Sr.
Secretario Municipal de Recursos Humanos, Dr FRANCISCO ARSENIO DE MELLO
ESQUEF, portador da CIRG n°.12.012.457 IPF/RJ. e inscrito no CPF/MF sob o
n°.570.574.517-68 e FUNDACAO GETULIO VARGAS, pessoa juridica de direito
privado inscrita no CNPJ/MF sob o n° 33.641.663/0001-44, com sede na cidade do Rio
de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Praia de Botafogo n° 190, neste ato
representada pelo seu Vice-Presidente, Dr. Sérgio F. Quintella, portador do CREA-RJ n°
9751-D e inscrito no CPF/MF sob o n° 003.212.497-04 doravante denominada
CONTRATADA, acordam firmar o presente instrumento de Contrato, na modalidade
dispensa de licitagdo, prevista no artigo 24, inciso Xlll da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracbes, em conformidade com o Processo Administrativo em epigrafe, o qual € de
pleno conhecimento das partes, integrando o presente instrumento como se transcrito

estivesse, sujeitando-se as partes as condi¢gfes estabelecidas nas seguintes clausulas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servigos especializados
referentes a revisdo e adequacdao técnico-juridica do Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios do funcionalismo municipal, instituido pela Lei Municipal n° 12.012, de 29
de junho de 2004, de acordo com a proposta técnica da Contratada n° 047/2006
— versao revisada, datada de 20 de marco de 2006, (Anexo |), e ainda conforme

condigbes estabelecidas no projeto béasico (Anexo 1l) do presente processo
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1.2

b)

d)
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administrativo, as quais passam a integrar este instrumento, apos assinatura das
partes, para todos os fins e efeitos de direito e nas condigbes estabelecidas no

presente Contrato.

Sem prejuizo dos servicos discriminados na referida proposta técnica da
Contratada (Anexo I) e no Projeto Basico (Anexo Il) deste contrato, constituem

objetivos da presente contratagao:

identificacdo da movimentagdo de pessoal efetuadas como decorréncia da
implantagdo do Plano de Cargos e Carreiras instituido pela Lei 12.012/05,
contemplando os impactos financeiros decorrentes das modificagdes realizada;
subsidio a revisdo técnico-juridica do plano de cargos e carreiras tendo como
pardmetros a analise da situacdo do cargo, da vida funcional, da retribuicdo
pecuniéria, das formas de progressdo nas carreiras validados por processos
gerenciais e operacionais capazes de oferecer sustentabilidade & sua aplicagéo;
subsidio a elaboracdo de nova minuta de projeto de lei que contemple as
disposices vélidas da Lei 12.012/05, o propiciamento de medidas de
reenquadramento e movimentagdo dos servidores, a identificacdo das
disposicdes aplicaveis aos cargos de profissdes regulamentadas em lei, de forma
a viabilizar um sistema solido de gerenciamento de recursos humanos pela PMC;
estabelecimento de marco referencial da situagdo dos reenquadramentos
realizados, indicando as irregularidades de acordo com o estabelecido na
legislacéo aplicavel,

definicdo de diretrizes para a estruturagdo da area de Recursos Humanos.

SEGUNDA - DO PRAZO E VALOR DO CONTRATO

2.1. O contrato vigera durante o prazo estimado de 08 (oito) meses ou até a entrega do

objeto. As partes atribuem a este Contrato, para efeitos de direito, o valor de R$

637.000,00 (seiscentos e trinta e sete mil reais), que serd pago em 08 (oito) parcelas,

mensais da seguinte forma, mediante a entrega dos relatérios e cronogramas de

trabalho;
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Parcela % Valor Vencimento (da assinatura do termo)
12 parcela 12,5% 79.625,00 30 dias

22 parcela 12,5% 79.625,00 60 dias

32 parcela 12,5% 79.625,00 90 dias

42 parcela 12,5% 79.625,00 120 dias

52 parcela 12,5% 79.625,00 150 dias

62 parcela 12,5% 79.625,00 180 dias

72 parcela 12,5% 79.625,00 210 dias

82 parcela 12,5% 79.625,00 240 dias

Valor total 100% 637.000,00

2.2. O valor definido nesta clausula inclui todos os custos operacionais da atividade, os
tributos eventualmente devidos e beneficios decorrentes de trabalhos executados em
horas extraordinarias, trabalhos noturnos, dominicais e em feriados assim como as
demais despesas diretas de modo a constituir a efetiva contraprestacao pela execugéo

dos servicos, objeto deste Contrato.

2.3 O Contratante somente efetuard& o pagamento dos valores devidos, apds

apresentacao, pela Contratada, das certiddes de regularidade do FGTS e do INSS

2.4. O Contratante providenciara o custeio direto das despesas de estadia dos técnicos
alocados no projeto, quando em efetivo exercicio na Prefeitura Municipal de Campinas e

no decorrer da execucédo contratual, até o limite de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)

2.5. Por eventuais atrasos de pagamentos, o Contratante pagara multa de mora, a base
de 0,5% (cinco décimos percentuais) ao més, calculado linearmente sobre o valor

devido, a partir do 7° (sétimo) dia corrido de atraso.
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TERCEIRA — DO REEQUILIBRO ECONOMICO DO CONTRATO.

3.1. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado, ou
ainda, em caso de for¢ca maior, caso fortuito, ou fato do principe, configurando alea
econdmica extraordindria e extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da Contratada e a retribuicdo do Contratante para a
justa remuneragdo dos servicos, podera ser revisada, objetivando a manutencédo do

equilibrio econémico - financeiro inicial do contrato.

3.1.1. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposicdes legais, quando ocorridas apds a data de
apresentacao da proposta, de comprovada repercussédo nos pregos contratados,

implicaréo a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.

3.1.2. Na hipotese de solicitacdo de revisdo do valor contratado pela Contratada,
esta deverd demonstrar a quebra do equilibrio econémico-financeiro do Contrato,
por meio de apresentacdo de planilha(s) detalhada(s) de custos seguindo as
mesmas propor¢cdes e metodologia da(s) planilha(s) apresentada(s) para
assinatura do Termo de Contrato, acompanhada(s) de documentos que
comprovem a procedéncia do pedido tais como noticias de jornais e da internet,
analises conjunturais e econémicas bem como dados econémicos que provem e
evidenciem o impacto desses aumentos no preco contratado, documentos que
confirmem os fatos alegados, etc, que demonstrem que a contratagdo tornou-se
invidvel nas condi¢Bes inicialmente avencadas em fun¢do da ocorréncia de alea

econOmica extraordinaria e extra-contratual.

3.1.3. A eventual autorizag&o da revisdo do prego contratado sera deferida apés a
andlise técnica e juridica do Contratante, porém contemplard os servigos
realizados a partir da data do protocolo do pedido de revisdo no Protocolo

Geral da Contratante.
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3.1.4. Enquanto eventuais solicitagdes de reviséo do prego contratual estiverem
sendo analisadas, a Contratada ndo poder4d suspender 0s servigcos e

fornecimentos e os pagamentos serdo realizados ao prego vigente.

3.1.5. A Contratante devera, quando autorizada a revisao do preco, lavrar Termo
Aditivo com o prego revisado e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive
para cobertura das diferencas devidas, sem juros e corre¢do monetaria, em relacéo

aos servicos realizados ap6s a data do protocolo do pedido de reviséo.

3.1.6. Na hipotese de solicitagédo de revisdo do preco contratado pela Contratante,
esta devera comprovar o rompimento do equilibrio econémico-financeiro do

contrato, em prejuizo da Municipalidade.

3.1.7. Em caso de revisdo contratual, o termo inicial do periodo de nova revisao,

serd a data em que a anterior revis&o tiver ocorrido.
QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas referentes ao presente Contrato no valor de R$ 637.000,00 (seiscentos
e trinta e sete mil reais), foram previamente empenhadas e processadas por conta de
verba prépria do orcamento vigente, codificadas no orcamento municipal sob os
nameros e valores abaixo transcritos, que deverdo onerar dotagdo or¢camentéria do

presente exercicio e o restante onerar dotacdo orcamentéaria do exercicio subseqiente.

Dotacdo Orcamentaria Valor (R$)

600.04.122.2002.4188.0000.339035.00.0001.100000 637.000,00

4.2. Nos exercicios seguintes, as despesas correrdo a conta de dota¢des orcamentarias
proprias, consignadas nos respectivos Or¢camentos-Programa, ficando o Contratante
obrigado a apresentar no inicio de cada exercicio a respectiva Nota de Empenho
estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar, respeitada

a mesma classificagdo orcamentaria.
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QUINTA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO

5.1. As condi¢des de execugdo dos servigos sdo as estabelecidas no Projeto Bésico,

Anexo | desta contratagéo direta que recebeu o n° 021/06
SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A Contratada obriga-se a:

6.1. Responsabilizar-se pelo planejamento, coordenagdo e desenvolvimento dos

trabalhos objeto deste contrato;

6.2. Indicar as equipes de coordenagdo técnica e de apoio, responsaveis pelo

desenvolvimento dos trabalhos ora contratados;

6.3. Responder perante o Contratante pela qualidade técnica e orientagédo dos trabalhos
desenvolvidos, tanto pelas pessoas fisicas quanto juridicas, utlizadas pela

Contratada para a realizacdo destes;

6.4. Observar o cumprimento dos prazos previstos para a realizagdo dos servi¢os objeto

do presente contrato.

6.5. Apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do contrato,
0 comprovante de sua inscrigdo municipal (Documento de Informacéo Cadastral - DIC),
no Cadastro de Contribuintes Mobiliarios (CCM da Secretaria Municipal de Financas) do

Municipio de Campinas.

6.6. Executar os servicos em conformidade com o estabelecido no Projeto Bésico -
Anexo | desta contratagéo direta.

SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O Contratante obriga-se a:
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7.1. Fornecer a Contratada a “Ordem de Inicio dos Servi¢cos” que sera expedida pela

Secretaria Municipal de Recursos Humanos, apds assinatura do presente Contrato;

7.2. Prestar a Contratada todos os esclarecimentos necessarios a execucao dos

Servicos;
7.3. Aprovar por etapas os servigos executados pela Contratada;

7.4. Efetuar os pagamentos devidos, nos termos da Clausula Segunda do presente

instrumento.
OITAVA - DAS CONDIQC)ES DE RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

8.1. No recebimento e aceitacdo do objeto deste Contrato serd observado, no que
couber, as disposigdes contidas nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas

alteracgoes.
NONA - DO PESSOAL

9.1. O pessoal que a Contratada empregar para a execugao dos servigos ora avengados
ndo terd relacdo de emprego com o Contratante e deste ndo podera demandar
guaisquer pagamentos. No caso de vir o Contratante a ser acionado judicialmente, a
Contratada o ressarcira de toda e qualquer despesa que, em decorréncia disso venha a

desembolsar.

9.2 A Contratada, na execugcdo do presente Contrato, sem prejuizo de suas
responsabilidades contratuais e legais, podera utilizar, se necessario, o apoio técnico

especializado de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas.

9.3 Fica estabelecido que a responsabilidade imediata pela diregdo e coordenagao dos
trabalhos serd exercida por meio de empregados do quadro técnico permanente da

Contratada.
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DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Em caso de n&o cumprimento, por parte da Contratada, das obrigagcoes
assumidas, ou de infringéncia dos preceitos legais pertinentes, serdo aplicadas, segundo
a gravidade da falta, nos termos dos artigos 86, 87 e 88 da Lei Federal n.° 8.666/93 e

suas alteracdes, as seguintes penalidades:

10.1.1. adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca
gravidade, para as quais tenha a Contratada concorrido diretamente, ocorréncia

que sera registrada no Cadastro de Fornecedores do Municipio de Campinas;

10.1.2. multa de 0,4% (quatro décimos por cento) por dia de atraso injustificado no
desenvolvimento dos servigos em relagdo ao Cronograma Fisico, calculado sobre o
servico realizado com atraso, até o quinto dia corrido, apds o que, aplicar-se-a a

multa prevista no subitem 10.1.3 desta clausula;

10.1.3. multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, sempre que
em verificagdo mensal for observado atraso injustificado no desenvolvimento dos
servicos em relagdo ao cronograma fisico ou na hip6tese do ndo cumprimento de
gualquer das obrigagbes assumidas, podendo, ainda, ser rescindido o Contrato na

forma da lei;

10.1.4. suspensdo temporéria ao direito de licitar com o Municipio de Campinas,
bem como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de 02 (dois) anos, na
hipétese de rescisdo contratual, independentemente da aplicacdo das multas

cabiveis;

10.1.5. declaragéo de inidoneidade, na hipdtese de pratica de atos ilicitos ou falta
grave, tais como apresentar documentacdo inverossimil ou cometer fraude,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante o Municipio de Campinas, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo dos prejuizos resultantes e apés

decorrido o prazo de 02 (dois) anos.
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10.2. As penalidades séo independentes e a aplicagdo de uma néo exclui a das demais,

quando cabiveis.

10.3. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancdo administrativa,
consequentemente a sua aplicagdo ndo exime a Contratada de reparar 0s prejuizos que

seu ato venha a acarretar ao Contratante.

10.4. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagdes que Ihes
correspondam, ndo sera considerado como inadimplemento contratual se tiver ocorrido
por motivo de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificados e comprovados.
O caso fortuito, ou de forga maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo era

possivel evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo Gnico do art. 393 do Cdédigo Civil.
DECIMA PRIMEIRA - DAS CONDICOES DE HABILITACAO

11.1. A Contratada devera manter, durante a execugéo do Contrato, todas as condi¢des

exigidas na ocasiao da contratacdo em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.
DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. Constituem motivos para resciséo do presente Contrato as situacgoes referidas nos
artigos 77 e 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas altera¢des, a qual sera processada nos

termos do art. 79 do mesmo diploma legal.

12.2. Na hipo6tese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo,
ficardo assegurados ao Contratante os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal n°

8.666/93 e suas alteragoes.

DECIMA TERCEIRA - DA LICITACAO

13.1. Para a execugdo dos servigos, objeto deste Contrato, realizou-se Contratagéo
Direta de n° 021/06 cujos atos encontram-se no Processo Administrativo n°

06/10/21.378, em nome da Secretaria Municipal de Recursos Humanos.
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DECIMA QUARTA - DA VINCULACAO

14.1. O presente Contrato vincula-se a autorizagédo do llmo. Sr. Secretario Municipal de
Recursos Humanos, devidamente ratificada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal publicada
no DOM em 09/05/2006, e a proposta da empresa acostada nos autos do Processo

Administrativo em epigrafe.
DECIMA QUINTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

15.1. Aplica-se a este Contrato e nos casos omissos, 0 disposto na Lei Federal n°

8.666/93 e suas alteragoes.
DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas -SP, com rendncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir davidas ou questdes ndo resolvidas

administrativamente.

E por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés)

vias de igual teor e forma.

Campinas, 12 de maio de 2006.

FRANCISCO ARSENIO DE MELLO ESQUEF
Secretario Municipal de Recursos Humanos

FUNDACAO GETULIO VARGAS - FGV
Representante Legal: Sérgio F. Quintella
Vice-Presidente
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