PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

CARTA-CONTRATO N.° 075/06

Processo Administrativo n.° 06/10/41.754
Interessado: Secretaria Municipal de Recursos Humanos
Modalidade: Convite n.° 125/2006

O MUNICIPIO DE CAMPINAS CNPJ — 51.885.242/0001-40, com sede na
Avenida Anchieta n.° 200, Centro — CEP 13.015-904, Campinas — Estado de Sé&o Paulo,
doravante designado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representada pelo Secretario
Municipal de Recursos Humanos Sr. LUIZ VERANO FREIRE PONTES, Cédula de Identidade
n.° 4.593.075-2 SSP/SP e CPF n.° 246.450.528-53, e a empresa LEO SERVICE LTDA., inscrita
no CNPJMF sob o n.° 00.457.089/0001-10, doravante designada simplesmente
CONTRATADA, por seu representante legal, tém, entre si, justo e avencado e celebram por
forca do presente instrumento um CONTRATO DE LOCACAO DE IMPRESSORA decorrente da
Carta-Convite n.° 125/06, objeto do processo administrativo epigrafado com as seguintes

clausulas e condicoes:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A presente contratacéo tem por objeto a locacdo de impressora laser para emissédo de
holeriths, auxilio refeicdo, bdnus supermercado, relatérios diversos referentes a esses
beneficios, relatérios de férias, relatérios de folha de pagamento, avaliacao de estagio probatorio
e outros impressos, em conformidade com as condi¢gbes estabelecidas no anexo | — Projeto

Basico e nesta Carta-Contrato.

1.2. O valor da franquia a ser cobrado por impressfes excedentes a 100.000 (cem mil) ndo

podera ser maior que 1% do valor do aluguel mensal.

1.3. Faz parte do objeto contratual a assisténcia técnica dos equipamentos no prazo estabelecido
na Clausula Terceira e na proposta da CONTRATADA de fls. 110.
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SEGUNDA - DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

2.1. Para o recebimento dos equipamentos, a Prefeitura Municipal de Campinas, através da
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, emitira o Termo de Recebimento Provisério apos a

inspecdo do equipamento.

2.2. O Termo de Recebimento Definitivo sera emitido pela Prefeitura Municipal de Campinas, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, através da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, apos a
verificagdo que o equipamento atende completamente todos os requisitos solicitados em edital e

Carta-Contrato.

2.3. Se o(s) equipamento(s) for constatado defeituoso ou com acessoérios faltantes, sera
devolvido a CONTRATADA, devendo ser substituido por outro da mesma marca e modelo e em
conformidade com as exigéncias acima, inteiramente por conta e risco desta, no prazo maximo

de 02 (dois) dias corridos.

2.4. A CONTRATADA devera fornecer o equipamento devidamente instalado, atendendo as
especificacbes minimas, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da assinatura da

Carta-contrato.

2.4.1. O equipamento devera ser instalado na Secretaria Municipal de recursos

Humanos, localizada na Avenida Anchieta n® 200, 5° andar, Centro — Campinas — SP.

2.5. A CONTRATADA prestara manutencao regular e preventiva no equipamento, bem como a
substituicdo de pecas quando necessario, devendo a empresa atender aos chamados no prazo
maximo de 06 (seis) horas, tanto para reparos e manutencdo, como para fornecimento dos
insumos ( tonner, modulo xerografico, fusor e outros) que serdo de sua responsabilidade,

devendo os custos fazer parte do valor da locacéo, durante toda a vigéncia da Carta-Contrato;

2.6. A Prefeitura Municipal de Campinas n&o aceitara produto com preco divergente do constante

na Nota de Empenho e na proposta vencedora.

2.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade do fornecedor e/ou

fabricante pela qualidade e garantia do produto.
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TERCEIRA — DO PRAZO DE CONTRATAGAO

3.1. A presente contratacao vigera pelo prazo de 06 (seis) meses, contados da assinatura deste

instrumento.

QUARTA — DO VALOR DO CONTRATO

4.1. Pelo fornecimento objeto do presente contrato, faz jus a CONTRATADA ao recebimento do
valor total mensal de R$5.400,00 (cinco mil e quatrocentos reais) e valor Total de R$32.400,00

(trinta e dois mil e quatrocentos reais).

. ) . Preco Mensal da | Preco Total da
Descricdo da Configuragcdo da Proposta
Locacéo R$ Locacdo R$

01 Impressora Laser Jet Hp modelo 9000dn + bandejas de
entrada e saida com capacidade para 3.000 folhas

) ) 5.400,00 32.400,00
-Fornecimento de suprimentos (exceto papel)

-Franquia mensal de 100.000 impressdes em papel A4

4.2. O valor definido nesta clausula inclui todos os custos, tributos e beneficios decorrentes de
trabalhos executados em horas extraordinarias, de modo a constituir a Gnica contraprestacao

pela execucéo do objeto do presente Contrato.

QUINTA — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

5.1.  Os precos contratados ndo sofrerdo reajuste, de acordo com a Lei Federal n.° 10.192/01,
gue proibe a aplicacdo de qualquer critério de reajuste com periodicidade inferior a um ano,

contado a partir da data de apresentacdo da proposta.

SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. A despesa referente ao valor do presente contrato foi previamente empenhada e processada
por conta da verba prépria do orcamento vigente, codificada no orcamento municipal sob o n°
600.03.04.128.2002.4188.01.33903979.100.000

SETIMA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1. O CONTRATANTE procedera ao pagamento com periodicidade mensal nas seguintes

condig@es:
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7.1.1. A CONTRATADA apresentara a Secretaria Municipal de Recursos Humanos,

fatura mensal para o servico de locacao executado no més.

7.1.2. A fatura ndo aprovada pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos, sera
devolvida a CONTRATADA para as necessarias correcées, com as informacbes que
motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo de 02 (dois) dias Uteis a partir da data de

devolugéo para sua reapresentacéo.

7.1.3. A devolucdo da fatura ndo aprovada pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, em hipotese alguma servira de pretexto para que a CONTRATADA suspenda a

execucao dos servigos.

7.1.4. A Secretaria Municipal de Finangas procedera ao pagamento no prazo de 10 (dez)
dias fora a dezena, contados da data da aprovacédo da fatura pela Secretaria Municipal de

Recursos Humanos.

7.2. A CONTRATADA devera indicar em sua fatura o n°, nome e endereco de sua Agéncia

Bancéria e o n°® da sua conta corrente.

7.2.1. O CONTRATANTE somente efetuara o pagamento dos valores devidos, apds
comprovacao pela CONTRATADA, do recolhimento do FGTS e ap6s juntada da copia da
folha de pagamento dos empregados contratados. O recolhimento do INSS sera efetuado
nos termos da legislagdo pertinente e do ISSQN referente ao objeto da contratacdo, nos
termos da Lei Municipal n°® 12.392 de 20 de outubro de 2005.

OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. A CONTRATADA obriga-se a:
8.1.1. fornecer os equipamentos em perfeitas condicbes de uso, atendendo as

especificagcbes no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis contados da assinatura da

Carta-Contrato.

8.1.2. fornecer treinamento aos funcionarios responsaveis pela operacao do equipamento,
antes da instalacdo do mesmo, assim como fornecer suporte para em caso de necessidade

de alteragdo em formularios ja definidos e em utilizagdo atualmente.
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8.1.3. prestar manutencéo regular e preventiva no equipamento, bem como a substitui¢do
de pecas quando necessario, devendo a empresa atender aos chamados no prazo maximo
de 06 (seis) horas, tanto para reparos e manutencédo, como para fornecimento dos insumos
(tonner, médulo xerogréfico, fusor e outros) que serdo de sua responsabilidade, devendo

os custos fazer parte do valor da locacao, durante toda a vigéncia da Carta-Contrato.

8.1.4. Manter durante toda a execuc¢éo do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢cBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no procedimento
licitat6rio.

NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. O CONTRATANTE obriga-se a:
9.1.1. emitir Ordem de Servigo para entrega do equipamento;
9.1.2. receber e conferir o equipamento de acordo com as especificagdes solicitadas;
9.1.3. autorizar a entrega e instalacdo do equipamento;

9.1.4. fornecer as informacdes solicitadas e necessarias a preparacéo e desenvolvimento

dos trabalhos;

9.1.5. Efetuar os pagamentos devidos, nos termos da Clausula Quarta do presente

instrumento.

DECIMA — DAS PENALIDADES

10.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificados e
comprovados, o ndo cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacdes assumidas ou a
infringéncia de preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicacédo, segundo a gravidade da falta,
nos termos dos artigos 86 e 87 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas altera¢cbes, das seguintes

penalidades:

a) Adverténcia, sempre que for constatada irregularidade de pouca gravidade, para a
qgual tenha a CONTRATADA concorrido diretamente, situagdo que sera registrada no

Cadastro de Fornecedores do Municipio de Campinas;
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b) Multa de 0,2% (dois décimos por cento) por dia, em cada entrega do material,
calculada sobre o valor do fornecimento efetuado com atraso até o 10° (décimo) dia

corrido, ap0s o que, aplicar-se-a, a multa prevista na alinea “c”;

c) Multa de 30% (trinta por cento), por inexecucdo total ou parcial do contrato,
calculada sobre o valor total da inadimpléncia, podendo, ainda, ser rescindido o contrato

na forma da lei;

d) Suspensdo temporaria ao direito de licitar com a Prefeitura Municipal de
Campinas, bem como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de 02 (dois) anos,

independentemente da aplicagdo das multas cabiveis.

e) Declaracdo de inidoneidade, na pratica de atos ilicitos ou falta grave tais como
apresentar documentacao inverossimil ou cometer fraude, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
Prefeitura Municipal de Campinas, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir

a Administracdo dos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

10.2. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancdo administrativa,
conseqlientemente, a sua aplicacdo ndo exime a CONTRATADA de reparar os prejuizos que
seu ato venha a acarretar ao CONTRATANTE.

10.3. As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das demais,

guando cabiveis.

DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1. Constituem motivos para rescisdo do presente Contrato as situacdes referidas nos artigos
77 e 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, a qual sera processado nos termos do

artigo 79 do mesmo diploma legal.

11.2. Nahipotese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrito da Administracao, ficardo
assegurados ao CONTRATANTE os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal n°® 8.666/93 e

suas alteracdes.
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DECIMA SEGUNDA - DA LICITACAO

12.1. Para execucdo dos servigos, objeto deste contrato, realizou-se licitagdo na modalidade
Convite sob n® 125/2006, cujos atos encontram-se no Protocolado n® 06/10/41.754, em nome da

Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

DECIMA TERCEIRA — DA VINCULAGCAO

13.1. Integram o presente contrato como se aqui estivessem transcritos, a proposta da
CONTRATADA, o instrumento convocatério da licitagdo com todos o0s seus anexos, constantes
do protocolado administrativo n® 06/10/41.754, em nome da Secretaria Municipal de Recursos

Humanos.

DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas-SP, com renlncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir davidas ou questdes nao resolvidas

administrativamente.

E, por estarem assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente

instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, 28 de novembro de 2006.

LUIZ VERANO FREIRE PONTES
Secretario Municipal de Recursos Humanos

LEO SERVICE LTDA
Representante Legal: Edson Amorim dos Santos
RG 6.708.144 SSP/SP
CPF 566.401.968-91
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