PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

CARTA-CONTRATO N. ° 37/07

Processo Administrativo n. °© 07/10/14.657

Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho, Assisténcia e Inclusdo Social
- SMCTAIS

Modalidade: Amil n.° 771/2007

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, inscrito no CNPJ sob o n.
51.885.242/0001-40, com sede na Avenida Anchieta n.° 200, Centro — CEP 13.015-904,
Campinas — Estado de S&o Paulo, devidamente representado, doravante designado
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa COOPERACAO — COOPERATIVA DE
TRABALHO DE PROFISSIONAIS DE SERVICO SOCIAL, inscrita no CNPJ/Mf sob o n.°
05.067.484/0001-00, devidamente representada, doravante designada simplesmente
CONTRATADA, tém, entre si, justo e avencado e celebram por forca do presente
instrumento um CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS decorrente da AMIL n.°
771/2007, objeto do processo administrativo epigrafado com as seguintes clausulas e

condicdes:

PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Contratagédo de empresa para prestacao de servigos para elaboragdo de 115 (cento

e quinze) laudos.

1.2. Esta contratagdo visa atender a demanda junto ao Juizado Especial Federal, que
mantém um acordo de cooperacao técnica entre o0 Municipio de Campinas e a Justica

Federal.

SEGUNDA - DO PRAZO

2.1. Os servigos deverdo ser executados no prazo estimado de 12 (doze) meses ou até

que se esgotem os servigos (115 visitas domiciliares).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

TERCEIRA - DO VALOR DA CARTA-CONTRATO

3.1. Pela prestagéo dos servigos, objeto do presente contrato, faz jus a CONTRATADA

ao recebimento dos seguintes valores:
3.1.1. Para cada laudo R$ 68,00 (sessenta e oito reais);

3.1.2. Para os servigos totais, compreendendo 115 (cento e quinze) laudos para
um periodo estimado de 12 (doze) meses, o valor total de R$ 7.820,00 (sete mil,

oitocentos e vinte reais).

3.2. Os precos referidos constituirdo a qualquer titulo a Unica e completa remuneracéo
pela perfeita e adequada execugdo dos servicos objeto do presente, inclusive os
referentes as despesas trabalhistas, previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos,
material técnico e quaisquer outras despesas e encargos, de modo que nenhuma outra

remuneracao seja devida.

QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1. O CONTRATANTE procedera ao pagamento nas seguintes condi¢des:

4.2. Ap6s a assinatura da Carta-Contrato e emissdo da Nota de Empenho, a
CONTRATADA apresentara a Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho, Assisténcia
e Inclusédo Social, a fatura, a qual tera o prazo de até 02 (dois) dias Uteis, para aprova-la

ou rejeité-la.

4.3. A fatura ndo aprovada pela Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho,
Assisténcia e Inclusdo Social serd devolvida @ CONTRATADA para as necessarias
corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo

estabelecido no subitem anterior, a partir da data de sua reapresentagao.

4.4. A devolugdo da fatura ndo aprovada pela Secretaria Municipal de Cidadania,
Trabalho, Assisténcia e Inclusdo Social, em hipotese alguma servira de pretexto para

que a CONTRATADA suspenda a emissao das apolices do seguro.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

4.5. A Prefeitura Municipal de Campinas providenciara o pagamento do valor mensal do
servigo de levantamento de dados, no prazo de 10 (dez) dias fora a dezena, contados da

data da fatura aprovada pela SMCTAIS.

4.7. O CONTRATANTE somente efetuara o pagamento dos valores devidos, apds
comprovacado pela CONTRATADA, do recolhimento do FGTS e ap06s a juntada da cépia
da folha de pagamento dos empregados contratados. O recolhimento do INSS seré&
efetuado nos termos da legislagdo pertinente e do ISSQN referente ao objeto da
contratagdo, nos termos da Lei Municipal n° 12.392 de 20 de outubro de 2005.

QUINTA — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

5.1. Os pregos contratados ndo sofrerdo reajuste, de acordo com a Lei Federal n.°
10.192/01, que proibe a aplicagdo de qualquer critério de reajuste com periodicidade

inferior a um ano, contado a partir da data de apresentagao da proposta.

SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. A despesa referente ao valor da presente Carta-Contrato foi previamente
empenhada e processada por conta da verba propria do orcamento vigente, codificada
sob 0 n°09722.08.241.2002.4189.01.339039.57.510-000, conforme fls. 21 do Processo.

SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
S&o obrigagcdes da CONTRATADA:
7.1. Executar os servicos em conformidade com o Projeto Basico e iniciar 0s servi¢gos no

prazo de 03 (trés) dias corridos, contados do recebimento da Ordem de Inicio de Servico,

que sO sera emitida apos a assinatura da carta-contrato;

7.2. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a

conduzi-los eficaz e eficientemente;

7.3. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,

cumprindo as determinagfes dos Poderes Publicos;
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7.4. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugéo dos servigos, por uso
indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de caso
fortuito ou de forga maior, por qualquer causa de destruicdo, danificagcdo, defeitos ou
incorrecdes dos servigos, ou dos bens do Municipio e/ou do CONTRATANTE, de seus
funcionarios ou de terceiros, ainda que ocorridos na via publica junto ao local onde se

realizam os servigos;

7.5. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por

seus prepostos;

7.6. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer trabalho que néo esteja
sendo executado de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de

pessoas ou bem de terceiros;

7.7. Responder pelo pagamento dos salarios devidos aos empregados e encargos
trabalhistas, bem como pelos registros, seguros contra riscos de acidentes de trabalho e

outras obrigagfes inerentes & execugao dos servigos ora contratados;

7.8. Arcar com todas as despesas relativas a plena execucdo dos servigos, dos
funcionarios, transporte, alimentacdo, taxas, seguros, encargos trabalhistas,
previdenciérios e fiscais e demais despesas relativas ao seu ramo de atividade e

necessarias a plena execucao dos servicos;

7.9. Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos, perdas e danos em virtude da total

execucdo dos servicos, dentro do padréo técnico contratado;

7.10. Fornecer listagem com os nomes dos profissionais (Assistentes Sociais), n° do

CRESS, telefone e mapeamento com dias e carga horaria disponiveis;

7.11. Fornecer material de uso individual para cada profissional: Iapis, borracha, canetas,
almofada para carimbo, carimbo com n° do CRESS, caderno de anotacfes (diario de
campo), pasta e calculadora.7.1. Preliminarmente ao inicio dos servicos, apresentar
relacdo com os nomes dos profissionais (Assistentes Sociais), n° do CRESS, telefone e

mapeamento com dias e carga horaria disponivel,

SMA - Coordenadoria Setorial de Procedimentos Legais - Palacio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 Centro — 6° andar 4
— Campinas - SP — CEP 13015-904 - Tel (19) 2116-0403



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

7.12. Apresentar ao CONTRATANTE, coépia autenticada da Declaragdo de Inscrigcdo
Cadastral (DIC), conforme Decreto Municipal n® 14.590 de 26/01/2.004, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias a partir da assinatura desta Carta-Contrato, sob pena de

retengéo dos pagamentos devidos;

OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a:

8.1. Fornecer a CONTRATADA todos os dados necessarios a completa execucdo do

objeto do contrato.

8.2. Efetuar os pagamentos devidos, nos termos da Clausula Quarta do presente

instrumento.

8.3. Fornecer coépias dos formularios/instrumentais para preenchimento, apostila de
Recursos Sociais do Municipio, cronograma com mapa de pontos de apoio e suporte por
regido, blocos de encaminhamento personalizados, e listagem completa com os

enderecos das visitas domiciliares.

NONA — DAS PENALIDADES

9.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificados e
comprovados, o ndo cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigagoes
assumidas ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicagéo,
segundo a gravidade da falta, nos termos dos artigos 86 e 87 da Lei Federal n° 8.666/93

e suas alteragOes, das seguintes penalidades:

a) Adverténcia, sempre que for constatada irregularidade de pouca gravidade,
para a qual tenha o Contratado concorrido diretamente, situacdo que sera

registrada no Cadastro de Fornecedores do Municipio de Campinas;

b) Multa de 0,2% (dois décimos por cento) ao dia sobre o valor do contrato, na
hipétese de atraso na concluséo dos servigos, objeto desta contratacéo, a partir

do 1° (primeiro) dia util subsequente a cada servigo executado até o 10° (décimo)
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dia atil, ap6s o que aplicar-se-a a penalidade prevista na alinea “c”;

c) Multa de 30% (trinta por cento), por inexecugéao total ou parcial do contrato,
calculada sobre o valor total da inadimpléncia, podendo, ainda, ser rescindido o

contrato na forma da lei;

d) Suspenséao temporaria ao direito de licitar com o Municipio de Campinas, bem
como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de 02 (dois) anos, na
hip6tese de ndo cumprimento de qualquer dos itens previstos neste contrato,

independente da aplicacdo das multas cabiveis;

e) Declaracdo de inidoneidade, na hipotese de préatica de atos ilicitos ou falta
grave, tais como apresentar documentacdo inverossimil ou cometer fraude,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante o Municipio de Campinas, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo dos prejuizos resultantes e

apdés decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

9.2. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancdo administrativa.
Consequientemente, a sua aplicacdo ndo exime a CONTRATADA de reparacdo de

eventuais perdas e danos que seu ato punivel venha acarretar ao CONTRATANTE.

9.3. As multas previstas nesta clausula, quando aplicadas, serdo descontadas dos

créditos da CONTRATADA ou, ser for o caso, cobrado administrativa ou judicialmente.

9.4. A apresentagdo de documentacdo inverossimil ensejara a desclassificagdo do
licitante ou a rescisdo do contrato e multa no valor de 30% (trinta por cento) de seu
montante, se a contratacgédo ja estiver efetivada, bem como a aplicagéo da penalidade de
suspenséo temporéria ao direito de licitar com o Municipio de Campinas e o impedimento
de com ele contratar pelo prazo de 02 (dois) anos, além de declaracdo de sua

inidoneidade, sem prejuizo da comunicag&o do ocorrido ao Ministério Publico.
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DECIMA — DA RESCISAO

10.1. Constituem motivos para rescisdo da presente Carta-Contrato as situagoes
referidas nos artigos 77 e 78 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas altera¢fes, a qual sera

processada nos termos do artigo 79 do mesmo diploma legal.

10.2. Na hipotese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrita da administragéo,
ficardo assegurados ao CONTRATANTE os direitos elencados no artigo 80 da Lei

Federal n® 8.666/93 e suas alteracgdes.

DECIMA PRIMEIRA — DO RECEBIMENTO

11.1. No recebimento e aceitagéo do objeto desta Carta-Contrato, seréo observados, no

que couberem, as disposi¢des contida nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93.

DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

12.1. Aplica-se a esta Carta-Contrato, e principalmente aos casos omissos, o disposto na

Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes.

DECIMA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES E DA VINCULACAO A
PROPOSTA

13.1. A presente Carta-Contrato vincula-se & proposta da CONTRATADA de fls. 19/20
do Processo Administrativo n. © 07/10/14.657.

DECIMA QUARTA — DAS CONDICOES DE QUALIFICACAO E HABILITACAO

14.1. A CONTRATADA devera manter, durante a execucdo da Carta-Contrato, todas as

condigfes exigidas no Projeto Basico do processo administrativo n.° 07/10/14.657.
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DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1. Para dirimir quaisquer questdes oriundas desta Carta-Contrato, as partes elegem o

foro da Comarca de Campinas, excluindo qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem, assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente

instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, 30 de julho de 2007.

WALDIR JOSE DE QUADROS

Secretario Municipal de Cidadania, Trabalho, Assisténcia e Incluséo Social

COOPERACAO — COOPERATIVA DE TRABALHO DE PROFISSIONAIS DE
SERVICO SOCIAL
Representante Legal: Marli Aparecida Nallin Zanelatto
RG n.© 9.593.234-3
CPF n.° 823.025.458-34
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