PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

CARTA-CONTRATO N.° 20/08

Processo Administrativo n.° 07/10/46.578
Interessado: Secretaria Municipal de Recursos Humanos — SMRH
Modalidade: Convite n.° 021/2008

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, inscrito no CNPJ sob o n.
51.885.242/0001-40, com sede na Avenida Anchieta n.° 200, Centro — CEP 13.015-904,
Campinas — Estado de S&o Paulo, devidamente representado, doravante designado
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa IVETE LARANJEIRA DA SILVA, inscrita
no CNPJ/Mf sob o n.° 09.042.387/0001-13, devidamente representada, doravante
designada simplesmente CONTRATADA, tém, entre si, justo e avengado e celebram por
forca do presente instrumento um CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
decorrente da Carta-Convite n.° 021/2008, objeto do processo administrativo epigrafado

com as seguintes clausulas e condigdes:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a contratacéo de empresa para ministrar curso de
treinamento motivacional, em conformidade com o Anexo | — Projeto Béasico e nas

condicdes estabelecidas neste instrumento.

1.2. Pudblico alvo: servidores municipais de modo geral, desde cargos com menor

escolaridade até cargos que exijam nivel superior.

1.3. O curso sera ministrado para 3.800 (trés mil e oitocentos) servidores, indicados pela
Secretaria Municipal de Recursos Humanos — SMRH e distribuidos em 38 turmas de 100

alunos cada.

SEGUNDA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. A prestagdo dos servicos, objeto desta contratagdo, devera ser executada em
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conformidade com o estabelecido no Projeto Bésico — Anexo | da Carta-Convite, que

passa a fazer parte integrante deste instrumento.

2.2. ApGs a assinatura do presente instrumento a CONTRATADA devera iniciar os

servigcos de acordo com o encaminhamento do CONTRATANTE.

TERCEIRA — DO PRAZO DE CONTRATACAO

3.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da data da

emissdo da Ordem de Inicio de Servico, apds a assinatura do presente instrumento.

QUARTA - DO VALOR DA CARTA-CONTRATO

4.1. As partes atribuem a este Contrato, para efeitos de direito, o valor unitério por turma
(cem alunos cada turma) de R$ 1.900,00 (um mil e novecentos reais), perfazendo o valor
total (preco unitario por turma x 38 turmas) de R$ 72.200,00 (setenta e dois mil e

duzentos reais).

4.2. Os valores definidos nesta clausula incluem todos os custos, tributos e despesas
diretas e indiretas decorrentes do presente contrato, de modo a constituir a Unica

contraprestacao pela execugéo dos servicos.

QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. O CONTRATANTE procedera ao pagamento nas seguintes condic¢des:

5.1.1. A CONTRATADA apresentard a Secretaria Municipal de Recursos
Humanos — SMRH a fatura mensal com 0s respectivos servigos executados, a

qual terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis, para aceita-la ou rejeita-la.

5.1.2. A fatura ndo aprovada pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos —
SMRH, sera devolvida a CONTRATADA para as necessarias corre¢des, com as
informagdes que motivaram sua rejeigdo, contando-se o prazo estabelecido no

item anterior, a partir da data de sua reapresentacao.
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5.1.3. A devolugao da fatura ndo aprovada pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos — SMRH em hip6tese alguma servira de pretexto para que a empresa

suspenda o servico.

5.1.4. A Secretaria Municipal de Finangas procedera ao pagamento no prazo de
05 (cinco) dias, contados do aceite de cada fatura mensal pela Secretaria

Municipal de Recursos Humanos — SMRH.

5.1.5. O CONTRATANTE somente efetuar4 o pagamento dos valores devidos,
apdés comprovacdo pela CONTRATADA, do recolhimento do FGTS e apos
juntada da copia da folha de pagamento dos empregados contratados. O
recolhimento do INSS ser& efetuado nos termos da legislacdo pertinente e do
ISSQN referente ao objeto da contratagédo, nos termos da Lei Municipal n® 12.392
de 20 de outubro de 2005.

5.2. A CONTRATADA devera indicar em sua fatura o n°, nome e endereco de sua

Agéncia Bancaria e o n° da sua conta corrente.
SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1. Sao obrigagbes da CONTRATADA:
6.1.1. Apresentar ao CONTRATANTE, cépia autenticada da Declaragdo de
Inscricdo Cadastral (DIC), conforme Decreto Municipal n® 14.590 de 26/01/2.004,

no prazo maximo de 30 (trinta) dias a partir da assinatura desta Carta-Contrato,

sob pena de retengéo dos pagamentos devidos.

6.1.2. Executar os servicos em conformidade com o Projeto Basico da

Carta-Convite 021/2008 apds o recebimento da Ordem de Inicio de Servigo.

6.1.3. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificagéo exigidas

no procedimento licitatorio.

6.1.4. Responder pelo pagamento dos salarios devidos & méao-de-obra
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empregada nos servicos, pelos encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios
respectivos, e por tudo mais que, como empregadora deva satisfazer, além de
ficar sob sua integral responsabilidade a observancia das leis trabalhistas,
previdenciérias e fiscais, assim como 0s registros, seguros contra riscos de
acidentes de trabalho, tributos e outras providéncias e obrigagdes necessarias ao

fornecimento.

6.1.5. Realizar os servigos por profissionais devidamente qualificados e

habilitados legalmente para execugéo dessas atividades.

6.1.6. Utilizar os meios técnicos necessarios e suficientes, reconhecidos
internacionalmente, atendendo aos aspectos técnicos e legais para eles

estabelecidos.

SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. O CONTRATANTE obriga-se a:

7.1.1. Prestar a CONTRATADA todos o0s esclarecimentos necessarios a

execugao dos servigos.

7.1.2. Efetuar os pagamentos devidos, nos termos da Clausula Quinta do

presente instrumento.

OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificados e
comprovados, o ndo cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigagbes
assumidas ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicagéo,
segundo a gravidade da falta, nos termos dos artigos 86 e 87 da Lei Federal n® 8.666/93

e suas alteragOes, das seguintes penalidades:

8.1.1. Adverténcia, sempre que for constatada irregularidade de pouca gravidade,
para a qual tenha o Contratado concorrido diretamente, situacdo que sera

registrada no Cadastro de Fornecedores do Municipio de Campinas.
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8.1.2. Multa de 0,2% (dois décimos por cento) ao dia, calculada sobre o valor da
prestacdo do servico efetuado com atraso até 02 (dois) dias, apds o que,

aplicar-se-4, a multa prevista no subitem 8.1.3.

8.1.3. Multa de 30% (trinta por cento), por inexecugao total ou parcial do contrato,
calculada sobre o valor total da inadimpléncia, podendo, ainda, ser rescindido o

contrato na forma da lei.

8.1.4. Suspensdo temporaria ao direito de licitar com o Municipio de Campinas,
bem como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de 02 (dois) anos,

independentemente da aplicacdo das multas cabiveis.

8.1.5. Declaracao de inidoneidade, na hip6tese de pratica de atos ilicitos ou falta
grave, tais como apresentar documentacdo inverossimil ou cometer fraude,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante o Municipio de Campinas, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo dos prejuizos resultantes e

apdés decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

8.2. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancdo administrativa.
Consequientemente, a sua aplicacdo ndo exime a CONTRATADA de reparacdo de

eventuais perdas e danos que seu ato punivel venha acarretar ao CONTRATANTE.

8.3. As multas previstas nesta cladusula, quando aplicadas, serdo descontadas dos

créditos da CONTRATADA ou, ser for o caso, cobradas administrativa ou judicialmente.

8.4. A apresentagdo de documentacdo inverossimil ensejara a desclassificagdo do
licitante ou a rescisdo do contrato e multa no valor de 30% (trinta por cento) de seu
montante, se a contratacgédo ja estiver efetivada, bem como a aplicagéo da penalidade de
suspenséo temporéria ao direito de licitar com o Municipio de Campinas e o impedimento
de com ele contratar pelo prazo de 02 (dois) anos, além de declaracdo de sua

inidoneidade, sem prejuizo da comunicag&o do ocorrido ao Ministério Publico.
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NONA - DA RESCISAO

9.1. Constituem motivos para rescisao do presente Contrato as situagoes referidas nos
artigos 77 e 78 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes, a qual sera processada nos

termos do artigo 79 do mesmo diploma legal.

9.2. Na hipdtese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrita da administracéo,
ficardo assegurados ao CONTRATANTE os direitos elencados no artigo 80 da Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteracgdes.
DECIMA — DO RECEBIMENTO
10.1. No recebimento e aceitagdo do objeto deste Contrato, sera observado, no que
couber, as disposi¢cdes contidas nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93.
DECIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTAMENTO
11.1. Os pregos contratados ndo sofrerdo reajuste, de acordo com a Lei Federal n.°
10.192/01.
DECIMA SEGUNDA - DO RECURSO ORCAMENTARIO

12.1. A despesa referente ao valor do presente Contrato sera previamente empenhada e
processada por conta da verba propria do orcamento vigente, codificada sob o n°
067100.0412820024188.060089.0203100047.339039, conforme fls. 55 do Processo.

DECIMA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
13.1. Aplica-se a esta Carta-Contrato, e principalmente aos casos omissos, o disposto na
Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes.
DECIMA QUARTA — DA LICITACAO

14.1. Para a execugao dos servigos objeto do presente Contrato, foi realizada licitagéo
na modalidade Convite n°® 021/2008, cujos atos encontram-se no Processo
Administrativo n® 07/10/46.578.
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DECIMA QUINTA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES E DA VINCULACAO A
CARTA-CONVITE E A PROPOSTA

15.1. A presente Carta-Contrato vincula-se ao instrumento convocatorio da licitagédo, a
proposta da CONTRATADA de fls. 118/132 do Processo Administrativo n. ©°
07/10/46.578.

DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Para dirimir quaisquer questdes oriundas desta Carta-Contrato, as partes elegem o

foro da Comarca de Campinas, excluindo qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem, assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente

instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, 06 de junho de 2008.

LUIZ VERANO FREIRE PONTES

Secretario Municipal de Recursos Humanos

IVETE LARANJEIRA DA SILVA
Representante Legal: Valderez Ferreira
RG n.° 5.434.533-9
CPF n.° 146.515.908-88
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