REPI'IBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
INISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

M

CONVENIO MTE/SENAES N¢. 033/2012 — SICONV n°
771510/2012.

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM 0O
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA NACIONAL DE
ECONOMIA SOLIDARIA | A PREFEITURA DO
MUNICiPIO DE CAMPINAS-SP BJETIVANDO
FOMENTO A EMPREENDIMENTOS ‘E:CON(“)MICOS
SOLIDARIOS E REDES DE COOPERACAO ATUANTES
COM RESIDUOS SOLIDOS, CONST TUIDAS POR
CATADORES E CATADORAS DE MATERIAIS

REUTILIZAVEIS E RECICLAVEIS.

O MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO _ MTE (Uni"Jo), CNPJ ne.
37.115.367/0001-60, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco "F", Brasilia - DF, por

PAUL SINGER, portador da Identidade n° 1404220, expedida pela SSP/SP, CPF pe 007.458.638-
68, domiciliado em Brasilia-DF, doravante denominado CONCEDENTE, ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPINAS - SP, CNPJ/MF sob o n°. 5I.885.242/000]-40, situado na Av,
Anchieta, N° 200, Bairro Centro, neste ato representada por Pedro Serafim J nior, Prefeito
Municipal, portador do CPF n° 068.488.598-00, daqui por diante denominado CONVENENTE,
sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lej Complementar n°, 101, de 4 de maio de 2000, da
Lei n° 8.666, de 2] de junho de 1993, da Lej n° 12.465, de 12 de agosto de 2011, da Lei n°
12.593, de 18 de janeiro de 2012, do Decreto n°, 93.872, de 23 de dezembro de 19; 6, do Decreto
n°. 6.170, de 25 de julho de 2007, Decreto ne, 7.641, de 12 de dezembro de 20 1, da Portaria
Interministerial n°. 507, de 24 de novembro de 2011, e da Portaria MTE pe. 86, de 02 de
setembro de 2008, RESOLVEM celebrar este Convénio, na conformidade dos elementos
constantes do Processo MTE n°, 47975.000780/2011-03 mediante as seguintés cliusulas e
condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS
Sdo obrigagdes dos Participes na execugdo deste Convénio:
I-DO CONCEDENTE: 2X



8)

h)

i)

k)

p)

Q)

Prorrogar, a seu critério, o prazo a ser estabelecido no jtem “a”, do inciso II, desta Clausula,
uma tnica vez e por igual periodo;

comunicar o convenente, caso houver, a constatacdo de vicios sandveis no projeto basico
recebido em conformidade com o § 2° do art. 37, da Portaria Interministeria] n° 507/2011,
estabelecendo o prazo de 30 dias para que estes sejam sanados.

parecer contrario a sua aprovagio,

efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execugdo deste Convénio, na
forma estabelecida no Cronograma de Desembolso do Plang de Trabalho;

analisar os Relatérios de Execugio Fisico-Financeira e as Prestagdes de Qontas relativas ao
objeto deste Convénio;

Caso necessdrio, orientar e realizar as supervisdes técnicas em parceria com as
Superintendéncia Regionais do Trabalho ¢ Emprego nag agdes de acompanhamento,
monitoramento, Supervisdo, controle e avaliagdo, realizadas no dmbito deste Convénio, sem
prejuizo do disposto na Portaria MTE n° 485, de 10 de outubro de 2007;

realizar no Sistema de Gestdo de Convénios ¢ Contratos de Repasse, — SICONV 0
acompanhamento da €Xecuedo orcamentsria e financeira, dos fecursos transferidos para este
Convénio;

realizar no SICONV 0S atos e os procedimentos relativos 3 formalizagao, execugio,
acompanhamento, prestagdo de contas e, se for 0 caso, informagdes acerca de tomada de
contas especial:

registrar no SICONV os atos que por sua natureza nio possam ser nele realizados;
analisar a prestacdo de contas recebida no S| CONV;

exercer a atividade normativa, o controle e 3 fiscalizagdo sobre a execugdo deste Convénio,
inclusive, se for o caso, reorientando as acdes, assumindo oy transferindo a responsabilidade
pelo mesmo, no caso de paralisagdo das atividades oy de outro fato relevante que venha a
ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade das agdes pactuadas;

suspender a liberagao dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades decorrentes do
uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, comunicando o fato ao
CONVENENTE e fixando-lhe o prazo de até trinta dias para saneamento oy apresentacgiio de
informag:t')es e esclarecimentos;



g)

h)

)

k)

p)

sanar os vicios que por ventura sejam apontados no projeto basico, de que trata o item
anterior, no prazo estabelecido pelo convenente;

executar as atividades inerentes implantagdo deste Convénio com rigorosa obediéncia ao
Plano de Trabalho constante do SICONV;

zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;

responder pela privacidade e sigilo das informagges relacionadas ao objeto deste Convénio;

especifica do convénio, a ser aberta em institui¢do financeira controlada pela Unido, nos
termos dos arts.54, §1°e 55, da Portarja Interministerial n°. 507, de 201 I;

ndo utilizar os recursos recebidos do CONCEDENTE, bem €0mo os corréspondentes a sua
contrapartida, nas finalidades vedadas pelo inciso X do art. 167 da Constituigdo e no art. 20 da
Lein® 12.465/2011 (LDOy;

prestar contas dos recursos recebidos no SICONV, de acordo com 0 estabel¢cido nos arts. 72
a 76 da Portaria Interministerial 507, de 2011:

arcar, com recursos proprios ou recebidos do CONCEDENTE, nos limites definidos no Plano
de Trabalho aprovado, com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social,

extraordindrios que incidam sobre este Convénio;

devolver o saldo dos recursos ndo utilizados, inclusive os rendimentos de aplicagdes
financeiras, por meio da Guia de Recolhimento da Unido — GRU Simples, a crédito da
SECRETARIA NACIONAL DE ECONOMIA SOLIDARIA, Codigo 28850-0 e Gestio
00001, no prazo de trinta dias da dentincia e da rescisio deste Convénio, conforme art. 80 da
Portaria Interministerja] n°. 507, de 24 de novembro de 2011, Instrugio Normativa STN n°. 3,
de 12 de fevereiro de 2004 ¢ Decreto n°. 4.950, de 9 de janeiro de 2004;

~

convenente, ou registro no SICONV que a substitua, atestando o atendimento |as disposi¢des
legais aplicaveis aos procedimentos licitatérios que realizar no ambito do convénio;

realizar processo seletivo para fins de escolha de entidade privada sem fins lucrativos, nos
moldes do art.63 da Portaria Interministerjal n° 507, de 24 de novembro de 2011, nos casos
€m que a execugdo do objeto, conforme prevista no plano de trabalho, envolver parceria;

manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Convénio;

Convénio, bem como aos locais de execugio deste, prestando a estes, quando solicitadas, as
informagges pertinentes;



q) permitir o acesso dos servidores do CONCEDENTE, bem como dos Orgips de Controle, aos
documentos ¢ registros contébeis das contratadas, na forma do art. 56 da Portaria
Interministerial ne, 507, de 2011;

r) garantir a Mmanuten¢do da equipe técnica ¢m quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

u) observar o disposto no art. 56 da Portaria Interministerial ne°. 507, de 2011, no caso de
celebracdo de contratos com terceiros a conta dos recursos do convénio, devendo constar
clausula que obrigue o contratado 2 conceder livre acesso aos documentos e registros
contdbeis da ¢mpresa, referentes ao objeto contratado, para os servidores dos orgios e

W) prever que o atesto das faturas somente ocorra apds a comprovagio da efetjyva presta¢do dos
servigos, mediante identificagio precisa dos Servigos executados, com descrigio ou

forma de incrementar o controle social, em conformidade com 2 Lei n°. 9452, de 1997,
facultada a notificagiio por mejo eletrénico;

objeto, a finalidade, os valores e as datas de liberagio e detalhamento da aplicagdo dos
recursos e eventuais contratagdes realizadas para a execugdo do objeto pactuado oy inserir
link na sua pagina eletronica que possibilite acesso direto ap Portal de Convénios:

bb) instaurar processo administrativo apuratorio, inclusive processo administrativo disciplinar,
quando constatado o desvio ou malversagio de recursos publicos, irregularidade na execugio



impliquem na alteragio do objeto ajustado e sejam  previamente autorizados pelo
CONCEDENTE, observado o disposto no art. 26, §3° da Portaria Interministerial ne, 507, de
2011.

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros serdo liberados conforme o Cronograma de Desembolso constante do
Plano de Trabalho.

Parigrafo Segundo. A | iberagio das parcelas aprovadas para este Convénio guardars
consonancia com as metas, fases e etapas de execugdo do objeto do convénio.

Paragrafo Terceiro. Somente ser4 transferida a segunda parcela relativa ao presente convénio
mediante a aprovagdo do detalhamento dos itens a serem adquiridos, em face dos
Empreendimentos Econdmicos Solidérios a serem apoiados, juntamente com a aprovagido da
adequagdo dos valores apresentados com os praticados No mercado local, o que deve ser feito
tanto no Projeto Bésico quanto no SICONV.

Parigrafo Quarto. Para recebimento de cada parcela dos recursos, devera o Convenente:

I — comprovar o cumprimento da contrapartida pactuada que, se financeira, devers ser depositada



Paragrafo Quinto. A liberagdo das parcelas do Convénio sera suspensa até a corre¢do das
impropriedades ocorridas, nos seguintes casos:

IT - quando verificado o desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, atrasos néo justificados no
cumprimento das etapas e fases programadas, préticas atentatérias aos principios fundamentais de
Administragfio Publica nas contratagdes ¢ demais atos praticados na execugio do Convénio; e

III - quando for descumprida, injustificadamente pelo CONVENENTE, clausula ou condi¢do do
Convénio.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Este Convénio tera vigéncia de 36 meses, de acordo com o estabelecido no Portal dos Convénios,
podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.

Paragrafo Unico. Eventual prorrogagdo apenas sera admitida, mantidas as demais clausulas do
termo de convénio, ¢ deverd ser Justificada por escrito e previamente autorizada pelo
CONCEDENTE.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO

Este Convénio podera ser alterado, com as devidas Justificativas, mediante termo aditivo ou ajuste
no Plano de Trabalho, desde que ndo implique em alteragdes em seu objeto, devendo o respectivo
pedido ser apresentado em até trinta dias antes do seu término.

I- O CONCEDENTE transferird, no exercicio de 2012, o valor de R$ 679.324,00 (seiscentos e
setenta e nove mil, trezentos € vinte e quatro reais) e no exercicio de 2013, o valor de R$
604.835,00 (seiscentos e quatro mil, oitocentos e trinta e cinco reais) e no exercicio de 2014, o

Plano de Trabalho, 4 conta dos recursos alocados no orcamento do Tesouro Nacional, no
Programa de Trabalho ne. 11333206782740101 Residuos Sélidos Urbanos - Fomento para a
Organizaciio e o Desenvolvimento de Cooperativas Atuantes com Residuos Solidos , Fonte de Recursos 100,
Natureza da Despesa 334041, Nota de Empenho n° 2012NE800060 de 05/07/2012 no valor de
R$ R$ 679.324,00 (seiscentos e Selenta e nove mil, trezentos e vinte € quatro reais).
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II - O CONVENENTE assumira a titulo de contrapartida financeira, o valor de R$ 160.000,00
(cento e sessenta mil reais), de acordo com o cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

Paragrafo Primeiro. A transferéncia dos recursos serg realizada de acordo com a programagio
do Plano de Trabalho e disponibilidade orgamentdria e financeira do Governo Federal.

Parigrafo Segundo. As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro ndo poderio ser computadas como contrapartida e somente poderdo| ser aplicadas no
objeto deste Convénio, sujeitando-se as mesmas condigdes de prestacdo de contas.

concedente nos exercicios subseqiientes serdo indicados mediante registro contabil, nos termos do
art. 12° Portaria Interministerial n°® 507/20] 1.

Paragrafo Quarto. O Convenente devera comprovar a aplicagdo da contrapartida nas atividades
previstas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAOQ DAS DESPESAS

execugdo parcial.

Paragrafo Primeiro. E vedado ao CONVENENTE:
I utilizar os recursos com finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho, ainda que em
carater de emergéncia;

II. realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

III. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal de
Orgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta, por servigos de \consultoria ou
assisténcia técnica, salvo nas hipéteses previstas em leis especificas ¢ na Lei de Diretrizes
Or¢amentirias;

IV. alterar o objeto do convénio, exceto no caso de ampliagdo da execugdo do objeto pactuado ou
para redugdo ou exclusio de meta, sem prejuizo da funcionalidade do objeto conveniado;
V. realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento;

VL. efetuar pagamento em data posterior a vigéncia deste Convénio, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente do CONCEDENTE e desde que o fato gerador da despesa
tenha ocorrido durante sua vigéncia;

VIL. transferir recursos para clubes, associagdes de servidores ou quaisquer entidades congéneres,
exceto para creches e escolas para o atendimento pré-escolar;

para pagamento e os percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado; e

IX. realizar despesas com publicidade, salvo as de caréter educativo, informativo ou de orientagio
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogiio pessoal de
autoridades ou servidores publicos e desde que previstas no Plano de Trabalho.

Paragrafo Segundo. Os recursos - transferidos pelo CONCEDENTE serio movimentados
exclusivamente na conta Banciria especifica do Convénio, na CAIXA ECONOMICA FEDERAL,

|
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Agéncia 0296-8, conta corrente n® vOGux 445 aberta exclusivamente para a execugdo do objeto
proposto, e enquanto nio utilizados, sero aplicados em cadernetas de poupanga de instituigdo
financeira federal, caso a previsio de utilizagdo for igual ou superior a um més, ou em fundo de
aplicagdo financeira de curto Prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, quando a utilizagdo se verificar em prazos menores.

Parigrafo Quinto. Na ocorréncia de cancelamento de Iestos a pagar, proceder-se-a na forma
prevista no inciso XXII do art.43 da Portaria Interministerial n°, 507, de 2011.

CLAUSULA NONA — DOS BENS PATRIMONIAIS

Pardgrafo Segundo: Com vistas ao cumprimento desta Clausula, sio obrigag¢des:

I-DO CONCEDENTE:

produzidos;

b) comunicar a CONVENENTE, em tempo hébil para cumprimento, os prazos de realizagdo e
encaminhamento do inventério de bens moveis;

II - DO CONVENENTE:

CONCEDENTE;

¢) proceder a realizagio do inventario dos bens adquiridos ou produzidos e encaminh4-lo ao
CONCEDENTE nos prazos a serem fixados;



Paragrafo Terceiro: O inventirio de Bens Patrimoniais a ser realizado pelo convenente, apds
aprovado pelo CONCEDENTE, integrari a prestagao de contas do Convénio.
CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagio de contas dos recursos liberados na forma deste Convénio devers ser elaborada com
rigorosa observancia dos dispositivos contidos nos art. 72 a 76 da Portaria Interministerial 507, de
24 de novembro de 201 1.

Trabalho;
II. declaragiio de realizagio dos objetivos a que se propunha o instrumento;

III. a relagéio de bens adquiridos, produzidos oy construidos, quando houver;

IV. relagéo de treinados e capacitados quando for o caso;
V. relagio dos servigos prestados; quando houver;
VI. comprovante do recolhimento do saldo de recursos, quando houver;

VIIL. termo de compromisso por meio do qual o CONVENENTE se obriga a manter os
documentos relacionados ao Convénio, nos termos do §3° do art.3° da Portaria Interministerial n®,
507, de 2011.

VIII. Extrato Bancério
IX. Lista de presenca dos cursos oy capacitagdes, quando houver; e

X. relatério de prestagao de contas aprovado e registrado no SICONY pelo convenente,

Parigrafo Primeiro. O CONVENENTE devers ser notificado previamente sobre as
irregularidades apontadas, via notificagdo eletronica por meio do SICONV, devendo ser incluida
no aviso a respectiva Secretaria da Fazenda ou Secretaria similar. Caso niio esteja disponivel a
notificagdo eletrénica, a notificagdo prévia sera feita por meio de carta registrada com declaragio
de contetido, com cOpia para a respectiva Secretaria da Fazenda ou Secretaria similar, devendo a

Cabe a0 CONCEDENTE exercer as atribuicdes de coordenagio, acompanhamento, fiscalizagsio e
avaliagio das agdes constantes no Plano de Trabalho, %’ |
[ /



Paragrafo Primeiro. Para o efetivo acompanhamento, controle e avaliagio da execuegdo do Plano
de Trabalho, 0 CONCEDENTE observaré as regras estabelecidas nos art. 65 a 71 da Portaria
Interministerial n® 507, de 2011, cabendo a0 CONVENENTE encaminhar ao CONCEDENTE
0s seguintes documentos:

L. relatério gerencial de cumprimento das metas fisicas e de aplicagdo de recursos, bem como
relatorio eletrdnico fisico-financeiro das despesas realizadas; e

I até sessenta dias apds o término da vigéncia do Convénio relatérios de execugdo fisico e
financeira e prestagio de contas final, e relatério analitico dos produtos desenvolvidos,
explicitando os resultados alcangados.

Paragrafo Segundo. O CONCEDENTE podera proceder a alteragdo da periodicidade dos
relatérios prevista no paragrafo anterior, bem assim a solicitagdo de informagdes adicionais sobre
os resultados.

Paragrafo Terceiro. 0 CONCEDENTE designara um gestor para realizar o acompanhamento
deste Convénio, o qual fara, no minimo, uma visita “in loco” a cada 06 (seis) meses, a fim de
colher informagdes para o preenchimento de “Relatério de Acompanhamento” e¢laborado pela
SENAES, com vistas atestar a execugo do objeto conveniado, assim como verificagio da regular
aplicagdio das parcelas de recurso, condicionando sua liberagdo ao cumprimento das metas
previamente estabelecidas.

Paragrafo Quarto. No exercicio das atividades de fiscalizagdo e acompanhamento da execugéio
do objeto o CONCEDENTE poderi se valer do apoio da Superintendéncia Regional do Trabalho
que se situe proxima ao local da execugio deste Conveénio, conforme Portaria MTE n°. 485, de 10
de outubro de 2007.

Paragrafo Quinto. A fiscalizagio consistira em:

I. Ateste da aquisi¢do de bens ¢ da execugdo dos servigos realizados no ambito do Convénio a
cada medigdo, por meio da verificagdo da verificagdo da compatibilidade dos quantitativos
apresentados nas medig¢des com os quantitativos efetivamente executados, ressalvado o disposto
no Titulo V, capitulo VII — Do procedimento Simplificado de Fiscalizagao, Contratagio,
Execugdo e Acompanhamento para Obras e Servigos de Engenharia de Pequeno Valor, da Portaria
Interministerial CGU/MF/MP 507/2011; e

II. Verificagdo de realizagdo de procedimento licitatério pelo convenente atendo-se 4
documentagdo no que tange: a contemporaneidade do certame; aos pregos do licitante vendedor e
sua compatibilidade com os pregos de referéncia; ao respectivo enquadramento do objeto
conveniado com o efetivamente licitado; e, ao fornecimento pelo convenente de declaragio
expressa firmada por representante legal do orgdo ou entidade convenente, ou registro no
SICONV que a substitua, atestando o atendimento as disposigdes legais aplicaveis.

Paragrafo Sexto. O CONCEDENTE deverd comunicar ao Ministério Publico competente
quando detectados indicios de crime ou improbidade administrativa.

Paragrafo Sétimo. A fiscalizagio pelo CONVENENTE consiste na atividade administrativa
realizada de modo sintético, prevista na Lei n° 8.666, de 1993, com a finalidade de verificar o
cumprimento das disposigdes contratuais, técnicas e administrativas em todos os seus aspectos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DIVULGACAO

Obriga-se 0 CONVENENTE, em razio deste Convénio, a fazer constar identificagdo do
GOVERNO FEDERAL, do MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE e da

SECRETARIA NACIONAL DE ECONOMIA SOLIDARIA — SENAES, nos formularios,
cartazes, folhetos, antincios e matérias na midia, assim como produtos de convénios e contratos,
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tais como livros, relatérios, videos, cd-room, internet e outros meios de divulgagdo, observando-se
a legislag@o eleitoral vigente.

Paragrafo Primeiro. A identificagdo do Governo Federal, do Ministério do Trabalho e Emprego
— MTE e da Secretaria Nacional de Economia Solidaria - SENAES devera receber o mesmo
destaque dado a identificagdo da CONVENENTE, conforme Manual de Uso da Marca e
Assinaturas Publicitarias do Governo Federal. (no site www.planalto.gov.br).

Paragrafo Segundo. Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios em qualquer material de
divulgagdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas pela CONVENENTE ou, ainda, a
falsidade ou incorregdo de informagdio em qualquer documento apresentado pelo
CONVENENTE ou qualquer outra circunstancia que enseje a instauragio de Tomada de Contas
Especial, constituem motivos para a rescisdo deste Convénio.

Paragrafo Primeiro. Além dos motivos elencados no caput desta Clausula, este Convénio podera
ser rescindido pelos Participes, observado, ainda, no que couberem, as disposi¢des da Lei. n°.
8.666, de 1993.

Paragrafo Segundo. Este Convénio podera ser denunciado a qualquer tempo pelos Participes,
imputando-lhes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido o
Convénio.

Paragrafo Terceiro. Quando da conclusio, denlncia ou rescisio do convénio, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos proporcionalmente a0 CONCEDENTE, no prazo
improrrogdvel de trinta dias, sob pena de instauragio de tomada de contas especial, Devendo a
contrapartida ser proporcional.

Paragrafo Quarto. Sendo evidenciados pelos érgios de controle ou Ministério Publico vicios
insandveis que impliquem nulidade da licitagdo realizada, adotar as medidas administrativas
necessdrias a recomposigio do erdrio no montante atualizado da parcela ja aplicada, o que pode
incluir a reversdo da aprovagiio da prestagio de contas e a instauragdo de Tomada de Contas
Especial, independentemente da comunicagdo do fato ao Tribunal de Contas da Unido e ao
Ministério Publico.

Paragrafo Quinto. Na hipétese de rescisdo deste Convénio, quando resulte dano ao erario, enseja
a instauragio de tomada de contas especial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

O CONCEDENTE providenciara, as suas expensas, publicagio no Diario Oficial da Unido, do
extrato do presente Convénio, no prazo de até vinte dias a contar de sua assinatura, na forma do
art. 61, paragrafo Gnico, da Lei n°. 8.666, de 1993, bem como no Portal dos Convénios, nos
termos do art. 46 da Portaria Interministerial n°. 507, de 2011.

Paragrafo Unico. O CONVENENTE deverd dar ciéncia da celebragdo ao conselho local ou

instincia de controle social da area vinculada ao programa de governo que originou a
transferéncia, quando houver, nos termos do art. 49 da Portaria Interministerial n°. 507, de 2011.
G

11

)

O
21}

o/



CLASULA DECIMA QUINTA - DA CONCILIACAO

Os participes se comprometem a submeter eventuais controvérsias, decorrentes do presente ajuste,
a conciliagdo que sera promovida pela Advocacia Geral da Unido nos termos da Portaria AGU n°
1.099, de 28 de julho de 2008.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

Nio logrado éxito na conciliagdo a que se refere a Clausula Décima Sexta, sera competente para
dirimir as questdes decorrentes deste Convénio, que ndo possam ser resolvidas pela mediagdo
administrativa, o foro da Justiga Federal, Se¢do Judiciaria do Distrito Federal, por for¢a do inciso
[ do art. 109 da Constitui¢io Federal.

Firmam este Instrumento, em trés vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas, que
também o subscrevem. e

) Brasilia, 0% de Moo de2012.

n

Prefeito Municipal de Campinas - SP

", ) !"/
e—7; =
\//,{[& ;/

PAUL SINGER - CONCEDENTE
Secretario Nacional de Economia Solidaria

Testemunhas: ; _

Nome: | Gt Plocent s, LA Nome: Moo ney, Ao~ oU
CPF: NGt 32¢. 1RY. 15 CPF: 2021 9589 3 ) <

CI: W aR I ZUR SURT D CI: A0 & 1A £l Ul
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155N 16777069

Técnica @ Empreendi

Capacitagho Ocupacional ¢ Assisiénci
lI}‘;:guullzu € Solidicios ¢ » Trabalbadores

Gualro) meses a partir da dats de wisinalure, podendo 2T prorrogado
mzdisnie termo nditive, DATA DE ASSINATURA: 05 de julbo de

cxpedids pela SSEGISP ¢ CPF o, 007458638-64, pela Prefeitum
pusicipal d2 Novo Hamburgo - RS, TARCISIO JOAD Zngng e
MANN, Prefeiio Municipal, CPF: 167.934.710.15 ¢ g Idealidade o*
4.005.388.766, SSPRS. ?

ESPECIE: CELEBRAGAO DO CONVENIO N

T7120072012MTE/SENAES, Processo MTE g 47975.000609/201] -

96, celchrado eatre o MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO,

E[uri lermédio da SECRETARIA NACIONAL DE ECONOMIA SO-

D, - SENAES, ¢ 4 P URA MUNICIPAL DE SAD

B DO CAMPO/SE, CNPIMF N, 46.521.239.1000) 47,
e d

PINAS - SE, CNPJ/MF N°. 51.885.242/000] 40, OBIETO: Ampliar
o1 f i lidirios na drca_ de resfidups sé-
lidns]'n pnﬁé&mﬁuudm q;x: ainds estio d-m‘d;lx.n:nl‘-m
ampliar a coop 0 Elusple com residuos 1l cons-
L[I.u?d.u por caladores cu:udnm de maledisis reutilizivels e -
it do musicipio de Cimpions. VALOR & cussmmfﬁn
URCAMD«'T?.R]A; Os recursos necessirips 4 cxccucho do objelo
deste Convéaig, no monlaale de RS 2.000,000,00 (dois milhdes de
rcais), seric alocados: conforme o Plano de Trabuslho aprovade. O
[sd lransferind, no exercicio de 2012, o valor de RS
679.324,00 (ceisceatos ¢ scicola e nove mil, Irezenios e vinle ¢ quatro
reais) e no excrelcio de 2013, o valor de RS 604.835,00 (sciscenlos ¢
quetro mil, oit iolt e cico reais) e po exerclcio de 2014,

solidiris em 5ao Ber

¢ markeling dos em-
Espago Soliddrio, visando
por meio di peracho de trabalho e reoda
: Os recursos ne-

alocados

© valor dr RS 312.050,24 (trezentos ©

126.122,85

2012. ASSINAM pelo Ministéde do Trabalho e rego, PAUL  OBJETO: Reduzir ar desipusldades por mejo de
fl;h‘og?% Secretirio Nlﬁlnsngl dG‘tS‘P i sdjrﬂ:&?“" o' bjetj d Ivi e
5 , cxpedida pel E c CPF p*, 007458638-68, pcla pards do Campo, © fomento 4 comercializaclo
EBrelchun Manicipal de Campinas/SP, Pedro Serafim Jugior, Prefelts  preeadimentos de cconomis solidiria e do
Municipal, CPE; D6E.4BE_598-00, 3 superaclo di pobrem
n VALOR E CLASSIFICACAC OR
ESPECIE: CELEBRAGCAO bo CONVENIO N'  cessirios i exceupto do objeto desie Coovénic, no maatanie de RS
W!l?Tﬂﬂl%ﬂ'E{sENAEi, Processo MTE o*, 47975.000642/201}- 582.000,00 (quishealos ¢ noveos ¢ dois mil reais), serbo
16, cclebrado entre o MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO, . conformme o Plang de Trabalho sprovads. O CONCEDENTE truns-
por inlermédio ds SECRETARIA NACIONAL DE ECONOMIA S0- fesird, 0o exercicio de 2012,
LIDARIA - 1 P AL DE CA‘  doze mil, cinglcol reais ¢ vinle ¢ qualro cenlavos), RS

MUNICIF
217.150.549/0001-19, ORIETO: Forts-

SENAES,
RIACICA-ES, CNPYMF N,
pobrezs por meio da

lecer cstratéging de superagho o extrema
Pt

(mmevinuueumll.mm:vimndokmk:nhmu ¢ cinco
ecolavos) no excroicie de 2013, ¢ RS 10102691 (Cealo & um mil,
vinle ¢ scis reais ¢ Dovenls e um eenlavos) no exereicio de 2014 de
2cordo com o cronograms de desembolso previsio o Plano de Tra-
blmn_lmudum:mdnudmnnthmNn-
cionsl, no Progmms de Trabalbo z°, 08134202920GG000] - Fo.

itagho Ocupacional ¢ Assi it Técaica 2 Emproep-
Populares ¢ Solidisios ¢ o Trabalhadores Necioaal, Foate de

trabalho & rends em inicistivas de economis solidiriy
VALDR E CACAO ORCAMENTARIA: Ou recursos pe
zflndonhjnodnﬂe&nv'mh,mmnunuﬂ:ﬂ
991,678,904 (oo :nwmammﬂ_l:inmmeum:
oilo reais & iy serko alocados confomme o Plano de ments, C
o ENTE fexird, po loio de di
2012, o valor de RS P, sdmlm:m:mzdahmﬂ.

oiloccolos ¢ friota 2 £ cinco ecatlavos) ¢
ZI2E3945 (durenios e vimp & b éﬂ. Ell.m::nlm ¢ lrinla e pove

FERIS € guarcols ¢ cinco centav, de 2013, de reordo

Recursos 0151000000, Naturezs dy Despess 334041, Now de Em.

penho £* 2012NEBODCIE de 03/0772012, no velor d= RS 312.050,24
(T

Com © Eronoprams de desembolso provisy Pfino de Trabalo, | e RS 52.800,00 (cingOcaia e dois mi) ¢ oitocenias reais), de acordo
conls dos recursos aloeados po 0 Nacional, no  com © cron, lso previsto ne Plino de Trabalho,
Programs de Trabalbo o, DE334202920GGH EFoIﬂm]& Cs-  VIGENCIA: Esse Termo de Convégio terd vigéncis de 24 (vinte &
pacilacho © AssisiZncis Téenics 5 calfsifo-  quairo meses) » partir da dat de assinaluna, podendp 5C7 profrogad
¢ Solidicios ¢ 1 Trabalhadores Nacional, Fool inlc termo aditive, DATA DE : 04 de julho de
100, Nawrem dy D:E- 334041, Nois de Emipagto 012 ASSINAM: pelo M do Trabalho e Eu:rlqn. PAUL
201ZNEBODO30 de 02/07/2012, po valor de RS 448.773,717 N EB.“.E_mﬂ.rin Nacicoal de Economia Solidéria, Ideatidade n*,
UoCLnlos & guaress ¢ aito mil, € sclenbs e tréx reais L4 ~expedids pels SSEG/SP ¢ CPF o°, 00745B638-68, ¢ pele
Elcalh e ym cealavos) ¢  Programs g Trebalho p* ifum M iﬁpl.ld:SlnB:lulrdndn i
ﬂl!?QllS!ZADDGDDDI - Fomenta, Cepaciiacko Ocupacions! e Ajssis- DA A io Municipal de Deseavolvimento Eco-
\incie Téenica » Populares ¢ Solidirios ¢ & T~ b i Turismo, CPF: 781.419.317-68 ¢ da Identidade 5
balbadores Nacional, Fople de Recursos 100, Naturens do 20.029.926%8 . ESp/3P, :
444041, Nou de ® 2012NEB00029 de 02/07/2012, no
valor de RS 184.065,74 (c2nlo ¢ oilcota & quatro mil, gemscala e cince ESPECIE: CELER) \ Do CONVENIO Nt
TEAU ¢ sclenl e qualm cemavos), id & 77119572012/ M TE/SEN AES MTE 1*, 47975,000623/201)-
Uhulo de contraparids Ananceira, o valar g 18 96.000,00 (noveats & 90, firmado coe o MINIS RIO DOETRABALHO E EMPREGO.
scis mil reais), de scordo COM © Cronograma de lso MTE CNPJ z* 37.115.367/000) i io da SECRETARIA
20 Plano de Trabalho, VIGENCIA: Esse Termo de Con led  NACIONAL DE ECONOMIA Sf' ENAES, CNPJ o
vigéacia de 24 (vinle ¢ qualio meses) & partir da dats de 37.115.367/0044-08 ¢ 5 P ]?IP DE SAPU-
s anle lermo aditive. DATA DE ASS). CAIA DO SUL/RS, CNPJ N* BE.185 0Y-25" : apoio &
2 de julho de 2012 pelo Minisidrio do  jmpl, clo de apdes icipais integ, -4 idiria
Trabalho ¢ PAUL SINGER, ic Naciooal de Eco-  como i de clo do d Lvi ’k Lorial
pomis Sali i o', 1.404.220, expedida pels SSEG/SP ¢ sustcalével visando g supcraclo di extremy pobrera por l{\:in da
CPF n'l.avl:n?:ss né]ss, c Pﬁ:hm Municipal de Cariacica - ES,  pemgdo de lnhnlhn&mndn em i.ni:ill.i\‘r‘.l-lu“mbmim solidirias. VA.
(o] 0, Prefeito Municipal, CPF: LOR CLASSIFICACAQ ORCAMENT, VALOR E DA CLASF
T6E.0B7.423-17 & da ldeatidade & 632132 - g5p, SIFICACAQ ORCAMENTARIAOS recursos ios i
do objetlo destc Convéaia, no montanic de RS 1.000.000,00 (um
ESPECIE: CELEBRACAD  pp CONVENIO N'  milbio de reais), serdo alogados coalomms o Plaso de Trabalho apro-
ﬂlzlm!ZMTEISENAES_ Processo MTE n*. 47975.000637/2011- vado, obed x inte di icha: O CONCEDENTE rmns-
11, eslebrado catre MINISTERIO TRABALHO E EMPREGO,  ferird, no exercicio de 2012, o valor de RS 809.858,71 (Oilocentos ¢
Exf inlermédio da SECRETARIA NACIONAL DE ECONOMIA 50-  pove mil, oitocentos ¢ cingbeats ¢ pit reais ¢ selenls & pm cenlavos)
DARIA - SENAES, ¢ & P MUNICIPAL DE NOVO ¢ no exerclcio de 2013 o valor de RS 95.000,00 (noveol ¢ cipeo mil
HAMBURGO/RS CNPIMF N, B2.254.875/000)-60, OBJETO: Po. reais). Os repasses serbo realizados acordo com o cronograma de
i " agdes icipais des pana o fortales dieco- 4. -prcvlmno?lmod.:]‘nhdhn‘lnonudmmnm
mis solidiris mravis do fomento ks inicintivas de geragho de tn-  mlocados no oramento do Tesouro Nacional, Proy dc Trabalhp
alho ¢ reads, gue visem o desenvolvimeato Jocal termivorial sus- gt nn_::nngmognam = Aglla: Fomenta, Cxpn:!upl.n cional

leolivel ¢ solidirio VALOR E CLASSIFICACAD ORCAMENTA-
RIA: Os recumos necessinios & execugdo do objeto desie ConvEnio,
moolante de RS 550.000,00 (qui ¢ ciaglcals mil reais),
serio alocados

Populares ¢ Solid ca

Despess 334041, Nou de Empeaho o+
oo valor dc RS 54639275 (Quinhen-

it Téenica ¢ Emy

A
e

CEDENTE weoslerind, no exercicio de 2012, o valor dec RS 1os € guarcals e seis mil, trezzatos « noveals ¢ dois reais ¢ seleaws ¢
41539475 (queiroeening © quinze Uczenlos ¢ noveals € quam  cipco czalavos) ¢ Progmma de Trabalho o*. 0E134113320GG000) .
mu:mmacinmmm)zmu.saszjinim:qmmn Aglic: Fomentn, C iacho Ocupacional ¢ Amisténg ica x
Teals ¢ vinle ¢ cinco cenlaves) no ei E i Popularcs ¢ Solidirios ¢ & Trabalhad, Nacional,

2013, de acordo com q cronograma de 150 previsio no Plano  Fonte de Recursos 0388000000, paturers de despess 444041, Now de
Trabalho, i conls das recursos alocadss no oreaments do Tesouro  Empeaho g 2012NERB0002] de 02/07/2012 oo valor de 263.465,96
Necional, no Progmma de Trabalho r*, 0E334202920GG000] - Fo- (duzeaios ¢ sesscon e s mil, quatrocentos ¢ sesseats ¢ cinco reais
meala, O i Assislénci ica 2 E € Dovenla ¢ zcis centavos), O CONVENENTE assumidd a tiulo de

i contrapartids Goasceir, o valor de

pariir aprovaclo, encerman
" de julbo de 2013, DATA DE ASSINATURA: 05 de julbo

e i
o valor de RS 555,841,00
locentos ¢ quereals ¢ um rcais). Os
acordo com o
balbo, i conta
ciopal, no Proprams de Trabalho o,

Sélidos Urbanas - Fomento para 1
crElives Atuscies com Resfduos Sélidos
100, Nalwrcza di Deg 334041, Nou 'de Empenho o
ZDliN'EEDMISD de DSIDTI![IIZ oo valor de RS RS 67932 00 (seis-
los e selenn mil, trezeslos e vinte e quawo reais). O

2 Ululo de
€

lo do Tesourc Na-
1353083 8224010; Resiauss
¢ © Descavolviment
.nanu de Recursos

cenl € ni
CONVENENTE assumird cootraparlids [isanceira, o valor
dc RS 160.000,00 (cenlo i

UL SINGER,
S5 CEF o, 0074386386, pes Beorics:
e ' % releilura
Muaicipe! de Campinat/SP, Pedro Serafis 1o + ProtEits Munich
CPF; UB8.4BE 59800 R L
ESPECIE: CELEBRACAO CONVI
7712107201 EN rocesso MTE o¥, 479
41, :awm MmlS'f%IUO DO TRABAL HO £ EMPREGO,

iplermédio de SECRETARIA NACIONAL DE ECONOMIA 50-
IDER.M - S e P MUNICIPAL DE .50-
\ CNPIMF e, 07.598.634/000)-37. OBJETO: Geale So-
lidiri, no municipio de Sﬂhﬂ%ﬁlﬁ fomeawr o deseavolviments
Iocal susienlive! solidirio através i lurs du_cco-
i i i wﬂau o

= Of re-

lidiria Gmi il
municpie, VALOR. & CLARSiore AL ariens < 1=
cursos necessirios L exccupio do objelo deste Convénie, no montanie
de RY 1531‘.6]6.59‘ (hum milhks,” quinhentos & triola ¢ um m&
al

da

o* 2012NEB0OD39 de 03/07/2012
‘ovecealos ¢ novents ¢ cinco mil, no-
lavos) ¢ Programa

Capacilagio
lares ¢

Naci Fonl
Despesa 334041, Nota E
oo velor de RS '995.991 3 c
YEREnlos € novenls £ um reals c o € pove cenl
de Trabalho o*, 08334113320GG000] - Aglo: Famento,
vional ¢ A is Téenica » E i
olidirios ¢ Trabalhzdores Nacional, Foniz  de o5
88000000, paturezs de despest 444041, Now de Empenho o*
2012NEB0QG40 de 03/07/2012 valor de RS 34554892 (urezenlos ¢
ju £-cloco mil e nlnheulmrqulmu:a'u.nm:nnvmb_l:
M\m (I) CON%ENEIJZD “u‘sumui e thule ﬁi&nuh‘lplﬂ.ldl
valor ﬂc{.{ f scsscolr e oilo rezenlos ¢©
e el Vig Lo, de -
scmba! rabalha. VI : ermo
Convénio \erd vigkncid-ds 24 Tvinke ¢ quatro mcscs) 2 partir da dals
de assinmtura, procogado medisole lermo aditivo, DATA
DE ASSIN - 04 tedulbo Eﬁ‘zmz_ ASSINAM: pele Miaisiicio
do Trabalho ¢ Emprego P WUL! SINGER, Sceretirip Nacional de
Ecanomis  Solidiria, ldealidade. g
SSEG/SP
Sobral/CE,

L. 404.220, cdida  pela
¢ CPF o 007458638-6] .nﬁlgm?dmnuﬁunicignrdc
nesle alo represeolada por OSE CLOBOVEU DE AR-
RUDA COELHO NETO, prelehio, bormg s oo R s A
53 ¢ da ldcatidade £* 2000002381 {65 mnﬁﬁ ssg_cg.\
SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS D) VIR
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: PLANO DE IMPLEMENTACAQ DO PROJOVEM TRA-
BALHADOR - JUVENTUDE CIDADA, Processo MTE

E, ¢ a Prelcitun Municipal de MACEIO/AL CNP) p*
1L158.131/000)-18, OBJETO: Exccuelio do Projovem Tri:bl.l.hld.nrd;
Juveatude Cidads pars uallicagho sbcio-) fissional ¢ nserpio
jovens no mundo r’]’n l.raqlu.lhn. VALOR EFC;..AEIHCACAD OR-
CAMENT. : O valor total pam cxecuclo do Plano serd de RS
5.433,750,00 incluindo o valor da conlrapertida de RS 434.700,00, o
MTE/SPPE mpsferinl o valor de RS 4.999.050,00 conforme cro-
pogmms  de  desembolss, po Progmm:  de Trabalbe: o
11.366.2044 24950001 - E) tlo da Escolar & 'Qualificagio
Profissional - Projovem Trabalbador, & conl de recursos alocados na
U0 3101 - MTE, UG 380008, ND 33.4041, FR 0100, Nol de
Empeaho o* 2012NE000100, de’ 05/07/2012. VIGENCIA: O Plano
teol vigéncis & padi da duia de gux d.ncadil]ﬂzs
de 20!
ASSINAM: pelo MTE, MARCELO AGUIAR DOS SANTOS SA,
Secrctirio da SPPE, CPF g 301571 .29|.87, pel Prefeitunn Mu-
nicipsl de MACE] -AL, ARNOBIO CAVALCANTI FILHO, SE-
CRETARIO MUNICIPAL, CPF 1* 308.202 35415

assinado digital

forme MF 5* 2.200-2 de 241082001, que nstiti &

€ scx:col ¢ cines mil, trezenlos € novenla € qualro reais e ENCIA: Emse Termo de Convénio ler vipéncia de 24 (vinle ¢
scicaf ©_ cioco conlaves) e Programa  de  Trbalho p* qualro) meses, & partic ds data de assinston, 527 prormogado
0E334113320GG000] - Fomenta, Capacitngln, Capacil Ocy, le lecmo aditlive, DATA DE ASSINATURA: 04 de julbo de
u'nml:Anklb:i.Tﬁ:inl i qu:mxcg.‘_lﬂllASSNAMpdn 0 DO TRABALHO E RE-
lidérios ¢ a Trabalbadores Nacional, Fonte de Recursos O3BB0000OD GO, PAUL SINGER, Scorctirio Naciooal d: Fconomis Solidiria,
Nrlureza de 444041, N ' 2012NEBODO34,  jdentidade o, L404.220, expedidi pels SSEG/SP . CPF o*,
de 03/07/2012 no vilor de RS 150.000,00 (ccolo e cingbents mil D07458638-68, pel Prefcitum Municipal de Swpucais do SulRS,
reais). O de 5 por VILMAR BAILLIN CPF: 261.575.840-00 ¢ ldey’
ccin, o valor de RS 50,000,00 (cinglents mil reais), de acordo com  lidade n* BO0G517158 S 2 -
© Soooprams de lso previsio no P Trabalba. Vi. ;
GENCIA: Esse Termo de Coavénio lerf vipagin de 19 (dezenove)  ESPECIE: RACAO DO CONVEN] A
meses l£lﬂ.ﬂ' da assinatuna, podendo ser i .MIWJME!SENAES. Processo MTE r'. 47975.000780/201) -
lzrmo aditive, DATA DE ASSINATURA: 04 de Jjulbe de 2012, AS- 03, firmade enlre o MINISTERIG E EMPREGO,
SINAM: pelo Mini do ¢ Emprego, PAUL SINGER, - por intermédio da SECRETARIA NACIONAL DE ECONOMIA SO.
Secretirio Nacional de Economia Soliddria, ldenlidade o°, 1.404.220, ARIA - SENAES, ¢ 1 PRE] MUNICIPAL DE CAM-
F.rt:ducmulbpd:savn’:‘ﬁmdummda:p‘ baico htype//www.in. govhok = himl, . Dy

pelo cédigo 00032012070600) 68
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