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TERMO DE COLABORACAO

Campinas, 14 de margo de 2024.

TERMO DE COLABORACAO N° 132/2024

Processo Eletronico SEI: PMC.2024.00006643-51

Interessado: APRENDIZADO DOMESTICO SANT'ANA

Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.® 51.885.242/0001-40, doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO, representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e
Direitos Humanos, Vandecleya Elvira do Carmo Silva Moro, em razao da delegacdao de competéncia
atribuida pelo Decreto Municipal n.° 21.874/2021 e na qualidade de gestora da Politica de Assisténcia Social
no Municipio de Campinas nos termos do Art. 9° da Lei Municipal n.° 15.942 de 29 de julho de 2020 e de
outro a(0) APRENDIZADO DOMESTICO SANT'ANA doravante denominada simplesmente
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob
n.° 46.033.080/0001-82, com sede na Rua Barao de Jaguara, 297 - Centro - Campinas - 13015-000 -
Campinas/SP representada por seu Presidente Jodo Inacio Muller, celebram com fundamento na Lei Federal
n.° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015 e da Lei Orgénica da Assisténcia Social n.°
8.742/1993 alterada pela Lei n.° 12.435/2011, da Lei Municipal n.° 8.724 de 27 de dezembro de 1995, Lei
Municipal n.° 15.942 de 29 de julho de 2020, da Lei Municipal n.° 23.142 de 11 de janeiro de 2024 que
Dispde sobre as diretrizes Orgamentarias para o ano de 2024, do Decreto Municipal n.° 16.215/2008 e do
Edital de Chamamento n.° 05/2023 publicado no Diério Oficial do Municipio em 24 de outubro de 2023,
devendo os servigos serem executados em consonancia com a Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009), bem como as demais normas juridicas pertinentes.

PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1.1 Serdo executadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a vigéncia da parceria
o(s) Servigcos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos previstos na(s) Proposta(s) e no(s) Plano(s) de
Trabalho, contemplado(s) no Edital de Chamamento n.° 05/2023, vinculando-se integralmente aos termos
do(s) mesmo(s), a ser(em) ofertado(s) de forma complementar ao trabalho social com familias no ambito da
Rede de Protecao Social Basica e de forma articulada com o DAS ou CRAS, com foco no desenvolvimento
de atividades socioeducativas planejadas, baseadas nas necessidades, interesses e motivagdes de seus
usuarios, incentivando a participacdo social, o convivio familiar e comunitério e trabalhando o
desenvolvimento do sentimento de pertenca e identidade, visando prevenir situagdes de vulnerabilidade e
risco social por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitérios, integrando o Sistema Unico da Assisténcia Social do Municipio conforme grupo(s)
que representa(m) sua(s) meta(s):



1.1.1 (19) grupo(s) do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de Convivéncia
Inclusivo e Intergeracional, com capacidade de atendimento de até 30 (trinta) usuarios cada.

1.1.2

Servigo/Unidade Executora

Grupos |Usuérios

Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de Convivéncia Inclusivo e Intergeracional

Regido Leste - G8 - DAS Leste - Microrregido Central

03 90

Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de Convivéncia Inclusivo e Intergeracional

Regido Noroeste - G1 - CRAS Dandara dos Palmares

04 120

Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de Convivéncia Inclusivo e Intergeracional

Regido Noroeste - G3 - CRAS Florence

04 120

Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de Convivéncia Inclusivo e Intergeracional

Regido Noroeste - G9 - DAS Noroeste - Microrregiao Rossin

04 120

Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de Convivéncia Inclusivo e Intergeracional

Regido Sul - G4 - DAS Sul - Microrregido Formosa

04 120

Total geral de usuarios: 570




§ 1° O(s) Plano(s) de Trabalho(s) referido(s) no caput €(sdo) parte integrante e indissociavel do presente
Termo de Colaboracao.

§ 2° Para a execucdo das agdes, deverdo ser obrigatoriamente observadas a descrAigéo do servico com a
respectiva equipe de referéncia, constantes do Anexo I - TERMO DE REFERENCIA do Edital de
Chamamento n.° 05/2023.

§ 3° Considerando que o(s) servigo(s) acima descrito(s) sera(ao) realizado(s) em unidade(s) executora(s) com
inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas como filial(is), também serdo aceitos documentos fiscais
e contabeis referentes aos seguintes CNPJs:

*46.033.080/0002-63
*46.033.080/0003-44

*46.033.080/0004-25

SEGUNDA — DA IMPLANTACAO DOS SERVICOS

2.1 Fica concedido o prazo de 30 (trinta) dias para inicio do atendimento dos usudrios visando a realizagdo de
atividades de implantagdo do Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de Convivéncia
Inclusivo e Intergeracional - Regido Sul - G4 - DAS Sul - Microrregido Formosa — 04 grupos previstas no
artigo 10 do Edital de Chamamento n.° 05/2023, sem o prejuizo do recebimento da primeira parcela deste
ajuste, conforme solicitado pela organizacdo da sociedade civil no Anexo IV - Modelo H, apresentado em
conjunto com os documentos para formalizagdo da parceria.

2.2 O processo de implantagdo Servigcos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de
Convivéncia Inclusivo e Intergeracional - Regido Sul - G4 - DAS Sul - Microrregido Formosa — 04 grupos
tera acompanhamento técnico e administrativo da Coordenadoria Setorial de Protecdo Social Basica do
Departamento de Operagdes de Assisténcia Social (DOAS) e da Coordenadoria Setorial de Gestao de
Convénios da Pasta.

TERCEIRA - DOS REPASSES PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1. Para a execucdo das acdes previstas na cldusula PRIMEIRA, o Municipio repassard 8 ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 1.804.962,00 (um milhdo oitocentos e quatro mil novecentos e
sessenta e dois reais), em 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de R$
150.413,50 (cento e cinqilienta mil quatrocentos e treze reais e cinqiienta centavos) e as demais no valor de
R$ 150.413,50 (cento e cinqlienta mil quatrocentos e treze reais e cingiienta centavos) cada.

3.1.1 A primeira parcela devera ser paga em até 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagdo do extrato e
as demais parcelas no 5° dia util de cada um dos meses subsequentes.

3.2 Os valores para custeio do(s) Servico(s) sdo oriundos da(s) seguinte(s) fonte(s) de recurso(s):
3.2.1 Recurso Fonte Municipal - FMAS: R$ 1.424.970,00

3.2.2 Recurso Fonte Municipal - FMDCA: R$ 379.992,00

3.2.3 Recurso Fonte Estadual - FMAS: -

TOTAL Geral: R$ 1.804.962,00



TOTAL

Municipal

Estadual

FMDCA

Grupos

Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de Convivéncia Inclusivo e Intergeracional

Regido Leste - G8 - DAS Leste - Microrregido Central

RS 284.994,00

RS 284.994,00

03

Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de Convivéncia Inclusivo e Intergeracional

Regido Noroeste - G1 - CRAS Dandara dos Palmares

R$ 379.992,00

R$ 379.992,00

04

Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de Convivéncia Inclusivo e Intergeracional

Regido Noroeste — G3 — CRAS Florence

R$ 379.992,00

R$ 379.992,00

04

Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de Convivéncia Inclusivo e Intergeracional

Regido Noroeste — G9 — DAS Noroeste — Microrregiao Rossin

R$ 379.992,00

R$ 379.992,00

04

Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Centro de Convivéncia Inclusivo e Intergeracional

Regido Sul — G4 — DAS Sul — Microrregido Formosa

R$ 379.992,00

R$ 379.992,00

04

QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O presente termo vigorara a partir de 1° de abril de 2024 até 31 de margo de 2025, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que ndo exceda a 5 (cinco) anos.




Paragrafo tinico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso na liberacao
de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente ao atraso.

4.2 O presente termo, podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas sangoes €
delimitagdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 90 (noventa)
dias de antecedéncia.

QUINTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

5.1 Sdo obriga¢des do MUNICIPIO:

5.1.1 proceder, por intermédio da equipe da SMASDH - Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e Controle —
CSAC, o monitoramento e a avalia¢gdo do cumprimento do objeto da parceria e do atendimento realizado pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive com a realizagdo de visita(s) in loco, e eventualmente
procedimentos fiscalizatorios em conjunto com a Coordenadoria Setorial de Gestao de Convénios, nos
termos do Capitulo XIV do Edital de Chamamento n° 05/2023;

5.1.2 analisar, através da Coordenadoria Setorial de Gestao de Convénios (CSGC) da SMASDH, a prestagao
de contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL nos moldes previstos na Lei Federal n°

13.019/2014 e demais alteragdes, nas Instrucdes n° 01/2020 TCE-SP atualizadas pela Resolucao n.® 23/2022 e
comunicados, Resolugdo SMCAIS n° 01/2016, bem como as demais condi¢des expressas no Edital de
Chamamento n.° 05/2023, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de 90 (noventa) dias a
partir do término do periodo estipulado para a entrega;

5.1.3 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e
utilizara os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientag@o e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio
técnico de terceiros e delegar competéncia.

5.1.4 emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo das acdes objeto do presente Termo de
Colaboragao, submetendo-o a comissdao de monitoramento e avaliagdo designada, nos termos do artigo 59 da
Lei Federal n.° 13.019/2014, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da
prestacdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil.

5.1.5 através do gestor contratual:
5.1.5.1 acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

5.1.5.2 informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos a
existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

5.1.5.3 emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em consideracao o
conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o artigo 59 da Lei Federal
13.019/2014 e a clausula antecedente;

5.1.5.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacdo.

5.1.6 reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos ou o
inadimplemento da organizacao da sociedade civil em relacao as obrigagdes deste Termo de Colaboragao ou
em caso de a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas



saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgaos de controle interno e externo, até a efetiva
regularizacao;

5.1.6.1 em caso de retengdo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da SMASDH, cientificara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa que entender necessaria
no prazo de 10 (dez) dias;

5.1.6.2 em caso de apresentacgdo de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
SMASDH analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses, bem como
quanto ao pagamento ou nao das parcelas retidas, que s6 poderdo ser liberadas em caso de manutengao do
atendimento;

5.1.6.3 em caso de descumprimento das notificacdes e prazos apontados para saneamento de irregularidades
ou impropriedades da prestacao de contas e da execugdo do objeto, serdo tomadas as providéncias previstas
no Capitulo XIX do Edital de Chamamento n.° 05/2023, com a imposi¢ao das penalidades previstas na
clausula sétima deste Termo de Colaboragao.

5.1.7 manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, € os meios de representacao sobre a
aplicagao irregular dos recursos envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboragado, em
integral atendimento as disposi¢des do artigo 68 do Edital de Chamamento n.° 05/2023.

5.2 AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:
5.2.1 Com relacdo a execucgdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) executar as acdes em estrita consonancia com o Termo de Referéncia do Edital de Chamamento n°
05/2023 e Plano(s) de Trabalho aprovado(s) pela area técnica competente e legislagdo pertinente;

b) desenvolver as acdes seguindo as diretrizes do 6rgao gestor, qual seja, a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, submetendo-se a gestdo publica operacional
do(s) servigo(s) e disponibilizando o atendimento aos usuarios referenciados pelo Municipio, através da
citada Secretaria, nos termos do Edital de Chamamento n.’ 05/2023;

¢) prestar a0 MUNICIPIO, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e Controle - CSAC da SMASDH,
todas as informagdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagdo da
parceria;

d) promover, no prazo a ser estipulado pela Administracao Publica, quaisquer adequagdes apontadas no
processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;

e) participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacdo, gestdo operacional e capacitacdes;
f) participar de reunides dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de trabalho;

g) manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através dos sistemas informatizados
disponibilizados pelo Municipio;

h) apresentar ao MUNICIPIO, por intermédio da Coordenadoria Setorial de Avaliagio e Controle - CSAC da
SMASDH, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os relatérios mensais e anual do(s) servigo(s)
executado(s);

1) comunicar por escrito ¢ imediatamente a SMASDH, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e
Controle - CSAC, todo fato relevante, bem como eventuais alteragdes estatutarias e constitui¢ao da diretoria;

j) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de autorizagdo, em especial a inscri¢do no
Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente, bem
como sua regularidade fiscal;



k) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia, eventual pretensdo de
alteracdes na forma de execucdo ou nimero de grupos.

5.2.2 Com relacdo a aplicag@o dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

a) as contratagdes de bens e servigos pelas organizacdes da sociedade civil, feitas com o uso de recursos
transferidos pela administragdo publica, deverdo observar os principios da impessoalidade, isonomia,
economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia na aplicagdo dos recursos ¢ da busca
permanente de qualidade, bem como a perfeita contabiliza¢do das referidas despesas;

b) aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais rendimentos, no
atendimento do objeto constante da clausula PRIMEIRA em estrita consonancia com o(s) Plano(s) de
Trabalho, previsdo de receitas e despesas detalhadas no plano de aplicacdo dos recursos e cronograma de
desembolso aprovados;

¢) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apds a publicagdo do extrato do Termo de
Colaboragao e dentro da vigéncia do mesmo, indicando no contetido original dos documentos — inclusive a
nota fiscal eletronica — da identificacao do 6rgao publico concessor e os demais elementos identificadores
do repasse, ndo sendo admitida a inser¢ao dessas informagdes apos a emissao do respectivo documento,
mantendo-os na posse para eventuais fiscalizacdes e/ou conferéncias;

d) manter conta corrente junto ao Banco do Brasil ou Caixa Economica Federal, especifica para a
movimentagao dos recursos oriundos deste Termo de Colaboracao, informando a SMASDH o nimero;

e) realizar toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria mediante transferéncia eletronica, sujeita a
identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depodsito em conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente especifica do
ajuste para pagamento de despesas de quaisquer naturezas em espécie, ressalvadas as excegdes previstas no §
2° do artigo 53 da Lei Federal n® 13.019/2014, com alteragdes incluidas pela Lei n® 13.204/2015;

f) aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo desta parceria, sugerindo-se
cadernetas de poupanga, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagdes de mercado aberto
lastreados em titulos da divida publica, sendo que a conta de aplicagao financeira dos recursos devera ser
vinculada a conta do ajuste, ndo podendo ser realizada em contas estranhas ao mesmo;

g) ndo repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, ainda que de Assisténcia Social,
bem como a qualquer outra pessoa juridica, os recursos oriundos da presente parceria;

h) prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao
desembolso das despesas, por meio do langamento em ordem cronologica e da digitalizacdo dos documentos
comprobatdrios das despesas, por meio do Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas — PDC,
obedecendo as disposig¢des da Resolugao SMCAIS n° 01/2016, ou outra que vier a substitui-la, e do Edital de
Chamamento n.° 05/2023, sob pena de suspensao dos repasses;

1) apresentar, em conjunto com as prestagdes de contas previstas na alinea “h”, todos os documentos previstos
no artigo 58 do Edital de Chamamento n.° 05/2023 e outros que vierem a ser eventualmente disciplinados;

J) entregar bimestralmente, na mesma data das prestacdes de contas mensais, a folha de pagamento analitica
do periodo, bem como aqueles documentos eventualmente exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo ou do 6rgao de controle do Municipio, por meio de peticionamento intercorrente no processo
administrativo eletronico da parceria, no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI,

k) apresentar as prestagdes de contas anuais, até 31 de margo do exercicio subsequente ao do recebimento dos
recursos publicos oriundos da presente parceria, por meio do Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas -
PDC, observando, também, as regras estabelecidas pelas Instrugdes n° 01/2020 do TCE-SP atualizadas pela
Resolucao n.° 23/2022;

1) devolver ao Fundo Publico originario dos recursos, eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive
os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, em caso de



conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingao do Termo de Colaboragdo, devendo comprovar tal devolucao nos
moldes da prestagao de contas no Sistema Informatizado de Prestagao de Contas - PDC, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administracdo publica;

m) ndo remunerar, a qualquer titulo, pela organizacdo da sociedade civil, com os recursos repassados,
servidor ou empregado publico;

n) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacao de contas, durante o prazo
de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da prestacdo das mesmas.

5.3 Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio e de pessoal;

5.4 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto
previsto neste Termo de Colaboragao, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administragdo Publica sua inadimpléncia em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

5.5 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

5.5.1 permitir o livre acesso dos agentes da administragao publica, do Sistema de Controle Interno da
Administragdo Publica Municipal e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e
as informagoes relacionadas ao Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execu¢ao do respectivo
objeto;

5.5.2 abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo ptiiblica municipal direta ou indireta, estendendo-
se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

5.5.3 cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, consistentes na divulgacdo pela via
eletronica de todas as informacgdes sobre suas atividades e resultados, nos termos da Lei Federal n.°
12.527/2011 e do Art. 201 das Instrugdes n.° 01/2020 do TCE-SP, atualizadas pela Resolugao n.° 23/2022 do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

5.6 Quando a organizag¢do da sociedade civil deixar de adotar sem, justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela administracao publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, desviar a
finalidade na aplicacdo dos recursos ou descumprir as obrigagdes estabelecidas nas clausulas 4.2.1 ¢ 4.2.2, o
MUNICIPIO poder reter as parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria, até o saneamento das
impropriedades, conforme previsao do artigo 48, incisos II e III, da Lei Federal n® 13.019/2014

SEXTA — DA HIPOTESE DE RETOMADA

6.1 Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, o MUNICIPIO podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades
pactuadas:

I - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que o MUNICIPIO assumir as
responsabilidades;



IT - retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens.

6.1.1 As situagdes previstas na clausula 5.1 devem ser comunicadas pelo gestor da parceria a Secretéria
Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos.

SETIMA — DAS SANCOES

o

7.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as normas da Lei Federal n.
13.019/2014 e da legislacao especifica, O MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizac¢do da sociedade civil as seguintes sancdes:

I - adverténcia;

IT - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com o6rgaos e entidades do MUNICIPIO, por prazo nao superior a dois anos;

IIT - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administracao publica pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no inciso II.

§ 1° As sangdes estabelecidas nos incisos I, II e III s3o de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser requerida apds dois
anos de aplicagdo da penalidade.

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a aplicagdo de
penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugao da parceria.

§ 3° A prescrigdo sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo voltado a apuragdo da infragao.

OITAVA - DOS BENS REMANESCENTES

8.1. Para os fins deste Termo de Colaboracao, consideram-se bens remanescentes os materiais de natureza
permanente, necessarios a consecu¢do do objeto, que tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos repassados pela administragdo publica, mas que a ele ndo se incorporam, nos termos do Art. 36
da Lei Federal n.° 13.019/2014.

8.2. Os materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da parceria deverdo ser gravados com
clausula de inalienabilidade e incorporados ao Fundo Publico originario do recurso ao término da parceria,
dentincia ou em caso de extingdo da Organiza¢do da Sociedade Civil, no prazo maximo de 60 (trinta) dias,
contados do evento.

8.3 Cabera a Organizacao da Sociedade Civil providenciar a documentagao necessaria a doagao e

patrimonializa¢do dos bens no Fundo Publico originério dos recursos utilizados na aquisi¢do, na forma do
regulamento municipal, formalizando a entrega do(s) bem(ns), sob pena de ter que indenizar.

NONA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS



9.1 Cabe ao Municipio, através da SMASDH gerenciar os riscos relativos ao tratamento de dados pessoais,
visando adequacdo dos mesmos a LGPD, na forma prevista pelo Decreto n.” 21.906, de 14 de janeiro de 2022
que dispos sobre o Programa de Protecao de Dados no Poder Executivo Municipal.

DECIMA — DO FORO

10.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer questdes oriundas deste
Termo, com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

102 E obrigatdria, nos termos do artigo 42, inciso XVII da Lei Federal n.° 13.019/2014, a prévia tentativa de
solugdo administrativa de eventuais conflitos, com a participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento
juridico integrante da estrutura da administracdo publica.

E por estarem certas e ajustadas, firmam eletronicamente o presente Termo de Colaboragao.
Campinas,

VANDECLEYA MORO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos
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