PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Justica

8
TERMO DE CONTRATO N° (2 'gzj;t /23

Processo Administrativo: PMC.2023.00053526-41

Interessado: Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
Modalidade: Contratagdo Direta n® 73/2023

Fundamento Legal: Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICfPIq DE CAMPINAS,
com sede na Av. Anchieta, 200, Centro, neste ato representada pelo Ilma. Sra. Secreiéria Municipal de
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, ELIANE JOCELAINE PEREIRA, dorav%nte denominado
simplesmente CONTRATANTE, e do outro, a Fundagdo Instituto de Pesquisas Econdmicas: - FIPE,
entidade fundacional de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na AV. Corifeu deJAzevedo Marques,
5.677 — Vila Sdo Francisco na Capital do Estado de S3o Paulo, inscrita no CNPJ sob n® 3.942.358/0001-46
neste ato representada por seu Diretor Presidente PROFESSOR CARLOS ANTONiIO LUQUE, CPF
078.334.318-34 e RG 3.863.156-8 e a sua Diretora de Cursos, Sra. VERA LUCIA FAVA, CPF 945.741.628 —
72 e RG 6.700.344-8, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre sj justo e avencado

0 presente contrato, nos termos da Lei Federal n°® 8.666/93, de acordo com as seguintes clausulas e

condigoes:

PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo, pela CONTRATADA, de servicos técniicos especializados
de consultoria para a realizagdo de estudos sobre os Planos de Cargos, Carreiras da Preféitura Municipal de
Campinas visando a adequacio técnica e juridica destes, realizando as necessérias revié:c”)es, fundadas no
critério da equidade, permitindo assim critérios de gerenciamento e de operacionalizagéoj com ferramentas
mais modernas e condizentes com a realidade, visando a sustentabilidade de sua apl:icagéo, dentro de
parametros exigidos pelos principios plblicos da administracdo de pessoas. :
1

SEGUNDA — DA EXECUGAO DO OBJETO

2.1. Os servigos, objeto desta contratacdo, deverdo ser executados em conformidade com|o estabelecido no

Termo de Referéncia — Anexo I, parte integrante deste instrumento, sendo as contempladas as seguintes

especificagdes:

1
2.1.1. Verificagdo das verbas remuneratérias atuais e pesquisa salarial, abrangendo inclusive estudo

quantitativo e qualitativo dos vencimentos dos cargos indicados no Anexo I|deste Termo de
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Referéncia.

2.1.2. Estudo e proposta de aprimoramento do modelo de avaliagdo de desempenho dos servidores

abrangidos pelos Planos de Cargos Geral e Saude, do Magistério, da Guarda Municipal e da

Orquestra Sinfonica de Campinas.

2.1.3. Estudo e proposta de revisdo dos modelos de remuneragdo por desempenho e/ou
produtividade existentes no Municipio e, quando cabivel, extensdo dessa formaL de remuneragdo
para outras categorias profissionais. \
|
2.1.4. Estudo e proposta de aprimoramento das regras das carreiras (evolugio *‘uncional) para os
Planos de Cargos Geral e Salde, do Magistério, da Guarda Municipal e da Orqu%estra Sinfonica de

Campinas. ‘

2.1.5. Revisdo dos cargos que venham a ser identificados como necessario durante o processo de

estudo.

2.1.6. Estudo da viabilidade de transformagdo da Orquestra Sinfénica de Campinas em Fundagdo

Municipal.

2.1.7. Revisao legislativa pertinente aos Planos de Cargos e as alteracdes propostas, com a

apresentagdo das minutas das leis complementares.

2.1.8. Apoio técnico e legal para todo o processo legislativo, orientacdo e Tssessoria para a
implantagdo das novas Leis Complementares aprovadas e promulgadas. |
i

TERCEIRA — DO PRAZO

3.1. O contrato vigerd pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de recebimento da ordem de

servigo, podendo ser prorrogado nas hipoteses previstas no §1°, do art. 57, da Lei Federallno 8.666/1993.

3.2. Apenas sera admitida a alteragdo do prazo fixado, nas hipdteses previstas na legislacdo aplicavel.
QUARTA — DO VALOR DO CONTRATO

4.1. O valor do presente contrato é de R$ 2.900.000,00 (dois milhdes e novecentos mil reais) a ser pago em
12 (doze) parcelas mensais, vinculados a apresentacdo de relatério mensal de atividades, da seguinte

forma:
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= Parcelariﬁ [ Produto = Valor (RS)
e  Produio | 240.000,00 |
S 2 E’rodutoVZ 260.000:66 i
e Produto3 |  260.000,00|
4 Produto4 | 26000000
5 Y Produto 5 250.000,00
6 Produtos 6 ¢ 7 420.000,00
7 Prodito 8 260.000,00
L Produto 9 270.000,00 |
9 Produto 10 200.000,00
110 Produto 11 ©200.000,00 | |
e Produto 12 200.000,00
12 Produto 13 (Final) 80.000,00
Total 2.900.000,00

4.1.1. Consideram-se:

Produto 1 — Plano de Trabalho;
Produto 2 — Levantamento e entendimento dos normativos pertinentes e vantagens e vencimentos
atuais;
Produto 3 — Levantamento e entendimento do modelo de avaliagdo de desempenho, dos critérios da
evolugao funcional e das especificidades da Orquestra;
Produto 4 — Pesquisa salarial (piso);

Produto 5 — Analise dos critérios de avaliagdo de desempenho e do histdrico de evolugdo funcional;
Produto 6 — Analise da remuneracdo por desempenho e/ou produtividade;
Produto 7 — Analise consolidada dos vencimentos, do modelo de avaliacdo e da evolugdo funcional;
Produto 8 — Avaliacao de modelos alternativos para a Orquestra;
Produto 9 — Propostas de ajustes nos Planos de Cargos Geral e Salde, do Magistério, da Guarda
Municipal e da Orquestra Sinfonica de Campinas quanto a vencimentos, modelo de avaliagdo de
desempenho, remuneracdo por desempenho e/ou produtividade e regras de evolugao funcional;
Produto 10 — Estudo de impactos da mudanca do modelo juridico da Orquestra;
Produto 11 — Consolidagdo da proposta aprovada;

Produto 12 — Minutas dos normativos/ajustes em normativos;

Produto 13 — Status do encaminhamento das propostas e da assessoria na implantagdo das novas

Leis Complementares.
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4.2. O valor do contrato inclui todos os custos e despesas diretas e indiretas da ati\{idade, os tributos
eventualmente devidos e os encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas decorrentes de trabalhos
executados em horas extraordindrias, trabalhos noturnos, dominicais e em feriados inclusive, bem como
custos e despesas comerciais, taxas de administragdo, materiais, viagens, diérias e demaﬂs despesas diretas
e indiretas, necessarias a perfeita execucdo do objeto desta Contratagdo, de modo a constituir a Gnica

contraprestagdo pela execugdo dos servicos, objeto deste Contrato.

QUINTA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

12, 3,4,5,6,7,8

nte, acompanhado

5.1. O pagamento sera feito mensalmente de acordo com a apresentacdo dos Produtos 1,
9, 10, 11, 12 e 13 (Final) previstos na proposta da Contratada e com o aceite da Contrata
da respectiva nota fiscal.
5.2. O prazo para pagamento das faturas correspondentes aos servigos prestados seré de|10 (dez) dias fora
a dezena ap0s o aceite da nota fiscal.
5.3. A Contratante tera prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da apresentacdo da nota fiscal, para aceité-la
ou rejeita-la.

5.3.1. A nota fiscal ndo aprovada pela Contratante serd devolvida a Contratada para as necessarias

corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeicdo.

SEXTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas referentes ao presente Contrato foram previamente empenhadas e proc
de verba prdpria no orgamento vigente, inicialmente codificadas no orgamento municipa
valor abaixo transcrito, que deverd onerar dotacdo orcamentaria do presente exercicio e

dotagdo orgamentaria do exercicio subsequente, conforme documento SEI n® PMC.2023.0(

essadas por conta
| sob o nlimero e
o restante onerar
053526-41.

|
| = M - St

~ Valor (RS)

irlr)otag:?lo B
3 61000.6110.04.122. 1002.4020.0000.3.3.90.39.00.00.00.00.0901‘. 100000,,,

RS 1.690.000,00
|
|

7.1. As condigcbes de execugdo dos servigos sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia — Anexo I, que

SETIMA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO

integra este Instrumento.
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7.2. A execugdo dos servigos objeto deste Contrato ocorrerio em dias, horarios e I¢

acordados entre a Contratante e a Contratada.

7.3. As reunibes, os encontros e as palestras complementares, a critério da Contrat
realizadas virtualmente, tendo em vista as formas e ferramentas de atuagdo integrada

Municipalidade.

7.4. Nédo serd permitida a subcontratagdo do todo ou mesmo parte dos servicos previst
excepcionando-se 0s servigos complementares a execucdo do avencado, como softwar
sistemas, ou outros servigos desde que isso ndo implique transferéncia dos servicos cont
de economicidade ou em detrimento de sua qualidade, assumindo todas as respc
funcionamento e disponibilidade destes recursos, com niveis de servigos compativeis cc

contratado, sendo a Contratada a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo.

OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. A CONTRATANTE incumbird:

8.1.1. Estabelecer previamente o cronograma de execugdo das atividades com

consonancia com o0 escopo previsto e respeitando a jornada de trabalho de seus se

8.1.2. Disponibilizar a Contratada todas as informacdes e documentos necessari

execugdo dos servigos contratados, bem como acompanhar, auxiliar e |

esclarecimentos solicitados.

8.1.3. Indicar equipe técnica para acompanhar os servicos ora contratados e qu

contribuir nos encaminhamentos dos trabalhos desenvolvidos pela Contratada.

8.1.4. Acompanhar a execugao do Contrato.

8.1.5. Aprovar por etapas os servigos realizados pela Contratada.

bcais devidamente

ante, poderao ser

utilizada por esta

0s neste Contrato,

es, plataformas e

ratados, em perda

nsabilidades pelo

m o objeto a ser

a Contratada em

2rvidores.

0s para a perfeita

brestar  todos os

e também podera

8.1.6. Efetuar o pagamento a Contratada nos termos especificados deste Contrato

8.1.7. Encaminhar a Nota de Empenho e a Ordem de Servico a Contratada.

NONA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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9.1. A CONTRATADA incumbira:

9.1.1. Responsabilizar-se pelo planejamento, coordenagdo e desenvolvimento dos trabalhos objeto
|

deste Contrato e previsto no Termo de Referéncia — Anexo I. i

9.1.2. Executar os servigos em conformidade com o estabelecido neste Contraéo e no Termo de
Referéncia — Anexo I, devendo ser iniciado em 2 (dois) dias Uteis apds o recebim%nto da Ordem de

Servigo emitida pela Contratante, através da Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de
|

Pessoas.

|
9.1.3. Fornecer todos os recursos humanos, materiais e insumos que garantam a boa qualidade dos

. . |
servicos a serem realizados.

9.1.4. Arcar com todas as despesas relativas a remuneragao de seus empregadog, ao transporte de

pessoal, além de taxas, seguro, encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais el‘ demais despesas

. . . . # ) LY ~ . |
relativas ao tipo de atividade e necessarias a plena execucdo dos servigos avengaqos.
|

|

|

9.1.5. Obedecer rigorosamente aos prazos para execucao dos servicos, conformT determinagdo da
|

Contratante.

9.1.6. Responsabilizar-se por todos os onus, encargos, perdas e danos, tanto' materiais quanto
|
pessoais, durante a execugao dos servigos que forem causados a contratante ou a terceiros, por

agdo e/ou omissao propria ou de quaisquer de seus empregados. 1

by

9.1.7. Acatar as determinacGes referentes a rigorosa observancia das normas técnicas e de

seguranga na execugdo dos servigos.

9.1.8. Conduzir os trabalhos observando-se a legislacao pertinente, cumprindo |as determinagdes
dos poderes publicos, mantendo o local dos servicos sempre limpo e nas melhores condicbes de

seguranga, higiene e disciplina.

9.1.9. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servigos, por uso indevido de
patentes registradas em nome de terceiros, por dados resultantes de caso fortuito ou de forga
maior, ou qualquer causa de destruicdo, danificagdo, defeitos ou incorrecoes dos servigos ou dos
bens do municipio e de seus funcionarios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica, junto

ao local onde se realizam os servigos.
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9.1.10. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer trabalho que Léo esteja sendo
executado de acordo com a boa técnica ou que coloque em risco a seguranga ou li)em de terceiros.

|
9.1.11. Responsabilizar-se integralmente pela guarda, vigilancia, seguranca ef manutencdo dos
materiais e ferramentas utilizados na prestagdo dos servicos, ndo cabendo ao ConFratante arcar com
qualquer despesa relativa ao desaparecimento, roubo ou furto dos equipamentos, materiais e
ferramentas. |

9.1.12. Fornecer todos os esclarecimentos solicitados, relativos ao desenvolvimento dos servicos em
5 |

execugao. |

|

9.1.13. Apresentar o plano de trabalho, os relatorios de progresso mensal e relatdrios técnicos, bem
como outros documentos exigidos neste Contrato e no Termo de Referéncia — Anexo I.

9.1.14. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz, nem permitir a utilizacdo de trabalho do menor de dezoito anos em horario

noturno, perigoso ou insalubre,

9.1.15. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacOes
assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas por lei para a dispensa de

licitacao.

9.1.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato.

|
|
i
9.1.17. Qualquer publicidade acerca do Contrato, devera haver prévia autorhzagao formal da
|
Contratante. ‘

}

9.1.18. Analisar todas as informagdes e documentos apresentados pela Contratantg.

9.1.19. Realizar com responsabilidade e técnica todas as fases descritas no obje‘Fo deste Contrato,
do Termo de Referéncia — Anexo I e da proposta da Contratada.

9.1.20. Responder perante a Contratante pela qualidade técnica e orientagé‘o dos trabalhos
|

desenvolvidos. ‘
\

9.1.21. N&o possuir administrador com o poder de diregdo, com vinculo de parentesco com agente

politico ou Vereador de Campinas, em cumprimento a vedagdo do art. 7° do Decreto Municipal n®
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17.437/2011.

9.1.22. A contratada devera indicar por escrito o pessoal técnico qualificado para a execucdo dos

servigos ora solicitados e, caso haja necessidade de qualquer alteragdo no corpoi técnico, devera a

contratante ser comunicada imediatamente.

9.1.23. Cumprir as demais condigdes contidas neste Contrato e no Termo de Refeliréncia — Anexo I.
|

DECIMA— DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRAfUAL

10.1. O recebimento dos documentos, produtos da avenga, deverd ocorrer de forma provisdria, para
posterior verificagao de conformidade com o objeto estabelecido neste Contrato, e defi;nitivamente, apoés
anadlise e verificacdo das especificagbes descritas no Termo de referéncia — Anexo i, 0s quais serdo
recepcionados pela darea responsdvel ou servidor designado pela Secretaria Munici§pal de Gestdo e

Desenvolvimento de Pessoas.

10.2. No recebimento e aceitagdo do objeto deste Contrato sera observado, no que couber, as disposigdes

contidas nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

DECIMA PRIMEIRA — DA AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

11.1. Os servicos serdo prestados pela Contratada ao Contratante com relagdo de complet{;a autonomia, sem
qualquer espécie de vinculo trabalhista para os que prestam servicos em nome da ‘bontatada para o
Contratante.

o : S = b .
11.2. Caso o Municipio seja condenado solidariamente em eventual agdo a Contratada deyvera ressarci-lo de
‘

todo e qualquer despesa decorrente.

\
DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES i
|
12.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior devido e formalmentc}a comprovado, o
descumprimento de clausulas contratuais ou a inexecugdo total ou parcial do contrato pela Contratada
poderd, de acordo com a gravidade da falta nos termos dos artigos 86, 87 e 88 da Lei Fedjeral n° 8.666/93 e

suas alteracBes, apds apreciacdo de defesa propria, ensejar nas seguintes penalidades: ‘

12.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as
quais tenha a Contratada concorrido diretamente, ocorréncia que sera anotada no Registro

Cadastral da Secretaria Municipal de Administragao;
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12.1.2. Multa de 0,4% (quatro décimos por cento) do Valor da Ordem de Servigoi por dia de atraso
injustificado no desenvolvimento dos servigos em relagdo ao Cronograma FI'SiCO,i calculado sobre o
servico realizado com atraso, até o 15° (décimo quinto) dia corrido, apds o !gue, a critério da
Administragdo, podera ser promovida a rescisdo unilateral do contrato. ;

12.1.3. Multa de até 0,4 (quatro décimos por cento) sobre o valor total do con;trato, em caso de
descumprimento contratual, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato pela Administragao,
garantida a defesa prévia. 1

|
12.1.4. Suspensdo temporaria do direito de participagdo em licitagdo e impedirﬁento de contratar
com a Administracdo Municipal, por prazo nao superior a 02 (dois) anos, indeﬂ)endentemente da

aplicagdo das multas cabiveis.

12.1.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragécl) Publica Municipal
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que s:eja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que seré conc%edida sempre que
o Contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decori'ido 0 prazo como

base no item anterior e desde que cessados os motivos determinantes da punigdol

12.2. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sangdo administrativa, cohsequentemente a

sua aplicacdo ndo exime a Contratada de reparar eventuais prejuizos que seu ato acarrete ao Municipio de

Campinas. 1

|
12.3 As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a aplicabilidade dFs demais, quando
cabiveis. \

DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

13.1. A inexecugdo, total ou parcial, deste Contrato, poderd ensejar a sua rescisao, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93.

1
13.1.1. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,

assegurando o contraditdrio e a ampla defesa.
13.2.A rescis&o deste Contrato podera ser:

13.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos
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incisos I a XII e XVII do artigo 78 Lei Federal n® 8.666/93;

13.2.2. Amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que

haja conveniéncia para a Administragdo;

13.2.3. Judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

|
13.3. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e/fundamentada da
autoridade competente. i
|
|
|

13.4. Na hipotese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrito da Administrago, fi#aréo assegurados

ao Contratante os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas altera:gﬁes.

|
DECIMA QUARTA — DA DISPENSABILIDADE DA LICITAGAO |

14.1. Para a execugdo dos servigos, objeto deste Contrato, realizou-se a Contratag8o Direta cujos atos
encontram-se no Processo Administrativo SEI PMC.2023.00053526-41, em nome da Secretaria Municipal de

Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas.

14.2. Para a contratagao objeto deste ajuste foi declarada dispensével a licitagdo, nos termos do artigo 24,
Inciso XIII, da Lei Federal n° 8.666/93.

14.3. Integram este contrato, como se nele estivessem transcrito, o Termo de Referéncia e a Proposta da

Contratada. ‘
DECIMA QUINTA — DA VINCULACAO r

15.1. O presente Contrato vincula-se a autorizagdo devidamente publicada em Diério Oﬁcq‘al do Municipio, a

proposta da ora Contratada acostada nos autos do Processo SEI PMC em epigrafe. }
|

DECIMA SEXTA — DA LEGISLACAO APLICAVEL |

|

i

16.1. Aplica-se a este Contrato, e nos casos omissos, o disposto na Lei Federal n° 8.666/93 e respectivas

alteragdes. 1

DECIMA SETIMA - DA BASE DE DADOS |

17.1. Os dados e informagdes produzidos pela Contratada ao longo dos estudos ora avengados serdo de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Justica |

propriedade do Municipio de Campinas.

DECIMA OITAVA - DO FORO ‘

18.1. Fica eleito o foro da comarca de Campinas — SP, como competente para dirimir qualsquer questbes

oriundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que\se]a
|

E por estarem ajustadas e acordadas, as partes firmam as partes o presente contrato em! 02 (duas) vias de

\
Termo elaborado conforme minuta confeccionada pela Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas, documento SEI n© 8464451, ‘

02 460 2083

igual teor e forma, para um sé efeito legal..

Campinas,

FUNDAGAO INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS - FIPE |

CARLOS ANTONIO i o da

LUQUE 07833431 LUQUE:07833431834 VERA LUCIA Assinado de forma digital
Dados: 2023.07.25 por VERA LUCIA
834 i FAVA:94574162 Favasas7aisasr2
12:55:02505.00 Dados: 2023.07.25
872 12:22:15-03'00"
Professor Carlos Antonio Luque Sra. Vera Lucia Fava

CPF 078.334.318-34 CPF 945.741.628 —|72

RG 3.863.156-8 RG 6.700.344-8
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO AO TCE/SP |

|
Processo Administrativo: PMC.2023.00053526-41
Interessado: Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas |
Contratante: Municipio de Campinas
Contratado: Fundaggo Instituto de Pesquisas Econémicas - FIPE
Modalidade: Contratagdo Direta n® 73/2023
Termo de Contrato n° » 23 ‘
Objeto: Contratacdo de servigos técnicos especializados de consultoria para a realizagéoi

os Planos de Cargos e Carreiras da Prefeitura Municipal de Campinas visando a adequacio

de estudos sobre

técnica e juridica

destes, realizando as necessérias revisGes, fundadas no critério da equidade, permitindo assim critérios de

gerenciamento e de operacionalizagdo com ferramentas mais modernas e condizentes

com a realidade,

visando a sustentabilidade de sua aplicagdo, dentro de parametros exigidos pelos principios publicos da

administracdao de pessoas.
ADVOGADO(S)/N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucdo contratual,

estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, cujo tramite

processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagdes de interesse,

Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico
com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

, em consonancia

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser tomados,

relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei

Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos

processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no modulo eletronico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020,

conforme “Declaracao(0es) de Atualizacao Cadastral” anexa (s);
e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para: |

bos
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de

defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Justica

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Dario Jorge Giolo Saadi

Cargo: Prefeito do Municipio de Campinas

CPF: 102.384.108-89 i
RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME ou RAT#FICACRO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: ‘

Nome: ELIANE JOCELAINE PEREIRA ‘

Cargo: Secretdria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas |
CPF: 276.747.698-28

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: ELIANE JOCELAINE PEREIRA

Cargo: Secretaria Municipal d
CPF: 276.747.698-28

Assinatura:

~ . |

estdo e Desenvolvimento de Pessoas 1

{53

St

Pela contratada:

Nome: Carlos Antonio Luque

Cargo: Diretor-Presidente CARLOS
CPF: 078.334.318-34 ANTONIO . L
E-mail de contato: cluque@fipe.org.br, wfasterra@fipe.org.br Zg%gimg% g
Assinatura:

Nome: Vera Lucia Fava :

Cargo: Diretora de Cursos VERA LUCIA Assinado de forma digital por ‘

CPF: 945.741.628-72 VERA LUCIA FAVA:94574162872

FAVA:94574162872  Dpados: 2023.07.25 12:22:56 -03/00'

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: ELTANE JOCELAINE PEREIRA

Cargo: Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
CPF: 276.747.698-28

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura: ‘

(*) Facultativo. Indicar quando j& constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
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