PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TERMO DE CONTRATO N° 1 EY 1 /2018

Processo Administrativo: PMC.2017.00022780-69
Interessado: Secretaria Municipal de Assist. Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos
Modalidade: Pregdo Eletronico n° 263/18

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
51.885.242/0001-40, com sede na Avenida Anchieta, n® 200, Centro, CEP: 13.015-904,
Campinas, Estado de Sdo Paulo, devidamente representado, doravante denominado
CONTRATANTE, e a empresa M N DE O RIBEIRO CONSULTORIA - ME, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 17.076.626/0001-84, por seu representante legal, doravante denominada
CONTRATADA, acordam firmar o presente instrumento de Contrato, em conformidade com o
Processo Administrativo em epigrafe, o qual é de pleno conhecimento das partes, integrando o
presente instrumento como se transcrito estivesse, sujeitando-se as partes as condicoes

estabelecidas nas seguintes clausulas:

PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente contratagdo a prestacao de servicos de ministracao de cursos
de qualificacdo profissional para jovens negros, com € sem deficiéncia, em situagao de
vulnerabilidade social, em conformidade com as especificacdes e quantidades constantes do

Anexo III — Projeto Basico, e nas condigdes estabelecidas neste instrumento.
SEGUNDA — DAS CONDIGOES DE EXECUCAO

2.1. O servico, objeto desta contratacdo, devera ser executado em conformidade com O

estabelecido no Projeto Bésico — Anexo III, que passa a fazer parte integrante deste instrumento.

2.2. A Contratada devera utilizar, sempre que possivel, de mdo de obra, materiais, tecnologias e
matérias-primas existentes no local da execucdo, conservacdo e operagdo do bem, servigo ou
obra, desde que ndo se produzam prejuizos a eficiéncia na execucao do respectivo objeto e que

seja respeitado o limite do orcamento estimado para a contratacao.
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2.3. A Contratada deve, preferencialmente, cadastrar suas eventuais vagas ou recrutar mao de
obra no Sistema Nacional de Emprego — SINE, através do Centro Publico de Apoio ao
Trabalhador — CPAT Campinas, localizado na Avenida Dr. Campos Salles, n® 427 — Centro —
Campinas/SP — CEP: 13.010-080 - Telefones (19) 2117-5152 e (19) 2117-5177, e-mail:
cpatcampinas@gmail.com, priorizando a contratacdo dos trabalhadores inscritos no referido

érgdo. O atendimento no CPAT Campinas ¢ de segunda a sexta-feira, das 08h as 16h.

TERCEIRA — DO PRAZO DE CONTRATACAO

3.1. O contrato vigera pelo prazo de 8 (oito) meses, a contar da data de recebimento da Ordem

de Inicio dos Servicos, emitida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos, apds a assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado

até a conclusao do curso.

QUARTA — DOS PRECOS

4.1. Pelo servico objeto deste Contrato, fara jus a Contratada ao recebimento dos precos abaixo

discriminados:

Quant. | Valor Unit.

Item | Codigo Descrigao Un. Total (R$)

Realizacdo do curso no campo da “profissionalizagdo em
gestdo cultural, para 100 jovens, divididos em duas turmas de
50 alunos e seriio executados em etapas separadas, sendo
dois encontros semanais de 3 horas, totalizando 96 horas.

02 28.329 horas 256 111,45

4.2. As partes atribuem a este Contrato, para efeito de direito o valor global de R$ 28.531,20

(vinte e oito mil, quinhentos e trinta & um reais e vinte centavos).
4.3. Estdo incluidos nos precos todos o0s custos operacionais de sua atividade e os tributos
eventualmente incidentes, as demais despesas diretas e indiretas, bem como a desoneracao da
folha de pagamento em cumprimento a Lei Federal n°® 12.546/2011 e suas alteragdes, quando
constituir direito e opcdo da empresa, ndo cabendo a Municipalidade nenhum custo adicional.

QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA }_

5.1. As despesas referentes ao presente Contrato foram previamente empenhadas e processada

w

por conta de verba propria do orcamento vigente, codificadas no orcamento municipal sob 0

wn
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numeros abaixo transcritos, conforme documento SEI n°® 0828094:

« 91100 9160 14.422.3004.4030.000 3.3.90.39.00.00.00.00 0001.510000;
. 91100 9160 14.422.3004.4030.000 3.3.90.39.00.00.00.00 0005.500400.

5.2. Nos exercicios seguintes, as despesas correrdo a conta de dotagoes orcamentarias proprias,
consignadas nos respectivos Orgamentos-Programa, ficando o Contratante obrigado a apresentar
no inicio de cada exercicio a respectiva Nota de Empenho estimativa e, havendo necessidade,

emitir Nota de Empenho complementar, respeitada a mesma classificacdo orcamentaria.
SEXTA — DO REAJUSTE

6.1. Os valores contratados serdo reajustados a cada periodo de 12 (doze) meses, contados a

partir da data da proposta, ou do ultimo reajuste, de acordo com a seguinte formula:
« PR = PO X (variacdo acumulada do IPCA1 até o IPCA12)

Onde:

PR = Precos unitdrios reajustados;

PO = Precos unitarios contratados vigentes;
IPCA — Indice Geral = Indice de Precos aoc Consumidor Amplo, publicado pelo IBGE — Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica;

IPCA1 = Indice do més da data da apresentagdo das propostas;

IPCA12 = Indice do 12° més contado a partir do més da apresentacao da proposta.

6.1.1. No caso da impossibilidade em se obter a variagdo acumulada do IPCA — Indice
Geral, este serd automaticamente substituido pelo IPC — FIPE — Geral, mantendo-se a

mesmo periodo de célculo e vigéncia do reajuste.

6.2. A apreciacio de eventual pedido de reequilbrio econdémico-financeiro do contrato pela
Contratante, sob amparo do que prescreve o Art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93, dependera de
comprovacdo, pela Contratada, da quebra do equilibrio econémico-financeiro do contrato, por
meio de apresentacdo de planilha detalhada de custos, acompanhada de documentos que
comprovem a ocorréncia de dlea econdmica extraordinaria e extracontratual, tais como noticias
de jornais e da internet, analises conjunturais e econdmicas, ou, caso se aplique, a criagao ou

alteracdo de tributos ou de encargos legais ou ainda a superveniéncia de disposicoes legais que
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tenham impacto sobre o prego contratado.

6.2.1. A autorizacdo de revisdo dos pregos contratados dependera de aprovacao pela
Contratante, ap6s analise técnica, contemplando os pagamentos dos servicos realizados a
partir da data do protocolo do pedido de revisio no Protocolo Geral da Contratante, ou
da data de vigéncia da criacdo ou alteracéo de tributos ou, ainda, da superveniéncia de
disposicoes legais.

6.2.2. Enquanto as solicitagbes de revisdo de pregos contratados estiverem sendo
analisadas, a Contratada ndo poderd suspender 0s servicos e 0s pagamentos serao

realizados aos pregos vigentes.

6.2.3. A Contratante, nos casos de revisdo de pregos, ird lavrar Termo Aditivo com 0s
precos revisados e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das
diferencas devidas, sem juros e correcdo monetdria, em relacdo aos pagamentos dos
servicos realizados a partir da data do protocolo do pedido de revisdo no Protocolo Geral
da Contratante, ou da data de vigéncia da criagdo ou alteracdo de tributos ou, ainda, da

superveniéncia de disposigoes legais.

6.2.4. Na hipdtese de revisdo de pregos a favor da Municipalidade, esta deverd
comprovar, através de pesquisa de mercado ou qualquer outro parametro aplicavel, o

desequilibrio econémico-financeiro dos valores constantes do Contrato.
SETIMA — DA GARANTIA DE ADIMPLEMENTO DO CONTRATO

|
7.1. A Contratada apresenta garantia do adimplemento das condi¢bes aqui estabelecidas no valor
de R$ 1.426,56 (um mil, quatrocentos e vinte e seis reais e cinquenta e seis centavos), calculad
na base de 5% (cinco por cento) do valor anual do Contrato, recolhida na Secretaria Municipal d

Financas, devendo ser renovada anualmente.

7.2. A garantia total sera retida se a Contratada der causa ao desfazimento do Contrato, par

que o Contratante possa se ressarcir, em parte, dos prejuizos experimentados.

7.3. No caso de apresentacdo de garantia na modalidade de fianca bancaria, a Contratada devera
providenciar sua prorrogacao ou substituicio, com antecedéncia ao seu vencimento,

independentemente de notificagao, de forma a manter a garantia contratual até o encerrament

p=4
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do Contrato.

7.4. Apds o término do Contrato, desde que cumpridas todas as obrigacOes assumidas, a
garantia de que trata este item serd liberada, e guando em dinheiro, atualizada monetariamente,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar do requerimento do interessado, por intermédio do
Protocolo Geral, dirigido & Secretaria Gestora que devera se manifestar quanto a execucao
contratual e encaminhar a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos. A liberacdo se dara
mediante autorizacdo do Secretdrio Municipal da Unidade Gestora, apds parecer da Secretaria

Municipal de Assuntos Juridicos.

OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. Apos a execucdo do servico, a Contratada apresentard a Nota Fiscal correspondente a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, a quaw
tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, para aprova-la ou rejeita-la.

\
8.2. A Nota Fiscal ndo aprovada sera devolvida a Contratada para as necessdrias corregoes, com
as informacdes que motivaram sua rejeicao, contando-se o prazo estabelecido no subitem 8.1, a

partir da data de sua reapresentacao.

8.3. A devolucdo da Nota Fiscal ndo aprovada em hipotese alguma servira de pretexto para que a

Contratada suspenda o servigo.

8.4. O Contratante efetuard o pagamento no prazo de 10 (dez) dias fora a dezena, contados da
data do aceite da Nota Fiscal pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com

Deficiéncia e Direitos Humanos.

8.5. 0 CONTRATANTE somente efetuard o pagamento dos valores devidos, apos comprovagéd
do recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios, nos termos da Cladusula Vigésima e
obtencdo das copias atualizadas das certiddes comprobatdrias da regularidade para com o INSS
(CND-INSS), FGTS (CRF-FGTS) e Justica do Trabalho (CNDT).

8.6. O CONTRATANTE efetuara a retencdo na fonte do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSQN, quando o imposto for devido neste Municipio, de acordo com a Lei Municipal
n° 12.392, de 20 de outubro de 2005. ¢/
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8.7. O pagamento da Ultima parcela ficara condicionado ao Recebimento Final dos Servigos e a
comprovacao do recolhimento dos encargos trabalhistas e previdencidrios pela CONTRATADA,
mediante a apresentacdo da prova de regularidade para com o INSS (CND-INSS), FGTS (CRF-
FGTS) e Justica do Trabalho (CNDT).

NONA — OBRIGACOES DA CONTRATADA
0.1. A Contratada obriga-se a:
9.1.1. N3o possuir administrador ou sécio com poder de direcdo, com vinculo de
parentesco com agente politico ou Vereador de Campinas, em cumprimento a vedagdo do

art. 7° do Decreto Municipal n° 17.437/11,

9.1.2. Arcar com todas as despesas relativas ao objeto contratado e todos os tributos

incidentes, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos previstos

em lei;

9.1.3. Indicar um preposto, com poderes para representar a empresa Contratada, em‘
|

tudo o que se relacionar com o Servigo;

9.1.4. Efetuar, se for o caso, a sua inscricdo no Cadastro de Empresas nao Estabelecidas
no Municipio de Campinas — CENE Campinas, nos termos da Instrugao Normativa
DRM/SMF n° 002, de 06 de dezembro de 2017, republicada no DOM em 21/02/2018;

9.1.5. Conceder livre acesso aos documentos e registros contabeis da empresa,
referentes ao objeto pactuado para os servidores da CONCEDENTE e dos ¢rgaos de
controle interno e externo, a fim de que, no exercicio de suas atribuicoes, exergam
atividades de acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do projeto, nos termos do art.
56 da Portaria Interministerial n° 507, de 2011;

9.1.6. A responsabilidade pela qualidade dos materiais e servicos fornecidos € da
empresa ou outra entidade contratada para essa finalidade, inclusive a promogao de
readequacdes, sempre que detectadas impropriedade que possam comprometer a

execucdo do objeto conveniado; C&

9.1.7. O ateste das faturas somente ocorrerd apds a comprovacao da efetiva prestacao

T
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dos servicos, mediante identificacdo precisa do que foi executado, com descricao ou
especificacdo dos produtos e sua quantidade, salvo em caso de disposicao legal em
contrario;
9.1.8. Cumprir as demais condigdes contidas no Anexo III - Projeto Basico.
DECIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
10.1. O CONTRATANTE obriga-se a:
10.1.1. fornecer a Contratada a Ordem de Inicio dos Servicos e Ordens de Servico, que

serdo expedidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e
Direitos Humanos, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias corridos da realizacdo do

Curso;

10.1.2. prestar a Contratada todos os esclarecimentos necessarios para a execugao do
Servico;

10.1.3. acompanhar a execugao do contrato;

10.1.4. responsabilizar-se pela divulgacdo do curso de formacao, através de banner,
cartaz e flyer;

10.1.5. elaborar e disponibilizar os formuldrios de inscricdo aos candidatos e
responsabilizar-se pelo seus recebimentos;

10.1.6. atender aos interessados que tenham duvidas quanto a inscrigdo/participacao nos
cursos, esclarecendo-os adequadamente;

10.1.7. realizar a andlise das inscricdes e confirmagao dos inscritos;
10.1.8. comunicar aos inscritos a confirmagdo ou ndo da vaga no curso;
10.1.9. enviar & Contratada a relacdo dos jovens inscritos para o curso de formacao, bem

como guardar uma via dessa relacdo para a futura prestacdo de contas da execugdo dg¢

Convénio;

£
AR
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10.1.9.1. A relacdo deverd conter: a data de nascimento, endereco, CPF, RG, e 0
telefone de contato de cada participante (conforme disposto no Termo de
Convénio n° 837679/2016).

10.1.10. imprimir o material pedagdgico necessario aos encontros sob solicitagdo da

Contratada;

10.1.11. elaborar e imprimir os certificados para a entrega, pela Contratada, aos

participantes dos cursos;

10.1.12. fornecer material didatico para os participantes do curso, tais como: lapis,
borracha, caderno, caneta esferografica azul, caneta esferografica preta, apontador,

pasta plastica e dicionario de lingua portuguesa;

10.1.13. fornecer vale-transporte aos participantes, garantindo o acesso ao local onde

sera ministrado o curso;

10.1.14. efetuar os pagamentos devidos.

DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES
\
11.1. Por descumprimento de dausulas contratuais ou pela inexecucdo total ou parcial do
contrato, a contratada poderd, apos a apreciacio de defesa prévia, sofrer as seguintes
penalidades, de acordo com gravidade da falta (Artigos 86 e 87 da Lei Federal n® 8.666/93 €
suas alteracBes e Artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/02):

11.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade

para as quais tenha a contratada concorrido diretamente.

11.1.2. Multa, nas seguintes situagoes:

=

11.1.2.1. de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor da Ordem de Servico, po

dia de atraso na sua retirada, até o 5° (quinto) dia corrido do atraso, apos o que,

O

a critério da Administracio, podera ser promovida a rescisao unilateral d

contrato. %
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11.1.2.2. de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor da Ordem de Servico, por
dia de atraso injustificado em iniciar os servigos, apds sua retirada, até o 5°
(quinto) dia corrido do atraso, apos o que, a critério da Administracao, podera ser

promovida a rescisao unilateral do contrato.

11.1.2.3. de até 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, em caso de
qualquer descumprimento contratual, sem prejuizo da rescisdo unilateral do

contrato pela Administracdo, garantida a defesa prévia.

11.1.3. Suspensdo tempordria do direito de licitar com o Municipio de Campinas, bem
como impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

11.1.4. Declaracgo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica,
na hipétese de praticar atos fraudulentos na execucdo do contrato, comportar-se de

modo inidéneo ou cometer fraude fiscal ou apresentar documento falso.

11.2. No caso de declaracdo de inidoneidade, a empresa penalizada podera, apos decorrido o
prazo de 05 (cinco) anos da declaracdio, requerer a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida se a empresa ressarcir a Administracdo pelos prejuizos

resultantes, e desde que cessados os motivos determinantes da punicao.

11.3. As multas serdo, apods regular processo administrativo, cobradas administrativa ou

judicialmente, ou descontadas dos créditos da empresa Contratada.

11.4. As penalidades previstas nos subitens 11.1.1, 11.1.3 e 11.1.4 poderdo ser aplicadas
juntamente com as multas previstas nesta Clausula.

11.5. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancdo administrativa, ndo eximindo

a Contratada de reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar ao Contratante.

11.6. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigacdoes que lhes

w

correspondam, ndo sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por motivo d

™

caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificados e comprovados. O caso fortuito, ou d¢

forca maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo era possivel evitar, ou impedir, nos
termos do paragrafo Unico do art. 393 do Cadigo Civil. g
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DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1. A inexecucdo total ou parcial, deste Contrato, enseja sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei Federal n® 8.666/93.

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

12.3. A rescisdo deste Contrato poderd ser:

12.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados

nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da lei mencionada; ou

12.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a

Administracao; ou

12.3.3. Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

12.4. A rescisio administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacdo escrita e

fundamentada da autoridade competente.
12.5. Na hipétese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, ficaraq
assegurados ao CONTRATANTE os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal n° 8.666/93 ¢
suas alteragoes.

DECIMA TERCEIRA — DO RECEBIMENTO

13.1. No recebimento e aceitacdo do objeto deste Contrato, sera observado, no que couber, as
disposicdes contidas nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93.

%]

13.2. Para o recebimento do objeto desta contratagdo, serdo observadas as condigoes prevista

no edital do Pregdo Eletrénico n® 263/2018 e seus anexos.

13.3. O Contratante rejeitara, no todo ou em parte, 0s servicos em desacordo com as condigoes
contratuais e 0s seus anexos. %
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DECIMA QUARTA — DA LEGISLAGCAO APLICAVEL

14.1. Aplica-se aos casos omissos o disposto na Lei Federal n® 10.520/02, nos Decretos
Municipais n° 14.218/03 e 14.356/03, na Lei Complementar n° 123/06, no Decreto Municipal n®
16.187/08, e, subsidiariamente, na Lei Federal n® 8.666/93, e respectivas alteragoes.

DECIMA QUINTA — DA LICITACAO
15.1. Para a execucdo do objeto do presente Contrato, foi realizada licitagdo na modalidade
Pregdo Eletrénico n° 263/2018, cujos atos encontram-se no Processo Administrativo

PMC.2017.00022780-69.

DECIMA SEXTA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES
E DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

16.1. Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o instrumento convocatorio

da licitacdo, proposta vencedora e ANEXOS. O presente Contrato vincula-se ao ato homologatorio

da licitacdo e & Ata da Sessdo Publica do Processo Administrativo em epigrafe.
DECIMA SETIMA — DA SUBCONTRATACAOQ, DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA
17.1. E vedada a subcontratacdo, cessdo ou transferéncia do objeto deste Contrato.
DECIMA OITAVA — DO PESSOAL
18.1. O pessoal que a CONTRATADA empregar para a execucdo dos servicos ora avencado nao
terd relacio de emprego com o CONTRATANTE e deste ndo poderd demandar quaisquer
pagamentos. No caso de vir o CONTRATANTE a ser acionado judicialmente, a Contratada 0

ressarcira de toda e qualquer despesa que, em decorréncia disso, venha a desembolsar.

DECIMA NONA — DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

=)

19.1. O Contratante, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa con
Deficiencia e Direitos Humanos, efetuara a fiscalizagdo dos servicos a qualquer instante,

solicitando & Contratada, sempre que julgar conveniente, informacbes do seu andamento,
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devendo esta prestar os esclarecimentos desejados e comunicar ao Contratante quaisquer fatos
ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento do contrato ou 0

resuitado final dos servigos.

19.2. No desempenho de suas atividades, é assegurado aos Grgdos fiscalizadores o direito de

verificar e exigir a perfeita execugdo do presente ajuste em todos os seus termos e condigoes.

19.3. A acdo ou omissdo, total ou parcial, dos ¢rgdos fiscalizadores ndo eximira a Contratada da

total responsabilidade de fornecer os produtos, com toda cautela e boa técnica.

VIGESIMA — DA FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIOS

20.1. A CONTRATADA se obriga a apresentar ao gestor do contrato, independentemente de
solicitacdo, nas periodicidades indicadas a seguir, os seguintes documentos em cOpia simples,
ficando reservado ao CONTRATANTE o direito de solicitar, a qualquer tempo, 0s respectivos

originais:

20.1.1. Até 60 (sessenta) dias do inicio da vigéncia contratual:
a) regulamento interno da empresa, se houver, bem como do acordo ou da
convencdo coletiva de trabalho, ou ainda, acérddo normativo proferido pela
Justica do Trabalho, se for o caso, relativos a(s) categoria(s) profissional(is) a que
pertence(m) o(s) trabalhador(es), para que se possa verificar o cumprimento das
respectivas clausulas;
b) registro de empregados (livro ou fichas com numero do registro e nimero e
série da CTPS), ou copia das paginas da CTPS, ou contrato de trabalho ou
contrato de prestagao de servigos autdénomos; atestando a contratacao;
¢) comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do PIS/PASEP;

d) Atestado de Satide Ocupacional (ASO) admissional;

e) RAIS (Relacdo Anual de Informagbes Sociais). g«
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20.1.2. Sempre que houver alteragdo no quadro de funcionarios:
a) Registro de empregados (livro ou fichas com numero do registro e nimero e
série da CTPS), ou copia das paginas da CTPS, ou contrato de trabalho ou
contrato de prestacdo de servigos autdnomos; atestando a contratacao;

20.1.3. Anualmente, na época oportuna:

a) acordo ou convencdo coletiva de trabalho, ou ainda, acordao normativo
proferido pela Justica do Trabalho, se for o caso, relativos a(s) categoria(s)
profissional(is) a que pertence(m) o(s) trabalhador(es);
b) RAIS (Rela¢do Anual de Informacdes Sociais);

¢) Atestado de Satide Ocupacional (ASO), comprovando a realizacdo dos exames
médicos (periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanca de

funcao);

d) comprovante de recolhimento de contribuicdo sindical e outras devidas aos

sindicatos, se for 0 caso;

e) documento que ateste o recebimento de equipamentos de protecdo individua

ou coletiva, se 0 servigo assim o exigir;

f) outros de que a norma coletiva da categoria, o regulamento interno da

empresa ou o préprio contrato de trabalho exigirem o cumprimento.

20.1.4. Mensalmente, no més seguinte ao da medicdo, copia simples dos seguintes

documentos relativos ao segundo més anterior:

a) comprovante de pagamento da Guia de Previdéncia Social (GPS);

b) comprovante de pagamento da guia do FGTS e Informagbes a Previdéncia
Social (GFIP);

c) relacdo de trabalhadores constantes no arquivo SEFIP;

SMAJ — DAJ — Coordenadoria Setorial de Formalizagio de Ajustes — Paldcio dos Jequitibis - Avenida Anchieta, 200 = Centro
Campinas — SP— CEP 13015-904 \ 7
http://Aviviv.campinas.sp.gov. br — Pagina 13 de 18 J }_}\Q




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

d) folha de pagamento (férias, 13° salario, recolhimento previdenciario, vale
refeicdo, contribuicdo sindical).

20.2. No caso de rescisio do contrato de trabalho de um empregado e substituicao por outro,
deverd a contratada, em relacdo ao empregado cujo contrato se extinguiu, apresentar 0s

seguintes documentos em copia simples:

a) Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, devidamente homologado quando o

trabalhador tiver mais de um ano prestando servigos na empresa;

b) documento que comprove a concessao de aviso prévio, trabalhado ou indenizado, seja

por parte da empresa, seja por parte do trabalhador;
c) recibo de entrega da Comunicagao de Dispensa (CD);

d) Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da Contribuicao Social (GRFC), em que
conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa

causa ou em caso de extincdo de contrato por prazo determinado;

e) Atestado de Salde Ocupacional (ASO), comprovando a realizacdo do exame medico
demissional;

f) Em se tratando de Contrato de Prestacdo de Servigos Autdnomos, os documentos
anteriores ficam substituidos por um Termo de Rescisdo Contratual ou documento
equivalente, bem como, uma declaracdo de quitagdo do profissional relativamente aos

encargos e honorarios decorrentes deste contrato.

20.3. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a guarda dos documentos durante os
prazos legais.

20.4. A CONTRATADA deve manter a regularidade dos encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos aos empregados envolvidos na execucdo da avenga, devendo manter atualizadas,
durante toda a vigéncia contratual, as Certiddes de Regularidade para com o INSS (CND), o
FGTS (CRF) e a Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT). %
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20.5. A constatacdo de irregularidade parcial ou total acerca do cumprimento desses encargos
caracteriza inadimplemento contratual, dispondo o CONTRATANTE da prerrogativa de reter o
pagamento dos valores necessarios a sua liquidacdo e pagamento ao particular, diretamente ou

em juizo.

20.6. A existéncia de débitos trabalhistas e previdencidrios e, por conseguinte, o inadimplemento
do CONTRATADO constitui motivo para a rescisdo unilateral do contrato e aplicacdo das sancoes
administrativas devidas, considerando a gravidade das infragdes cometidas (art. 78 ¢/c art. 87 da
Lei de Licitacoes e Contratos).

20.7. Na hipdtese de rescisio contratual, caberd ao CONTRATANTE reter o pagamento das
parcelas contratuais eventualmente devidas e da garantia contratual, devendo, com essa
retencdo, proceder ao abatimento de eventual multa e ao pagamento direto aos trabalhadores
terceirizados ou o depdsito em juizo. Ndo serdo aceitos instrumentos de garantia que contenham

cléusulas excepcionando sua aplicacdo nessas situagoes.

20.8. A devolucio da garantia de adimplemento contratual somente sera liberada apos a
comprovacdo pela CONTRATADA, da inexisténcia de débitos trabalhistas em relacdo aos

empregados que atuaram na execucao do objeto do contrato.

20.9. Caso o pagamento dos encargos trabalhistas e/ou previdenciarios nao ocorra até o fim do
2° (segundo) més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada pela
CONTRATANTE para o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados

prejudicados ou mediante depdsito em juizo, sem prejuizo da rescisdo contratual.

20.10. Os prestadores de servigos (pessoa juridica), exceto o Microempreendedor Individual
(MEI) de que trata a Lei Complementar n° 123/06, ndo estabelecidos no Municipio de Campinas
gue prestarem servicos a tomadores estabelecidos neste municipio tera que efetuar o cadastro
no CENE — Cadastro de Empresas ndo Estabelecidas no Municipio de Campinas, junto a Prefeitura
Municipal de Campinas, conforme previsto na Instrucdo Normativa DRM/SMF n° 002, de 06 de
dezembro de 2017, republicada no DOM em 21/02/2018.

20.11. Caso o prestador de outro municipio ndo esteja cadastrado no momento da emissao da
Nota Fiscal, independentemente de sua atividade, o CONTRATANTE tomador do servico, realizara
a retencdo de forma automdtica. Para tanto, o cadastro no CENE deve ser realizado antes da

emissao da Nota Fiscal.
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VIGESIMA PRIMEIRA — DAS CONDICOES DE HABILITACAO E QUALIFICACAQ
21.1. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante a execugdo do Contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢bes de habilitagao e qualificacao exigidas
na licitacdo.

VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

22.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas/SP, com rentncia de qualquer outro, por

mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes oriundas deste contrato.

E por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias

de igual teor e forma.

17 DEZ. 2018

Campinas,

PSS

ELIANEJOCELAINE PERE
Secretaria Municipal de Assisténcia Spcial, Pessoa com ficiénicia e Direitos Humanos

lp WLC
RO C SULT - ME

Representante Legal:
RG n°
EPF n®
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: PMC.2017.00022780-69

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assist. Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos
OBJETO: Prestacdo de servicos de ministracdo de cursos de qualificagdo profissional para jovens
negros, com e sem deficiéncia, em situacao de vulnerabilidade social.

MODALIDADE: Pregdo Eletrdnico n® 263/18

CONTRATANTE: Municipio de Campinas

CONTRATADA: M.N.O. Ribeiro ME

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 14 1/ 2018
ADVOGADO(S)/N° OAB: (%)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que: ‘
a) o ajuste acima referido estard sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Pauio, cujo tramite processual ocorrerd peio sisiema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme
dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrgnice, todos os Despachos e Decisfes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo
50 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1593, inidiando-se, a parlir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser

comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos & nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Campinas, ' .
.
\| /™
| N
IN
D¢
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GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:

Cargo:

CPF: RG:
Data de Nascimento: )

Endereco residencial completo

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelc CONTRATANTE

Nome: Eliane Jocelaine Pereira

Cargo: Secretdria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos
CPF: RG:

Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional: assi i

Telefone(s):

Assinatura:

Pela CONTRATADA: D

Nome:_Manuelle Nunes de Oliveira Ribeiro

Cargo:__Diretora
(CDE: (071 758.074-0Q nG: 7.320 RQ? SNS/PE

LT R IRAIN Vi D —

Data de Nascimento: _13 /07 /1987
Endereco residencial completo: Rua Antonio Valdevino Costa, 280, Apto 401, BL 37, Cordeiro, Recife/PE

E-maii institucionai: lotusassessoriainstitucional@gmail.com

E-mail pessoal: _manuelledeoliveira@gmail.com
Telefone(s): (81) 99750-9608 / (81) 99207- 4559

Assunatura:){/&WM&LVLt\ ( ) 1& ( ( 0 fMANG

Advogado: (*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletronico.
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