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TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL N° @ 2 3 /2019
Processo Administrativo n° SEI 2019.00004999-39

Interessado: Secretaria Municipal de Cultura

A Prefeitura Municipal de Campinas representada pela Secretaria Municipal de Cultura, doravante
denominado ENTE PUBLICO, ¢ a institui¢do Instituto de Pernas pro Ar, doravante denominada ENTIDADE
CULTURAL ou PONTO DE CULTURA., celebram o presente TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL -
TCC, com a finalidade de executar Projeto Cultural, nos termos do Plano de Trabalho anexo, para
implementagdo da Politica Nacional de Cultura Viva — PNCV e a Rede de Cultura Viva de Campinas, mediante
as condigdes estipuladas em suas Clausulas, nos termos da Lei n° 13.018, de 22 de julho de 2014, e da
Instrugéio Normativa /MinC n° 08, de 11 de maio de 2016
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3. O hpr‘esente Termo de Compromisso Cultural- TCC tem como objeto: Implementagdo do
Programa Cultura Viva no Municipio de Campinas — Cultura em Movimento.

3.2, O Plano de Trabalho aprovado integra este TCC, independente de transcrigdo.

3.3. Conforme o art. 57 da IN/MinC n° 08/2016. os Pontos e Pontdes de Cultura sdo instrumentos
da Politica Nacional de Cultura Viva - PNCV, atuando como elo entre a sociedade civil e o Estado, com o
objetivo de desenvolver agdes culturais sustentadas pelos principios da autonomia, do protagonismo, da
interculturalidade. da capacitagdo social das comunidades locais, e da atuagdo em rede, visando ampliar o
acesso da populagdo brasileira aos meios e condigdes de exercicio dos direitos culturais.

~ PRINCIPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES
4.1. A'PNéV tem como t‘u11daﬁéntos a gestéé publica democréﬁca particiﬂpagéo Sociél, 0

fortalecimento da sociedade civil e a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, devendo obedecer
aos PRINCIPIOS da isonomia, da legalidade, da presungdo de legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia, além dos demais principios constitucionais
aplicaveis, dos objetivos especificados na Lei n® 13.018/2014, e dos OBJETIVOS relacionados a seguir:

I- o reconhecimento da participagdo social como direito do cidaddo;

11- a solidariedade, a cooperagdo e o respeito a diversidade para a construgdo de valores de
cidadania e de inclusdo social e produtiva;

I11- a promog¢ao do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e sustentavel;

IV- o direito a informagdo, a transparéncia e ao controle social das agdes publicas;

V- a integrag@o e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instancias de participag@o
social;

VI- a valorizac¢do da diversidade cultural ¢ da educacdo para a cidadania ativa;

VII- a promogao ¢ a defesa dos direitos humanos;

VIII-  a preservagdo, a conservagdo e a protecdo dos recursos hidricos e do meio ambiente;

IX- a valorizag¢do das culturas populares afro-brasileiras, dos povos indigenas e dos demais povos

e comunidades tradicionais; e

X- a preservagdo e a valoriza¢do do patrimonio cultural brasileiro, em suas dimensdes material e
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imaterial.

4.2. Além disso, sdo DIRETRIZES do regime juridico de compromisso cultural:

[- a promogdo, o fortalecimento institucional, a capacita¢do e o incentivo a entidade cultural
para a cooperagdo com o poder publico;

I1- a priorizagdo do controle de resultados, com énfase no cumprimento do objeto pactuado:

[11- 0 incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de informagio e comunicagéo:

['V- o fortalecimento das agdes de cooperago institucional entre os entes federados visando agio
integrada e articulada nas relagdes desses entes com as entidades culturais:

V- o estabelecimento de mecanismos que ampliem a gestdo de informagdo, a transparéncia. o
controle e participagdo social, e a publicidade:

VI- a agdo integrada, complementar e descentralizada, de recursos e agdes, entre os entes da
Federagdo, evitando sobreposi¢do de iniciativas e fragmentagio de recursos;

VII- a sensibilizagdo, a capacitagdo, o aprofundamento e o aperfeicoamento do trabalho de

gestores publicos, na implementagdo de projetos culturais de interesse publico e relevancia social com
entidades culturais;

VII-  a adogdo de praticas de gestdo administrativas necessarias e suficientes para coibir a
obtengdo, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidas, em decorréncia da participagdo no |
respectivo processo decisorio ou ocupagdo de posigdes estratégicas; e

[X- a promogdo de solugdes derivadas da aplicagdo de conhecimentos, da ciéncia e tecnologia e
da inovagdo para atender necessidades e demandas de maior qualidade de vida da populagdo em situa¢io de
desigualdade social.

Ao assinar o presente Termo de Compromisso Cultural, a Entidade Cultural declara estar em pleno
cumprimento das exigéncias abaixo relacionadas, constantes do inciso IX. do art. 24. da Instrugdo
Normativa/MinC n° 08/2016:

I- no minimo trés anos de existéncia e desenvolvimento de atividade cultural, comprovados
através de fotos, material grafico de eventos, publicagdes impressas e em meios eletrdnicos e outros
materiais comprobatorios;

I1- situagdo cadastral ativa no CNPJ, conforme regulamentagdo especifica da Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

[11- experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou objeto de natureza semelhante;
IV- capacidade técnica e operacional para o cumprimento das metas estabelecidas: e
V- inscri¢ao

no SNIIC, criado pela Lei n® 12.343, de 2010.
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Incumbe ’ao Ente Publico observar as obrigécées descritas na Instrxuac',:.'?lo Normati\}a/MinC n°® 08/2016 e,
ainda, as seguintes responsabilidades:

I- coordenar a gestdo da PNCV, no ambito de sua esfera de atuagio;

I1- atuar em parceria federativa junto ao governo federal, governos estaduais, do Distrito Federal
¢ municipais, € outras institui¢des, para efetivagdo dos objetivos da PNCV previstos em lei;

[11- realizar planejamento de desenvolvimento da PNCV, observando o PNC e planos de cultura;

V- garantir recursos humanos, orgamentérios, financeiros, logisticos e tecnologicos para
implementag@o da PNCV e efetividade de seus resultados;

V- desenvolver uma gestdo publica compartilhada e participativa, por meio da organizagio e
institucionalizag@o das instancias, foruns e espagos de dialogos institucionais entre os participes da PNCV,
em sua area de abrangéncia territorial;

VI- desenvolver as agdes estruturantes da PNCV por meio de politicas publicas integradas
visando a promogao em uma cultura de direitos humanos e de valoriza¢do da cidadania e da diversidade
artistica e cultural;

VII- disponibilizar ¢ manter em funcionamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pontdes de
Cultura, no ambito de sua esfera de atuagdo;

VIII-  fomentar a¢des para qualificagdo e formagdo de gestores, dirigentes de entidades culturais e
outros agentes envolvidos no ambito da PNCV;

[X- dar ciéncia da celebra¢do de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de cultura,
assembleias legislativas e camaras municipais de vereadores para efeitos de acompanhamento e
fiscalizacao;

X- promover agdes de publicidade da PNCV que proporcionem controle social, transparéncia

publica e visibilidade das a¢des junto a sociedade;

XI- contribuir para o fortalecimento da atuagdo em redes territoriais, identitarias e tematicas no
ambito da PNCV;
XII- realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizagdo, execu¢do, acompanhamento e

analise da prestagdo de contas do presente TCC:;
XII-  realizar os procedimentos relativos a Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

XIV- cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos ao poder publico
conforme o disposto na Secédo III da IN MinC n° 08 de 11 de maio de 2016.

XV- repassar os recursos financeiros a0 PONTO DE CULTURA, de acordo com a programagio
orcamentaria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma financeiro constante deste
instrumento e do plano de trabalho;
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XVI-  prorrogar “de oficio™ o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término. quando der causa ao
atraso na liberagéo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

XVII-  aplicar as penalidades previstas e proceder as agdes administrativas necessarias a exigéncia
da restituicdo dos recursos transferidos:

XVIII- comunicar aos Pontos e Pontdes de Cultura a identificagdo de quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica. podendo suspender a liberacio de recursos
e fixar prazo de trinta dias para saneamento ou apresentagdo de justificativa com informacdes e
esclarecimentos, prorrogavel uma tinica vez por igual periodo.

XIX-  analisar a prestagio de contas dos recursos aplicados na consecugdo do objeto deste TCC, na
forma e prazo fixados no art. 47 da IN MinC n° 08 de 11 de maio de 2016;

XX- nos casos em que o PONTO DE CULTURA ndo apresentar o Relatorio de Execugdo do
Objeto ou o Relatorio de Execucdo Financeira nos prazos devidos, enviar notificagdo exigindo que o faca
no prazo maximo de trinta dias, sob pena de rejei¢io das contas e exigéncia de devolugdo integral dos
recursos, com atualizagdo monetaria e juros;

XXI- exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade.

Incumbe a Entidade Cultural observar as obrigagdes descritas na Instru¢do Normativa/MinC n°

08/2016 e, ainda, as seguintes responsabilidades:

[- executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais
sobre 0 andamento da execugio do projeto, inclusive das altera¢des no Plano de Trabalho;

I1- cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos a entidade cultural
conforme o disposto no Capitulo IV, Secdo I1I da IN MinC n° 08 de 11 de maio de 2016;

I1- divulgar, em destaque, 0 nome da Secretaria da Diversidade Cultural, da Secretaria Especial
da Cultura, do Ministério da Cidadania/Governo Federal — SDC/SECULT/MC e do ENTE PUBLICO
parceiro em todos os atos de promogdo e divulgagdo do projeto, obedecendo aos critérios de veiculagdo das
logomarcas estabelecidas, que serdo disponibilizadas pela SCDC/MiInC e pelo ENTE PUBLICO parceiro,
observadas as restri¢des vigentes em ano eleitoral, quando for o caso;

I'V- desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, por meio de instancias, foruns e
espagos de dialogos junto aos beneficiarios em sua area de abrangéncia;

V- envidar esforgos visando atuar nos processos participativos instituidos pelo Sistema Nacional
de Cultura-SNC (especialmente as Conferéncias de Cultura) € pela PNCV (especialmente as TEIAs) em
ambito local, regional e nacional;

VI- estimular a participagdo ativa dos beneficiarios da PNCV nos processos participativos
instituidos no SNC e na PNCV em ambito local, regional e nacional;
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VII-  contribuir com a organizagdo e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas instancias,

mecanismos e processos de gestdo compartilhada, participagdo e controle social;

VIII-  manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura, atendendo a chamada anual de atualizagio de dados;

[X- dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho
vinculada a execug@o do TCC, em sua sede e no seu sitio eletronico, sendo vedado o pagamento, a qualquer
titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Or¢amentdrias, a empresas privadas que tenham em seu quadro societdrio servidor publico da
ativa, ou a empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista, por servigos prestados,
inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

X- permitir livre acesso dos servidores dos orgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Instru¢do Normativa/MinC
n°® 8/2016, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XII- pagar os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do TCC, néo se caracterizando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da administragdo publica concedente pelos respectivos pagamentos ou qualquer onerac¢do do
objeto da parceria ou restri¢do a sua execugio;

XIII-  prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos atos
normativos que se relacionam com o tema;

XIV- guardar os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto pelo prazo de
dez anos apos a entrega da prestagdo de contas, estando ciente de que a documenta¢do de comprovagdo
fiscal em principio ndo serd exigida, mas deve ser obtida e guardada pela entidade cultural pelo mesmo
prazo;

XV- envidar esfor¢os para divulgacdo das agdes da Secretaria da Diversidade Cultural/SECULT/
MC e do Ente Publico parceiro, quando solicitado, visando ag¢do conjunta para cumprimento dos objetivos
da PNCV dispostos no art. 2° da Lei n® 13.018/2014.

§ 1° Incumbe a Entidade Cultural adquirir e manter em bom estado equipamentos multimidia,
direcionados a cultura digital, que contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare que
ja possui equipamento em adequadas condi¢des de manutencdo e funcionamento, comprometendo-se a
disponibiliza-lo para uso na execugdo da parceria;

§ 2° A desnecessidade de apresentag¢do de notas fiscais e recibos no Relatorio de Execugdo Financeira,
na forma do art. 45 da Instru¢do Normativa/MinC n.8/2016, ndo afasta a relevancia de o PONTO DE
CULTURA guardar tais documentos para fins de demonstragdo de cumprimento de obriga¢des perante
outras autoridades estatais, tais como os orgdos de fiscalizacdo tributdria, previdencidria e trabalhista,

L\ ;
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Para execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, serdo disponibilizados pelo
Ente Publico apontado nas dotagdes 111000.11120.13.122.1005.4032.3.3.50.43FR05.100-397 repasse ¢
111000.11120.13.122.1005.4032.3.3.50.43FR01.100-000 contrapartida, recursos no valor total de R$
60.000,00, em duas parcelas, sendo a primeira no valor de R$ 19.700,00 em que R$ 10.000,00 sera para
despesas de servigos e R$ 9.700,00 para bens de capital € a segunda parcela seis meses ap6s no valor de R$
40.300,00 para despesas de servigos. Liberado mediante a prestagdo de contas parcial da primeira parcela a

conta do Plano de Trabalho Aprovado e anexo a este e de acordo com o Cronograma Financeiro constante
do Plano de Trabalho.

Paragrafo unico. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade no Plano de Trabalho, mediante aprova¢do do Ente
Publico.

:

Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem desembolsados pelo Ente
Publico, serdo depositados e geridos em conta especifica de instituigdo financeira indicada pelo concedente,
na Agéncia 1849-X — Conta-Corrente 56243-2 — Banco 001, na cidade Campinas, em conformidade com os
prazos estabelecidos no Cronograma Financeiro constante do Plano de Trabalho.

§ 1° Os recursos depositados nesta conta bancéria especifica, enquanto nio empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:
I- em caderneta de poupanga, ou

I1- em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica.

§ 2° Os recursos desta parceria serdo utilizados exclusivamente para o pagamento das despesas
previstas no objeto do TCC, vedada a sua aplicagdo em finalidade diversa. ainda que decorrentes de
necessidade emergencial do PONTO DE CULTURA.

§ 3° Os rendimentos de aplicagdes financeiras poderdo ser aplicados para manter o poder de compra
dos recursos das parcerias, bem como para ampliagdo ou criagdo de metas, durante a vigéncia do TCC,
desde que contribuam para a execugio do objeto da parceria, ou para incremento deste.

§ 4° O uso de rendimentos para as finalidades descritas no § 3° podera ser realizado sem autorizagao
prévia da administragdo publica, desde que seja descrito no Relatorio de Execugdo do Objeto, com
motivagao.

§ 5% O remanejamento de recurso no plano de trabalho podera ocorrer desde que:
[ - seja realizado durante a vigéncia da parceria;

II - tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;

s
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[IT - ndo altere o valor global do or¢amento aprovado no TCC; e
IV - ndo implique troca de categoria de despesas, de custeio para capital ou de capital para custeio.

§ 6° Apds a conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria. os saldos financeiros remanescentes.
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos
pelo PONTO DE CULTURA ao Ente Puablico, no prazo de trinta dias.

8.  DOACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

O Ente Publico realizara o acompanhamento ¢ a avaliagdo da execugio deste TCC, periodicamente,
durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover o levantamento de dados para subsidiar a avaliagdo
da prestac¢@o de contas podendo, para tanto:

I- exigir informagdes técnicas (incluindo relatério fotografico), prestagdes de contas parciais e/
ou final a qualquer momento;

11- exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Secretaria da Diversidade
Cultural/SECULT/MC, das atividades provenientes da execucdo do TCC;

[11- usar os diversos canais eletronicos de comunicagdo e divulgag¢do absorvendo informagdes
sobre a execugdo do TCC e adotando providéncias necessarias, quando for o caso;

[V- fazer vistoria in loco;

V- utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgéos ou

entidades que se situem proximos ao local de aplicagio dos recursos.

§1° Tao logo seja possivel a inclusdo de Termos de Compromisso Cultural em sistema designado pelo
Secretaria da Diversidade Cultural/SECULT/MC, a entidade deverd preencher relatorios parciais e demais
abas do sistema, bem como anexar os documentos pertinentes.

§2° O Ente Publico produzira registros sobre suas atividades de acompanhamento e monitoramento.,
por meio de certiddes, memorias de reunido, relatorios ou outros documentos técnicos, podendo propor a
entidade cultural a reorientagdo das agdes ou a realizagdio de ajustes para aprimorar a execu¢do do objeto da
parceria.

| §3° As parcerias estardo também sujeitas aos mecanismos de controle social previstos na legislacdo e
ao acompanhamento por comissdes e conselhos de politicas publicas da area cultural.

DA PRESTACAO DE C

A prestacdo de contas sera aprésentada pbr meio do Relatorio de Execucio do Obieté, assinado pelo
representante legal do PONTO DE CULTURA, no prazo de noventa dias apos o fim da vigéncia do TCC,
contendo:

[- relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre o
alcance dos objetivos, sobre agdes eventualmente realizadas para promover a acessibilidade e os
desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagdes constantes no plano de trabalho:;

I1- comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir das informagdes
constantes do plano de trabalho. podendo a comprovagdo sobre os produtos e servigos relativos as metas se
dar pela apresentagdo de fotos, listas de presenga, videos, entre outros;

I11- material que comprove a execugdo de cada item de despesa e a consecucdo de cada uma das
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metas (fotos, listas de presenga, videos, entre outros) descrito no Cronograma Financeiro constante do Plano
de Trabalho e no Plano de Aplicagdo de Recursos (Anexo II do TEC): 8

['V- indicag@o dos bens e servigos oferecidos como contrapartida, quando houver;

§1° Os documentos originais de comprovagéo do cumprimento do objeto deverdo ser guardados pelo
PONTO DE CULTURA pelo prazo de dez anos ap6s a entrega da prestacdo de contas.

§2° Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas de aplicagdes
financeiras, ndo utilizados no objeto pactuado durante a vigéncia da parceria, deverdo ser devolvidos ao
Ente Publico no prazo de trinta dias, apos a data final da vigéncia.

§3° O prazo de apresentagdo do Relatorio de Execugdo do Objeto podera ser prorrogado por até trinta
dias, mediante solicitagdo fundamentada do PONTO DE CULTURA.

§4° Caso o Ente Publico verifique que houve inadequacio na execugdo do objeto, o PONTO DE
CULTURA sera notificado para apresentar Relatorio de Execugdo Financeiro, no prazo de trinta dias.
contendo:

[- relagdo de pagamentos, com indicagdo dos beneficiarios desses pagamentos e identifica¢do
do item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;

II- extrato bancdrio da conta do TCC, incluindo toda a movimentacdo desde a abertura até a
ultima movimentagdo, e concilia¢io bancaria; e

[11- comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, quando houver.

§5° O Ente Publico considerard que houve inadequacdo na execu¢do do objeto quando configurada
uma das seguintes hipoteses:

I- quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas: ou

I1- quando for aceita denuncia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado
pelo Ente Publico.

§6° Quando necessério, o prazo de apresentacdo do Relatorio de Execu¢do Financeira podera ser
prorrogado uma unica vez, por até trinta dias. mediante solicitagdo fundamentada do PONTO DE
CULTURA.

§7° A desnecessidade de apresentacio de notas fiscais e recibos no Relatorio de Execug¢do Financeira
ndo afasta a relevancia de o PONTO DE CULTURA guardar tais documentos para fins de demonstragdo de
cumprimento de obrigagdes perante outras autoridades estatais, tais como os Orgdos de fiscalizacdo
tributéria, previdenciaria e trabalhista, orgdos de controle interno e externo do Governo Estadual ou Federal.

§8° Nos casos em que o PONTO DE CULTURA nio apresentar o Relatdrio de Execugdo do Objeto
ou o Relatorio de Execugdo Financeira nos prazos devidos, o Ente Publico enviara notificagdo exigindo que
o faga no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de rejei¢do das contas e exigéncia de devolugdo
integral dos recursos, com atualiza¢io monetaria e Juros, sob pena de Tomada de Contas Especial — TCE. de
acordo com a legislago pertinente.
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Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos deste TCC
sdo da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetados ao objeto do presente TCC durante o
prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término, dispensada a celebragio de
instrumento especifico para esta finalidade.

§1°. Os bens patrimoniais de que trata o caput deverdo ser gravados com cldusula de inalienabilidade
enquanto viger a parceria, sendo que, na hipotese de extingdo da Entidade durante a vigéncia do presente
instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida ao Ente Publico.

§2°. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam uteis a continuidade da execu¢do de a¢des de interesse
social pela organizag3o.

§3°. Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes permanecera
com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentos:

I. ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da rejeigdo
ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

[1. o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao
erario a ser ressarcido, quando a motivacdo da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicéo.

§4°. Na hipotese de dissolucdo da Entidade Cultural durante a vigéncia da parceria, o valor pelo qual
os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

§ 5° A Entidade Cultural podera realizar doag@o dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realiza¢do ou
continuidade de a¢des de interesse social.

§ 6°. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o Ente Publico, a critério
deste, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo terd condi¢des de dar
continuidade a execucdo de agdes de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela
execug¢do direta do objeto pela Administragdo Publica Federal.

§7° A destinagdo dos bens remanescentes podera ser alterada por meio da celebragdo de Termo
Aditivo a parceria, apds solicitagdo fundamentada de uma das partes.

§8° No caso de término da execugdo do TCC antes da manifestagdo sobre eventual solicitagdo de uma
das partes de alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custodia dos bens permanecera sob a
responsabilidade da Entidade Cultural até a decisdo do pedido.

i1 DAPRO

Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos provenientes do
Termo de Colabora¢do deem origem a bens passiveis de protegdo pelo direito de propriedade intelectual, a
exemplo de invengdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras intelectuais, cultivares, direitos

10




} PATRIA AMADA

PREFEMURADE
CAMPINAS  secetans SECRETARIA ESPECIAL DA MINISTERIO DA

de Cultura

AFORCADS IMOVATAD CULTURA CIDADANIA

autorais, programas de computador e outros tipos de criagdo, a ENTIDADE CULTURAL tera a titularidade
da propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos econdémicos resultantes da exploragdo dos respectivos
bens imateriais, os quais ficardo gravados com clausula de inalienabilidade durante a vigéncia da parceria.

§ 1° Durante a vigéncia da parceria, os ganhos econdmicos auferidos pela ENTIDADE CULTURAL
na exploragdo ou licenga de uso dos bens passiveis de propriedade intelectual, gerados com 0s recursos
publicos provenientes do Termo de Colaboragdo, deverdo ser aplicados no objeto do presente instrumento,
sem prejuizo do disposto no paragrafo seguinte.

§ 2° A participagdo nos ganhos econdmicos fica assegurada, nos termos da legislagdo especifica, ao
inventor, criador ou autor.

§ 3° Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes passiveis de proteg¢do pelo direito de
propriedade intelectual permanecerdo na titularidade da ENTIDADE CULTURAL. quando forem uteis a
continuidade da execugdo de agdes de interesse social pela organizagdo, observado o disposto no paragrafo
seguinte.

§ 4° Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes passiveis de proteg¢do pelo direito de
propriedade intelectual poderdo ter sua propriedade revertida para o Orgdo ou entidade publica federal. a
critério da Administragdo Publica, quando a ENTIDADE CULTURAL ndo tiver condi¢des de dar
continuidade a execugdo de agdes de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria para
assegurar a continuidade do objeto pactuado. seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela
execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica.

§ 5° A ENTIDADE CULTURAL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar, independente de solicitagdo da Administragdo Publica, todas
as autorizagdes ou licengas necessarias para que o 0rgdo ou entidade publica federal utilize, sem 6nus.
durante o prazo de protegdo dos direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em carater nio
exclusivo, os bens submetidos a regime de propriedade intelectual que forem resultado da execucdo desta
parceria, da seguinte forma:

I — quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.610. de 19 de fevereiro de 1998, por quaisquer
modalidades de utilizagdo existentes ou que venham a ser inventadas. inclusive:

a) a reprodug@o parcial ou integral;

b) a edigdo;

) a adaptagdo, o arranjo musical e quaisquer outras transformagdes;
d) a tradugdo para qualquer idioma;
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€) a inclusdo em fonograma ou produgio audiovisual;

f) a distribui¢do. inclusive para oferta de obras ou produgdes mediante cabo. fibra otica.
satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usuario realizar a selecdo da obra ou produg¢do para
percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a demanda. e nos casos em
que o acesso as obras ou produgdes se faga por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usudrio:

g) a comunicagdo ao publico, mediante representagdo, recitagio ou declamagcio; execugdo
musical, inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas analogos; radiodifusio sonora ou
televisiva; captagdo de transmissdo de radiodifusio em locais de frequéncia coletiva; sonorizagdo ambiental;
exibi¢do audiovisual, cinematogréfica ou por processo assemelhado; emprego de satélites artificiais:
emprego de sistemas oticos, fios telefonicos ou ndo, cabos de qualquer tipo e meios de comunicagio
similares que venham a ser adotados; exposigdo de obras de artes plasticas e figurativas; e

h) a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as
demais formas de arquivamento do género.

II - quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.279, de 14 de maio de 1996, para a exploragdo de
patente de invengdo ou de modelo de utilidade e de registro de desenho industrial;

III - quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.456, de 25 de abril de 1997, pela utiliza¢do da cultivar
protegida; e

IV — quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.609, de 19 de fevereiro de 1998, pela utiliza¢do de
programas de computador.

§6° Cada um dos participes tomard as precau¢des necessarias para salvaguardar o sigilo das
informagdes consideradas confidenciais acerca da propriedade intelectual, podendo estabelecer em
instrumento especifico as condigdes referentes a confidencialidade de dado ou informagéo cuja publicagdo
ou revelagdo possa colocar em risco a aquisi¢do, manutengdo e exploragdo dos direitos de propriedade
intelectual resultantes desta parceria.

~ 12.DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste TCC serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado pelo dobro do tempo pactuado, mediante acordo entre as partes, excetuadas as
prorrogagdes de oficio por atraso na libera¢do dos recursos.

§1° A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da entidade cultural, a ser
apresentada a administra¢do publica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua vigéncia.

§2° A prorrogag@o de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdo publica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato periodo do
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E facultadd ao Ente Publico e a0 PONTO DE CULTURA rescindirem este TCC, a Ciualquer tempo,
com as respectivas condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de
prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo poderd ser inferior a 60 (sessenta)
dias.

§1° O Ente Publico devera rescindir este TCC caso seja cancelada a certificagdo simplificada do Ponto
de Cultura, respeitados os atos juridicos perfeitos, na forma do art. 11 da Instru¢do Normativa/MinC n°
8/2016.

§2° A Entidade Cultural devera devolver ao Ente Publico os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo de trinta dias

apds a conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, sob pena de adog¢do de medidas cabiveis para
ressarcimento ao erario.

§ 3° Havendo rescisdo, o Ponto fica obrigado a prestar contas de tudo que fora executado até a data da
rescisdo, observado o prazo e regras da Secdo 9.

O Ente Publico publicara extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administragdo publica,
apOs a assinatura, para que se inicie a producdo de seus efeitos.

Os participes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a
prévia tentativa de solugdo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser resolvidas
- administrativamente serdo submetidas ao foro da Justi¢a da Comarca de Campinas.

E, por assim estarem plenamente de acordo. os participes obrigam-se ao total cumprimento dos
termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e

forma, que véo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora
dele.
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