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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

Termo de Convénio que entre si celebram
o Estado de Sao Paulo, por intermédio da
Secretaria da Educagao, e o Municipio de
Campinas, objetivando assegurar a
continuidade da implantagao do Programa
de Acédo de Parceria Educacional Estado-
Municipio para o Atendimento do Ensino

Fundamental.

O Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria da Educagéao, doravante
denominada SECRETARIA, neste ato representada pela sua Titular Maria Helena
Guimaraes de Castro, R.G.3.553.090, devidamente autorizada pelo Governador do
Estado, nos termos do Decreto n® 51.673, de 19 de margo de 2007, e o Municipio de
Campinas, doravante denominado MUNICIPIO, devidamente autorizado pela Lei
Organica Municipal, publicada no Diario Oficial de 31 de marco de 1990, tém entre si

justo e acertado celebrar o presente Convénio, com as clausulas que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

O presente Convénio tem por objeto a agao compartilhada entre a
SECRETARIA e o MUNICIPIO, visando assegurar a continuidade da implantagéo e o
desenvolvimento do Programa de A¢&o de Parceria Educacional Estado-Municipio para
o Atendimento do Ensino Fundamental, mediante a transferéncia de alunos e de
recursos materiais e o afastamento do pessoal docente, técnico e administrativo que
implicara no repasse de recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacgdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB,

correspondentes ao nimero de matriculas assumidas pelo Municipio.
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CLAUSULA SEGUNDA

Dos Objetivos

S&o objetivos do convénio:

| — estabelecer um processo de parceria técnico-administrativa entre o Estado e
o Municipio, para viabilizar a assungao integral ou parcial, pelo Municipio, dos servigos
referentes a gestao do ensino fundamental;

Il — instituir um sistema de cooperacdo com os Municipios, envolvendo a
transferéncia de recursos humanos, materiais e financeiros, para que estes assumam
de forma integrada as responsabilidades pelo ensino fundamental;

Il — fortalecer a autonomia do Poder local na busca de uma escola publica de
qualidade para todos;

IV — garantir assisténcia técnica, pedagogica, administrativa e gerencial aos
Municipios, para que estes desenvolvam o ensino fundamental em conformidade com
as diretrizes constitucionais;

V — colaborar com a capacitagdo das redes municipais de ensino, visando a
manutencao de um padrdo de qualidade de ensino para todas as escolas;

VI - criar mecanismos de compensagdo que superem as desigualdades
financeiras, administrativas e técnicas dos Municipios na implementagdo dos programas
educacionais;

VIl — instituir uma sistematica de avaliagéo dos sistemas de ensino, visando ao

seu aprimoramento.

CLAUSULA TERCEIRA

Das Obrigagdes da Secretaria

S3o obrigacoes da SECRETARIA:

| - quanto a Gestao do Sistema:

a) orientar a gestdo educacional quanto a observancia das diretrizes
constitucionais;

b) co-responsabilizar-se pela capacitacao dos servidores dos Quadros da
SECRETARIA colocados a disposigdo do MUNICIPIO;

-
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Il - quanto aos Recursos Humanos:

a) afastar junto ao MUNICIPIO, por ato da autoridade competente, sem prejuizo
de vencimentos ou salarios e das demais vantagens, pessoal docente, técnico e
administrativo, observada a legislacdo especifica, mediante expressa solicitagao do
Chefe do Poder Executivo do MUNICIPIO;

b) comprovar ao MUNICIPIO, mensalmente, mediante a apresentagdo da
planilha “Demonstrativo da Despesa Mensal decorrente do pagamento dos recursos
humanos afastados”, constatando o montante despendido com o pagamento de
vencimentos ou salarios e dos encargos relativos aos recursos humanos colocados a
sua disposicado e nela relacionados;

Il - quanto aos Recursos Financeiros:

a) promover, a partir da vigéncia deste Termo de Convénio, os atos
necessarios a transferéncia dos recursos financeiros ao MUNICIPIO, de acordo com o
numero de alunos matriculados na rede municipalizada, e ndo computado como
matriculas municipais no censo educacional realizado, anualmente, pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, consoante
disposto no artigo 9°, “caput”, da Medida Provisoria n° 339, de 28 de dezembro de 2006,
convertida na Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007,

IV - quanto a Transferéncia de Bens Imoveis e Moveis:

a) promover os atos necessarios para a formalizacdo da outorga de permissao
de uso dos bens imoveis de propriedade do Estado, utilizados pelo MUNICIPIO na
prestacdo de servigos educacionais, sem prejuizo de posterior doagdo apos a assuncao
integral dos servigos educacionais;

b) promover os atos necessarios para a cessdo de uso dos bens moveis e
materiais didaticos de propriedade do Estado, destinados estritamente a prestagao dos
servicos educacionais transferidos e que constituam patrimonio das escolas estaduais
absorvidas pelo MUNICIPIO, sem prejuizo de posterior doagao;

c) tomar providéncias junto aos érgdos competentes da Procuradoria Geral do
Estado e ao Conselho do Patriménio Imobilidrio, para o aperfeicoamento dos atos a que
se refere a alinea “a” deste inciso;

V - quanto ao Acompanhamento e Avaliagdo: manter a prerrogativa de
autoridade normativa, de acompanhamento e de avaliagdo da execugao do Plano de
Trabalho integrante deste Convénio, diretamente ou por meio de terceiros devidamente
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credenciados, objetivando as adequagdes que porventura se facam necessarias para
consecucdo dos objetivos propostos, especialmente no que se refere a regular

aplicagdo dos recursos financeiros repassados ao MUNICIPIO.

CLAUSULA QUARTA

Das Obrigacées do Municipio

S&o obrigacdes do MUNICIPIO:

| — quanto & Institucionalizagédo e Gestao do Sistema:

a) criar o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social ou
adequar o Conselho Municipal de Educagdo, em conformidade com os artigos 24 e 37
da Medida Provisoria n° 339, de 28 de dezembro de 2006, convertida na Lei n° 11.494,
de 20 de junho de 2007;

b) elaborar o Plano Municipal de Educagéo, integrando-o as politicas e planos
educacionais do Estado, em consonancia com as diretrizes e planos nacionais de
educacao;

c) instituir ou adequar o Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério
Municipal de acordo com o artigo 40, Segdo Il — Das Disposi¢des Finais da Medida
Provisoria n°® 339, de 28 de dezembro de 2006, convertida na Lei n° 11.494, de 20 de
junho de 2007, e as diretrizes do Conselho Nacional de Educacao;

d) garantir condigdes para continuidade das Associagdes de Pais e Mestres ou
entidade similar, assegurando a presenca de instituicoes auxiliares da escola;

e) assumir a gestdo das escolas municipalizadas no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da data de assinatura deste convénio;

Il — quanto aos Bens Imoveis e Moveis:

a) responsabilizar-se pela manuteng@o preventiva e corretiva dos prédios
escolares cedidos pelo Estado;

b) responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da utilizagao dos bens
moveis e imdveis cedidos pelo Estado;

c) responsabilizar-se pelas despesas de assisténcia técnica, de manutengéo e

de reposicdo de mobiliario, de equipamentos e de material didatico-pedagogico;
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Il — quanto aos Recursos Humanos:

a) realizar, no decorrer dos 12 (doze) meses, contados da assinatura deste
Convénio, processo seletivo ou concurso publico para ingresso, em quadros proprios do
MUNICIPIO, de profissionais do magistério, pessoal técnico e administrativo,
necessarios a execugao das agdes previstas no Plano de Trabalho;

b) instituir mecanismos de controle de freqliéncia dos docentes e do pessoal
técnico e administrativo, afastados junto ao MUNICIPIO, observados os direitos e
deveres instituidos pela legislagdo estadual reguladora de seus diferentes regimes
juridicos, bem como encaminhar a SECRETARIA/Diretoria de Ensino os respectivos
atestados de freqliéncia, a fim de ser assegurado o processamento de seus direitos e
vantagens;

c) repor o pessoal docente, técnico e administrativo, nos casos de licenga e
vacancia do cargo e da fungdo ou quando houver necessidade de ampliagdo do quadro
por expansdo da rede escolar municipal, de forma a assegurar a perfeita execugéo do
objeto conveniado;

IV — quanto aos Recursos Financeiros:

a) reembolsar a SECRETARIA, mensalmente, no prazo de até 10(dez) dias
contados da apresentagdo da planilha “Demonstrativo da Despesa Mensal decorrente
do pagamento dos recursos humanos afastados”, o valor despendido com o pagamento
de vencimento ou salarios e encargos relacionados ao pessoal colocado a sua
disposicao;

b) abrir conta Unica e especifica, vinculada ao Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagao Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao
— FUNDEB, no Banco Nossa Caixa S.A., ou em outra instituicdo financeira oficial, para
movimentacdo dos recursos transferidos pelo Estado, em atendimento aos objetivos
definidos para o proprio Fundo;

V — quanto ao Acompanhamento e Controle:

a) garantr & SECRETARIA e ao Conselho Municipal de Educacao ef/ou
Conselho de Acompanhamento e Controle Social sobre os Recursos do Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagado dos Profissionais
da Educacdo - FUNDEB, o acesso as informagdes necessarias ao acompanhamento do
desenvolvimento do Plano de Trabalho integrante deste Convénio, sem prejuizo do

regular acompanhamento e controle a cargo dos proprios 6rgaos da administragéo do
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MUNICIPIO, responsaveis, direta ou indiretamente, pela execugdo das agoes

educacionais, administrativas e financeiras ligadas ao ensino fundamental.

CLAUSULA QUINTA
Do Valor

| — a estimativa do valor de que trata a alinea “a”, do inciso Ill, da Clausula
Terceira deste Termo de Convénio, sera obtida multiplicando-se o nimero de alunos
matriculados nas escolas absorvidas pela rede escolar de ensino municipal, e nao
computado como matriculas municipais no censo escolar mais atualizado, realizado pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP,
consideradas as ponderagdes aplicaveis, de acordo com o estabelecido no artigo 9°, da
Medida Proviséria n° 339, de 28 de dezembro de 2006, convertida na Lei n°® 11.494, de
20 de junho de 2007, pelo valor médio aluno/més estimado pelo FUNDEB e pelo
numero de meses nos quais os alunos ficardo sob a gestdo do MUNICIPIO, dentro do
exercicio da assinatura do Termo de Convénio;

Il — a estimativa do valor de que trata a alinea “a” do inciso IV da Clausula
Quarta deste Termo de Convénio sera obtida da planilha “Demonstrativo da Despesa
Mensal decorrente do pagamento dos recursos humanos afastados”, durante o prazo de
vigéncia deste convénio;

Il — o valor do presente convénio & estimado em:

a) R$686.400,00 (seissentos e oitenta e seis mil e quatrocentos reais) para o
periodo de fevereiro a dezembro de 2009, referente ao previsto no inciso | desta
Clausula e;

b) R$-Nihil-, referente ao previsto no inciso Il desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA

Dos Recursos Orgamentarios

As despesas decorrentes das obrigagdes do MUNICIPIO, de que trata a alinea
“a” do inciso IV, da Clausula Quarta deste Termo de Convénio, onerarao dotagdes

especificas do orgamento vigente do MUNICIPIO, constituindo-se como despesas com

o ensino fundamental. /
f

s
¢
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CLAUSULA SETIMA

Da Transferéncia de Recursos Financeiros

| - a SECRETARIA incumbir-se-a da promogao de todos os atos necessarios a
transferéncia automatica dos recursos do FUNDEB para o MUNICIPIO, mediante
depositos em conta Unica e especifica, vinculada ao FUNDEB e aberta para esse fim no
Banco Nossa Caixa S.A., ou em outra instituicdo financeira oficial, observados os
prazos, procedimentos e forma de divulgagdo estabelecidos pela Secretaria da
Fazenda;

Il = o MUNICIPIO efetuard, mensalmente, no prazo de até 10(dez) dias
contados da apresentagao da planilha “Demonstrativo da Despesa Mensal decorrente
do pagamento dos recursos humanos afastados”, o reembolso dos valores de que trata
a alinea "a” do inciso IV da Clausula Quarta deste Termo de Convénio, mediante
deposito em conta a ser designada pela SECRETARIA.

CLAUSULA OITAVA

Da Prestacao de Contas

Salvo disposicdo legal em contrario, a prestagdo de contas dos recursos
previstos neste Termo de Convénio devera ser feita nos moldes das Instrucdes
especificas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, sem prejuizo do
acompanhamento e do controle previsto no inciso V das Clausulas Terceira e Quarta
deste Convénio.

CLAUSULA NONA

Das Alteragoes

Este Convénio podera ser alterado pelos signatarios, mediante termos de
aditamento, para adequagdes financeiras e/ou ajustes de execugdo do Plano de

Trabalho, desde que ndo ocasionem modificagbes das demais clausulas.
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CLAUSULA DECIMA

Da Denuncia e Rescisiao

| — o presente convénio podera ser denunciado, por escrito, até 120 (cento e
vinte) dias anteriores ao inicio do exercicio ou rescindido por infragdo legal ou
descumprimento das obrigacdes assumidas;

Il —a denuncia do ajuste somente operara seus efeitos no exercicio seguinie,
ficando os participes responséaveis pelas obrigagdes assumidas naquele exercicio, sem
prejuizo da continuidade da garantia de atendimento a populagao escolar, creditando-

Ihes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Da Publicacao

Os participes providenciarao a publicagdo do extrato deste Termo de Convénio

nos respectivos orgaos oficiais de imprensa, no prazo, na forma e para os fins legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Do Foro

Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da execugdo deste Convénio, que
nao possam ser resolvidas pela via administrativa, fica eleito o foro da Capital do Estado

de S&o Paulo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Das Condigoes Gerais e Transitérias

| — O afastamento do pessoal docente, técnico e administrativo dependera de
requisicdo especifica do MUNICIPIO e sera efetivado por ato da Secretaria da

Educacgao, observada a legislagdo estadual sobre a matéria;
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Il — a cessacao do afastamento do pessoal docente, técnico e adminisirativo
dependera de solicitagdo fundamentada expressa do Chefe do Poder Executivo do
MUNICIPIO;

Il — as conclusdbes das reunides realizadas entre os representantes
credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter
implicagbes na execugdo deste convénio, serdo necessariamente registradas em

relatorio circunstanciado, que devera integrar o respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Da Vigéncia

O presente Convénio tera vigéncia de 05 (cinco) anos, a contar da data de sua
assinatura.

E por estarem concordes, firmam o presente Convénio em 04 (quatro) vias de
igual teor, na presencga das testemunhas abaixo assinadas.
Sdo Paulo, 2z« de  ~wonaoss de 20009.

M W

MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO
Secretaria da §zstado da Educacgao

/’// TR I W,
"HELlO DE OLlVEIRA SANTOS

Prefeito Municipal de Campinas

Testemunhas: ,
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Termo 298-2009



Prefeitura Municipal de Campinas
GABINETE DO PREFEITO

PROCURACAO

OUTORGANTE: DR. HELIO DE OLIVEIRA SANTOS, brasileiro, casado,
médico, Prefeito Municipal de Campinas, portador da cédula de identidade
RG n.© 4.420.442 e do CPF n.© 721.114.708-30.

OUTORGADA: GRACILIANO DE OLIVEIRA NETO, brasileiro, casado,
bioguimico, Secretdrio de Educagdo do municipio de Campinas, portador
da cédula de identidade RG n.° 2.430.808-0 e CPF n.9 031.680.858/04,
residente na rua 14 de Dezembro, 322 - Apto 501 - Centro,
Campinas/SP.

PODERES OUTORGADOS: poderes para assinatura de convénio com o
Governo do Estado de S&o Paulo, por intermédio da Secretaria de
Educacdo, tendo por objeto o Programa de Agado de Parceria Educacionai
Estado-Municipio para o atendimento do Ensino Fundamental.

DR. HELIO DE OLIVEIRA SANTOS
Prefeito Municipal de Campinas

» Notas

o etiies o}
Yo artOro it




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
PLANO DE TRABALHO - CONVENIO
PLANO DE TRABALHO DE ACORDO COM O ESTABELECIDO NO DECRETO N°51.673 DE 19/03/2007.
MUNICIPIO DE CAMPINAS
DIRETORIA DE ENSINO DE CAMPINAS
Objetivo 1 - ABSORGAO DE UNIDADES ESCOLARES E ALUNOS DO ESTADO.

Meta: Absorver escolas estaduais que oferegam atendimento ao ensino fundamental
e alunos nado computados como matriculas municipais no censo educacional
publicado pelo MEC - FUNDEB.

ANO 2009
DO MES DE FEVEREIRO A DEZEMBRO CONVENIO ASSINADO EM =--/=n/=-mo-

ESCOLAS SERIES NUMERO DE
ALUNOS

SERIES INICIAIS/ 354
EE ORLANDO CARPINO URBANA

CLASSE ESPECIAL 015

TOTAL 369

Acao 1: Providenciar os dispositivos legais para integracdo das escolas estaduais
no Sistema Municipal de Ensino.

Agao 2: Assumir os alunos estaduais ndo computados como matriculas municipais
no censo educacional publicado pelo MEC-FUNDEB.

Acao 3: Assumir os prédios escolares, de propriedade do Estado, na condicdo
juridica de “permissdo de uso”, arcando com a responsabilidade pela sua
administragdo plena, para os fins exclusivos do Programa de Agdo de Parceria
Educacional Estado-Municipio, inclusive sua manutencdo preventiva e corretiva,
atendendo as normas e padrdes vigentes na Secretaria e Fundacdo para o
Desenvolvimento da Educacgéo/FDE.
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Acao 4: Assumir os bens méveis, de propriedade do Estado, na condigao juridica de
‘permisséo de uso”, arcando com a responsabilidade pela sua administragédo plena,
para os fins exclusivos do Programa de Agdo de Parceria Educacional Estado-
Municipio: inclusive as despesas de assisténcia técnica, manutengéo e reposigao.

Objetivo 2 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DA SE-FUNDEB.

Meta: Receber recursos financeiros transferidos pela SE-FUNDEB, no valor
estimado multiplicando-se o n° de alunos absorvidos e ndo computados como
matricula municipal no Censo Educacional MEC-FUNDEB pelo valor médio aluno-
més estimado pelo FUNDEB, e pelo nimero de meses correspondentes ao periodo
da assinatura do convénio até o final do corrente exercicio.

Acao: Providenciar os procedimentos necessarios a transferéncia dos recursos
financeiros da SE-FUNDEB.

Objetivo 3 - ABSORVER PESSOAL DO ESTADO AFASTADO JUNTO AO
MUNICIPIO.

Meta 1: Absorver docentes e pessoal de suporte pedagogico, efetivo do Estado,
afastados junto ao Municipio, que permanecerdo submetidos ao regime juridico
estadual, conforme quadro anexo:

Quadro do Magistério — QM

ANO 2009 CONVENIO ASSINADO EM

ESCOLAS N¢ DOCENTES N° DE SUPORTE PEDAGOGICO

PEB | PEB Il ASSIST. DIR | DIRETOR DE
EFETIVO | EFETIVO | CARG. TRANSF. | ESCOLA
NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL
NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL

Acao: Definicdo de rotinas e procedimentos de administragéq escola!r entre
Delegacia de Ensino e o Municipio para garantia dos registros da ‘w.da funcional do
pessoal do Quadro do Magistério Estadual afastado junto ao Municipio

o
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Objetivo 4 - REEMBOLSO DO VALOR DESPENDIDO COM O PAGAMENTO DE
VENCIMENTOS OU SALARIOS E ENCARGOS RELACIONADOS COM O
PESSOAL DOS QUADROS DA SECRETARIA COLOCADOS A DISPOSIGAO DO
MUNICIPIO.

Meta: Sistematizar mecanismos de compensacao financeira para reembolsar o valor
despendido com o pagamento de vencimentos ou salarios e encargos com O
pessoal do Estado colocado a disposigdo do Municipio, durante o prazo de vigéncia
do Convénio.

Acao: Promover os atos necessarios para reembolsar a Secretaria, do valor
despendido com o pagamento de vencimentos ou salarios e encargos relacionados
ao pessoal colocado a disposicdo do Municipio, no prazo de 10 (dez) dias contados
da apresentagdo da planilha “Demonstrativo da Despesa Mensal decorrente do
pagamento dos recursos humanos afastados”.

Objetivo 5 - ASSEGURAR O PROVIMENTO DE PESSOAL, DAS ESCOLAS
MUNICIPALIZADAS, RESPEITADA A LEGISLACAO MUNICIPAL.

Meta 1: Implantacéo da sistematica de ingresso em Quadros Proprios do Municipio,
de profissionais do magistério, pessoal técnico e administrativo, no prazo de 12
(doze) meses, contados da assinatura do convénio.

Acao: Realizar concurso publico ou outro processo seletivo para ingresso em
Quadros Préprios do Municipio, de profissionais do magistério, pessoal técnico e
administrativo.

Meta 2: Substituigdo temporaria ou definitiva do pessoal do Estado, colocado a
disposi¢cao do Municipio, durante o prazo de vigéncia do convénio.
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Observagao: Como explicitado nas Clausulas do Termo de Convénio, a suspensao
ou cessacdo do afastamento do pessoal por expressa solicitagéo do Chefe do Poder
Executivo do Municipio, devera vir fundamentada, registrada em relatorio
circunstanciado para apreciacdo da Secretaria para integrar o respectivo Processo,
ficando ainda, com a responsabilidade de sua reposigao.

Acao: Definir por meio de dispositivos legais, procedimentos de rotinas de
substituigao de pessoal.

Plano de Aplicagdo dos Recursos e Cronograma de Desembolso Financeiro

Objetivos e Metas Recursos do Estado | Periodo Execucéo

Objetivo 2; Meta
relativa ao recebi

mento de recursos
financeiros transferidos de adez
pela SE-FUNDEB (1) |Nihil
estimativa:

R$ (reais)
por meses de

Objetivo 4: Meta
relativa ao reembolso

do pagamento da

remuneracao e

encargos relacionados

ao pessoal estadual nihil de a
colocado a disposigéo

do Municipio nihil dezembro de
(2)estimativa: nihil a

12 meses de anual de a

5 anos

(1) obtido multiplicando-se o n° de alunos matriculados e absorvidos pelo Municipio, e ndo computado
como matriculas municipais no censo educacional publicado pelo MEC, pelo valor médio aluno/més
estimado pelo FUNDEB e pelo n°® de meses nos quais os alunos ficardo sob a gestdo do Municipio,
dentro do ano de exercicio da assinatura do convénio.

(2) obtido com base na “Planilha Demonstrativo da Despesa Mensal Decorrente do Pagamento
dos Recursos Humanos Afastados”.



ANEXO 9

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: Secretaria de Estado da Educacao

ENTIDADE CONVENIADA: Prefeitura Municipal de Campinas

CONVENIO - PROCESSO N 00227/0000/2009

OBJETO: - Decreto n® 51.673/2007 — O presente Termo de Convénio tem por objeto
asscgurar a continuidade da implantagdo e o desenvolvimento do Programa de Agdo de
Parceria Educacional Estado-Municipio para o Atendimento do Ensino Fundamental,
mediante a transferéncia de alunos e de recursos materiais e o atastamento do pessoal
docente, técnico e administrativo que implicara no repasse de recursos do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagio dos Profissionais da

Educa¢ao-FUNDEB, correspondentes ao nimero de matriculas assumidas pelo municipio.

Na qualidade de Convenente ¢ Conveniada, respectivamente, do ajuste

acima identificado e cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, para fins de instrug@o ¢ julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS
para acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até julgamento ftinal, ¢ sua
publicacdo e, se for o caso ¢ de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais ¢
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos ¢ 0 mais que couber.
Outrossim, declaramos estarmos cientes, doravante, de que todos os despachos ¢ decisoes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Local ¢ data: Sdo Paulo, 2o de oo de 2009,

MARIA HELENA'EUIMARAES DE CASTRO
Secretaria da Educacio
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HELIO DE OLIVEIRA SANTOS
Prefeito Municipal de Campinas
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Resumo de Termo de Convénio

Autorizacao do Governador: Decreto n® 51.673/2007 .

Convenentes: Secretaria de Estado da Educagdo e os Municipios relacionados a seguir.

Objeto: - Ao compartilhada entre a Secretaria e o Municipio, visando assegurar a continuidade da implantagac e o desen-
volvimento do Programa de Agao de Parceria Educacional Estado-Municipio para o Atendimento do Ensino Fundamental, median-
1@ 4 transferéncia de alunos e de recursos materiais e o afastamento do pessoal docente, 1écnico e administrativo, que implicara nu
repasse de recursos do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizacao dos Profissionais da
fducagao-FUNDEB, correspondenies ao nimero de matriculas assumidas pelo Municipio.

Proc. SE Municipio Parecer Parecer Recursos a serem Estimativa de reembolso Datada
QIsE CEE repassados pela duranie vigéncia do Assinaturz
SE/FUNDEE/2009 RS convénio RS
00227108 PM de Campinas 013809 048/09 £686.400,00 -Nihil- 20/3/{2009
00306/09 PM de Indiana 0213/09 049/09 600.063,15 2.692.575,60 20/0312009
0622209 PM de Santo Anastado 037109 048/09 2.190.041,70 3.197.725,20 2010372009

Resumo de Termo de Aditamento e Reti-Ratificagao ao Convénio

Autorizacao do Governador: Deareto n® 51.673/2007

Convenentes: Secretaria de Estado da Educagdo e os Municipios relacionados a seguir.

Objeto: - O presente Tenmo de Aditamento e Reti-Ratificagdo visa assegurar a continuidade da implantag3o e o desenvoivi-
mento do Programa de Agdo de Parceria Educacional Estado-Municipio para o Atendimento do Ensino Fundamental, mediante a
wransferdncia de alunos e de recursos materiais e o afastamento do pessoal docente, técnico e administrativo, que implicara no
repasse de recursos do Fundo de Manutenco e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagao-FUNDEB, correspondentes ao nimero de matriculas assumidas pelo Municipio, aprovando através deste, 2 alteragac do
Plano de Trabalho ajustado através do convénio celebrado, de forma a retificar valores visando @ Transferéncia de Alunos eiou
Afastamento de Pessoal do Quadro do Magistério/QM efou do Quadro de Apoio Escolar/QSE, o que implicara na alteracac da
Clausula Quinta do citado Convénio.

Proc. SE Municipio TA Parecer Recursos a serem Estimativa de reembelso Data da

CUISE repassados pela durante vigéncia do Assinatura
. SE/FUNDEBI2009 RS convénie RS o
00833/08 PM de Aparecida r 790007 1.778.985,00 10263.702,84 1010372009

(06B7/04 PM de Dois Corregos r 90007 531.90,00 JAVRAER ] 2010372009




