TERMO DE CONTRATO N° _&6.£ /14

Processo Administrativo n® 13/10/55.045

Interessado: Secretaria Municipal de Comunicagdo
Modalidade: Pregdo Eletrénico n® 069/14

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, inscrito no CNPI/MF sob o n° 51.885.242/0001-40, com
sede na Avenida Anchieta, n® 200, Centro, CEP: 13.015-904, Campinas, Estado de S&o
Paulo, devidamente representado, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa
REDXCORP AUDIOVISUAL, PRODUCAO E LOCAGCAO EIRELI - ME, inscrita no CNPJ/MF
sob o n°® 01.847.054/0001-50, por seu representante legal, doravante denominada
CONTRATADA, acordam firmar o presente instrumento de Contrato, em conformidade com
0 Processo Administrativo em epigrafe, o qual é de pleno conhecimento das partes,
integrando o presente instrumento como se transcrito estivesse, sujeitando-se as partes as

condicoes estabelecidas nas seguintes clausulas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente contratagdo a contratagao de empresa para a prestagdo de
servigo de recuperacdo e digitalizacdo de acervo fotografico analdgico, em conformidade
com as especificacbes e quantidades constantes do Anexo III — Projeto Basico, e nas

condigOes estabelecidas neste instrumento.

SEGUNDA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO

2.1. O servico, objeto desta contratacdo, devera ser executado em conformidade com o
estabelecido no Projeto Basico — Anexo III, que passa a fazer parte integrante deste

instrumento.

TERCEIRA — DO PRAZO DE CONTRATAGAO

3.1. O contrato vigera pelo prazo de 04 (quatro) meses, a contar da data de recebimento da
Ordem de Inicio dos Servicos, emitida pela Secretaria Municipal de Comunicagdo, apos a

assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado até o limite legal estabelecido na Lei

A

Federal n° 8.666/93 e suas alteragoes. e X (
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QUARTA - DOS PRECOS

4.1. Pelo servigo objeto deste Contrato, fara jus a Contratada ao recebimento dos precos

abaixo discriminados:

VR.
: < QUANT. | UNITARIO | yR_ TOTAL
ITEM |CODIGO DESCRICAO UN. | ToraL (R$) (RS)
SERVICO DE RECUPERAGAO E
01 | 46.855 |DIGITALIZAGAO DO ACERVO UN | 6.000 7,94 47.640,00
FOTOGRAFICO

4.2. As partes atribuem a este Contrato, para efeito de direito, o valor global de R$
47.640,00 (quarenta e sete mil, seiscentos e quarenta reais).

4.3. Estdo incluidos nos pregos, todos os custos operacionais, e os tributos que
eventualmente possam incidir sobre eles, bem como as demais despesas diretas e
indiretas, ndo cabendo & Municipalidade nenhum custo adicional.

QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas referentes ao presente Contrato foram previamente empenhadas e
processadas por conta de verba propria do orgamento vigente, codificadas no orcamento

municipal sob os nimeros abaixo transcritos, conforme fls. 71 do processo:

Dotagao Orcamentaria
291.000.29110.04.131.4009.4188.339039.01.100-000

5.2. Nos exercicios seguintes, as despesas correrdo a conta de dotagdes orcamentarias
proprias, consignadas nos respectivos Orcamentos-Programa, ficando o Contratante
obrigado a apresentar no inicio de cada exercicio a respectiva Nota de Empenho estimativa
e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar, respeitada a mesma

classificacdo orcamentaria. \\/\
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SEXTA — DO REAJUSTE

6.1. Os pregos serao fixos e irreajustaveis.

SETIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. Apos a execugdo do servigo e posterior medicdo, de acordo com as condigdes descritas
no Anexo III — Projeto Basico, a Contratada apresentara a fatura correspondente 2
Secretaria Municipal de Comunicacdo, a qual tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, para

aprové-la ou rejeita-la.

7.2. A fatura ndo aprovada sera devolvida a Contratada para as necessérias correcdes, com
as informagbes que motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo estabelecido no subitem

7.1, a partir da data de sua reapresentagao.

7.3. A devolugdo da fatura ndo aprovada em hipdtese alguma servira de pretexto para que a

Contratada suspenda o servigo.

7.4. O Contratante efetuara o pagamento no prazo de 20 (vinte) dias fora a dezena,
contados da data do aceite da Nota Fiscal pela Secretaria Municipal de Comunicacdo.

7.5. O Contratante somente efetuard o pagamento dos valores devidos, apés comprovacao,
pela Contratada, do recolhimento da contribuigdo previdencidria (INSS), bem como do FGTS.
O recolhimento referente ao objeto da contratacdo do INSS sera efetuado nos termos do
artigo 31 da Lei Federal n° 8.212/91 (alterado pela Lei 9.711/98), e do ISSQN nos termos da
Lei Municipal n® 12.392/05, regulamentada pelo Decreto Municipal 15.356/2005.

OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. A Contratada obriga-se a:
8.1.1. N&o possuir administrador ou sécio com poder de diregdo, com vmculo de

parentesco com agente politico ou Vereador de Campinas, em cumwento dagao
do art. 7° do Decreto Municipal n® 17.437/11; '
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8.1.2. Arcar com todas as despesas relativas ao objeto contratado deste edital e todos
os tributos incidentes, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos
prazos previstos em lei;

8.1.3. Indicar um preposto, com poderes para representar a empresa Contratada, em
tudo o que se relacionar com o servico;

8.1.4. Efetuar, se for o caso, a sua inscrigdo no Cadastro de Empresas ndo
Estabelecidas no Municipio de Campinas — CENE Campinas, nos termos da Instrucdo
Normativa DRM/GP n° 001, de 02 de julho de 2012, publicada no Diario Oficial do
Municipio de 03 de julho de 2012;

8.1.5. Utilizar-se, sempre que possivel, de mdo de obra, materiais, tecnologias e
matérias-primas existentes no local da execucdo, conservacdo e operacdo do bem,
servigo ou obra, desde que ndo se produzam prejuizos a eficiéncia na execucdo do
respectivo objeto e que seja respeitado o limite do orgamento estimado para a

contratagdo;
8.1.5.1. A Contratada podera recrutar mao de obra do Municipio através do CPAT
— Centro Publico de Apoio ao Trabalhador, localizado na Avenida Dr. Campos

Salles, n® 427 — Centro — Campinas/SP — CEP: 13.010-080 - Telefone (19)
2117.5173,

8.1.6. Cumprir as demais condigdes contidas no Anexo III — Projeto Basico.

NONA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. O Contratante obriga-se a:

9.2.1. fornecer a Contratada a Ordem de Inicio dos Servicos que sera expedida pela

Secretaria Municipal de Comunicacao;

9.2.2. prestar a Contratada todos os esclarecimentos necessarios para a execucao

——

Sservigo; s
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9.2.3. efetuar os pagamentos devidos.

DECIMA — DAS PENALIDADES

10.1. Por descumprimento de clausulas contratuais ou pela inexecucdo total ou parcial do
contrato, a contratada podera, apds a apreciacdo de defesa prévia, sofrer as seguintes
penalidades, de acordo com gravidade da falta (Artigos 86 e 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteragbes e Artigo 7° da Lei Federal n° 10.520/02):

10.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca
gravidade para as quais tenha a contratada concorrido diretamente.

10.1.2. Multa, nas seguintes situacdes:

10.1.2.1. de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor do contrato, por dia de
atraso na retirada da Ordem de Inicio dos Servicos efou Fornecimento, até o
quinto dia corrido do atraso, apos o que, a critério da Administracdo, poderd ser
promovida a rescisao unilateral do contrato.

10.1.2.2. de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor da ordem de servico e/ou
fornecimento, por dia de atraso injustificado em iniciar os servicos, ou realizar o
fornecimento, apos a retirada da ordem correspondente, até o décimo quinto dia
corrido do atraso, apds o que, a critério da Administracdo podera ser promovida

a rescisao unilateral do contrato.

10.1.2.3. Em caso de rescisao unilateral do contrato pela Administracao,
decorrente do que prevé este subitem, ou de qualquer descumprimento de outra
clausula contratual, sera aplicada, garantida a defesa prévia, multa de até 30%
(trinta por cento) do valor total do contrato, de acordo com a gravidade da

infracao.

10.1.3. Suspenséo temporaria do direito de licitar com o Municipio de Campinas, be..‘
como impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos. ("
.| Y |

. )/ \I

10.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo

e e T L e P T ey
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Pdblica.

10.1.4.1. No caso de declaragdo de inidoneidade, a empresa penalizada
podera, apds decorrido o prazo de 05 (cinco) anos da declaraco, requerer a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida se a empresa ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes,

e desde que cessados os motivos determinantes da punigdo.

10.2. As multas serdo, apds regular processo administrativo, cobradas administrativa ou

judicialmente, ou descontadas dos créditos da empresa Contratada.

10.3. As penalidades previstas nos subitens 10.1.1, 10.1.3 e 10.1.4 poderdo ser aplicadas

juntamente com as multas previstas nesta Clausula.

10.4. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sangdo administrativa, ndao
eximindo a Contratada de reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar ao

Contratante.

10.5. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagbes que lhes
correspondam, nao sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por motivo
de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificados e comprovados. O caso fortuito,
ou de forca maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo era possivel evitar, ou

impedir, nos termos do paragrafo tnico do art. 393 do Cddigo Civil.

DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. A inexecugao total ou parcial, deste Contrato, enseja sua rescisao, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,

assegurando o contraditério e a ampla defesa.

ks
11.3. A rescisdo deste Contrato podera ser: s LJ '
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11.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos
enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da lei mencionada; ou

11.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administracdo; ou

11.3.3. Judicial, nos termos da legislacao vigente sobre a matéria.

11.4. A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de autorizacdo escrita e

fundamentada da autoridade competente.

11.5. Na hipdtese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo,
ficarao assegurados ao Contratante os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal n°

8.666/93 e suas alteragdes.
DECIMA SEGUNDA — DO RECEBIMENTO

12.1. No recebimento e aceitagdo do objeto deste Contrato, sera observado, no que
couber, as disposicdes contidas nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n® 8.666/93.

12.2. Para o recebimento, objeto desta contratacdo, serdo observadas as condigdes

previstas no Projeto Basico — Anexo III.

12.3. O Contratante rejeitara, no todo ou em parte, os servicos em desacordo com as

condigbes contratuais e 0s seus anexos.
DECIMA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

13.1. Aplica-se nos casos omissos, o disposto na Lei Federal n® 10.520/02 e Lei
Complementar n® 123/06 e subsidiariamente na Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragoes
e Decreto Municipal n° 14.218/03 e respectivas alteragdes, Decreto Municipal n® 14.356/03

e Decreto Municipal n°® 16.187/08. _
)K .
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DECIMA QUARTA - DA LICITACAO

14.1. Para a execucdao do objeto do presente Contrato, foi realizada licitacdo na
modalidade Pregdo Eletrénico n°® 069/14, cujos atos encontram-se no Processo
Administrativo n® 13/10/55.045

DECIMA QUINTA- DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES
E DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

15.1. Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o instrumento
convocatdrio da licitagdo, propostas e anexos. O presente Contrato vincula-se ao ato
homologatodrio da licitagdo e a Ata da Sessdo Publica de fls. 247 a 249 do Processo

Administrativo em epigrafe.

DECIMA SEXTA — DA SUBCONTRATACAO

16.1 — E vedada a subcontratacdo do objeto deste Contrato.
DECIMA SETIMA — DO PESSOAL

17.1. O pessoal que a Contratada empregar para a execugao dos servigos ora avengado
ndo tera relagdo de emprego com o Contratante e deste ndo podera demandar quaisquer
pagamentos. No caso de vir o Contratante a ser acionado judicialmente, a Contratada o

ressarcira de toda e qualquer despesa que, em decorréncia disso venha a desembolsar.
DECIMA OITAVA - DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

18.1. O Contratante, por meio da Secretaria Municipal de Comunicacdo, efetuara a
fiscalizagdo dos servicos a qualquer instante, solicitando a Contratada, sempre que julgar
conveniente, informacgbes do seu andamento, devendo esta prestar os esclarecimentos
desejados e comunicar ao Contratante quaisquer fatos ou anormalidades que porventura._ll
s

possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final dos servigos.

" /|
&~ \!
18.2. No desempenho de suas atividades, é assegurado a Secretaria Municipal dZ
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Comunicagdo, direito de verificar e exigir a perfeita execucdo do presente ajuste em todos os

termos e condigoes.

18.3. A acao ou omissao, total ou parcial, do 6rgdo fiscalizador ndo eximird a Contratada da

total responsabilidade de fornecer os produtos, com toda cautela e boa técnica.

DECIMA NONA — DA FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DOS ENCARGOS
TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS

19.1. A Contratada se obriga a apresentar ao gestor do contrato, independentemente de
solicitacdo, nas periodicidades indicadas a seguir, os seguintes documentos em copia
simples, ficando reservado ao Contratante o direito de solicitar, a qualquer tempo, os

respectivos originais:
19.1.1. Até 60 (sessenta) dias do inicio da vigéncia contratual:

a) regulamento interno da empresa, se houver, bem como do acordo ou da
convencdo coletiva de trabalho, ou ainda, acérddo normativo proferido pela
Justica do Trabalho, se for o caso, relativos a(s) categoria(s) profissional(is) a
que pertence(m) o(s) trabalhador(es), para que se possa verificar o cumprimento
das respectivas clausulas;
b) registro de empregados (livro ou fichas com nlimero do registro e nimero e
série da CTPS), ou copia das paginas da CTPS, ou contrato de trabalho ou
contrato de prestagdo de servigos autdnomos; atestando a contratagao;
¢) comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do PIS/PASEP;
d) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) admissional;

e) RAIS (Relagdo Anual de Informagbes Sociais).

19.1.2. Sempre que houver alteragdo no quadro de funcionarios:
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a) Registro de empregados (livro ou fichas com ndmero do registro e nimero e
série da CTPS), ou cOpia das péaginas da CTPS, ou contrato de trabalho ou
contrato de prestagdo de servigos auténomos; atestando a contratagdo;

19.1.3. Anualmente, na época oportuna:
a) acordo ou convengao coletiva de trabalho, ou ainda, acérddo normativo
proferido pela Justica do Trabalho, se for o caso, relativos a(s) categoria(s)
profissional(is) a que pertence(m) o(s) trabalhador(es);
b) RAIS (Relagdo Anual de Informagdes Sociais);
c) Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo dos exames
médicos (periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanga de

funcao);

d) comprovante de recolhimento de contribuicdo sindical e outras devidas aos

sindicatos, se for o caso;

e) documento que ateste o recebimento de equipamentos de prote¢ao individual

ou coletiva, se o servigo assim o exigir;

f) outros de que a norma coletiva da categoria, o regulamento interno da

empresa ou o proprio contrato de trabalho exigirem o cumprimento.

19.1.4. Mensalmente, no més seguinte ao da medicdo, copia simples dos seguintes

documentos relativos ao segundo més anterior:
a) comprovante de pagamento da Guia de Previdéncia Social (GPS);

b) comprovante de pagamento da guia do FGTS e InformacGes a Previdéncia

Social (GFIP); }
c) relagao de trabalhadores constantes no arquivo SEFIP; ;/ 2 . \Vi
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d) folha de pagamento (férias, 13° salario, recolhimento previdenciario, vale
refeigdo, contribuicdo sindical).

19.2. No caso de rescisdao do contrato de trabalho de um empregado e substituicdo por
outro, devera a contratada, em relagdo ao empregado cujo contrato se extinguiu,

apresentar os seguintes documentos em copia simples:

a) Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, devidamente homologado quando o

trabalhador tiver mais de um ano prestando servigos na empresa;

b) documento que comprove a concess@o de aviso prévio, trabalhado ou indenizado,

seja por parte da empresa, seja por parte do trabalhador;
¢) recibo de entrega da Comunicagdo de Dispensa (CD);

d) Guia de Recolhimento Rescisdrio do FGTS e da Contribuicdo Social (GRFC), em que
conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem

justa causa ou em caso de extingdo de contrato por prazo determinado;

e) Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo do exame médico

demissional;

f) Em se tratando de Contrato de Prestacdo de Servigos Autdnomos, os documentos
anteriores ficam substituidos por um Termo de Rescisdo Contratual ou documento
equivalente, bem como, uma declaragdo de quitacdo do profissional relativamente aos

encargos e honorarios decorrentes deste contrato.

19.3. E de responsabilidade exclusiva da Contratada a guarda dos documentos durante os

prazos legais.

19.4. A Contratada deve manter a regularidade dos encargos trabalhistas e previdenciarios \
relativos aos empregados envolvidos na execugdo da avenga, devendo manter atualizadas,
durante toda a vigéncia contratual, as Certiddes de Regularidade para com o INSS (CND), o

FGTS (CRF) e a Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT). .~ /

-~
ot ¥

SMAJ — DAJ — Coordenadoria Setorial de Formalizagdo de Ajustes — Palacio dos Jequitibds - Avenida Anchieta, 200 — Centro — 142 andar —
sala 04 — Campinas — SP — CEP 13015-904 — Tel. (19) 2116-0685/0576/0403
http://www.campinas.sp.gov.br — Pagina 11 de 14



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

19.5. A constatagdo de irregularidade parcial ou total acerca do cumprimento desses
encargos caracteriza inadimplemento contratual, dispondo o Contratante da prerrogativa de
reter o pagamento dos valores necessdrios a sua liquidacdo e pagamento ao particular,

diretamente ou em juizo.

19.6. A existéncia de débitos trabalhistas e previdenciarios e, por conseguinte, o
inadimplemento do Contratado constitui motivo para a rescisdo unilateral do contrato e
aplicacdo das sancdes administrativas devidas, considerando a gravidade das infracdes
cometidas (art. 78 c/c art. 87 da Lei de Licitacoes e Contratos).

19.7. Na hipdtese de rescisdo contratual, cabera ao Contratante reter o pagamento das
parcelas contratuais eventualmente devidas e da garantia contratual, devendo, com essa
retencdo, proceder ao abatimento de eventual multa e ao pagamento direto aos
trabalhadores terceirizados ou o depdsito em juizo. Na3o serdo aceitos instrumentos de

garantia que contenham clausulas excepcionando sua aplicagdo nessas situagoes.

19.8. Caso o pagamento dos encargos trabalhistas e/ou previdenciarios nao ocorra até o fim
do 2° (segundo) més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
pelo Contratante para o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados

prejudicados ou mediante depdsito em juizo, sem prejuizo da rescisao contratual.

19.9. Os prestadores de servigos (pessoa juridica), exceto o Microempreendedor Individual
(MEI) de que trata a Lei Complementar n® 123/06, ndo estabelecidos no Municipio de
Campinas que prestarem servicos a tomadores estabelecidos neste municipio tera que
efetuar o cadastro no CENE — Cadastro de Empresas ndo Estabelecidas no Municipio de

Campinas, junto a Prefeitura Municipal de Campinas.

19.10. Caso o prestador de outro municipio ndo esteja cadastrado no momento da emissao
da Nota Fiscal, independentemente de sua atividade, o Contratante tomador do servigo,
realizara a retencao de forma automatica. Para tanto, o cadastro no CENE deve ser realizado\ )(

antes da emissao da Nota Fiscal. /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

VIGESIMA — DAS CONDICOES DE HABILITACAO E QUALIFICACAO
20.1. A Contratada obriga-se a manter, durante a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagdo.

VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas - SP, com rentncia de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questoes oriundas deste contrato.

E por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés)

vias de igual teor e forma.

Campinas, _\\ de AY (L) fln \/ de 2014.

Secretario Municipal deComunicacio

Ay 4
{ y
. p /

REDXCORP AUDIOVISUAL, PRODUGAO E LOCACAO EIRELI — ME
Representante Legal:
RG n©
CPF n°

]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO AO TCESP

Processo Administrativo n® 13/10/55.045

Interessado: Secretaria Municipal de Comunicagdo

Contratante: Municipio de Campinas

Contratada:

Modalidade: Pregdo Eletronico n° 069/14

Termo de Contrato n® &£ /14

Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagéo de servico de recuperacdo e digitalizacdo

de acervo fotogréfico analdgico.

Na qualidade de CONTRATANTE e CONTRATADA, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até julgamento final a sua publicacdo e,
se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de

1993, iniciando-se a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Campinas, || _de j),r;f_q? /A 'IL de 2014.

i,

—

REDXCORP-AUDIOVISUAL, PRODUCAO E LOCACAO EIRELI — ME
Representante Legal:
RG n°
CPF n@
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