PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

TERMO DE CONTRATO N° 51/09

Processo Administrativo n° 08/10/06.877
Interessado: Secretaria Municipal de Recursos Humanos

Modalidade: Pregéo Presencial n® 39/09

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, inscrito no CNPJMF sob o n°
51.885.242/0001-40, com sede na Avenida Anchieta, n°® 200, Centro, CEP: 13.015-904,
Campinas, Estado de S&o Paulo, doravante designado simplesmente CONTRATANTE,
devidamente representado, e a empresa ANDORINHAS — ADMINISTRACAO HOTELEIRA
LTDA. — EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.239.855/0001-19, doravante designada
simplesmente CONTRATADA, por seu representante legal tém, entre si, justo e avencado
e celebram por forca do presente Instrumento um CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICO, decorrente do Pregdo n° 39/09 objeto do processo administrativo n°

08/10/06.877, com as seguintes clausulas e condicdes:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato servigcos de hotel, localizado no Municipio de
Campinas, para realizacdo do curso “Lidando com o Stress no Trabalho”, em
conformidade com as especificacbes constantes do Anexo | — Pasta Técnica e nas

condi¢cBes estabelecidas neste instrumento.

SEGUNDA — DAS CONDIGCOES DE EXECUGAO

2.1. Os servicos, objeto desta contratacdo, deverdo ser executados em conformidade com
o estabelecido na Projeto Basico — Anexo |, que passa a fazer parte integrante deste

instrumento.
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TERCEIRA — DO PRAZO DE CONTRATACAO
3.1. O prazo de vigéncia do contrato ser4 de 12 (doze) meses, a contar da data de
recebimento da “Ordem de Inicio dos Servigcos”, emitida pelo Departamento de Recursos
Humanos — DRH — SMRH, apés a assinatura deste instrumento.

QUARTA — DOS PRECOS

4.1. Pela execucdo dos servicos objeto deste Contrato, fara jus a CONTRATADA ao

recebimento dos precgos abaixo discriminados:

- . . Valor

Item Codigo Descri¢céo do Servico Qtde. Unitério (R$)
SERVICO DE LOCAGAO DE
01 AUDITORIO 38 0,00
Lote 02 SERVICO DE CAFE DA MANHA 3914 0,00
36669
03 SERVICO DE COFFEE BREAK 7828 10,00
04 SERVICO DE ALMOCO 3914 22,95
TAXA DE SERVICO DE 10% 16.810,63

4.2. As partes atribuem a este Contrato, para efeito de direito, o valor global de R$
184.916,93 (cento e oitenta e quatro mil, novecentos e dezesseis reais e noventa e trés

centavos).

4.3. Estdo incluidos nos pregos, todos os custos operacionais, e os tributos que
eventualmente possam incidir sobre eles, bem como as demais despesas diretas e

indiretas, nao cabendo a Municipalidade nenhum custo adicional.

QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas referentes ao presente Contrato foram previamente empenhadas e
processadas por conta de verba prépria do orcamento vigente, codificadas no orgcamento
municipal sob os nimeros: 061000.0412820021045.060444.0101100000.339039,

conforme fls. 208 do processo.
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5.2. Nos exercicios seguintes, as despesas correrdo a conta de dotacdes orcamentarias
proprias, consignadas nos respectivos Orcamentos-Programa, ficando o CONTRATANTE
obrigado a apresentar no inicio de cada exercicio a respectiva Nota de Empenho estimativa
e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar, respeitada a mesma

classificagdo orcamentaria.

SEXTA - DO REAJUSTE

6.1. O valor do presente Contrato sera fixo e irreajustavel.

SETIMA - DA GARANTIA DE ADIMPLEMENTO DO CONTRATO

7.1. A CONTRATADA apresenta garantia do adimplemento das condicbes aqui

estabelecidas no valor de R$ 9.245,84 (nove mil, duzentos e quarenta e cinco reais e

oitenta e quatro centavos), calculado na base de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato,

na modalidade de , recolhida junto a Secretaria Municipal de

Financas.

7.2. A garantia total sera retida se a CONTRATADA der causa ao desfazimento do
Contrato, para que o CONTRATANTE possa se ressarcir, em parte, dos prejuizos

experimentados.

7.3. No caso de apresentacdo de garantia na modalidade de fianca bancaria, a
CONTRATADA devera providenciar sua prorrogac¢ao ou substituicdo, com antecedéncia ao
seu vencimento, independentemente de notificacdo, de forma a manter a garantia

contratual até o encerramento do Contrato.

7.4. Apos o término do Contrato, desde que cumpridas todas as obrigagfes assumidas, a
garantia prestada sera liberada, e quando em dinheiro, atualizada monetariamente, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do requerimento do interessado, dirigido a
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, por intermédio do Servico de Protocolo Geral.
A liberacdo se dara mediante autorizacdo do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, apos parecer da

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.
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OITAVA - DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

8.1. AplGs a execugdo de cada servico,b a CONTRATADA apresentara a fatura
correspondente ao Departamento de Recursos Humanos — DRH — SMRH, a qual tera o

prazo de 02 (dois) dias Uteis para aprova-la ou rejeita-la.

8.2. A fatura ndo aprovada pelo Departamento de Recursos Humanos — DRH — SMRH sera
devolvida a CONTRATADA para as necessarias corre¢cbes, com as informacbes que
motivaram sua rejei¢cdo, contando-se o prazo estabelecido no subitem 8.1, a partir da data

de sua reapresentacao.

8.3. A devolucéo da fatura ndo aprovada pelo Departamento de Recursos Humanos — DRH
— SMRH em hipotese alguma servira de pretexto para que a CONTRATADA suspenda o a

execucgao dos servigos.

8.4. O CONTRATANTE efetuara o pagamento das faturas no prazo de 05 (cinco) dias, a

contar da data de sua aprovacao.

8.5. O CONTRATANTE somente efetuard o pagamento dos valores devidos, apés
comprovacao, pela CONTRATADA, do recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS),
bem como do FGTS. O recolhimento do INSS sera efetuado nos termos do artigo 31 da Lei
Federal n°® 8.212/91 (alterado pela Lei 9.711/98), e do ISSQN, referente ao objeto da
contratacdo, nos termos da Lei Municipal n°® 12.392/05, regulamentada pelo Decreto
Municipal 15.356/2005.

NONA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Dar inicio a execucao dos servicos na data do recebimento da Ordem de Inicio de

Servico, expedida pelo Departamento de Recursos Humanos — DRH — SMRH.

9.2. Apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, o

comprovante de sua inscricgdo municipal (Documento de Informacéo Cadastral — DIC), no
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Cadastro de Contribuintes Mobiliarios (CCM da Secretaria Municipal de Financas) do
Municipio de Campinas;
9.3. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE, ou por

seus prepostos, incluindo dados técnicos e operacionais sobre os servicos;
9.4. Adequar, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, qualquer trabalho néo
executado de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas

ou bens de terceiros;

9.5. Responder pelo pagamento dos encargos previdenciarios, fiscais e comerciais

resultantes da execucédo do contrato;
9.6. Respeitar e exigir que o seu pessoal respeite as Normas de Seguranca, Higiene e
Medicina do Trabalho, devendo fornecer aos seus empregados, quando necessario, 0s

uniformes e EPI's basicos de seguranca;

9.7. Indicar um preposto devidamente habilitado, com poderes para representa-la em tudo

0 gque se relacionar com os servigcos contratados.

9.8. Executar os servicos nas quantidades previstas, datas solicitadas e atendendo todas

as exigéncias do Anexo VI - Projeto Basico e as normas vigentes.

DECIMA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

10.1. O CONTRATANTE obriga-se a:

10.2.1. Fornecer a CONTRATADA a Ordem de Inicio dos Servicos que sera

expedida pelo Departamento de Recursos Humanos — DRH — SMRH,;

10.2.2. Prestar a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios a execugao

dos servicos;
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10.2.3. Acompanhar direta e indiretamente a qualidade dos servicos executados,

verificando o atendimento as especificacfes e as demais normas técnicas;

10.2.4. Efetuar os pagamentos devidos.

DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Em caso de ndo cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacbes
assumidas, ou de infringéncia dos preceitos legais pertinentes, serdo aplicadas, segundo a
gravidade da falta, nos termos dos artigos 86, 87 e 88 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas

alteracOes, as seguintes penalidades:

11.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca

gravidade para as quais tenha a CONTRATADA concorrido diretamente.

11.1.2. Multa de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor do contrato, por dia de
atraso na retirada da Ordem de Inicio dos Servigcos e/ou Fornecimento, até o quinto
dia corrido do atraso, apos o que, a critério da Administracao, podera ser promovida a
rescisdo unilateral do contrato, com aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento)

do valor total do contrato.

11.1.3. Multa de 0,4% (quatro décimos por cento) por dia de atraso injustificado em
iniciar os servicos, ou realizar o fornecimento, apés a retirada da ordem de servico
e/ou de fornecimento, podendo resultar na rescisdo unilateral do contrato pela

Administracao.

11.1.4. Multa de 5% (cinco por cento) do valor total da fatura mensal, sempre que, em
verificagdo mensal, for observado atraso injustificado no desenvolvimento do servigco
em relagdo ao cronograma fisico, ou for constatado descumprimento de quaisquer
das outras obrigacfes assumidas pela CONTRATADA, podendo resultar, em caso de

reincidéncia, na rescisao unilateral do contrato pela Administragao.

11.1.5. Suspenséo temporaria do direito de licitar com o Municipio de Campinas, bem
como impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, e

declaracdo de inidoneidade, na hip6tese de pratica de atos ilicitos ou falta grave, tais
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como apresentar documentacao inverossimil ou cometer fraude, independentemente

da aplicacdo de outras penalidades previstas neste subitem.

11.1.6. Em caso de rescisdo unilateral do contrato pela Administracdo, decorrente do
gue prevéem os subitens 11.1.2 a 11.1.4, ou de qualquer descumprimento de outra
clausula contratual, sera aplicada, garantida a defesa prévia, multa de até 30% (trinta

por cento) do valor total do contrato, de acordo com a gravidade da infracéo.

11.1.7. Nos casos de declaracéo de inidoneidade, a licitante podera, apés decorrido o
prazo de 05 (cinco) anos de sua declaragédo, requerer a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida se a licitante ou

CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes.

11.2. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd a CONTRATADA pela sua diferenca, que serd descontada dos pagamentos

eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou cobrada judicialmente.

11.3. As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma néo exclui a das demais,

guando cabiveis.

11.4. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de san¢do administrativa, ndo
eximindo a CONTRATADA de reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar ao

CONTRATANTE.

11.5. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigacdes que lhes
correspondam, ndo sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por
motivo de caso fortuito ou de for¢ca maior, devidamente justificados e comprovados. O caso
fortuito, ou de forgca maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos nao era possivel

evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo Unico do art. 393 do Cédigo Civil.
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DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. Constituem motivos para rescisdo do presente Contrato as situacdes referidas nos
artigos 77 e 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes, a qual sera processado nos

termos do artigo 79 do mesmo diploma legal.

12.2. Na hipotese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrita da administracao,
ficardo assegurados ao CONTRATANTE os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal
n°® 8.666/93 e suas alteracdes.

DECIMA TERCEIRA — DO RECEBIMENTO

13.1. No recebimento e aceitacdo do objeto deste Contrato, sera observado, no que

couber, as disposi¢cdes contidas nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93.

13.2. Para o recebimento, objeto desta contratacdo, serdo observadas as condicbes

previstas no Anexo | — Projeto Basico.

13.3. O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, os servicos executados em

desacordo com as condi¢Bes contratuais e 0S seus anexos.

DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

14.1. Aplica-se nos casos omissos, 0 disposto na Lei Federal 10.520/02 e Lei
Complementar 123/06 e subsidiariamente na Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracdes e

Decreto Municipal n°® 14.218/03 e respectivas alteracfes e Decreto Municipal 16.187/08.
DECIMA QUINTA — DA LICITAGAO
15.1. Para a execucdo do objeto do presente Contrato, foi realizada licitagdo na

modalidade Pregdo Presencial n® 39/09, cujos atos encontram-se no Processo
Administrativo n° 08/10/06.877.
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DECIMA SEXTA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES E DA VINCULACAO AO EDITAL
E A PROPOSTA

16.1. Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o instrumento
convocatorio da licitacdo, propostas e ANEXOS. O presente Contrato vincula-se ao ato
homologatério da licitacdo e a Ata da Sessdo Publica de Fls. 294 a 296 do Processo

Administrativo em epigrafe.

DECIMA SETIMA — DA SUBCONTRATACAO

17.1. E vedada a subcontratacdo dos servicos objeto deste Contrato.

DECIMA OITAVA — DO PESSOAL

18.1. O pessoal que a CONTRATADA empregar para a execucdo dos servicos ora
avencado ndo tera relagcdo de emprego com o CONTRATANTE e deste ndo podera
demandar quaisquer pagamentos. No caso de vir o CONTRATANTE a ser acionado
judicialmente, a CONTRATADA o ressarcira de toda e qualquer despesa que, em

decorréncia disso venha a desembolsar.

DECIMA NONA — DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

19.1. O CONTRATANTE, por meio do Departamento de Recursos Humanos — DRH —
SMRH, efetuard a fiscalizacdo dos servicos a qualquer instante, solicitando a
CONTRATADA, sempre que julgar conveniente, informa¢des do seu andamento, devendo
esta prestar os esclarecimentos desejados e comunicar a0 CONTRATANTE quaisquer
fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o

resultado final dos servicos.

19.2. No desempenho de suas atividades, é assegurado ao Departamento de Recursos
Humanos — DRH — SMRH, direito de verificar e exigir a perfeita execucdo do presente

ajuste em todos os termos e condi¢des.
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19.3. A acdo ou omissdo, total ou parcial, do o¢rgdo fiscalizador nao eximird a
CONTRATADA da total responsabilidade de executar os servicos, com toda cautela e boa

técnica.

VIGESIMA - DAS CONDICOES DE HABILITACAO E QUALIFICACAO

20.1. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante a execucdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacéo e
gualificacéo exigidas na licitacao.

VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas -SP, com renuncia de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes oriundas deste contrato.

E por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente

instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, 03 de junho de 2009.

LUIZ VERANO FREIRE PONTES

Secretario Municipal de Recursos Humanos

ANDORINHAS — ADMINISTRACAO HOTELEIRA LTDA. — EPP.
Representante Legal: Sylvia Mascarani Facciolla
RG n° 6.522.178-3
CPF n° 940.735.548-91
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