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% PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

TERMO DE CONTRATO N° 35711

Processo Administrativo n° 10/10/32352

Interessado: Secretaria Municipal de Trabalho e Renda

Modalidade: Contratagdo Direta n° 119/10

Fundamento Legal: Inciso XIII, Artigo 24, da Lei Federal n° 8,666/S3

Por este instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CAMPINAS,
denominado CONTRATANTE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNP] sob o n°® 51.885.242/0001-40, com sede na Av. Anchieta, 200, neste ato
representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito DR. HELIO DE OLIVEIRA
SANTOS, portador do RG n°® 5.502-856-1 do CPF n°® 107.583.728-68, através da
Secretaria Municipal de Trabalho e Renda, representada pelo Ilmo Sr. Secretario
SEBASTIAO MOREIRA ARCANJO, portador do RG n® 18.078.743 e do CPF n®
079.575.278-41, e da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, representada pelo
TImo. Sr. Secretario ANTONIO CARIA NETO, portador do RG n° 11.430.354 e do CPF
n® 968.057.578-00, e de outro lada a instituigdo OXIGENIO DESENVOLVIMENTO
DE POLITICAS PUBLICAS E SOCIAIS, doravante denominada CONTRATADA,
representada pela Sra. Diretora Presidente, MARTA MARIA DEL BELLO, portadora
do R.G n° 21.394.164 e do CPF n© 123.077.968-00, pessoa juridica de direito
publico, sem fins lucrativos, dotada de autonomia técnica, administrativa e financeira,
inscrita no CNPJ/MF sob n°. 59.587.949/0001-82, com sede na Rua Esperia, 30,
Jardim Paulista, na cidade de Sdo Paulo, SP, tendo em vista o disposto na Lei n°.
8.666, de 21 de junho de 1993 e Decreto Municipal n® 16.215, de 12 de maio de

2008, celebram entre si o presente Contrato, de acordo com o estabelecido nas
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Realizacio de agdes de qualificagio social e profissional — QSP/Construgao Civil,
para atendimento a clientela prioritdrias do Bolsa Familia, conforme Plano de
Trabalho aprovado pelo Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, objeto do Convénio
MTE/SPPE/CODEFAT n® 35/2008, celebrado entre o Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE e a Prefeitura Municipal de Campinas - Secretaria de Trabalho e

Renda.
qd
1.1.1. O programa preferencialmente esta destinado & populagdo acima de 18
(Dezoito) anos que se encontra em situagio de vulnerabilidade econdmica e
social, mais sujeitas as diversas formas de discriminagdo social que, que
consequentemente, tem maiores dificuldades de acesso a um posto de trabalho,
particularmente os trabalhadores desempregados com baixa escolaridade,
desempregados de Jonga duragdo, afrodescendentes, indios descendentes,
mulheres, jovens, pessoas com deficiéncia, pessoas com mais de quarenta anos e

outras, serdo qualificados.

1.1.2. Serdo qualificadas no total, 930 (novecentas e trinta pessoas), organizadas

.]\ em suas respectivas macro-regides do Municipio de Campinas.

1.1.3. Os cursos serdo realizados em locais indicados pela empresa CONTRATADA
g, em polos descentralizados indicados por esta entidade em comum acordo com a

SMTR.

1.1.4. O valor da proposta ndo poderd ultrapassar o montante de R$ 3,95 (trés
reais e noventa e cinco centavos), custo médio aluno/hora, sendo gue a carga
hordria fixada em 200 (duzentas) horas na dimens3o qualificagdo social e
profissional nos termos da clausula 3 (Trés), item 1I, alinea "e" do Convénio
MTE/SSP/CODEFAT n° 35/2008, ey
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., PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

SEGUNDA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1. Junto com a SMTR mobilizar e inscrever 0S educandos interessados em

participar das agdes de qualificagdo social e profissional;

2.2. Iniciar a execucdo das agbes de qualificacdo social € profissional somente apds
adequagio do projeto, de acordo com as orientagBes fornecidas pela equipe da
SMTR, e a disponibilizagdo no Sistema SIGAE ou seu sucedaneo de, no minimo 10
(dez) dias uteis antes da data fixada para inicio das acdes, conforme o disposto no
item 10 (dez) do Termo de Referéncia, anexo da Resolucdo n® 575, de 28 de Abril de
2.008 do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador = CODEFAT;

2.3, Executar agbes de qualifica¢do social e profissional de acordo com o Projeto
Bisico contratado zelando pela boa qualidade das agdes e servigos prestados,
buscando alcancar eficiéncia, eficacia, afetividade social e qualidade pedagdgica nas

acdes de qualificagdo soclal e profissional a serem executados;

5.4, Manter o cadastro individualizado dos beneficiados pelo Plano Setorial de
Qualificagdo - PlanSeq, conforme ficha de inscricdo especifica do Sistema SIGAE ou
seu sucedaneo, fornecida pelo CONTRATANTE;

2.5. Realizar as devidas correcbes em caso de ocorréncias constatadas pelo
acompanhamento e supervisao da SMTR, as acoes de qualificagho social e
profissional, dentro do prazo fixado pelo CONTRATANTE;

2.6. Encaminhar & equipe da SMTR responsavel peloe SIGAE ou seu sucedaneo, um
disquete ou CD, contendo o Banco de Dados e as Prestagbes de Contas, ou
alteractes do cronograma de execugao, todas as informacdes de turmas concluidas,

ou alteradas constantes das Fichas de Identificacio das Acdes de Qualificagao Social

4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

e Profissional dos Educandos, conforme previsto no SIGAE ou seu sucedaneo,

fornecido pelo CONTRATANTE;

2.7. Registrar a freqiéncia dos educandos em sala de aula através de assinatura
didria, bem como assinatura dos educandos para controle de vale transporte,
recebimento do lanche, de material diddtico e do certificado, apés a conclusdo do

curso;

2.8. A CONTRATADA disponibilizara ofs) local {is) apropriado(s) para a realizagdo dos
cursos ora objeto deste Contrato, fornecendo a relagio de material pedagogico,
lanche aos alunos em todos os dias que houver atividades do projeto, sendo
obrigatério no minimo na composi¢ac do referido, pdo francés ou similar (50 g.) com

frios, suco ou feite nutritivo de no mihimo 200 ml;

2.9. Utilizar instrumento legal de contratacio dos professores que irdo trabalhar na
execucdo das agbes de qualificagio do PlanSeq - SMIR, recolhendo os encargos
sociais e tributos, conforme previsto na legislagao trabalhista e previdenciaria, em

vigor;

2.10. Atender para as taxas maxima de 10% de evasdo de educandos por turma, e
minima de 75% de freqiiéncia do total de carga hordria da agdo de qualificagdo social

e profissional,;

2.11. Enviar & SMTR, apds a assinatura do contrato, uma copia do material didatico a
ser utilizado nas agdes de qualificagdo social e profissional, devidamente adaptado as

exigéncias de divulgagdo deste Projeto Basico;

2.12. Enviar 3 SMTR, relatérios técnicos, parcial e final das agdes de qualificagdo
social e profissional, os instrumentos de freqiiéncia, entrega de vales transportes,
lanche e material didatico conforme modelos e;iaﬁ pela CONTRATANTE;
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

2.13. Custear quaisquer dnus de natureza trabathista, previdencidria ou social
decorrentes das despesas com recursos humanos utilizados nos trabalhos, bem

como, os dnus tributarios que incidam sobre este contrato;

2.14. Fornecer todas as informacbes de natureza técnica e financeira, esclarecer
duvidas, mediante solicitagdo do CONTRATANTE efou equipes de auditoria
credenciadas pelo Ministério Plblico da Unigo, assim como, permitir o acesso da
equipe técnica da SMTR, da Supervisio do Apolo & Gestdo realizada pela Geréncia e
qd Superintendéncia Regional do Trabalho - STRE/SP e dos técnicos das entidades
contratadas pelo MTE para realizar acompanhamentos € monitoramento das ag¢des

de qualificago social e profissional pela CONTRATADA;

2.15. Enviar Prestacdo de Contas Financeira, parcial e final da execugao, conforme
orientaco realizada pela SMTR, segundo a planilha detalhada de custos do PROJETO
CONTRATADC;

2.16. Encaminhar documento que comprove a execucdo da efetiva prestacdo de

servicos, mediante atendimento dos seguintes requisitos:

'\\ 2.16.1. identificacéo precisa dos setvicos executados, contendo datas, locais,
acoes formativas realizadas, numero de educandos, seus respectivos nomes e

frequiéncia;

2.16.2. apresentacio de listas assinadas pelos educandos comprovando 0
fornecimento de vale-transporte, de lanche (alimentagio}, de material didatico

e dos certificados de conclusdo aos educandos;

7.16.3. Atender para as taxas, maxima de 10% de evasdo de educandos por

turma, e se tratando de evaso acima de 50%, a turma nao sera paga, sendo

integralmente contabilizada como recurso da_entidade executora;
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2.16.4. Observar a taxa minima de 75% de frequéncia dos educandos sob o

total de carga hordria da agdo de qualificagdo social € profissional.

2.17. Consubstanciado no prelecionado no inciso XIII, artigo 55, da Lel 8666/93, 0
contratado deverd manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e

qualificacdio exigidas na licitagéo.
TERCEIRA — OBRIGAcﬁES DO CONTRATANTE

3.1. Coordenar, supervisionar e acompanhar as agbes de educagdo profissional, no
3mbito da Secretaria Municipal de Trabalho e Renda, considerando o objeto deste
Projetc Basico e a necessidade de zelar pela boa qualidade das agbes e servigos
prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade
pedagdgica nas agdes de qualificagdo social e profissional a serem executados, nos
termos do Convénio MTE/SPPE/CODEFAT n© 35/2008;

3.2. Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo sobre a execucdo deste
Projeto Basico, inclusive, se for o caso, reorientando as acgdes, assumindo ou
transferindo a responsabilidade pelo mesmo, no caso de paralisagdio das atividades
ou de outro fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade

das agdes pactuadas;

3.3. Exigir da CONTRATADA o envio de cd-rom ou disquete, contendo informagdes
identificadoras das acBes de educagdo profissional e educandos, conforme o Modulo
de Qualificagio Profissional do Sistema Gestdo do Programa de Acbes de Emprego -
SIGAE, desenvolvido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, disponibilizado a SMTR;

//
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3.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de quaisquer imperfeigdes

ou irregularidades na execucdo dos servicos contratados, fixando prazo para sua

correcdo;
3.5. Efetuar o pagamento, na forma prevista neste Projeto Basico;

3.6. Suspender o pagamento a CONTRATADA guando constatado quaisquer
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem
técnica ou legal, e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou

apresentacio de informagdes e esclarecimentos;

3.7. Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento das agdes objeto deste contrato,

conforme legislacdo fiscal, trabalhista e previdenciario pertinente a materia;
QUARTA — DO VALOR E FORMAS DE PAGAMENTO

4.1. O custo total serd de R$ 734.700,00 (setecentos e trinta e quatro mil e
setecentos reais), sendo que R$ 659.650,00 (seiscentos e cinquenta e nove mil
seiscentos e cinguenta reais) s3o oriundos de recurso federal e R$ 75.050,00
{setenta e cinco mil e cinquenta reais) emanades de recursos proprios da Prefeitura
Municipal de Campinas, que serd pago em 03 (trés) parcelas, mediante apresentacio
a SMTR de nota fiscal:

4.1.1. A primeira parcela: 20% (Vinte por cento) do valor contratual, apés
realizacio de 20% das agbes em andamento, apds a insergao das turma no
Sistema TEM;

4.1.2. A segunda parcela: 55% (Cinquenta e cinco por cento) do valor

contratual, que serd efetuado apdés a realizagdo de 75% das acdes em

andamento; /:Zﬁ
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4.1.3. A terceira parcela: 25% (Vinte e ¢inco poy cento) do valor contratual, que

sera efetuado apds encerramento do servico contratado.

4.2. As despesas decorrentes da execugdo do presente instrumento para 0 exercicio

subsequente correrdo a conta de suas dotacdes orgamentarias.
QUINTA - VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O prazo de vigéncia do contrato € a partir da assinatura do contrato, até 30 de

junho de 2011,

5.2. Os prazos de inicio de etapas de execugao, de conclusdo e de entrega admitem
prorrogagdo, mantidas as demais cdausulas do contrato e assegurada a manutengao
de seu equilibrio econémico-financeira, desde que ocorra algum dos seguintes

motivos, ensejadores in verbis.
5.2.1. Alteracdo do projeto ou especificagdes, pela Administracdo;
5.2.2. Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade
das partes, que altere fundamentalmente as condigdes de execugdo do

contrato;

5.2.3. Interrupcio da execugdo do contrato ou diminui¢do do ritmo de trabalho

por ordem e no interesse da Administragéo;

5.2.4. Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites

permitidos por esta Lei;

ya
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5.2.5. Impedimento de execugdo do contrato por fato ou ato de terceiro
reconhecido pela Administragdo em documento contempordneo a sua

ocorréncia;

5.2.6. Omissdo ou atraso de providéncias a cargo da Administracdo, inclusive
guanto aos pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou
retardamento na execucdo do contrato, sem prejuizo das sancoes legais

aplicéveis aos responsaveis.

5.3. Toda prorrogacido de prazo deverd ser justificada por escrito e previamente

autorizada pela autoridade competente para celebrar o contrato.
SEXTA — DO REAJUSTE

6.1. O montante contratado ndo serd insurgindo de reajustes financeiros, mantidas

inalteradas as demais clausulas estipuladas.
SETIMA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

7.1. A dotacdo orcamentaria utilizada no pacto em deslinde, esta sob n°
24120.04.333.2035.2340.1017.05.100.204.339039, conforme fls, 361.

OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1 Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificado e
comprovado, ao ndo cumprimento, por parte do CONTRATADO, das obrigagbes
assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, serdo aplicadas,
segundo a gravidade da falta, nos termos dos artigos 86 e 87 da lei Federal n°

8.666/93 e suas alterages, as seguintes penalidades:
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Y

8.1.1 Adverténcia, sempre que forem constatadas irreqularidades de pouca
gravidade, para as quais tenha ao CONTRATADO concorride diretamente,

situacdo que serd registrada no Cadastro de Fornecedores do Municipio de

Campinas;

8.1.2 Multa de até 30%, sobre o valor do Contrato, na hipdtese do ndo
cumprimento de qualguer das obrigacdes assumidas, podendo, ainda, ser

rescindido o contrato;

8.1.3. Suspensdo temporaria ao direito de licitar com o Municipio de Campinas,
bem como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 02 (dois)

anos;

8.1.4. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Plblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que O contratado ressarcir @
Administracio pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da $angao

aplicada com base no inciso anterior;

8.1.5. Na hipdtese de rescis3o contratual, além da aplicacdo da multa
correspondente, suspenséo temporaria ao direito de licitar com o Municipio de
Campinas, bem como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 02

(dois) anos;

8.1.6. As multas serfo, apds regular processo administrativo, descontados dos
créditos da CONTRATADA, ou se for o caso, cobradas administrativa ou

judicialmente;
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8.1.7. As penalidades previstas nesta cdusula tBm carater de sangdo
administrativa, consequentemente a sua aplicagdo ndo exime a CONTRATADA de

reparar 0s eventuais prejuizos que seu ato venha acarretar ao CONTRATANTE.
NONA — DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1. A inexecugdo, total ou parcial, deste Contrato, enseja a sua rescisdo, conforme

disposto no artigo 77 a 80 da Lei 8.666/93.

9.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivado nos autos do

processo, assegurando o contraditdrio € a ampla defesa.
9.3. A Rescisdo deste Contrato podera ser:

9.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos

enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da lex aludida; ou;

9.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da

licitagdio, desde que haja conveniéncia para a Administragao;
9.3.3. Judicial, nos termos da legislag&o.

9.4, A rescisio administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizagdo

escrita e fundamentada da autoridade competente.

9.5 Quando a rescisio ocorrer por ato unilateral e escrito da Administracdo ficarao
assegurados ao Contratante os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal n°

8666/93 e suas alteragoes.
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DECIMA— DA EXECUCAO DO SERVIGO

10.1. A CONTRATADA apresentard a SMTR o recibo/fatura alusivo aos cursos

executados no periodo congruente a apresentacfio do relatério horas/aula realizados.

10.1.1. A SMTR terd o prazo de 02 (Dois) dias Uteis para aceitar ou rejeitar o

recibo/fatura apresentado.

‘ \ 10.1.2. O recibo/fatura n3o aprovado pela SMTR sera devolvido & CONTRATADA
por intento de suas devidas corregbes, com as informagbes que motivaram sua
rejeicio, contando-se o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da data de sua

representagao.

10.1.3. A devolugdo do recibo nao aprovado pela SMTR em hipdtese alguma

servira de pretexto para que a CONTRATADA suspenda o servigo.
DECIMA PRIMEIRA- DO RECEBIMENTO DO SERVICO

11.1 No recebimento e aceitagio do objeto deste Contrato, sera observado, no que

‘ ; couber, as disposicbes prelecionadas no artigo 73 a 76 da Lex Federal n° 8.666/93.

11.1.1. Para o recebimento, objeto desta contratagdo, serdo observadas as

condigBes previstas no Projeto Basico.

11.2. O CONTRATANTE rejeitard, no todo ou em parte, os servico executados em

discrepancia com o contrato.
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DECIMA SEGUNDA — DA VINCULAGAO A CONTRATACAO DIRETA

12.1. Integram este Contrato como parte indissociavel como se nele estivesse

prelecicnado o Projeto Basico e seus anexos.
DECIMA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

14.1. O contrato em deslinde ¢ ensejado em dispensa de contratagdo de instituigao
brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, prelecionada no inciso XIII, do artigo 24, da Lei

8666/93.

14.2. O presente contrato € regido pela Lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993, qual

regulamenta o artigo 37, inciso XXI, da Constituicao Federal.

DECIMA QUINTA- DA COMPETENCIA LEGAL
15.1. De comum acordo as partes elegem o Foro da Comarca de Campinas do Estado
de S3o0 Paulo, renunciando desde logo a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja, para dirimir qualgquer questao que se originar deste Contrato e que ndo possa

ser resolvida amigavelmente.

&)
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E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Contrato em 03 (trés) vias
de igual teor.

Campinas, L ge EIAL O de 2011,

Iy
e
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A
QR; HELIO DE OLIVEIRA SANTOS

P Prefeito Municipal

(4-/7{//@44 ,

(.~ ANTON ?m'nero
Secretario Municipal de As
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