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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO ILMO. SR.
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

EM 24 DE JANEIRO DE 2018
Protocolado n.° 15/10/16.087 PG
Interessadas: SMAJ/SME e RZC Engenharia e Construgdes Ltda. EPP
A vista das informagdes existentes neste protocolado, em especial, dos pareceres da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos as folhas 210 a 216 e 217, e considerando os termos do
Recurso interposto pela empresa RZC Engenharia e Construgc”)es Ltda. EPP as fls. 154 a
209, decido quanto ao mérito negar-lhe provimento, haja vista que nada foi acrescenta-
do ao anteriormente alegado pela empresa em Defesa Prévia, sendo referidos argumentos
insuficientes para afastar a sua responsabilizacdo por infragdo as clausulas 9.3, 9.5 e 9.16
da Carta Contrato n.° 48/10, mantendo-se a referida decisdo de fl. 147, que aplicou a pena-
lidade de declaragdo de inidoneidade, além de suspenséo temporéria do direito de licitar e
impedimento de contratar com o Municipio por 02 (dois) anos, e de multa, no valor de R$
22.374,82 (Vinte e dois mil, trezentos e setenta e quatro reais e oitenta e dois centavos), com
fundamento no artigo 87, incisos 1, Ill e IV, da Lei n° 8.666/93, e em conformidade com as
clausulas contratuais 15. 1 15.1.5, 15.1.6 ¢ 15.1.7 da Carta Contrato n.° 48/10. Publique-se.
A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos/DAJ para prosseguimento e demais providén-
cias, notificando-se a empresa acerca do indeferimento do recurso.

Campinas, 24 de janeiro de 2018
MICHEL ABRAO FERREIRA
Secretéario Municipal de Governo

Um protocolo pode ser encaminhado para mais de um Orgéo Publico Municipal dependendo do
assunto. Assim o numero de encaminhamentos € maior que a quantidade de protocolos.

Realizados no Periodo 1.001
Resolvido 1.087
Em Andamento 1.505
Tempo Médio de Resolugéo (dias) 149

CLASSIFICAGAO DOS ENCAMINHAMENTOS

Os Encaminhamentos s3o classificados como “Denuncias sob Averiguagao”, “Reclamacgdes” ou
“Remessa de Oficio”, considerando a possibilidade de um encaminhamento ser classificado em
mais de um item.

“Realizado em Periodo Anterior” representa os encaminhamentos realizados anteriormente ao
periodo do relatério, porém resolvidos no quarto trimestre de 2017.

“Realizado no Periodo” demonstra a quantidade de encaminhamentos realizados e resolvidos
no quarto trimestre de 2017.

“Em Andamento” representa todos os encaminhamentos que até o ultimo dia do trimestre ainda
estavam sem uma resolucgéo, independente da data que foram realizados.

Recebido Resolvido
Denuncias sob n bid
Averiguagao Total (%) Total ReCebldono on porioges M

Anterior

Infragéo Disciplinar /
Irregularidade 56 57,14 58 21 37 46
Administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E CONTROLE

GRUPO DE ANALISE DE PROJETOS ESPECIFICOS -
_ GAPE ]
SUSPENSAO DO PRAZO DE ANALISE
Protocolos n°. 2017/18/00205, 2017/18/00206, 2017/18/00207, 2017/18/00208,
2017/18/00209, 2017/18/00210 e 2017/18/00211.
Data de Entrada: 21/12/2017
Localizacdo: Rua Adolfo Lutz, Gleba 45, Quarteirdo 30013, Baréo Geraldo.
Natureza: Zona 18 - CSE-4 - CSE-BG acima de 4.000 m2 - P3
Cod. Cartogréafico: 3234.62.02.0001.01001
Proprietario: Vera Lucia Adami Raposo do Amaral
Com fundamentos no artigo 17, § 3°, do Decreto Municipal n°. 18.921, de 12 de novem-
bro de 2015, notificamos o interessado(a) que os prazos de andlises dos protocolados em
epigrafe encontram-se suspensos para complementagdo da documentacéo solicitada pelos
tecnicos do GAPE.

Campinas, 11 de janeiro de 2018
CRISTIANO FERREIRA DELING
Secretério Executivo do GAPE

OUVIDORIA
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS

RELATORIO TRIMESTRAL DE ATIVIDADES
4° TRIMESTRE DE 2017

O Ouvidor Geral do Municipio, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo inciso VI do artigo 2°
da lei 12.056 de 02 de setembro de 2004, publica o relatério do quarto trimestre de 2017,
referente as atividades da Ouvidoria Geral do Municipio.

Protocolo 998 28,61

Orientagéo 731 20,96

Procedimento 1.759 50,43
3.488 100

Orientagdo consiste na qualificagdo prévia das demandas, pertinentes ou ndo a Administragao
Publica Municipal. O item Procedimento refere-se aos atendimentos realizados posterior a
abertura do protocolo.

Autoriza a identificagdo 824 82,57

Andnimo 147 14,73

N&o autoriza a identificagao 27 2,71
998 100

A Forma de Identificagdo é considerada somente os Atendimentos que originaram um
protocolo e que sera encaminhado para a Administragdo Publica Municipal.

Telefone (0800-7727456) 1.013 58,59
Internet 669 38,69
Pessoal 44 2,54
Carta 3 0,17
1.729 100

Descumprimento de

Horario de Trabalho 12 12,24 " 8 3 4

Falta do Dever de

Urbanidade 8.16

N
(&

Assédio Moral 6,12

Ameaca 5,10

©o|o|s| w
N(N[w| N
~N|o| =
w

Maus Tratos 2,04

'
'
'
N

Abandono de incapaz 1,02 1 - 1 1

8
6
5
Abuso Autoridade 4 4,08
2
1
1

Assédio Sexual 1,02 - - = 1

Calunia, Injuria e

Difamagéo 1 1,02 2 1

Corrupgéo

Ativa/Passiva 1 1,02 1 1 : :

Lesao Corporal 1 1,02 - - -

Agresséo Fisica - - - - -

Apropriagéo Indébita - - - - -

N[ a]a

Dano Moral - - - - -

Danos ao Patriménio
Publico

'
'
N
'
'

Desvio de
Materiais/Verbas

Discriminagéo - - 1 - 1 1

Exercicio funcional - - - - - 1
ilegalmente

antecipado ou

prolongado
Furto - - - - _ 1
Improbidade

Administrativa
Infragdo ao E.C.A. - - - - - 2

Negligéncia,
Imprudéncia e/ou - - 1 - 1 4
Impericia

Omissédo - - 1 - 1 2
Outros - - 1 - 1 -

Usurpagéo de Fungéo
Publica

Utilizagao de
maquinario p/ uso - - - - - 1
particular

98 100 | 103 40 63 113

Recebid! Resolvido

Recebido no . Em Ar
Periodo &M Periodos

Anterior
Arborizagédo 71 7,70 83 8 75 440

Atendimento 128 13,88 | 117 49 68 126

Fiscalizagao
Ausente/Ineficaz

Processo Moroso 77 8,35 73 44 29 95
Consulta Médica 72 7,81 65 32 33 80
Medicamento 118 12,80 | 120 65 55 62
Via Publica 50 5,42 66 27 39 62
Material/Equipamento = 67 7,27 70 30 40 59

Reclamagoes Total (%) | Total

7 8,35 80 22 58 98
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CILE B B Z Faagais | T | 00
Transparéncia e _
Publicidade da 32 347 35 18 17 41 16-17 4 0.67
Informagao 18 -30 67 11,17
Limpeza Publica 16 1,74 | 25 7 18 41 31-40 14 19,00
Sinalizagao 10 1,08 3 - 3 40 41-50 130 21,67
Recurso Humano 30 3,25 50 12 38 35 51-59 123 20,50
Translporte Publico 20 2.7 10 2 8 30 A partir de 60 162 27,00
Coletivo Optou por n&o responder 0 0,00
Area Publica 16 1,74 28 8 20 29 600 100
Redutor de
Velocidade do 1 0,11 1 - 1 24
Transito -
Cirurgia 2 239 23 9 14 21 Sem Escolaridade 4 0.67
Agua Pluvial 6 0,65 8 4 4 18 Ens!no Fundamental Incompleto 50 8,33
Patriménio Publico 10 1,08 27 5 22 16 Ensino F”,"‘.‘ame"‘a' 8 1417
Beneficios 7 076 7 R 7 10 Ensino Médio Incompleto 25 4,17
Ensino Médio 206 34,33
Calgamento/Muramen Py 0.22 6 6 7
to ’ - Ensino Superior Incompleto 38 6,33
Vagas Ensino Publico =~ 8 0,87 5 3 2 5 Ensino Superior 192 32,00
Documentagédo 6 0,65 11 2 9 5 Optou por nao responder 0 0,00
Servigos On-line 7 0,76 8 3 5 4 600 100
Acessibilidade 1 0,11 3 - 3 4
Cobranga Indevida 2 0224 1 3 3 Ocwpago T | (R
Procedimento Aposentado / Pensionista 147 24,50
A 1 0,11 1 - 1 3
Administrativo Do lar 68 11,33
Visita Domiciliar 3 0,33 1 1 - 2 Auténomo 88 14,67
Saneamento Basico 2 0,22 - - - 2 Desempregado 65 10,83
Seguranga Publica 2 0,22 2 1 1 2 Setor Publico 62 10,33
Zoonoses toom o2 L L 2 Setor Privado 144 24,00
Merenda/Refei¢do 3 0,33 4 3 1 - quarto Setor 3 0,50
ﬁba;tecimento de 1 0,11 2 1 1 - Setor Informal 7 1,17
u
g Estudante 13 2,17
922 100 996 380 616 1424
Optou por nédo responder 3 0,50
O termo “Remessa de Oficio” se refere a classificagdo dos encaminhamentos, que foram 600 100

destinados aos Orgédos Publicos Municipais, solicitando informagdes ou agdes para contribuir
na resolugdo da Reclamag&o ou Denlncia, ou mesmo para ciéncia de algum fato relevante.

Elogio 19 2836 15 12 3 7
Sugestso 8 1194 14 5 9 17
Encamlipha_do 12 17,91 20 8 12 14
para Ciéncia

Encaminhado 12 17,91 19 6 13 20

para Providéncia

Encaminhado
para Solicitar 16 23,88 6 2 4 16
Informagdes

PERFIL SOCIAL

As informagdes sobre o perfil social foram coletadas de acordo com os usuarios que optaram
em participar da coleta de informagdes, sendo quantificada uma unica vez cada usudrio no
respectivo periodo.

Opgéo pela nao preenchimento 197 24,72
Vélidos 600 75,28

797 100
Se0 . Tl [k
Masculino 230 38,33
Feminino 370 61,67

600 100

Leste 136 22,67
Noroeste 53 8,83
Norte 97 16,17
Sudoeste 125 20,83
Sul 161 26,83
Outras Cidades 17 2,83
Sem Informagéo 1" 1,83
Optou por nédo responder 0 0,00
600 100

Branca 405 67,50
Negra 39 6,50
Amarela 7 1,17
Parda M 18,50
Indigena 2 0,33
Outros 33 5,50
Optou por ndo responder 3 0,50
600 100
Medicamento 19 5 10 33 22
Atendimento 18 9 12 9 23
Arborizagao 17 5 16 4 17
Material/Equipamento 14 1 8 15 16
Processo Moroso 13 2 10 5 10
Consulta Médica 7 13 8 19 9
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Transparéncia e

Publicidade da 3 4 3 4 5
Informacgéo

Via Publica 10 2 10 3 10
Exame 6 13 13
Cirurgia 2 2 1 5
Fiscalizagao

Ausente/Ineficaz 12 1 4 3 8
Recurso Humano 0 1 6 7 5

Campinas, 03 de janeiro de 2018
SEBASTIAO SERGIO BUANI DOS SANTOS
Ouvidor Geral Do Municipio

RELATORIO TRIMESTRAL DE AVALIAGCAO DA
QUALIDADE DOS SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS

Comyj tivo Tri

Saldo Em Andamento

4° Trimes- 1° Trimes- 2° Trimes- 3" Trimes- 4° Trimes- 1° Trimes- 2° Trimes- 3° Trimes- 4° Trimes-
tre 2015 tre 2016 tra 2016 tre 2016 tra 2016 tre 2017 tre 2017 tre 2017 tra 2017

st Em Andaments

Comparativo Trimestres
Resolvido x Reakzado

4° TRIMESTRE DE 2017 ::‘:
O Ouvidor Geral do Municipio, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo inciso VI do artigo 2° ot
da lei 12.056 de 02 de setembro de 2004, publica o relatério do quarto trimestre de 2017,
referente a avaliagdo da qualidade dos servigos publicos municipais. e
800
00
Resumo dos Encaminhaments “
. ) Resolvido 200
Administragéo Direta e Total I o Em °
Indireta Recebid (1 em | And. 4° Trimes- 1° Trimes- 2° Trimes. 3° Trimes- 4° Trimes- 1° Trimes- 2° Trimes- 3° Trimes- 4° Trimes-
Totl | pasoan vtoner e L L L L L L L L
SMS - S.M. de Salde 459 479 194 285 471 - Fresavide Frealizado no Pariods
SMSP - S.M. de Servigos
publicos 176 236 59 177 624
:\EAMQE.C -I Empresa Resolvido — Quantidade (%) de todos os encaminhamentos resolvidos dentro do quarto
unicipal de 80 43 12 31 154 trimestre de 2017.
Desenvolvimento de Em Andamento — Quantidade (%) dos encaminhamentos que estdo aguardando & resolugdo
Campinas desde que foram realizados.
SMPU - S.M. de
Planejamento e 59 76 32 44 37
Urbanismo Resolvido
SMF - S.M. de Finangas 54 55 34 21 51 Realizado Recebido em . "
SME - S.M. de Educacdo | 54 81 35 46 41 Trimestre no Periodo  Tota | Regebldono | pqriogq Em
HMMG - Hospital 2 9 16 9 12 Anterior
Municipal Dr. Mério Gatti 4° Trimestre 2015 871 762 141 621 1.619
SMRH - S.M. de 1° Trimestre 2016 1.077 1.037 256 781 1.683
14 12 3 9 55
Recursos Humanos 2° Trimestre 2016 977 1.143 215 928 1.553
SMAJ - S.M. de Assuntos| 4 6 5 1 12 3° Trimestre 2016 953 840 188 652 1.711
Juridicos
4° Trimestre 2016 906 970 214 756 1.678
gMCASP: S-M. de 1° Trimestre 2017 1.242 904 216 688 2.028
ooperagao nos 13 12 6 6 7
Assuntos de Seguranga 2° Trimestre 2017 913 1.413 471 942 1.549
Publica 3° Trimestre 2017 1.029 1.072 537 535 1.553
SMASA - S.M. de 4° Trimestre 2017 1.001 1.087 420 667 1.505
Assisténcia Social e 10 7 4 3 6
Seguranga Alimentar
SETEC - Servigos 9 9 4 5 8 Campinas, 03 de janeiro de 2018
Técnicos Gerais SEBASTIAO SERGIO BUANI DOS SANTOS
SMC - S.M. de Cultura 5 7 - 7 8 Ouvidor Geral Do Municipio
IS'V'"S-M- de 5 4 3 1 4 RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
nfraestrutura
SMVMADS - SM. do 2017
Verde, Meio Ambiente e 3 7 3 4 2 O Ouvidor Geral do Municipio, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo inciso VI do artigo 2°
Desenvolvimento da lei 12.056 de 02 de setembro de 2004, publica o relatério anual de 2017, referente as
Sustentavel atividades da Ouvidoria Geral do Municipio.
SANASA - Sociedade de
Abastecimento de Agua 3 4 2 2 2
: Saneamento S/A _
SMDEST - S.M. de
Desenvolvimento 3 2 1 ’ 2 Protocolo 4179 30,16
Econoémico, Social e Orientagdo 3.179 22,94
Turismo -
Procedimento 6.497 46,89
SMEGP - S. M.
Executiva do Gabinete 3 5 2 3 1 13.855 100
do Prefeito
SMEL - S.M. de Esportes Orientagéo consiste na qualificagdo prévia das demandas, pertinentes ou ndo a Administragéo
2 5 2 3 - e e y " ) 9 kA
e Lazer Publica Municipal. O item Procedimento refere-se aos atendimentos realizados posterior a
SMCOM - S.M. de abertura do protocolo.
N 2 1 1 - 1
Comunicagéo
CAMPREY - Instituto de
Previdéncia Social de 2 2 1 1 2
Campinas N . P
— Autoriza a identificagdo 3.378 80,83
IMA - Informatica de —
Municipios Associados 1 - - - 1 Andnimo 639 15,29
SIA Na&o autoriza a identificagdo 162 3,88
SMG - S.M. de Governo 1 3 - 3 1 4179 100
SMH - S.M. de Habitagéo 1 2 1 1 1
A Forma de Identificacdo é considerada somente os Atendimentos que originaram um
SMPPDC - S.M. dos protocolo e que sera encaminhado para a Administragdo Publica Municipal.
Direitos da Pessoa com 1 1 - 1 1
Deficiéncia e Cidadania
SMCGP - S. M. de
ghe}f'i de Gabinete do 1 2 - 2 1 Telefone (0800-7727456) 4.118 56,97
S'J:éo T Internet 3.052 41,48
- S.M. de Trabalho
& Renda - - - - 1 Pessoal 178 2,42
COHAB - Companhia de Carta 10 0.14
Habitagéo Popular de - 2 - 2 - 7.358 100
Campinas
SMRI - S.M. de Relacées Um protocolo pode ser encaminhado para mais de um Orgao Publico Municipal dependendo do
Institucionais - 1 - 1 - assunto. Assim o numero de encaminhamentos é maior que a quantidade de protocolos.
1.001 1.087 420 667 1.505

Realizados no Periodo 4.185
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‘Resolvido (Res. no Periodo + Res. Periodo Anterior) 4.390 Limpeza Publica 110 2,83 111 Q0 21 41
‘ Em Andamento 1.505 Transparéncia e
‘Tempo Médio de Resolugéo (dias) 121 Publicidade da 107 2,75 112 86 26 41
Informagao
CLASSIFICAGAO DOS ENCAMINHAMENTOS Sinalizagao 34 0,87 31 24 7 40
Os Encaminhamentos séo classificados como “Denuncias sob Averiguagédo”, “Reclamagdes” ou Recurso Humano 171 440 184 148 36 35
“Remessa de Oficio”, considerando a possibilidade de um encaminhamento ser classificado em Transporte Publico 80 206 79 54 25 30
mais de um item. Coletivo ’
“Realizado em Periodo Anterior” representa os encaminhamentos realizados anteriormente ao Area Publica 79 203 88 63 25 29
periodo do relatério, porém resolvidos em 2017. .
“Realizado no Periodo” demonstra a quantidade de encaminhamentos realizados e resolvidos Redutor de
em 2017. Velocidade do 8 0,21 8 6 2 24
“Em Andamento” representa todos os encaminhamentos que até o ultimo dia do trimestre ainda Tréansito
estavam sem uma resolugdo, independente da data que foram realizados. Cirurgia 66 1,70 61 51 10 21
Agua Pluvial 20 0,51 20 13 7 18
Recebid Resolvido Patriménio Publico 52 1,34 66 43 23 16
DEmINEES Sl Recebido em (=i Beneficios 37 095 43 30 13 10
Averiguagdo Total (%) Total  Recebido | Tperiodos | Andamento '
Anterior Calgamento/Muramen 10 0,26 2 6 16 7
Infragao Disciplinar / to
Irregularidade 185 52,26 150 141 9 46 Vagas Ensino Publico 16 0,41 13 11 2 5
Administrativa Documentagao 29 0,75 29 24 5 5
Falta do Dever de -
Urbanidade 40 11,30 46 32 14 15 Aceslsmllldad(.e 1 0,28 13 8 5 4
Descumprimento de Servigos On-line 39 1,00 41 35 6 4
o 25 7,06 25 21 4 4 "
Horario de Trabalho Procedimento 42 1.08 44 39 5 3
Ameaca 18 508 21 15 6 3 Administrativo '
Abuso Autoridade 14 395 | 28 12 16 1 Cobranga Indevida 15039 14 13 ! 8
Assédio Moral 14 395 13 11 2 5 Saneamento Basico 4 0,10 5 2 3 2
Negligéncia, Seguranga Publica 14 0,36 17 13 4 2
Imprudéncia e/ou 13 3,67 16 11 5 4 Zoonoses 6 0,15 7 6 1 2
Impericia Visita Domiciliar 1M 028 M 9 2 2
Maus Tratos 10 2,82 9 8 1 2 -
Abastecimento de 7 0.18 9 7 2
Agresséo Fisica 1,41 5 5 - 1 Agua g -
Les&o Corporal 1,13 3 3 - 1 Merenda/Refeicdo 21 054 23 21 2 -
Calunia, Injdria e 3 0.85 5 3 2 R 3.889 100 4.065 3.075 990 1.424
Difamacgao
Desvio de 3 0.85 6 3 3 2 O termo “Remessa de Oficio” se refere a classificagdo dos encaminhamentos, que foram
Materiais/Verbas ’ destinados aos Orgéos Publicos Municipais, solicitando informagées ou agdes para contribuir
Abandono de incapaz > 0,56 1 1 N 1 na resolugdo da Reclamagé&o ou Denlincia, ou mesmo para ciéncia de algum fato relevante.
Apropriagao Indébita 2 0,56 3 2 1 2 Rarahid Resolvido
Discriminagéo 2 0,56 3 2 1 1 Remessa de f Em
Ofici 0 Recebido no| Recebido em And t
Furto 2 0,56 5 2 3 1 cio Total (%) | Total Periodo Periodos ndamento
; Anterior
Improbidade 2 0.56 7 2 5 1
Administrativa ! Encaminhado
para Ciéncia 93 30,49 = 103 88 15 14
Assédio Sexual 1 0,28 - - - 1
- Encaminhado
Atentado Violento ao 1 028 2 1 1 B para Solicitar 45 1475 47 31 16 16
Pudor Informagtes
Constrangimento 1 0,28 1 1 - - N
" Encaminhado 42 1377 73 32 41 20
Corrupgéo para Providéncia
Ativa/Passi 1 0,28 2 1 1 -
iva/Passiva Elogio 71 2328 69 64 5 7
Eggl‘i’som Patriménio 028 1 1 B B Sugestao 54 17,70 72 49 23 17
Desvio de Fungao 1 0,28 2 1 1 - 305 100 364 264 100 74
Exercicio funcional PERFIL SOCIAL
ilegalmente 1 0.28 1 1 B 1
antecipado ou ’ As informagdes sobre o perfil social foram coletadas de acordo com os usuarios que optaram
prolongado em participar da coleta de informagées, sendo quantificada uma Unica vez cada usuério no
Falsificacdo de respectivo periodo.
Documento 1 0,28 1 1 - -
Publico/Particular
Outros 1 oz 1 1 : : PerfilSocial T [ ()
Violéncia Sexual ] 0.8 ) ) ] ] Opcéo pela ndo preenchimento 915 28,90
Mediante Fraude ’ Validos 2.251 71,10
Dano Moral 0 0,00 4 - 4 5 3.166 100
Estelionato - - 1 - 1 -
Infragdo ao E.C.A. - - 1 - 1 2 Masculino 802 35,63
Omisséo - - 7 - 7 2 Feminino 1.449 64,37
Peculato - - 2 - 2 - 2.251 100
Prevaricagao - - 2 - 2 -
Tréfico de Influéncia | - - 1 - 1 - FaixaEtaia | Total | (%)
Usurpagéo de Fungéo| R _ _ B 1 16-17 7 031
Publica 18- 30 269 11,95
Utilizagao de 31-40 472 20,97
magquinario p/ uso - - - - - 1 41-50 483 2146
particular d
354 100 377 283 94 113 p1-59 435 19,32
A partir de 60 584 25,94
Recebido Resolvido Optou por nédo responder ‘ 1 0,04
" i Em 2.251 100
Reclamacées q Recebido em ‘
o Total (%) Total Recebido | Tporioges  Andamento
e Escolaridade | Tow [ ()
Arborizagdo 303 7,79 246 114 132 440 -
Atendimento 672 17,28 717 576 141 126 [Sem Escolaridade " 049
Fiscalizagdo Ensino Fundamental Incompleto 176 7,82
Ausente/Ineficaz 303 7.9 347 238 109 98 Ensino Fundamental 274 12,17
Processo Moroso 308 7,92 343 258 85 95 Ensino Médio Incompleto 83 3,69
Consulta Médica 225 5,79 237 177 60 80 Ensino Médio 771 34,25
Via Publica 188 4,83 248 149 99 62 Ensino Superior Incompleto 163 7,24
Medicamento 530 13,63 | 495 470 25 62 Ensino Superior 770 34,21
Material/Equipamento = 192 4,94 199 150 49 59 Optou por n&o responder 3 0,13
Exame 179 4,60 182 141 41 58 2.251 100
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omago e e Swesue
P 80 82 19 18 12
Aposentado / Pensionista 513 22,79 Assuntos euridicos
SMEGP - S. M.
Dol 279 12,39
oar ENcutiva do Gabinete 28 2 22 - 1
Autdbnomo 328 14,57 do Prefeito
Desempregado 224 9,95 SMVMADS - S.M. do
Setor Publico 249 11,06 Verde, Meio Ambiente
Setor Privado 579 25,72 e Desenvolvimento . 24 18 6 2
Terceiro Setor 20 0,89 Sustentavel
Setor Informal 24 1,07 SAAASA - Sociedade
Estudante 30 1,33 de Abastecimento de 16 28 14 9 2
— / gua e Saneamento
Optou por ndo responder 5 0,22 s
2.251 100 SMEX - SM. de 12 ) 1 5 ]
Esportes e xaler a
RegidodeMoradia | Toal | (%) SMCOM - S.M. de
Leste 544 24,17 Comunicag’ o 12 2 n 1q 1
Noroeste 240 10,66 SMH - S.M. de
Norte 371 16,48 Habitag™ o 10 15 10 5 L
Sudoeste 422 18,75 SMI - S.M. de
10 3 3 - 4
Sul 579 25,72 Infraestrutura
Outras Cidades 47 2,09 COHAz - Companhia
Sem Informagao 48 2,13 de Habitag™ o Popular q 9 q 2 -
2.251 100 de Campinas
SMDES" - S.M. de
Desenvolvimento
EconBmico, Social e 6 6 4 2 2
Branca 1571 69,79 * urismo
Negra 162 7,20 CAMPREY - Instituto
Amarela 22 0,98 de PrevidJncia Social 4 5 8 2 2
Parda 380 16,88 de Campinas
Indigena 6 0,27 IMA - Informatica de
Outros 97 4,31 Municipios Associados 4 8 8 - 1
Optou por nao responder 13 0,58 SA
2251 100 SM"R - S.M. de
“ rabalho e Renda 4 4 4 : 1
OGM - Ouvidoria
Medicamento 108 39 59 114 89
Atendimento 92 49 61 69 104 i:\jAA - ,St‘M‘ ‘de 8 5 8 2 -
Arborizagédo 66 14 58 25 71 ministrag o
Processo Moroso 64 8 28 15 35 SMG - S.M. de 8 6 2 4 1
P—— Governo
Via Publica 33 11 22 19 37
Consulta Médica 18 33 20 50 48 SMG‘C -S.M.de 2 2 2 } )
Exame 23 20 30 30 40 Gest' o e Controle
Recurso Humano 13 18 21 43 23 CEASA - Centrais de
Material/Equipamento 32 11 22 31 45 Abastgcimeqto de 2 2 2 - -
Servigos On-line 3 0 3 0 4 Campinas SA
Transporte Publico 6 3 14 2 17 SMDPDC - S.M. dos
Coletivo Direitos da Pessoa 2 8 1 2 1
Campinas, 03 de janeiro de 2018 com DeficiJncia e
SEBASTIAO SERGIO BUANI DOS SANTOS Cidadania
OUVIDOR GERAL DO MUNICIPIO SM" - S.M. de 1 1 1
= ~ " ransportes ) .
RELATORIO ANUAL DE AVALIACAO DA QUALIDADE SMRIp SM de
DOS SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS Retnoos Insttucionais| | 2 1 1 -
2017
4.185 4.390 3.325 1.065 1.505
O Ouvidor Geral do Municipio, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo inciso VI do artigo 2°
da lei 12.056 de 02 de setembro de 2004, publica o relatério anual de 201q, referente 7 Comparativo Periodos
avaliag’ o da aualidade dos servigos publicos municipais. Sakdo Em Aridamemo

Resolvido 1000
Administragao Direta Total o Recebido | Em Andamento s
e Indireta Recebid Total \“pCtd o" em Periodo i
Anterior 2011 202 2013 2014 2015 2018 2017

SMS - S.M. de Satde 1.908 1.94q 1.505 8q2 4q1 ———Em Andamento
SMSP - S.M. de
Servigos Publicos 965 q95 4qq 813 624 Comparativo Periodos
EMDEC - Empresa v Resolvido x Realizado
Municipal de
Desenvolvimento de 800 231 214 6q 154 .
Campinas a0m
SMU- S.M. de 3000
Uinangas 252 294 220 54 51 il
SMPj -S.M. de 1000
Planefamento e 285 23q 205 32 8q o
j rbanismo 2011 012 _ag_i_;ﬂm mz"e‘i:.wmm 2015 2016 2017
SME - SM. de 284 243 218 85 41

ucag o Resolvido — Quantidade (%) de todos os encaminhamentos resolvidos dentro de 201q.
HMMG - Hospital Em An~damento - Qluantidade (%) dos encaminhamentos &ue est’ o aguardando 7 resolug’ o
Municipal Dr. Mério 33 39 @ 18 12 desde due foram realil.ados.
Gatti
SMRH - S.M. de Resolvido

65 63 58 15 55 .

Recursos Humanos Periodo Re:llz'ati‘o ne Recebido no = Recebidoem | Em Andamento
SMCASP - S.M. de erese fotal (REEED Artorior
C .
Aggg;?f dg nos 52 53 45 18 q 2011 8.910 8.464 2636 qa3 1.392
Seguranga Publica 2012 8.853 8.896 2.86q 1.029 1.991
SMASA - S.M. de 2018 4.541 4.910 8.023 1.332 1.695
AssistJncia Social e 46 55 40 15 6 2014 8.905 8.3qq 2.665 1.212 1.396
Seguranga Alimentar 2015 8.692 8.939 2.555 1.484 1.619
SMC - S.M. de Cultura 89 41 88 3 3 2016 8.918 8.916 2.925 1.191 1.693

- : 201q 4.135 4.890 8.825 1.065 1.505
SE" EC - Servigos
“ Tenicos Gerais 82 2 24 8 8
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

AVISO DE LICITACAO
Concorréncia n° 01/2018-Processo Administrativo PMC.2017.00009287-16
-Interessado:Secretaria Municipal de Administracéo -Objeto:Registro de Pregos para
a alienacéo de bens moveis e outros materiais inserviveis.Entrega dos envelopes:até
27/02/2018 as 10h.Sessdo Publica de abertura:27/02/2018 as 10h.Disponibilidade
do Edital: a partir de 25/01/2018, no portal eletrnico licitacoes.campinas.sp.gov.br.
Esclarecimentos adicionais pelos telefones (19) 2116-0678, 2116-0303 e 2116-8401.
_Campinas, 23 de janeiro de 2018 5
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
(COM ITENS DE AMPLA PARTICIPACAO E ITEM EXCLUSIVO
PARA ME/EPP)
Pregdo n°016/2018-Presencial-Processo Administrativo n® PMC.2017.00038718-80
-Interessado: Secretaria Municipal de Servigos Publicos -Objeto: Registro de Pregos
de servicos de concretagem, com a utilizacdo de materiais, compreendendo a dosagem,
preparagao, transporte e entrega de concreto usinado -Entrega dos Envelopes e Sesséo
Publica: 07/02/18 as 09h30min -Disponibilidade do Edital: a partir de 25/01/18, no portal
eletronico licitacoes.campinas.sp.gov.br, ou na Secretaria Municipal de Administracéo,
localizada na Avenida Anchieta n® 200, 6° andar - Campinas/SP, das 08h30min as 12h e
das 13h30min as 16h30min, ao custo de R$ 10,00 (dez reais). Esclarecimentos adicionais
com a Pregoeira Elisangela Becker pelo telefone (19) 2116-0838.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
MARCELO GONCALVES DE SOUZA
Diretor-Departamento Central de Compras

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SR, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGACAO

Processo Administrativo n® PMC 2017.00041627-77
Interessado:Secretaria Municipal de Servigos Publicos
Assunto:Pregéo Eletronico n° 234/2017
Objeto:Registro de Precos de ragdes e sementes para animais do Zooldgico do Bosque
dos Jequitibas
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, acolhendo o
despacho do Sr. Pregoeiro - documento SEI n°0541286, e do disposto no art. 7°, inciso
XXVII, do Decreto Municipal n® 14.218/03, combinado com o art. 3°, inciso Il e art.
9°, inciso |1, do Decreto Municipal n® 18.099/13 e suas alteragdes,HOMOLOGO o
Pregdo Eletronico n° 234/2017, referente ao objeto em epigrafe, com os respectivos
precos unitarios entre parénteses para os itens indicados, ofertados pelas empresas
adjudicatarias abaixo relaciopadas:
- NUTRIGERO NUTRICAO ANIMAL LTDA. - ME, itens 01(R$ 3,21),02(R$
4,45),03(R$ 1,49) e 05(1,65); e
-ABRACOR COMERCIAL LTDA. - EPP,itens04(R$ 1,36),06(R$ 10,90),07(R$
9,95),08(R$ 9,90),09(R$ 1,49),10(R$ 29,90),11(R$ 29,90) 12(8,60).
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:
1. & Equipe de Pregdo, para registro da homologacdo no Sistema de Informagéo
Municipal - SIM;
2. a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos - Coordenadoria Setorial de
Formalizagdo de Ajustes, para lavratura das Atas de Registro de Precos; e
3. a Secretaria Municipal de Servigos Publicos, para as demais providéncias, em especial
a reserva orcamentaria eletrénica no SIM, o cumprimento do disposto nos artigos 8°
e 9° do Decreto Municipal n® 19.737/18 e a autorizagdo das respectivas despesas,
previamente a emissao das Ordens de Fornecimento as detentoras das Atas.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
PAULO ZANELLA
Secretario Municipal de Administragéo

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANGAALIMENTAR

AUTORIZACAO DE DESPESAS
Expediente despachado, em 23/01/2018, pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Seguranga Alimentar
Protocolo SEI: PMC.2017.00002064-19
Interessada: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar -
SMASA
Referéncia: Pregdo Eletronico n°® 187/17
Objeto: Registro de Precos de Cartuchos e Tonners para Impressoras
Em face dos elementos constantes no presente Processo Administrativo e ao disposto
no Decreto Municipal n°® 18.099/2013, e suas alteracOes, e observando o Decreto
Municipal n° 18.145/2013, AUTORIZO AS DESPESAS em favor de:
- A. C. PEREIRA INFORMATICA EIRELI - ME, CNPJ 11.463.094/0001-51,
referente aos Itens 02, 03, 15 e 17, no valor total de R$ 966,13 (novecentos e sessenta
e seis reais e treze centavos), Ata n° 460/17;
- LEMAR INK FRANQUIAS EIRELI - EPP, CNPJ 04.521.468/0001-82, referente
ao Item 14, no valor total de R$ 9.225,00 (nove mil duzentos e vinte e cinco reais),
Atan®461/17; i
- J. L. MARTINS - INFORMATICA - ME, CNPJ 23.186.928/0001-08, referente
aos Itens 04, 07, 08, 09, 16, 18, 19, 20, 21, 22 e 23, no valor total de R$ 4.338,28
(quatro mil trezentos e trinta e oito reais e vinte e oito centavos), Ata n° 462/17;
- MTSI COMERCIO E SERVICOS DE IMPRESSAO EIRELI - ME, CNPJ
26.145.027/0001-66, referente ao Item 1, no valor total de R$ 184,50 (cento e oitenta
e quatro reais e cinquenta centavos), Ata n° 463/17.
Publique-se.
Campinas, 23 de janeiro de 2018
ELIANE JOCELAINE PEREIRA
Secretéria de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

EXTRATO

Processo Administrativo: PMC.2017.00013258-96 Interessado: Secretaria

Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia e Cidadania Modalidade: Pregédo
Eletronico n° 220/17 Contratada: Educalibras Treinamento e Desenvolvimento do
Idioma de Libras Ltda. - EPP CNPJ n° 09.475.334/0001-96 Termo de Contraton®
008/18 Objeto: Prestacdo de servicos de audiodescrigdo e intérprete de libras, item 1.
Valor: R$ 13.320,00 Prazo: 06 meses Assinatura: 24/01/2018.

Processo Administrativo: PMC.2017.00013258-96 Interessado: Secretaria
Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia e Cidadania Modalidade: Pregédo
Eletronico n° 220/17 Contratada: Alberto Antonio Alves de Oliveira Granato - EPP
CNPJ n° 08.202.383/0001-92 Termo de Contraton® 009/18 Objeto: Prestacdo de
servicos de audiodescrigdo e intérprete de libras, item 2. Valor: R$ 9.000,00 Prazo:
06 meses Assinatura: 24/01/2018.

DEPARTAMENTO DE PROCESSOS DISCIPLINARES INVESTIGATORIOS - DPDI
PORTARIA N° 014/18

O Ilmo. Sr. Secretario Municipal de Assuntos Juridicos, no uso das atribuicoes
previstas no Decreto n® 14.070, de 10 de setembro de 2002,

Resolve determinar a Instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR para a regular apuragdo dos fatos narrados, no protocolado n°
15/10/53.991, proveniente da Secretaria Municipal de Saude,referente ao servidor de
matricula funcional n°. 126.842-2.

Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem
como ao disposto no artigo 149 da Lei Organica do Municipio de Campinas, apés a
expedicéo do oficio-citatorio, o servidor publico devera comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatérios para subscricdo e ciéncia dos fatos que
lhe sdo imputados.

Campinas, 17 de janeiro de 2018
SILVIO ROBERTO BERNARDIN
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos

PORTARIA N° 015/18
O llmo. Sr. Secretario Municipal de Assuntos Juridicos, no uso das atribuices
previstas no Decreto n° 14.070, de 10 de setembro de 2002,
Resolve determinar a Instauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR para a regular apuragdo dos fatos narrados, no protocolado n°
17/10/22.309, onde figura como interessado o Departamento de Gestdo do Trabalho
e Educagdo na Salde da Secretaria Municipal de Salde,referente ao servidor de
matricula funcional n°. 122.563-4.
Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditdrio bem
como ao disposto no artigo 149 da Lei Organica do Municipio de Campinas, ap6s a
expedicéo do oficio-citatorio, o servidor publico devera comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatorios para subscricéo e ciéncia dos fatos que
lhe sdo imputados.

Campinas, 18 de janeiro de 2018
SILVIO ROBERTO BERNARDIN
Secretério Municipal de Assuntos Juridicos

PORTARIA N° 016/18
O Ilmo. Sr. Secretario Municipal de Assuntos Juridicos, no uso das atribuicoes
previstas no Decreto n® 14.070, de 10 de setembro de 2002,

Resolve determinar a Instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR para a regular apuracéo dos fatos narrados, no protocolado n° 17/10/31.576, onde
figura como interessado o Centro de Referéncia a Sadde do Idoso da Secretaria Municipal
de Satde,referente ao servidor de matricula funcional n°. 117.994-2.

Em observéncia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditdrio bem
como ao disposto no artigo 149 da Lei Organica do Municipio de Campinas, apés a
expedicéo do oficio-citatdrio, o servidor publico devera comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatorios para subscricéo e ciéncia dos fatos que
lhe sdo imputados.

Campinas, 18 de janeiro de 2018
SILVIO ROBERTO BERNARDIN
Secretério Municipal de Assuntos Juridicos
PORTARIA N° 017/18
O lImo. Sr. Secretario Municipal de Assuntos Juridicos, no uso das atribuigdes previs-
tas no Decreto n°® 14.070, de 10 de setembro de 2002,
Resolve determinar a Instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR para a regular apuracdo dos fatos narrados, no protocolado n® 17/10/33.225,
onde figura como interessado o Centro de Salide S&o Cristovao da Secretaria Munici-
pal de Saude,referente ao servidor de matricula funcional n°. 123.320-3.
Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem
como ao disposto no artigo 149 da Lei Orgéanica do Municipio de Campinas, apés a
expedicéo do oficio-citatorio, o servidor publico deverad comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatorios para subscricéo e ciéncia dos fatos que
lhe sdo imputados.

Campinas, 18 de janeiro de 2018
SILVIO ROBERTO BERNARDIN
Secretério Municipal de Assuntos Juridicos
PORTARIA N° 018/18
O Illmo. Sr. Secretario Municipal de Assuntos Juridicos, no uso das atribuicdes previs-
tas no Decreto n°® 14.070, de 10 de setembro de 2002,
Resolve determinar a Instauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR para a regular apuracdo dos fatos narrados, no protocolado n° 17/10/34.364,
onde figura como interessado o Departamento de Gestéo do Trabalho e Educacéo na
Salde da Secretaria Municipal de Satde,referente ao servidor de matricula funcional
n°. 131.542-0.
Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem
como ao disposto no artigo 149 da Lei Organica do Municipio de Campinas, ap6s a
expedicéo do oficio-citatério, o servidor plblico devera comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatérios para subscricdo e ciéncia dos fatos que
lhe sdo imputados.

Campinas, 18 de janeiro de 2018
SILVIO ROBERTO BERNARDIN
Secretéario Municipal de Assuntos Juridicos
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DEPARTAMENTO DE PROTEGCAO AO CONSUMIDOR - PROCON » . ¥
{ cussncagio suL CNPIMATRZ | NOTA |ADEQUAGED |CONSISTENCR. | DATA DE ABERTURA|
A A a A E 1= (GRUPO ESPIRITA CAIRBAR SCHUTEL - CRECHE MAECRSTIA. AB11E251000143 | 10.00 600 400 21091870
NOTIFICAGAO DE DECISAO DE 12 INSTANCIA I e e T s [ IR I
DespaCho de DECIsaO 3 :As;:c:m\gzl:\;;ujmmnﬁmzml -AEA S4604.146000103 as1 €00 281 26031957
Nos termos dos artigos 55, 59 § 2°, 62 e 63 do Decreto Municipal 18.922/2015, . — - - - -
ficam as partes NOTIFICADAS para tomar ciéncia da r. decisdo administrativa de 12 : Eritbeet it bl sEasa e L= = e
Anri R 5 AMC- ASSOCAEAO AMGOS DA CRIANCA- CENTROESPRIA FEEAMOR- | 776, ronooron | 2z 130 400 1911883
Instancia, e querendo,apresentem recurso no prazo de 10 dias. UNEADE | UOVTE CsTD _ :
- & Az&gﬁ%;ﬁ? DACRANCA - CENTROESPRITA FEEAMOR- | 52, rooom00 | as0 150 400 tetoees W
PROCESSO N° RECLAMANTE RECLAMADO(S) = '
7 NG TITUTO EDUCACONAL PROFESSORA MARA DO CARMO ARRLDA TOLEDO 48540742000103 a0 450 350 091 211976
00671/2016/ADM NARA MONICAARRUDA SANASA CAMPINAS 8 |GRUPO DAS SERV DORAS LEA DUCHOVIN - CRECHE TWA LEA DUCHOVNI 446023080001 82 800 400 400 03041972
03153/2017/ADM VALDEIR RIBEIRO PAULA PAN SEGUROS - L ALy e enpe [ | Qs - Sy
03189/2017/ADM SIDNEI SILVA DE LIMA CREDZ ' 10 LARPEQUENDPARAS G 0441240300015 | 750 250 400 1302200
03656/2017/ADM FRANCISCO JOAQUIM DOS SANASA CAMPINAS i 1e ASSOCIACAD DOUGLAS ANDREAN -ADA 06.1581810001465 | 650 450 200 15032004
SANTOS L 12 (AS50CIACAC PRE SEITE RANA DE ACAQ SOCAL -UNDADE I-APAS 1 - 03200.55800001-05 630 350 300 0302199
03681/2017/ADM MARIA NADIR DE OLIVEIRA CAIXA ECONOMICA FEDERAL
03694/2017/ADM| EDUARDO DONADELLI PINTO BANCO SANTANDER Fnmiin | e O Ccaliieg:, | o | GG N T | G ADE et
03704/2017/ADM MARCO ANTONIO CARON  |AIR BOOKS COMERCIO IMPORTACAO & EXPORTAC DE| 7 R R R R T e e i S
RUFFINO LIVROS LTDA
H 24 |CASA DA CRANCA DE SOUSAS 46.0857580001-61 950 550 400 25061968
03709/2017/ADM CICERAVIEIRA COELHO CIELOS.A m e oo — e i
i MARTINS i
03714/2017/ADM SUELI GIMENEZ PIRES BV FINANCEIRA & | soa ks G R R ) o prEe
03719/2017/ADM| RENATA CHRISTINA MENEZES AGENCIA SP MODELOS o lcenmone rormmcAo sEVENTE DA VDA [T e—— R B E S
03732/2017/ADM JORGE DIVINO DASILVEIRA CLARO - NET CAMPINAS E EMBRATEL & CE AK NSTTUTO POPULAR HUMBERTO 0E CAMPCS A6 eSS0 B | 881 478 EES] 21061968
03744/2017/ADM NELSON DE SOUZA AMERICANAS.COM (B2W VAREJO/DIGITAL) i [EERVIC0 SOCAL NOVA JERUSALEM £7.17098300010 | 855 478 77 0n0zias
03745/2017/ADM | JULIANA CAETANO MEZENCIO BANCO SANTANDER /CNOVA - CASAS BAHIA.COM 2 [LARESCIRAESIR (EHCNE AEASEARIEL:| A0 oAn 209 296N
BERNADETE NASSAR o= [ESPACOINFANTIL CORRENTE DO BEM 124087250001 05 350 450 400 200772010
03731/2017/ADM MARCONDES REIS CENTER TOLDOS LTDA 100 |AsSOCIACAC DOPAC DOS POBRES DE SANTOANTOND -APPSA 4604448300017 | 200 500 300 18101966
03726/2017/ADM | ISABELA VERGINIO DE SANTIS CIELOS.A 1 INS TITUTO DOMME Y 4504538100015 | 200 40q 400 1vioierz
03702/2017/ADM RODRIGO ADAMI COSTOLA LOJAS TAQI E IPLACE / COLCHOAO COSTARICA i PASSOCACAD FrESIE R INDE REAO SOCALMIADE FARAS CERCEAMMECE: L et i .
Campinas. 24 de ianeiro de 2018 W |oanremam emissoma | 10 | s Jpe—
amplnasv € Janelro e |SOCEDADE FEMNNA DEASSE TENCA A NFANCA CRECHE BENTOQURND g e kb
e UNDADE 4504422800014 | 733 350 383 12101965
CYARAPUPO - S R e e
— — — 160 |ASSOCIAGA DE DESE N/OLVMENTO HUVAND AS RACES OLGARD LT S 383 283 13092005
NOTIFICACAO DE DECISAO DE 12 INSTANCIA T —  Joeemoms| | s | e —
Despacho de Deciséo -
Ficam as partes notificadas para, no prazo de 10 dias, tomar ciéncia da decCisdo  "cussncecso FEbEEs ¥ [ - rench | oura oz ssmrun]
de 12 Instancia dos processos encerrados por acordo entre as partes e/ou inércia 1+ [50mom= aasrions = smsea sewom 00 sA0m00 COMGHO A% | L oesanmmiar | sm || a0 ,m. [
do consumidor, com fulcro nos artigos 55, 60 caput, 61, incisos I, 11, 111, IV, V e | ECTRTE AT S o P WY i tica | i i
paragrafo nico, do Decreto Municipal 18.922/2015. N el = T
PROCESSO N° RECLAMANTE RECLAMADO(S) 1+ |SOCEDATEDASFLEAS CF NDSSA SENFORADO SAGRADO COCAD-CASA | oo rossauont47 | 700 | 440 um 2081088
03620/2017/ADM ANDRE ROVARIS CAIXA ECONOMICA FEDERAL ‘_"“"" g HOR A 717527450001 65 | 394 272 122 13091955
03689/2017/ADM |LUCIENE MOREIRA DO NASCIMENTO| BANCO BRADESCO
CLASSIFICACAD NORDE STE CHPJ MATRIZ HOTA TENCH | D TA DE ABERTURA.
03698/2017/ADM ROMEU MANTOVANI EDITORAABRIL
¥x FUNDACAC GERAQOES -UNIDADE DE EDUCACAO NFANTIL ADELR ZDRNG $6934561000160 | 900 500 400 1701994
03701/2017/ADM | EDMILSON SANTANA DE SOUZA ENGLISHTOWN.COM - 5500 rBCAMASS S00AL ComGRODE NaRA - CENTOEDIADE| o | |, o =
= ASS'ET. SOCIAL CORACAD DE MARA -CEASCOM = = ¥ » =
03703/2017/ADM |  ANA PAULA DE FREITAS CHIARI BRASTEMP E CONSUL / MAGAZINE LUIZA E | e T T veotmroomar | 10 | o - Io—
03718/2017/ADM | ANDRE DE SAO THIAGO MARTINS MASSIST
JULIANA ARCOVERDE DA SILVA - ~ - .. . ~ - . .
03727/2017/ADM BANCO BRADESCO 2. As Organizagdes da Sociedade Civil classificadas deverdo encaminhar, até o dia

AZENHA
MARIA DOS REIS DASILVA
MILENE TROLEZI DOS REIS
BRUNA ROCHA VERGILIO

03734/2017/ADM
03735/2017/ADM
03749/2017/ADM

EDITORA GLOBO
ENGLISHTOWN.COM
CLARO - NET CAMPINAS E EMBRATEL
CAMPINAS NOTEBOOK PRODUTOS E SERVICOS

03752/2017/ADM | TEREZA CRISTINA MORAIS RENNO

03754/2017/ADM
03755/2017/ADM

SANDRO CRISTOVAO DA SILVA
ZILDA APARECIDA DA SILVAROCHA

MOTOROLA/ MAGAZINE LUIZA
CNOVA - CASAS BAHIA.COM - EXTRA.COM

Campinas, 24 de janeiro de 2018
YARA PUPO
Diretora do PROCON

NOTIFICACAO DE DECISAO DE 12 INSTANCIA
Despacho de Deciséo
Nos termos dos artigos 55, 59 § 2°, 62 e 63 do Decreto Municipal 18.922/2015, fica a
autuada NOTIFICADA para tomar ciéncia da r. decisdo administrativa de 12 Instancia,
e querendo,apresente recurso no prazo de 10 dias.

PROCESSO N° INTERESSADA AUTUADA (S)
02233/2017 ADC SMAJ SUPERMERCADO NOVA ERA
02282/2017 ADC SMAJ SUPERMERCADO NOVA ERA

Campinas, 24 de janeiro de 2018
YARA PUPO
Diretora do PROCON

SECRETARIA DE EDUCAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

REPUBLICADO POR CONTER ALTERACOES
COMUNICADO SME N° 01 DE 03 DE JANEIRO DE 2018

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso das atribui¢des que Ihe confere o art. 2°
da Resolugdo SME/FUMEC n° 4, de 18 de julho de 2007 e considerando os Termos
do Edital de Chamamento Publico n° 6, publicado em 06 de novembro de 2017,
COMUNICA: 5

1. AHOMOLOGACAO do resultado final do processo de sele¢éo com a classificacéo
das propostas de Plano de Trabalho e respectiva pontuagdo das OrganizacOes da
Sociedade Civil.

o
CONSISTENCH | DATA DE ABERTURA|

CLA SSFICAGAD NORTE CHPJMATRZ | NOTA
1° SPESszwmmPAstothuwmu $1.311.05200012% | 1000 600 400 0111979
Y cEAK -CRECHE MAELUEA semestsomiat | 9m 500 4 21061968
I 3= immuﬁﬂﬂmmmu DS DA CRUZ-PNGO DE LLZ 44599 058000179 400 500 400 24011872
] I FUNDACAD R FUTH MARA CAMARED SAMPAD - FIRMACASA 4623549500013 | 900 500 400 191197
i 5 CasA DA CRANCA MENE! tenamsanmis [ as 150 400 25081968
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08 de janeiro de 2018, no enderego de e-mail sme.convenios@campinas.sp.gov.br a
documentacéo elencada no capitulo 5, do Edital de Chamamento Publico n° 06, de 6
de novembro de 2017, atendendo todos os requisitos.

2.1. Os arquivos deverdo estar em formato PDF, com resolucéo em 300dpi e, nomeados
de acordo com seu contetdo.

2.2. Os arquivos que ndo atenderem esta especificacdo ndo serdo aceitos como
documentacéo valida, o que podera acarretar no atraso da formalizacéo da parceria até
a devida regularizagéo dos respectivos arquivos.

3. Listagem dos documentos:

a. Cdpia do estatuto social e suas alteragdes registradas em cartorio, que devem estar
em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n° 13.019/14, ou seja:
|. Possuir objetivos estatutarios voltados a promocéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, em consonancia com o objeto da parceria a ser celebrada,
nos termos do Edital;

11. Ter previsdo, em seu Estatuto Social, de que em caso de dissolucdo da entidade,
0 respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/14 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

111. Ter previsdo, em seu estatuto Social, de escrituracéo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b. Possuir no minimo 1 (hum) ano de existéncia com cadastro ativo, até a data de
15/01/2018, comprovado por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;
c. Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, como por exemplo, instrumento de parceria e relatério de
cumprimento do objeto firmado com 6rgdos e entidades da administracdo publica,
cooperagdo internacional, empresas ou com outras organizacdes da sociedade civil;
relatorio de atividades desenvolvidas; noticias veiculadas na midia em diferentes suportes
sobre atividades desenvolvidas; publicacfes e pesquisas realizadas ou outras formas de
producéo de conhecimento, prémios locais ou internacionais recebidos, dentre outros;

d. Possuir instalacOes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento do(s) projeto(s) e da(s) atividade(s) prevista(s) na parceria e para o
cumprimento das metas estabelecidas

e. Documento(s) que demonstre(em)/comprove(em) as condigdes das instalagdes da
organizagdo da sociedade civil quando forem necessarias para realizagéo do objeto
pactuado através de:

e.1. Copia da portaria de credenciamento e autorizacéo de funcionamento de Escola
de Educacéo Infantil, emitida pela SME, ou, em caso de auséncia deste documento;
e.2. Copia do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiro - AVCB ou laudo técnico
fornecido por engenheiro que comprove a adequagéo das instalacoes;

f. Declaracéo sobre as instalacBes e condi¢cBes materiais da organizacéo da sociedade
civil para realizacdo do objeto pactuado conforme ANEXO Il - Modelo B;

g. Regimento Escolar, redigido com base na Resolu¢gdo CME n° 01/2010 publicada em
12/06/2010 no Diéario Oficial do Municipio de Campinas.

h. Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ,
tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagdo da
sociedade civil a ser obtida no enderego eletronico http://www.receita.fazenda.gov.br/
pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

I. Certiddo de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - CRF -
FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizacéo
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da sociedade civil, a ser (em) obtida (s) no endereco eletrdnico: https://webp.caixa.
gov.br/cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp;

J. Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas - CNDT, tanto da matriz, quanto
de eventual (is) filial (is) executora(s) da organizacdo da sociedade civil, a ser obtida
no endereco eletrénico http://www.tst.jus.br/certidao;

k. Certiddo de Regularidade de Débitos Tributéarios da Divida Ativa do Estado de
S&o Paulo a ser obtida no endereco eletrdnico http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/
da-ic-web/inicio.do;

I. Certiddo de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, a ser obtida no enderego eletronico: http://wwuw.receita.fazenda.
gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia/NICertidaoSegVia.
asp?Tipo=1;

m. Certiddo de Regularidade de Débito de Qualquer Origem (CND Municipal), tanto
da matriz (se houver), quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagdo
da sociedade civil, a ser obtida no enderego eletronico http://certidaoqualquerorigem.
campinas.sp.gov.br;

n. Copia do Certificado de Registro Cadastral - CRC, tanto da matriz (se houver),
quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagdo da sociedade civil, a
ser obtido na Prefeitura Municipal de Campinas, conforme orientagdes no enderego
eletronico http://www.campinas.sp.gov.br/licitacoes/cadastro.php;

0. Copia da Ultima ata de eleicdo que conste a direcdo atual da organizagdo da
sociedade civil registrada em cartério, que comprove sua regularidade juridica;

p. Comprovacédo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por
ela declarado;

g. Comprovacéo de enderego de onde a organizacédo da sociedade civil executara as
atividades descritas no Plano de Trabalho;

r. Copia de documento pessoal do(s) representante(s) legal(is) da organizagéo da
sociedade civil com poderes para assinatura do eventual termo de colaboragéo;

s. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco residencial,
nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um
deles conforme ANEXO Il11 - Modelo C;

t. Declaragéo atualizada de que ndo contratara, para prestagdo de servigos, agente
politico de Poder, membros do Ministério Pablico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da
Administracdo Publica da mesma esfera governamental celebrante, e seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, bem como servidor ou empregado pablico salvo nas hipdteses previstas
na legislacéo, conforme ANEXO IlI - Modelo D;

u. Declaragdo informando a inexisténcia, nos cargos de diregdo da Instituicdo, de
membro de Poder Pdblico ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade
da administracédo publica direta ou indireta do municipio de Campinas, estendendo-se
a vedacéo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme ANEXO 111 - Modelo E;
v. Declaracéo de que a organizagao da sociedade civil, conforme ANEXO 11l - Modelo F:
v.1. Néo teve as contas rejeitadas pela administracéo publica nos Gltimos cinco anos, que
ndo tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a decisao de
rejei¢do, ou ainda a referida decisdo esteja pendente de recurso com efeito suspensivo;
v.2. Néo foi punida com nenhuma das sang@es estabelecidas nas alineas "a" a "d" do
inciso V, do artigo 39, da Lei Federal n® 13.019/2014, nem esta em cumprimento de
penalidade passivel de impedimento de celebragdo de parcerias;

v.3. Néo teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisédo irrecorrivel, nos
Gltimos 8 (oito) anos.

w. Declaracéo, conforme ANEXO 11 - Modelo G, de que nédo h4, dentre os dirigentes
da organizagdo da sociedade civil, pessoas:

w.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (0ito) anos;

w.2. Julgadas responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

w.3. Consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos Incisos I, 1l e 111, do artigo 12, da Lei Federal n° 8.429, de 02 de
junho de 1992.

x. Declaracdo informando nimero da agéncia e conta corrente, em Banco Publico, junto
ao Banco do Brasil, ou Caixa Econdmica Federal, especifica para a movimentacéo dos
recursos publicos oriundos do presente Edital, conforme Anexo Il - Modelo H;

y. Declaragéo de inexisténcia das vedagdes previstas nos incisos | e 11, alineas "a" e "b",
do art. 2° do Decreto Municipal n. © 16.215/2008, conforme ANEXO I1I - Modelo I;

z. Termo de responsabilidade pelo uso de senha do sistema de acompanhamento
financeiro, conforme ANEXO I1I - Modelo J;

aa. Declaragdo informando os responsaveis financeiro e pedagogico pelo ajuste,
conforme ANEXO II1 - Modelo K.

3.1. Caso a proposta tenha sido apresentada com CNPJ(s) de filial(is), e o cadastro
ativo da(s) filial(is) ndo comprovar(em) no minimo de 01 (hum) ano de existéncia,
a Organizagdo da Sociedade Civil podera comprovar a referida existéncia com a
apresentacdo também do CNPJ da Matriz, devendo, portanto, serem apresentadas
ambas ou todas as comprovagdes (CNPJ Matriz e Filial ou Filiais).

3.2. A comprovagdo de que trata o item 3.1., aplica-se exclusivamente para atestar o
tempo minimo de existéncia da organizacéo da sociedade civil, ndo tendo relagédo com
a autorizacdo para realizacdo das despesas, que deverdo estar em conformidade com
o(s) CNPJ(s) autorizado(s) no termo de colaboracdo, nem com a abertura de conta
bancaéria, que deve se dar no CNPJ principal constante do termo.

3.3 Todas as declaragdes indicadas no item 3 deste comunicado deverao ser subscritas
pelo(s) representante(s) legal(is) da Organizacéo da Sociedade Civil, sob as penas da
lei, e impressas em seu papel timbrado.

3.4. Serdo consideradas regulares, para fins do disposto nas alineas "i a m", do item
3 deste comunicado, do subitem 3.1, as certidGes positivas com efeito de negativas.
4. Impedimentos para celebracéo da parceria:

4.1. ::icaré impedida de celebrar o Termo de Colaboragéo a Organizacédo da Sociedade
Civil que

1. N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

11. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

111. Tenha como dirigente membro de Poder Publico ou do Ministério Pdblico, ou
dirigente de 6rgédo ou entidade da Administracéo Publica direta ou indireta do municipio
de Campinas, estendendo-se a vedagéo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral e por afinidade, até o segundo grau;

1V. Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 05 (cinco)
anos, salvo se:

a. For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados;
b. For reconsiderada ou revista a deciséo de rejeicao;
c. A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;
V. Tenha sido punida com uma das san¢des estabelecidas no artigo 39, V, da Lei
Federal n° 13.019/14, pelo periodo que durar a penalidade;
VI. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
Gltimos 8 (oito) anos;
VII. Tenha entre seus dirigentes, pessoa:
a. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (0ito) anos;
b. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitacéo;
c. Considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos I, 1 e 111 do artigo 12 da Lei Federal n° 8.429/92.
4.2. Em quaisquer das hipdteses previstas no subitem 4.1, persiste o impedimento para
a celebracéo de parcerias enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo
qual seja responsavel a organizagao da sociedade civil ou seu dirigente.
4.3. A vedagdo prevista no inciso 1l do subitem 4.1 ndo se aplica a celebracéo de
parcerias com entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo
de colaboragao, no termo de fomento ou no acordo de cooperacéo simultaneamente
como dirigente e administrador pablico.
4.4. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas.
4.5. Para fins do disposto na alinea "a" do Inciso 1V do subitem 4.1 e no subitem 4.2,
ndo serdo considerados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela
Administragdo Publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagéo
da sociedade civil estiver em situacédo regular de parcelamento.
4.6. A néo incidéncia nos impedimentos elencados no subitem 4.1. seré objeto de
declaragdes, subscritas pelo(s) representante(s) legal(is) da Organizacéo da Sociedade
Civil, sob as penas da lei, impressas em papel timbrado e deverdo ser apresentadas na
fase de celebragdo do Termo de Colaboragéo.

MAURILEI PEREIRA
Diretor do Departamento de Apoio a Escola respondendo pela Secretaria Municipal de Educagéo

SOLICITACAO DE CERTIDAO DE INTEIRO TEOR
DESPACHADO PELO SENHOR DIRETOR EM 24 DE JANEIRO DE 2018
Protocolo n®2018/10/1844 -Assunto: Pedido de Certiddo de Inteiro Teor - Interessado:
Obra Social Sdo Jodo Bosco
A CSA
Solicita, Obra Social S&o Jodo Bosco, a extragéo de cdpia de inteiro teor do Processo
Administrativo n® 2017/10/33386.

Estabelece a Constituicdo da Republica em seu artigo 5°, XXXIV, b, in verbs;
"XXXIV- Séo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:
b) a obtencdo de certiddes em reparticoes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal;"
Extrai-se, portanto, que a obtencdo de certiddes constitui um direito dos cidad&dos e
pessoas juridicas que comprovem legitimidade e interesse para o pedido.
Pelo exposto, defiro o pedido de certiddo de inteiro teor do protocolado face a
demonstracéo de legitimidade do requerente para o pleito formulado.Providenciada
as copias e certificada a autenticidade, certifique-se nos autos a emisséo da Certiddo
(Anexo 11, do Decreto Municipal n° 18.050 /13); posteriormente, encaminhem-se:
Apbs a publicagdo, encaminhem-se a Coordenadoria Setorial de Expediente do
Gabinete do Prefeito para a entrega ao interessado, nos termos do artigo 9°, 83°, do
Decreto Municipal n° 18.050/13.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
MAURILEI PEREIRA
Diretor do Departamento de Apoio a Escola

SOLICITACAO DE CERTIDAO DE INTEIRO TEOR
DESPACHADO PELO SENHOR DIRETOR EM 24 DE JANEIRO DE 2018
Protocolo n°® 2018/60/7 -Assunto: Pedido de Certiddo de Inteiro Teor - Interessado:
Caixa Escolar Cimeil4
A CSA
Solicita, Caixa Escolar Cimei 14, a extragdo de copia de inteiro teor do Processo
Administrativo n® 2017/60/1765.

Estabelece a Constituicdo da RepUblica em seu artigo 5°, XXXIV, b, in verbs;
" XXXIV- Séo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:
b) a obtengdo de certidfes em reparticdes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal;"*
Extrai-se, portanto, que a obtencéo de certiddes constitui um direito dos cidadéos e
pessoas juridicas que comprovem legitimidade e interesse para o pedido.
Pelo exposto, defiro o pedido de certiddo de inteiro teor do protocolado face a
demonstracdo de legitimidade do requerente para o pleito formulado.Providenciada
as copias e certificada a autenticidade, certifique-se nos autos a emissao da Certiddo
(Anexo 11, do Decreto Municipal n° 18.050 /13); posteriormente, encaminhem-se:
Apbs a publicagdo, encaminhem-se a Coordenadoria Setorial de Expediente do
Gabinete do Prefeito para a entrega ao interessado, nos termos do artigo 9°, 83°, do
Decreto Municipal n° 18.050/13.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
MAURILEI PEREIRA
Diretor do Departamento de Apoio a Escola

SOLICITACAO DE CERTIDAO DE INTEIRO TEOR
DESPACHADO PELO SENHOR DIRETOR EM 24 DE JANEIRO DE 2018
Protocolo n°® 2018/60/8 -Assunto: Pedido de Certid&o de Inteiro Teor - Interessado:
Caixa Escolar Cimeil4
A CSA
Solicita, Caixa Escolar Cimei 14, a extracéo de copia de inteiro teor do Processo
Administrativo n® 2017/60/1766.

Estabelece a Constituicdo da RepUblica em seu artigo 5°, XXXIV, b, in verbs;
"XXXIV- S&o a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:
b) a obtencéo de certiddes em reparticbes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal;™

Extrai-se, portanto, que a obtengdo de certiddes constitui um direito dos cidad&os e
pessoas juridicas que comprovem legitimidade e interesse para o pedido.

Pelo exposto, defiro o pedido de certiddo de inteiro teor do protocolado face a
demonstracéo de legitimidade do requerente para o pleito formulado.Providenciada
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as copias e certificada a autenticidade, certifique-se nos autos a emissdo da Certiddo
(Anexo Il, do Decreto Municipal n°® 18.050 /13); posteriormente, encaminhem-se:
Apbs a publicacdo, encaminhem-se a Coordenadoria Setorial de Expediente do
Gabinete do Prefeito para a entrega ao interessado, nos termos do artigo 9°, 83°, do
Decreto Municipal n° 18.050/13.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
MAURILEI PEREIRA
Diretor do Departamento de Apoio a Escola

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2018
ATENDIMENTO A DEMANDA DE EDUCACAO INFANTIL

O Municipio de Campinas, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo, com
fundamento na Lei n® 13.019/14, torna puablico o presente Edital de Chamamento
Publico, visando a selecdo de Organizagdo da Sociedade Civil interessada em
celebrar Termo de Colaboracdo que tenha por objeto a execugdo de atividade de
atendimento educacional a criangas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos e 11 (onze) meses
de idade, matriculadas na Educacéo Infantil, primeira etapa da Educagéo Bésica, em
complementacéo & Rede Municipal de Ensino do Municipio de Campinas, no periodo
de 15 de abril de 2018 a 14 de abril de 2019.
1. DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO.
1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a selegéo de Propostas de Plano de
Trabalho para a celebragéo de parceria com o Municipio de Campinas, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacéo, através da formalizagdo de Termo de Colaboragéo,
em regime de matua colaboragéo, para a consecugdo de finalidade de interesse publico e
reciproco, com transferéncia de recursos financeiros a Organizagio da Sociedade Civil -
OSC, conforme condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
1.2. Poderao ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificagdo
e a disponibilidade or¢camentéria para a celebragdo dos Termos de Colaboracéo.
1.3. O procedimento de selecdo sera regido pela Lei n°® 13.019/14 e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condicdes previstas neste Edital e considerando-se:
I. A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDBEN n° 9.394/96, Lei n°
8.069/90, em especial nos artigos 53 e 54, Constitui¢do Federal, em especial os artigos
205 a 214, o Plano Municipal de Educacéo Lei n® 15.029, de 24/06/2015;
I1. A Lei Federal n® 11.494, de 20/06/2007, que regulamenta o Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacéo dos Profissionais da Educacéo
(FUNDEB);
I1l. A Lei Municipal n° 6.662/91, de 10/10/91, que cria 0 Conselho de Escola nas
Unidades Educacionais do Municipio de Campinas;
V. A Lei Municipal n° 10.869/01 e Lei Municipal n° 11.279/02, regulamentadas pelo
Decreto Municipal n® 13.673/01 e alteradas pela Lei Municipal n° 13.642/09;
V. O Decreto Municipal n° 16.215 de 12/05/2005, que dispde sobre normas relativas
a celebracéo de conveénios, termos de cooperagdo, ajustes e outras avengas, no ambito
da Administracdo Municipal,
V1. O Decreto Municipal n° 17.437 de 18/11/2011, art. 7° e § Unico;
VII. A Resolugdo n° 10/2017 de 30/08/2017 da Secretaria Municipal de Educacéo;
VIII. A Instrugdo n® 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
especialmente seu Titulo I11, Capitulo I, Secéo IV, que trata dos Termos de Colaboragao
e Fomento na area mumcnpal
1X. A Resolucéo n° 03/2017 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
1.4. Este Edital, bem como seus anexos, serdo divulgados em pagina do sitio
eletrénico oficial da Administragdo Publica na internet e publicado no Diério Oficial
do Municipio e estara disponivel para consulta de 25/01/2018 a 23/02/2018, com prazo
para a apresentacdo das propostas até 26/02/2018, e estara disponivel para consulta e
impressao no seguinte endereco eletronico: http://www.campinas.sp.gov.br/governo/
educacao/chamadapublica.php.
1.5. O presente Edital podera ser impugnado no prazo de 07 (sete) dias Uteis,
contados de sua publicagao, por meio de manifestacéo escrita, enderegada & Secretaria
Municipal de Educacéo e protocolizada no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal
de Campinas.
1.5.1. Aanalise das eventuais impugnacoes cabera a Secretaria Municipal de Educacéo,
no periodo de 05 (cinco) dias Uteis subsequentes ao término do prazo assinalado no
subitem 1.5.
1.5.2. A deciséo podera ser precedida de manifestagao técnica, a critério da autoridade
julgadora.
1.6. As impugnactes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisdes e
esclarecimentos prestados, serdo juntados aos autos do Processo de Chamamento
Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
1.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem 0s prazos previstos
neste Edital.
1.8. As possiveis alteragdes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de eventuais
impugnacoes, serdo divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente
Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo
afetar a formulacéo das propostas ou o principio da isonomia.
1.9. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
|nden|za<;ao ou reclamagdo de qualquer natureza.
1.10. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0s
anexos:
I. Termo de Referéncia;
1. Minuta do Termo de Colaboragdo;
111. Modelos. 5 i
2. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO.
2.1. Poderéo participar deste Chamamento Publico as Organizagbes da Sociedade
Civil, assim consideradas aquelas definidas pelo artigo 2°, inciso I, alineas “a”, “b” e
“c” da Lei 13.019/14.
2.1.1. Para fins deste Edital, a Organizagéo da Sociedade Civil devera executar, de
forma continuada, permanente e planejada, atividades de Educacéo Infantil, Primeira
Etapa da Educagdo Bésica.
2.2. Ndo é permitida a atuacéo em rede.
3. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO.
3.1. O Termo de Colaboragdo tem por objeto o atendimento educacional a criangas
de 0 (zero) a 05 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade, matriculadas na Educacgéo
Infantil, Primeira Etapa da Educagdo Basica, em complementat;ao a Rede Municipal
de Ensino do Municipio de Campinas, no periodo de 15 de abril de 2018 a 14 de abril
de 2019.
4. JUSTIFICATIVA.
4.1. Visando a manutengéo e a ampliacdo do atendimento ofertado a Educacao Infantil
Publica Municipal, a Secretaria Municipal de Educacdo realizou estudos da demanda
reprimida, considerando também a demanda de criangas néo conhecida, mas existente,
concluindo-se pela demanda indicada na Tabela constante do subitem 4.2, relativa ao
numero de vagas por agrupamento (AG) e regido.

4.2. As Organizag@es da Sociedade Civil concorrerdo a vagas por regido e agrupamento,
conforme Tabela abaixo:

REGIAO AG I TOTAL

LESTE 175 CRIANGAS 175 CRIANGAS
SUDOESTE 140 CRIANGAS 140 CRIANGAS

TOTAL 315 CRIANGAS | 315 CRIANGAS

4.2.1. Para a organizacéo do quadro de vagas, foram consideradas:

1. 24 (vinte e quatro) criangas nos Agrupamentos I;

11. 28 (vinte e oito) criangas nos Agrupamentos 11 e;

I11. 30 (trinta) criancas nos Agrupamentos 11.

4.2.2. A organizacao das turmas de criancas nas Unidades de Educacao Infantil
obedece ao critério de Agrupamento (AG) de criancas por faixa etaria:

1. Os Agrupamentos | e Il sdo constituidos por criangas atendidas em periodo integral;
11. Agrupamento 111 é constituido por criancas atendidas em periodo integral ou parcial.
4.2.3. A organizagao das turmas/agrupamentos para 2018 deveréa ser de acordo com a
Resolugdo SME n°10/2017 publicada no Diario Oficial do Municipio em 30/08/2017,
observando-se, em especial, 0 seguinte:

I. Agrupamento | Integral: criancas nascidas entre 01/07/2016 a 31/12/2018;

11. Agrupamento Il Integral: criangas nascidas entre 01/11/2014 a 30/06/2016;

111. Agrupamento 111 Parcial: criangas nascidas entre 01/04/2012 a 31/10/2014,

1V. Agrupamento |1 Integral: criangas nascidas entre 01/04/2012 a 31/10/2014.
4.2.4. O agrupamento |11 podera se constituir de criancas que estdo na faixa etaria de
matricula obrigatdria na Educagéo Infantil, nascidas entre 01/04/2012 a 31/03/2014 e
de criancas de matricula facultativa, nascidas entre 01/04/2014 a 31/10/2014.

a. Sera permitida proposta com agrupamentos mistos - I/11, 11/111, mediante demandas
especificas e aprovacdo da Equipe Técnico-pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educacéo por ocasido do planejamento, no caso das instituicdes que possuem Termo
de Colaboragéo formalizado em 2017. As demais institui¢des terdo estas propostas
analisadas pela comissdo de selegdo. A constituicdo dos agrupamentos mistos esta
contida no mesmo limite de vagas apresentado na tabela do item 4.2.

4.3. Para organizacédo dos agrupamentos o médulo de atendimento adulto x crianca,
deverad obedecer, rigorosamente, um professor habilitado por turma e agentes de
educacdo infantil/ monitor de educagao, planejados de acordo com os médulos:

1. 01(hum) agente de educagdo infantil para cada grupo de 08 (oito) criangas, referente
a0 AG I,

1. 01(hum) agente de educacéo infantil para cada grupo de 14 (quatorze) criangas,
referente ao AG I,

111. 01(hum) Agente de educacdo infantil para cada grupo de 30 (trinta) criangas,
referente ao AG I, cujo professor atue apenas em 01 (hum) periodo do dia.

4.4. Ficaa cargo da OSC, a indicagdo de agente de educacéo infantil volante, conforme
necessidade, desde que indicado no Plano de Trabalho.

4.5. A quantidade de turmas e de alunos estd diretamente relacionada & demanda
existente e a infraestrutura da Unidade de Educacéo Infantil, devendo a Organizacéo
da Sociedade Civil, apresentar copia do planejamento validado pela Supervisao
Educacional de Convénios da Coordenadoria de Educacdo Béasica - CEB e/ou oficio
de projecdo de atendimento conforme, ANEXO IlI - Modelo A.

4.6. O quadro de metragem e capacidade das salas de aula, assim como o quadro de
profissionais da unidade educacional, com a respectiva carga horaria e habilitagdo
necessaria para atuacdo com alunos de Educacdo Infantil, constam do Termo de
Referéncia Técnica, ANEXO I deste Edital.

4.7. 0 atendimento 4 Educacéo Infantil devera estar em consonancia com a legislacéo
educacional vigente, bem como com as Diretrizes Curriculares Nacionais e Municipais
de Educacao Infantil.

4.8. S8o diretrizes da Politica Municipal da Educacéo, que devem ser observadas na
execucdo do objeto da parceria:

I. A formagdo integral da crianca;

11. A aprendizagem efetiva;

111. Garantia de acesso a educagdo com qualidade, cujos objetivos especificos séo:

a. Visar a exceléncia das préaticas de ensino e de aprendizagem e a integracdo destas
aos principios de uma educagao formativa, democratica e emancipadora;

b. Garantir um plano curricular que considere as diferentes faixas etarias de seus
alunos e o tempo de aprendizagem individual;

c. Incluir as a¢Bes e os indicadores que evidenciem a forma pela qual a unidade
educacional planeja, organiza, realiza e avalia os trabalhos individuais e coletivos que
visam ao ensino e a aprendizagem dos alunos;

d. Contemplar a anélise da realidade da unidade educacional e de seu entorno na
proposta pedagdgica;

e. Assegurar o cuidar e o educar como a¢des indissociaveis e intencionais na educagao
escolar, como responsabilidade de todos que se relacionam com a crianga;

f. Realizar formacéo continuada dos profissionais da unidade educacional, de acordo
com as necessidades formativas destes;

g. Assegurar a educacdo inclusiva e para a diversidade.

4.9. O carater pablico da gestdo educacional municipal compreende acoes pedagogicas
e financeiras, monitoramento, avaliagdo e acompanhamento da execucdo das acGes,
realizado pela administracdo publlca por_meio da Secretaria Municipal de Educacéo.
5. REQUISITOS PARA CELEBRACAO DA PARCERIA.

5.1. Para celebracdo do Termo de Colaboracéo, as Organizagdes da Sociedade Civil
deverdo atender aos seguintes requisitos:

1. Possuir objetivos estatutarios voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia pablica e social, em consonancia com o objeto da parceria a ser celebrada,
nos termos deste Edital;

11. Ter previsdo, em seu Estatuto Social, de que em caso de dissolucéo da entidade,
0 respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/14 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

111. Ter previsdo, em seu estatuto Social, de escrituragdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

1V. Possuir no minimo 1 (hum) ano de existéncia com cadastro ativo, até a data de
26/02/2018, comprovado por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;
V. Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, como por exemplo, instrumento de parceria e relatério
de cumprimento do objeto firmado com 6rgéos e entidades da administragéo publica,
cooperagdo internacional, empresas ou com outras organizagdes da sociedade civil;
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relatorio de atividades desenvolvidas; noticias veiculadas na midia em diferentes
suportes sobre atividades desenvolvidas; publicagdes e pesquisas realizadas ou outras
formas de producéo de conhecimento, prémios locais ou internacionais recebidos,
dentre outros;

VI. Possuir instalagdes, condi¢des materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento do(s) projeto(s) e da(s) atividade(s) prevista(s) na parceria e para o
cumprimento das metas estabelecidas.

VII. Apresentar:

a. Cdpia do estatuto social e suas alteragdes registradas em cartorio, que devem estar
em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019/14;

b. Documento(s) que demonstre(em)/comprove(em) as condicdes das instalaces da
organizagao da sociedade civil quando forem necesséarias para realizacédo do objeto
pactuado através de:

b.1. Cdpia da portaria de credenciamento e autorizagéo de funcionamento de Escola
de Educacéo Infantil, emitida pela SME, ou, em caso de auséncia deste documento;
b.2. Cépia do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiro - AVCB ou laudo técnico
fornecido por engenheiro que comprove a adequacéo das instalacoes;

c. Declaragdo sobre as instalagdes, condi¢bes materiais e capacidade técnica da
organizagao da sociedade civil para realizagdo do objeto pactuado conforme ANEXO
11I'- Modelo B;

d. Regimento Escolar redigido com base na Resolugdo CME n° 01/2010 publicada em
12/06/2010 no Diério Oficial do Municipio de Campinas.

e. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, tanto da
matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizag&o da sociedade civil
a ser obtida no endereco eletrdnico http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/
cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

f. Certidao de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - CRF -
FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizacéo da
sociedade civil, a ser (em) obtida (s) no endereco eletrdnico: https://webp.caixa.gov.
br/cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp;

g. Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas - CNDT, tanto da matriz, quanto
de eventual (is) filial (is) executora(s) da organizagdo da sociedade civil, a ser obtida
no endereco eletrdnico http://www.tst.jus.br/certidao;

h. Certiddo de Regularidade de Débitos Tributérios da Divida Ativa do Estado de
S&o Paulo a ser obtida no endereco eletrdnico http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/
da-ic-web/inicio.do;

i. Certiddo de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, a ser obtida no enderego eletrdnico: http://www.receita.fazenda.
gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia/NICertidaoSegVia.
asp?Tipo=1;

j. Certiddo de Regularidade de Débito de Qualquer Origem (CND Municipal), tanto da
matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagéo da sociedade civil,
a ser obtida no endereco eletrénico http://certidaoqualquerorigem.campinas.sp.gov.br;
k. Cépia do Certificado de Registro Cadastral - CRC, tanto da matriz, quanto de
eventual(is) filial(is) executora(s) da organizacdo da sociedade civil, a ser obtido
na Prefeitura Municipal de Campinas, conforme orienta¢des no endereco eletrénico
http://www.campinas.sp.gov.br/licitacoes/cadastro.php;

I. Copia da ltima ata de elei¢&o que conste a direcéo atual da organizagéo da sociedade
civil registrada em cartério, que comprove sua regularidade juridica;

m. Comprovacao de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por
ela declarado;

n. Comprovacéo de endereco de onde a organizagdo da sociedade civil executara as
atividades descritas no Plano de Trabalho;

0. Cdpia de documento pessoal do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da
sociedade civil com poderes para assinatura do eventual termo de colaboragéo;

p. Relagdo nominal, datada, atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego
residencial, nimero e 0rgéo expedldor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB
de cada um deles conforme ANEXO Il - Modelo C;

g. Declaracéo, datada, atualizada de que nédo contratara, para prestacdo de servicos,
agente politico de Poder, membros do Ministério Pablico ou dirigente de érgdo ou
entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental celebrante, e
seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, bem como servidor ou empregado publico salvo nas
hipdteses previstas na legislagdo, conforme ANEXO Il - Modelo D;

r. Declaragdo, datada, informando a inexisténcia, nos cargos de dlre(;ao da Instituicdo,
de membro de Poder Publico ou do Ministério Plblico ou dirigente de 6rgdo ou entidade
da administracédo publica direta ou indireta do municipio de Campinas, estendendo-se
a vedacéo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme ANEXO 111 - Modelo E;
s. Declaragdo, datada, de que a organizacdo da sociedade civil, conforme ANEXO
111 - Modelo F:

s.1. Né&o teve as contas rejeitadas pela administracdo pdblica nos dltimos cinco anos,
que ndo tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a
decisdo de rejeicdo, ou ainda a referida deciséo esteja pendente de recurso com efeito
SUspensivo;

s.2. N&o foi punida com nenhuma das sancdes estabelecidas nas alineas “a” a “d” do
inciso V, do artigo 39, da Lei Federal n° 13.019/2014, nem estad em cumprimento de
penalidade passivel de impedimento de celebragdo de parcerias;

s.3. Néo teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos
Gltimos 8 (oito) anos.

t. Declaragdo, datada, conforme ANEXO |1l - Modelo G, de que ndo h4, dentre os
dirigentes da organizagao da sociedade civil, pessoas:

t.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (0ito) anos;

t.2. Julgadas responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou fung¢do de confianga, enquanto durar a inabilitacéo;

t.3. Consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos Incisos I, 1l e 111, do artigo 12, da Lei Federal n° 8.429, de 02 de
junho de 1992.

u. Declaragéo, datada, informando numero da agéncia e conta corrente, em Banco
Publico, junto ao Banco do Brasil, ou Caixa Econdmica Federal, especifica para a
movimentacdo dos recursos publicos oriundos do presente Edital, conforme Anexo
111 - Modelo H;

v. Declaracdo, datada, de inexisténcia das vedagdes previstas nos incisos | e I1, alineas
“a”(;a Ib do art. 2° do Decreto Municipal n. © 16.215/2008, conforme ANEXO III -
Modelo [;

w. Termo de responsabilidade, datado, pelo uso de senha do sistema de acompanhamento

financeiro, conforme ANEXO Il - Modelo J;
x. Declaragdo, datada, informando os responsaveis financeiro e pedagdgico pelo
ajuste, conforme ANEXO I1I - Modelo K.

5.2. Caso a proposta tenha sido apresentada com CNPJ(s) de filial(is), e o cadastro
ativo da(s) filial(is) ndo comprovar(em) no minimo de 01 (hum) ano de existéncia,
a Organizagdo da Sociedade Civil podera comprovar a referida existéncia com a
apresentacdo também do CNPJ da Matriz, devendo, portanto, serem apresentadas
ambas ou todas as comprovagdes (CNPJ Matriz e Filial ou Filiais).

5.3. A comprovagao de que trata o item 5.2, aplica-se exclusivamente para atestar o
tempo minimo de existéncia da organizacdo da sociedade civil, ndo tendo relacdo com
a autorizacdo para realizagdo das despesas, que deverédo estar em conformidade com
o(s) CNPJ(s) autorizado(s) no termo de colaboracdo, nem com a abertura de conta
bancéria, que deve se dar no CNPJ principal constante do termo.

5.4. Todas as declaragdes indicadas no subitem 5.1 deverdo ser subscritas pelo(s)
representante(s) legal(is) da Organizacdo da Sociedade Civil, sob as penas da lei, e
impressas em seu papel timbrado.

5.5. Serédo consideradas regulares, para fins do disposto nas alineas “f” a “j”, do inciso
VI, do subitem 5.1, as certiddes positivas com efeito de negativas.

5.6. Os documentos que comprovem o atendimento aos requisitos elencados no
subitem 5.1 somente serdo solicitados e verificados apds o encerramento da etapa
competitiva e publicacéo do resultado final de classificagéo.

6. DOS IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DA PARCERIA.

6.1. ::icaré impedida de celebrar o Termo de Colaboracéo a Organizacédo da Sociedade
Civil que:

I. Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

I1. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

I11. Tenha como dirigente membro de Poder Publico ou do Ministério Pablico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo PUblica direta ou indireta do municipio
de Campinas, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,

bem como parentes em linha reta, colateral e por afinidade, até o segundo grau;

IV. Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo pL’Jinca nos Ultimos 05 (cinco)
anos, salvo se:

a. For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b. For reconsiderada ou revista a deciséo de rejeicéao;

c. A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V. Tenha sido punida com uma das sanc¢des estabelecidas no artigo 39, V, da Lei
Federal n° 13.019/14, pelo periodo que durar a penalidade;

VI. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos
Gltimos 8 (0ito) anos;

VII. Tenha entre seus dirigentes, pessoa:

a. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo
irrecorrivel, nos dltimos 8 (0ito) anos;

b. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacéo;

¢. Considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos I, I1 e 111 do artigo 12 da Lei Federal n° 8.429/92.

6.2. Em quaisquer das hip6teses previstas no subitem 6.1, persiste o impedimento para
a celebracdo de parcerias enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo
qual seja responsavel a organizacéo da sociedade civil ou seu dirigente.

6.3. A vedacdo prevista no inciso 111 do subitem 6.1n&o se aplica a celebracdo de
parcerias com entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo
de colaboragéo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagdo simultaneamente
como dirigente e administrador publico.

6.4. N&o sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas.

6.5. Para fins do disposto na alinea “a” do Inciso 1V do subitem 6.1 e no subitem 6.2,
ndo serdo considerados débitos que decorram de atrasos na liberagéo de repasses pela
Administracdo Pablica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagéo
da sociedade civil estiver em situacédo regular de parcelamento.

6.6. A ndo incidéncia nos impedimentos elencados no subitem 6.1. serd objeto de
declaragoes, subscritas pelo(s) representante(s) legal(is) da Organizacéo da Sociedade
Civil, sob as penas da lei, impressas em papel timbrado e deverdo ser apresentadas na
fase de celebragdo do Termo de Colaboragao.

7. DOS VALORES A SEREM REPASSADOS.

7.1. Os valores a serem repassados as Organizagdes da Sociedade Civil serdo
calculados por per capita, referentes a cada matricula em cada Agrupamento.

7.1.1. O recurso financeiro a ser repassado por meio de Termo de Colaboragdo sera
calculado com base no nimero de criancgas atendidas, de acordo com a faixa etaria e o
periodo de atendimento parcial e/ou integral.

7.2. O nimero de matriculas por sala devera estar de acordo com a capacidade fisica e
o tipo de Agrupamento atendido, cujas referéncias encontram-se no ANEXO | Termo
de Referéncia Técnica.

7.3. Os valores per capita mensais, definidos pela Secretaria Municipal de Educacéo
para o exercicio de 2018 estdo discriminadfs na Tabela abaixo:

]

PRI DEEE AGI AGHI AGIIl (INTEGRAL) | AGIII (PARCIAL)
ATE: 100 R$ 908,00 R§ 640,00 R% 462,00 R§ 231,00
a|  ATE: 155 RS 828,00 RS 602,00 RS 432,00 RS 216,00 .
ATE: 180 R$ 807,00 R§ 561,00 R% 427,00 R§ 213,50
ACIMADE: 180 |  RS787,00 RS 551,00 RS 422,00 RS 211,00
* L] 4

7.4. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo, fard repasses
mensais, sendo que o primeiro repasse seré efetuado apos a assinatura do Termo de
Colaboragdo, com base na proposta inicial apresentada no Plano de Trabalho e os
demais no terceiro dia Util de cada més, tendo como base o niimero de alunos atendidos
no primeiro més do trimestre anterior, ou seja, fevereiro, maio, agosto e novembro.
7.4.1. A metodologia adotada para calculo do repasse encontra-se no Anexo | Termo
de Referéncia Técnica. .

8. DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA.

8.1. As Organizagdes da Sociedade Civil interessadas na execugédo da parceria objeto
deste Edital deverdo apresentar proposta de Plano de Trabalho, através de oficio
dirigido a Secretaria Municipal de Educagéo, no periodo de 09/02/2018 a 26/02/2018,
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das 09:00h as 17:00h, a ser entregue na Coordenadoria Setorial de Administracdo e
Gerenciamento de Convénios, localizada no Paco Municipal, Avenida Anchieta, n°
200, 9° andar, sala 13, Centro, Campinas - SP.

8.2. Aproposta de Plano de Trabalho devera ser encaminhada em envelope lacrado, em
uma Unica via impressa, com todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente
e, ao final, datada e assinada pelo representante legal da OSC proponente.

8.2.1. O envelope devera conter, na parte externa, os dados completos da
Instituicdo (Nome da Instituicdo, Enderego, Telefone, CNPJ, responsavel pelo
preenchimento) e com a indicacéo da Regido a qual concorrera.

8.3. As Organizagdes da Sociedade Civil poderéo apresentar proposta(s) de Plano(s) de
Trabalho, independentemente de possuirem ou ndo sede ou atendimento no municipio,
desde que atendidas as disposicdes previstas neste Edital.

8.4. As Organizacdes da Sociedade Civil poderdo concorrer para celebracdo de mais de um
Termo de Colaboracéo, caso em que deverdo apresentar propostas de Plano de Trabalho
separadamente, referentes a cada Termo de Colaboragéo que pretenderem firmar.

9. DAPROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO.

9.1. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo:

I. Descricéo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado nexo
entre essa realidade e o(s) projeto(s), a(s) atividade(s) e as metas a serem atingidas;
I1. Descricéo de metas a serem atingidas e de atividades e serem executadas;

I11. Forma de execugdo das atividades e de cumprimento das metas a elas atreladas;
1V. Definicéo dos pardmetros a serem utilizados para aferi¢do do cumprimento das metas;
V. Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao do(s) projeto(s) e
da(s) atividade(s) abrangida(s) pela parceria (Plano de Aplicagéo dos recursos).

9.2. As propostas deverdo ser elaboradas com base no disposto neste Edital e seus
anexos, bem como deverdo conter informages que atendam aos critérios de
Julgamento previstos na tabela contida no capitulo 11, subitem 11.1.

10. DA COMISSAO DE SELEQAO

10.1. A Comissdo de Selegdo € 6rgdo colegiado, destinado a processar e julgar
o presente Chamamento Publico e serd composta por representantes das areas
técnicas da Secretaria Municipal de Educagdo, atuantes na Supervisdo Educacional
de Convénios da Coordenadoria de Educacdo Basica - CEB e na Coordenadoria
Setorial de Administragdo e Gerenciamento de Convénios, a serem designados por
ato publicado em Diério Oficial do Municipio, previamente a etapa de analise e
classificacdo das propostas.

10.2. Aproposta de Plano de Trabalho sera julgada e classificada pela Comisséo de Selegéo.
10.3. Seréa assegurada a participacdo de, pelo menos um servidor ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragao publica.

10.4. Seréa impedida de participar da comissdo de selecdo pessoa que, nos Gltimos cinco
anos, contados da publicagdo do presente Edital, tenha mantido relacdo juridica com, ao
menos, uma das organizagoes da sociedade civil participantes deste Chamamento Publico.
10.4.1. Devera se declarar impedido o membro da Comisséo de Selecéo que incida na
vedacéo descrita no subitem 10.4.

10.5. Na hipdtese de ser caracterizado o impedimento de que trata o subitem 10.4,
deve o membro da Comisséo de Selegdo ser imediatamente afastado e substituido por
outro que possua qualificacéo técnica equivalente.

10.6. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado.

11. DASELEGAO E CLASSIFICAGAO.

11.1. As propostas de Plano de Trabalho serdo analisadas e julgadas pela Comisséo de
Selegdo em 05 (cinco) dias Uteis e receberdo pontuagdo de acordo com os seguintes
critérios de julgamento:

CRITERIOS PARA PONTUAGHE O
QUESITO ITEM NOTA PONTUSCEOD MAXIMA
wsONMcmDB PLANO DE TRABALHO - PEDAGOGICO COM Oin 0.10U2
PRlN CIPI0S E OBJETIVOS DA SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAL; .
0 PLANO DE ACAO DOS GESTORES PARA POS SIBILITAR
ADEQUACKD L Dok ENs ATODO 5 DS ALUNGS 0.10u2 08
m 1
3. DEMONSTRAGAD DADTIMIZAGAD DOS RECURSOS POBLICOS 010Uz
4. ARTICU DAS ESTRATEGIAS VOLTADAS AD ALCANCE DAS METASE | 4 4 gu2
INDICADORES DE QUALIDADE DA EDU INFANTIL d
CONSISTENCIA i
5. 00 PLAND DE AP LICACAD DOS RECURSOS FINANCEIROS
A ) ALCANCE D A METAS E [NDICADORES DE DA EDUCAGAD | 0,10U2
FWRATIL £ SL U CORREND FRE ENCHMENH 10 EREHCIA
TOTAL 10

11.1.1. A contagem do prazo de andlise iniciar-se-a4 a partir do primeiro dia Util
subsequente ao final do prazo para recebimento das propostas.

11.2. Para aferigdo da nota, sera atribuida pontuacdo de 0 (zero), 1,0 (hum) ou 2,0
(dois) para cada item do critério de pontuagdo, sendo:

1. 0 (zero): ndo atende;

I1. 1,0 (hum): atende parcialmente;

111. 2,0 (dois): atende completamente.

11.2.1. As notas técnicas atribuidas pelos membros da Comissdo de Selecdo para
cada item do critério de pontuacdo serdo somadas e divididas pelo nimero total de
avaliadores, obtendo-se a média.

11.2.2. A somatéria da média obtida de cada item do critério de pontuacéo resultara
na nota técnica final atribuida a proposta de Plano de Trabalho analisada, sendo 10,0 a
pontuacdo méxima a ser obtida.

11.3. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na
seguinte ordem:

1. Maior nota no item do critério de pontuagdo de adequacéo;

1. Maior nota no item do critério de pontuagdo de consisténcia;

I11. Maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ de
sua matriz;

11.4. Serdo eliminadas as propostas de Planos de Trabalho que:

a. Obtiverem nota final igual ou inferior a 5,0 (cinco) pontos ou;

b. Obtiverem nota 0 (zero) em quaisquer itens do quesito “consisténcia e adequacéo”.
11.5. As comprovagoes e documentos elencados nos itens 5 e 6 deste Edital ndo
serdo considerados para fins de pontuacdo e classificagdo das propostas de que
trata os subitens 11.1 a 11.2 deste edital, visto que somente serdo analisados ap6s o
encerramento da etapa competitiva e da ordenagao das propostas.

12. DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMIAR DE CLASSIFICAGAO,
PRAZOS E CONDIGOES PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS.

12.1. O resultado preliminar do processo de selecdo, com a classificagéo das propostas
de Plano de Trabalho e respectiva pontuagdo da Organizacédo da Sociedade Civil, serd
publicado no Diério Oficial do Municipio de Campinas no dia 05/03/2018.

12.2. As Organizacbes da Sociedade Civil participantes poderdo interpor recurso

administrativo ao resultado preliminar de classificacdo, por meio de documento
subscrito pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is), enderegado a Secretaria Municipal
de Educacéo, a ser protocolizado no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Campinas, no prazo de 02 (dias) dias Uteis, contados da publicacdo do referido
resultado no DOM.

12.3. Em sede de recurso, ndo serdo aceitas e analisadas informagdes, novos
documentos ou complementagdes que néo estejam contidos na proposta de Plano de
Trabalho originalmente apresentada.

12.4. Havendo interposicdo de recurso, a Secretaria Municipal de Educacéo dara
ciéncia aos demais interessados, via publicacdo no Diario Oficial do Municipio de
Campinas.

12.5. A Comissdo de Selegao analisaré os eventuais recursos no prazo de 02 (dois) dias
Gteis, podendo reformar a sua deciséo ou, com as devidas justificativas, encaminhar o
recurso ao Secretario da Pasta responsavel pela parceria para decisdo final.

12.5.1. Na deciséo dos recursos, a Comissao julgadora podera solicitar manifestagdo
técnica elaborada pelos Departamentos Financeiro e Pedagégico da Secretaria
Municipal de Educacéo.

12.5.2. Serdo concedidas vistas dos autos as Organizagdes da Sociedade Civil no
mesmo prazo de apresentagdo dos recursos.

12.6. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, serd proferida no prazo
méaximo de 02 dias (corridos), contados de seu recebimento pela autoridade
mencionada no item anterior.

12.7. Da deciséo final ndo cabera novo recurso.

12.8. Sera liminarmente indeferido o recurso apresentado fora do prazo ou que ndo
esteja de acordo com o estipulado neste Edital.

13. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DE CLASSIFICACAO E
HOMOLOGACAO.

13.1. Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicéo,
a Secretaria Municipal de Educacdo homologara o resultado final da selegdo e
classificagéo das Organizagdes da Sociedade Civil, que devera ser publicado no Diéario
Oficial do Municipio e no sitio oficial na internet até o dia 16/03/2018.

13.2. Na mesma oportunidade, as Organizac¢Ges da Sociedade Civil serdo convocadas
para, no prazo de 03 (dias) dias corridos, apresentarem a Coordenadoria Setorial
de Administracdo e Gerenciamento de Convénios, a documentagdo exigida para
comprovar o preenchimento dos requisitos para a celebragdo da parceria, bem como
os relativos a ndo incidéncia nos impedimentos legais, previstos nos artigos 33, 34
e 39 da Lei 13.019/14 e itens 5 e 6 deste Edital, conforme ANEXO I11 - Modelo R.
13.3. A homologagdo ndo gera direito para a Organizagdo da Sociedade Civil a
celebragéo da parceria,

14. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO.

14.1. Para celebragéo do Termo de Colaboracéo a OSC devera apresentar o Plano de
Trabalho e comprovar o preenchimento dos requisitos para a celebragéo da parceria,
bem como a ndo incidéncia nos impedimentos legais, previstos nos artigos 33, 34 e 39
da Lei 13.019/2014 e itens 5 e 6 deste Edital, nos moldes previstos no subitem 13.2.
14.2. Através do Plano de Trabalho, a OSC devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selegéo.

14.3. O Plano de Trabalho devera ser elaborado em consonancia com o disposto na
Lei Federal 13.019/2014, a legislagdo municipal vigente e o disposto neste Edital,
contendo, obrigatoriamente, a parte pedagégica e a financeira, conforme Anexo | -
Termo de Referéncia Técnica e conter, no minimo:

|. Descrigéo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado nexo
entre essa realidade e o(s) projeto(s), a(s) atividade(s) e as metas a serem atingidas;
11. Descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades e serem executadas;

111. Forma de execucdo das atividades e de cumprimento das metas a elas atreladas;
1V. Definicdo dos parametros a serem utilizados para aferi¢do do cumprimento das metas;
V. Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao do(s) projeto(s) e
da(s) atividade(s) abrangida(s) pela parceria (Plano de Aplicagdo dos recursos).

14.4. Caso verificada inconformidade nos documentos apresentados, a Coordenadoria
Setorial de Administracdo e Gerenciamentos de Convénios podera notificar da OSC
para que, no prazo de 03 (trés) dias, providencie a regularizagdo, sob pena de ndo
celebracéo da parceria.

14.5. Em caso de ndo preenchimento dos requisitos previstos no item 5 ou
incidéncia nos impedimentos elencados no item 6 a Organizagéo da Sociedade Civil
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragéo da
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

14.6. Caso a OSC convidada nos termos subitem 14.5 aceite celebrar a parceria, a
Coordenaria Setorial de Gerenciamento de Convénios procedera a verificacdo dos
documentos que comprovem o atendimento aos requisitos legais e ndo incidéncia nos
impedimentos, nos termos do subitem 14.1.

14.7. Para a celebracdo do Termo de Colaboragdo, a organizacdo da sociedade civil
deverd, ainda:

14.7.1. Manter atualizados, até a celebragdo, bem como durante toda a vigéncia da
parceria, as comprovagdes e 0s documentos previstos nos subitens antecedentes;
14.7.2. Estar em dia com a prestacdo de contas de recursos publicos recebidos
anteriormente;

14.7.3. N&o constar em cadastro municipal, estadual e federal de apenadas e ou
inadimplentes;

14.8. A celebracéo dos termos de Colaboracéo depende, ainda:

1. Da emissdo de parecer de 6rgdo técnico da administragéo publica, nos termos do art.
35, V, da Lei 13.019/14;

11. Da aprovagdo do Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de Educacéo;

111. Da emisséo de parecer juridico pelo Departamento de Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

14.9. Os Termos de Colaboragéo serdo formalizados com observancia das clausulas
essenciais contidas no art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014 e na forma da minuta que
integra o presente Edital de Chamamento - ANEXO II.

14.10. O Termo de Colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apés a publicagdo
do respectivo extrato no DOM, o qual deveré ser providenciado em até 05 (cinco) dias
apos a sua assinatura.

15. DA PREVISAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA.

15.1. Serdo disponibilizados para repasses as OrganizagOes da Sociedade Civil
selecionadas e classificadas para execucéo das parcerias, para toda a vigéncia do Termo
de Colaboracéo, até o limite de vagas previsto no subitem 4.2 do presente Edital, o
montante estimado total de R$ 1.300.000,00 (Um milh&o e trezentos mil Reais).

152. A programacdo orcamentdria que autoriza e fundamenta a celebracdo da
parceria € proveniente do Tesouro Municipal e estd cadastrada sob as dotagdes:
07.160.12.365,1002.4016.339039/01-212-000 07.160.12.365.1002.4016.339039/01-213-000
16. DAVIGENCIA.

16.1. As parcerias a serem celebradas em virtude da selecédo de propostas por meio
deste Edital terdo vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio em 15/04/2018 e término
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em 14/04/2019, podendo ser prorrogadas até o limite maximo de 60 meses.

16.2. Excepcionalmente, em virtude de eventuais situagcfes que possam ocorrer na
tramitacéo do processo administrativo, as parcerias poderéo ter prazo de inicio posterior
a data prevista no inciso anterior, tendo, nesse caso, a vigéncia e repasses diminuidos
proporcionalmente (pro rata die), mantendo- -se, obrlgatorlamente 0 prazo de término.
17.DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO.
17.1. A gestdo das parcerias sera realizada por agente pablico com poderes de controle
e fiscalizagdo, designado por ato publicado no Diério Oficial do Municipio, em data
anterior a celebracdo dos Termos de Colaboragdo, cujas obrigagdes serdo aquelas
determinadas pelo Artigo 61 da Lei Federal n°® 13.019/14.

17.2. A Administracdo Puablica designara, em ato a ser publicado no Dirio Oficial
do Municipio, em data anterior a celebragdo do termo de colaboragdo, Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, que tera como atribui¢do a homologacdo do relatério
emitido pela Equipe Técnica Pedagdgica e Financeira da Secretaria Municipal de
Educagdo, independentemente da apresentacdo da prestacdo de contas devida pela
organizagao da sociedade civil.

18. DO MONITORAMENTO E AVALIACAO.

18.1. As atividades educacionais objeto dos Termos de Colaboragéo terdo sua
execugdo monitorada e avaliada pela Administragdo Publica.

18.2. O acompanhamento da execucdo das atividades de atendimento educacional
citado no subitem 3.1 compreendem as seguintes atribuicdes:

1. Coordenar, articular e avaliar o planejamento com o processo de execucéo das acoes
educacionais;

1. Assegurar a oferta do atendimento nos padrdes de qualidade exigidos pelas
normativas nacionais e municipais que regulamentam a politica educacional.

18.3. As acOes de monitoramento e avaliagdo compreendem a verificacéo:

I. Do nimero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no Plano de
Trabalho;

11. Da permanéncia do quadro de profissionais, de acordo com o ANEXO | Termo de
Referéncia Técnica, durante todo o periodo de vigéncia;

111. Do cumprimento do Plano de Trabalho apresentado;

1V. Da utilizagdo dos recursos financeiros repassados pela municipalidade.

18.4. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo por meio de:

1. Andlise de dados coletados por meio de instrumentos especificos da execucédo das
acOes sendo descritos em Ordem de Servico a ser publicada no Diario Oficial do
Municipio de Campinas.

11. Visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou néo;

111. Pesquisa de satisfagdo dos beneficiarios do PLANO DE TRABALHO pactuado.
18.5. As atribuicbes da Comissdo de monitoramento e avaliagdo encontram-se no
ANEXO | Termo de Referéncia Técnica.

18.6. Sem prejuizo da avaliagéo discriminada nos subitens antecedente, a execucéo da
parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas
das areas relacionadas ao objeto do Termo de Colaborag&o, bem como também estara
sujeita aos mecanismos de controle sociais previstos na legislacéo.

19. APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DURANTEAEXECUCAO
DA PARCERIA E PRESTACAO DE CONTAS.

19.1. Os recursos da parceria geridos pela Organizacdo da Sociedade Civil estéo
vinculados ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita propria, mantendo a
natureza de verbas publicas.

19.2. A Organizagdo da Sociedade Civil deverd manter e movimentar 0s recursos
em conta bancéria publica, junto ao Banco do Brasil, ou Caixa Econdmica Federal,
especifica para a parceria, sendo uma conta para cada termo a ser celebrado.

19.3. As contratagGes de bens e servigos pelas organizacdes da sociedade civil, feitas com
o uso de recursos transferidos pela administragéo publica, deverdo observar os principios
da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicagao dos recursos e da busca permanente de qualidade.

19.4. As organizagBes da sociedade civil que formalizarem Termo de Colaboragdo
com a Administragdo Publica deverdo:

19.4.1. Aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida,
assim como, eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do termo de colaboragéo
firmado, em estrita consonancia com o plano de aplicacéo financeira e cronograma de
desembolso apresentados;

19.4.2. Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia
do Termo de Colaborag&o, indicando no corpo dos documentos originais das despesas,
inclusive a nota fiscal eletrénica, 0 nimero do Termo de Colaboragéo, fonte de recurso
e 0 6rgdo publico a que se referem, sendo que o carimbo deve ser de cor vermelha
conforme ANEXO IIl Modelo L;

19.4.3. Incluir, no sistema de acompanhamento financeiro indicado pela Secretaria
Municipal de Educacéo, os documentos comprovantes das despesas e manté-los de
posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

19.4.4. Realizar toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria, mediante
transferéncia eletronica, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancéria, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente
especifica do ajuste para pagamento de despesas de quaisquer naturezas em espécie;
19.4.5. Aplicar os saldos e provisdes dos recursos repassados a titulo da parceria,
sugerindo-se cadernetas de poupanca, fundo de aplicacéo financeira de curto prazo
ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida pablica. A conta de
aplicacéo financeira dos recursos devera ser vinculada a conta do ajuste, ndo podendo
ser realizada em contas estranhas ao mesmo;

19.4.6. Nao repassar ou distribuir a outra organizacdo da sociedade civil, ainda
que educacional, bem como, a qualquer outra pessoa juridica, recursos oriundos da
parceria celebrada;

19.4.7. Devolver aos cofres publicos eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os obtidos de aplicaces financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria,
devendo comprovar tal devolugéo, sob pena de imediata instauracdo de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo publica;

19.4.8. Declaracdo atualizada de que ndo contratard, para prestagdo de servicos,
agente politico de Poder, membros do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou
entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental celebrante, e
seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, bem como servidor ou empregado publico salvo nas
hipdteses previstas na legislacéo;

19.5. Em caso de necessidade de alteracdo na aplicagcdo de recursos financeiros
aprovada, as organizagdes da sociedade civil poderdo solicitar, por meio de oficio
assinado pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e enderecado ao Gestor da
Parceria, a pretendida alteracdo, que serd analisada tecnicamente pela Comisséo de
Monitoramento e Avaliagao.

19.5.1. As pretendidas alteracOes poderao ser efetivadas somente ap6s aprovacao final

do Gestor da parceria.
20. DA PRESTACAO DE CONTAS.
20.1. As organizag0es da sociedade civil deverao prestar contas dos recursos recebidos
por meio do langamento e digitalizacdo de documentos comprovantes das despesas
no sistema de acompanhamento financeiro indicado pela Secretaria Municipal de
Educagdo, em conformidade com o disposto no ANEXO | Termo de Referéncia
Técnica deste Edital.
20.2. A insercdo da prestacdo de contas deverd ocorrer mensalmente, até o dia 15
(quinze) do més subsequente ao desembolso das despesas, por meio do sistema de
acompanhamento financeiro indicado pela Secretaria Municipal de Educacao.
20.3. A prestacao de contas obedecera aos prazos e condicdes assinalados pelas
normativas expedidas pelo drgéo gestor e pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo em vigéncia a época da prestacdo, sob pena de suspenséo dos repasses.
20.4. Cabera a Administracdo Publica, por meio da Coordenadoria Setorial de
Administracdo e Gerenciamento de Convénios, a andlise da prestacdo de contas
encaminhada pela Organizagdo da Sociedade Civil, visando ao acompanhamento da
execucdo financeira do Termo de Colaboragéo.
20.5. Constatada irregularidade ou omisséo na prestagdo de contas, sera concedido
prazo, a ser determinado pelo Municipio, para a organizagdo da sociedade civil sanar
a irregularidade ou cumprir a obrigagdo nos termos do disposto no Art. 70, e seus
paragrafos, da Lei Federal n° 13.019/2014.
20.6. A prestacdo de contas anual devera obedecer as normativas do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, com prazo limite de entrega até 31 de margo do exercicio
subsequente ao desembolso das despesas, por meio do sistema de acompanhamento
financeiro indicado pela Secretaria Municipal de Educacdo conforme ANEXO I
Termo de Referéncia Técnica.
20.7. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da
prestacéo de contas, a organizagao da sociedade civil devera manter em seu arquivo os
documentos originais que a compuseram.
21. DATRANSPARENCIA E DO CONTROLE.
21.1. Aadministracédo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacéo
das parcerias celebradas e dos respectivos Planos de Trabalho, até cento e oitenta dias
apds o respectivo encerramento.
21.2. A organizacdo da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas a¢Bes todas as
parcerias celebradas com a administragéo publica.
21.3. As informag0es de que tratam este subitem e os subitens 21.1 e 21.2 deverdo
incluir, no minimo:
|. Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da
administragéo publica responsavel
I1. Nome da organizacéo da sociedade civil e seu nimero de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;
I11. Descri¢do do objeto da parceria;
IV. Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;
V. Situag8o da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e 0
resultado conclusivo;
V1. Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, 0
valor total da remuneracéo da equipe de trabalho, as fun¢Bes que seus integrantes
desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo exercicio.
21.4. A administracdo publica devera divulgar pela internet os meios de representagéo
sobre a aplicacéo irregular dos recursos envolvidos na parceria.
22. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS.
22.1. As organizag0es da sociedade civil deverdo garantir medidas de acessibilidade
para criancas e pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos.
22.2. As organizagdes da Sociedade Civil que formalizarem o Termo de Colaboragdo
participardo do Programa de Alimentagdo Escolar destinado, exclusivamente, as
criancas contempladas pelo ajuste, sendo fornecido por meio do convénio firmado
entre a Prefeitura Municipal de Campinas e a CEASA - Centrais de Abastecimento de
Campinas S/A, em conformidade com o Programa Municipal de Alimentag&o Escolar.
22.3. A administracdo publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na
avaliacéo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como
na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definida.

Campinas, 24 de janeiro de 2018

SOLANGE VILLON KOHN PELICER
Secretéria Municipal de Educacdo
Prefeitura Municipal de Campinas

ANEXO |
EDITAL 02/2018
TERMO DE REFERENCIA TECNICA
TERMO DE COLABORAGAO - EDUCACAO INFANTIL
2018

APRESENTACAO
Desde 2001, a Secretaria Municipal de Educagdo mantém parceria com Instituicdes
sem fins lucrativos do Terceiro Setor, com prop6sito de ampliar o atendimento de
Educacgdo Infantil a criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de
idade e, visando fortalecer esse vinculo sobre bases legais sélidas, foi elaborado
este Termo de Referéncia Técnica.
OBJETIVOS DO TERMO DE REFERENCIA TECNICA
O presente Termo de Referéncia Técnica tem como objetivo fornecer informagdes
sobre os Termos de Colaboragdo a serem formalizados com Organizacdo da
Sociedade Civil -OSC;
Descrever a documentagdo necessaria para a participagdo em Chamamento
Publico e orientar as instituicdes interessadas sobre a elaboragdo do programa de
trabalho a ser apresentado no chamamento publico que tem por objeto a escolha de
Instituigdes legalmente constituidas sem fins lucrativos para celebragdo de Termo
de Colaboragédo;
Fornecer informagdes concernentes ao uso dos recursos e da prestacdo de contas
dos recursos financeiros repassados e indicar as responsabilidades e atividades de
monitoramento, avalia¢do e controle dos Termos de Colaboragéo firmados;
Orientar as agOes realizadas pelas Organizagbes da Sociedade Civil para o
cumprimento do objeto, bem como, as atividades de monitoramento, avaliacdo e
controle da parceria firmada.
1. DO QUADRO DE METRAGEM DO ESPACO FisICO.
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apoio nos respectivos médulos de atendimento.

Tabela 1: Quadro de metragens.
2. DO QUADRO DE PROFISSIONAIS.
2.1. O quadro de profissionais da unidade educacional devera estar constituido de equipe
gestora, docente, administrativa e de apoio, com, no minimo, carga horéaria e habilitagdo
necessaria para a atuacdo com os alunos de educagéo infantil obedecendo a seguinte mo-

dulag&o:

2.1.1. Equipe Gestora

FUNCE 0

CARGA HORARIA SEMANS L

HABILTA GEO PROFISSIOMAL

OESERM GEO

Licenciatura Plena em P =dags gia ou Mestade ou
Doutrade na drea de educagdo, oo m experién oa

Agrupamento/Ano/Termo | Intervalo Inicial (m?) Intervalo Final (m?) Capacidade - o c o , .
ATICEEn 061 o0 o0 2.1.4. Cada Organizacédo da Sociedade Civil podera organizar seu quadro de pessoal
gL - : : de apoio de acordo com as necessidades. Uma vez aprovado, o quadro devera ser
Agrupamento | 23,00 28,99 16,00 rigorosamente respeitado, durante toda a vigéncia da parceria.
Agrupamento | 29,00 33,99 24,00 2.1.5. MODULOS DE PROFISSIONAIS DE APOIO
A | 34.00 39.99 24.00 1. Servente de limpeza ou auxiliar de servigos gerais - 40 a 44h/semanais:
Agrupamento | 40,00 45,99 28,00 ATE 80 81 A 170 171 A 260
CRIANCAS CRIANCAS CRIANCAS 261 A 350
Agrupamento | 46,00 100,00 32,00 AGRUPAMENTOS| 5, 4 saLAS | OU 8 SALAS |0U 12 SALAS| CRIANCAs |ACIMA DE 350 CRIANGAS
Agrupamento Il 0,00 22,99 14,00 DE AULA DE AULA DE AULA
Agrupamento Il 23,00 28,99 16,00 NUMERO DE
PROFISSIONAIS 02 03 04 05 06
Agrupamento I 29,00 33,99 24,00 AGIEIl
NUMERO DE
Agrupamento |l 34,00 39,99 28,00 PROFISSIONAIS o1 02 03 04 05
Agrupamento |l 40,00 45,99 30,00 AG I
Agrupamento |l 46,00 100,00 36,00 Tabela 4:Quadro de apoio - Servicos gerais e limpeza.
Agrupamento Il 0,00 22,99 16,00 11. Auxiliar de Cozinha - 40 a 44h/semanais:
Agrupamento Il 23,00 28,99 20,00 I ATE 35 DE36A 150 (DE 151 A 200 | DE 201 A 300 "
AGLILI CRIANGAS CRIANCAS CRIANGAS CRIANGAS AN DE S0 CRIANS S
Agrupamento Ill 29,00 33,99 25,00 Nianeioda
Agrupamento Il 34,00 39,99 30,00 profissionais 00 01 02 03 04 u
Agrupamento Il 40,00 45,99 30,00 Tabela 5: Quadro de apoio - Cozinha.
Agrupamento Il 46,00 100,00 30,00 111 - Cozinheira - 40 a 44 h/semanais:
Agrupamento Misto VIl 0,00 22,99 14,00 N U MERO DE
n COZINHEIRA OU
Agrupamento Misto VIl 23,00 28,99 16,00 P ROFISS IONAIS
Agrupamento Misto VI 29,00 33,99 24,00 MERENDEIRA o1
Agrupamento Misto VIl 34,00 39,99 28,00
Agrupamento Misto Ul 40,00 45,99 30,00 ;I'\a}bgla Qi.Qbﬁer tde ?ng - _c%mpa 40 2 44h/ -
Agrupamento Misto Ul 26.00 100,00 36,00 . Auxiliar/Assistente Administrativo - 40 a 'semanais:
Agrupamento Misto Il 0,00 22,99 16,00 AGLILI ATE 350 CRIANCAS ACIMA DE 350
Agrupamento Misto Il 23,00 28,99 20,00 CRIANCAS
Agrupamento Misto Il 29,00 33,99 25,00 NU mero de
Agrupamento Misto Il 34,00 39,99 30,00 . . A 01 02
op = profissionais
Agrupamento Misto Il 40,00 45,99 30,00
Agrupamento Misto Il 46,00 100,00 30,00

Tabela 7: Quadro de apoio - Administrativo
V. Porteiro/Zelador(opcional) - 40 a 44h/semanais:

PORTEIRO/ZELADOR

NUMERO DE
PROFISSIONAIS

01

Tabela 8: Quadro de apoio - Zeladoria

2.1.6. Nos casos

de escolas com mais de 550 criangas, os moédulos poderdo ser

reavaliados, desde que, devidamente justificados.

minima de 13 1 sisnos de exercicio da docéncia
na Educagio Basica .

Tabela 2: Equipe Gestora.
e Apoio direto a crianga:

2.1.2. Equipe docente

FUNGAO

CARGA HORARIA
SEMANAL
COM ALUNOS

TRABALH O
PEDAGOGICO ENTRE
OS PARES

QUANTIDADE

HABILITAGAO
PROFISSIONAL

PROFESSOR*

20 horas, sendo 04 horas
diarias ininterruptas

02 horas
Ininterru’tas

01 por Agrupamento

Formag&o minima em
Curso de Magistério ou
Normal Superior ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia, habilitados
em Educacao Infantil, e,
para esta (itima, estao
resguardados os direitos
garantidos pela
Resolugéo CNE/CP N°01,
de 15/05/2006, que em
seuartigo 10 dispoe: “As
habilitacdes em curso de
Pedagogia atualmente
existentes entrardo em
regime de extingéo a
partir do periodo letivo
seguinte a publicagio
desta Resolugao”

ESPECIAL

PEDAGOGO DE EDUCAGAO

No minimo 04 horas
semanais para cada
aluno com deficiéncia.
Obsenvar item 2.1.2.1.

02 horas
Ininterruptas

01 por Unidade
Educacional que tenha
aluno com necessidades
especiais matriculados

Pedagogo com
habilitacdo em Educacdo
Especial ou Licenciatura
Plena em Pedagogia,
esta (ltima sob a égide
da Resolugéo CNE/CP
N°01 de 15/05/2006, com
experiéncia de, no
minimo, 02 anos na area
de Educagéo Especial.

INFANTIL/MONITOR

AGENTE DE EDUCAGAO

40 a 42 horas semanais,
com 08 horas diarias de
atendimento as criangas

02 horas
Ininterruptas

De acordo com o subitem
4.3 do Edital de
Chamamento

Formagéo minima em
Ensino Médio completo.

CUIDADOR

40 a 44 horas semanais,
com 08 horas diarias de
atendimento as criangas

00 horas

De acordo com o subitem
2122

Formag&o minima em
Ensino Médio completo.

Tabela 3: Equipe docente e apoio direto a crianca.
* A jornada padrdo de 20 horas semanais de trabalho com alunos e 2 horas de trabalho
pedagdgico entre pares, totalizando 22 horas semanais dos professores, podera ser dobrada,
conforme previsto na convencéo sindical da categoria.
2.1.2.1. Organizagao da Sociedade Civil podera, de acordo com sua necessidade, contratar
os servigos do pedagogo de educagdo especial com mddulos diferentes do apresentado no
presente Edital com prévia e expressa autorizacéo da Coordenadoria de Educagao Basica.

2.1.2.2. Quando do atendimento de criancas publico-alvo da Educacéo Especial, uma vez
constatada a necessidade de cuidados especificos de higiene, alimentacdo e locomogéo,
devera ser contratado cuidador. A Instituicdo deverd comunicar imediatamente a Coorde-
nadoria de Educacédo Bésica/SME para que haja manifestacéo técnica sobre a referida con-

tratagdo.

2.1.3. Os quadros apresentados no subitem 2.1.5 sdo uma referéncia de profissionais de

EDUCACIONAL

DIRETOR EDUCA CIINA L De 402 44 horas Lo 3 ~ ~
miinima de 05 (cinco )anos de @xerdcio da docéncia
O Bentis Bomea 3. DADESCRICAO DAS FUNCOES.
% Licenciatura Plena em P edago gia ou Mestrade ou
CO0OR DENADOR PEDM GOGICOF Doutv@ado na émadeeducaéo,mmaxpaﬁé‘nua x X
RIENTADOR PEDA 5AGIE0 De 03 44 horas minima de 03 grés) anos de ewerviclo da docdncls CARGO/FUNCAO DESCRICAO DA ATIVIDADE
na Edusagio Basica.
Licenciatura Plena em P edaga gia ou Mestado ou ) ) ", o - o
JICE DIRETOR EOUCACIONS L De 40 = 44 horas Dowtoradonadrea de Edusaglo som experfncia | pogic 4o 251 oriangas DIRETOR Planeja e avalia atividades educacionais; coordena atividades administrativas e

pedagogicas; gerencia recursos financeiros; participa do planejamento estratégico da
Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) e interage com a comunidade e com o setor publico.

VICE DIRETOR
EDUCACIONAL

Planeja e avalia atividades educacionais; coordenam atividades administrativas e
pedagoégicas; gerencia recursos financeiros; participa do planejamento estratégico da
Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) e interage com a comunidade e com o setor publico.

COORDENADOR OU
ORIENTADOR
PEDAGOGICO

Implementa, avalia, coordena e planeja o desenvolvimento de projetos pedagégicos,
aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendizagem.
Viabiliza o trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos de participagdo em
programas e projetos educacionais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade
escolar e as associacgdes a ela vinculadas.

PROFESSOR

Promove a educagédo em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo indissociavel
ao processo educativo. Implementa as diretrizes curriculares nacionais e da Secretaria
Municipal de Educacéo. Planeja, avalia e replaneja as agdes educacionais em consonancia
com o Projeto Pedagégico da U.E., organizando espagos e tempos de vivéncias entre as
criangas e com os adultos, no movimento de construgdes e (re) criagées dos conhecimentos
que mobilizam os saberes das criangas. Registra 0 vivido com as criancas e elabora
relatérios que evidenciam a trajetria da crianca na sua singularidade. Zela pela frequéncia e
permanéncia da crianca na escola.

PEDAGOGO COM
FORMAGAO EM
EDUCAGAO
ESPECIAL

Acompanha o aluno na sala de aula e demais espagos educacionais, em conjunto com o
professor regente, de acordo com o horério estabelecido com a equipe gestora, encaminha o
aluno para as Salas de Recursos Multifuncionais(SRM) da Secretaria Municipal de Educac&o;
colabora com a formagé&o continuada da equipe da UE; participa de reunides mensais com os
profissionais que atuam com o aluno na SRM e em outros servigos especializados; viabiliza
as parcerias com a rede de servicos, com a familia e comunidade que atuam com o aluno fora
do ambito escolar; aponta, sugere recursos e adapta materiais especfificos, quando
necessarios ao processo educativo realizado na escola; atende de forma domiciliar, quando
necessario, o publico-alvo da Educacdo Especial, a saber: Criancas com Deficiéncia,
Transtornos Globais do desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotagéo.

AGENTE DE
EDUCAGAO
INFANTIL/MONITOR

Promove a educagéo em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo indissociavel
ao processo educativo. Planeja desenvolve, registra e avalia o seu trabalho de acordo com o
projeto Pedagégico, de forma integrada com os demais profissionais da U.E., visando
organizar espacos e tempos de encontros entre as criangas e com os adultos no movimento
de construgdes e (re) criagdes dos conhecimentos que mobilizam os saberes das criangas.

COZINHEIRA OU

Organiza e supervisiona sernvicos de cozinha elaborando o pré- preparo, o preparo e a
finalizagdo de alimentos, observando métodos de cocgdo e padrées de qualidade dos

ADMINISTRATIVO

MERENDEIRA "

alimentos.

AJUDANTE DE  |Auxilia outros profissionais da area no pré-preparo, preparo e processamento de alimentos,
COZINHA OU na montagem de pratos. Verifica a qualidade dos géneros alimenticios, minimizando riscos
AUXILIAR DE de contaminagdo. Trabalha em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de

COZINHA qualidade, seguranca, higiene e satde.
Fiscaliza a guarda do patriménio e exerce a observagéo das instalagdes, percorrendo-as

PORTEIRO OU sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, entrada de
GUARDA OU pessoas estranhas e outras anormalidades; controla fluxo de pessoas, identificando,

ZELADOR orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; acompanha pessoas na entrega

de mercadorias.
ASSISTENTE Executa servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, financas e
ADMINISTRATIVO |logistica; atende pessoas, fornecendo e recebendo informagdes sobre a escola e os alunos;
OU AUXILIAR trata de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos

mesmos.

SERVENTE DE
LIMPEZA, AUXILIAR
OU SERVIGOS
GERAIS

executa servicos de manutencéo e limpeza, conservacgéo de vidros e fachadas, limpeza de
recintos e acessorios, e trata de piscinas. Trabalha seguindo normas de segurnaga, higiene,
qualidade e protecéo ao meio ambiente.
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— recepcionar o aluno quando da sua chegada a unidade educacional, auxiliando-o na
locomocéo e no transporte de materiais e objetos pessoais, acompanhando-o;
—acompanhar o aluno, ao término da aula, até o local onde sera entregue a pessoa por
ele responsavel, ndo estando liberado de suas obrigagdes enquanto ndo transferir a
responsabilidade pelos cuidados do aluno a essa pessoa;

— garantir o acesso, o deslocamento e a movimentag&o do aluno em todo o ambiente
escolar para a realizagdo das atividades internas e externas a sala de aula, inclusive
nos horarios de intervalo;

— executar 0 apoio necessario nos momentos de alimentacéo, higiene bucal, uso do
sanitério, higiene intima, troca de fraldas e vestuario;

— executar, com seguranca, as manobras posturais, de transferéncia e locomogéo,
conforme conhecimentos necessarios ao desempenho da fungéo;

— realizar assepsias especfficas de sonda e de traqueo, de acordo com as orientagdes
dos técnicos responsaveis;

—acompanhar o aluno em aulas e/ou atividades extras, constantes em calendario
escolar, que ndo se insiram no periodo escolar regular.

— utilizar e realizar os procedimentos de higienizagdo dos equipamentos e utensflios
habitualmente utilizados pelo aluno para alimentagao e higiene;

— zelar pela higiene dos materiais de procedimentos especfficos para o asseio do
aluno;

— desempenhar suas funcdes com zelo, de forma a néo colocar em risco a sadde e o
bem-estar do aluno;

— comunicar aos responsaveis pela unidade educacional, quando necessario, as
ocorréncias relacionadas ao aluno

— fazer o registro de ocorréncia, quando necessario, conforme orientagao dos
responsaveis pela unidade educacional;

— reconhecer as situagdes que necessitem de intervengao externa ao ambito escolar,
tais como socorro médico, as quais deverdo seguir os procedimentos j previstos e
realizados pela unidade educacional;

— cumprir hordrio e estar adequadamente uniformizado;

— comunicar antecipadamente auséncias e possiveis faltas;

- adequar-se ao ambiente educacional, exercendo sua fungéo de acordo com os
parametros estabelecidos pelo Projeto Pedagégico da escola e a orientagéo da equipe
gestora da unidade educacional;

— respeitar o espaco do professor da turma como planejador, orientador e realizador
de todas as atividades pedagdgicas;

—auxiliar o aluno, parcial ou totalmente, nas atividades de manipulagéo de objetos, de
escrita e/ou digitacdo (quando os recursos das ajudas técnicas ndo estiverem
adaptados ou ndo forem suficientes para a independéncia do aluno), no uso de
pranchas de comunicacéo, e na orientagéo espacial em todas as atividades, inclusive
nas brincadeiras;

— atuar fora da sala de aula e no interior da sala de aula, como facilitador na execugdo
das atividades escolares, atentando para a ndo interferéncia no trabalho pedagdgico e
no desenvolvimento da autonomia dos alunos;

— atender a toda crianga ou adolescente que dele necessitar, tanto no periodo de aula
quanto no contraturno, nas salas de recursos onde se realizar o Atendimento
Educacional Especializado;

— respeitar a privacidade de quem esta sendo cuidado, demonstrar sensibilidade e
paciéncia, saber ouwvir, manter a calma em situagdes criticas, atuar com discri¢do em
situacdes especiais, demonstrar criatividade, saber lidar com a agressividade, saber
lidar com sentimentos negativos e frustragdes, dominar nogdes priméarias de satde;

— participar das reunides de planejamento e orientacéo no ambito escolar, socializando
os procedimentos para o desenvolvimento do aluno.

— Quando da auséncia do educando atendido, este monitor realizara outras atividades
de cuidados as criangas da escola, sob a orientagéo da equipe gestora.

CUIDADOR

Tabela 9: Descricéo dos cargos.
3.1. Outras nomenclaturas correlatas aos cargos descritos sdo aceitas, desde que
devidamente indicadas no Plano de Trabalho e analisado pela Secretaria Municipal
de Educacéo.
3.2. O horério de trabalho de todos os profissionais deve ser condizente com o horéario
de funcionamento da Unidade Educacional. Ndo ser4 permitida a contratagdo do
mesmo profissional para o exercicio de duas funcdes distintas e nem a gratificagdo
para 0 exercicio de fungdes (acimulo de funcéo).
4. DAFORMAGCAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS.
4.1. A Secretaria Municipal de Educacdo incentiva a formagdo continuada dos
profissionais, possibilitando a participagdo dos mesmos em cursos oferecidos pela
Coordenadoria Setorial de Formagéo e, também, em cursos ofertados por meio de
parceria da Secretaria Municipal de Educacdo com instituicGes de ensino superior. A
participacéo dos profissionais de educagao nos cursos é regulamentada por Resolugdo
especifica, publicada anualmente pela Secretaria Municipal de Educacdo e aberta a
participacéo de profissionais vinculados ao Termo de Colaboragao.
5. DA ORIENTAQAO PERIODICA QUE A SECRETARIA MUNICIPAL
DEEDUCACAO OFERECE A EQUIPE GESTORA.
5.1. E obrigatéria a participacdo da Equipe Gestora da Unidade Educacional de
Educacéo Infantil em todas as reunides de trabalho e assessoramento, coordenadas
pela SME. As reunides tém como finalidade a orientacdo e o apoio referente a
Legislacdo Educacional e as Diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo e/ou
capacitagdo em servico.
6. DADOCUMENTACAO ESCOLAR DA UNIDADE EDUCACIONAL.
6.1. A documentacgo escolar dos alunos e dos profissionais devera ser organizada, atraves
da Equipe Gestora da Unidade Educacional de Educago Infantil, contendo no minimo:
1. Prontuario dos alunos:
a. Ficha de matricula;
b. Cépia da certiddo de nascimento;
c. Copia da carteira de vacinagdo;
d. Copia do comprovante de endereco;
e. Ficha descritiva do aluno;
f. Relatorios especificos, quando necessério.
11. Prontudrio dos profissionais:
a. Ficha cadastral contendo os dados pessoais;
b. Endereco domiciliar, telefones e e-mail para contato;
c. Copia de documento pessoal;
d. Foto 3x4 recente;
e. Copia do diploma de Formagéo de entidade reconhecida pelo MEC;
f. Copia do Diploma de Especializagdo para os cargos e/ou funcdes que exigem essa
formagéo;
g Curriculo atualizado;

h. Cépia do histérico escolar
i. Copia dos contratos de trabalhos.
7. DAMETODOLOGIA DO REPASSE MENSAL.
7.1. A tabela 10 demonstra a metodologia adotada para fins de repasse, considerando
que a vigéncia tenha inicio em 01 de fevereiro:

METODO DE CALCULO
MESES COMPREENDIDOS 5
TRIMESTRE EM CADA TRIMESTRE PARA O VALOR METODO DE REPASSE
TRIMESTRAL
Valor integral do ajuste
1° Fevereiro, Marco e Abril dividido pelo nimero de
trimestres do ajuste.
Calculado baseado no
20 Maio, Junho e Julho atendimento realizado Valor do trimestre
no més de fevereiro. dividido pelos meses
Calculado baseado no do trimestre em
3 Agosto, Setembro e Outubro atendimento realizado parcelas mensais.
no més de maio.
Calculado baseado no
Novembro, Dezembro e h )
4° : atendimento realizado
Janeiro A
no més de agosto.

Tabela 10: Metodologia para que repasse de recursos financeiros.

7.2. Para parcerias formalizadas em data posterior a 01 de fevereiro, o célculo do
primeiro repasse sera proporcional, de acordo com a data da vigéncia.

7.3. Em caso de inicio do ajuste em meses diferentes dos apontados na coluna
“METODO DE CALCULO PARA O VALOR TRIMESTRAL”, ou seja, fevereiro,
maio e agosto, sera considerado, para calculo do repasse do trimestre subsequente, o
més ao qual iniciou-se 0 atendimento.

8. DAELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO.

8.1. Para elaboragao do Plano de Trabalho a OSC devera descrever a realidade que sera
objeto da parceria, demonstrando o0 nexo entre essa realidade e as atividades ou metas
a serem atingidas e experiéncia documentalmente comprovada na area de educacéo,
bem como demonstrar a previsdo das despesas necessarias para o atendimento do
objeto, o cronograma de desembolso e indicagdo de como se daré a otimizagdo dos
recursos financeiros e ainda, respeitar o seguinte roteiro:

I. Objeto da Parceria: indicando as etapas ou fases de execugéo do objeto (nimero de
alunos atendidos pela parceria) com previsao de inicio e fim (como sera executado o objeto
e em quanto tempo), bem como, a descri¢do da realidade que serd o objeto da parceria,
demonstrando nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

Il. Caracterizacéo da Unidade Educacional e seu entorno. Compdem este item:

a. ldentificacdo da unidade educacional;

b. Histérico da unidade educacional;

¢. Demonstragdo da experiéncia no atendimento a Educacéo Infantil;

d. Caracteristicas socioecondmicas e culturais da U.E. e seu entorno;

e. A¢Bes intersetoriais em que a escola esta envolvida, se houver;

f. Infraestrutura predial, recursos fisicos e materiais/equipamentos;

g. Quadro sintese da organizacdo das turmas e salas de aula com os respectivos
horarios de ocupacéo de cada turma, conforme ANEXO Il Modelo M;

h. Horérios de ocupagéo de cada turma;

i. Quadro(s) geral(ais) dos Profissionais que atuam na Unidade Educacional, reunindo:
jornada, horérios e formacéo, de acordo com o ANEXO 111 Modelo N;

J. Identificacéo e descricdo do trabalho desenvolvido pelos profissionais das equipes:
gestora, de apoio administrativo, de servigos gerais, de professores, mencionando
nome, atribuicdes, competéncias e responsabilidades e salarios. Incluir os certificados
de habilitagdo/Certificados dos profissionais que fardo parte do objeto da parceria;

k. Auto Avaliacdo de Experiéncia Anterior:

k.1. Se a Instituicdo ja manteve parceria com a SME, deve elaborar breve relato do
trabalho realizado no ano de 2017, com foco no cumprimento das metas e projetos
propostos; relato sobre a formagdo continuada dos profissionais na Unidade
Educacional e/ou em outros espagos, indicando os resultados na pratica educativa;
atividades de integragdo realizadas entre o Conselho de Escola e familias e as
aprendizagens e conhecimentos adquiridos pelas criancas;

k.2. Se a Instituicdo ndo manteve parceria com a SME, deve elaborar breve relato
avaliativo de experiéncia anterior na execucao do objeto.

1. Indicar os critérios de avaliacdo institucional que serdo usados no ano de celebracédo
da parceria;

m. Quadro de Metas com Indicadores de Qualidade, as a¢des a serem tomadas, 0s
responsaveis pelas acdes e o cronograma de realizagdo, ANEXO IlI - Modelo O.

I1l. Organizacdo Pedagogica Da Unidade Educacional: Refere-se aos planos de
trabalho de todos os segmentos, a organizagdo dos tempos e espagos e a concepgao
que os embasa, alinhados as grandes metas e intencionalidades pedagégicas da Escola.
Fazem parte deste item:

a. Objetivos gerais da Educagdo Infantil;

b. Propésitos educativos da Unidade Educacional, contendo os principios do trabalho,
incluindo os principios da educacéo para a diversidade e inclusao;

c. Organizagao pedagdégica dos tempos e espacos escolares;

d. Organizagao pedagdgica dos tempos de trabalho entre os pares (tempo destinado a
formagcéo do Agente de Educacéo Infantil/Monitor ou, equivalentes, e dos professores,
com os respectivos planejamentos e formas de avaliagéo);

e. Organizacéo das matriculas: formas e critérios de enturmacéo;
f. Plano de Trabalho dos Gestores da Unidade Educacional,
Indicadores e Metas para o alcance da qualidade do atendimento;
g. Indicacdo de demandas de formagdo continuada dos proﬂssnonals da Unidade
Educacional;

h. Programas e/ou Projetos desenvolvidos pela Unidade Educacional;

i. Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros: quanto sera aplicado e a respectiva
finalidade de modo a conter todas as despesas possiveis para atendimento do objeto.
Elaborar considerando os valores per capita de acordo com o periodo, proposta de
atendimento e o prazo de ajuste, conforme ANEXO 1l - Modelo P;

j. Detalhamento descritivo do Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros
exemplificando o que foi considerado como despesa em cada categoria de despesa,
conforme ANEXO IlI - Modelo S;

k. Cronograma de Desembolso, contendo de forma resumida as despesas em
consonancia com o Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros, conforme ANEXO
111 - Modelo Q;

|. Documento contendo uma sintese no qual demonstre como se dara a otimizagao dos
recursos pulblicos a ser repassado, considerando o uso em despesas de consumo de
material e/ou servigos e sobre o custo salarial médio do quadro de recursos humanos,
de acordo com cada categoria (gestao e apoio, docentes e, agentes de educagao infantil/
monitores), compativeis com o valor de mercado conforme tabela 02, observado os
acordos e as convengoes coletivas de trabalho.

I.1. Tabela 11: Faixas Salariais (Valor de mercado) por categoria considerando a carga
horéria de 220 horas mensais.

considerando 0s
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CATEGORIA FAIXA MINIMA FAIXA MAXIMA
GESTAO R$ 2.752,91 R$ 5.450,94
DOCENTES R$ 2.499,72 R$ 3.493,32
AGENTES DE EDUCACAO R$ 1.327,12 R$ 1.911,36
APOIO R$ 1.079,10 R$ 4.337,68

Tabela 11: Faixas salariais.

9. DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS.

9.1. Poderdo ser pagas, dentre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:
9.1.1. Remuneragdao da equipe encarregada da execucédo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas: pagamentos de impostos, contribui¢oes sociais, Fundo
de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salério, salérios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

9.1.2. O pagamento de custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, em
qualquer proporcéo em relagdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam
decorrentes exclusivamente de sua realizagao.

PARAGRAFO UNICO. E vedada a inclusio de despesas com material permanente e
execucdo de obras de ampliagOes e construgdes no plano de aplicagdo dos recursos.
10. DO MONITORAMENTO E AVALIAQAO

10.1. O Acompanhamento da execucdo das atividades de atendimento educacional se
dara pelas atribuicdes descritas nos subitens 10.2 a 10.6 e no item 18 do Edital 02/2018.
10.2. Cabera aos técnicos informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos
que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de
indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas
ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados.

10.3. Cabera aos técnicos elaborar parecer técnico conclusivo para fins de avaliagdo
do cumprimento do objeto, e 0 envio a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, que
dever& mencionar, obrigatoriamente:

1. Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

11. Os impactos econémicos ou sociais;

I11. O grau de satisfacéo do publico-alvo.

10.4. Cabera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo homologar o parecer técnico
conclusivo elaborado pela equipe técnica e encaminhéa-lo ao Gestor do Termo de
Colaboragéo.

10.5. Cabera ao Gestor da parceria emitir parecer técnico conclusivo final, para fins de
avaliacdo do cumprimento do objeto.

10.6. Para o monitoramento e avaliagdo das parcerias, a Comisséo de Monitoramento
e Avaliacdo podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgéos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicagéo
dos recursos, conforme o § 1° do artigo 58 da Lei Federal n° 13.019/2014.

11. DA DOCUMENTA(;AO REFERENTE A PRESTACAO DE CONTAS
MENSAL/TRIMESTRAL.

11.1. As organizagBes da sociedade civil deverdo prestar contas dos recursos recebidos
por meio do langamento e digitalizacdo de documentos comprovantes das despesas no
sistema de acompanhamento financeiro indicado pela Secretaria Municipal de Educagéo.
11.2. A insercdo da prestacédo de contas deverd ocorrer mensalmente, até o dia 15
(quinze) do més subsequente ao desembolso das despesas, por meio do sistema de
acompanhamento financeiro da SME.

11.3. As comprovagdes das despesas deverdo ser inseridas mensalmente no sistema
de acompanhamento financeiro da SME e trimestralmente encaminhadas por meio
fisico, de acordo com o cronograma a ser publicado pela Secretaria Municipal de
Educagéo no Diério Oficial do Municipio, contendo o local e a data da apresentagdo
das mesmas, em estrita consonancia com previsdo de receitas e despesas (plano de
aplicacédo) aprovada anteriormente pelo érgdo competente.

11.4. Deverdo ser inseridas no sistema de acompanhamento financeiro e apresentadas,
em conjunto com a prestacdo de contas de que trata o artigo anterior:

I. Relatério de Prestagdo de Conta do sistema de acompanhamento financeiro da
Secretaria Municipal de Educacéo, devidamente assinado pelo representante da
Organizagdo da Sociedade Civil;

Il. Conciliagdo Bancaria devidamente assinada pelo presidente da Organizacdo da
Sociedade Civil;

I11. Extrato bancério da conta-corrente especifica utilizada exclusivamente para o
recebimento das verbas oriundas do presente Edital e respectivo termo de colaboragéo,
onde devera ser realizada toda a movimentagao financeira dos recursos;

1V. Extrato da(s) aplicagdo(des) financeira(s) realizada(s);

V. Comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas, previdencidrios e sociais
oriundos da presente parceria;

V1. Folha de pagamento analitica acompanhada do resumo geral, relativa ao trimestre
de referéncia;

VII. Certid6es comprobatdrias de sua regularidade fiscal, quais sejam:

a. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - CRF/FGTS;
b. Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas - CNDT;

c. Certiddo de Regularidade de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Séo Paulo;
d. Certiddo de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido;

e. Certiddo de Regularidade de Débitos de Qualquer Origem - CND Municipal;

f. Certificado de Registro Cadastral - CRC;

g. Ata da Eleicéo da atual diretoria,

h. Quadro Comparativo planejado x executado.

12. DAPRESTACAO ANUAL.

12.1. Realizar a prestacéo de contas anual por meio do sistema de acompanhamento
financeiro com obediéncia & Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo vigente. O prazo para entrega fisica dos documentos se dara por comunicado
especifico a ser publicado no Diério Oficial do Municipio:

1. Certiddo indicando os nomes e CPFs dos responsavels pela fiscalizacéo da execucéo
do termo de colaborag&o e respectivos periodos de atuagéo;

11. Certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da Organizagdo
da Sociedade Civil, forma de remunerag&o, periodos de atuagdo com destaque para o
dirigente responsavel pela administragdo dos recursos recebidos a conta do termo de
colaboracéo;

Il. Relatério anual de execucdo do objeto do ajuste, contendo as atividades
desenvolvidas para o seu cumprimento e o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcangados;

1V. Demonstrativo integral das receitas e despesas, ANEXO RP-14, computadas por
fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do
termo de colaboragdo ou de fomento;

V. Relagdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizagdo de

recursos publicos administrados pela Organizagdo da Sociedade Civil para os fins
estabelecidos no termo de colaborago, contendo tipo e nimero do ajuste, identificagdo
das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condigoes de pagamento;
V1. Conciliagdo bancéria do més de dezembro e janeiro da conta-corrente especmca aberta
em Organizagdo da Sociedade Civil financeira publica indicada pelo 6rgao ou entidade
da Administracdo Publica para movimentagdo dos recursos do termo de colaboracéo,
acompanhada dos respectivos extratos de conta-corrente e de aplicacdes financeiras;
VII. Balango Patrimonial da Organizacdo da Sociedade Civil, dos exercicios:
encerrado e anterior;
VI1II. Demais demonstragdes contéabeis e financeiras da Organizacdo da Sociedade
Civil, acompanhadas do balancete analitico acumulado no exercicio;
I1X. Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando
a habilitagdo profissional dos responsaveis por balangos e demonstragdes contabeis;
X. Comprovante da devolugdo de eventuais recursos ndo aplicados;
XI. Declaragdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da
Organizacdo da Sociedade Civil de agentes politicos de Poder, de membros do
Ministério Pablico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;
XIl. Declaracdo atualizada de que ndo contratara, para prestagdo de servigos, agente
politico de Poder, membros do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da
Administragdo Publica da mesma esfera governamental celebrante, e seus respectivos
cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, bem como servidor ou empregado publico salvo nas hipéteses previstas na legislagéo;
12.2. Os documentos originais de receitas e despesas, vinculados aos ajustes
selecionados, referentes & comprovagao da aplicacdo dos recursos proprios e os de
origem publica, ap6s contabilizados, ficardo arquivados por 5 anos ap6s o transito em
julgado da matéria na organizacéo da sociedade civil, a disposigéo do Tribunal;
12.3. Outros documentos poderdo ser solicitados pela Coordenadoria Setorial de
Administracdo e Gerenciamento de Convénios, para compor a prestacdo de contas
anual ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. B

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGCAO
TERMO DE COLABORAGAO N°:
Processo Administrativo n°: 2017.00036491-92
Interessado: SME - Secretaria Municipal de Educacéo
O MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito
no CNPJ sob 0 n° 51.885.242/0001- 40, com sede na Av. Anchieta n® 200, Centro,
Campinas/SP, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pela
Secretaria Municipal de Educagao - SME, em razdo da competéncia delegada através do
Decreto Municipal 18.099/13, e a(0) (nome da OSC), inscrita no CNPJ sob o n° ,
com sede na , doravante denominada simplesmente ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, representada por seu dirigente, com fundamento na Lei
13.019/14, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDBEN n° 9.394/96,
Lei n° 8.069/90, em especial nos artigos 53 e 54, Constitui¢do Federal, em especial nos
artigos 205 a 214, Lei 15029/15, Lei Federal 11494/07, Lei Municipal 6662/91, Lei
Municipal n° 10.869/01 e da Lei Municipal n°® 11.279/02, regulamentadas pelo Decreto
Municipal n® 13.673/01 e alterada pela Lei Municipal n° 13.642 de 24/07/09 e nos
Decretos Municipais n° 16.215/08 n° 17.437/11, art. 7° e § Unico e, Instrugdo n° 02/2016
e Resolugdo n° 03/2017 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e do Edital de
Chamamento n.° 02/2018, publicado no Diério Oficial do Municipio em 25 de Janeiro
de 2018, bem como as demais normas juridicas pertinentes, acordam celebrar o presente
TERMO DE COLABORAGAO, conforme condigdes a seguir.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente ajuste tem por objeto o atendimento educacional a criangas de 0 (zero)
a 05 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade, matriculadas na Educagdo Infantil,
Primeira Etapa da Educacdo Basica, em complementacdo a Rede Municipal de Ensino
do Municipio de Campinas, no periodo de 15 de abril de 2018 a 14 de abril de 2019.
1.2. Serdo executadas pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda
a vigéncia da parceria, as acdes previstas no Plano de Trabalho selecionado através do
Edital de Chamamento n® 02/2018 e aprovado pela Secretaria Municipal de Educacéo,
vinculando-se integralmente aos termos do mesmo.
1.2.1. O Plano de Trabalho aprovado é parte integrante e indissociavel do presente
Termo de Colaboracéo.
1.2.2. Para a execucdo das agdes, devera ser obrigatoriamente observada a descri¢do
do atendimento, constante no Anexo | Termo de Referéncia Técnica e no Edital de
Chamamento n. © 02/2018.
1.2.3. As atividades educacionais objeto deste ajuste devem observar, ainda, as
especificidades do publico atendido nos seus aspectos fisico, emocional, afetivo, cognitivo,
linguistico e social, de acordo com a legislacdo pertinente, em especial a LDBEN.
CLAUSULA SEGUNDA - DOS REPASSES 3
2.1. Paraa execucao das agOes previstas na clausula primeira, 0 MUNICIPIO repassara
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, pelo periodo de 12 meses, 0 montante
estimado de R$ , através de repasses mensais.
2.1.1. O primeiro repasse sera efetuado apos a assinatura do Termo de Colaboragdo,
com base na proposta inicial apresentada no Plano de Trabalho e os demais no terceiro
dia Gtil de cada més, tendo como base o nimero de alunos atendidos no primeiro més
do trimestre anterior, ou seja, fevereiro, maio, agosto e novembro.
2.1.1.1. Os trabalhos da Organizagéo da Sociedade Civil se daréo na regido XXXX,
levando em consideragdo o atendimento planejado abaixo, com o valor de ajuste
indicado na clausula 2.1.
XXX Agrupamento | - Integral;
XXX Agrupamento 11 - Integral;
XXX Agrupamento 111 - Integral e/ou Parcial.
2.1.2. Os recursos serdo oriundos de dotagdo orgamentaria correspondente a cada exercicio.
2.1.3. Para fins de composigéo do valor do repasse, sera considerada a faixa etaria da
crianca atendida, prevista em Resolugéo anual de Cadastro e Matricula para Educagao
Infantil, publicada no Diario Oficial do Municipio, ndo implicando a alteracéo de
idade durante a execucéo do ajuste em mudanca de agrupamento/valor.
2.1.4. As formas de agrupamento e periodo de atendimento (integral ou parcial)
constam descritas no Plano de Trabalho.
2.2. Os recursos financeiros repassados destinam-se a aplicagdo integral e exclusiva na
execucao do objeto da parceria, descrito na Clausula Primeira.
2.3. A programagéo orgamentaria que autoriza e fundamenta a celebracéo da parceria
estd cadastrada sob as dotagOes: 07.160.12.365.1002.4016.339039/01.212.000 e
07.160.12.365.1002.4016.339039/01.213.000, sendo permitidas alteracbes, caso
necessario, e desde que admitidas pela legislagdo vigente.
2.4. Durante a vigéncia deste Termo de Colaboracdo, eventuais saldos de recursos
poderéo ser acumulados a(s) parcela(s) subsequente(s) para a execucéo do objeto, até
sua concluséo. .
CLAUSULATERCEIRA - DAVIGENCIA
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3.1. O presente Termo vigorara a partir de 15 de abril de 2018 até 14 de abril de 2019,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que nao exceda a 60
(sessenta) meses.

3.1.1. Em caso de prorrogacdo da parceria, os valores a serem repassados, calculados por
per capita, nos termos subitem 7.3 do Edital de Chamamento 02/18, poderdo ser alterados,
mediante a apresentacdo de novo estudo pela Secretaria Municipal de Educag&o.

3.1.2. Avigéncia prevista na clausula 3.1 podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso
na liberacdo de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente ao atraso.
3.2. Este Termo de Colaboragéo podera ser rescindido pelos participes, a qualquer
tempo, com as respectivas sanc¢des e delimitages claras de responsabilidades, desde
que comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

4.1. Séo obrigacdes do Municipio:

a) Proceder, por intermédio da equipe indicada pela Secretaria Municipal de Educacéo,
0 monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria e das atividades
realizadas pela Organizagdo da Sociedade Civil, inclusive com a realizagéo de visita(s)
in loco, nos termos do item 18 do Edital de Chamamento n.° 02/2018;

b) Analisar, por meio da Coordenadoria Setorial de Administracéo e Gerenciamento
de Convénios, a prestacéo de contas da Organizacéo da Sociedade Civil, nos moldes
previstos na Lei Federal n° 13.019/14 e demais alteragdes, na Instrugdo n° 02/2016
TCE/SP, na Resolugéo n° 03/2017 TCE/SP, bem como as demais condigdes expressas
nos itens 19 e 20 do Edital de Chamamento n.° 02/2018, aceitando-as, questionando-
as ou rejeitando-as no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término do periodo
estipulado para a entrega;

c) Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do Plano

de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada
e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacéo e no ajuste das
metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia;

d) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo das acdes objeto do presente
Termo de Colaboracéo, o qual devera constar obrigatoriamente, os resultados ja al-
cangados e seus beneficios, os impactos econdmicos ou sociais, o grau de satisfacdo
do publico-alvo, submetendo-o a Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo designada,
nos termos do art. 59 da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o homologard, indepen-
dentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da prestacdo de contas devida pela
organizagao da sociedade civil;

e) Através do gestor da parceria:

1. Acompanhar e fiscalizar a execucéo da parceria;

I1. Informar a Secretaria Municipal de Educacéo a existéncia de fatos que possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestéo dos recursos, bem como, as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados;

111. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando
em consideracéo o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo de que
trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/2014 e a cléusula antecedente;

1V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliag&o.

f) Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo
de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo
dos recursos ou o inadimplemento da Organizagdo da Sociedade Civil em relagdo as obri-
gacOes deste Termo de Colaboragéo ou em caso de a Organizacdo da Sociedade Civil
deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo Muni-
cipio ou pelos 6rgédos de controle interno e externo, até a efetiva regularizagéo;

1. Em caso de retencéo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, por meio da SME,
cientificara a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar
justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias;

11. Em caso de apresentaco de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a SME analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo
dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que s6
poder&o ser liberadas em caso de manutencéo do atendimento;

111. Em caso de descumprimento das notificages e prazos apontados para saneamento
de irregularidades ou impropriedades da prestacdo de contas e da execucédo do objeto,
serdo tomadas as providéncias previstas na Clausula Sexta deste Termo de Colaboragéo;
g) Manter, em seu sitio oficial na internet, a parceria celebrada e o respectivo Plano de
Trabalho, até cento e oitenta dias ap6s seu encerramento;

h) Divulgar os meios de representacéo sobre a aplicacéo irregular dos recursos envol-
vidos na parceria em integral atendimento as disposi¢des do subitem 21.4 do Edital de
Chamamento n. © 02/2018;

i) Transferir 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos de que trata a
Clausula Segunda, nas datas estipuladas, desde que seja verificada a regularidade das
PrestacGes de Contas pela Coordenadoria Setorial de Administracdo e Gerenciamento
de Convénios, através do sistema de acompanhamento financeiro da Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo;

j) Receber da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, trimestralmente, através
da Coordenadoria Setorial de Administracdo e Gerenciamento de Convénios, os do-
cumentos fisicos referentes as despesas e compara-los aos digitalizados no sistema de
acompanhamento financeiro da Secretaria Municipal de Educagdo, conforme datas
publicadas em Diario Oficial do Municipio, para promover a fiscaliza¢do financeira,
no que se refere a prestacédo de contas dos valores repassados;

k) Fornecer géneros alimenticios necessarios a alimentacdo exclusiva das criancas
atendidas através desta parceria, de acordo com os padrdes e a sistematica estabeleci-
dos pela Secretaria Municipal de Educacdo/CEASA,;

1) Orientar, supervisionar e propor atividades de formagéo, por intermédio da Equipe
técnico-pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagéo, com vistas ao aperfeicoa-
mento e atualizacéo dos profissionais remunerados com o recurso desta parceria;

m) Orientar e acompanhar, por intermédio da Equipe técnico-pedagdgica da Secretaria
Municipal de Educacéo, o processo de incluséo da crianga com deficiéncia na Organi-

zagdo da Sociedade Civil parceira;

4.2. S#o obrigagdes da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

4.2.1. Com relagéo a execugdo técnica do objeto:

a) Executar as acbes em estrita consonancia com a legislacéo pertinente, com as Di-
retrizes Curriculares Nacionais e as normas do Sistema Municipal de Ensino, com as
diretrizes e normas emanadas da Secretaria Municipal de Educacéo, bem como nos
termos do Edital de Chamamento n° 02/2018 e do Plano de Trabalho devidamente
aprovado;

b) Efetuar o cadastro e matriculas das criangas de acordo com o disposto em Resolu-
¢do especifica da Secretaria Municipal de Educacéo;

c) Elaborar o Projeto Pedagégico da Unidade Educacional, que contemple as particu-
laridades do seu cotidiano escolar, de acordo com Resolugdo especifica da Secretaria
Municipal de Educacdo e mediante orientacdo da Supervisdo Educacional de Convé-
nios da Coordenadoria de Educacéo Bésica - CEB;

d) Cumprir integralmente o disposto em seu Regimento Escolar préprio, aprovado
pela Secretaria Municipal de Educacéo, conforme Resolu¢do CME n° 01/2010;

e) Atender as demandas da regido de abrangéncia, conforme disponibilidade de vagas
e capacidade fisica, de acordo com o estabelecido no Plano de Trabalho;

f) Ndo matricular criancas que estejam frequentando outra instituicdo de educagdo
infantil em periodo contrério, evitando duplicidade no sistema;

g) Manter atualizados os documentos relativos a administragdo escolar, o sistema de
acompanhamento académico da Secretaria Municipal de Educac&o, especialmente as
informagdes relativas a cadastro, matriculas, calendario escolar, frequéncia semanal
dos alunos, relatérios, dados sobre a alimentagéo escolar e outras funcionalidades que
forem disponibilizadas, atendendo a Resolugdo especifica da Secretaria Municipal de
Educagdo publicada anualmente, bem como no Sistema de Cadastro de Alunos do
Estado de S&o Paulo, PRODESP;

h) Elaborar calendario escolar no sistema de acompanhamento académico da Secre-
taria Municipal de Educacdo, observando as especificidades do periodo de férias e
recesso escolar, de acordo com Resolugdo especifica publicada anualmente em Diario
Oficial do Municipio, pela Secretaria Municipal de Educacéo;

i) Manter o horério de atendimento da Unidade de Educacéo Infantil em, no minimo,
9 horas e 30 minutos, a fim de atender a necessidade da comunidade na qual esta
inserida;

j) Prestar ao MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, todas as
informagdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e
avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

k) Promover, no prazo a ser estipulado pela Administracdo Pablica, quaisquer adequa-
¢Bes apontadas no processo de monitoramento, e avaliacéo;

1) Regularizar no prazo estipulado, via comunicacgéo por correio eletrdnico (e-mail)
ou oficios, pela Secretaria Municipal de Educacéo, por meio da Coordenadoria Seto-
rial de Administragdo e Gerenciamento de Convénios e Coordenadoria de Educacéo
Bésica/CEB as pendéncias apontadas pela Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento;

m) Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacéo, gestéo ope-
racional e capacitagdes;

n) Apresentar a0 MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo, nos
prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os relatérios trimestral e anual das ativida-
des executadas;

0) Apresentar a SME, durante toda a vigéncia da parceria por meio de oficio, as alte-
racBes no quadro de recursos humanos;

p) Comunicar imediatamente e por escrito a Secretaria Municipal de Educacéo, por
meio da Coordenadoria Setorial de Administracdo e Gerenciamento de Convénios,
todo fato relevante a execucédo do objeto, bem como eventuais alteragdes estatutarias
e constituicdo da diretoria;

g) Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de habilitacdo, em
especial sua regularidade fiscal;

r) Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
eventuais pretensdes de alteragfes nos agrupamentos, forma de execugéo ou intengdo
de dendncia da parceria;

s) Solicitar previamente, a Equipe de Supervisdo Técnico-Pedagdgica, autorizagao
para as atividades de estudo do meio e visitas culturais, relacionadas com os temas
constantes no Projeto Pedagégico aprovado;

t) Organizar e garantir, através da Equipe Gestora da Unidade Educacional, o horério
de trabalho dos profissionais, de modo a possibilitar que os professores e/ou AEIs
relinam-se, semanalmente, durante 02 (duas) horas consecutivas, no inicio ou final do
periodo letivo, para discussdo das praticas pedagdgicas, sob coordenagéo do Orienta-
dor/Coordenador Pedagdgico da organizagdo da sociedade civil, tendo como subsidio
a legislacéo educacional vigente;

u) Organizar, através da Equipe Gestora da Unidade Educacional de Educacéo Infan-
til, os prontuarios dos alunos e dos profissionais conforme descrito no Anexo | Termo
de Referéncia Técnica;

v) Utilizar o Programa de Alimentacdo Escolar exclusivamente para as criangas da
educacdo infantil vinculadas ao presente Termo de Colabora¢do, bem como seguir
os padrdes e sistematicas estabelecidas no manual de boas praticas fornecido pela
CEASA - Campinas e Secretaria Municipal de Educagéo, mantendo os registros e do-
cumentagcéo referentes a alimentacéo escolar devidamente preenchidos e atualizados;
w) Manter, na fachada do imével em que a parceria serd executada e em local visivel,
placa indicativa da participagdo do Municipio de Campinas, Secretaria Municipal de
Educago, na gestéo da unidade educacional, por meio deste Termo de Colaboragéo,
sendo que a divulgacdo respectiva s6 pode ter carater educativo/informativo ou de
orientacdo social, nos termos do art. 37 § 1° da Constituicéo Federal;

x) Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno
e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as infor-
magdes relacionadas ao termo de colaboragéo, bem como, aos locais de execucéo do
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objeto desta parceria;

4.2.2. Com relacéo a aplicagdo dos recursos financeiros nas a¢des a serem executadas:
a) Aplicar integralmente os valores recebidos em razao desta parceria, assim como 0s
eventuais rendimentos, no cumprimento do objeto constante da Clausula Primeira, em
estrita consonancia com o Plano de Trabalho, previsdo de receitas, despesas e crono-
grama de desembolso aprovados;

b) Manter conta corrente especifica no estabelecimento bancério publico indicado
pelo Municipio, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas
da presente parceria, informando a Secretaria Municipal de Educagéo seu nimero e
procedendo toda movimentagéo financeira dos recursos na mesma;

c) Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria,
sugerindo-se caderneta de poupanga, fundo de aplicagéo financeira de curto prazo ou
operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida pablica;

d) Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste
Termo de Colaboracéo, indicando no corpo dos documentos originais das despesas,
inclusive a nota fiscal eletronica, do presente Termo, a fonte de recurso e o 6érgdo
publico celebrante a que se referem, mantendo-os em sua posse para eventuais fisca-
lizagGes e/ou conferéncias;

e) Realizar a prestagdo de contas em obediéncia a Instrucdo vigente do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo através do sistema de acompanhamento financeiro da
Secretaria Municipal de Educacéo, no qual devera inserir mensalmente extratos ban-
cérios de movimentacéo de conta corrente e de investimentos, demonstrando a origem
e aplicagdo dos recursos e, trimestralmente, enviando a Coordenadoria Setorial de Ad-
ministracdo e Gerenciamento de Convénios conforme cronograma a ser publicado no
Diario Oficial do Municipio, os documentos originais listados relativos as prestacdes
de contas dos recursos recebidos, obedecendo o disposto no Edital de Chamamento n®
02/2018, sob pena de suspensdo dos repasses;

f) Apresentar a prestacédo de contas anual, até 31 de margo do exercicio subsequente ao
do recebimento dos recursos pablicos oriundos da presente parceria, por meio do siste-
ma de acompanhamento financeiro da Secretaria Municipal de Educacéo, observando,
também, as regras estabelecidas pela Instrugdo n° 02/2016 do TCE/SP, Resolucéo n°
03/2017 do TCE/SP e suas alteraces;

g) Manter em seus arquivos 0s documentos originais que compuseram a prestacéo
de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da
prestacdo das mesmas;

h) Devolver aos cofres plblicos eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os
obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
em caso de conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devendo comprovar
tal devolucéo sob pena de imediata instauracéo de tomada de contas especial do respon-
savel, providenciada pela autoridade competente da administracdo publica;

i) N&o repassar nem redistribuir a outras Organizag@es da Sociedade Civil, ainda que
de Educacéo, os recursos oriundos da presente parceria;

j) Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conju-
ges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;

k) Néo contratarou remunerar,a qualquer titulo,para prestacdo de servigos,com 0s
recursos repassados,servidor ou empregado publico, bem como agente politico de
Poder, membros do Ministério Plblico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Admi-
nistragdo Publica da mesma esfera de governamental celebrante, e o conjuge, compa-
nheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, destes, até o segundo grau,
ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica.

4.3. Constitui responsabilidade exclusivada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da
presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal.

1. As contratacOes de bens e servicos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o
uso de recursos transferidos pela administracdo publica, deverdo observar os principios
da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicacéo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

b) O pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais rela-
cionados a execugdo do objeto previsto neste termo de colaboracéo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica sua inadimpléncia
em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s
danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

CLAUSULA QUINTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipétese de inexecugéo por culpa exclusiva da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, o MUNICIPIO podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essen-
ciais a populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar
ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

1. Assumir a responsabilidade pela execug&o do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacéo de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade
civil até 0 momento em que 0 MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

1. Retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagdo da sociedade
civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens.

5.1.1. As situagdes previstas na clausula 5.1 devem ser comunicadas pelo gestor da
parceria a Secretaria Municipal de Educag&o.

CLAUSULA SEXTA - DAS SANGOES

6.1. Pela execucéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei Federal n. © 13.019/2014 e da legislagdo especifica, 0 MUNICIPIO podera, ga-
rantida a prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil as seguintes sances:

I. Adverténcia;

11. Suspensédo temporaria da participagdo em chamamento pUblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades do MUNICIPIO, por prazo néo
superior a dois anos;

111. Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autorida-
de que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo
aplicada com base no inciso II.

6.1.1. As sancdes estabelecidas nos incisos I, 11 e I11 s&o de competéncia exclusiva da Secre-
taria Municipal de Educacéo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos
de aplicagao da penalidade.

6.1.2. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagéo de
contas, a aplicacédo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.
6.1.3. A prescricdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuracéo da infragdo.

CLAUSULA SETIMA - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.1. Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, ambos da Lei Federal n°
13.019/14, declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data da conclu-
sd0 ou extingdo do presente Termo de Colaboragéo, visto que néo foi autorizada, pelo
Edital de Chamamento n°. 02/2018, a aquisi¢do de materiais de natureza permanente,
nem tampouco a execucao de obras de amplia¢@es e construgdes.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste Termo, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
8.2. E obrigatéria, nos termos do art. 42, XVII da Lei Federal n. © 13.019/2014, a pré-
via tentativa de solucdo administrativa de eventuais conflitos, com a participacdo de
6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragéo
publica.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e
forma.

Campinas, ____ de
SOLANGE VILLON KOHN PELICER
Secretaria Municipal de Educagéo

de 2.018

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUIGAO)
ANEXO IIl - MODELO A

OFICIO DE PROJEGAO DE ATENDIMENTOS
Eu, (NOME DO DECLARANTE), abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.°
(NUMERO DO RG) e do CPF n.° (NUMERO DO CPF), na qualidade de dirigente
do/a (NOME DA INSTITUIGAO), inscrita no CNPJ n° (NUMERO DO CNPJ DA
INSTITUICAQ), venho, por meio deste, apresentar a proposta para a execucéo do
Servigo de Educagdo Infantil e os referidos documentos para celebracdo do Termo
de Colaboragdo para o periodo de 01 de fevereiro de 2018 a 31 de janeiro de 2019,
conforme atendimento abaixo relacionado.

INTEGRAL

FAIXA DE ATENDIMENTO | QUANTIDADE DE

ATENDIDOS

Agrupamento | 0

Agrupamento Il 0

INTEGRAL PARCIAL

FAIXA DE ATENDIMENTO QUANTIDADE DE

ATENDIDOS

QUANTIDADE DE
ATENDIDOS

o

Agrupamento il 0

Total do periodo integral:

0
Total do periodo parcial: 0
0

Total geral de atendimentos:

Atenciosamente,

Campinas, ___de de 2018.

(NOME DO DECLARANTE)
Presidente

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUICAO)
ANEXO IIl - MODELO B
DECLARACAO SOBRE AS INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
DO PREDIO UTILIZADO PARAA EXECU(;AO DO OBJETO PACTUADO
Eu, (NOME DO DECLARANTE), abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.°
(NUMERO DO RG) e do CPF n.° (NUMERO DO CPF), na qualidade de dirigente
do/a (NOME DA INSTITUICAO), inscrita no CNPJ n° (NUMERO DO CNPJ DA
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INSTITUICAO), declaro que o imével a ser utilizado para a execucio dos servicos
educacionais apresenta instalacdes e condicGes materiais compativeis e apropriadas
para o atendimento da Educacéo Infantil regular, de acordo com os pardmetros de
qualidade do MEC, inclusive, possuindo capacidade técnica e operacional para o de-
senvolvimento do(s) projeto(s) e da(s) atividade(s) prevista(s) na parceria e para o
cumprimento das metas estabelecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragéo.

Campinas, ___ de de 2018.

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUICAOQ)
ANEXO I1l - MODELO C
RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES
Nome: (NOME DO DIRIGENTE)
Titulo: PRESIDENTE
Endereco: (RUA), (NUMERO DA RESIDENCIA E COMPLEMENTO), (BAIRRO)
- CEP: (NUMERO DO CEP) - (CIDADE)/(ESTADO)
RG: (NUMERO DO RG) - (ORGAO EXPEDIDOR)
CPF: (NUMERO DO CPF)
Telefone(s): (NUMERO DO TELEFONE FIXO COM DDD) - (NUMERO DO TE-
LEFONE CELULAR COM DDD)
E-mail: (ENDEREGO DE E-MAIL)

Nome: (NOME DO DIRIGENTE)

Titulo: VICE-PRESIDENTE

Endereco: (RUA), (NUMERO DA RESIDENCIA E COMPLEMENTO), (BAIRRO)
- CEP: (NUMERO DO CEP) - (CIDADE)/(ESTADO)

RG: (NUMERO DO RG) - (ORGAO EXPEDIDOR)

CPF: (NUMERO DO CPF)

Telefone(s): (NUMERO DO TELEFONE FIXO COM DDD) - (NUMERO DO TE-
LEFONE CELULAR COM DDD)

E-mail: (ENDEREGO DE E-MAIL)

Nome: (NOME DO DIRIGENTE)

Titulo: TESOUREIRO

Endereco: (RUA), (NUMERO DA RESIDENCIA E COMPLEMENTO), (BAIRRO)
- CEP: (NUMERO DO CEP) - (CIDADE)/(ESTADO)

RG: (NUMERO DO RG) - (ORGAO EXPEDIDOR)

CPF: (NUMERO DO CPF)

Telefone(s): (NUMERO DO TELEFONE FIXO COM DDD) - (NUMERO DO TE-
LEFONE CELULAR COM DDD)

E-mail: (ENDEREGO DE E-MAIL)

Nome: (NOME DO DIRIGENTE)

Titulo: DIRETOR

Endereco: (RUA), (NUMERO DA RESIDENCIA E COMPLEMENTO), (BAIRRO)
- CEP: (NUMERO DO CEP) - (CIDADE)/(ESTADO)

RG: (NUMERO DO RG) - (ORGAO EXPEDIDOR)

CPF: (NUMERO DO CPF)

Telefone(s): (NUMERO DO TELEFONE FIXO COM DDD) - (NUMERO DO TE-
LEFONE CELULAR COM DDD)

E-mail: (ENDEREGO DE E-MAIL)

Atenciosamente.
Campinas, 23 de janeiro de 2018.

(NOME DO DECLARANTE)
Presidente

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUIGAO)
ANEXO IIl - MODELO D
DECLARAGAO SOBRE CONTRATACAO OU REMUNERAGAO A QUAL-

QUER TITULO COM RECURSOS REPASSADOS
Declaro para os devidos fins de formaliza¢do de Termo de Colaboragéo com a Secreta-
ria Municipal de Educag&o, sob as penas da lei, que a(NOME DA INSTITUICAO), de
CNPJ n.° (NUMERO DO CNPJ DA INSTITUICAO), nfo contratara, para prestacao
de servicos, agente politico de Poder, membros do Ministério Publico ou dirigente de
6rgédo ou entidade da Administragdo Publica da mesma esfera governamental cele-
brante, e seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, bem como servidor ou empregado publico salvo
nas hipéteses previstas na legislagdo
Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragéo.
Campinas, __de de 2018.

(NOME DO DECLARANTE)
Presidente

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUIGAO)
ANEXO Il - MODELO E
DECLARAGAO SOBRE OS CARGOS DE DIREGAO DA INSTITUIGAO

Declaro para os devidos fins de formalizacéo de Termo de Colaboragdo com a Secre-
taria Municipal de Educacéo, sob as penas da lei, que eu, 0, portador (a) do R.G. de n.°
(NUMERO DO RG) - (ORGAO EXPEDIDOR), CPF n.° (NUMERO DO CPF), pre-
sidente da (NOME DA INSTITUICAO), de CNPJ n.° (NUMERO DO CNPJ DA INS-
TITUICAO), a inexisténcia nos cargos de diregdo da Instituigdo, membro do Poder

ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo ou entidade da administracéo publica
direta ou indireta do municipio de Campinas, estendendo-se a vedagao aos respectivos
cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afini-
dade, até o segundo grau, nos termos do art. 39, 111 da Lei Federal n.° 13.019/2014.
Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragéo.

Campinas, ____ de de 2018.

(NOME DO RESPONSAVEL)
Presidente

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUICAO)
ANEXO Il - MODELO F
DECLARAGAO DE IDONEIDADE DA INSTITUIGAO
Eu, (NOME DO DECLARANTE), abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG
n.> (NUMERO DO RG) e do CPF n.° (NUMERO DO CPF), na qualidade de diri-
gente do/a (NOME DA INSTITUICAO), inscrita no CNPJ n° (NUMERO DO CNPJ
DA INSTITUICAO), DECLARO para 0s devidos fins de formalizagio de Termo de
Colaboragdo com a Secretaria Municipal de Educagéo, sob as penas da lei, que a or-
ganizacdo da sociedade civil:
a) ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos cinco anos, que
ndo tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a decisdo de
rejeicdo, ou ainda a referida deciséo esteja pendente de recurso com efeito suspensivo;
b) ndo foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas de “a” a “d” o
inciso V, do artigo 39, da Lei Federal n° 13.019/2014, nem estd em cumprimento de
penalidade passivel de impedimento de celebragéo de parcerias;
¢) ndo teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Con-
selho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos
8 (oito) anos.
Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragéo.
Campinas, ___de de 2018.

(NOME DO DECLARANTE)
Presidente

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUICAO)
ANEXO I1l - MODELO G
DECLARACAO DE IDONEIDADE DOS DIRIGENTES
Eu, (NOME DO DECLARANTE), abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.° (NU—
MERO DO RG) e do CPF n.° (NUMERO DO CPF), na qualidade de dirigente do/a (NOME
DA INSTITUIGAO), inscrita no CNPJ n° (NUMERO DO CNPJ DA INSTITUIGAO), DE-
CLARO para os devidos fins de formalizagdo de Termo de Colaboracdo com a Secretaria
Municipal de Educacéo, sob as penas da lei, que a Organizagdo da Sociedade Civil ndo tem
entre seus dirigentes pessoas:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tri-
bunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
Gltimos 8 (oito) anos;
b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacéo;
¢) consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabele-
cidos nos incisos I, I e 111, do artigo 12, da Lei Federal no 8.429/1992.
Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaracéo.
Campinas, ___de de 2018.

(NOME DO DECLARANTE)
Presidente

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUIGAOQ)

ANEXO Il - MODELO H

DECLARAGAO DE CONTA BANCARIA EXCLUSIVA

Declaro para os devidos fins de formalizacdo de Termo de Colaboracdo com a Secretaria
Municipal de Educago, sob as penas da Lei, que a (NOME DA INSTITUICAO), CNPJ N.°
(NUMERO NO CNPJ), néo esta impedida, pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
de receber recursos publicos e, portanto, os valores vinculados ao presente ajuste, deverao
ser depositados na Conta Bancaria abaixo:

BANCO: BANCO DO BRASIL ou CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Ageéncia: (NUMERO DA AGENCIA)

Conta N°: (NUMERO DA CONTA CORRENTE)

Endereco: (ENDERECO DA AGENCIA)

Telefone: (TELEFONE DA AGENCIA)

Declaro ainda ter ciéncia que toda e qualquer movimentacéo bancaria deve ocor-
rer Unica e exclusivamente na conta bancaria acima mencionada, sob pena de
devolugo dos recursos financeiros.

Por ser a expresséo da verdade, firmo a presente declaragéo.

Campinas, ___de de 2018.

(NOME DO DECLARANTE)
Presidente

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUICAO)
ANEXO IIl - MODELO |
DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO DECRETO MUNICIPAL N°
16.215/2008
Eu, (NOME DO DECLARANTE), abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.°
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(NUMERO DO RG) e do CPF n.° (NUMERO DO CPF), na qualidade de dirigente
do/a (NOME DA INSTITUIGAQ), inscrita no CNPJ n° (NUMERO DO CNPJ DA
INSTITUICAO), DECLARO para os devidos fins de formalizagio de Termo de Co-
laboracdo com a Secretaria Municipal de Educacéo, sob as penas da lei, a inexisténcia
de representantes legais que sejam membros dos Poderes Executivo Legislativo, Ju-
diciario, Ministério Pablico e Tribunal de Contas, nem tampouco servidores pablicos
vinculados ao Municipio de Campinas, nos termos do art. 2°, incisos | e 11, alineas “a”
e “b”, do Decreto Municipal n.° 16.215/2008:

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declarago.

Campinas, ___de de 2018.

(NOME DO DECLARANTE)
Presidente

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUICAO)
ANEXO I1l - MODELO J
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELO USO DE SENHA DO
SISTEMA DE PRESTACAO DE CONTAS

Eu, (NOME DO DECLARANTE), abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.° (NU-
MERO DO RG) e do CPF n.° (NUMERO DO CPF), na qualidade de dirigente do/a (NOME
DA INSTITUICAQ), inscrita no CNPJ n° (NUMERO DO CNPJ DA INSTITUICAQ), me
responsabilizo civil e criminalmente pelo conteldo e registro das informagdes prestadas no
Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas da Secretaria Municipal de Educagdo, atra-
vés do usuério, login e senha a mim concedidos, bem como pela veracidade dos documentos
apresentados nas despesas realizadas com recursos publicos.
Por ser expresséo da verdade, firmo a presente declarag&o.
Campinas, ___de de 2018.

(NOME DO DECLARANTE)
Presidente

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUIGAO)

ANEXO Il - MODELO K
DECLARAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO AJUSTE
Declaramos para os devidos fins de formalizagdo do Termo de Colaboracéo com a Secreta-
ria Municipal de Educagdo, os responséveis financeiro e pedag6gico:
(NOME DO FINANCEIRO), (CARGO QUE OCUPA), (NUMERO DO RG) - (ORGAO
EXPEDIDOR), é o responsavel financeiro da Instituicéo.
(NOME DO PEDAGOGICO), (CARGO QUE OCUPA), (NUMERO DO RG) - (ORGAO
EXPEDIDOR), é o responsavel pedagdgico da Instituicéo.
Atenciosamente.

Campinas, ___de de2018.

(NOME DO DECLARANTE)
Presidente

ANEXO Il - MODELO L

OR[cAO REPASSADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
FONTE DE RECUROQS: MUNICIPAL
TERMO DE COLABORAGAO: XX/2018

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUICAO)
ANEXO 111 MODELO M
QUADRO SINTESE DA ORGANIZACAO DAS TURMAS
(PROFESSORES E MONITORES)

PROFIZSICHAS
TURNA | FERIODO NOMERGD OE
PROFEZEOR CARGA HORARIA WOMITOR GARGA | Al UNOS DA
HORARIA
TURMA
Carga hariria

Hame do prof. que alun nessa
flurma, no pariods indcad

Miimem de
alun os da turma

Carga hordna semaral do
profesaor

Hame dafs} monitor (esh que slualm]

ExAGIA (M. Toul® e i s Pt cs Rk amanal dojz)

mankares

* Indicar o periodo de acordo com a atuacéo dos profissionais. Se a turma possuir profis-
sionais diferentes no periodo da manha e da tarde, inserir a turma duas vezes alterando o
periodo (M e T) para informar todos os profissionais que trabalham nessa turma durante o
dia. Se os profissionais forem o0 mesmo durante o dia todo indicar I (integral) no periodo.

(INSERIR AQUI O TIMBRE DA INSTITUICAO)

ANEXO IlI - MODELO N

QUADRO GERAL DE PROFISSIONAIS (RECURSOS HUMANOS) VINCULADOS AO
AJUSTE

A (NOME DA INSTITUICAO) vem por este, declarar relagéo de funcionérios que estdo
vinculados ao ajuste firmado com a Secretaria Municipal de Educag&o:

Gestdo e Apoio:

(NOME DO DECLARANTE)

Presidente

(INSERIR AQUI TIMBRE DA INSTITUICAO)
ANEXO 111 - MODELO O

QUADRO DE METAS E INDICADORES DE QUALIDADE

" ESCOLBRIDADE! | DATA DE REGME CARGH HORAAL i
J"""E" R D RO Rincho FORMACRD | AONESSAD |TRABALHISTA|  MENSAL 5“"“"’[
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= |
== 1
= . 1
) Agentes de Educagdo Infantil/Monitores:
- WomARK D )
CROEM HOUE DO Fumcmiso Fukgha FORMACAD AT SR | TRABAHSTA| MG | SR | e st s %‘nﬁuﬁggl
3 horirio de sds)
1 |
= 1
= 1
Atenciosamente,
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Campinas, quinta-feira, 25 de janeiro de 2018

TERMO DE COLABORAGAO A SER FIRMADO COM A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ANEXO Il MODELO P - Plano de Aplicacéo para Termo de Colaboracéo para execucao de trabalhos voltados ao atendimento de Educagéo Infantil no ano de:

NOME DA INSTITUIGAO:

CNPJ:

NOME DO PRESIDENTE:

Periodo do Ajuste:}&'—{ |
Fim:

Periodo total ajustado:lMei|—‘

Valor aser Planejado: R$ 0,00 Valor aser repassado no ano de : R$ 0,00
PERIODO DE QUANTIDADE PROPOSTA DE VALOR REFERENCIA
AGRUPAMENTO ATENDIMENTO ATENDIMENTO (RS) VALOR ANUAL
QUANTIDADE PROPOSTA DE ™ Agrupamento 1 INTEGRAL RS 0,00 RS 0,00
ATENDIMENTO Agrupamento If INTEGRAL R$ 0,00 R$ 0,00
Agrupamento lll INTEGRAL R$ 0,00 R$ 0,00
Agrupamento Il PARCIAL R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAIS: 00 R$ 0,00

DETALHAMENTO DO PLANO DE APLICAGAO

Coqlgo Natureza da Despesa Categoriada Despesa Valor Anual (R$) Porcentagt?m aplicadano
(Acdes) célculo
(1) HOLERITH R$0,00
(12) FERIAS R$0,00
(13) VERBAS RESCISORIAS R$0,00
() DESPESA COM RECURSOS HUMANOS (14) BENEFICIOS R$0,00
(15) EXAMES/PCM SO/PPRA R$0,00
TOTAL DA NATUREZA (01): R$ 0,00 0,00%
DESPESAS COM ENCARGOS TRABALHISTAS E (2.1) ENCARGOS TRAB/PREV/SOC/OUTR R$0,00
(02) PREVIDENCIARIOS TOTAL DA NATUREZA (02): R$ 0,00 0,00%
(3.3 LIVROS PEDAGOGICOS R$0,00
(3.2) BRINQUEDOS PEDAGOGICOS R$0,00
(33) MATERIAL PEDAGOGICO R$0,00
. (3.4) MATERIAL ESPORTIVO R$0,00
(03) DESPESA COM CONSUMO - MATERIAL DIDATICO - (35) MATERIAL DE INFORMATICA R$0,00
MATERIAL DE LIMPEZA, ETC. (3.6) MATERIAL DE HGIENE E LIM PEZA R$0,00
(3.7 MATERIAL DE CAMA, MESA, BANHO E CORTINA R$0,00
(3.8) UTENSILIOS DE COZINFA R$0,00
TOTAL DA NATUREZA (03): R$ 0,00 0,00%
(4-1) SERVICOS PRESTADOS R$0,00
(4.2) ATIVIDADES EDUCATIVAS R$0,00
(4.3) REPASSE DE ENCARGOS DE SERV TERCERIZADO R$0,00
(4-4) MANUTENGAO MOBILIARIO R$0,00
(04) DESPESAS COM SERVICOS E OUTROS (4.5) MANUTENGAO BRINQUEDOS R$0,00
(4.6) MANUTENGAO EQUIPAM ENTOS INFORMATICA R$0,00
(4.7) MANUT. ELETRODOMEST. E UTEN. DE COZINHA R$0,00
(4.8) MANUTENGAO DE ELETROELETRONICO R$0,00
TOTAL DA NATUREZA (04): R$ 0,00 0,00%
TOTAL DO PLANO DE APLICAGAO R$ 0,00 0,00%

Nota: Os dados apresentados referem-se a valores estimados, tendo em vista que variagdes poderdo ocorrer no nimero de criangas atendidas durante a vigéncia do Termo de Colaboragao.

Rev.29 - 29/09/2017

Assinatura:

Q

Campinas, 01 de novembro de 2017

Termo de Colaboragé&o a ser firmado com a Secretaria Municipal de Educagéo

MODELO Q - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO ANO DE:

1° TRIMESTRE DE

Descricdo Valor R$
(1) RECURSOS HUMANOS R$ 0,00
(2) ENCARGOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS R$ 0,00
(3) CONSUMO R$ 0,00
(4) SERVICOS E OUTROS R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00

2° TRIMESTRE DE
Descricao Valor R$
(1) RECURSOS HUMANOS R$ 0,00
(2) ENCARGOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS R$ 0,00
(3) CONSUMO R$ 0,00
(4) SERVICOS E OUTROS R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00

3° TRIMESTRE DE
Descricao Valor R$
(1) RECURSOS HUMANOS R$ 0,00
(2) ENCARGOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS R$ 0,00
(3) CONSUMO R$ 0,00
(4) SERVICOS E OUTROS R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00

4° TRIMESTRE DE
Descricao Valor R$
(1) RECURSOS HUMANOS R$ 0,00
(2) ENCARGOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS R$ 0,00
(3) CONSUMO R$ 0,00
(4) SERVICOS E OUTROS R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
TOTAL GERAL R$ 0,00

Campinas, 01 de novembro de 2017

Rev.29 - 29/09/2017

0
Presidente
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MUNICIPAL DE EDUCAGA IcoNe

ANEXO il Modelo R
RAZAO SOCIAL DA INSTITUIGAO:

CNPJ DAINSTITUIGAO:

ENDERECO:

TELEFONE

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO.

TELEFONE DO RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO:

EMAIL DO RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO!

LISTAGEM DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS A SEREM

APGS RESULTADO DA CLASSIFICAGAO

CHECK LiST
WSTTUGAO] _SWE

1 " o art 33 da Lei 1 13.019/14;

de: copia da p Escola de | emitida pela SME e Cpia do AVCB atual

6pia do Auto de Vistoria do Corpo de

instalages;

[ANEXO Il MODELOB:

4 |Regimento Escolar, 1210612010 o Did

Jurdica - CNP3, a0 da sociedade

pr nscrigao no
S |owiaser

por ~FGTS, tanto da matiz,
i gect

ga. L aser

. tanto da marz, civi, a ser obida no

endereco eletrbrico hitp:hwww.stus brcertidao;

Ceridio de Reguiaridade de Débitos Triburios da Divida Ativa do Estado d
webinicio do;

Pauio a ser obiida

Ceridao de Reguiaridade de Débilos Relaiivos a Creéditos Triburios Federais e a Diida Ativa da Unido, a ser obiida no enderego eletronico;
Tipo=1

Ceridao de Reguiaridade de Débito de Qualquer Origem (CND Municipa),
2 ser obida

Copia do Certificado de Registro Cadastral — CRC, tanto da matriz, serobiido na
refeitura Municip o

12 |copia da diima ata

reguiaridade juridica

14 a a a o Plano de Trabaho

a da carteira de adasiro|
NEXO ll Modelo C

e Pessoas Fisicas — CPF d: taria d Brasil - RF

ara p

y Poder, membros do
ftd mesma esfer e seus

legislagao , conforme ANEXO ll— Modelo D

40 da Istitigio, de membro de Poder Piblico ou do
18 0 pi muricipio de Campinas, 2 5

11— Modelo E:
oo T
5.1 ndo teve a0 pi i 2 déb

aa 0" doinciso V, do arigo 39, da Lei Federal n° 13.019/2014, nem esta em cumprimento de

ra da Federagdo, a nos

5, Ge que 10 T, deriie 05 0 T = Tpessoas
tenham sido jugadas

t da Federagéo, em decisio
irecorriel, nos dlimos 8 (oito) anos;
Igad faka

1, lle . do artigo 12, da Lei Federal °8.429, de 02 de

[jurho de 1992.

em Banco Piblico, o Editl,

conforme Anexo li—Modelo H;

22 L alneas "a’ e b, do art. 2°do 16.215/2008, cone

23 financeiro, cont forme ANEXO il Modelo J

2 pelo ajuste, conforme ANEXO Il - Modelo K.

Plano de 143 do Edital de ’ 7

ANEXO Il MODELO S
Detalhamento do Plano de Aplicacdo

(A Organizagéo da Sociedade Civil deve elaborar um texto demonstrando como seréo
efetuadas as compras e a contratagdo dos recursos humanos, levando em consideragéo
a de como se dara a otimizacéo dos recursos publicos recebidos através da parceria.
Devera, também, informar os valores que serdo gastos em relagdo aos Recursos
Humanos, e os itens pretendidos de material de consumo de forma mais detalhada.)
Detalhamento dos gastos previstos para execugdo do Termo de Colaboragéo de
acordo com o Plano de Aplicag&o:

RECURSOS HUMANOS
CARGO SALARIO R$ BENEFICIOS R$ | ENCARGOS R$
Diretor Educacional (Valores) (Valores) (Valores)
Coordenador /Orientador Pedagégico (Valores) (Valores) (Valores)
Professores (Valores) (Valores) (Valores)
Agente de Educagéo Infantil/Monitor (Valores) (Valores) (Valores)
Servente ou Aux. Servigos Gerais (Valores) (Valores) (Valores)
Cozinheira (Valores) (Valores) (Valores)
Auxiliar de Cozinha (Vvalores) (Valores) (Valores)
Porteiro (Valores) (Valores) (Valores)
Assistente Administrativo (Valores) (Valores) (Valores)
TOTAL (Valores) (Valores) (Valores)
MATERIAL DE CONSUMO

Material Pedagdgico Material de Limpeza Servigos

(Material) (Material) (Servico)

(Material) (Material) (Servico)

(Material) (Material) (Servigo)

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
AUTORIZACAO DE DESPESA
Processo Administrativo n°2013/10/46289
Interessado:Secretaria Municipal de Educagéo
Objeto:Avaliagdo de imovel para construcdo de Unidade Educacional.
Diante dos elementos constantes no presente processo administrativo e do disposto
no Decreto Municipal n°® 18.099/2013 e suas alterages, AUTORIZO a despesa no
valor de R$ 6.181,34 (seis mil cento e oitenta e um reais e trinta e quatro centavos)
referente a despesas cartorarias necessarias para lavratura e registro junto ao Cartério
de Registro de Iméveis.
Publique-se na forma da lei.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
SOLANGE VILLON KOHN PELICER
Secretéaria Municipal de Educacédo

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
AUTORIZACAO DE DESPESA
Processo Administrativo n°PMC.2016.00007279-82
Interessado:Secretaria Municipal de Educagao
Assunto:Pregdo Eletronico n® 230/2017
Objeto:Aquisicao de cortadores de legumes
Diante dos elementos constantes no presente processo administrativo e do disposto no
Decreto Municipal n° 18.099/2013 e suas alteracdes, AUTORIZO a despesa a favor
da empresa:

- RENOFORCE AGENCIA DE NEGOCIOS - EIRELI - ME no valor de R$
45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:
1. & Equipe de Pregdo, para registro da homologacdo no Sistema de Informacéo
Municipal - SIM; e
2. a Secretaria Municipal de Educacéo, para as demais providéncias.

Campinas, 24 de janeiro de 2018

SOLANGE VILLON KOHN PELICER
Secretéria Municipal de Educacdo

CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
SOCIAL DO FUNDEB
COMUNICADO

O Presidente do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,
comunica que ndo foi realizada a reunido ordinaria de 23/01/2018, por falta de
quérum, conforme disposicao do regimento.

Campinas, 24 de janeiro de 2018

ANTONIO SERTORIO
Presidente do CACS-FUNDEB
CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
SOCIAL DO FUNDEB
CONVOCAGAO EXTRAORDINARIA

O Presidente do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, no
uso das atribuicGes legais, CONVOCA todos os Conselheiros para Reunido extraor-
dindria a ser realizada:
DATA: 29/01/2018
HORARIO: as 09h00 min.
LOCAL: Av. Anchieta, 200, 9° andar - sala de reunides.
PAUTA:
1. Anélise da prestacao de contas referente ao més de dezembro/2017 e Parecer do 4°
Trimestre/2017.
2. Verificagdo, esclarecimento e assinatura da Folha de Pagamento dos Profissionais
da Educacéo.

Campinas, 24 de janeiro de 2018
ANTONIO SERTORIO
Presidente do CACS-FUNDEB

FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA
PORTARIA FUMEC N° 10/2018

APresidente da Fundagao Municipal para Educagdo Comunitéria - FUMEC, no uso de
suas atribuigdes legais de seu cargo,
RESOLVE:

Art. 1° Determinar a abertura de sindicancia administrativa, para a regular apuragéo
de fatos narrados no protocolado n° 2017/10/40.918, onde figura como interessada a
Fundagdo Municipal para Educagdo Comunitaria - FUMEC.

Art. 2° Instituir a Comisséo Sindicante, composta pelos seguintes servidores:

Julio Katsuhiko Yoshino - matricula n® 10.236 - Presidente;

Giovana Alves - matricula n® 10.273;

Marinalva Imaculada Cuzin - matricula n° 10.298.

Art. 3° Nomear o servidor Alexandre Marchioni Leite de Almeida para secretariar 0s
trabalhos.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
SOLANGE VILLON KOHN PELICER
Secretéria Municipal de Educacdo e Presidente da FUMEC

PORTARIA FUMEC N° 11/2018
A Presidente da Fundagdo Municipal para Educagdo Comunitaria - FUMEC, no uso
das atribuicGes do seu cargo e, nos termos do Edital n° 003/2014, do concurso publico
homologado em 18/03/2015, pela presente,
RESOLVE
Nomear a senhora abaixo relacionada para exercer, em carater efetivo, o cargo vago
denominado DIRETOR EDUCACIONAL, junto a Fundagdo Municipal para Educa-
¢do Comunitaria - FUMEC.

ALESSANDRA VERGINELLI TURATTO
Campinas, 24 de janeiro de 2018
SOLANGE VILLON KOHN PELICER
Secretéria Municipal de Educagao e Presidente da FUMEC

COMUNICADO DE CONCURSO PUBLICO
(EDITAL 003/2014)
A Presidente da Fundacdo Municipal para Educagcdo Comunitaria - FUMEC, com
base no Relatério do Departamento de Promocéo a Saude do Servidor da Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, COMUNICA o resultado do Exame Médico Pré-
-Admissional, do candidato ao cargo publico relacionado abaixo:
Cargo: DIRETOR EDUCACIONAL
Nome: ALESSANDRA VERGINELLI TURATTO
Avaliagdo Médica: APTO
Campinas, 24 de janeiro de 2018

SOLANGE VILLON KOHN PELICER
Secretéria Municipal de Educagao e Presidente da FUMEC
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Campinas, quinta-feira, 25 de janeiro de 2018

SECRETARIA DE FINANCAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

DEPARTAMENTO DE COBRANGA E CONTROLE DE ARRECADAGAO - DCCA

DEPARTAMENTO DE COBRANCA E CONTROLE DE
ARRECADACAO DCCA/SMF
Expediente despachado pelo Sr. Diretor
Protocolado: 2017/03/12201
Requerente: Luiz Antonio Muloque
"Nos termos do inciso 1V do artigo 21 e paragrafo 1° e 2° do artigo 63 da Lei Municipal
13.104/2007, fica o interessado notificado para que no prazo de 15 (quinze) dias,
compareca ao Setor de Atendimento - Porta Aberta, localizado a Av. Anchieta, 200,
Térreo, das 08h00 as 17h00, para esclarecimento quanto ao solicitado no protocolo
n® 2017/03/12201. O ndo atendimento da notificagdo no prazo consignado, sem
justificativa ou contestagdo formalizada, resultara no ndo conhecimento do pedido e
posterior arquivamento".

Campinas, 24 de janeiro de 2018
SILVIA FATIMA DA SILVA CAMPOS
Respondendo pelo DCCA/SMF - Portaria n° 89230/2017 - DOM 19/12/17

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA ADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2017.00015982-72
Interessado: JOSE ARNO TOSSINI
Cadigo Cartografico:3441.32.07.0122.00000
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4°, inciso | da lei Municipal n°
11.111/01 e alteragdes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal
n® 13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, DEFIRO O
PEDIDO DE ISENC,AO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018.
A presente deciséo limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo
ao interessado o recolhimento do valor da diferenga, caso houver. A presente decisdo ndo se
aplica as taxas imobiliarias porventura incidentes sobre o imével.
Porém, o imével estd cadastrado na categoria ‘Territorial’, sendo necesséria a alteragdo
cadastral,conforme Parecer Fiscal acostado a DAC n° 33005, reclassificando - se o
imével com é&rea construidade126,00m2 categoria/padraoconstrutivoRH-3 e ano base
2007,cancelando-se, de oficio,os lancamentos originalmente constituidos para os exercicios
de 2012 a 2017, e os reemitindo com as alteracdes retromencionadas, sem a isencéo para
estes exercicios e mantendo-se inalterados os demais dados constitutivos, desde que no
momento da execugdo da presente decisdo pela CSPFCLI-DRI/SMF ainda estejam dentro
do prazo legal para a revisao de oficio de quetratamosartigos145, 111, 149, V1II e paragrafo
Unico, c.c. 173, I, do CTN,consubstanciadonasdisposi¢desdoartigo23 da Lei Municipal
n°11.111/2001,alterada pelas Leis Municipais n° 12.445/2005 e 13.209/2007.
Eventual pagamento de obrigagdo tributaria decorrente dos langamentos revisados sera
devidamente computado para fins de determinacéo do total devido pelo sujeito passivo, nos
termos do art. 23 da Lei n® 11.111/01.
Eventual crédito apurado em favor do contribuinte sera aproveitado em langamentos futuros
relativos ao mesmo imovel, nos termos do art. 55 da Lei n® 13.104/07.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente decisao
ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo 74 da Lei
13.104/07, alterado pela Lei n® 13.636/09.
Campinas, 05 de junho de 2017
RODRIGO LOPES DE FARIA
COORDENADOR SETORIAL - CSA-DRI - MATRICULA 102.179-6

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA ADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2017.00016081-71
Interessado: MARIA IVONE DOS SANTOS DE SOUZA
Cadigo Cartografico: 3443.33.68.0260.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4°, inciso | da lei Municipal
n®11.111/01 e alteragOes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, DEFIRO O
PEDIDO DE ISENGCAO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para
2018. A presente decisdo limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto,
cabendo ao interessado o recolhimento do valor da diferenga, caso houver. A presente
decisdo ndo se aplica as taxas imobilidrias porventura incidentes sobre o imével.

Campinas, 02 de junho de 2017
RODRIGO LOPES DE FARIA
COORDENADOR SETORIAL - CSA-DRI - MATRICULA 102.179-6

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA ADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2017.00016922-95
Interessado: DORIVAL FELIX
Cadigo Cartografico: 3334.31.45.0163.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4°, inciso | da lei Municipal
n°11.111/01 e alteragBes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal
n°® 13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, DEFIRO
O PEDIDO DE ISENCAO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para
2018. A presente deciséo limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto,
cabendo ao interessado o recolhimento do valor da diferencga, caso houver. A presente
decisdo ndo se aplica as taxas imobiliarias porventura incidentes sobre o imével.
Campinas, 21 de junho de 2017
RODRIGO LOPES DE FARIA
COORDENADOR SETORIAL - CSA-DRI - MATRICULA 102.179-6

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
RELATORIO DE DECISAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
TRIBUTARIO

Protocolo: PMC.2017.000040625-51

Interessado: CSADA - DPG/SMAJ

Imével: 1464.53.50.1076.00000

Assunto: Cancelamento de Crédito Tributério - Execugdo Fiscal n°® 1518381-
72.2016.8.26.0114 - IPTU do exercicio de 2012

Com base na manifestacéo do setor competente pela instrucdo dos autos e atendendo
as disposicédo do artigo 66, combinado com o artigo 3°, e dos artigos 69, 70 e 82 da
Lei n® 13.104/07, determinoo cancelamento do langamento de IPTUdo exercicio
de 2012 do imovel codificado sob cartografico n° 1464.53.50.1076.00000, em face dos

Pareceres dos Setores Competentes0448652 , 0450372, 0457520, 0457863, 0457922,
0458401 e 0458936 ,constatando que o imovel esta localizado no perimetro urbano e
que: a) ndo é dotado dos melhoramentos publicos construidos ou mantidos pelo poder
publico previstos no §1° do artigo 32 da Lei 5.172/1966 e b) o loteamento no qual o
imdvel esta inserida a Gleba nédo é aprovado pelo Municipio, ndo preenchendo-se o
pressuposto do §2° do artigo 32 do mesmo diploma legal.

Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
deciséo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo
74 da Lei 13.104/07, alterado pela Lei n® 13.636/09.

Campinas, 09 de novembro de 2017
MARLON DE SOUSA
AFTM Matricula n° 108.674-0 DIRETOR DRI/SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
RELATORIO DE DECISAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
TRIBUTARIO

Protocolo: PMC.2017.00040176-88
Interessado: Pedro Sérgio Pereira
Cod. Cartogréfico: 3263.64.09.0259.01001
Assunto: Compensagéo/Restituicao de crédito tributario
Em face do exposto, demais elementos constantes dos autos, e atendendo aos dispositivos
dos artigos 66 c.c. os artigos 3° e 70 da Lei Municipal n° 13.104/07, artigo 37 do Decreto
n° 15.358/05 e dos artigos 165 e 167 da Lei 5.172/66-CTN, reconhego o direito ao
crédito tributario apurado no montante de 562,0596 UFIC, decorrente de recolhimentos
em duplicidade para os langamentos de IPTU e Taxas Imobiliarias do exercicio de 2015,
emissao jan/2015, relativo ao imével de cédigo cartografico n° 3263.64.09.0259.01001,
cujo valor recolhido a maior néo foi corretamente compensado, nos termos do artigo 42 da
Lei Municipal n° 13.104/07, remetendo os autos ao remetendo os autos ao DCCA/SMF para
as providéncias quanto a repeticdo de indébito, observadas as disposicdes dos artigos 45 a
51 da Lei n° 13.104/07, devendo o interessado aguardar ser comunicado das providéncias
a serem tomadas. Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributérios, posto que a referida
decisdo nédo se enquadra nas exigéncias dos artigos 4°, 33, 68 e 74 da Lei n° 13.104/07.
Campinas, 10 de novembro de 2017
MARLON DE SOUSA
AFTM Matricula n° 108.674-0 DIRETOR DRI/SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
RELATORIO DE DECISAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
TRIBUTARIO

Processo SEI: PMC.2017.00041065-16
Codigo Cartografico: 3263.34.39.0239.01001
Com fulcro na manifestacéo do setor competente e demais elementos acostados aos autos
e atendendo as disposicdes dos artigos 58 e 66 combinados com os artigos 3°, 69, 70 e
82 da Lei Municipal n° 13.104/07 estabeleco de oficio o cancelamento da Isengédo do
IPTU, para Aposentado/Pensionista, a partir do exercicio de 2014 para o imdvel de
cddigo cartografico 3263.34.39.0239.01001, tendo em vista que o beneficiario possui mais
iméveis cadastrados em nosso banco de dados imobiliario, estando assim em desacordo com
0s requisitos previstos no artigo 4°, inicio | da Lei Municipal 11.111/01.
Campinas, 13 de novembro de 2017
MARLON DE SOUSA
AFTM Matricula n° 108.674-0 DIRETOR DRI/SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
RELATORIO DE DECISAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
TRIBUTARIO

Protocolo SEI PMC 2017.00042631-15
Interessado: Igreja do Evangelho Quadrangular
Requerente: Luiz Anténio Ramos
Cartografico: 3431.24.18.0660.01001
Assunto: IPTU - Imunidade
Com base na manifestacdo do setor competente e demais elementos presentes nos
autos, atendendo ao disposto no art. 3° c/c art. 66, 69 e 70 da Lei Municipal n°.
13.104/07, DEFIRO o pedido de reconhecimento da imunidade tributaria do IPTU
para o imovel de cartografico 3431.24.18.0660.01001, a partir de 1999, conforme
disposto no art. 150, inciso VI, alinea "b" e § 4° da Constituicdo Federal de 1988,
conjugado com o art. 58 e § 2° da Lei 13.104/2007.
Campinas, 04 de dezembro de 2017
MARLON DE SOUSA
AFTM Matricula n° 108.674-0 DIRETOR DRI/SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA ADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2017.00016185-67
Interessado: HELIO APARECIDO DA SILVA
Codigo Cartografico:3431.42.30.0153.00000
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4°, inciso | da lei Municipal
n® 11.111/01 e alteracdes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Muni-
cipal n° 13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliérias, DE-
FIRO O PEDIDO DE ISENCAO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA
para 2018. A presente decisdo limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do
imposto, cabendo ao interessado o recolhimento do valor da diferenca, caso houver.
A preslente decisdo ndo se aplica as taxas imobiliarias porventura incidentes sobre o
imovel.
Tendo em vista que o imdvel estd lancado como territorial Determino a alteracdo
do cadastro imobilidrio do imdvel de 'territorial’ para 'predial’ e que 0 mesmo
seja classificado na categoria/padrdo RH-4 a partir de 2012, area construida de
137,89m? e ano-base de 1995, conforme Parecer Fiscal n°0245376devendo-se ser
retificados, de oficio, os lancamentos a partir de 2012, para que sejam constituidos
com os mesmos dados acima, sem a isengdo, nos termos dos artigos 145, 111, 149,
V111 e paragrafo Unico, c.c. 173, I, do CTN, consubstanciado nas disposi¢des do art.
23 da Lei n°11.111/2001, alterada pelas Leis n°® 12.445/2005 e 13.209/2007.
Eventual pagamento de obrigagdo tributaria decorrente dos langcamentos revisados
serd devidamente computado para fins de determinacéo do total devido pelo sujeito
passivo, nos termos do art. 23 da Lei n® 11.111/01. Eventual crédito apurado em favor
do contribuinte sera aproveitado em langamentos futuros relativos ao mesmo imével,
nos termos do art. 55 da Lei n® 13.104/07.
Deixo de recorrera Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
decisdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo
74 da Lei 13.104/07, alterado pela Lei n° 13.636/09.
Campinas, 05 de junho de 2017
RODRIGO LOPES DE FARIA
COORDENADOR SETORIAL - CSA-DRI - MATRICULA 102.179-6
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DECISAO DE 12 INSTANCIAADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2017.00036249-55
Interessado: JOAO BATISTA DOS SANTOS
Codigo Cartografico: 3322.34.32.0319.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4°, inciso | da lei Municipal
n° 11.111/01 e alterag@es, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Muni-
cipal n® 13.104/07, c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, DE-
FIRO O PEDIDO DE ISENCAO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA
para 2018. A presente deciséo limita-se ao valor de 416,0000 UFIC para o valor do
imposto, cabendo ao interessado o recolhimento do valor da diferenga, caso houver.
A presente decisdo ndo se aplica as taxas imobiliarias porventura incidentes sobre o
imovel.
Deixo de recorrer & Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que apresente deci-
séo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo 74
da Lei 13.104/07 alterado pela Lei n® 13.636/09.
Campinas, 23 de janeiro de 2018
RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI/ SMF

DECISAO DE 12 INSTANCIAADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2017.00033454-87
Interessado: JOSE EDUARDO CATALANI
Codigo Cartogréfico: 3423.42.34.0303.01015
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4°, inciso | da lei Municipal
n® 11.111/01 e alteracdes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Muni-
cipal n° 13.104/07, c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, DE-
FIRO O PEDIDO DE ISENCAO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA
para 2018. A presente decisdo limita-se ao valor de 416,0000 UFIC para o valor do
imposto, cabendo ao interessado o recolhimento do valor da diferenca, caso houver.
A presente deciséo ndo se aplica as taxas imobiliarias porventura incidentes sobre o
imovel.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que apresente deci-
s8o ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo 74
da Lei 13.104/07 alterado pela Lei n° 13.636/09.
Campinas, 23 de janeiro de 2018
RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI/ SMF

DECISAO DE 12 INSTANCIAADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2017.00035088-82
Interessado: MARILDA APARECIDA DE ASSIS
CODIGO CARTOGRAFICO 3411.52.95.0607.01001
De acordo com 0 encaminhamento, fundamentado no art. 4°, inciso | da lei Municipal
n® 11.111/01 e alteracdes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Muni-
cipal n° 13.104/07, c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, DE-
FIRO O PEDIDO DE ISENCAO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA
para 2018. A presente decisao limita-se ao valor de 416,0000 UFIC para o valor do
imposto, cabendo ao interessado o recolhimento do valor da diferenga, caso houver.
A Qreslente decisdo ndo se aplica as taxas imobiliarias porventura incidentes sobre o
imovel.

Deixo de recorrer & Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que apresente deci-
s&0 ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo 74
da Lei 13.104/07,alterado pela Lei n° 13.636/09.
Campinas, 23 de janeiro de 2018
RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI / SMF

DECISAO DE 12 INSTANCIAADMINISTRATIVA

Protocolo: PMC.2017.00038418-91
Interessado: MARCELO GUALBERTO NOGUEIRA
CODIGO CARTOGRAFICO: 4151.64.57.0099.00000
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4°, inciso XII da lei Muni-
cipal n° 11.111/01 e alteragdes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei
Municipal n° 13.104/07 c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias,
DEFIRO O PEDIDO DE ISENCAO PARA IMOVEIS TERRITORIAIS COM OBRA
LICENCIADA EM ANDAMENTO para os exercicios de 2018 e 2019, respeitada a
condicdo resolutiva descrita no §4°, Inciso XII, art.4° da lei 11.111/01, sendo necessé-
ria a apresentacéo de Solicitagdo de CCO no prazo estabelecido através da notificagdo
cientificada pelo requerente, sob pena de cancelamento do presente beneficio e langa-
mento retroativo conforme disciplinado pela IN 001/2011.
Deixo de recorrer & Junta de Recursos Tributérios, tendo em vista que apresente deci-
sdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo 74
da Lei 13.104/07,alterado pela Lei n® 13.636/09.

Campinas, 23 de janeiro de 2018

RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI / SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
RELATORIO DE DECISAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
TRIBUTARIO

Protocolo n° 2015/10/24387
Interessado: Fundacdo Municipal para Educagdo Comunitaria - FUMEC
Endereco do Imével: Rua Celso Egidio Sousa Santos, 688, Jardim Chapadéo
Caddigo Cartografico: 3412.24.88.0187.01001
Assunto: Isengdo do IPTU e Taxas Imobiliarias para iméveis locados pela Admi-
nistracdo Publica
Com base na manifestacdo do setor competente e atendendo as disposi¢des do art.
66 combinado com o art. 3°, e dos arts. 69 e 70 da Lei n° 13.104/2007, concedo a
isengdo do IPTU e das Taxas Imobiliarias, para a area total do imével codificado
sob n° 3412.24.88.0187.01001, para o periodo de 12 (doze) meses, conforme Termo
de Aditamento n° 18/2017, a partirde 01/09/2017, por estarem atendidas as exigén-
cias do artigo 4°, inciso XI, da Lei n° 11.111/2001, observando-se as disposi¢des
da Instrucdo Normativa DRI/SMF n°001 de 25/05/2010, publicada ho DOM de
27/05/2010, quanto as formalidades para efetivacdo da isencéo.
Deixo de recorrer & Junta de Recursos Tributérios, tendo em vista que a presente deci-
s&0 ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo art. 74 da
Lei n° 13.104/2007, alterado pela Lei n°® 13.636/2009.

Campinas, 17 de outubro de 2017

MARLON DE SOUSA
AFTM Matricula n° 108.674-0 DIRETOR DRI/SMF

DECISAO DE 128 INSTANCIAADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2018.00001888-44
Interessado: Antonio Castro Lyrio de Almeida
Cadigo Cartografico: 3434.12.16.0298.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 21da lei Municipal n° 11.111/01
e alteracBes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal n® 13.104/07,
c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, INDEFIRO O PEDIDO DE
REVISAO DE IPTUpara2018, haja vista o langamento estar corretamente constituido, pois
0 aumento do imposto é decorrente de alteragao legislativa na Planta Genérica de Valores e
0 requerente nao ter apresentado elementos faticos ou juridicos que validem o pleito.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente decisdo
ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo 74 da Lei
13.104/07, alterado pela Lei n° 13.636/09.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI / SMF

DECISAO DE 12 INSTANCIAADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2018.00001897-35
Interessado: Antonio Castro Lyrio de Almeida
Cadigo Cartografico: 3434.12.16.0277.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 21da lei Municipal n°
11.111/01 e alteragdes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/07, c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, INDEFIRO
O PEDIDO DE REVISAO DE IPTUpara2018, haja vista o lancamento estar correta-
mente constituido, pois 0 aumento do imposto é decorrente de alteracdo legislativa na
Planta Genérica de Valores e o requerente ndo ter apresentado elementos faticos ou
juridicos que validem o pleito.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
deciséo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo
74 da Lei 13.104/07, alterado pela Lei n° 13.636/09.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI/ SMF

DECISAO DE 12 INSTANCIAADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2018.00001907-41
Interessado: Acla Administracdo de Bens LTDA
Cadigo Cartografico: 3434.12.12.0190.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 21da lei Municipal n°
11.111/01 e alteragdes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/07, c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, INDEFIRO
O PEDIDO DE REVISAO DE IPTUpara2018, haja vista o lancamento estar correta-
mente constituido, pois 0 aumento do imposto é decorrente de alteragéo legislativa na
Planta Genérica de Valores e o requerente ndo ter apresentado elementos faticos ou
juridicos que validem o pleito.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
deciséo nédo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo
74 da Lei 13.104/07, alterado pela Lei n° 13.636/09.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI / SMF

DECISAO DE 12 INSTANCIAADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2018.00001912-17
Interessado: Acla Administracéo de Bens LTDA
Cadigo Cartografico: 3431.62.82.0194.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 21da lei Municipal n°
11.111/01 e alteragdes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/07, c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, INDEFIRO
O PEDIDO DE REVISAO DE IPTU para 2018, haja vista o lancamento estar corre-
tamente constituido, pois 0 aumento do imposto é decorrente de alteracéo legislativa
na Planta Genérica de Valores e 0 requerente ndo ter apresentado elementos faticos ou
juridicos que validem o pleito.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
deciséo nédo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo
74 da Lei 13.104/07, alterado pela Lei n° 13.636/09.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI / SMF

DECISAO DE 12 INSTANCIAADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2018.00001916-32
Interessado: Acla Administracéo de Bens LTDA
Cadigo Cartografico: 3431.62.82.0183.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 21da lei Municipal n° 11.111/01
e alteragBes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal n® 13.104/07,
c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, INDEFIRO O PEDIDO DE
REVISAO DE IPTU para 2018, haja vista o lancamento estar corretamente constituido, pois
0 aumento do imposto é decorrente de alteracéo legislativa na Planta Genérica de Valores e o
requerente ndo ter apresentado elementos faticos ou juridicos que validem o pleito.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
decisdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo
74 da Lei 13.104/07, alterado pela Lei n® 13.636/09.

Campinas, 24 de janeiro de 2018
RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI/ SMF

DECISAO DE 12 INSTANCIAADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2018.00001931-71
Interessado: Acla Administracéo de Bens LTDA
Cddigo Cartografico: 3431.62.82.0171.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 21da lei Municipal n° 11.111/01
e alterag@es, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal n® 13.104/07,
c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, INDEFIRO O PEDIDO DE
REVISAO DE IPTU para 2018, haja vista o lancamento estar corretamente constituido, pois
0 aumento do imposto é decorrente de alteracéo legislativa na Planta Genérica de Valores e o
requerente néo ter apresentado elementos faticos ou juridicos que validem o pleito.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
deciséo nédo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo
74 da Lei 13.104/07, alterado pela Lei n° 13.636/09.

Campinas, 24 de janeiro de 2018
RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI / SMF
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Campinas, quinta-feira, 25 de janeiro de 2018

DECISAO DE 12 INSTANCIAADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2018.00002350-10
Interessado: Fernando Alves
Cadigo Cartografico: 3423.13.94.00740.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 21da lei Municipal n°
11.111/01 e alterag@es, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/07, c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, INDEFIRO
O PEDIDO DE REVISAO DE IPTU para 2018, haja vista o langamento estar corre-
tamente constituido, pois 0 aumento do imposto é decorrente de alteracéo legislativa
na Planta Genérica de Valores e o requerente ndo ter apresentado elementos faticos ou
juridicos que validem o pleito.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
deciséo nédo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo
74 da Lei 13.104/07, alterado pela Lei n° 13.636/09.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI/ SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
RELATORIO DE DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

Protocolo: PMC.2017.00046299-69
Interessado: ROSANGELA APARECIDA MORAES VILLA DO MIU
Cadigo Cartografico: 4163.53.07.0484.01001
Em face do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais ele-
mentos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68 combinado com
0s artigos 4°, 70 e 82 da Lei Municipal n°13.104/2007, indefiro o pedido de revi-
sdo de IPTU, retroativos e reemissdo 11/2017, para o imével codificado sob n°
4163.53.07.0484.01001, tendo em vista a comprovacao da existéncia dos melhora-
mentos construidos ou mantidos pelo poder publico previstos no §1° do artigo 32
da Lei 5.172/1966 - CTN, atestado pelos 6rgaos competentes, quais sejam: a) guias,
sarjetas, pavimentacdo, demarcagdo de quadras e lotes, terraplanagem de ruas; b) rede
de iluminacéo e c) galeria de aguas pluviais.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente deci-
s80 ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo art. 74 da
Lei 13.104/2007, alterado pela Lei n° 13.636/2009.
Campinas, 19 de dezembro de 2017
MARLON DE SOUSA
Diretor do DRI/SMF - AFTM - Matricula 108.674-0

DECISAO DE 12 INSTANCIAADMINISTRATIVA

De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 21da lei Municipal n°
11.111/01 e alteragdes, atendendo o dlsposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/07, c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, INDEFIRO
O PEDIDO DE REVISAO DE IPTU para 2018, haja vista o langamento estar corre-
tamente constituido, pois 0 aumento do imposto é decorrente de alteracéo legislativa
na Planta Genérica de Valores e o requerente ndo ter apresentado elementos faticos ou
juridicos que validem o pleito.

Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
deciséo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo
74 da Lei 13.104/07, alterado pela Lei n° 13.636/09.

Campinas, 24 de janeiro de 2018
RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI / SMF

DECISAO DE 12 INSTANCIAADMINISTRATIVA
Protocolo: PMC.2018.00002367-50
Interessado: RICHARD KING
Cadigo Cartografico: 3412.52.68.0279.01001

De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 21da lei Municipal n°
11.111/01 e alteragdes, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/07, c/c IN 003/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, INDEFIRO
O PEDIDO DE REVISAO DE IPTU para 2018, haja vista o lancamento estar corre-
tamente constituido, pois 0 aumento do imposto é decorrente de alteracéo legislativa
na Planta Genérica de Valores e 0 requerente ndo ter apresentado elementos faticos ou
juridicos que validem o pleito.

Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
deciséo nédo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo
74 da Lei 13.104/07, alterado pela Lei n° 13.636/09.

Campinas, 24 de janeiro de 2018
RODRIGO LOPES DE FARIA
Coordenador Setorial de Atendimento / DRI / SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
RELATORIO DE DECISAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
TRIBUTARIO

Protocolo SEI: PMC.2018.00000702-58
Interessado: Paulo Cesar Almeida de Mattei
Cartografico: 3452.33.89.0273.01001
Assunto: Taxa de Coleta, Remocao e Destinagéo de Lixo - Isencéo
De acordo com os elementos juntados aos autos, e acompanhando os encaminhamen-
tos do setor competente, com fundamento na Lei Municipal n°. 6.355/1990, art. 2°, e
atendendo ao disposto nos art. 58, 66, 68, 69 e 70 da Lei Municipal n°. 13.104/2007,
indefiro o pedido de ndo incidéncia da Taxa de Coleta, Remogé&o e Destinagao de
Lixo para o imével de codigo cartogréafico 3452.33.89.0273.01001, por se tratar de
servigo publico de prestagdo obrigatoria, essencial segundo a Lei n°. 7.783/1989, art.
10, V1, atribuido & Municipalidade pela Lei Organica do Municipio de Campinas pelos
art. 40, XXV e art. 30, sendo especifico, divisivel e prestado ou posto a disposi¢ao do
contribuinte e por ele utilizado, efetiva ou potencialmente, de acordo com as defini-
¢Oes da Lei Federal n°. 5.172/1966 (CTN), art. 77 e 79, bem como informagdes dispo-
nibilizadas pelo DLU - Departamento de Limpeza Urbana, a quem compete a confir-
magcdo da disponibilidade do servico segundo regulamentagdo do Decreto Municipal
17.413/2011, estando implementado o fato gerador que enseja a exagéo, a despeito da
existéncia de contrato particular de prestacéo do servigo.
Deixo de recorrer & Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente deci-
sdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo art. 74 da
Lei 13.104/2007, alterado pela Lei n® 13.636/2009.

Campinas, 12 de janeiro de 2018

FLAVIO DONATTI FILHO

AFTM Matricula n® 127.207-1 Respondendo pelo DRI/SMF - Portaria n® 89256/2017

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
RELATORIO DE DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

Protocolo: PMC.2017.00039215-77
Interessado: Clube Semanal de Cultura Artistica
Cartografico: 3423.14.15.0031.01001
Assunto:Revisdo de Langamento de IPTU - reemisséo 09/2017
Em face do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais elementos
acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68 combinado com os artigos 4, 69
e 70 da Lei Municipal n® 13.104/2007, indefiro o pedido de revisao de IPTU, reemisséo
09/2017, ao imével cadastrado pelo cartografico 3423.14.15.0031.01001,haja vista que
o langcamento é regular, considerando que o contrato de locagdo foi encerrado antes do
prazo, sendo formalizada a rescisdo em 31/03/2017, conforme manifestagdo do Diretor da
Secretaria Municipal de Satde nos autos do protocolo 2012/10/26027, documento 0457046,
bem como o cumprimento da cldusula 8.1 do termo de locacéo por meio de notificagdo com
30 (trinta) dias de antecedéncia que permite resciséo unilateral por iniciativa da locataria.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributérios, tendo em vista que a presente deci-
sdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo art. 74 da
Lei 13.104/2007, alterado pela Lei n° 13.636/2009.

Campinas, 11 de janeiro de 2018

FLAVIO DONATTI FILHO

AFTM Matricula n® 127.207-1 Respondendo pelo DRI/SMF - Portaria n° 89256/2017

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
RELATORIO DE DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

Processo SEI: PMC.2017.00033185-95
Numero da DAC: 40603
Codigo Cartografico: 3362.42.06.0231.01001
Com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais elementos acostados aos autos e
atendendo as disposi¢des dos artigos 58 e 66 combinados com os artigos 3°, 69, 70 e 82 da
Lei Municipal n° 13.104/07, estabeleco de oficio o cancelamento da Isengédo do IPTU,
para Aposentado/Pensionista, a partir do exercicio de 2012, para o imével de cédigo
cartografico 3362.42.06.0231.01001, tendo em vista que o beneficiario possui mais imo-
veis cadastrados em nosso banco de dados imobiliario, estando assim em desacordo com os
requisitos previstos no artigo 4°, inicio | da Lei Municipal 11.111/01.
Campinas, 09 de outubro de 2017
MARLON DE SOUSA
AFTM Matricula n° 108.674-0 DIRETOR DRI/SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS MOBILIARIAS

COORDENADORIA SETORIAL DE PROGRAMAGAO

FISCAL E ADMINISTRACAO
Protocolo SEI 2018.00001876-19
Interessado: AREMAS TREINAMENTOS E SUPORTE EM INFORMATICA
LTDA EPP
IM: 166283-0
Assunto: Cancelamento de NFSe
Pelo que consta do protocolo em pauta, DEIXO DE CONHECER DO PEDIDO DE
CANCELAMENTO DE NFSeg, nos termos do artigo 10, §4°, da Instrugcdo Normativa
DRM/SFM n° 004/2009, com nova redacéo dada pelo artigo 2° da Instrugdo Norma-
tiva SMR n° 003/2012.
Protocolo SEI 2018.00001801-93
Interessado: VANTUIL ALVES RODRIGUES 28795619810
1M: 189117-0
Assunto: Cancelamento de NFSe
Pelo que consta do protocolo em pauta, DEIXO DE CONHECER DO PEDIDO DE
CANCELAMENTO DE NFSe, nos termos do artigo 10, §4°, da Instru¢cdo Normativa
DRM/SFM n° 004/2009, com nova redacdo dada pelo artigo 2° da Instru¢cdo Normativa
SMR n° 003/2012.
Protocolo SEI 2018.00001802-74
Interessado: A TERASSI FILHO - SERVICOS ADMINISTRATIVOS DE RH - ME
IM: 198371-7
Assunto: Cancelamento de NFSe
Pelo que consta do protocolo em pauta, DEIXO DE CONHECER DO PEDIDO DE
CANCELAMENTO DE NFSe, nos termos do artigo 10, §4°, da Instru¢cdo Normativa
DRM/SFM n° 004/2009, com nova redacdo dada pelo artigo 2° da Instru¢gdo Normativa
SMR n° 003/2012.
Protocolo SEI 2018.00001813-27
Interessado: VINICIUS DEL MORO CESPEDES ME
IM: 456955-5
Assunto: Cancelamento de NFSe
Pelo que consta do protocolo em pauta, DEIXO DE CONHECER DO PEDIDO DE
CANCELAMENTO DE NFSe, nos termos do artigo 10, §4°, da Instru¢cdo Normativa
DRM/SFM n° 004/2009, com nova redacdo dada pelo artigo 2° da Instru¢gdo Normativa
SMR n° 003/2012.
Protocolo SEI 2018.00001800-11
Interessado: WANDERLEI SERGIO GONGCALVES PEREIRA ME
1M: 120909-4
Assunto: Cancelamento de NFSe
Pelo que consta do protocolo em pauta, DEIXO DE CONHECER DO PEDIDO DE
CANCELAMENTO DE NFSe, nos termos do artigo 10, §4°, da Instru¢cdo Normativa
DRM/SFM n° 004/2009, com nova redacdo dada pelo artigo 2° da Instru¢cdo Normativa
SMR n° 003/2012.

JAMIL JANGE NETO
AFTM, respondendo pela CSPFA/DRM/SMF

COORDENADORIA SETORIAL DE FISCALIZACAO

MOBILIARIA
Edital de Notificacdo
Fica NOTIFICADO o Sujeito Passivo, na condi¢éo de Responsavel Tributério, do lan-
¢amento do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza -ISSQN, incidente sobre
os Servigos de Construgdo Civil e congéneres, apurado a partir do protocolo abaixo
identificado, com fundamento na Legislagdo Tributaria Municipal pertinente e suas
alteragdes, especialmente o art. 2°- subitens 7.02, 7.04 e 7.05 - da Lista de Servicos,
art. 14 - incisos Il e V, art. 22 e art. 27 - incisos | e Il, todos da Lei Municipal n.°
12.392/2005, e a Resolugdo SMF n.° 001/2016. Pode o Responsavel Tributério efetuar
0 pagamento, o parcelamento, ou apresentar impugnacéo, nos termos da legislacdo
tributaria municipal, especialmente o art. 30 da Lei Municipal n.° 12.392/2005 e art.
34 da Lei Municipal n.° 13.104/2007, no prazo de 30(trinta) dias a contar da data em
que se considera efetuada a notifi cagéo conforme art. 22 - inciso Il da Lei Municipal
n.° 13.104/2007.
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INSCRICAO
MOBILIARIA

NUMERO DA
GUIA

NUMERO DO
PROTOCOLO

CODIGO
CARTOGRAFICO

SUJEITO PASSIVO I

TIPO
LOGR

ENDERECO DA OBRA

[

AREA
SERVIGO I TRIBUTADA I

FATO
GERADOR

VALORES
EM R$

028942/2018

1971/0/32062

3413.63.37.0269.01001

ADAILTON ALVES AMORIM

RUA

ANTONIO FERREIRA LARANJA
JARDIM GARCIA - 1* GLEBA
13061090

285

CONSTRUGAO 56,17

7/10/2014

R$ 1.947,33

2718391

028943/2018

2013/11/7196

3261.32.97.0866.00000

ALEXANDRE DE SOUZA
PINTO

RUA

CESAR ANTONIO D OTTAVIANO

VILADOS PLATANOS
13097163

285

CONSTRUGAO 247,45

22/12/2015

R$8.578,73

2801108

028944/2018

2013/11/11579

3452.54.69.0167.00000

EDSON ROBERTO FADIGA

RUA

ARMANDO FERNANDES DE OLIVEIRA
SWISS PARK
13049487

182

CONSTRUGAO 294,27

28/9/2017

R$ 10.681,09

3467910

028945/2018

2013/11/2544

3452.51.34.0213.00000

MARCOS ROBERTO MARCATO]

RUA

VICENZO MICARONI
SWISS PARK
13049562

422

CONSTRUGAO 329,67

20/7/2015

R$12.011,75

3749096

028946/2018

2015/99/288

3244.32.36.0920.00000

ALEXANDRE BERTUQUI

RUA

WALTER FORSTER
LOTEAMENTO PARQUE DOS ALECRINS
13098588

108

CONSTRUGAO 322,91

24/10/2017

R$ 11.728,96

3696286

028947/2018

2015/11/8314

3232.31.82.0115.00000

ADEMAR RIBEIRO ROMEIRO

RUA

DUBLIN
RESIDENCIAL ESTANCIA EUDOXIA (BARAO
GERALDO)

13085559

282

CONSTRUGAO 352,40

18/5/2017

R$12.219,43

2921782

028948/2018

2013/11/13718

3244.44.81.0435.01001

JULIO CESAR VILELLA

RUA

PROFESSOR ROBERTO MAGALHAES RANDI
LOTEAMENTO MONT BLANC RESIDENCE
13098552

107

CONSTRUGAO 566,11

41712017

R$ 20.248,51

2142783

028949/2018

2012/11/2176

3412.52.26.0465.00000

TALEL ABDOUCH

AVENIDA

FRANCISCO JOSE DE CAMARGO ANDRADE
(CAPITAO CHICO)

JARDIM CHAPADAO
13070055

217

CONSTRUGAO 227,15

30/9/2015

R$ 6.395,37

2718537

028950/2018

2013/11/2974

3452.54.59.0584.00000

UMBERTO PIAZZA JACOBS

RUA

GALESSANDRO ACCIONI
SWISS PARK
13049489

109

CONSTRUGAO 290,19

23/10/2017

R$ 10.630,94

3199010

028951/2018

2014/11/18065

3411.11.83.0365.00000

BIGABRULER
ADMINISTRACAO DE BENS
LTDA

RUA

ARISTEU AUGUSTO

PARQUE VIA NORTE
13065230

56

CONSTRUGAO 215,76

217712015

R$3.219,58

3394034

028952/2018

2015/11/5959

3452.31.97.0057.01001

MARCO ANTONIO MARIA

RUA

ZAIDES BUENO MOTTA
SWISS PARK
13049356

47

CONSTRUGAO 285,95

1/8/2017

R$ 10.326,15

028953/2018

2007/11/8799

3451.63.51.0001.01001

JADE TRANSPORTES EIRELI

RODOVIA

SANTOS DUMONT - SP 075
KM 6,5 - RUA JOSE BIGATTO, 200
PARQUE VIRACOPOS
13052448

CONSTRUGAO 515,89

10/11/2015

R$ 7.698,14

028954/2018

2007/11/8799

3451.63.51.0001.01001

JADE TRANSPORTES EIRELI

RODOVIA

SANTOS DUMONT - SP 075
KM 6,5 SAIDA 72 - RUA JOSE BIGATTO, 200
PARQUE VIRACOPOS
13052448

CONSTRUGAO 22,00

9/10/2017

R$ 619,41

4097025

028955/2018

2016/11/13268

3233.62.44.0221.00000

MARCELO KALLAUR

RUA

TENENTE CORONEL WALDOMIRO DE
VASCONCELLOS FERREIRA

CHACARA DE RECREIO BARAO
13082730

128

CONSTRUGAO 499,76

28/9/2017

R$ 7.457,45

4539567

028956/2018

2003/11/4276

3411.11.63.0082.00000

JOSE CARLOS BARBETTA

RUA

ARISTEU AUGUSTO
PARQUE VIA NORTE
13065230

145

CONSTRUGAO 248,56

16/8/2017

R$ 3.709,03

4105796

028957/2018

2016/99/290

3452.63.25.0089.00000

NOEL RUIZ

RUA

ORLANDO MIGUEL DA SILVA
SWISS PARK
13049472

179

CONSTRUGAO 280,62

22/9/2017

R$ 10.098,16

028958/2018

1990/0/25544

3452.23.23.0001.01001

COMERCIAL BIONDO E BRITO
LTDA

RODOVIA

LIX DA CUNHA - SP073

ESTRADA CAMPINAS-INDAIATUBA
FAZ. SETE QUEDAS
13051083

3930

CONSTRUGAO 54,76

16/6/2014

R$ 1.541,76

028959/2018

1990/0/25544

3452.23.23.0001.01001

COMERCIAL BIONDO E BRITO
LTDA

RODOVIA

LIX DA CUNHA - SP073

ESTRADA CAMPINAS-INDAIATUBA
FAZ. SETE QUEDAS
13051083

3930

DEMOLIGAO 472,06

3/10/2017

R$ 1.329,08

4097033

028960/2018

2016/11/13269

3233.62.44.0234.01001

MARCELO KALLAUR

RUA

TENENTE CORONEL WALDOMIRO DE
VASCONCELLOS FERREIRA

CHACARA DE RECREIO BARAO
13082730

144

CONSTRUGAO 499,76

28/9/2017

R$ 7.457,45

028962/2018

211/11/011682

3322.43.95.0002.00000

ECO VILATIPUANA
EMPREENDIMENTO
IMOBILIARIO SPE LTDA

RUA

JOSE BENEDITO GREGORIO

PARQUE DA FAZENDINHA
13064710

DEMOLICAO 211,00

7/5/2013

R$ 731,51

4569717

028963/2018

2015/11/14722

3243.32.89.0104.00000

APARECIDA LARA CAPPI

RUA

MARIAANTONIA BICEGO
JARDIM MYRIAN MOREIRA DA COSTA
13098420

186

CONSTRUGAO 311,85

21/8/2017

R$ 4.653,44

4446690

028964/2018

2016/11/17677

3261.32.64.0209.00000

LEANDRO RODRIGUES ALVES|

RUA

CESAR ANTONIO D;OTTAVIANO
VILA DOS PLATANOS
13097163

138

CONSTRUGAO 275,62

18/11/2016

R$10.071,13

3160017

028965/2018

2014/11/11753

3452.53.47.0231.01001

ROBERTO FUZINELLI

RUA

AUGUSTINHO DURVALINO ANDRIOLLI
SWISS PARK
13049561

210

CONSTRUGAO 263,86

15/8/2016

R$9.578,98

4669010

028966/2018

2016/11/11188

3434.64.92.0503.00000

WAGNER ARROYO

RUA

ADVOGADO NORALDINO FREITAS
SWISS PARK
13049320

160

CONSTRUGAO 332,01

29/6/2016

R$ 11.938,68

4339932

028967/2018

2016/11/11955

3443.42.00.0147.00000

JOSE ROBERTO DOS REIS

RUA

DOUTOR GERALDO MENDONCA DE BARROS
FILHO

LOTEAMENTO PARQUE SAO MARTINHO

61

CONSTRUGAO 203,90

8/8/2016

R$ 7.068,92
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13040701
028968/2018 | 2010/11/3665 | 3342.64.09.0312.01001 | MANOEL TOLEDO SOLER | AVENIDA JOHN BOYD DUNLOP 4735 [ CONSTRUCAO 779,30 31/1/2014 R$ 21.941,05
CIDADE SATELITE iRIS
13059587
1898191 028970/2018 | 2011/11/843 | 4153.63.01.0590.00000 | CARLOS ROBERTO RAMPONI [ RUA RIO GRANDE 81 CONSTRUGCAO 366,66 17/2/2017 R$ 12.852,32
LOTEAMENTO RESIDENCIAL JAGUARI
(SOUSAS)

13104258

MOACYR TRINDADE DE

OLIVEIRA ANDRADE RUA MARIA JOSE FERREIRA 31

3040844 028971/2018 | 2014/11/7141 | 3232.23.54.0216.00000

©

CONSTRUGAO 387,70 11/10/2017 R$ 13.858,43

LOTEAMENTO RESIDENCIAL BARAO DO CAFE
13085085
2667886 028972/2018 | 2013/10/8214 | 3421.41.38.0272.01001 ANDRE LUIZ ALBERICH RUA CONEGO NERY 193 REFORMA 303,80 15/8/2013 R$ 2.566,03
BAIRRO GUANABARA
13073180
3346447 028973/2018 | 2014/11/19152 | 3244.32.36.0001.01001 RONALDO GONCALVES RUA FRANCISCO CAJADO FILHO 8 CONSTRUGCAO 292,19 21/3/2017 R$ 10.548,55
LOTEAMENTO PARQUE DOS ALECRINS
13098584

3477010 | 028974/2018 | 2015/11/11677 | 3452.52.29.0142.01001 [ PAVLOANTOMIOMARTINS | gyyp EXPEDICIONARIO GUERINO CHIMINAZZO 237 | CONSTRUGAO 347,18 26/6/2017 R$ 12.279,27

SWISS PARK
13049501
028975/2018 | 1987/0/31653 | 3251.63.41.0143.01001 EDISON LOURENCO RUA DOUTOR ELTON CESAR 660 CONSTRUGAO 612,18 16/12/2015 R$9.134,98
CHACARAS CAMPOS DOS AMARAIS
13082025
028976/2018 2011/11/3060 | 3343.24.09.0096.01001 | MARIA ELISA TAGLIARINI RUA JULIO SOARES DE ARRUDA FILHO 257 CONSTRUGAO 159,40 30/12/2015 R$ 5.526,17
JARDIM NOVA ESPERANGCA - CONTINUAGAO
13058487
028977/2018 2011/11/3060 | 3343.24.09.0091.01001 ANTONIO FERRAZ RUA DOUTOR ELTON CESAR 257 CONSTRUGAO 185,80 30/12/2015 R$ 6.441,42
A
CHACARAS CAMPOS DOS AMARAIS
13082025

3786501 | 028978/2018 | 1968/0/21430 | 3441.42.45.0449.01001 [ AURORAMARIABAPENHA | piyp ITABERA 164 | CONSTRUGAO 31,08 23/6/2016 R$ 1.077,50

VILA MARIETA
13042160
028979/2018 | 1969/0/29199 | 3423.33.48.0114.01001 | MARCELO CAMARGO TELLA | AVENIDA DOUTOR HERMAS BRAGA 540 CONSTRUGAO 142,47 12/6/2015 R$5.311,84
NOVA CAMPINAS
13092133
028980/2018 | 1965/0/50115 | 3441.11.07.0130.01001 | LEILA MARTINS CARDOZO RUA CLODOMIRO FRANCO DE ANDRADE JUNIOR 171 CONSTRUCAO 139,35 3/2/2015 R$5.195,51
JARDIM LEONOR
13041081

3696197 | 028981/2018 | 2005/11/8243 | 3441.42.61.0322.01001 ANTON'gR%G%L'VE'RA ALAMEDA DAS ROMAS 42 CONSTRUGAO 24,13 4/8/2015 RS 899,66

LOTEAMENTO CHACARA PRADO
13042084

028982/2018 | 2016/10/41704 | 3421.14.02.0023.01001

JOAO NO&EESFL%VARGAS RUA BARONEZA GERALDO DE REZENDE 160 | coNsTRUGAO 171,95 17/11/2016 RS 4.841,22

BAIRRO GUANABARA
13075270

028983/2018 | 2016/10/41704 | 3421.14.02.0023.01001 RUA BARONEZA GERALDO DE REZENDE 160 REFORMA 106,00 17/11/2016 R$ 895,32

JOAO NORBERTO VARGAS
VALERIO
BAIRRO GUANABARA
13075270
028984/2018 | 1968/0/26200 | 3432.12.26.0264.01001 SERGIO SENJI OKAMOTO AVENIDA| FRANCISCO DE PAULA OLIVEIRA NAZARE 901 CONSTRUGAO 55,90 9/11/2015 R$ 1.573,85
PARQUE INDUSTRIAL
13031440

RAFAEL AUGUSTUS

3839095 028985/2018 | 2015/11/5818 | 3241.33.37.0001.00145 MARCOLINO AVENIDA ENGENHEIRO LUIZ ANTONIO LALONI 321 CONSTRUCAO 185,40 27/4/2015 R$ 6.427,55

COND ESTANCIA PARAISO - CASA 202
TIJUCO DAS TELHAS
13086906
028986/2018 | 2017/10/12701 | 3421.61.13.0235.01001 [ WILMA MORGANTE VOLPINI| RUA MOGI GUAGU 454 CONSTRUGAO 123,25 13/2/2017 R$ 3.470,08
CHACARA DA BARRA
13090605

MARIANA TEIXEIRA

028987/2018 | 1983/0/32338 | 3263.43.77.0026.01001 FERREIRA DA COSTA

AVENIDA ALMEIDA GARRET 930 CONSTRUGAO 48,89 2/9/2015 R$ 1.822,81

PARQUE TAQUARAL
13087291
4649320 028988/2018 | 1965/0/25120 | 3412.63.16.0195.01001 ELITON VIALTA RUA FREI MANUEL DA RESSURREICAO 415 CONSTRUGAO 32,55 4/10/2016 R$ 1.128,46
JARDIM GUANABARA
13073221

4623347 | 0280802018 | 1084/0/24667 | 326323.46.1116.01001 | MARIACELIAMARQUES RUA DAS CAMELIAS 157 | consTRUGAO 51,10 11/5/2017 R$1.905,21

CHACARA PRIMAVERA
13087488

3426661 | 028990/2018 | 1965/0/55365 | 3414.52.12.0001.01001 [ ALDEIDE PEREIRADOS RUA JOAO THEODORO 207 | CONSTRUGAO 21,41 26/11/2014 R$ 1.435,62
VILA INDUSTRIAL

13035180

H NETO CONSTRUCAO E

3981762 028991/2018 | 2016/11/4044 | 3242.64.12.0001.00000 INCORPORACAO LTDA

RUA SERGIO BORTOLOTTO 550 CONSTRUGCAO 307,61 271712017 R$ 11.105,57

LOTEAMENTO PARQUE DOS ALECRINS
13098576

TMA EMPREENDIMENTOS

3932745 028992/2018 | 1958/0/17262 | 3432.12.73.0358.01001 IMOBILIARIOS LTDA

AVENIDA| FRANCISCO DE PAULA OLIVEIRA NAZARE 570 CONSTRUGAO 424,21 25/8/2017 R$ 11.943,56

PARQUE INDUSTRIAL
13031440

ARQUIDIOCESE DE

028993/2018 | 1979/0/34580 | 3362.62.58.0318.01001 CAMPINAS

RUA JETIBA 804 CONSTRUGCAO 360,39 18/5/2015 R$ 10.146,72
VILAAEROPORTO - 3* GLEBA

13054131

4643178 | 028994/2018 | 2017/11/11972 | 3434.43.88.0043.00000 VALADA,\;‘/ETSC%L'VE'RA RUA RODOLFO GOTTARDELLO 202 | CONSTRUGAO 131,00 22/8/2017 R$ 4.541,58
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JARDIM DAS BANDEIRAS
13051116

4480724 | 028995/2018 | 2017/11/3668 | 3434.51.67.0461.00000 | DIVALDIRA LIMA DE SOUZA | RUA DOUTOR DANIEL SARTORI 301 | CONSTRUGAO 176,95 17/3/2017 RS 6.134,60
JARDIM DO LAGO CONTINUAGAO
13051065
3941957 | 02899612018 | 1996/0/1705 | 3362.53.16.0363.00001 | CLAUDINEIS APARECIDO RUA TRAMANDAI 19 CONSTRUGAO 29,28 9/10/2015 R$1.015,10

PARQUE DOM PEDRO II
13056431

Campinas, 24 de janeiro de 2018
MAX VICTOR TADEU CUNHA RAMM
AFTM - Coordenador da CSFM/DRM/SMF

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

GABINETE DO SECRETARIO

Republicado por complementar matéria - Ordem de Servico n° 02/2018
ESTABELECE OS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE PERMIS-
SAO DE HORARIO ESPECIAL DE FUNCIONAMENTO PARA ESTABELE-
CIMENTOS COMERCIAIS DURANTE O PERIODO CARNAVALESCO.

O Secretario Municipal de Planejamento e Urbanismo do Municipio de Campinas, no uso
das atribuic@es e
CONSIDERANDO o previsto na Lei Municipal n° 11.749 de 13 de novembro de 2013, que
Dispde sobre as Concessdes de Alvaras de Uso das Edificagdes;
CONSIDERANDO que o Carnaval se tornou um bem publico do qual se beneficia toda a
coletividade, seja economicamente ou para fins de lazer e diversdo;
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar as atividades dos estabelecimentos co-
merciais durante o periodo carnavalesco;
RESOLVE:
Art. 1° Ficam os estabelecimentos comerciais autorizados a solicitar a permissao de horario
especial de funcionamento além dos horérios contidos nos alvarés anuais, durante o periodo
carnavalesco, compreendido entre os dias 09 e 14 de fevereiro de 2018.
Paragrafo Unico. O limite maximo para funcionamento fica estabelecido até as 2 h.
Art. 2° O requerimento da permissdo de horario especial de funcionamento devera ser pro-
tocolado na SEPLURB explicitando os dias e horarios pretendidos para funcionamento.
§1° Devera ser juntado ao requerimento COPIA do:
I - Alvara de Uso; e
11 - AVCB - Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros.
§2° As disposicdes contidas no paragrafo primeiro deste artigo ndo se aplicam aos
estabelecimentos cujas solicitagdes de emissao de Alvara de Uso anual estejam sendo
analisadas pela Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo.
83° Os estabelecimentos que se enquadrarem nas disposi¢des contidas no paragrafo
segundo deverdo informar, em seu requerimento, o nimero do protocolado por meio
do qual foi requerida a emissdo de Alvara de Uso anual.
Art. 3° Dado o carater especial do evento e sua proximidade, os interessados poderdo
requerer a permissao de horario especial de funcionamento até o dia 07 de fevereiro
de 2018.
Paragrafo unico. Os pedidos de permissao de horario especial de funcionamento pro-
tocolados além do periodo estabelecido no caput deste artigo serdo indeferidos.
Art. 4° A relagdo contendo os estabelecimentos autorizados sera publicada no Diério
Oficial do Municipio de Campinas até o dia 08 de fevereiro do corrente ano.
Art. 5° Os estabelecimentos comerciais que funcionarem sem a devida permisséo de
horério especial de funcionamento ficardo sujeitos as sancdes previstas em lei, espe-
cialmente na Lei Municipal n® 11.749/2013.
Campinas, 19 de janeiro de 2018
_ENG° CARLOS AUGUSTO SANTORO
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO
ENG°. MOACIR J. M. MARTINS
DIRETOR DO DPT° DE CONTROLE URBANO/SEPLURB
CLAUDINEY RODRIGUES CARRASCO
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

SOLICITACAO DE COMPARECIMENTO
DEPARTAMENTO DE INFORMACAO, DOCUMENTAGAO E CADASTRO
Comparega 0s interessados abaixo relacionados, no 18° andar, no horario das 9:00 as
16:00 horas, para ciéncia das informacdes contidas nos referidos protocolados, sob
pena de arquivamento, conforme estabelece a Ordem de Servigo n° 05 de 11 de junho
de 2013.

Prazo de 30 (TRINTA) Dias:
Setor de Cartografia
Prot. 2015/11/18895 - Guilherme Onisto Tasso
Setor de Certiddo
Prot. 2017/10/40723 - Nopobas Empreeendimentos e Participagcdes LTDA
Prot. 2018/10/01565 - Carlos Roberto de Assis
Prot. 2018/10/01603 - SF Desenvolvimento Imobiliario LTDA
Setor de Zoneamento
Prot. 2018/11/00454 - André Luis Rocha
Prot. 2018/11/00440 - Nilcilene Maria de Carvalho
Prot. 2018/11/00564 - Estancia Eudoxia Empreendimentos e Participagdes S.A
Setor Converséo Banco de Dados
Prot. 2017/11/8872 - Celso Fernandes
Prot. 2017/11/17146 - Edivaldo Andreo
Prot. 2017/11/1410 - Cambui Corporate Empreendimentos Imobiliarios SPE LTDA
Setor Manutencéao Base Cartografica
Prot. 2017/10/40199 - Cooperativa Habitacional dos Educadores
Setor de Informacdes Patrimoniais
Prot. 2018/10/1679 - Giovana Pedrosanto Lapresa
ROVER JOSE RONDINELLI RIBEIRO
DEPARTAMENTO DE INFORMAGAO, DOCUMENTAGAO E CADASTRO

SOLICITACAO DE COMPARECIMENTO
Comparega os interessados abaixo relacionados, no 18° andar, no horario das 9:00 as 16:00
horas, para ciéncia das informacdes contidas nos referidos protocolados, sob pena de ar-
quivamento, conforme estabelece a Ordem de Servigo n° 05 de 11 de junho de 2013.
Prazo de 30 (TRINTA) dias:
Setor de Expediente
Prot. 2018/10/587 - Antonio Luciano Bernardo
JOSE ROBERTO DE PAULA CARVALHO
CHEFE DO SETOR DE EXPEDIENTE

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR
Prot.: 2001/0/37729 - Gilson Batista
Diante da andlise efetuada, AUTORIZO a certidao de Inteirol Teor, requisitada atra-
vés do protocolado 2018/10/1023, tendo Gilson Batista, 30 (trinta) dias a partir de
25/01/2018 para a retirada das copias requisitadas, conforme art. 11 do Decreto n°
18.050, de 01 de agosto de 2013.

ENG° CARLOS AUGUSTO SANTORO

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
DEFIRO O PROTOCOLO (BENEFICIO DA LEI COMPLEMENTAR N°142,
DE 12/01/2016, E DECRETO MUNICIPAL N°19.036 DE 02/03/2016).
PROT.17/11/13120 VIOLA & CUNHA ASSOCIADOS LTDA ME
PROT.17/11/17005 RR RUBAO FUNILARIA E PINTURA LTDA ME
AUTORIZO A RETIRADA TEMPORARIA DO LACRE FISICO PELO PERIODO DE 03 DIAS PARA
REMOGAO DE OBJETOS PESSOAIS E DOCUMENTOS FISCALIS.
FIQUE CIENTE O RESPONSAVEL PELO ESTABELECIMENTO QUE O USO DO LOCAL PARAATI-
VIDADE DE NATUREZA ECONOMICA E OU/ COMERCIAL IMPLICARA NA IMEDIATA RECOLO-
CAGAO DO LACRE FiSICO E MULTA POR DESOBEDIENCIAAO AUTO DE LACRAGAO CONFOR-
ME O INCISO V, ART.22° DA LEI N°11749/03.
PROT.18/11/796 ALVARO DANIEL PEREZ
AUTORIZO A RETIRADA TEMPORARIA DO LACRE FISICO PELO PERIODO DE 07 DIAS PARA
ADEQUAGOES DE SEGURANGA DETERMINADAS PELO CORPO DE BOMBEIROS.
FIQUE CIENTE O RESPONSAVEL PELO ESTABELECIMENTO QUE O USO DO LOCAL PARAATI-
VIDADE DE NATUREZA ECONOMICA E OU/ COMERCIAL IMPLICARA NA IMEDIATA RECOLO-
CAGAO DO LACRE FISICO E MULTA POR DESOBEDIENCIAAO AUTO DE LACRAGAO CONFOR-
ME O INCISO V, ART.22° DA LEI N°11749/03.
PROT.18/11/900 SAULO RIZZI ) 3 .
AUTORIZO A RETIRADA TEMPORARIA DO LACRE FISICO PELO PERIODO DE 03DIAS PARA
REMOGAO DE OBJETOS PESSOAIS E PRODUTOS PERECIVEIS.
FIQUE CIENTE O RESPONSAVEL PELO ESTABELECIMENTO QUE O USO DO LOCAL PARAATI-
VIDADE DE NATUREZA ECONOMICA E OU/ COMERCIAL IMPLICARA NA IMEDIATA RECOLO-
CAGAO DO LACRE FiSICO E MULTA POR DESOBEDIENCIAAO AUTO DE LACRAGAO CONFOR-
ME O INCISO V, ART.22° DA LEI N°11749/03.
PROT.18/11/901 JOAO DE DEUS L. DO CARMO i .
INDEFIRO O PROTOCOLO - FL. 47 (PEDIDO DE REANALISE DE ALVARA DE USO, PELA LEI
COMPLEMENTAR N° 142/2016 - PRO-REGEM) POR FALTA DE AMPARO LEGAL.
INDEFIRO O BENEFICIO DA LEI COMPLEMENTAR N° 142, DE 12/01/2016, E DECRETO MUNICI-
PAL N° 19.036 DE 02/03/2016 SOLICITADO AS FOLHAS 48 POR FALTA DE AMPARO LEGAL.
PROT.17/11/18091 INSTITUTO LASSANCE DE ALIVIO ADOR
RETIFICACAO DARAZAO SOCIAL:"ONDE SE LE THE PALMS, LEIA-SE CONDOMINIO THE PAL-
MS AMERICAN HOUSE”.
PROT.17/156/1307 CONDOMINIO THE PALMS AMERICAN HOUSE
RETIFICACAO DO CPF:”ONDE SE LE CPF 29.685.456-6, LEIA-SE CPF 214.115.458-85.”
PROT.15/156/7901 GETULIO BENTO
RETIFICAGAO DO CPF:”ONDE SE LE CPF 02.042029748, LEIA-SE CPF 014.357.798-00
PROT.15/156/8609 MARIO MACCARI
FICA DESINTERDITADO ADMINISTRATIVAMENTE.
PROT.09/11/6941 COND. EDIFICIO CAMPINAS - AIA N° 003/14
INDEFERIDOS
PROT.15/10/60911 E PROT.16/11/14995 DEMETRIUS R. SOARES ALVES - PROT.17/11/4147 FERNANDO
T. FURUZAWA - PROT.17/11/13857 MARIA DA G. RUELA - PROT.17/11/6791 IGREJA EVANG. APOSTOLI-
CA - PROT.18/11/246 TENNISPARK SERV. ORG. FESTAS LTDA - PROT.17/11/16866 ALFA HITECH SERV.
COMERCIO - PROT.17/11/14990 GRUPO IBMEC EDUCACIONAL S/A - PROT.17/11/16590 RICARDO G.
ANDRADE - PROT.17/11/7203 MIFVC COM. DE ALIMENTOS EIRELI - PROT.17/11/13602 FABIANA T.
MACHADO - PROT.17/11/15443 ZOTT NEG. IMOB. LTDA ME - PROT.17/11/5024 E PROT.17/11/5027 PA-
RAISO DOS OCULOS LTDA - PROT.17/11/13447 SERGIO DALL GALLO - PROT.17/11/14701 GERALDA
LIMA - PROT.17/10/26335 CARLOS A. SIVIERA - PROT.17/11/15836 SUPERCROMO BENEF. DE METAIS
LTDA - PROT.16/11/11057 JOAO VICENTE DOS SANTOS R
COMPARECA O INTERESSADO SITO A AV ANCHIETA N°200, 2° ANDAR, GUICHE DE ATENDI-
MENTO TOMAR CIENCIA.
PRAZO DE 03 DIAS i
PROT.17/156/5206 CLEUNICE DE FATIMA BUENO - INT. N° 15066
PROT.13/17/0566 C. RAMOS CERTIFICADORA EIRELI - INT. N° 15069
PRAZO DE 15 DIAS
PROT.17/11/16963 JOSE TADEU DA CRUZ - AIM N° 6034
PRAZO DE 30 DIAS
PROT.13/17/566 C.RAMOS CERTIFICADORA EIRELI - AIM N° 6352
COMPARECAM OS INTERESSADOS
PROT.18/11/416 BABY TOY DIVERSAO EIRELI EPP - PROT.18/11/654 CLARO S/A - PROT.17/11/17477
DIOGO DE L. FARIAS - PROT.16/11/11448 K & M ESTACIONAMENTO - PROT.17/11/12930 JORGE LUIZ
P. EIRELI ME
CONCEDIDO PRAZO DE 180 DIAS
PROT.18/11/486 CONJ. RES. ALDEIA DA LAGOA

Campinas, 24 de janeiro de 2018
ENG®° MOACIR J M MARTINS
DIRETOR DEPT° DE CONTROLE URBANO

DEPARTAMENTO DE USO E OCUPACAO DO SOLO
DEFERIDOS SEMURB ON-LINE
PROT.17/99/732 CARLOS BARALDI DIAS - PROT.17/99/460 ANA CAROLINA F. DA SILVA -
PROT.17/99/769 RAFAEL GAMON ROSELL
DEFERIDOS
PROT.17/11/15777 WILSON R. GOUVEIA MARTINUZZO - PROT.17/11/12502 MARIO C. PEREIRA -
PROT.17/11/16367 NORLEI M. DE AVILA - PROT.17/11/3927 ELIENE N. BRAGA - PROT.16/11/8995
CARLOS R. FLORIAN - PROT.17/11/3927 ELIENE N. BRAGA -PROT.18/11/158 MITIE I. KUMASAKA -
PROT.17/11/6374 JULIANA C.O. DE ANDRADE - PROT.17/11/11925 JONAS MARTINS N. SOBRINHO -
PROT.17/11/3446 MARA AP A. CABRAL - PROT.18/11/377 DOMENICO MICARONI - PROT.17/11/18153
ANTONIO S. DE OLIVEIRA - PROT.18/11/204 JOAO R. NOGUEIRA - PROT.17/11/15654 JOSE D. SOUZA
- PROT.17/11/17417 GISELE AP R. F. DA SILVA - PROT.17/11/17620 CASSIA S. ADALA - PROT.15/11/7935
MARIA DA CONCEICAO F. AGUIAR
INDEFERIDOS
PROT.17/11/6625 PESSAGNO PARTIC. IMOB. LTDA - PROT.17/11/16178 ARNALDO J. CURI
INDEFERIDOS SEMURB ON-LINE
PROT.17/99/557 FATIMA ALONSO DE SOUZA QUEIROZ
SOLICITACOES PENDENTES
PROT.17/99/731 ADRIANA DE CAMARGO RETAMERO - PROT.17/99/830 GUSTAVO COSTA M. PENA
- PROT.17/11/749 MARCOS AURELIO CORREA PRATA- PROT.17/99/611 MARCIO ALESSANDRO MU-
RAYAMA - PROT.17/99/855 LINKAI ZHAO - PROT.17/99/766 JOSE DA SILVA COSTA - PROT.17/99/768
MARCIO D. DOS SANTOS GONCALVES - PROT.17/99/662 JOSE ROBERTO PANSANI
COMPARECAM OS INTERESSADOS
PROT.17/11/12392 MRV ENGENHARIA E PARTICIPAGOES - PROT.17/11/14062 SOCAMP ADM. DE BENS
LTDA - PROT.18/11/740 JOSE W. DUARTE - PROT.18/11/701 DENIS R. CASTRO PEREZ - PROT.17/11/15787
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DIRCE E. MIYAGAWA - PROT.17/11/14305 GENI C. BARBOSA LOPES - PROT.17/11/16141 MERCEDES
DE F. SANTOS - PROT.17/11/4449 MANOEL A. COELHO - PROT.17/11/10147 MRV ENGENHARIA -
PROT.17/11/17856 MARIO MARQUES - PROT.18/11/744 HILDON A, BOSAN - PROT.16/11/7317 RAMA-
LHO ALIMENTOS LTDA - PROT.17/11/14514 SILVIA B. RITTNER - PROT.17/11/16248 ELIEZER F. LOBO
- PROT.17/11/14966 PAULO R. GARRAFA - PROT.18/11/255 FRANCISCO A. BASSO - PROT.17/11/17590
MARIA TERESINHAA. ORDINE
CONCEDIDO PRAZO DE 30 DIAS B
PROT.18/10/773 CLEOMAR V. DE S. BORGES - PROT.18/11/413 MRV ENGENHARIA E PARTICIPACOES
SIA - PROT.17/11/18095 KARYNA V. URVANEGIA - PROT.17/10/4166 ANGELO PUCCETTI
CONCEDIDO PRAZO DE 60 DIAS
PROT.18/11/199 IRMA AP. MARTINS
Campinas, 24 de janeiro de 2018
ENG? SONIA MARIA DE PAULA BARRENHA
DIRETORIA DEPT® DE USO E OCUPACAO DO SOLO

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO EGDS - PROGRAMACAO
A Escola de Governo e Desenvolvimento do Servidor esta com inscricdes
abertas para cursos e palestra no més de Fevereiro
Cursos:
Orientagdo para Monitores de Estagio
Data: 21 de fevereiro (quarta-feira)
Horario: 8h30 as 11h30
Carga Horaria: 3 horas (01 encontro)
Vagas: 25
Conteido Programatico: Lei do Estagio e sua Aplicabilidade / Utilizacdo do site
CIEE / Processo de contratagdo de estagiarios da PMC
Instrutor: Airton Salvador

Reflexdes de Lideranca: Estratégias de Gerenciamento

Data: 22 de fevereiro ( quinta-feira)

Horério: 8h30 as 11h30

Carga Horaria: 3 horas (01 encontro)

Vagas: 25

Contetido Programatico: Exemplos de lideres e chefes / Importancia do ambiente
para a lideranga e da lideranga no ambiente / O que é estratégia / Como tornar objeti-
vos comuns dentro da equipe / Diferencas entre lider, chefe e gestor / Como escolher
estratégias / Expectativas do lider e da equipe / Estilos de lideranca

Instrutora: Gisleine Darzan Lupi

Dos Crimes contra a Administracdo Publica

Data: 26 de fevereiro (segunda-feira)

Horario: 13h30 as 16h30

Carga Horaria: 3 horas (1encontro)

Vagas: 25

Contetido Programatico: Conceituar Administracdo Publica e Funcionarios Publico
para efeitos penais bem como analisar as condutas praticadas pelos Agentes, sejam
eles Funciondrios Publicos ou Particulares, demonstrando as conseqiiéncias penais
cabiveis; Cadigo Penal - Titulo X1 - DOS CRIMES CONTRA A ADMINISTRACAO
PUBLICA - Dos crimes praticados por funcionario ptblico contra a Administracdo em
geral - Artigos 312 a 327; Dos crimes praticados por particular contra a Administracéo
em geral - Artigos 328 a 337A,; Dos crimes praticados por particular contra a Adminis-
tragao PUblica estrangeira - Artigos 337B a 337D; Dos crimes contra a administracdo
da justica - Artigos 338 a 359; Dos crimes contra as finangas publicas - Artigos 3592
a 359H.

Instrutor: Airton Salvador

Trabalho com Grupos de Fortalecimento

Data: 26 de fevereiro e 05 de marco (segunda-feira)

Horario: 8h30 as 11h30

Carga Horaria: 06 horas (2 encontros)

Vagas: 25

Contetudo Programatico: Empoderamento como processo de fortalecimento e res-
gate da cidadania / A metodologia do Circulo de Cultura como estratégia de enfren-
tamento / Direitos Humanos: a dimensdo ética da pratica de trabalho / Identidade e
género / Vivéncia do Circulo de Cultura

Instrutora: Patricia F Filizola

Jogos Cooperativos

Data: 28 de fevereiro (quarta-feira)

Horério: 8h30 as 11h30

Carga Horaria: 3 horas ( 01 encontro)

Vagas: 25

Contetido Programatico: Vivéncia de Jogos Cooperativos com o objetivo de
experimentar técnicas e atividades diferentes, com reflexdes do cotidiano

Instrutora: Gisleine Darzan Lupi

Principios de Administracéo Publica

Data: 28 de fevereiro (quarta-feira)

Horario: 8h30 as11h30

Carga Horaria: 3horas (01 encontro)

Vagas: 25

Contetdo Programaético: Os principios da administracdo publica / A previsdo legal
dos principios / Supremacia e indisponibilidade do interesse publico / LIMPE (
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia)

Instrutor: Airton Salvador

PALESTRA: ""Vocé sabe quem é vocé?"*

Data: 27 de fevereiro (terca-feira)

Horario: 9h as 11h

Carga Horaria: 2 horas ( 01 encontro)

Vagas: 200

Contetdo Programatico: Como entender as atitudes, comportamentos e a¢des das
pessoas / Como comunicar-se com exceléncia com todas as pessoas / Conhecendo o
seu perfil de comportamento e comunicagdo e identificando o perfil das pessoas no
ambito profissional e pessoal /Atingindo resultados extraordinarios, entendendo de
fato quem vocé é e quem s&o as pessoas ao seu redor.

Instrutora: Simone Michelon

Local: Saldo Vermelho

Inscrigdes: https://cursosegds.campinas.sp.gov.br

Informagoes: 3235-2226/ 3235-2218

Lembre-se da inscrigéo consciente: apos ter realizado sua inscri¢do, caso ndo possa
participar, favor avisar a equipe da EGDS com um dia de antecedéncia, prazo
necessario para que a vaga seja ofertada a outros servidores em lista de espera. Assim
vocé também evitara blogueios para futuras inscri¢oes.

Campinas, 23 de janeiro de 2018
AIRTON APARECIDO SALVADOR
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA ASSINADA PELO SENHOR PREFEITO
PORTARIA N.°89392/2018
O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribui¢6es de
seu cargo e, de acordo com o SEI n° PMC.2018.00001267-33, pela presente,
RESOLVE
Nomear os senhores abaixo relacionados para compor o Conselho Municipal da
Juventude de Campinas , para Gest&o 2018-2020 e Biénio 2018-2020.
Representantes do Poder Publico
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar
Titular: Mariana de Souza Maia, Matricula 132425-0.
Suplente: Giovanna Puosso Labbate, Matricula 127179-2.

Secretaria Municipal de Cultura
Titular: Marcela Bonetti, Matricula 108895-5.
Suplente: Rosangela da Gléria Novais Reis, Matricula 107561-6.

Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e Cidadania
Titular: Geziel Antonio dos Santos, Matricula 132660-0.
Suplente: Deolidia Divina da Silva Benages, Matricula 93791-6.

Secretaria Municipal de Educacao
Titular: Mério Marcelo Ramos, Matricula 127094-0.
Suplente: Flavia Martins Guimardes Fung, Matricula 121513-2 .

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Titular: Rodrigo Gimiliani Alves, Matricula 132428-4.
Suplente: Luiz Antonio Janior, Matricula 37098-3.

Secretaria Municipal de Saude
Titular: Andre Santos Di Trani, Matricula 65969-0.
Suplente: Edison Martins da Silveira, 99169-4.

Secretaria Municipal de Seguranca Publica
Titular: Gabriel Trevisan Formigoni, Matricula 130608-1.
Suplente: Carlos Roberto Longuini, Matricula 125058-2.

Secretaria Municipal de Trabalho e Renda
Titular: Paulo Henrique Reda Claro, Matricula 132646-5.
Suplente: Eric Nunes lamarino, Matricula 132645-7.

Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
Titular: Dominique Missio de Faria, Matricula 131237-5.
Suplente: Diego Poggetti, Matricula 133209-0.

Secretaria Municipal de Transportes
Titular: Guilherme Damasceno Fernandes, Matricula 4431.
Suplente: Mariangela Marini dos Santos Pereira, Matricula 3866.

Orgéo Responsavel Pela Politica de Cidadania
Titular: Felipe Gongalves da Silva, Matricula 130852-1.
Suplente: Vinicus Pazzoto, Matricula 110492-6.

Gabinete do Prefeito
Titular: Walquiria Sonati, Matricula 125280-1.
Suplente: Renata Morais de Carvalho, Matricula 125167-8.

Representantes da Sociedade Civil

Segmento Cultura e Arte

Titular: Kaué Nascimento Manzani, RG 47.455.054-0 - Associacdo da Parada e
Apoio LGBT de Campinas.

Suplente: Marina Quintanilha da Cunha, RG 39.328.595-9 - Unido da Juventude
Socialista (UJS).

Segmento Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida

Titular: Estevam Trovato Castorino, RG 34.180.667-5 - Acdo Voluntéria
Emergente (AVE).

Suplente: Rafael Henrique Guidetti Frazatto, RG 44.097.757 - Recicla Lar
Corrente do Bem.

Segmento Educacéo e Medidas Socioeducativas

Titular: Gabriela Silva Junqueira de Lacerda, RG 49.528.702 - Projeto Resgate de
Efraim.

Suplente: José Clenilton Henrique Guimardes Costa, RG 37.673.540-5 - Juventude
Socialista Brasileira (JSB).

Segmento Esporte e Lazer

Titular: Matheus Marcon Miranda, RG 37.348.924-9 - Juventus Futebol e Amizade.
Suplente: Tatiane Regina de Oliveira Augusto, RG 30.790.473 - Renovacdo Katia
Gadelha

Segmento Jovem Aprendiz e Empreendedorismo

Titular: Cristiane Isabel Canella, RG 41.145.416 - Associacdo de Ensino Social
Profissionalizante (ESPRO).

Suplente: Carlos Henrique Estevam da Silva, RG 41.608.434-5 - Centro Comunitario
da Crianga e Adolescente Parque lItajai.

Relacdes Etnico Raciais

Titular: Maura Samili da Silva Baltazar, RG 37.122.787-2 - Unido de Negros Pela
Igualdade (UNEGRO).

Suplente: Vanessa Cristina de Dias Souza, RG 41.297.416-2 - Rede Articula
Juventude (REAJU).

Segmento Salde/Meio Ambiente
Titular: Liliana Cristina Mussi, RG 27.998.543-5 - OSCIP Terra das Andorinhas.
Suplente: Carolina Branco Claudino Gomes Vancini, RG 43.482.656-X - JPSDB.

Segmento Diversidade Religiosa
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Titular: Paulo Silas da Silva, RG 36.325.149-2 - Federacéo da Mocidade Presbiteriana
(UMPs).
Suplente: Lilian Fernanda da Silva, RG 45.732.259-7 - Pastoral da Juventude.

Segmento Mobilidade Urbana

Titular: Pedro Otavio dos Santos Oliveira, RG 46.497.400-73 - Associacdo Campinas
Pra Melhor.

Suplente: Bruno Liporaci Silva, RG 45.345.242-5 - Unido Municipal das Entidades
Comunitarias de Campinas - UMECC.

Segmento Género e Diversidade Sexual

Titular: Cecilia Carvalho Moraes, RG 52.214.153 - Mulheres Socialistas Brasileiras
(MSB).

Suplente: Rayssa Inés Mariano, RG 39.292.762-7 - Unido Brasileira de Mulheres de
Campinas.

Segmento Movimento Estudantil Secundarista

Titular: Rebeca Pamela Batista dos Santos, RG 53.991.880-5 - Grémio Carlos
Alberto Galhiego.

Suplente: Isabela Sato Maziero Domingues da Silva, RG 37.426.131-3 - Grémio
Estudantil Vitor Meireles.

Segmento Movimento Estudantil Universitario
Titular: Camile Tauana dos Santos, RG 52.286.542-2 - DCE Anhanguera

PORTARIAASSINADA PELO SR. PREFEITO
PORTARIA N.° 89411/2018
O Exmo Sr. Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribui¢bes de seu cargo
e, nos termos do Edital 006/2014, do concurso publico homologado em 04/03/2015,
pela presente,
RESOLVE
Nomear as senhoras abaixo relacionadas para exercerem em caréater efetivo o cargo
vago denominado AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL, junto & Secretaria
Municipal de Educagéo.
ADRIANA CRISTINATERRAAMATTE
ADRIANA VIEIRA CAVALCANTI
ANA CLAUDIA LEVANTEZE JUSTINIANO
ANA PAULA HERNANDES FERNANDES
CELMA DO AMPARO PEREIRA BESSA
EDINEIDE DA SILVA ALVES
ELIANA DE FATIMA PEREIRA DE OLIVEIRA
ELIANE DE CAMARGO CHAVES
ELISANGELA APARECIDA DIAS DE OLIVEIRA
ELISANGELA REIS BORGES DE OLIVEIRA
GILVANA FERREIRA DE SOUSA LEITE
JAILMA DE ANDRADE ARRUDA
JAQUELINE MENDONCA
JENNIFER APARECIDA RODRIGUES RIBEIRO
JOANA BORGES RODRIGUES
JOAQUINA MARIA NOGUEIRA DE SOUSA
JOELMA ROCHA DOS SANTOS LIMA
KARINA VALVERDE
KELI CRISTINA AFFONSO FERREIRA
LAURIE FERNANDA VIANNA DOS SANTOS
LILIAN MARIA DOS SANTOS
LUANA CRISTINA ROCHA
LUCIA REGINAANTONIO
MARCELA BARBIERI FAVORETTO
MARCELA GUEDES CAVALCANTE
MARIVANIA TORRES PINHEIRO
MARLENE CASTELO DO NASCIMENTO
NAYARA XAVIER DE OLIVEIRA
NEUSA RODRIGUES DOS SANTOS
RAQUEL CRISTINA BORGES DA SILVA
SIRLENE ALVES SANTANA
TATIANA APARECIDA MARCHIORI FERNEDA
TATIANE TARELHO
TEREZINHA MARTINS DA CRUZ
VIVIANE SOUZA SILVA
WALDETE FERREIRA DOS REIS RODRIGUES

PORTARIA ASSINADA PELO SR. SECRETARIO
PORTARIA N.° 89397/2018
O Senhor Secretario Municipal de Recursos Humanos, usando das atribuicdes que
lhes foram conferidas pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Campinas e, de acordo
com o protocolado n° 2016/50/1937, pela presente,
RESOLVE
Prorrogar a partir de 01/02/2018, Licenga Sem Vencimentos a servidora
HELENICE APARECIDA MARTINS SCHENEIDER, matricula n° 122672-0,
pelo periodo de 01 (um) ano.

COMUNICADO DE CONCURSO PUBLICO
(EDITAL 005/2014)

O Departamento de Promogdo a Salde do Servidor da Secretaria Municipal de
Recursos Humanos COMUNICA que os candidatos abaixo relacionados foram
considerados eliminados do Concurso Publico relativo ao Edital 005/2014, por ndo
comparecimento ao Exame Médico Pré-admissional.
Cargo:PROFESSOR PEB |
Nome: ANA CAROLINA REGIS DE P EBERT

Cargo:PROFESSOR PEB |
Nome: DANIELA ELIAS ZUCHERATO
Campinas, 24 de janeiro de 2018
MARCELO DE MORAIS |
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROMCAO A SAUDE DO SERVIDOR

COMUNICADO DE CONCURSO PUBLICO
(EDITAL 005/2014)
O Departamento de Promogdo & Salde do Servidor da Secretaria Municipal de
Recursos Humanos comunica o resultado do Exame Médico Pré-Admissional, dos
candidatos ao cargo publico relacionados abaixo:

CARGO NOME ME%/ECA
PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA | CECILIA MEDICE MACEDO APTO
PROFESSOR EDUCACAO BASICA | CLAUDIA ELAINE DOS REIS APTO
PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA | DEBORA CRISTINA DI JULIO APTO
PROFESSOR EDUCACAO BASICA | | DEBORA CRISTINA NASCIMENTO DOS SANTOS | APTO

PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA | FERNANDA CESARIO BALDUINO APTO
PROFESSOR EDUCACAQ BASICA | GIOVANA CAMARGO SACCONI APTO
PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA | MARLI SANTOS DA SILVA LIMA APTO
PROFESSOR EDUCACAQ BASICA | PRISCILA DIAS VICENTE APTO
PROFESSOR EDUCAGCAQ BASICA | RENATA CANDIDO GARCIA APTO
PROFESSOR EDUCACAO BASICA | ZENAIDE BARBOSA SOUZA SANTOS APTO

Campinas, 24 de janeiro de 2018
MARCELO DE MORAIS
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROMOCAO A SAUDE DO SERVIDOR

SECRETARIA DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
COMUNICADO
O Conselho Municipal de Saide comunica que o Centro de Satude Centro de Centro
de Saude ""Margarida Santos da Silva" Cs Parque Floresta, realizara a eleigéo de
seu Conselho Local de Salde, no dia 08 de Fevereiro de 2018, as 15h00 no Centro
de Saude, sito Endereco: Rua: Flavio Marinho Mendes, N° 150, Bairro: Floresta.
Campinas, 19 de janeiro de 2018
MARIA IVONILDE LUCIO VITORINO
Secretéria Executiva do Conselho Municipal de Sadde

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SENHOR

SECRETARIO EM 23 DE JANEIRO DE 2018
A vista das informacBes existentes neste processo, do pedido da empresa contrata-
da0504852, dos demais esclarecimentos e da solicitagdo dessa Pasta0504833, bem
como dos pareceres da Secretaria de Assuntos Juridicos0519349,0519435e0523814,
que indicam, respectivamente, a necessidade e a auséncia de impedimentos Iegais,e
desde que atendidas todas as observaces indicadas pelo DAJ, previamente a forma-
lizagdo, AUTORIZO:
1) Aalteracéo do nimero do CNPJ constante do Ata de Registro de Precos nimero 354/17,
celebrado com a empresa BRISTOL MEYERS SQUIBB FARMACEUTICA LTDA,
passando a constar o nimeroda nova filial fiscal, haja vista que esta Secretaria j& salientou
que referida alteracdo em nada prejudica a execucdo da Ata de Registro de Precos;
Publique-se;
A CSFA/DAJ, para a formalizagdo do Termo de Aditamento, ocasido em que devera
restar observada a condicionante indicada pelo DAJ, e a seguir, devolva-se este processo
a esta Secretaria Municipal de Sadde para acompanhamento e demais providéncias.
Campinas, 23 de janeiro de 2018
DR CARMINO ANTONIO DE SOQUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE GESTAO DOS RITOS E PROCEDIMENTOS

ADMINISTRATIVOS DA VIGILANCIA SANITARIA comunica:
PROTOCOLO: 18/07/00148 PAS
INTERESSADO: DROGARIA SUPER POPULAR DE HORTOLANDIA
CNPJ/ CPF: 15.839.321/0013-95
ASSUNTO: INCLUSAO DA VALIDADE DA LICENGA DE FUNCIONAMENTO NO VRE PARA IMPRESSAO
DOCLI
DEFERIDO

Campinas, 24 de janeiro de 2018
CELI VENDRAMINI REGATIERI MUNHOZ
AUTORIDADE SANITARIA

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DE SERVICOS RELACIONADOS
A SAUDE comunica:
PROTOCOLO: 17/07/07055 PAS
INTERESSADO: ODONTOLOGIA ZERBINATTI LTDA ME
CNPJ/ CPF: 22.250.498/0002-64

ASSUNTO: LAUDO TECNICO DE AVALIAGAO - LTA
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/08656 PAS B

INTERESSADO: OFTALMOCENTER - CLINICA DE OFTALMOLOGIA LTDA
CNPJ/ CPF: 05.813.285/0001-01

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/07075 PAS

INTERESSADO: LIA MARA MENDES BIASON

CNPJ/ CPF: 137.897.378-01

ASSUNTO: LICENGA DE FUNCIONAMENTO INICIAL E ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA DE LIA MARA MENDES BIASON CRM N° 80330/SP

DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/05012 PAS

INTERESSADO: CLINICARIBEIRO S/S LTDA

CNPJ/ CPF: 21.106.654/0001-74 5

ASSUNTO: LICENCA DE FUNCIONAMENTO INICIAL E ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA DE IVANI DA GRACA RIBEIRO CRM N° 47774/SP

DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/06262 PAS

INTERESSADO: RENATA GASPAROTTO BANDEIRA DE ALMEIDA PRADO

CNPJ/ CPF: 271.605.968-38 .

ASSUNTO: LICENCA DE FUNCIONAMENTO INICIAL E ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA DE RENATA GASPAROTTO BANDEIRA DE ALMEIDA PRADO CRM N° 99226/SP

DEFERIDO

PROTOCOLO: 18/07/00018 PAS

INTERESSADO: DANIELA CRISTINA OTTE NUNES

CNPJ/ CPF: 286.091.958-99

ASSUNTO: LICENGA DE FUNCIONAMENTO INICIAL E ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA DE DANIELA CRISTINA OTTE NUNES CRM N° 111.071/SP

DEFERIDO

PROTOCOLO: 18/07/00127 PAS

INTERESSADO: MARIA TEREZA MATIAS BAPTISTA

CNPJ/ CPF: 925.107.528-04 .

ASSUNTO: LICENCA DE FUNCIONAMENTO INICIAL E ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA DE MARIA TEREZA MATIAS BAPTISTA CRM N° 29037/SP

DEFERIDO

PROTOCOLO: 18/07/00136 PAS

INTERESSADO: ASSOCIAGAO EVANGELICA BENEFICENTE DE CAMPINAS

CNPJ/ CPF: 44.593.523/0002-45

ASSUNTO: LICENGA DE FUNCIONAMENTO INICIAL E ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE




30

Diario Oficial do Municipio de Campinas

Campinas, quinta-feira, 25 de janeiro de 2018

TECNICA DE RODRIGO BUENO DE CAMARGO CRM N° 107505/SP
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/04756 PAS 3

INTERESSADO: M.M. CAMARGO SERVICOS MEDICOS LTDA

CNPJ/ CPF: 12.407.950/0001-14 5

ASSUNTO: LICENCA DE FUNCIONAMENTO INICIAL E ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA DE MARCOS EDUARDO MARTINS DE CAMARGO CRM N° 26090/SP E ASSUNCAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA SUBSTITUTA DE MARCELO AMADE CAMARGO CRM N° 107897/SP E
THAIS CRISTINA HATSUMURA CAMARGO CRM N° 107926/SP

DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/04330 PAS

INTERESSADO: MARCELO GONGCALVES SANT'ANNA

CNPJ/ CPF: 289.479.568-80

ASSUNTO: LICENGA DE FUNCIONAMENTO INICIAL E ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA DE MARCELO GONGALVES SANT'ANNA CRM N° 120726/SP

DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/06608 PAS

INTERESSADO: SUELI CABRAL RATHSAM

CNPJ/ CPF: 040.274.618-00

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/04538 PAS

INTERESSADO: EXCELENCIA MEDICA SERVIGOS MEDICOS LTDA
CNPJ/ CPF: 12.367.950/0001-38

ASSUNTO: RENOVAGAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 14/60/03047 PN

INTERESSADO: MARIA CLAUDETE PALOMO RAMOS ME
CNPJ/ CPF: 61.043.790/0001-87

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
INDEFERIDO

PROTOCOLO: 18/07/00010 PAS

INTERESSADO: DANILO DE ANDRADE NADER

CNPJ/ CPF: 620.458.736-68

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 18/07/00166 PAS

INTERESSADO: CARLOS AUGUSTO REIS OLIVEIRA

CNPJ/ CPF: 022.304.508-08

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/03268 PAS

INTERESSADO: INSTITUTO CAMPINEIRO DE ENDOSCOPIA DIGESTIVA LTDA
CNPJ/ CPF: 58.390.683/0001-10

ASSUNTO: RENOVAGAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO

DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/06034 PAS

INTERESSADO: ELZA MITIKO YAMADA

CNPJ/ CPF: 082.115.068-58

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
INDEFERIDO

PROTOCOLO: 14/60/02889 PN

INTERESSADO: CASA DE REPOUSO SANTA HEDWIRGES LTDA - ME
CNPJ/ CPF: 04.873.156/0001-38

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
INDEFERIDO E CANCELADO O CEVS 350950210-871-000007-1-0

PROTOCOLO: 18/07/00293 PAS

INTERESSADO: HOSPITAL VERA CRUZ S/A

CNPJ/ CPF: 46.009.718/0001-40

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 18/07/00294 PAS

INTERESSADO: HOSPITAL VERA CRUZ S/A

CNPJ/ CPF: 46.009.718/0001-40

ASSUNTO: RENOVAGAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/08288 PAS

INTERESSADO: INSTITUTO DE MEDICINA INFANTIL CAMPINAS LTDA - EPP
CNPJ/ CPF: 54.667.233/0001-71

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO

DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/07393 PAS

INTERESSADO: ROSMARA DOS SANTOS

CNPJ/ CPF: 694.140.256-34

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
INDEFERIDO E CANCELADO O CEVS 350950240-750-000037-1-9

PROTOCOLO: 18/07/00323 PAS

INTERESSADO: CLEIDE MARIA DE ALMEIDA MATHIAS

CNPJ/ CPF: 188.079.668-67 5

ASSUNTO: LICENCA DE FUNCIONAMENTO INICIAL E ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA DE CLEIDE MARIA DE ALMEIDA MATHIAS CRP N° 06/28895

DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/06549 PAS

INTERESSADO: CTOT - CENTRO DE TRATAMENTO ESPECIALIZADO EM ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA SC LTDA

CNPJ/ CPF: 04.288.483./0001-22

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO

DEFERIDO

PROTOCOLO: 18/07/00185 PAS

INTERESSADO: GISELE VARONI ANDRADE

CNPJ/ CPF: 216.396.408-60 5

ASSUNTO: AUTO DE INFRACAO

CANCELADO AUTO DE INFRAGAO N° 07981, TERMO DE OCORRENCIA N° 00297 E AUTO DE
IMPOSIGAO DE PENALIDADE N° 0521, DATADOS DE 05 DE JANEIRO DE 2018, O QUAL FOI
PUBLICADO EM DOM DE 16/01/2018

PROTOCOLO: 18/07/00063 PAS

INTERESSADO: GISELE VARANI ANDRADE

CNPJ/ CPF: 216.396.408-60 .
ASSUNTO: RECURSO AUTO DE INFRACAO N° 07981
INDEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/08637 PAS

INTERESSADO: OSWALDO VALLEJO PEREZ

CNPJ/ CPF: 00.666.334/0001-07

ASSUNTO: DILAGAO DE PRAZO

DEFERIDO 30 (TRINTA) DIAS A CONTAR DE 17/01/2018

PROTOCOLO: 17/07/08658 PAS )
INTERESSADO: INSTITUTO HEMATOLOGICO DE CAMPINAS LTDA
CNPJ/ CPF: 24.479.458/0002-14 -
ASSUNTO: DEFESA AUTO DE INFRAGAO N° 01016
INDEFERIDO
Campinas, 24 de janeiro de 2018
MARIO H. MORAES
Chefe de Setor

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE GESTAO DOS RITOS E PROCEDIMENTOS

ADMINISTRATIVOS DA VIGILANCIA SANITARIA comunica:
PROTOCOLO: 17/07/08475 PAS
INTERESSADO: LEONARDO AVILA FERREIRA
CNPJ/ CPF: 690.404.941-34
ASSUNTO: CANCELAMENTO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

Campinas, 24 de janeiro de 2018
CELI V. R. MUNHOZ
Chefe de Setor

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DE PRODUTOS DE INTERESSE
A SAUDE comunica:
PROTOCOLO: 17/07/06489 PAS
INTERESSADO: T. REIS DE OLIVEIRA LTDA ME
CNPJ/ CPF: 12.865.153/0001-80

FICA DETERMINADO O CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO E DO N° CEVS
350950270-477-000091-1-3

Campinas, 24 de janeiro de 2018
CLERIAM. M. GIRALDELO
Chefe de Setor

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DE ALIMENTOS comunica:
Que a empresa TOP DOLCE LTDA ME, CNPJ 19.674.929/0001-24, cometeu as
seguintes infragdes: “Manter o estabelecimento em pleno funcionamento, fabricando,
armazenando e comercializando produtos de interesse a salde, a saber, produtos
alimenticios (doce de batata doce - data de fabricacdo 12/12/2017, data de validade
12/05/2018, lote n°® 270), sob condic¢des de boas praticas que ndo garantem os padrdes
de identidade, qualidade e seguranca, infringindo os seguintes dispositivos legais:
artigo 112 e 122 incisos XI e XIX da Lei Estadual 10.083/98 e artigo 4° da Lei
Municipal n° 15.139/2016, estando portanto, SUSPENSA a fabricacdo do produto,
sendo que o infrator foi autuado através do Auto de infragdo n° 4924 e Auto de
Imposicéo de Penalidade n° 1626. O ndo cumprimento desta determinagdo resultara
em medidas legais cabiveis.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
ANA LUCIA MONTINI RIBEIRO
CHEFE DE SETOR

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DE ALIMENTOS comunica:
Errata: No Termo n° 81565, onde consta: produtos “ doce de batata doce e doce
de batata doce com corante proibido”, leia-se produtos “ doce de batata doce”
fabricado por CNPJ: 19.674.929/0001-24, data de fabricacdo 12/12/2017, data de
validade 12/05/2018, lote 270.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
ANA LUCIA MONTINI RIBEIRO
CHEFE DE SETOR

SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE COOPERAGAO NOS ASSUNTOS DE SEGURANGA PUBLICA

REF. PROTOCOLADO: 2016/215/692
MANDADO DE INTIMACAO

O Presidente da Comissdo Processante Permanente da Corregedoria da Guarda Municipal de
Campinas, designada pela Portaria n° 008/2012 do Secretéario Municipal de Cooperagao nos
Assuntos de Seguranca Publica, conforme dispde o artigo 24 da lei 13.351/2008, Intima V.S.2
Dra. Patricia Laurindo Gervais OAB 197.897 com escritério em Rua Jose Teodoro de
Lima, 49, Cambui - Campinas/SP - CEP 13.015-150a comparecer a audiéncia de Instru¢io
a ser realizada no dia 06/02/2018 com inicio as 09h:00m na sede da referida Comiss&o situada
na Corregedoria da Guarda Municipal localizado na Avenida Monte Castelo, 575 - Jardim
Proenca na cidade de Campinas/SP, para acompanhar o depoimento das testemunhas arroladas
pela Comisséo Processante e pela Defesa onde figura como processado(a) o(a) servidor(a)
matricula 110.228-1, lotado (a) na Guarda Municipal de Campinas da Secretaria Municipal
de Cooperagdo nos Assuntos de Seguranga Publica nos autos do Processo Administrativo n®
32/2017 CGMC instaurada pela Portaria n® 64/2017 SMCASP.

Obs.: Devera V.Sa. providenciar o comparecimento do sindicado no ato acima.

Campinas, 24 de janeiro de 2018
JULIANO PORT
Presidente da Comissdo Processante

SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE TERRENOS - COFIT
ERRATA:
Edital de Auto de Infragdo e Multa Reparo do Passeio
PublicacOes 28/12/2016 e 18/04/2017
Protocolo 2016/156/7171
ONDE SE LE: Espolio de Yolanda Pellegini e Outro
LEIA-SE: Espdlio de Yolanda Pellegrini.
Campinas, 22 de janeiro de 2018
JOSE PAULO SANTOS WHITEMAN
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE TERRENOS

EDITAL DE NOTIFICACAO LIMPEZA DE TERRENOS
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servigos Pablicos, no uso de suas atribui¢des torna publica a
presente notificacdo de seus proprietarios/possuidores abaixo relacionados, referente aos
terrenos localizados neste municipio, para notifica - los da obrigacéo constituida na Lei n°
11.455/02, estabelecendo que devam executar a limpeza dos terrenos e manté - los limpos, no
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prazo de 10 (dez) dias, a contar desta publicacéo. O ndo atendimento da presente notificacdo
ensejara a imposicdo de multa e a adogéo das medidas previstas no citado diploma legal.

BAIRRO

COMPROMISSARIO

“SAFIRA SJIC EMPREENDIMENTOS|
IMOBILIARIOS LTDA.”

*COD. CARTOGRAFICO"| NOTIFICAGAO LOTE| PROTOCOLO

3343.34.46.0223 38382 “CONJ R COSMO”| 28 | 2015/156/4509

Campinas, 23 de janeiro de 2018
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE NOTIFICACAO PAVIMENTACAO DO PASSEIO

COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servicos PUblicos, no uso de suas atribui¢des torna pablica
a presente notificagdo de seus proprietérios/possuidores de terrenos localizados neste
municipio e abaixo relacionados, vem através do presente edital para notifica - los da
obrigacdo constituida na Lei Complementar n° 09/03, estabelecendo que devam executar
a pavimentacéo do passeio no prazo de 30 (trinta) dias, a contar desta publicacdo. O néo
atendimento da presente notificagéo ensejara a imposicéo de multa e a adogéo das medidas
previstas nos citados diplomas legais.

COMPROMISSARIO

“SAFIRA SJC EMPREENDIMENTOS|
IMOBILIARIOS LTDA.”

“COD. CARTOGRAFICO”[NOTIFICAGAO BAIRRO LOTE|PROTOCOLO

3343.34.46.0223 38381 “CONJR COSMO” | 28 |2015/156/4509

Campinas, 23 de janeiro de 2018
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE NOTIFICACAO PARA CONSTRUCAO
DE MURO E/OU ALAMBRADO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribui¢des torna pablica
a presente notificagao de seus proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste
municipio, abaixo relacionados, para cientifica - los da obrigagdo constituida na Lei
11.455/02, estabelecendo que devam executar a constru¢do de muro ou cercé - lo com
tela de arame galvanizado, com no minimo de 1,50m (um metro e cinquenta centime-
tros) de altura, inexistindo construgdo a testada do lote devera conter 0,40 (quarenta
centimetros) de muro e 1,20m (um metro e dez centimetros) de altura a complementar
com tela de arame galvanizado, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar desta publi-
cacdo. O ndo cumprimento da presente notificagdo ensejara a imposicdo de multa e a

adocdo da medidas previstas no citado diploma legal.

COMPROMISSARIO

“SAFIRA SJC EMPREENDIMENTOS|
IMOBILIARIOS LTDA.”

“COD. CARTOGRAFICO”| NOTIFICAGAO BAIRRO LOTE|PROTOCOLO

3343.34.46.0223 38380 “CONJR COSMO”| 28 |2015/156/4509

Campinas, 23 de janeiro de 2018
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE AUTO INFRACAO E MULTA REINCIDENTE -
LIMPEZA DE TERRENO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE TERRENOS - COFIT

A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribuicoes e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio néo
atenderam as notificagBes para execucéo de limpeza nos terrenos abaixo relacionados
dentro dos prazos legais, vem pelo presente edital notifica - los dos Autos de Infragdo
e Multa lavrados conforme Lei 11.455/02. E facultado aos proprietarios a interposicéo
de defesa, por escrito, no prazo maximo de 08 (oito) dias a contar da presente publica-
¢ao sob pena de langamento do valor ndo quitado em Divida Ativa.

COMPROMISSARIO [‘COD. CARTOGRAFICO”| AIM BAIRRO LOTE PROTOCOLO

“LUIZ GABRIEL JORGE”| 3261.23.17.0217.00000 27 | 2015/156/2306

17493| "PARQUE RURAL FAZENDA SANTA
CANDIDA”

Campinas, 23 de janeiro de 2018
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA LIMPEZA

DE TERRENO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribui¢oes e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, ndo
atenderam as notificagdes para a execucdo da limpeza dos terrenos abaixo relaciona-
dos nos respectivos prazos legais, vem pelo presente Edital notifica - los dos Autos
de Infragdo e Multa lavrados conforme Lei 11.455/02. E facultada aos proprietarios a
interposicéo de defesa, por escrito, no prazo maximo de 08 (oito) dias a contar da pre-
sente data, sob pena do Ian(;amento do valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior
cobranca judicial.

COMPROMISSARIO “COD. CARTOGRAFICO” | AIM BAIRRO LOTE [PROTOCOLO|
“ESPOLIO DE OLIMPIO “JARDIM CHAPADAO - |5-D -
PROSPERI™ satararousoonoor |17a01| IR COARARAO " |55 | 20n7risereros

“RUETTE FRESH
ADMINISTRACAO
PARTICIPACOES E COMERCIO DE|
PRODUTOS AGRICOLAS LTDA”

3253.31.55.1139 17572 | “CAMPOS DOS AMARAIS”| 50 |2015/156/4077

Campinas, 23 de janeiro de 2018
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA -

LIMPEZA DE PASSEIO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribui¢des e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, nao
atenderam as notificacdes para limpeza do passeio dos iméveis abaixo relacionados
nos respectivos prazos legais, vem pelo presente edital notificd - los dos Autos de
Infracdo e Multa lavrados conforme Lei Complementar 09/03. E facultado aos pro-
prietarios a interposicéo de defesa, por escrito, no prazo maximo de 15 (quinze) dias a
contar da presente data, sob pena do Iangamento do valor ndo quitado em Divida Ativa
e posterior cobranga judicial.

“COD. CARTOGRAFICO”| AIM
3432.12.48.0454 17504

COMPROMISSARIO
“DOLVANDO FERREIRAALVES”

BAIRRO
“PARQUE INDUSTRIAL”

LOTE PROTOCOLO|
11 - SUB|2017/156/4245

“ESPOLIO DE FRANCISCO

ARTHUR MAIS” 3422.13.35.0053 ‘ 17602 ‘ “JARDIM FLAMBOYANT” ‘ 29 ‘2017/156/7546‘

Campinas, 23 de janeiro de 2018
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA REPARO

DO PASSEIO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribuicGes e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores dos terrenos abaixo relacionados e localizados
neste municipio, ndo atenderam as notificagcdes para reparo do passeio nos respectivos
prazos legais, vem por meio deste Edital notifica - los dos Autos de Infracdo e Multa
lavrados conforme Lei Complementar 09/2003. E facultado aos proprietérios a inter-
posicdo de defesa, por escrito, no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar desta
publicagdo sob pena do Iangamento do valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior
cobranga judicial.

COMPROMISSARIO
“ANGELO PALMIERI”

“COD. CARTOGRAFICO” AIM
3421.43.64.0061 17529

BAIRRO
CAMBUI

LOTE
26-SUB

PROTOCOLO
2015/156/8913

Campinas, 23 de janeiro de 2018
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA REPARO
DE PASSEIO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE TERRENOS - COFIT

A Secretaria Municipal de Servigos Pablicos, no uso de suas atribuicdes e tendo constata-
do que os proprietarios/possuidores dos terrenos abaixo localizados neste municipio, ndo
atenderam as notificagdes para execucao de reparo do passeio nos respectivos prazos legais,
vem por meio deste edital notifica - los dos Autos de Infracdo e Multa lavrados conforme
Lei Complementar 09/03. E facultada aos proprietarios a interposicéo de defesa, por escrito,
no prazo méaximo de 15 (quinze) dias a contar desta publicacéo sob pena de langcamento do
valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior cobranga judicial.

*COD. CARTOGRAFICO”| AIM

COMPROMISSARIO LOTE| PROTOCOLO

“ESPOLIO DE CASIMIRO
PEREIRA”

BAIRRO

“VILA GEORGINA
CONTINUACAO”

“JD DAS OLIVEIRAS” 1
“JARDIM SAO PEDRO” 34

3441.52.50.0001 17474 54 | 2016/156/2507

“LAURO BROTTO”
“PEDRO ANGELO”

3441.54.19.0481
3442.44.99.0001

17671
17633

2017/156/5017
2016/156/5005

Campinas, 23 de janeiro de 2018
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA
PAVIMENTAR O PASSEIO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribui¢Ges e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, ndo
atenderam as notificacBes para pavimentagdo do passeio nos terrenos abaixo relacio-
nados, nos respectivos prazos legais, vem pelo presente Edital, notifica - los dos Autos
de Infragdo e Multa lavrados conforme Lei Complementar 09/03. E facultada aos pro-
prietarios a interposicdo de defesa, por escrito, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias
a contar da presente data , sob pena do langamento do valor ndo quitado em Divida

Ativa e posterior cobranga judicial.

“COD. CARTOGRAFICO”| AIM

COMPROMISSARIO LOTE |PROTOCOLO

“ESPOLIO DE MARIA JOSE DE
OLIVEIRA SANTOS™

“ESPOLIO HUGO PICCOLOTTO”

“JARDIM DAS COLINAS
AGROPECUARIA”

BAIRRO

3423.53.90.0042 17486 | “JARDIM PAULISTANO” 4 2017/156/3602

3344.63.25.0319.00000 | 17577 |“JARDIM OURO PRETO”| 35 | 2017/156/2999

4154.44.14.0588 17677 SOUSAS GLEBA| 2016/156/7056

Campinas, 23 de janeiro de 2018
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITALDE AUTO DE INFRACAO E MULTA (REINCIDENTE)
CONSTRUCAO DE MURO OU ALAMBRADO
COORDENADORIA DE FISCALIZAQAO DE TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servigos PUblicos no uso de suas atribuigdes e tendo constatado
que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio néo atenderam as
notificages para a construgdo de muro ou alambrado nos terrenos abaixo relacionados, nos
respectivos prazos legais, vem por meio deste Edital notifica - los dos Autos de Infracdo
e Multa lavrados conforme Lei 11.455/02. E facultado aos proprietérios a interposicéo de
defesa, por escrito, no prazo maximo de 08 (oito) dias a contar da presente data sob pena do

langcamento do valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior cobranga judicial.
COMPROMISSARIO “COD. CARTOGRAFICO”| AIM BAIRRO LOTE|PROTOCOLO
“ESPOLIO MOISES VICENTE DA SILVA” 3423.64.31.0231 17596 [‘JD PARANAPANEMA™ 31 |2017/156/3217

Campinas, 23 de janeiro de 2018
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO DESOBSTRUCAO
DE PASSE]|O
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE TERRENOS - COFIT

A Secretaria Municipal de Servicos Publicos, no uso de suas atribuices e tendo constatado
que os proprietarios/possuidores dos iméveis neste municipio ndo atenderam as notificagdes
para desobstrucdo e ou limpeza e ou remogao de entulho do passeio, conforme abaixo re-
lacionados, vem pelo presente Edital notificé - los dos Autos de Infragdo e Multa lavrados
conforme a Lei Complementar 09/03. E facultado aos proprietérios a interposicéo de defesa,
por escrito, no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da presente data sob pena do lan-
camento do valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior cobranca judicial.

*COD. CARTOGRAFICO”| AIM

COMPROMISSARIO
“ESPOLIO DE FRANCISCO ARTHUR
MAIS”

BAIRRO LOTE [PROTOCOLO|

3422.13.35.0053 17603 |“JARDIM FLAMBOYANT”| 29 |2017/156/7546

Campinas, 23 de janeiro de 2018
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
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Campinas, quinta-feira, 25 de janeiro de 2018

SECRETARIA DO VERDE, MEIO AMB. E DESENV.
SUSTENTAVEL

SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE, MEIO AMBIENTE E DO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
Comunique-se
Solicitagdo LAO: 2017001101
Interessado: SERRALHERIA MUCCI LTDA - ME
A continuidade da andlise para o licenciamento ambiental desta solicitagdo requer os
seguintes documentos, a serem anexados no sistema LAO, no prazo de 20 (vinte) dias:
- Corrigir o endereco da empresa na aba 'Empresa’ do sistema;
- Preencher corretamente os campos ‘area do terreno' e area construida' na 'Empresa’
do sistema;
- Certiddo de Uso e Ocupacéo do Solo, emitida pela SEPLURB, para a atividade de
"Fabricacéo De Esquadrias de Metal";
- Contrato Social registrado na JUCESP;
- Declaracéo de Enquadramento ME;
- Corrigir o croqui de localizagéo, de modo a discriminar os usos da vizinhanga (resi-
dencial, comercial e industrial) no raio de 100 m da empresa;
- Historico dos usos anteriores (declaragio assinada pelo proprietario informando so-
bre os usos do local antes da instalacdo da empresa);
aRgtificagéo do fluxograma, de modo a descrever todas as etapas do processo pro-
utivo;
- Retificacéo do arquivo Kmz com a localizagéo da empresa;
- Retificacdo da planta aprovada, de modo a contemplar este documento por completo;
- Procuracéo.
Obs.: Para esclarecimentos ou eventuais ddvidas, favor agendar anteriormente com
Técnico. Fone 2116-0573 - Atendimento de 22, 42 e 62 feira no periodo da tarde.
Campinas, 23 de janeiro de 2018
CARLA DE SOUZA CAMARNEIRO
ENGENHEIRA AMBIENTAL

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
Comunique-se

Solicitacdo LAO: 2018000006 ; ;
Interessado: DYNAMIC COMERCIO DE HIDRAULICA E PNEUMATICA
LTDA - EPP
A continuidade da andlise para o licenciamento ambiental desta solicitagdo requer os
seguintes documentos, a serem anexados no sistema LAO, no prazo de 20 (vinte) dias:
- Corrigir o arquivo kmz, uma vez que a localizacédo da empresa ndo foi indicada;
- Corrigir o croqui de localizagéo, de modo a discriminar os usos da vizinhanca (resi-
dencial, comercial e industrial) no raio de 100 m da empresa;
- Inserir o nimero do empreendimento no campo 'Endereco’ da aba 'Empresa’ do sis-
tema;
- Historico dos Usos Anteriores assinado pelo proprietario da empresa;
- Retificar as abas do sistema 'residuos solidos' e 'disposigao final', de modo a constar
0s mesmos residuos em ambas;
- Prestar esclarecimentos sobre a area construida da empresa, pois ha divergéncias
entre os valores expostos na aba 'Empresa’ do sistema e carné de IPTU (207,50 m?)
com a planta aprovada (177,40 m2).
- Procuracéo.
Obs.: Para esclarecimentos ou eventuais ddvidas, favor agendar anteriormente com
Técnico. Fone 2116-0573 - Atendimento de 22, 42 e 62 feira no periodo da tarde.
Campinas, 23 de janeiro de 2018
CARLA DE SOUZA CAMARNEIRO
ENGENHEIRA AMBIENTAL

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
Comunique-se

Protocolo: 2018000008 N
Interessado: HIDROTEC CONEXOES PARA SANEAMENTO LTDA - EPP
A continuidade da andlise para o licenciamento ambiental desta solicitagdo requer a
entrega dos seguintes documentos, no prazo de 20 (vinte) dias:
- Corrigir o quadro de areas informado na aba Empresa do sistema online, pois o pre-
enchimento do mesmo esté invertido;
- Preencher na aba Balango Hidrico do sistema online o uso industrial e 0 uso sanitério
da agua;
- As abas Residuos Sélidos e Disposicéo Final do sistema online devem conter a mes-
ma descri¢ao dos residuos solidos informados;
- Prestar esclarecimentos sobre a quantidade de gas GLP utilizada pela empresa, bem
como a capacidade de cada cilindro e apresentar o AVCB do Corpo de Bombeiros do
Estado de S&o Paulo;
- Incluir nas abas Residuos Sélidos e Disposicéo Final do sintema online os itens: es-
topas e panos de limpeza, plasticos, papeldo, embalagens vazias de produtos quimicos
(6leo, graxas, adesivo instantaneo, neutrol, WD), sacos de réfia;
- Incluir na aba Méaquinas e Equipamentos do sistema online e no Layout apresentado:
01 Furadeira Ferrari pequena, 01 Moinho, 01 Seladora, mais 01 Maquina de Moldar;
- Anexar os comprovantes do fornecimento dos Equipamentos de Prote¢éo Individual
(EPIs) para os funcionarios;
- Localizar no Layout apresentado a maquina ou equipamento n° 13 da Legenda no
mesmo;
- Fazer separacéo dos residuos sélidos em recipientes diferentes e com identificacéo;
- Apresentar os comprovantes da destinagdo ambientalmente correta de todos os resi-
duos so6lidos gerados pelo processo produtivo da empresa.
Obs.: Para esclarecimentos ou eventuais dividas, favor agendar anteriormente com
Técnico. Fone: 2116-0573 - Atendimento de 22, 42 e 62 feira no periodo da tarde.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
PATRICIA NEVES BARBOSA
COORDENADORA SET. DO LICENCIAMENTO AMBIENTAL

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
Comunique-se

Protocolo: 2017000909 5 3

Interessado: MULT NACIONALIZACAO E USINAGEM TECNICA LIMITA-
DA - EPP

A continuidade da analise para o licenciamento ambiental desta solicitagdo requer a
entrega dos seguintes documentos, no prazo de 20 (vinte) dias:

- A atividade de jateamento com areia é proibida, nos termos da Portaria n° 99/2004,
do Ministério do Trabalho e Emprego. A empresa devera proceder com a paralisagdo

deste processo até a implantagdo de alternativa tecnoldgica para substitui¢do do mes-
mo, portando, devera anexar declaragdo afirmando qual tecnologia foi empregada;
- Prestar esclarecimentos sobre a quantidade de gas GLP utilizada pela empresa, bem
como a capacidade de cada cilindro e apresentar o AVCB do Corpo de Bombeiros do
Estado de Séo Paulo;
- Incluir nas abas Residuos Solidos e Disposi¢éo Final do sintema online os itens: es-
topas e panos de limpeza, plasticos, papeldo, embalagens vazias de produtos quimicos
(6leo), discos das lixadeiras e do esmeris, luvas de raspa;
- Incluir na aba Maquinas e Equipamentos do sistema online e no Layout apresentado:
04 Lixadeiras manuais, 01 Talha, 01 Girafa, 01 paleteira;
- Apresentar os comprovantes da destinacdo ambientalmente correta de todos os resi-
duos sélidos gerados pelo processo produtivo da empresa;
- A empresa devera entrar com o processo de Licenciamento Ambiental online (LAO)
para as atividades desenvolvidas pela mesma no prédio n° 2293 da Rua das Magndlias,
Jardim das Bandeiras (prédio ao lado do imével n® 2303 da Rua das Magnélias).
Obs.: Para esclarecimentos ou eventuais duvidas, favor agendar anteriormente com
Técnico. Fone: 2116-0573 - Atendimento de 22, 42 e 62 feira no periodo da tarde.

Campinas, 24 de janeiro de 2018

CARLOS AUGUSTO JUSTO BARREIRO
Engenheiro Civil

COMDEMA / CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

CONVOCACAO DA 1912 REUNIAO ORDINARIA DO

COMDEMA - 31/01/2018

Ficam os senhores (as) Conselheiros (as) do COMDEMA - Conselho Municipal de
Meio Ambiente, CONVOCADOS para a 1912 Reunido Ordindria a ser realizada no
proximo dia 31/01/2018 (quarta-feira), com inicio as 14h00 e término as 17:h00 no
Auditério da IMA, sito a Rua Padre Jodo Garcia n® 101 - Ponte Preta - Campinas, ao
lado da SANASA. Para deliberar sobre a seguinte ordem do dia:
PAUTA
1. Sob condugo do atual Presidente do COMDEMA:
a) Posse dos Conselheiros;
b) relatério-resumo de atividades da Presidéncia e Vice-Presidéncia que encerram
seus mandatos;
¢) Eleigdo da Presidéncia e Vice Presidéncia
d) transmissdo do cargo, com posse do(a) Presidente e do(a) Vice-Presidente que fo-
rem eleitos;
2. Sob conducéo do(a) futuro(a) presidente do COMDEMA a ser eleito(a):
a) Aprovacdo da 1892 ata do COMDEMA;
b) definicaodo calendério dereunides ordinérias de 2018;
c) definicdo das representaces do COMDEMA peranteoutros féruns (ARES PCJ,
PROAMB, CONDEPACC, JARA, CONCIDADE, CONCIDADE, MUNICIPIO
VERDEAZUL, FUNDIF, CMPDA e CDPSA)
d) Orientagdo ao Plenério a respeito da composigdo dos suplentes, com respectivos
dados qualificadores e contatos;
e) definicdo dos novos membros das Camaras Técnicas de Licenciamento e Planeja-
mento Ambiental (titulares e suplentes podem participar)
f) outros assuntos que sejam propostos por qualquer Conselheiro.

Campinas, 24 de janeiro de 2018

CARLOS ALEXANDRE SILVA
Presidente do COMDEMA

CONSELHO DIRETOR DO PROAMB
REUNIAO ORDINARIA DE JANEIRO DE 2018

CONVOCAMOS os senhores(as) Conselheiros(as) titulares e suplentes para reuniéo
ordinéria, que acontecera as 10h00min. do dia 30 de Janeiro de 2018 (terca-feira), na
sala de reunides Milton Santos no 190 andar, da Prefeitura Municipal de Campinas,
sito a Av. Anchieta, no 200, Campinas/SP, oportunidade em que sera deliberada a se-
guinte ordem do dia:
Aprovacdo das atas das reunides:
- Extraordinaria de 18 de outubro de 2017
- Ordinéria de 20 de outubro de 2017
- Extraordinaria de 01 de novembro de 2017
2) Informes da Presidéncia;
3) Apresentagdo e votacao da Alteracdo do Regimento Interno do PROAMB;
4) Apresentacéo e votacdo do Balanco Financeiro de 2017;
5) Apresentacéo e votacdo de A¢des a compor 0 Banco de Projetos;
6) Andamento das acdes aprovadas pelo Conselho;
7) Prestacdo de Conta das despesas realizadas pela Autonomia do Presidente em 2017 e
8) Outros assuntos do interesse do Fundo.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
ANDREA CRISTINA DE OLIVEIRA STRUCHEL
Presidente em Exercicio do Conselho Diretor do PROAMB

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA E
AUTARQUIAS

CAMPREV
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS

NOTIFICACAO PARA CIENCIA
Notificado: Carlos Augusto Benigno da Silva - Matricula PMC 24049-1
Para ciéncia da decisdo exarada as fls. 91 do Protocolo 2013/25/2107: "Acolho o parecer de
fls. 72 por seus fundamentos, a fim de que o tempo de servico prestado a FUNCAMP seja
considerado tempo de servigo publico para fins de aposentadoria. Encaminho ao Setor de
Aposentadoria do Camprev para as providencias pertinentes."

Notificado: Edna Casanova da Silva - Matricula PMC 56718-3

Para ciéncia da deciséo exarada as fls. 142 do Protocolo 2013/25/2106: “Acolho o parecer
de fls. 99 por seus fundamentos, a fim de que o tempo de servico prestado a FUNCAMP seja
considerado tempo de servigo publico para fins de aposentadoria. Encaminho ao Setor de
Aposentadoria do Camprev para as providencias pertinentes."

Fica o requerente abaixo relacionado notificado por meio desta solicitar a Vossa Senhoria
que comparega a nossa sede situada na Rua Sacramento, 374, Centro, Campinas-SP, para
tomar ciéncia do deferimento do pedido de dilagdo de prazo para cumprimento da
exigéncia de fornecer os documentos solicitados pela Procuradoria Juridica no processo
citado abaixo em 30 (noventa) dias a contar da publicagio desta.
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A presente NOTIFICACAO representa a salvaguarda dos legitimos direitos do Notificante.
Processo Administrativo N° 2012/25/510
Elena Galvino Chagas

Notificado: Elizabete Mendes Prado - Matricula PMC 108334-1

Para ciéncia da deciséo exarada as fls. 97 do Protocolo 2007/10/42679: "Acolho o parecer
de fls. 96 por seus fundamentos, a fim de que o tempo de servico prestado a FUNCAMP seja
considerado tempo de servigo puablico para fins de aposentadoria. Encaminho ao Setor de
Aposentadoria do Camprev para as providencias pertinentes."

Notificado: Maria de Lourdes da Silva - Matricula 76791

Para ciéncia da decisdo exarada as fls. 149 do Protocolo 2004/10/26481: "Com fundamento
no parecer juridico de fls. 148 e 148-v INDEFIRO o pleito, mantendo a revisdo nos
proventos de aposentadoria por invalidez com proventos proporcionais.PUBLIQUE-
SE.A seguir, em transito direto, encaminhe-se & Folha de Pagamento de Inativos para as
medidas decorrentes do indeferimento”

Notificado: Maria do Carmo da Silva - Matricula PMC 108435-6

Para ciéncia da decis&o exarada as fls. 118 do Protocolo 2016/10/8675: *Acolho o parecer
de fls. 99 por seus fundamentos, a fim de que o tempo de servigo prestado a FUNCAMP seja
considerado tempo de servigo puablico para fins de aposentadoria. Encaminho ao Setor de
Aposentadoria do Camprev para as providencias pertinentes."”

Notificado: Rita de Cassia Sales Giraldo - Matricula 125261
Para ciéncia da decisdo exarada as fls. 106 do Protocolo 2014/25/2707: “Considerando
que o parecer da Procuradoria desta Autarquia, lancado a fls. 104-105 conclui pelo ndo
provimento da defesa e submete a deliberagdo do Senhor Diretor Presidente, o qual acolhe
tal manifestacdo, resulta, portanto, desse acolhimento o indeferimento do recurso em tela.
PUBLIQUE-SE.
A seguir, em transito direto, encaminhe-se & Folha de Pagamento de Inativos para as
medidas decorrentes do indeferimento lancado pelo Senhor Diretor Presidente.”

Campinas, 24 de janeiro de 2018

ALINE PECORA
DIRETORA PREVIDENCIARIA

EXTRATO DE CONTRATO
Protocolado n°. 2017/25/490- Interessado: Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Campinas - CAMPREV- Modalidade: Concorréncia n° 01/2017 -
Contratada: CM CONSTRUGAO CIVIL E PLANEJAMENTO LTDA., inscrita
no CNPJ sob 0 n° 05.619.4960001-08 - Termo de Contrato n° 06/2017 - Objeto:
Contratacdo de empresa para execucédo de obras complementares de instalacdes prediais
e de acabamento, definidas nas especificagdes e metodologias dos projetos executivos
do Edificio em construgéo da Sede do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Campinas - CAMPREYV - Termo de Aditamento n° 19/2017- Objeto do Aditamento:
Acréscimo de 17,51% - Valor Total: R$ 498 944,53 - Assinatura: 05/12/2017.

‘Campinas, 24 dejanelro de 2018
JOSE FERREIRA CAMPOS FILHO
DIRETOR PRESIDENTE

COHAB
COMPANHIA DE HABITAGAO POPULAR DE CAMPINAS

EDITAL DE CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

A Companhia de Habita¢&o Popular de Campinas - COHAB/CAMPINAS, convoca a
candidata abaixo relacionada a comparecer impreterivelmente no dia 31/01/2018, na
Avenida Prefeito Faria Lima n° 10 - Parque Italia - Campinas, para que sejam iniciados
o0s procedimentos relacionados a contratacéo.

O candidato que ndo atender a essa convocagdo no prazo aqui estabelecido, perdera
os direitos decorrentes do Concurso Publico 001/2016, em conformidade com o item
11.5 do edital de abertura.

CANDIDATO
MARIANA LOPES PALMIRO DA SILVA

HORARIO
09:00 HS

EMPREGO
ADVOGADO JUNIOR

CLASSIFICACAO
6° LUGAR

Campinas, 24 de janeiro de 2018
VALTER AP. GREVE
Diretor Comercial, Administrativo e Financeiro

EMDEC
EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A

AVISO DE LICITACAO
A Empresa Municipal de Desenvolvimento de Campinas S/A - Rua Dr. Salles
Oliveira, n® 1.028, Vila Industrial, Campinas/SP, comunica que se encontra reaberto
0 Pregdo Presencial n°® 031/2017, protocolo n° 117/2017 - Contratagdo de empresa
para prestacdo de servicos de publicacdo de atos administrativos externos,
instrumentos legais, avisos de Editais, Convocagoes e demais atos da EMDEC,
em jornal de periodicidade diéria, exceto sabados, domingos e feriados, de
grande circulacao regional, estadual e nacional. O edital podera ser obtido através
de download do site da EMDEC, no endereco www.emdec.com.br (clicando no link
“Licitacbes” e em seguida “Agenda de Licita¢gdes™) ou solicitado através do e-mail
licitacoes@emdec.com.br. O credenciamento, a entrega e abertura dos envelopes serd
no dia 07/02/2018 as 09:30 horas. Em: 24/01/2018.
DIVISAO DE COMPRAS

EXTRATO DA ATA N° 006/2018
Julgamento do Chamamento Publico n® 002/2017, cujo objeto é o credenciamento
de empresas especializadas para fornemmento instalacdo, implementacdo e
manutencéo de sistema eletronico via Internet de reserva de margem e controle
de empréstimos consignados com desconto em folha de pagamento. O interessado
no credenciamento, que apresentou 0os documentos de habilitacdo no dia 19/01/2018 e
que atendeu ao disposto no item 02 foi o seguinte: ZETRASOFT LTDA. - CNPJ n°
03.881.239/0001-06. A Comissdo Permanente de Licita¢des decidiu por unanimidade
HABILITAR e CREDENCIAR a empresa ZETRASOFT LTDA. - CNPJ n°
03.881.239/0001-06. Nada mais havendo a tratar foi lavrada a presente ata que, lida,
foi assinada pelos presentes. Em: 24/01/2018
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO
Chamamento Pablico n° 003/2017 - PALC n° 008/2017 - Objeto: credenciamento para
prestacéo de servicos de remogédo de veiculos pesados no municipio de Campinas.

Termo de Credenciamento n® 3.1/2017 - CREDENCIADA: A. B. CIANCIETTE
GUINCHO - ME - CNPJ n° 03.977.178/0001-85. Do Prazo: 24 (vinte e quatro)
meses a partir desta publicacéo. Data de assinatura: 24/01/2018.

DIVISAO DE COMPRAS

FUNDACAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA
MATA SANTA GENEBRA

_ ESCLARECIMENTO N° 01
PREGAO N° 001/2018 E-PROTOCOLO N° 2017/24-14

1. OBJETO: Contratagdo de servigo desenvolvimento de sitios de internet, para
reformulagdo do website atual com informacoes das atividades e resultados alcangados
pela CONTRATANTE, para aproximadamente 132 (cento e trinta e duas) homem-hora.
Considerando o questionamento abaixo apresentado pela empresa Instar Internet, no
dia 22/01/2018, a FIPO vem prestar o devido esclarecimento:
QUESTIONAMENTOS:

- O Objeto licitado tratasse da compra do sistema ou licenca de uso pelo periodo

contratado?

Resposta: Compra do sistema.

20 - Qual a largura de banda que o servidor deve possuir mensal?

Resposta: Essa é uma caracteristica técnica que cabe a contratada definir de acordo
com as necessidades de disponibilidade do website.Estimamos que website terd uma
visitacdo diaria de 3 mil acessos sendo a maior parte desses acessos ocorrendo no
periodo diurno.

O Website Devera estar disponivel 24 horas por dia 7 dias por semana inclusive nos
feriados.

Estimamos que cada usuario conectado podera descarregar conteido HTML e imagens
ha uma proporcéo de 300 kbits por segundo.

Conforme item 1.3 do anexo 1 do edital.

3° - Qual a velocidade de conexdo o servidor deve possuir?

Resposta: Conforme item 1.3 do anexo 1 do edital, (incluindo links de acesso e
comunicacdo de alto desempenho).

4° - O Servidor de Hospedagem deve estar hospedado em Datacenter Nacional?
Resposta: Sim. O servidor de hospedagem devera estar localizado no territorio
nacional. N&o serdo aceitos hospedagens em data Centers que ndo estejam localizados
no Brasil.

5° - Quantas conatas de e-mails deverdo ser criadas? - Os e-mails irdo compartilhar o
espago de armazenamento do site de 50Gb?

Resposta: Ndo

6° - A Empresa Ganhadora devera se responsabilizar pela alimentacéo inicial do site?
- Se sim: - Como sera fornecido tais informagdes?

Resposta: Sim. Por vias digitais e-mail, FTP etc....

- A linguagem de programacéo do sistema Web Produto deste Objeto devera ser
desenvolvido em qualquer tipo de plataforma mesmo sendo com codigos abertos
como Wordpress, Joomla ou similares, mesmo sabendo que tais tecnologias ndo sdo
confiaveis e facilitam o ataque de Hackers ou devem ser desenvolvidos na “unha” em
linguagem PHP e/ou similares?

Resposta: Sim, desde que a Seguranga e plataforma ofereca confiabilidade e é de
responsabilidade da contratada, e de acordo com edital.
Tendo em vista que o esclarecimento ndo afeta a formulacdo das propostas, fica
mantida a data da sesséo para o dia 29/01/2018, as 09:30 horas. Sendo o que
tinhamos a esclarecer, estamos a disposicdo para maiores esclarecimentos.

Campinas, 24 de janeiro de 2018

JOAO BATISTA MEIRA

Diretor do Departamento de Administracdo, Financas e Supervisdo Geral

SANASA
SOCIEDADE DE ABASTECIMENTO DE AGUA E SANEAMENTO

HOMOLOGACAO
Pregdo n. 2017/232 - Eletronico. Objeto: AQUISICAO DE CONTROLADORES
ELETRONICOS PARAGERADORES licitagao esta destinada para participagéo exclusiva
de MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE OU COOPERATIVAS.
Comunicamos a homologago do pregéo & empresa CA CC COMERCIO E SERVICOS
ELETROMECANICA LTDA. ME, lote 01, valor total R$ 22.620,00.
GERENCIA DE COMPRAS E LICITAQOES

SETEC
SERVICOS TECNICOS GERAIS

ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO
Pregdo N. 21/2017 - Protocolo N. 4.473/2017 - Ata de Registro de Precos

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de Urnas Cinerérias, pelo
periodo de 12(doze) meses.

Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo ADJUDICO
E HOMOLOGO o presente processo licitatorio desenvolvido na modalidade Pre-
gdo Eletronico, adjudicando a favor das licitantes: ANIMA BRONZE IMPORTA-
CAO E EXPORTACAO LTDA - ME, CNPJ 11.475.931/0001-62, foi declarada
vencedora dos lotes 01,02,03,04,05,06,07 e 08, com Ata de Registro de Pregos com
validade para 12 meses no valor estimado de R$ 62.942,00 (Sessenta e dois mil,
novecentos e quarenta e dois reais)DICIOTO LTDA - ME, CNPJ 24.727.0001-
29, foi declarada vencedora dos lotes 10,11 e 17, com Ata de Registro de Pregos com
validade para 12 meses no valor estimado de R$ 7.495,44 (Sete mil, quatrocentos e
noventa e cinco reais e quarenta e quatro centavos).ERICAPLAST EMBALA-
GENS LTDA - ME, CNPJ 53.736.120/0001-18, foi declarado vencedor dos lotes
12,13,14,15,16,18,19,20,22,23 e 24, com Ata de Registro de Pregos com validade para
12 meses no valor estimado de R$ 251.370,00 (Duzentos e cinquenta e um mil, tre-
zentos e setenta reais). THB DISTRIBUIDORA DE URNAS FUNERARIAS ElI-
RELI - EPP, CNPJ 06.969.816/0001-04, foi declarado vencedor do lote 21, com Ata
de Registro de Precos com validade para 12 meses no valor estimado de R$ 4.590,00

(Quatro mil, quinhentos e noventa reais).
Campinas, 24 de Janeiro de 2018.
ARNALDO SALVETTI PALACIO JUNIOIR
PRESIDENTE DA SETEC
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PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINAS

PUBLICACAO DE ATOS DA PRESI DENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAMPINAS - BIENIO 2017/2018

ATO DA PRESIDENCIA N° 20/2018
O VEREADOR RAFAEL FERNANDO ZIMBALDI, DIGNiSSIMO PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINAS, NO USO DAS ATRIBUICOES DO
SEU CARGOE,
Considerando a necessidade de se realizar a fiscalizagdo e gestdo da execugdo dos
termos contratuais celebrados pela Camara Municipal de Campinas,
RESOLVE:
I - Designar o servidor JOAO BATISTA BORGES para acompanhar e fiscalizar a exe-
cucdo do Contrato n® 09/2018, cujo objeto é a prestacdo dos servicos de administracéo,
gerenciamento, controle de aquisi¢do e de fornecimento de combustiveis, em rede de
postos credenciados, tipo gasolina comum, etanol comum e 6leo diesel, por meio da im-
plantagdo, manutencgéo e administracdo de um sistema informatizado e integrado, com
a instalagdo de dispositivo eletrnico - etiqueta e/ou tag - nos veiculos, com leitores nos
pontos de abastecimento a serem disponibilizados pela empresa, utilizando a tecnolo-
gia NFC (Near Field Communication), celebrado com a empresa Prime Consultoria e
Assessoria Empresarial Ltda, tendo plenos poderes para discutir problemas relativos a
prestacéo dos servigos e ao contrato, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
observadas, determinando o que for necessario a sua regularizagéo, sendo que as deci-
sBes e providéncias que ultrapassarem sua competéncia deverdo ser solicitadas a seu
superior em tempo héabil para a adogdo de medidas necessarias.
11 - O servidor ora aqui designado seré o responsavel pelo envio da ordem de servigo,
bem como pelo recebimento dos bens, devendo atesté-los nas respectivas notas fiscais.
111 - O servidor responsavel pela fiscalizacdo devera zelar pelo efetivo cumprimento
das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos prestados e devera
ter conhecimento de todo o teor do ajuste, bem como de eventual Termo de Refe-
réncia, sendo que esses documentos serdo encaminhados, via e-mail, pela Central de
Contratos e Convénios.
1V - Os fiscais, juntamente com seus superiores hierarquicos, deverdo se manifestar
por escrito a Central de Contratos e Convénios, com no minimo 180 dias corridos
de antecedéncia do término de vigéncia dos contratos, dando condi¢des para decisao
sobre eventual prorrogacdo, abertura de nova licitagdo ou encerramento do contrato.
V - Designar o servidor MIGUEL VICTOR SANTIAGO para substituir, nos casos de
férias, auséncias ou impedimentos, o servidor titular ora designado para fiscal do ajuste.
VI - Designar o servidor RODRIGO MESSIAS DOS SANTOS para substituir, nos
casos excepcionais de auséncia simultanea, os servidores titular e suplente acima de-
signados para fiscais do ajuste.
VII - Designar o servidor EDUARDO FERNANDO DE GODOY como gestor titu-
lar e os servidores JOAO PAULO GREGORIO CANELAS e GUILHERME JOSE
AROUCA FORNARI, como primeiro e segundo gestores auxiliares, respectivamente,
do presente ajuste, de acordo com o artigo 49, da resolugdo 886/2014, que trata das
atribui¢Bes da Central de Contratos e Convénios deste Legislativo.
V111 - Na auséncia do gestor titular, os auxiliares assumirdo a gestdo do ajuste, confor-
me a ordem de designacéo acima.
IX - Dé-se ciéncia.
X - Publique-se.
XI - Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 23 de janeiro de 2018.

ATO DA PRESIDENCIA N° 21/2018

O VEREADOR RAFAEL FERNANDO ZIMBALDI, DIGNiSSIMO PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINAS, NO USO DAS ATRIBUICOES DO
SEU CARGOE,

Considerando a necessidade de se realizar a fiscalizagdo e gestdo da execugdo dos
termos contratuais celebrados pela Camara Municipal de Campinas,

RESOLVE:

| - Designar o servidor RONI PETERSON CUNHA DE ALVARENGA para acom-
panhar e fiscalizar a execucéo do Contrato n® 10/2018, cujo objeto é a prestacéo dos
servicos constantes no Lote n° 01, que é a solugéo de expanséo do sistema de armaze-
namento de dados da Camara Municipal de Campinas em dois sitios distintos, incluin-
do treinamento da solucéo, aquisi¢do de Tape Library para realizacéo de backups em
fitas no formato LTO incluindo treinamento, aquisi¢éo e treinamento da solugéo de ba-
ckup Bacula e aquisicéo de midia magnética de backup e midia de limpeza, ambas no
formato LTO, celebrado com a empresa Interquattri Informética e Telecomunicagoes
Ltda, tendo plenos poderes para discutir problemas relativos a prestagdo dos servigos
e ao contrato, anotando em registro proprio todas as ocorréncias observadas, determi-
nando o que for necessario a sua regularizagéo, sendo que as decisdes e providéncias
que ultrapassarem sua competéncia deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo
habil para a adogdo de medidas necessarias.

11 - O servidor ora aqui designado seré o responsavel pelo envio da ordem de servigo,
bem como pelo recebimento dos bens, devendo atesté-los nas respectivas notas fiscais.
111 - O servidor responsavel pela fiscalizacdo devera zelar pelo efetivo cumprimento
das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos prestados e devera
ter conhecimento de todo o teor do ajuste, bem como de eventual Termo de Refe-
réncia, sendo que esses documentos serdo encaminhados, via e-mail, pela Central de
Contratos e Convénios.

1V - Os fiscais, juntamente com seus superiores hierarquicos, deverdo se manifestar
por escrito & Central de Contratos e Convénios, com no minimo 180 dias corridos

de antecedéncia do término de vigéncia dos contratos, dando condig8es para decisao
sobre eventual prorrogacéo, abertura de nova licitagdo ou encerramento do contrato.
V - Designar o servidor MARCELO DOS SANTOS MIRANDA para substituir, nos casos
de férias, auséncias ou impedimentos, o servidor titular ora designado para fiscal do ajuste.
VI - Designar o servidor SERGIO ROBERTO DAMIATI para substituir, nos casos
excepcionais de auséncia simultanea, os servidores titular e suplente acima designados
para fiscais do ajuste.

V11 - Designar o servidor EDUARDO FERNANDO DE GODOQY como gestor titular
e 0s servidores JOAO MARCOS DE CASTRO MENDES e PATRICIA MARQUES
DE OLIVEIRA SILVA, como primeiro e segundo gestores auxiliares, respectivamen-
te, do presente ajuste, de acordo com o artigo 49, da resolucéo 886/2014, que trata das
atribuicdes da Central de Contratos e Convénios deste Legislativo.

V111 - Na auséncia do gestor titular, os auxiliares assumirdo a gestdo do ajuste, confor-
me a ordem de designagdo acima.

IX - Dé-se ciéncia.

X - Publique-se.

X1 - Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia, 23 de janeiro de 2018.

RAFAEL FERNANDO ZIMBALDI
PRESIDENTE

DIRETORIA DE MATERIAIS E PATRIMONIO

AVISO DE LICITACAO

Pregéo Eletrénico n° 01/2018
Acha-se aberto na Camara Municipal de Campinas o Pregéo Eletronico n° 01/2018 -
Processo n° 25.557/2017 - Objeto: Registro de precos de prestagao de servicos de exa-
mes médicos admissionais e periédicos dos candidatos e servidores da Camara Muni-
cipal de Campinas, com a correspondente emissao dos laudos técnicos especializados,
conforme condigBes especificadas no Anexo | - Termo de Referéncia - Recebimento
das propostas: das 08h00min do dia 06/02/18 as 10h00min do dia 07/02/18 - Aber-
tura das Propostas: a partir das 10h30min do dia 07/02/18 - Inicio da Disputa de
Precos: a partir das 11h00min do dia 07/02/18 - Disponibilidade do Edital: a partir
de 26/01/18, no portal eletrdnico www.licitacoes-e.com.br. Informagdes pelo e-mail:
jorgebrasco@campinas.sp.leg.br, ou pelo telefone (19) 3736.1590 com o Servidor Jor-

ge Luiz Brasco - Pregoeiro responsavel por esta licitagdo.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
MARIO APARECIDO FIRMINO
Diretor de Materiais e Patrimonio Substituto

DIVERSOS

DIVERSOS

EDITAL DE CONVOCACAO
PARQUE FAMILIA
Ficam todos os moradores, do PARQUE FAMILIA, CONVOCADOS para
Assembleia Geral Ordlnarla a ser realizada no dia 04/02/2018 das 11:00 as 12:00
h, a Rua Luan Carlos Domingos da Gléria n 105, Jardim Rosalia, Campinas/SP, com
a seguinte ORDEM DO DIA: Eleicdo e posse da nova diretoria e conselho fiscal,
os interessados em participar devem registrar chapas até 27/01/2018 até as 17:00 h.
Campinas, 24 de janeiro de 2018
JOSE APARECIDO GOMES DE SOUZA
Presidente

]

1||

Acesse https.//cidadao.campinas.sp.gov.br/ .
Cadastre-se, preenchendo o formulario.
Este cadastro sera til para o acesso a todos os servigos do
Portal da PMC.

Entre em ALERTAS - DIARIO OFICIAL onde vocé encontra
um questionario para preencher com os dados da matéria
gue vocé necessita.

Assim que sua matéria for publicada, vocé sera informado
via e-mail.
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