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Sexta-feira, 24 de junho de 2022

Prefeitura Municipal de Campinas

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEI N°16.274, DE 23 DE JUNHO DE 2022
Institui politica de transparéncia na cobranga do Imposto sobre a Proprie-
dade Predial e Territorial Urbana - IPTU no municipio de Campinas.
A O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAS. Fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Esta Lei visa trazer maior transparéncia na cobrang¢a do Imposto sobre a Pro-
priedade Predial e Territorial Urbana - IPTU no municipio de Campinas, de forma a
alcangar os seguintes objetivos:
I - propiciar a relagdo de cunho cooperativo entre a Administragao Tributaria munici-
pal e o cidadao;
II - disponibilizar ao cidaddo informagdes a respeito da arrecadag@o oriunda do tributo
e da inadimpléncia existente;
III - permitir o conhecimento publico das variaveis que compdem o valor do tributo,
especialmente dos critérios que pautaram a defini¢do da base de célculo; e
IV - garantir ao cidaddo as informagdes necessarias para que possa exercer seu direito
a contestagdo do tributo langado.
Art. 2° Para os fins de que trata o art. 1° desta Lei, a Prefeitura Municipal de Campinas
disponibilizara enderego eletronico especifico, que contera:
I - informagdes relativas a forma de calculo utilizada para se obter o valor do tributo
do imével, de maneira descritiva e de modo a permitir a compreensdo do célculo que
resulta no montante final cobrado;
II - informagdes referentes aos prazos de pagamento e descontos concedidos para o
pagamento;
III - informagdes sobre a consulta de dividas existentes para determinado imével e a
orientagdo de como efetuar a sua regularizagao;
IV - informagdes relativas a arrecadagdo do IPTU no exercicio anterior, bem como a
inadimpléncia verificada em 31 de dezembro desse exercicio, de forma consolidada
ou, se possivel, por loteamento, referentes aos langamentos de IPTU realizados pela
Administragdo municipal no inicio de cada exercicio;
V - instrugdes gerais relativas aos prazos e condi¢des para solicitar a revisdo/impug-
nagdo do tributo langado.
Paragrafo tnico. As informagdes de que trata o inciso IV deste artigo serdo divulgadas
pela Administragdo Tributdria municipal no inicio do ano subsequente ao do langa-
mento tributario, assim que essas informagdes estejam disponiveis.
Art. 3° O documento, eletronico ou fisico, expedido pela Secretaria Municipal de Fi-
nangas quando da notificagdo do langamento do IPTU devera indicar enderego eletro-
nico de que trata o art. 2° desta Lei.
Art. 4° Esta Lei entrard em vigor apds cento e vinte dias contados da data de sua
publicagdo.
Campinas, 23 de junho de 2022
DARIO SAADI
Prefeito Municipal

Autoria: vereadores Paulo Gaspar, Luiz Rossini e Luiz Cirilo
Protocolado n° 2022/08/5.569

DECRETO N° 22.195, DE 23 DE JUNHO DE 2022
Denomina “Maria Gonzales Alvarez”, o primeiro Centro Dia da Pessoa
Idosa (CDI) do Municipio de Campinas.

O Prefeito de Campinas, no uso de suas atribuigdes legais, e
CONSIDERANDO o disposto no art. 24, § 6°, da Constitui¢do do Estado de Sao Paulo;
CONSIDERANDO o disposto no art. 75, IT e VIII da Lei Organica do Municipio; e
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°13.543,de 23 de margo de 2009,
DECRETA:
Art. 1° Fica denominado “Maria Gonzales Alvarez”, o primeiro Centro Dia da Pessoa
Idosa (CDI) do Municipio de Campinas, localizado na Rua Professora Ruth Oliveira
Silveira Belo, s/n, no Jardim do Lago.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Campinas, 23 de junho de 2022

DARIO SAADI
Prefeito Municipal
PETER PANUTTO
Secretario Municipal de Justica
VANDECLEYA ELVIRA DO CARMO SILVA MORO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos
CAROLINA BARACAT DO NASCIMENTO LAZINHO
Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Urbanismo
Redigido conforme os elementos do processo SEI PMC.2021.00081251-74.
ADERVAL FERNANDES JUNIOR
Secretario Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO N°22.196, DE 23 DE JUNHO DE 2022
DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA E AUTORIZA A ]NSTITUICAO
DE FAIXA DE SER VIDAO ADMINISTRA T1VA DE VIELA SANITARIA
EM AREA PARTICULAR E DESTINADA A IMPLANTACAO DA REDE

COLETORA DE ESGOTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAS, usando das atribui¢des que lhe sdo con-
feridas pela alinea “b” do inciso VI do art. 4° e inciso VII do art. 75 da Lei Orgéanica
do Municipio, combinados com a alinea “d” do art. 5°, art. 6° e art. 40 do Decreto-Lei
Federal n° 3.365, de 21 de junho de 1941,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para fins de institui¢ao de faixa de serviddo
administrativa de viela sanitaria, por via administrativa ou judicial, a faixa necessaria
a implantagdo da rede coletora de esgoto situada no Lote 10, Quadra 248, Quarteirdo
4668, loteamento Cidade Satélite Iris, Objeto da matricula n°81.705 do 3°. Oficial

de Registro de Imoveis de Campinas, de propriedade de José Pereira da Silva e ou-
tros, herdeiros ou sucessores, com as seguintes medidas e confrontagdes: medindo
37,0lm de comprimento na lateral direita, confrontando com o proprio lote 10, me-
dindo 3,04m de comprimento no fundo, confrontando com a faixa de viela sanitaria
existente, medindo 36,96m de comprimento na lateral esquerda, confrontando com
area de Germano Andreotti, medindo 3,04m de comprimento na frente, confrontando
com o alinhamento da rua Benedito de Oliveira (antiga rua 11). Totalizando uma érea
de 110,96m2. A faixa de viela sanitaria possui uma largura total de 3,00m, localizada
na lateral esquerda do lote 10, quadra 248, quarteirdo 4668, Cidade Satélite Iris. A
considerar que o observador se encontra situado sobre a faixa de viela sanitaria e olha
em diregdo a rua Benedito de Oliveira (antiga rua 11).
Art. 2° Fica autorizada a Sociedade de Abastecimento de Agua e Saneamento S/A SA-
NASA CAMPINAS, sociedade de economia mista criada pela Lei n® 4.356, de 28 de
dezembro de 1973, a proceder a institui¢ao da faixa de servidao administrativa de vie-
la sanitaria, por via administrativa ou judicial, na area descrita no art. 1° deste Decreto.
Art. 3° Fica declarada a natureza urgente da institui¢do da faixa de serviddo adminis-
trativa de viela sanitaria autorizada no art. 1° deste Decreto, para fins do disposto nos
§§ 1°e2°do art. 15 do Decreto-Lei Federal n® 3.365, de 21 de junho de 1941.
Art. 4° As despesas decorrentes da instituicdo da faixa de serviddo administrativa de
viela sanitaria, autorizada por este Decreto, correrdo por conta de verba propria da
SANASA CAMPINAS.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.
Campinas, 23 de junho de 2022
DARIO SAADI
Prefeito Municipal
PETER PANUTTO
Secretario Municipal de Justica
CAROLINA BARACAT DO NASCIMENTO LAZINHO
Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo
Redigido em conformidade com os elementos do processo SEI SANASA.2022.0000002008-42.
ADERVAL FERNANDES JUNIOR

Secretario Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO N°22.197, DE 23 DE JUNHO DE 2022
DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMEN-
TAR, NO VALOR DE R$ 23.000.00 (Vinte e trés mil reais)

O Prefeito de Campinas, no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto um crédito adicional, no valor R$ 23.000.00 (Vinte e trés
mil reais) suplementar ao Orgamento-Programa vigente, nas seguintes classificagdes:
I - nos termos do artigo 4°, inciso I, da Lei n® 16.181 de 29 de Dezembro de 2021:

091100 SECR. MUN. DE ASSIST. SOCIAL, PESSOA COM DEF. E DIREITOS HUMANOS
09160 DIREITOS HUMANOS

14.422.1005.4041 MANUTENCAO DOS SERVICOS i

339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

01.510.000 ASSISTENCIA SOCIAL - GERAL R$ 8.000,00

II - nos termos do artigo 4°, § 1° inciso II, da Lei n® 16.181 de 29 de Dezembro de 2021:
091100 SECR. MUN. DE ASSIST. SOCIAL, PESSOA COM DEF. E DIREITOS HUMANOS
09110 GABINETE DO SECRETARIO DE ASSIST.SOCIAL, PESSOA COM DEF.

E DIR. HUMANOS

08.122.1005.4041 MANUTENCAO DOS SERVICOS

339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisICA
01.510.000 ASSISTENCIA SOCIAL - GERAL R$ 15.000,00
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES R$ 23.000,00

Artigo 2° - O Crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com recursos provenien-
tes da anulagao parcial no referido Orgamento-Programa, da seguinte dotagao:
091100 SECR. MUN. DE ASSIST. SOCIAL, PESSOA COM DEF. E DIREITOS HUMANOS
09110 GABINETE DO SECRETARIO DE ASSIST.SOCIAL, PESSOA COM DEF.

E DIR. HUMANOS
08.122.1005.4041 MANUTENCAO DOS SERVICOS
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01.510.000 ASSISTENCIA SOCIAL - GERAL R$ 23.000,00

Artigo 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posigdes em contrario.
Campinas, 23 de junho de 2022
DARIO SAADI
Prefeito Municipal
AURILIO SERGIO COSTA CAIADO
Secretario Municipal de Finangas
Decreto elaborado no Departamento de Contabilidade e Or¢gamento da Secretaria Municipal de Finangas com
os elementos constantes do Processo n® PMC.2022.00048729-35/SMASDH ¢ publicado pela Coordenadoria de
Expediente da Secretaria Executiva do Gabinete do Prefeito, na data supra.
ADERVAL FERNANDES JUNIOR

Secretario Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO N°22.198, DE 23 DE JUNHO DE 2022
DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMEN-
TAR, NO VALOR DE R$ 600.000,00 (Seiscentos mil reais)

O Prefeito de Campinas, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o

disposto no artigo 4° inciso I, da Lei n® 16.181 de 29 de Dezembro de 2021:
DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto um crédito adicional, no valor R$ 600.000,00 (Seiscentos mil
reais)suplementar ao Or¢amento-Programa vigente, na seguinte classificagao:

051000 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

05120 GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS

04.126.2009.4188 MANUTENCAO DOS SERVICOS . .

339040 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ
01.100.000 GERAL - TOTAL R$ 600.000,00
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Artigo 2° - O Crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com recursos provenien-
tes da anulagdo parcial no referido Or¢amento-Programa, da seguinte dotago:
051000 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
05120 GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS
04.126.2009.1014 MODERNIZAGAO E INOVAGCAO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICACAO

339040 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ
01.100.000 GERAL - TOTAL R$ 600.000,00
Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as dis-

posigdes em contrario.
Campinas, 23 de junho de 2022
DARIO SAADI
Prefeito Municipal
AURILIO SERGIO COSTA CAIADO
Secretario Municipal de Finangas
Decreto elaborado no Departamento de Contabilidade e Orgamento da Secretaria Municipal de Finangas com
os elementos constantes do Processo n® PMC.2022.00050019-20/SMF/CA e publicado pela Coordenadoria de
Expediente da Secretaria Executiva do Gabinete do Prefeito, na data supra.

ADERVAL FERNANDES JUNIOR
Secretario Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO N°22.199, DE 23 DE JUNHO DE 2022
DISPOE SOBRE A DENOMINA CAO DE PROLONGAMENTO DA AVE-
NIDA DAS AMOREIRAS, NO MUNICIPIO DE CAMPINAS

O Prefeito do Municipio de Campinas, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica denominada AVENIDA DAS AMOREIRAS, em prolongamento, a via
sem designagdo, com inicio na Avenida de mesmo nome (no final do loteamento Jar-
dim Novo Campos Eliseos) e término no limite do loteamento Vila Aeroporto - 2*
gleba.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Campinas, 23 de junho de 2022
DARIO SAADI
Prefeito Municipal
PETER PANUTTO
Secretario Municipal de Justiga
CAROLINA BARACAT DO NASCIMENTO LAZINHO

Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo
Redigido nos termos do protocolo SEI PMC.2022.00009958-71.

ADERVAL FERNANDES JUNIOR
Secretario Chefe de Gabinete do Prefeito

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO EXMO SENHOR
PREFEITO MUNICIPAL
Em 23 de Junho de 2022
SEI n°CAMPREY.2021.00003309-76
Interessado: Maria de Fatima Duarte
Assunto: Pensdo Vitalicia
A vista do parecer da Procuradoria Juridica, acolhido pelo Diretor Presidente do CAM-
PREYV, INDEFIRO o pedido de pensdo vitalicia a Sra.Maria de Fatima Duarte.

Ao CAMPREYV para prosseguimento.
Campinas, 23 de junho de 2022
DARIO SAADI
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SRA. SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGACAO

Processo Administrativo: PMC.2022.00024801-93

Interessado: Secretaria Municipal de Servigos Publicos

Assunto: Pregdo n° 150/2022 - Eletronico

Objeto: Registro de Pregos de blocos de concreto (estrutural e vedacao)

Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, em especial
do relatorio da Pregoeira - documento SEI n°5904109, acolhido pelo Diretor do De-
partamento Central de Compras - documento SEI n°5904597, e do disposto no art.
7°, inciso XXVII, do Decreto Municipal n° 14.218/03, c/c o art. 3°, inciso II e art. 9°,
inciso I, do Decreto Municipal n® 21.874/21, resolvo:

1L.INFORMARGque a Pregoeira declarouFRACASSADOSos itens02,03,04,05,06,07,
08,09,10,11,12¢13, por nao haver propostas em condigdes de aceitabilidade.
2.HOMOLOGARo Pregio n® 150/2022, referente ao objeto em epigrafe, com o
prego unitario de R$ 4,80 para o item01, ofertado pela empresa adjudicatariaLIGA
INDUSTRIA E COMERCIO DE MATERIAL PARA CONSTRUCAO LTDA.
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:

1. a Equipe de Pregdo, para registro da homologagdo no Sistema de Informagdo Mu-
nicipal - SIM;
2. a Procuradoria Geral do Municipio - Nucleo de Formalizagdo de Ajustes, para la-
vratura daAtade Registro de Pregos; e
3. a Secretaria Municipal de Servigos Publicos, para as demais providéncias, em espe-
cial a reserva orgamentaria eletronica no SIM, o cumprimento do disposto nos artigos
8° ¢ 9° do Decreto Municipal n° 21.883/22 e a autorizagdo das respectivas despesas,
previamente a emissao dasOrdens de Fornecimento adetentoradaAta.
Campinas, 23 de junho de 2022
MARIA EMILIA DE ARRUDA FACCIONI

Secretaria Municipal de Administragdo

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SRA. SECRETARIA

MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGACAO
Processo Administrativo: PMC.2021.00080783-11
Interessado: Secretaria Municipal de Satide
Assunto: Pregio n° 134/2022 - Eletronico
Objeto: Registro de Precos de medicamentos na forma de solugdo injetavel - Portaria
344, analgésicos e eletrolitos.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, em especial
do relatorio da Pregoeira - documento SEI n°5880017, acolhido pelo Diretor do De-
partamento Central de Compras - documento SEI n°5880053, e do disposto no art.
7°, inciso XXVII, do Decreto Municipal n® 14.218/03, c/c o art. 3°, inciso II e art. 9°,
inciso I, do Decreto Municipal n® 21.874/21, resolvo:
1.INFORMAR que a Pregoeira declarou DESERTOSo s itens 03, 04, 05, 06, 07, 08,
09, 10, 11,13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27,por nio acudirem interessados, ¢
FRACASSADOSos itens23e28por nao haver propostas em condigdes de aceitabilidade.
2.HOMOLOGARo Pregdo n° 134/2022, referente ao objeto em epigrafe, com os
respectivos pregos unitarios entre parénteses para os itens indicados, ofertados pelas
empresas adjudicatarias abaixo relacionadas:
- MULTIFARMA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA.,
840,00); e
- DANIEL FERRARI ABRANTES - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS,
itens02(R$ 840,00),12(R$ 375,00),16(R$ 410,00) e22(R$ 9,00).
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:
1. a Equipe de Pregdo, para registro da homologagdo no Sistema de Informagdo Mu-
nicipal - SIM;
2. a Procuradoria-Geral do Municipio - Nucleo de Formalizagdo de Ajustes, para la-
vratura das Atas de Registro de Precos; e
3. a Secretaria Municipal de Saude, para as demais providéncias, em especial a reserva
or¢amentaria eletronica no SIM, o cumprimento do disposto nos artigos 8° ¢ 9° do
Decreto Municipal n® 21.883/22 e a autorizagdo das respectivas despesas, previamente
a emissdo das Ordens de Fornecimento as detentoras das Atas.
Campinas, 23 de junho de 2022
MARIA EMILIA DE ARRUDA FACCIONI

Secretaria Municipal de Administragdo

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SRA. SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGACAO

Processo Administrativo: PMC.2021.00078779-20
Interessado: Secretaria Municipal de Saude
Assunto: Pregdo n°® 126/2022 - Eletronico
Objeto: Registro de Pregos de materiais para acupuntura.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, em especial
do relatorio da Pregoeira - documento SEI n°5899217, acolhido peloDiretordo Depar-
tamento Central de Compras - documento SEI n°5899236, e do disposto no art. 7°, in-
ciso XXVII, do Decreto Municipal n® 14.218/03, c¢/c o art. 3°, inciso II e art. 9°, inciso
I, do Decreto Municipal n° 21.874/21, resolvoHOMOLOGAROo Pregdo n° 126/2022,
referente ao objeto em epigrafe, com os respectivos precos unitarios entre parénteses
para os itens indicados, ofertados pelas empresas adjudicatérias abaixo relacionadas:
-ASTRA CIENTIFICA EIRELLitens01(RS 12,98),02(R$ 12,98) e04(R$ 12,98); e
-A aZ SAUDE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES EIRELI - EPP,
item03(R$ 7,00).
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:
1. a Equipe de Pregdo, para registro da homologagdo no Sistema de Informagdo Mu-
nicipal - SIM;
2. a Procuradoria-Geral do Municipio - Nucleo de Formalizagdo de Ajustes, para la-
vratura das Atas de Registro de Pregos; e
3. a Secretaria Municipal de Saude, para as demais providéncias, em especial a reserva
orgamentaria eletronica no SIM, o cumprimento do disposto nos artigos 8° ¢ 9° do
Decreto Municipal n® 21.882/22 e a autorizagdo das respectivas despesas, previamente
a emissdo das Ordens de Fornecimento as detentoras das Atas.
Campinas, 23 de junho de 2022
MARIA EMILIA DE ARRUDA FACCIONI

Secretaria Municipal de Administragao

item01(R$

EXPEDIENTE
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AVISO DE LICITACAO
(COM ITENS DE AMPLA PARTICIPACAO E ITENS EXCLUSIVOS

PARA ME/EPP/COOP)
Pregio n° 194/2022-Eletronico-Processo Administrative: PMC.2022.00015869-91
-Interessado: Secretaria Municipal de Educagao -Objeto: Fornecimento parcelado de
garrafa para agua, tiposqueeze- Recebimento das Propostas dos itens 01 a 04: das
08h do dia 07/07/22 as 09h do dia 08/07/22 -Abertura das Propostas dos itens 01
a 04: a partir das 09h do dia 08/07/22 -Inicio da Disputa de Precos: a partir das 10h
do dia 08/07/22 -Disponibilidade do Edital: a partir de 24/06/22, no portal eletronico
www.licitacoes-e.com.br. Esclarecimentos adicionais com a Pregoeira Thais Oliveira
pelo telefone (19) 2116-0916.

Campinas, 23 de junho de 2022

RAPHAEL BERNARDES PEIXOTO DOS SANTOS

Diretor do Departamento Central de Compras

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SRA. SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGACAO

Processo Administrativo: PMC.2021.00046216-81
Interessado:Secretaria Municipal de Finangas
Assunto:Pregio n° 051/2022 - Eletronico
Objeto:Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicode Atendente
Virtual Inteligente (Chatbot), para atender as demandas de atendimento eletronico ao
cidaddo/contribuinte.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, em especial
do relatorio da Pregoeira - documento SEI n°5900560acolhido pelo Diretor do De-
partamento Central de Compras - documento SEI n°5900592, e do disposto no art. 7°,
inciso XXVII, do Decreto Municipal n° 14.218/03, ¢/c com o art. 3°, inciso II e art.
9°, inciso I, do Decreto Municipal n° 21.874/21, HOMOLOGOo Pregéo n° 051/2022,
referente ao objeto em epigrafe, com o valor global estimado, para 12 (doze) meses,
de R$ 1.577.000,00 (um milhdo, quinhentos e setenta e sete mil reais), ofertado pela
empresa adjudicataria CONSENSO - SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA IN-
FORMACAO LTDA. - ME.
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:
1. a Secretaria Municipal de Finangas, para autorizagdo da despesa, nos termos do
Decreto Municipal n® 21.874/21;
2. a Equipe de Pregdo, para registro da homologagdo no Sistema de Informagao Mu-
nicipal - SIM;
3. a Procuradoria Geral do Municipio - Nucleo de Formalizagao de Ajustes, para la-
vratura do Termo de Contrato; e
4. a Secretaria Municipal de Finangas, para as demais providéncias.
Campinas, 23 de junho de 2022
MARIA EMILIA DE ARRUDA FACCIONI

Secretaria Municipal de Administragdo

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SRA. SECRETARIA
_MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -
DECISAO DE RECURSO, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
Processo Administrativo: PMC.2021.00064431-28
Interessado: Secretaria Municipal de Educagio
Assunto: Pregdo n° 124/2022 - Eletronico
Objeto: Registro de Precos de servigo de triagem oftalmologica.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, em especial
do parecer juridico - documento SEI n°5901854e do relatorio da Pregoeira - docu-
mento SEI n°5912040, acolhidos pelo Diretor do Departamento Central de Compras
- documento SEI n°5912137, e do disposto no art. 7°, inciso XXVI, do Decreto Mu-
nicipal n° 14.218/03, c/c o art. 3°, inciso II e art. 9°, inciso I, do Decreto Municipal n°
21.874/21, resolvo:
1.CONHECERGdo recurso interposto pela empresaH& CARE BRASIL COMER-
CIO DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI EPPe, no mérito, NEGAR-LHE
PROVIMENTO, mantendo-se incélume a decisdo de julgamento de proposta e de
habilitagdo proferida pela Pregoeira.
2.ADJUDICAROo objeto do item a empresa abaixo indicada, por ter sido matéria de
recurso.
3. HOMOLOGAROo Pregao n°® 124/2022, referente ao objeto em epigrafe, com o pre-
6o unitario entre parénteses para o item01(R$ 60,00), ofertado pela empresa adjudica-
tariaHORUS SERVICOS MEDICOS EIRELI.
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:
1. a Equipe de Pregao, para registro da homologagdo no Sistema de Informagdo Mu-
nicipal - SIM;
2. a Procuradoria-Geral do Municipio - Nucleo de Formalizagio de Ajustes, para la-
vratura da Ata de Registro de Pregos; e
3. a Secretaria Municipal de Educagdo, para as demais providéncias, em especial a
reserva orgamentaria eletronica no SIM, o cumprimento do disposto nos artigos 8° e
9° do Decreto Municipal n® 21.883/22 e a autorizagdo das respectivas despesas, pre-
viamente a emissido das Ordens de Fornecimento a detentora da Ata.
Campinas, 23 de junho de 2022
MARIA EMILIA DE ARRUDA FACCIONI

Secretaria Municipal de Administragdo

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SRA. SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGACAO

Processo Administrativo: PMC.2022.00011074-21

Interessado: Secretaria Municipal de Saude

Assunto: Pregdo n° 119/2022 - Eletronico

Objeto:Aquisi¢do de medicamentos, em atendimento a Mandados Judiciais.

Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, em especial
do relatorio da Pregoeira - documento SEI n°5866542, acolhido pelo Diretor do De-
partamento Central de Compras - documento SEI n°5866567, e do disposto no art.
7°, inciso XXVII, do Decreto Municipal n® 14.218/03, c/c o art. 3°, inciso II e art. 9°,
inciso I, do Decreto Municipal n°® 21.874/21, resolvo:

1.INFORMARGque a Pregoeira declarouDESERTOSos itens03,06¢07, por ndo acu-
direm interessados na apresenta¢do de propostas.

2.HOMOLOGARo Pregdo n° 119/2022, referente ao objeto em epigrafe, com os
respectivos pregos unitarios entre parénteses para os itens indicados e valores totais,
ofertados pelas empresas adjudicatarias abaixo relacionadas:

-CM HOSPITALAR S.A., itens01(R$ 116,23),02(R$ 705,28) e09(R$ 849,05), no
valor total de R$ 33.225,84 (trinta e trés mil, duzentos e vinte e cinco reais e oitenta
e quatro centavos);

-CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA., item05(R$
120,00), no valor total de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais);
-INTERLAB FARMACEUTICA LTDA., item08(R$ 753,18), no valor total de R$
18.076,32 (dezoito mil, setenta e seis reais e trinta e dois centavos), e
- PORTAL LTDA., itens04(R$ 99,99) e10(RS$ 13,65), no valor total de R$ 17.627,22
(dezessete mil, seiscentos e vinte e sete reais e vinte e dois centavos).
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:
1. a Secretaria Municipal de Satide, para autoriza¢do das despesas nos termos do De-
creto Municipal n® 21.874/21;
2. a Equipe de Pregéo, para registro da homologag¢ao no Sistema de Informagao Mu-
nicipal - SIM; e
3. a Secretaria Municipal de Saude, para as demais providéncias.
Campinas, 23 de junho de 2022
MARIA EMILIA DE ARRUDA FACCIONI

Secretaria Municipal de Administragédo

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SRA. SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGACAO

Processo Administrativo: PMC.2021.00079602-31
Interessado:Secretaria Municipal de Saude
Assunto:Pregao n° 155/2022 - Eletronico
Objeto:Fornecimento continuo de refeigdes completas para pacientes das Unidades
de Saude.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, em especial
do relatorio da Pregoeira - documento SEI n°5900775, acolhido pelo Diretor do De-
partamento Central de Compras - documento SEI n°5900799, e do disposto no art. 7°,
inciso XXVII, do Decreto Municipal n® 14.218/03, c¢/c com o art. 3°, inciso II e art.
9°, inciso I, do Decreto Municipal n° 21.874/21, HOMOLOGOo Pregdo n° 155/2022,
referente ao objeto em epigrafe, com o valor unitario de R$ 23,68 (vinte e trés reais
e sessenta e oito centavos) e valor total de R$ 312.576,00 (trezentos ¢ doze mil, qui-
nhentos e setenta e seis reais), ofertado pela empresa adjudicatariaFX SERVICO DE
ALIMENTACAO EIRELIL
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:
1. a Secretaria Municipal de Saude, para autorizagdo da despesa, nos termos do De-
creto Municipal n° 21.874/21;
2. a Equipe de Pregdo, para registro da homologacao no Sistema de Informacao Mu-
nicipal - SIM;
3. a Procuradoria Geral do Municipio - Ntcleo de Formalizagao de Ajustes, para la-
vratura do Termo de Contrato; e
4. a Secretaria Municipal de Saude, para as demais providéncias.
Campinas, 23 de junho de 2022
MARIA EMILIA DE ARRUDA FACCIONI

Secretaria Municipal de Administragéo

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, PESSOA
COM DEFICIENCIA E DIREITOS HUMANOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, PESSOA COM DEFICIENCIAE
DIREITOS HUMANOS

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 05/2022 SERVICOS
DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE
Dispoe sobre o chamamento publico visando a sele¢do de propostas de
organizagoes da sociedade civil para a celebragdo de parcerias em regime
de mutua cooperagdo para execugdo de Servigos de Protegdo Social Es-
pecial de Alta Complexidade no Municipio de Campinas, pelo periodo de
12 (doze) meses, com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
e do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas, define as diretrizes,
objetivos, estratégias metodologicas e resultados esperados.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Huma-
nos, no uso de suas atribui¢des legais previstas no artigo 81, inciso VI da Lei Orgénica
do Municipio de Campinas e no Decreto Municipal n° 21.874 de 30 de dezembro de
2021, na qualidade de gestora da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Campi-

nas, nos termos do artigo 9° da Lei Municipal n° 15.942 de 29 de julho de 2020 e
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragéo,
em termos de fomento ou em acordos de cooperagdo; define diretrizes para a politica
de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e
altera as Leis n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e n° 9.790, de 23 de margo de 1999;
CONSIDERANDO as Normas Constitucionais, Leis Federais, Estaduais e Munici-
pais, além de Resolugdes e Orientagdes Técnicas que regem a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), dentre
as quais destacam-se a Constituicdo Federal de 1988, a Lei Federal n° 8.742 de 07 de
dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n° 12.435 de 06 de julho de 2011, que
dispde sobre a Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, a Resolu¢cdo CNAS n°
01/2007, que publica o texto da NOB-RH/SUAS, a Resolugdo CNAS n° 109/2009,
que aprova a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e posteriores alte-
ragdes e a Resolugdo CNAS n° 33/2012, que aprova a Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS de 2012;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, que dispde
sobre o Estatuto do Idoso;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.146 de 6 de julho de 2015 que institui a Lei
Brasileira de Inclusido da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);
CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 7.612, de 17 de novembro de 2011, que
instituiu o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Plano Viver Sem
Limite;

CONSIDERANDO as Orientagdes Técnicas MDS/SNAS 2014, que tratam do Servi-
¢o de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residén-
cias Inclusivas;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 14.403, de 21 de setembro de 2012, que dis-
pde sobre o Conselho Municipal do Idoso de da outras providéncias, bem como a Lei
Municipal n° 13.982, de 23 de setembro de 2010, que instituiu o0 Fundo Municipal da
Pessoa Idosa de Campinas - FMPIC;

CONSIDERANDO a Resolugdo CMI n° 013, de 25 de outubro de 2021, que torna
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publica a deliberagdo favoravel ao financiamento, pelo periodo inicial de 12 (doze)
meses, de 15 (quinze) metas para os Servigos de Acolhimento Institucional de Idosos,
na modalidade de Institui¢do de Longa Permanéncia, constituindo o montante de R$
750.848,40 (setecentos e cinquenta mil e oitocentos e quarenta e oito reais e quarenta
centavos), proveniente do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas - FMPIC;
CONSIDERANDO a Resolugdo CMI n° 003, de 16 de mar¢o de 2022, que torna
publica a deliberagdo favoravel para a alteragdo, em 10% (dez por cento), do valor
proveniente do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas - FMPIC para finan-
ciamento da execugao de 15 (quinze) metas dos Servigos de Acolhimento Institucional
de Idosos, na modalidade de Instituigdo de Longa Permanéncia, passando o valor em
referéncia ser da monta de R$ 825.933,24 (oitocentos e vinte e cinco mil, novecentos
e trinta e trés reais e vinte e quatro centavos);

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014, que define os
parametros nacionais para a inscri¢do das entidades ou organizagdes de assisténcia
social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos
Conselhos de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Lei Municipal Complementar n° 202 de 25 de junho de 2018
que Institui o Sistema de Controle Interno da Administragdo Publica municipal direta
e indireta no Municipio de Campinas e reestrutura e consolida a Secretaria Municipal
de Gestdo e Controle, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 20.121 de 20 de de-
zembro de 2018;

CONSIDERANDO a Resolugdo CMAS n° 03/2015 e suas altera¢des, que define os
parametros municipais para inscri¢do das entidades e organizagdes de assisténcia so-
cial, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 16.215 de 12 de maio de 2008, que dis-
pde sobre normas relativas a celebragdo de convénios, termos de cooperagdo, ajustes
e outras avengas, no ambito da Administragdo Municipal;

CONSIDERANDO o artigo 7°, paragrafo tnico, do Decreto Municipal n® 17.437
de 18 de novembro de 2011, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no dmbito da
administra¢@o publica municipal;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 18.702, de 13 de abril de 2015, que insti-
tui o Sistema Eletronico de Informagdes na Prefeitura Municipal de Campinas, com a
redacgdo dada pelo Decreto Municipal n® 19.939, de 26 de junho de 2018;
RESOLVE:

CAPITULOI-DO OBJETO

Art. 1° Tornar publico o presente Edital para a selecdo de propostas de organizagdes
da sociedade civil de atendimento, para a execugdo, em regime de miitua cooperagao,
de Servigos de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, em complementagio
a Rede de Servigos Socioassistenciais no Municipio de Campinas, pelo periodo de 12
(doze) meses, com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social e do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa de Campinas, a serem formalizados por meio de Termo de
Colaboragao, sendo:

a) Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas - Abrigo Institucional;
b) Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia - Re-
sidéncia Inclusiva.

Paragrafo unico. Poderéo participar deste Chamamento Publico as organizag¢des da so-
ciedade civil que cumprirem os dispositivos do artigo 2° da Lei Federal n® 13.019/2014
e se configurarem como de atendimento, nos termos do artigo 3°, § 1° da Lei Federal n®
8.742/1993, alterada pela Lei Federal n°® 12.435/2011.

Art. 2° A execugdo dos servigos continuados tipificados, previstos no presente Edital,
devera obrigatoriamente estar de acordo com o estabelecido na Resolugdo CNAS n°
109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassisten-
ciais), bem como com os principios, diretrizes e orientagdes constantes nos documen-
tos de Orientagdes Técnicas publicados pelo Ministério do Desenvolvimento Social
- MDS, devendo ser consideradas a descri¢ao dos servigos e as equipes de referéncia
previstas nos Termos de Referéncia, Anexo I deste Edital.

Art. 3° Nido ¢é permitida a atuagdo em redepor duas ou mais organizagdes da sociedade
civil, nos termos do artigo 35-A da Lei Federal n® 13.019/2014.

CAPITULO 1I - DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL

Art. 4° Sdo diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social:

I - primazia da responsabilidade do Municipio na condugdo da politica de assisténcia
social;

II - territorializagdo;

III - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil,

IV - participacdo popular e controle social, por meio de organizagdes repesentativas,
na formulag@o das politicas e no controle das a¢des em todos os niveis carater publico
da gestdo dos servigos socioassistenciais;

V - matricialidade sociofamiliar;

VI - intersetorialidade e articulagdo das ag¢des da rede socioassistencial e demais po-
liticas sociais; )

VII - educagdo permanente dos trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS;

VIII - exercicio laico das agdes socioassistenciais, tanto para usuarios quanto para pro-
fissionais que desempenham suas fungdes junto aos respectivos servigos, sendo que as
atividades religiosas ndo se constituem como ag¢des da politica de assisténcia social;
IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de qualquer
natureza, e oferta gratuita nas prestagdes dos servigos socioassistenciais.

Pardgrafo unico. A primazia da responsabilidade do Municipio na condugo da po-
litica de assisténcia social compreende o carater publico da gestdo dos servigos so-
cioassistenciais, com a gestdo operacional, o monitoramento, a avaliagdo ¢ o0 acom-
panhamento da execuc@o das agdes, realizadas pela administragdo publica por meio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos
Humanos.

CAPITULO III - DOS GRUPOS DE ATENDIMENTO

Art. 5° Considerando a demanda identificada no Municipio, os grupos de atendimen-
to dos Servigos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade foram divididos
observando-se a parametriza¢do, padronizagdo e otimizagao dos custos envolvidos e a
especificidade de cada servigo.

§ 1° A apresentagdo de propostas nos termos deste Edital vincula a organizagao da so-
ciedade civil ao atendimento obrigatorio de todos e quaisquer usuarios referenciados
pela administragdo publica por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos.

§ 2° Compete a administragdo publica, por meio da Coordenadoria Setorial de Pro-
tecdo Social Especial de Alta complexidade - Adulto e Idoso, do Departamento de
Operagdes de Assisténcia Social (DOAS), a avaliag@o técnica dos referenciamentos
recebidos e a validagdo da demanda.

§ 3° A organizagdo da sociedade civil parceira devera observar o prazo méaximo de 15
(quinze) dias para inser¢do do(s) usuario(a) idoso(s) nos servigos de Prote¢do Social

Especial de Alta Complexidade objeto do presente Edital, contados a partir da solici-
tacdo de inclusdo pela gestdo publica.

§ 4° O prazo previsto no paragrafo antecedente podera ser reduzido no caso de decisao
judicial.

Art. 6° Os Servigos de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade objeto do pre-
sente Edital sdo os abaixo descritos:

a) Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas - Abrigo Institucional:
14 (quatorze) grupos, com capacidade de atendimento de até 5 (cinco) usuarios cada;
b) Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia - Re-
sidéncia Inclusiva: 3 (trés) grupos (residéncias) com capacidade de atendimento de até
10 (dez) usudrios cada.

Art. 7° Os termos de colaboragdo serdo formalizados até o limite de grupos previstos
neste Edital, considerando a ordem de classificagdo das propostas por servi¢o e o nu-
mero de grupos solicitados pela organizagio da sociedade civil.

§ 1° Se, no limite do nimero de grupos disponiveis neste Edital, a Gltima proposta
classificada e selecionada pretender niimero superior ao de grupos remanescentes, a
administragdo publica contemplara a organizag¢do da sociedade civil com os grupos
restantes, ainda que em niimero menor do que a proposta apresentada, desde que acei-
to pela organizagao tal redugao.

§ 2° Caso a organizagdo abdique de formalizar o termo de colaboragdo com niimero de
grupos inferior ao da sua proposta, devera ser convocada a organizagio da sociedade
civil imediatamente subsequente na classificag@o.

CAPITULO IV - DAIMPLANTACAO DO SERVICO

Art. 8° Para a implantag@o dos servigos serdo disponibilizados valores para a reali-
zagdo das atividades descritas no artigo 9°, bem como para a aquisicdo de materiais
permanentes, de consumo e servigos, mediante apresentagdo do Anexo IV - Modelo
H, em conjunto com os documentos para formalizagdo da parceria previstos no artigo
41 deste Edital, conforme abaixo:

I - Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas - Abrigo Institucio-
nal, para cada grupo com capacidade de atendimento de até 5 (cinco) usuarios, sera
repassado a organizagdo da sociedade civil contemplada:

a) o valor de R$ 38.420,86 (trinta e oito mil, quatrocentos e vinte reais e oitenta e seis
centavos), em parcela tnica exclusivamente para a aquisi¢ao de materiais permanen-
tes para a implantag@o dos servigos;

b) o valor de RS 22.942,59 (vinte e dois mil, novecentos e¢ quarenta e dois reais e
cinquenta e nove centavos), correspondente a primeira parcela de execugdo dos ser-
vigos, nos termos do artigo 12 deste Edital que podera ser utilizada exclusivamente
com despesas de consumo, para as atividades de implantagdo previstas no artigo 9°
deste Edital.

11 - Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia
- Residéncia Inclusiva, para cada grupo com capacidade de atendimento de até 10
(dez) usudrios, sera repassado a organizagdo da sociedade civil contemplada:

a) o valor de R$ 107.821,70 (cento e sete mil, oitocentos e vinte e um reais e setenta
centavos), em parcela Unica, exclusivamente para a aquisi¢do de materiais permanen-
tes para a implantagao dos servigos;

b) o valor de R$ 69.817,22 (sessenta e nove mil, oitocentos e dezessete reais e vinte
e dois centavos), correspondente a primeira parcela de execugdo dos servigos, que
podera ser utilizada exclusivamente com despesas de consumo, para as atividades de
implantagdo previstas no artigo 9° deste Edital.

Pardgrafo unico. Eventuais saldos das parcelas de implantacao do servigo previstas
na alinea “b” do inciso I e na alinea “b” do inciso II deste artigo, ndo utilizados ou
nao aprovados na prestacao de contas, deverdo ser devolvidos ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social no prazo de até¢ 90 (noventa) dias a contar da notificagdo da Coor-
denadoria Setorial de Gestdo de Convénios.

Art. 9° Serdo consideradas atividades de implantagdo do servigo:

1 - Selegao, contratagdo e treinamento da equipe de profissionais que atuara no servigo;
1I - Viabilizagao do espago fisico e demais condi¢des materiais para o funcionamento
do servico (reformas, pintura, dedetizagdes, montagem da mobilia);

IIT - Outras atividades correlatas, desde que previamente autorizadas pela gestio ope-
racional do servigo.

§ 1° As atividades de implantacdo poderdo ser previstas no plano de aplicacdo de
recursos da parceria.

§ 2° E permitida a aquisi¢do de material permanente com os recursos repassados na
parceria, somente para fins de implantagdo do servigo, nos termos e limites previstos
no artigo antecedente, devendo a organizagdo da sociedade civil parceira formalizar
promessa de transferéncia de propriedade, conforme Anexo VI - Modelo I do presente
Edital, visando a doag¢@o dos mesmos ao Municipio, para que sejam incorporados ao
Fundo Municipal de Assisténcia Social ou ao Fundo Municipal da Pessoa Idosa de
Campinas quando da conclusio ou extingdo da parceria.

§ 3° Cabera a organizacdo da sociedade civil, no prazo maximo de 60 (sessenta dias)
da conclusdo ou exting¢do da parceria, providenciar a documentacdo necessaria a do-
acdo e patrimonializagdo dos bens remanescentes adquiridos com os recursos da par-
ceria, na forma do regulamento municipal, formalizando a entrega do(s) bem(ns), sob
pena de indenizagdo ao Municipio.

Art. 10 A organizagdo da sociedade civil podera solicitar prazo de até 30 (trinta) dias
para inicio do atendimento dos usudrios visando a realizagdo de atividades de implan-
tagdo do servigo previstas nos artigos 8° e 9°.

Paragrafo unico. A solicitagdo prevista no caput sera feita mediante apresentagio do
Anexo IV - Modelo H, detalhando as referidas atividades e a forma de utilizagdo dos
recursos, junto com os documentos para formalizagdo da parceria previstos no artigo
39 deste Edital.

Art. 11 O processo de implantagdo do servigo terd acompanhamento técnico ¢ admi-
nistrativo do Departamento de Operagdes de Assisténcia Social (DOAS), da Coor-
denadoria Setorial de Avaliagdo ¢ Controle (CSAC) e da Coordenadoria Setorial de
Gestdo de Convénios (CSGC) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa
com Deficiéncia e Direitos Humanos.

CAPITULO V - DOS VALORES DOS REPASSES

Art. 12 Para o custeio da execugdo dos Servicos de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade objeto do presente Edital, por 12 (doze) meses, serdo repassados os
valores por servi¢o, conforme descrito a seguir:

a) Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas - Abrigo Institucional:
para cada 1 (um) grupo com capacidade de atendimento de até 5 (cinco) usuarios,
sera repassado a organizacdo da sociedade civil contemplada o valor mensal de R$
22.942,59 (vinte e dois mil, novecentos e quarenta e dois reais e cinquenta e nove
centavos), em 12 (doze) parcelas fixas e consecutivas, até o limite de R$ 275.311,08
(duzentos e setenta e cinco mil, trezentos e onze reais e oito centavos) por grupo para
o periodo.

b) Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia - Resi-
déncia Inclusiva: para cada 1 (um) grupo (residéncia) com capacidade de atendimento
de até 10 (dez) usudrios, sera repassado a organizagdo da sociedade civil contemplada
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o valor mensal de R$ 69.817,22 (sessenta e nove mil, oitocentos e dezessete reais e
vinte ¢ dois centavos), em 12 (doze) parcelas fixas e consecutivas, até o limite de R$
837.806,64 (oitocentos e trinta e sete mil, oitocentos e seis reais e sessenta e quatro
centavos) por grupo para o periodo.

CAPITULO VI - DA FORMA E APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
SECAO I - DA FORMA

Art. 13 As organizagdes da sociedade civil interessadas na execugdo, em regime de
mutua cooperagdo, dos Servigos de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade
objeto do presente Edital, poderdo apresentar proposta para quaisquer dos servigos de
seu interesse, por unidade executora, independentemente de possuirem ou ndo sede
ou unidade de atendimento no municipio, obedecendo a formatagdo, nos moldes do
Anexo II, devendo conter, no minimo:

I - Descrigdo da realidade que serd objeto da parceria: apresentagdo de breve diag-
ndstico social, com descri¢do e analise da realidade que sera objeto da parceria, que
contenha:

a) caracterizagdo do publico-alvo do servigo no municipio, com informagdes sobre o
perfil etario e socioecondmico;

b) informagdes sobre vulnerabilidades e riscos sociais no municipio;

¢) indicagdo das fontes consultadas;

II - Descrigdo das atividades a serem executadas: apresentagdo das atividades de tra-
balho social que serdo realizadas no servigo, que contenha:

a) identificagdo dos tipos de atividades a serem executadas (conforme listagem de
atividades constante no Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital), que demonstre
nexo com o diagndstico social apresentado;

b) descricdo da forma de execugdo das atividades, que explicite as estratégias metodo-
logicas a serem adotadas no trabalho social ofertado;

¢) indicagdo da periodicidade e/ou carga horaria das atividades a serem executadas;
d) demonstragdo, sempre que possivel, do envolvimento dos usuarios do servigo no
planejamento e na execugdo das agdes propostas;

III - Descrigdo das metas a serem atingidas: apresentagdo das metas a serem atingidas,
devendo ser demonstrado:

a) 0 nexo entre a meta estabelecida e a atividade a ela atrelada;

IV - Avaliagdo: descrigdo das estratégias de avaliacdo que a organizagdo da sociedade
civil utilizara para aferir o cumprimento das metas estabelecidas, que contenha:

a) identificagdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
da meta;

b) demonstragdo, sempre que possivel, do envolvimento dos usudrios do servigo nos
processos de avaliagao;

V - Articulag@o em rede: descri¢do das estratégias de articulagdo em rede socioassis-
tencial e intersetorial, com demonstragdo de:

a) conhecimento da organizagdo da sociedade civil sobre os parceiros (publicos e pri-
vados) envolvidos na execucdo do servigo no municipio;

b) tipo de articulag@o que a organizagdo da sociedade civil pretende estabelecer com
cada parceiro identificado (encaminhamento, reunido, atividade conjunta, discussdo
de caso, entre outros)

Art. 14 As propostas deverdo ser previamente cadastradas no Sistema Informatizado
de Prestagdo de Contas - PDC, por servigo e unidade executora, sendo que o sistema
podera ser acessado via rede mundial de computadores, por meio do navegador Mo-
zilla Firefox, no enderego eletronico https://pdc-smcais.ima.sp.gov.br/, mediante login
e senha disponibilizados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos.

§ 1° A(s) proposta(s) devera(do) ser gerada(s) em formato PDF, diretamente do Sis-
tema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC, e sera(3o) inseridas em processo
administrativo eletronico, por meio do peticionamento no Sistema Eletronico de In-
formagdes - SEI.

§ 2° As organizagdes da sociedade civil que ndo disponham de senha de acesso ao Sis-
tema Informatizado de Prestagao de Contas - PDC devem solicita-la mediante enca-
minhamento de oficio enderegado a Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios,
subscrito por seu(s) representante(s) legal(is), contendo o nome completo, nimero do
CPF ¢ cargo que o responsavel pela utilizagdo da senha ocupa na organizagao.
SECAO II - DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

Art. 15 As propostas objeto do presente Edital deverdo ser apresentadas no periodo
de 25/07/2022 a 27/07/2022, através de processo administrativo eletrénico, por meio
do peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, que podera ser aces-
sado via rede mundial de computadores, no endereco eletronico https://sei.campinas.
sp.gov.br/externo.

Paragrafo unico. O periodo indicado no caput estd computado apos o término do
prazo legal de 30 (trinta) dias de publicidade deste Edital, em obediéncia ao artigo 26
da Lei Federal n° 13.019/2014.

Art. 16 Para acesso ao peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI,
o(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade civil devera(ao) cadastrar-
-se como usuario(s) externo(s) no SEI, mediante preenchimento de formulario dis-
ponivel no enderego eletronico https://sei.campinas.sp.gov.br/externo e cumprimento
das instrugdes enviadas por e-mail para a liberagdo do cadastro, em data anterior ao
término do periodo previsto no artigo antecedente.

§ 1° Havendo previsdo estatutéria, o(s) representante(s) legal(is) podera(ao) designar
procurador(es) para efetuar o peticionamento eletronico e este(s) devera(ao) cadastrar-
-se como usuario(s) externo(s) no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, mediante
preenchimento de formuléario disponivel no endereco eletronico indicado no caput,
apresentagdo de documentos pessoais e procuragao.

§ 2° O cadastro como usudrio externo ¢ ato pessoal, intransferivel e indelegavel e im-
portara na aceitagdo de todos os termos e condigdes que regem o processo eletronico
na Administragdo Publica, na forma da Lei Municipal n° 15.963, de 8 de setembro de
2020.

§ 3° O teor e a integridade dos documentos digitalizados sdo de responsabilidade do
usuario do sistema, que respondera nos termos da legislagao civil, penal e administra-
tiva pelo uso indevido.

§ 4° As orientagdes sobre os procedimentos para a abertura do processo administrativo
eletronico no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI serdo fornecidas em Manual
que ficara disponivel no endereco eletronico: https://portal.campinas.sp.gov.br/secre-
taria/assistencia-social-pessoa-com-deficiencia-e-direitos-humanos/pagina/editais-
-de-chamamento-publico.

Art. 17 Os atos processuais em meio digital consideram-se realizados no dia e na hora
do recebimento pelo Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, o qual fornecera recibo
de protocolo.

Paragrafo unico. Serdo considerados tempestivos os atos processuais em meio digital
praticados até as 23h59m (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do tltimo dia
do prazo, no horario oficial de Brasilia.

Art. 18 A organizagao da sociedade civil que vier a ser classificada devera manter a
guarda dos documentos originais digitalizados pelo prazo de 10 (dez) anos, a contar do

dia util subsequente ao da prestagdo de contas final da parceria a administragéo ptblica
e as ndo selecionadas, deverdo conservar os originais, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

§ 1° A administragdo publica podera exigir a organizagdo da sociedade civil, a seu
critério, para qualquer tipo de conferéncia, a exibi¢do do original do documento digi-
talizado, a qualquer tempo, durante os prazos previstos no caput.

§ 2° A impugnagdo a autenticidade do documento digital, mediante alega¢do de adul-
teragdo ou fraude, dard inicio a diligéncia para a verificagdo do documento objeto da
controvérsia.

CAPITULO VII - DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 19 As propostas serdo analisadas, julgadas e classificada por comissao de selecao,
compostas por 3 (trés) membros representantes das areas técnicas da Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, atuantes
na Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e Controle - CSAC e no Departamento de
Operagdes de Assisténcia Social - DOAS, a serem designados por ato publicado em
Diario Oficial do Municipio, antes do periodo de analise e classificagdo das propostas.
§ 1° Seré assegurada a participagdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragao publica.

§ 2° Sera impedida de participar da comissdo de sele¢do pessoa que, nos ultimos 5
(cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, tenha mantido relagdo ju-
ridica com, ao menos, uma das organizagdes da sociedade civil participantes deste
chamamento publico.

§ 3° Devera se declarar impedido o membro da Comissdo de Sele¢do que incida na
vedagdo descrita no paragrafo antecedente.

§ 4° Na hipotese de ser caracterizado o impedimento de que trata o § 2° desse artigo,
deve o membro da Comissdo de Selegdo ser imediatamente afastado, sendo substitui-
do por outro que possua qualificagdo técnica equivalente.

CAPITULO VIII - DOS CRITERIOS DE PONTUACAO PARA A SELECAO E
CLASSIFICACAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS

Art. 20 As propostas concorrerdo por servigos e por grupo e serdo classificadas em
ordem decrescente de pontuagio, nos termos do que prevé este Capitulo.

Art. 21 Constituirdo pré-requisitos para a analise da proposta:

I - apresentacdo da proposta separadamente por servigo e unidade executora nos mol-
des da Proposta (Anexo II), em consonancia com o Termo de Referéncia (Anexo I) e
de acordo as disposi¢des do artigo 13 deste Edital;

II - apresenta¢do da proposta previamente cadastrada no Sistema Informatizado de
Prestagdo de Contas - PDC, em formato PDF, nos termos do artigo 14 deste Edital;
III - apresentacdo da proposta em processo administrativo eletrénico, por meio do
peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, no prazo determinado
pelo artigo 15 deste Edital.

Art. 22 Estando cumpridos os pré-requisitos do artigo antecedente, a(s) proposta(s)
sera(do) analisada(s) pela Comissao de Selegdo, julgada(s) e pontuada(s) de acordo
com os seguintes critérios:

CRITERIOS DE PONTUACAO
PONTU-
QUESITO ITEM NOTA ACAO
MAXIMA
. CARACTERIZOU PUBLICO-ALVO DO
I- DIAGNOSTICO SERVICO COM INFORMACOES SOBRE O] 0; 1 OU 2
SOCIAL QUE DEVE SER | PERFIL ETARIO
REALIZADO LEVANDO- -
_SE EM CONTA O PERFIL | CARACTERIZOU PUBLICO-ALVO DO 10 (ANOT.
DO PUBLICO ALVO PRE- | SERVICO COM INFORMACOES SOBRE Of 0; 1 0U 2 ( A
VISTO NO TERMO DE | PERFIL SOCIOECONOMICO PARA ESSE
REFERENCIA (ANEXO ” Q
CARACTERIZOU PUBLICO-ALVO DO i CUMULA-
1) (SERA OBSERVADA A | <rpvic0 NO MUNICIPIO 0;10U2 L rpyp
CLAREZA NA DESCRI-
CAO E CONSISTENCIA | APRESENTOU INFORMACOES SOBRE [ 01 015
NA ANALISE DA REALI- | VULNERABILIDADES E RISCOS ;
DADE SOCIAL)
INDICOU AS FONTES CONSULTADAS | 0; 10U 2
COERENCIA ENTRE AS ATIVIDADES
N ELENCADAS NA PROPOSTA E O TRABA-| 0; 50U 10
11-ADEQUACAO DAS | LHO SOCIAL DO SERVICO
ATIVIDADES A SEREM
EXECUTADAS QUE CONSISTENCIA NA DESCRICAODAS | o< o5 10
DEVE SER REALIZADA | ESTRATEGIAS METODOLOGICAS g 30 (ANOTA
LEVANDO-SE EM CONTA] ADEQUAGAO DA PERIODICIDADE E/ PARA ESSE
O TERMO DE REFEREN- | U CARGA HORARIA DAS ATIVIDA- . QUESITO E
CIA (ANEXO I) (SERA | DES'COM O TRABALHO SOCIAL DO 0:250U5 | <OUMULA-
OBSERVADA A PERTL- | SERVICO TIVA)
NENCIA E A CONSISTEN
CIA DAS ESTRATEGIAS | CONSISTENCIA NA DEMONSTRACAO
METODOLOGICAS DE ESTRATEGIAS DE ENVOLVIMEN-
APRESENTADAS) TO DOS USUARIOS DO SERVICO NO 0;2,50U5
PLANEJAMENTO E NA EXECUCAO DAS
ACOES PROPOSTA
III - METAS A SEREM
A aDAS (nggle%%'IA COERENCIA ENTRE AS METAS ESTA-
BELECIDAS E AS ATIVIDADES AELAS | 0;10 0U 20 | 20
ENTRE AS METAS ESTA- | Srr it A%
BELECIDAS E AS ATIVI-
DADES DESCRITAS)
IV — AVALIACAO (SERA | ADEQUACAO DOS PARAMETROS A _
S RYALIACS AéEQUA_ SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO [ 0:50U 10 | 29 (A NOTA
CAO DOS PROCESSOS | DO CUMPRIMENTO DA META PARA ESSE
DE AVALIACAO QUE CONSISTENCIA NA DEMONSTRACAO QUESITO E
SERAQ UTILIZADOS | DE ESTRATEGIAS DE ENVOLVIMENTO | o o oy | SUMULA-
DURANTE A EXECUCAO | pOS USUARIOS DO SERVICO NOS PRO- | TIVA)
DO SERVICO) CESSOS DE AVALIACAO
V- ARTICULACAO EM | ADEQUACAO DA IDENTIFICACAO DOS
REDE (SERA OBSER- PARCEIROS (PUBLICOS E PRIVADOS) | .50y 10 |20 (A noOTA
VADA A CAPACIDADE | ENVOLVIDOS NA EXECUCAO DO 5 PARA ESSE
DE ARTICULACAO DO | SERVICO QUESITO b
SERVICO COM A REDE CUMUL A-
SOCIOASSISTENCIAL E | ADEQUACAO DO TIPO DE ARTICULA-
DEMAIS POLITICAS SO- | R0 PROPOSTO o;souto | TIVA)
CIAIS NO TERRITORIO)
TOTAL 100

§ 1° Para aferi¢do da nota, sera atribuida pontuagéo para cada item, conforme o aten-
dimento ao contetdo previsto neste artigo.

I - 0 (zero): ndo atende;

II - nota intermediaria: atende parcialmente;
III - nota méaxima: atende completamente.

§ 2° A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos quesitos,
sendo a pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.

§ 3° Serdo desclassificadas as propostas que:

I - apresentarem nota final inferior a 60 (sessenta) pontos;
II - obtiverem nota 0 (zero) em quaisquer dos quesitos;
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III - ndo apresentarem os pré-requisitos deste Edital.

Art. 23 Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na
seguinte ordem:

I - maior nota no quesito “Adequacao das atividades a serem executadas”,
do artigo 22, inciso II;

IT - maior nota no quesito “Metas a serem atingidas”,
I1I;

III - maior nota no quesito”Avaliagdo”, nos termos do artigo 22, inciso IV;

IV - maior nota no quesito “Articulagdo em rede”, nos termos do artigo 22, inciso V;
V - maior nota no quesito “Diagnoéstico social”, nos termos do artigo 22, inciso I;

VI - maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ de
sua matriz.

Art. 24 A comissdo de selegdo fara a andlise e pontuagdo das propostas, e as classifi-
cara em ordem decrescente.

Art. 25 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direi-
tos Humanos homologaré o resultado preliminar e divulgara a pontuacao e a classifi-
cagdo das propostas no Diario Oficial do Municipio em 16/08/2022.

CAPITULO IX - DOS PRAZOS E CONDICOES PARA APRESENTACAO DE
RECURSOS DO RESULTADO PRELIMINAR DE CLASSIFICACAO

Art. 26 As organizagdes da sociedade civil participantes do chamamento publico
poderdo interpor recurso ao resultado preliminar da pontuagdo e classificagdo das
propostas, enderecando suas razdes de inconformidade a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, por meio de peticio-
namento intercorrente no processo administrativo eletronico apresentado nos termos
do artigo 15, no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, em 3 (trés) dias uteis con-
tados da publicacdo do referido resultado no Diario Oficial.

Pardgrafo unico. Em sede de recurso, ndo serdo aceitas e analisadas informagoes,
novos documentos ou complementagdes que nao estejam contidos na proposta origi-
nalmente apresentada.

Art. 27 Havendo interposigao de recurso, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos dara ciéncia aos demais interessados, por
meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Campinas e encaminhara os
recursos para que sejam analisados pela comissdo de selegdo.

Paragrafo unico. Os demais interessados, que possam ser prejudicados por eventual
reclassificagdo das propostas, poderdo apresentar alegagdes que entenderem pertinen-
tes, no prazo de 2 (dois) dias uteis da publica¢ao prevista no caput, que serdo analisa-
das em conjunto com 0s recursos.

Art. 28 A comissdo de seleg@o analisara os recursos no prazo de 2 (dois) dias uteis,
podendo, fundamentadamente, reconsiderar:

I - a desclassificagdo;

II - a pontuacdo.

§ 1° Em caso de reconsideragdo da desclassificagdo, a Comissao procedera a analise e
pontuagdo da proposta, e fard nova classificag@o.

§ 2° A comissao de selegdo podera solicitar manifestagéo das areas técnicas, financeira
e/ou juridica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia
e Direitos Humanos e eventualmente da Procuradoria Geral do Municipio, visando
subsidiar a analise dos recursos.

Art. 29 Serdo concedidas vistas dos autos as organizagdes da sociedade civil no mes-
mo prazo de apresentagdo dos recursos.

Art. 30 Apos a analise e manifestagio da comissdo de selegdo, a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos proferira decisédo
final sobre os recursos.

Art. 31 Da decisdo final ndo cabera novo recurso.

Art. 32 Sera liminarmente indeferido o recurso apresentado fora do prazo ou que néo
esteja de acordo com o estipulado neste Edital.

CAPITULO X -DA DIVULGA§AO DO RESULTADO FINAL DE CLASSIFI-
CACAO E DA HOMOLOGACAO

Art. 33 Apds o julgamento dos recursos nos termos do artigo 30 deste Edital ou o
transcurso do prazo sem interposi¢do, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos homologara o resultado final da selegao e
classificagdo das organizac¢des da sociedade civil, que devera ser publicado no Didrio
Oficial do Municipio e no sitio oficial na internet até o dia 30/08/2022.

Art. 34 Na mesma publicag@o a que se refere o artigo antecedente, a organizagio da
sociedade civil serd convocada para, no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar da publi-
cagdo da homologacdo, apresentar o plano de trabalho, a documentagdo exigida para
comprovar o preenchimento dos requisitos para a celebragdo da parceria, eventual
pedido de prazo para implantag@o, bem como as declaragdes relativas a ndo incidéncia
nos impedimentos legais, nos termos do Capitulo XII deste Edital.

Art. 35 A homologagdo ndo gera direito para a organizagdo da sociedade civil a cele-
bragao da parceria.

CAPITULO XI - DOS REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DA PARCERIA
E NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES

SECAO I - DO PLANO DE TRABALHO

Art. 36 Para celebragdo do termo de colaboragfo, a organizagdo da sociedade civil
devera apresentar o(s) plano(s) de trabalho, contendo o detalhamento da(s) proposta(s)
submetida(s) e aprovada(s) no processo de sele¢do, bem como a previsdo de receitas
e despesas a serem realizadas na execugdo das atividades abrangidas pela parceria
(plano(s) de aplicagdo de recursos)

Paragrafo unico. Os itens do(s) plano(s) de trabalho cujo teor foi objeto de pontuagdo
e classificagdo na etapa de sele¢@o deverdo corresponder exatamente aos termos da(s)
proposta(s).

Art. 37 O(s) plano(s) de trabalho, o(s) plano(s) de aplicagdo de recursos e o(s)
cronograma(s) de desembolso devera(ao) ser previamente cadastrado(s) e gerados em
formato PDF no Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC, por servigo e
unidade executora, com o /ogin e senha ja previstos no artigo 14 deste Edital.

Art. 38 Para fins de elaborag@o do(s) plano(s) de aplicagdo de recursos vinculados a
parceria, deve-se considerar que poderdo ser pagas, dentre outras despesas:

I - a remuneracéo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fun-
do de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salério, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

II - o pagamento de custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, em qualquer
propor¢ao em relag@o ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam decorren-
tes exclusivamente de sua realizacdo.

Pardgrafo unico. E vedada a inclusdo de despesas com material permanente no plano
de aplicagdo dos recursos financeiros repassados na parceria, exceto aqueles referentes
a implantacado do servigo.

Art. 39 O(s) plano(s) de trabalho e todos os demais documentos e comprovagdes para
a celebracdo da parceria, bem como eventual pedido de prazo para implantagdo do

nos termos

nos termos do artigo 22, inciso

servigo, deverdo ser apresentados em um novo processo administrativo eletrénico, por
meio do peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI.

SECAO II - DAS COMPROVACOES E DOCUMENTOS

Art. 40 Para celebragao da parceria, a organizacéo da sociedade civil também devera
comprovar o preenchimento dos seguintes requisitos:

I - possuir objetivos estatutarios voltados a promogéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, em consonancia com o objeto da parceria a ser celebrada,
nos termos deste Edital;

II - ter previsdo em seu Estatuto Social de que, em caso de dissolugdo da entidade, o
respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos para celebragdo de parcerias com a administragdo publica,
nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente,
o mesmo da organizacdo da sociedade civil extinta;

111 - ter previsdo em seu Estatuto Social, ou eventualmente em normas de organizagao
interna, de escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV - possuir no minimo 1 (um) ano de existéncia com cadastro ativo, até a data de
publicagdo deste Edital, comprovado por meio de documentag@o emitida pela Secre-
taria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
- CNPJ;

V - possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante, sendo aceitos, para essa finalidade, os seguintes
documentos:

a) instrumento de parceria para a execugdo do(s) servigo(s) socioassistencial(is)
pleiteado(s) ou servigo(s) de natureza semelhante, anteriormente firmada com a Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos
e seu respectivo relatorio de cumprimento do objeto, este Gltimo disponibilizado pela
Coordenadoria Setorial de Gestao de Convénios;

b) instrumento de parceria e relatorio de cumprimento do objeto firmados com outros
orgdos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou
outras organizagdes da sociedade civil; declaragdes de experiéncia prévia e de capa-
cidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituigdes de
ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, para organizagdes
da sociedade civil que ndo tiveram parceria com a Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos em anos anteriores para a
execucdo do(s) servigo(s) socioassistencial(is) pleiteado(s) ou servigo(s) de natureza
semelhante;

VI - possuir instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades previstas na parceria e para o cumprimento das metas
estabelecidas.

§ 1° Caso a proposta tenha sido apresentada com CNPJ(s) de filial(is), consoante dis-
posto no inciso IV e o cadastro ativo da(s) filial(is) ndo comprovar(em) no minimo de
1 (um) ano de existéncia, a organizacgdo da sociedade civil podera comprovar a refe-
rida existéncia com a apresentacdo também do CNPJ da matriz, devendo, portanto,
serem apresentadas ambas ou todas as comprovagdes (CNPJ matriz e filial ou filiais).
§ 2° A comprovagdo de que trata o paragrafo anterior aplica-se exclusivamente para
atestar o tempo minimo de existéncia da organizagdo da sociedade civil, ndo tendo
relagdo com a autorizagdo para realizagdo das despesas, sendo que estas deverdo estar
em conformidade com o(s) CNPJ(s) autorizado(s) no termo de colaboragdo, nem com
a abertura de conta bancéria, que deve se dar no CNPJ principal constante do termo.
Art. 41 Para a celebragdo da parceria, as organizac¢des da sociedade civil deverdo com-
provar o preenchimento dos requisitos e a nao incidéncia nos impedimentos legais, por
meio dos seguintes documentos e declaragdes:

I - Copia do documento que comprove a inscrigdo da organizagdo da sociedade civil
e/ou do servigo socioassistencial junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Campinas e de registro no Conselho Municipal do Idoso - CMI, se for o caso e se
houver;

II - Na auséncia do documento previsto no inciso anterior, devera a organizagao apre-
sentar copia do documento que comprove sua inscri¢ao ou do servigo socioassistencial
junto a algum Conselho Municipal de Assisténcia Social da Federagao ou Conselho
de Assisténcia Social do Distrito Federal e declaragdo comprometendo-se a apresentar
a inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Campinas do servigo que
vier a ser contemplado e no Conselho Municipal do Idoso - CMI, se for o caso, até a
celebrag@o do termo de colaboragio objeto deste Edital;

IIT - Cépia do estatuto social e suas alteragdes registradas em cartorio e normas de or-
ganizacdo interna, se for o caso, que devem estar em conformidade com as exigéncias
previstas no artigo 33 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV - Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, tanto
da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagdo da sociedade
civil a ser obtido no enderego eletronico: http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoaju-
ridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

V - Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
CRF-FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organiza-
¢do da sociedade civil, a ser(em) obtida(s) no enderego eletronico: https://consulta-crf.
caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;,

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, tanto da matriz, quanto de
eventual(is) filial(is) executora(s) da organizacdo da sociedade civil, a ser obtida no
enderego eletronico: http://www.tst.jus.br/certidao;

VII - Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao
Paulo, a ser obtida no enderego eletronico: http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-
-ic-web/inicio.do;

VIII - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido, a ser obtida no endereco eletronico: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/
Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir;

IX - Certidao Negativa de Débito de Qualquer Origem (CND Municipal), tanto da ma-
triz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagdo da sociedade civil, a
ser obtida no endereco eletronico: http:/certidaoqualquerorigem.campinas.sp.gov.br;
X - Copia do Certificado de Registro Cadastral - CRC, tanto da matriz, quanto de
eventual(is) filial(is) executora(s) da organizacdo da sociedade civil, a ser obtido na
Prefeitura Municipal de Campinas, conforme orientagdes no enderego eletronico:
http://www.campinas.sp.gov.br/licitacoes/cadastro.php;

XI - Copia da ultima ata de elei¢do que conste a direcdo atual da organizacdo da socie-
dade civil registrada em cartério, que comprove sua regularidade juridica;

XII - Declaragdo de que a organizagdo da sociedade civil possui instalagdes e condi-
¢Oes materiais necessarias para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas (Anexo IV - Modelo B);

XIII - Comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego
por ela declarado, bem como de onde executara as atividades descritas no(s) plano(s)
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de trabalho;

XIV - Relag@o nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego residen-
cial, nimero e oOrgdo expedidor da carteira de identidade e niimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB
de cada um deles;

XV - Copia de documento pessoal do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da
sociedade civil com poderes para assinatura do termo de colaboragao;

XVI - Declaragdo de ndo incidéncia nas vedagdes do artigo 39 da Lei Federal n°
13.019/2014 (Anexo IV - Modelo C);

XVII - Declarag@o informando o estabelecimento bancério, nimero da agéncia e da
conta corrente especifica para a movimenta¢do dos recursos publicos oriundos do
presente Edital, junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal (Anexo IV
- Modelo D);

XVIII - Termo de responsabilidade pelo uso de senha do Sistema Informatizado de
Prestagdo de Contas - PDC (Anexo IV - Modelo E);

XIX - Declaragéo de inexisténcia das vedagdes previstas no inciso I, alineas “a” e “b”,
do artigo 2° do Decreto Municipal n° 16.215/2008 (Anexo IV - Modelo F);

XX - Declaragdo de atendimento as normas do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo (Anexo IV - Modelo G), que manifeste:

a) que nao havera remuneragdo a qualquer titulo, pela organizacao da sociedade civil,
com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, nos termos do artigo
181, inciso XIX, das Instrugdes n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

b) que a organizagdo da sociedade civil cumprira os dispositivos da Lei Federal n°
12.527, de 18 de novembro de 2011, relativos ao direito de acesso a informagdo, em
atengdo ao disposto no artigo 201 das Instru¢des n° 01/2020 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

XXI - Descrigédo das atividades de implantagdo do servigo (Anexo IV - Modelo H), se
for o caso, conforme previsto no Capitulo IV deste Edital.

XXII - Termo de Compromisso de Doagado (Anexo IV - Modelo I), se for o caso, con-
forme previsto no Capitulo IV deste Edital.

§ 1° Todas as declaragdes de que trata o presente artigo deverdo ser subscritas pelo(s)
representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade civil, sob as penas da lei, e
impressas preferencialmente em seu papel timbrado.

§ 2° Serdo consideradas regulares, para fins do disposto nos incisos V a IX, as certi-
ddes positivas com efeito de negativas.

Art. 42 Caso verificada inconformidade nos documentos apresentados como requisi-
tos para a celebragdo da parceria, previstos no Capitulo XI deste Edital, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos podera
notificar a organizac@o da sociedade civil para que providencie a regularizagdo, no
prazo de 3 (trés) dias uteis, sob pena de nio celebragdo do termo de colaboragéo.
Paragrafo unico. Nao havendo outras organizagdes da sociedade civil classificadas
para a execugdo do objeto da parceria, o prazo previsto no caput podera ser prorroga-
do, em decis@o fundamentada, a critério da administragdo publica.

Art. 43 Em caso de ndo preenchimento dos requisitos previstos nos artigo 34 e 40 des-
te Edital, para a celebrag@o da parceria ou incidéncia nos impedimentos elencados no
Capitulo XII, a organizagdo da sociedade civil imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdo da parceria, nos termos da proposta por ela
apresentada, sendo-lhe assinalado prazo ndo inferior a 3 (trés) dias uteis para apresen-
tag@o do(s) plano(s) de trabalho, documentos e declaragdes previstos neste Capitulo.
Art. 44 Para a celebragdo do termo de colaboragdo a organizagdo da sociedade civil
devera, ainda:

I - manter atualizados, até a celebragdo, bem como durante toda a vigéncia da parceria,
as comprovagdes e os documentos previstos nos artigos antecedentes;

II - estar em dia com a prestacdo de contas de recursos publicos recebidos anterior-
mente;

III - ndo constar em cadastro municipal, estadual e federal de apenadas e ou inadim-
plentes.

Art. 45 A celebragio dos termos de colaboragdo depende, ainda:

I - da aprovagédo do(s) plano(s) de trabalho pela Coordenadoria Setorial de Avaliagdo
¢ Controle;

II - da emissédo de parecer de 6rgdo técnico da administragdo publica, nos termos do
artigo 35, V, da Lei Federal n° 13.019/2014;

III - da emissdo de parecer juridico pela Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 46 Os termos de colaboragdo celebrados serdo formalizados na forma da minuta
que integra o presente Edital de Chamamento (Anexo V).

Art. 47 O termo de colaboraqﬁo somente produzira efeitos juridicos, inclusive para a
execucdo de despesas, apos a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do
Municipio.

CAPITULO XII - DOS IMPEDIMENTOS PARA A PARTICIPACAO NO CHA-
MAMENTO PUBLICO

Art. 48 Fica impedida de participar do presente Edital a organizagao da sociedade civil
que, nos termos do artigo 39 da Lei Federal n® 13.019/2014:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a fun-
cionar no territorio nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

IIT - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administragdo publica direta ou indireta do municipio de Cam-
pinas, estendendo-se a vedag@o aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral e por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, salvo se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventual-
mente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo de rejei¢ao;

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito sus-
pensivo.

V - tenha sido punida com uma das sangdes estabelecidas no artigo 39, V, da Lei Fe-
deral n° 13.019/2014, pelo periodo que durar a penalidade;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (0ito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecor-
rivel, nos ultimos 8 (0ito) anos.

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em co-
missdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitago.

¢) considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos I, II e 11 do artigo 12 da Lei Federal n® 8.429/1992.

VIII - tenha como representantes legais membros dos Poderes Executivo, Legislativo,
Judiciario, do Ministério Piblico e do Tribunal de Contas, nem tampouco servidores
publicos vinculados ao Municipio de Campinas, conforme vedagao prevista no artigo
2°, inciso I, alineas “a” e “b”, do Decreto Municipal n® 16.215/2008.

§ 1° Nas hipoteses desse artigo ¢ igualmente vedada a transferéncia de novos recursos
no ambito de parcerias em execugdo, excetuando-se os casos de servigos essenciais
que ndo possam ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagdo, desde
que precedida de expressa e fundamentada autorizagdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, sob pena de respon-
sabilidade solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipodteses previstas nesse artigo persiste o impedimento para a
celebragdo de parcerias enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo
qual seja responsavel a organizagdo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° Para fins do disposto na alinea a do inciso IV e § 2° desse artigo, néo serdo consi-
derados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela administragédo
publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacdo da sociedade
civil estiver em situago regular de parcelamento.

§ 4° Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas.

§ 5° A ndo incidéncia nos impedimentos elencados nesse artigo sera comprovada por
meio de declaragdes, subscritas pelo(s) representante(s) legal(is) da organizacdo da
sociedade civil, sob as penas da lei, impressas preferencialmente em papel timbrado e
deverdo ser apresentadas na fase de celebragdo do termo de colaboragao, nos termos
do artigo 42 deste Edital.

CAPITULO XIII - DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONI-
TORAMENTO E AVALIACAO

Art. 49 A gestdo das parcerias sera realizada por agente publico com poderes de con-
trole e fiscalizagdo, designado por ato publicado no Diario Oficial do Municipio, em
data anterior a celebragdo dos termos de colaboragdo, cujas obrigagdes serdo aquelas
determinadas pelo artigo 61 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Art. 50 A administragao publica designara, em ato a ser publicado no Didrio Oficial do
Municipio em data anterior a celebragdo do termo de colaboragdo, Comissdo de Mo-
nitoramento e Avaliagao, 6rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias
celebradas, assegurada a participa¢@o de pelo menos um servidor ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo publica, que
tera, dentre suas atribui¢des, a homologagao do relatorio técnico de monitoramento e
avalia@io emitido pela administrag:éo independentemente da apresentag@o da presta-
¢do de contas devida pela organizagao da sociedade civil.

CAPITULO XIV - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 51 Os servigos socioassistencialis a serem executados nos termos deste Edital se-
rdo objeto de gestdo operacional de carater publico, tendo sua execugdo devidamente
monitorada e avaliada pela administragdo publica.

§ 1° A gestdo publica operacional e o acompanhamento da execug@o do(s) servigo(s)
citado(s) no caput compreendem as seguintes atribui¢des:

I - coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execugdo das agdes
de cada um dos servigos;

II - assegurar a oferta do(s) servigo(s) nos padrdes de qualidade exigidos pelas normas
nacionais e municipais que regulamentam a politica de assisténcia social.

§ 2° As agdes de monitoramento e avaliagdo do 6rgdo técnico da administragdo pu-
blica compreendem a verificagdo da execucdo das agdes do(s) plano(s) de trabalho
aprovado(s), incluindo suas metas e a permanéncia da equipe de referéncia, nos ter-
mos previstos no presente Edital.

§ 3° Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo por meio de:

I - analise de dados, coletados por meio de instrumentos especificos, da execugdo das
acoes desenvolvidas em cada servigo;

11 - visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao;

III - reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

IV - estratégias de avaliag@o dos servigos junto aos usuarios.

§ 4° A execugdo dos servigos objeto deste Edital sera monitorada e avaliada a partir
dos indicadores constantes do Anexo I (Termo de Referéncia).

Art. 52 Sem prejuizo do monitoramento e avaliagdo discriminados no artigo antece-
dente, a execugdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelo Sistema de
Controle Interno do Municipio, previsto na Lei Complementar Municipal n® 202 de
25 de junho de 2018, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 20.121 de 20 de de-
zembro de 2018, pelos conselhos de politicas publicas das areas relacionadas ao objeto
contido no termo de colaboragdo, bem como também estara sujeita aos mecanismos de
controle social previstos na legislacao.

Art. 53 E dever das organizagdes da sociedade civil selecionadas, durante toda a exe-
cugdo da parceria:

I - executar as agdes em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, bem como
com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodologicas especificas
para cada servigo, nos termos deste Edital ou qualquer outro que vier a altera-lo ou
complementé-lo;

II - desenvolver as agdes seguindo as diretrizes da administragdo publica, submeten-
do-se a gestdo publica operacional do(s) servigo(s) e disponibilizando o atendimento
aos usuarios referenciados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa
com Deficiéncia e Direitos Humanos;

III - informar a administragdo publica, por meio da Coordenadoria Setorial de Avalia-
¢do e Controle da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia
e Direitos Humanos, a existéncia de vagas destinadas ao objeto do presente;

IV - prestar a administragdo publica, por meio da Coordenadoria citada no inciso an-
terior, todas as informagdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de mo-
nitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente;

V - promover, no prazo estipulado pela administragdo publica, quaisquer adequagdes
apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;

VI - participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestdo
operacional e capacitagdes;

VII - participar de reunides dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de trabalho;
VIII - manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento, por meio dos
sistemas informatizados disponibilizados pelo municipio;

IX - apresentar a administragdo publica, por intermédio da Coordenadoria Setorial
de Avaliagdo e Controle da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os
relatorios mensais e anual do(s) serv190(s) executado(s).

CAPITULO XV - DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DU-
RANTE A EXECUCAO DA PARCERIA E DA PRESTACAO DE CONTAS
SECAOI-DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 54 Os recursos da parceria geridos pela organizac¢do da sociedade civil estdo vin-
culados ao plano de trabalho e ndo caracterizam receita propria, mantendo a natureza
de verbas publicas.
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Art. 55 As contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, fei-
tas com o uso de recursos transferidos pela administragdo publica, deverdo observar
os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplica¢@o dos recursos e da busca permanente de quali-
dade, bem como a perfeita contabilizagdo das referidas despesas.

Art. 56 Durante a execugdo dos termos de colaboragdo as organizagdes da sociedade
civil deverdo:

I - aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida, as-
sim como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de Colaboragéo
firmado, em estrita consonancia com o(s) Plano(s) de Trabalho, previsdo de receitas e
despesas (plano de aplicagdo dos recursos) e cronograma de desembolso apresentados
e aprovados;

II - efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apds a publicagdo do
extrato do termo de colaborac@o no Diario Oficial do Municipio e dentro da vigéncia
do termo de colaboragao, indicando no corpo dos documentos originais das despesas
- inclusive a nota fiscal eletronica - o numero do Termo, fonte de recurso e o 6rgio
publico a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou con-
feréncias;

III - incluir no Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC os arquivos di-
gitalizados e manter os documentos originais dos comprovantes de despesas na sua
posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

IV - realizar toda movimentacdo de recursos no dmbito da parceria, mediante trans-
feréncia eletronica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servi-
¢os, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente especifica do ajuste para
pagamento de despesas de quaisquer naturezas em espécie, ressalvadas as excegodes
previstas no § 2° do artigo 53 da Lei Federal n° 13.019/2014, com alteragdes incluidas
pela Lei n® 13.204/2015;

V - aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria,
sugerindo-se cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo
ou operagdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida publica, sendo que a
conta de aplicagdo financeira dos recursos devera ser vinculada a conta do ajuste, ndo
podendo ser realizada em contas estranhas a0 mesmo;

VI - ndo repassar ou distribuir a outra organizag¢do da sociedade civil, ainda que de
Assisténcia Social, bem como a qualquer outra pessoa juridica, recursos oriundos da
parceria celebrada;

VII - devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social e ao Fundo Municipal da
Pessoa Idosa de Campinas eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os
obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescis@o ou exting@o da parceria, devendo com-
provar tal devolugdo, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo publica;

§ 1° Em caso de necessidade de alteragdo na aplicagdo de recursos financeiros aprova-
da, as organizag¢des da sociedade civil poderdo solicitar, por meio da funcionalidade
“Solicitacao de Alteracdo de Despesa no Plano de Aplicagdo” do Sistema Informati-
zado de Prestacdo de Contas - PDC a pretendida alteragdo, que sera analisada tecnica-
mente pela Coordenadoria Setorial de Avalia¢ao e Controle - CSAC.

§ 2° Uma vez aprovada pela CSAC, a solicitagdo a que se refere o paragrafo ante-
cedente deveréd ser gerada em formato PDF, diretamente do Sistema Informatizado
de Prestagdo de Contas - PDC, e inserida por meio de peticionamento intercorrente
em processo administrativo eletronico no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI,
juntamente com um oficio digitalizado, assinado pelo(s) representante(s) legal(is) da
organizagdo da sociedade civil, direcionado a Coordenadoria Setorial de Gestdo de
Convénios - CSGC.

§ 3° As pretendidas alteragdes poderdo ser efetivadas apds aprovag@o no Sistema In-
formatizado de Prestagao de Contas - PDC pela CSAC, desde que seja efetuado o peti-
cionamento previsto no paragrafo anterior, como condigéo de eficacia da autorizagao.
§ 4° A organizagao da sociedade civil deverd manter e movimentar os recursos em uma
conta bancaria, junto ao Banco do Brasil ou Caixa Economica Federal, especifica da
parceria a ser celebrada na forma deste Edital.

SECAO 11 - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 57 As organizagdes da sociedade civil deverdo prestar contas dos recursos re-
cebidos por meio do langamento e digitalizagdo de documentos comprovantes das
despesas no Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC.

§ 1° A prestagdo de contas de que trata o caput obedecera aos prazos e condigdes assi-
nalados pelas normas expedidas pelo 6rgéo gestor e pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo em vigéncia a época da presta¢ao, sob pena de suspensdo dos repasses.

§ 2° As comprovagdes bimestrais devem ser encaminhadas por meio eletronico, em
ordem cronoldgica, em estrita consonancia com previsao de receitas e despesas (plano
de aplicac@o) aprovada anteriormente pelo 6érgdo competente.

Art. 58 Deverdo ser apresentados em conjunto com a prestacdo de contas de que trata
o artigo anterior, no Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC:

I - extrato bancério da conta corrente especifica utilizada exclusivamente para o re-
cebimento das verbas oriundas do presente Edital e respectivo termo de colaboragao,
onde devera ser realizada toda a movimentagdo financeira dos recursos;

II - extrato da(s) aplicagdo(des) financeira(s) realizada(s), acompanhado de demons-
trativo dos valores aplicados a titulo de provisao;

III - comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios oriun-
dos da presente parceria;

IV - certiddes comprobatorias de sua regularidade fiscal, quais sejam:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - CRE/
FGTS;

b) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

c) Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;
d) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

e) Certidao Negativa de Débitos de Qualquer Origem - CND Municipal;

f) Certificado de Registro Cadastral - CRC.

Art. 59 A organizagao da sociedade civil devera, ainda, entregar a folha de pagamento
analitica do periodo (bimestral), bem como aqueles documentos eventualmente exigi-
dos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ou do 6rgao de controle do Muni-
cipio, por meio de peticionamento intercorrente no processo administrativo eletronico
da parceria, no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI. i

SECAO III - DA PERIODICIDADE E DOS PRAZOS DE ANALISE DA PRES-
TACAO DE CONTAS

Art. 60 A entrega da prestagdo de contas devera ocorrer bimestralmente até o dia 15
(quinze) do més subsequente ao desembolso das despesas, por meio do Sistema Infor-
matizado de Prestacdo de Contas - PDC.

Art. 61 Cabera a administragdo publica, por meio da Coordenadoria Setorial de Gestéo
de Convénios (CSGC) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com

Deficiéncia e Direitos Humanos, a analise da prestagdo de contas encaminhada pela
organizag¢do da sociedade civil, visando o acompanhamento da execugéo financeira do
termo de colaborag@o.

Art. 62 Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido
prazo, a ser determinado pelo Municipio, para a organizacao da sociedade civil sanar
a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, nos termos do disposto no artigo 70 e seus
paragrafos, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Art. 63 A prestagdo de contas anual devera obedecer as normas do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, com prazo limite de entrega até 31 de margo do exercicio
subsequente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos do presente Edital, por
meio do Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC.

Art. 64 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da pres-
tagdo de contas, a organizagdo da sociedade civil deverd manter em seu arquivo os
documentos originais que a compuseram. .

CAPITULO XVI - DA PREVISAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 65 Sera disponibilizado, para repasses as organizagdes da sociedade civil sele-
cionadas e classificadas para a execug@o dos Servicos de Protecido Social Especial
de Alta Complexidade no Municipio de Campinas, para toda a vigéncia do termo de
colaboragao, até o limite dos grupos previstos no artigo 6° do presente Edital, o mon-
tante de R$ 7.229.720,18 (sete milhdes, duzentos e vinte e nove mil, setecentos e vinte
reais ¢ dezoito centavos).

§ 1° Compdem o montante acima referido, recursos alocados no Fundo Municipal
de Assisténcia Social (FMAS) e no Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas
(FMPIC), provenientes das seguintes fontes:

I - Tesouro Municipal, no Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), sendo:

a) Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas - Abrigo Institucional: R$
3.566.901,92 (trés milhdes, quinhentos e sessenta e seis mil, novecentos e um reais e
noventa e dois centavos), para implantagio e execugao

b) Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia - Re-
sidéncia Inclusiva: R$ 2.836.885,02 (dois milhdes, oitocentos e trinta e seis mil, oito-
centos e oitenta e cinco reais e dois centavos), para implantagdo e execugao;

II - Proprio do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC) - Fonte:
0003.500263:

a) Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas - Abrigo Institucional:
RS 825.933,24 (oitocentos e vinte e cinco mil, novecentos e trinta e trés reais e vinte e
quatro centavos), para execucao.

§ 2° As parcerias terdo recursos garantidos oriundos da seguinte dotagdo orgamentaria:
Unidade Gestora 97200, Unidade Orgamentaria Especial 9722 (FMAS) e Unidade
Gestora 97400, Unidade Orgamentaria Especial 9742 (FMPIC), Fungdo 08 e suas
subfungdes, Programa de trabalho 1005.4055 (FMAS) e 1005.4060 (FMPIC), Classi-
ficagdo de despesa 3.3.50.39.00 e Fonte de Origem.

§ 3° Como a parceria contara com vigéncia plurianual em exercicio financeiro seguinte
ao da selegdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugao da parceria
sera indicada no or¢amento do exercicio seguinte.

CAPITULO XVII - DA VIGENCIA

Art. 66 A(s) parceria(s) a ser(em) celebrada(s) em virtude da sele¢@o de proposta(s)
neste Edital para a execugdo dos Servicos de Protecio Social Especial de Alta Com-
plexidade, no Municipio de Campinas, tera(do) vigéncia de 12 (doze) meses, a con-
tar da data de publicagdo do extrato no Diario Oficial do Municipio, podendo ser
prorrogada(s) até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

§ 1° A vigéncia prevista no o caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso
na liberagdo de recursos por parte do Municipio, por periodo equivalente ao atraso.

§ 2° A(s) parceria(s) prevista(s) no caput podera(do) ser denunciada(s) pelos partici-
pes, a qualquer tempo, com as respectivas sangdes e delimitagdes claras de respon-
sabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 90 (noventa) dias de
antecedéncia. .

CAPITULO XVIII - DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

Art. 67 A administragdo publica deverd manter, em seu sitio oficial na internet, a re-
lagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e
oitenta) dias ap0s o respectivo encerramento.

Art. 68 A organizag@o da sociedade civil devera divulgar na internet ¢ em locais visi-
veis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as
parcerias celebradas com a administragdo publica.

Paragrafo unico. As informagdes de que tratam este artigo e o artigo antecedente
deverao incluir, no minimo:

I - data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da admi-
nistragdo publica responsavel;

II - nome da organizagdo da sociedade civil e seu nimero de inscri¢do no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;
III - descrigdo do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situag@o da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise € 0
resultado conclusivo;

VI - quando vinculados & execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor
total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempe-
nham e a remuneracdo prevista para o respectivo exercicio.

Art. 69 A organizacdo da sociedade civil devera cumprir os dispositivos legais rela-
tivos a transparéncia de seus atos, consistentes na divulgacdo pela via eletronica de
todas as informagdes sobre suas atividades e resultados, nos termos da Lei Federal
n.° 12.527/2011 e do artigo 203 das Instrugdes n® 01/2020 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

Art. 70 A administragdo publica devera divulgar pela internet os meios de representa-
¢do sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria.

Art. 71 A organizagdo da sociedade civil devera manter afixada placa de identificagao
do servigo executado, em local visivel da fachada do estabelecimento onde serdo rea-
lizadas as agdes relativas ao objeto da parceria, desde que nao haja impedimento legal.
Paragrafo unico. A placa de identificagdo do servigo a que se refere o caput deve
obedecer as seguintes especificagdes técnicas:

I - confeccionada em material impermeavel, resistente as intempéries;

II - conter nome do servigo, conforme identificado no artigo 6° deste Edital, grafado
em maiuscula e mintuscula; i

III - conter logotipo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS (disponivel em
https://www.gov.br/cidadania/pt-br/noticias-e-conteudos/selos-e-marcas/desenvolvi-
mento-social);

IV - conter brasdo da Prefeitura Municipal de Campinas (disponivel em http:/www.
campinas.sp.gov.br/governo/cultura/simbolos_municipais/brasao.php).

CAPITULO XIX - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS AS ORGANIZA-
COES DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 72 Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho apresentado,



https://www.gov.br/cidadania/pt-br/noticias-e-conteudos/selos-e-marcas/desenvolvimento-social
https://www.gov.br/cidadania/pt-br/noticias-e-conteudos/selos-e-marcas/desenvolvimento-social
http://www.campinas.sp.gov.br/governo/cultura/simbolos_municipais/brasao.php
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da Lei Federal n® 13.019/2014 e demais legislagdes que regulamentem a matéria, a
administra¢do publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da so-
ciedade civil as seguintes sangdes:
1 - adverténcia;
II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades municipais, por prazo nao
superior a dois anos;
III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punic¢éo ou até que seja promovida a reabili-
tagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sem-
pre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos pre-
Jjuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II;
§ 1° As sangdes estabelecidas nos incisos I, II e III sdo de competéncia exclusiva da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Hu-
manos, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds 2
(dois) anos de aplica¢ao da penalidade.
§ 2° Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da pres-
tagdo de contas, a aplicag@o de penalidade decorrente de infrag@o relacionada a exe-
cugdo da parceria.
§ 3° A prescrigdo sera interrompida com a edi¢@o de ato administrativo voltado a apu-
ra¢do da infragdo.
CAPITULO XX - DOS ANEXOS
Art. 73 Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0s
anexos:
I - Termo de Referéncia com a descri¢@o do servigo, equipe de referéncia, atribuigdes
dos cargos/funcgdo, indicadores e listagem de atividades;
II - Proposta;
IIT - Plano de trabalho;
1V - Modelos;
V - Minuta do termo de colaboragdo. _ ,
CAPITULO XXI - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 74 O presente Edital podera ser impugnado no prazo de 3 (trés) dias tteis conta-
dos de sua publicagdo, por meio de manifestagdo escrita enderegada a Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos apresentada
em processo administrativo eletronico, por meio do peticionamento no Sistema Ele-
tronico de Informagdes - SEI.
§ 1° A analise das eventuais impugnagdes cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos no periodo de 3 (trés) dias uteis
subsequentes ao término do prazo assinalado no caput.
§ 2° A decisdo podera ser precedida de manifestagdo técnica, a critério da autoridade
julgadora.
§ 3° As impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisdes e escla-
recimentos prestados, serdo juntados aos autos do processo do Edital de Chamamento
Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
§ 4° As impugnagdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos previstos
neste Edital.
§ 5° As possiveis alteragdes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de even-
tuais impugnagdes, serdo divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao
presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a al-
teragdo afetar a formulag@o das propostas ou o principio da isonomia.
§ 6° A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacdo ou reclamagado de qualquer natureza.
Art. 75 No dia 27/06/2022 das 15:00hs as 17:00hs, no Plenarinho, localizado no 2°
andar do Pagco Municipal, sito a Avenida Anchieta, n° 200, Centro, Campinas - SP,
sera realizada sess@o publica para leitura do presente Edital de Chamamento Publico,
oportunidade em que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Defici-
éncia e Direitos Humanos prestara informagdes, esclarecimentos e orientagdes acerca
do mesmo aos interessados.
Art. 76 Sera disponibilizado o endere¢o de e-mail duvidas.chamamento@campinas.
sp.gov.br, para encaminhamento de dividas, sendo que a divulgacdo das respostas
as mesmas sera na forma de material de apoio disponivel para consulta, pelo ende-
rego eletronico: https://portal.campinas.sp.gov.br/secretaria/assistencia-social-pessoa-
-com-deficiencia-e-direitos-humanos/pagina/editais-de-chamamento-publico.
Art. 77 As organizagdes da sociedade civil deverdo garantir medidas de acessibilida-
de para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos, de acordo com as
caracteristicas do objeto da parceria, nos termos do Anexo I (Termo de Referéncia).
Art. 78 A administrag@o publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagao
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como
na reorientagao e no ajuste das metas e atividades definida.
Art. 79 Este Edital, bem como seus anexos, estardo disponiveis pelo enderego ele-
trénico:  https://portal.campinas.sp.gov.br/secretaria/assistencia-social-pessoa-com-
-deficiencia-e-direitos-humanos/pagina/editais-de-chamamento-publico.

Campinas, 23 de junho de 2022.

VANDECLEYA MORO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 05/2022

ANEXO I -TERMO DE REFERENCIA
O presente Termo de Referéncia tem como objetivos:
a) apresentar a descrigdo dos servigos socioassistenciais objeto do Edital de Chama-
mento Publico;
b) indicar a equipe de referéncia minima para a execug@o dos servigos;
c) indicar as atribui¢des dos cargos;
d) apresentar os indicadores de monitoramento e avaliagdo da execugdo dos servigos;
e) indicar os itens necessarios para a implantagdo dos servigos;
f) apresentar a listagem de atividades para a elaboragdo da Proposta.
DESCRICAO DO SERVICO E EQUIPE DE REFERENCIA
a) Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas - Abrigo Institucional
1. Caracterizagio do Servigo
Acolhimento para pessoas idosas com 60 anos ou mais, com diferentes necessidades e
graus de funcionalidades, com atendimento personalizado e em pequenos grupos, que
ndo dispdem de condigdes para permanecer na familia, ou para aqueles que se encon-
tram com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em situagdes de negligéncia
familiar ou institucional, sofrendo abusos, maus tratos ¢ outras formas de violéncia,
ou com a perda da capacidade de auto cuidado. Deve funcionar em unidade inserida
na comunidade, com caracteristicas residenciais e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar e a interagdo social

com pessoas da comunidade. As edificacdes devem ser organizadas de forma a aten-
der aos requisitos previstos nas legislagdes pertinentes. Pessoas idosas com vinculo
de parentesco ou afinidade - casais, irmaos, parentes, amigos - devem ser atendidos
preferencialmente na mesma unidade, podendo ser incluidos aqueles com deficiéncia,
de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

A natureza do acolhimento podera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa per-
manéncia, quando esgotadas todas as possibilidades de autocuidado e convivio com
familiares. Deve ainda favorecer a convivéncia familiar ¢ comunitaria, bem como
utilizar os equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local. O processo de
gestdo e de convivéncia na unidade deve procurar ser participativo construido em
conjunto com os usuarios, assegurando-lhes autonomia.

Este servigo esta vinculado a Coordenadoria Setorial de Protegdo Social Especial de
Alta Complexidade - Adulto e Idoso, responsavel pela prestagdo do servigo, assegu-
rando em suas atribuigdes:

- A realizagdo de reunides mensais de gestdo com a coordenagdo técnica da unidade
executora do servigo;

- O acesso a relatdrios, prontuarios e planos de atendimento;

- A proposigdo de discussdo de casos em conjunto com a rede privada (técnicas e
coordenadores(as));

- O monitoramento da inclusdo no SIG-M;

- Obrigatoriamente todos os casos a serem desligados serdo discutidos preliminarmen-
te com o apoio técnico e/ou coordenagdo da Alta Complexidade;

- Articulacdo com o sistema de garantia de direito e com os servigos socioassistenciais
da protegao social basica e especial e demais politicas setoriais.

2. Usuarios

Pessoas idosas com 60 anos ou mais, residentes no municipio de Campinas, de ambos
os sexos, com diversos graus de funcionalidade.

3. Objetivo Geral

Acolhimento de pessoas idosas, em regime de protecdo integral, em ambiente social
adequado, contribuindo para a prevengdo do agravamento das situagdes de risco, de
negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos e favorecendo o resgate e a manutengao
dos vinculos familiares e comunitarios.

4. Objetivos Especificos

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e da capacidade para a realizagao de
atividades de vida diaria;

- Resgatar vinculos e assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de
referéncia de forma continua, bem como acesso as atividades culturais, educativas e
de lazer na comunidade;

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo
de atividades de vida diaria;

- Promover acesso a renda;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas, principalmente a de saude;

- Desenvolver condigdes para a autonomia, independéncia e autocuidado.

5. Funcionamento

Atendimento de 24 horas ininterruptas.

6. Forma de Acesso

- Demanda referenciada pela rede socioassistencial da prote¢ao social basica ou espe-
cial, Ministério Publico;

- Defensoria Publica, demais 6rgdos e servigos setoriais, validada pela Coordenadoria
de Alta Complexidade POP Rua/Idoso.

7. Unidade

Espagos/locais (proprios, locados ou cedidos), administrado por organiza¢des sem fins
econdmicos.

8. Abrangéncia

Municipal.

9. Provisdes Institucionais, Fisicas e Materiais

- Sala de recepgdo e acolhida;

- Quartos com capacidade para até 04 pessoas;

- Fornecimento de alimentagdo completa;

- Sala de atendimento individualizado;

- Sala para atividades coletivas e comunitarias;

- Instalagdes sanitarias adaptadas;

- Cozinha e despensa;

- Iluminagdo e ventilagdo adequada;

- Sala para armazenamento de medicagao;

- Limpeza e conservagdo do espago;

- Alimentagao;

- Transporte;

- Computador(es) com configuragdo que comporte o acesso a sistemas de dados e
provedores de internet de Banda larga.

10. Trabalho Social

- Oferta de espago protetivo para escuta, acolhimento e estudo social;

- Entrevista social e visita domiciliar;

- Construgdo do Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento;

- Elaboragéo de diagnostico sociofamiliar;

- Reunides com familiares e atividades que promovam o fortalecimento dos vinculos;
- Realizag@o de reunides entre diretoria, equipe técnica e funcionarios para planeja-
mento das agdes a serem desenvolvidas com os usuarios, bem como avaliar procedi-
mentos adotados e capacidade de gestio;

- Favorecer o acesso aos servigos socioassistenciais comunitarios e demais politicas
publicas;

- Integragdo com a rede de acolhimento institucional para troca de experiéncias, apri-
moramento da qualidade do servigo prestado;

- Mapeamento de procedimentos de saude, operacionalizados para atendimento da
demanda em tratamento no abrigo;

- Participacdo nas reunides de rede realizadas pela Gestdo Publica, em programas de
capacitag@o e outros eventos para Institui¢does de Longa Permanéncia para Idosos;

- Articulagdo permanente com o Sistema de Garantia de Direitos;

- Cadastros, associa¢do do responsavel familiar e registros de atendimentos atualiza-
dos de todo grupo familiar no Sistema Integrado de Governanga Municipal - SIGM;

- Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados;

- Elaboragéo de relatorios e manutengdo de prontuarios.

11. Trabalho Socioeducativo

- Estimulo a convivéncia social, familiar e comunitaria, com participa¢do dos usudrios
em atividades culturais e de lazer;

- Desenvolvimento de grupos socioeducativos, reflexivos e de lazer;

- Oficinas socioeducativas e fisicas para desenvolvimento e manutengdo de potencia-
lidades, capacidade cognitiva e sensorio-motora;

- Desenvolvimento de oficinas e eventos intergeracionais, que fortalegas os lagos fa-



mailto:duvidas.chamamento@campinas.sp.gov.br
mailto:duvidas.chamamento@campinas.sp.gov.br
https://portal.campinas.sp.gov.br/secretaria/assistencia-social-pessoa-com-deficiencia-e-direitos-humanos/pagina/editais-de-chamamento-publico
https://portal.campinas.sp.gov.br/secretaria/assistencia-social-pessoa-com-deficiencia-e-direitos-humanos/pagina/editais-de-chamamento-publico
https://portal.campinas.sp.gov.br/secretaria/assistencia-social-pessoa-com-deficiencia-e-direitos-humanos/pagina/editais-de-chamamento-publico
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miliares e comunitarios;

- Desenvolvimento de condi¢des para realizagdo de atividades de vida diaria, indepen-
déncia e autocuidado.

12. Resultados Esperados

- Ser acolhido em suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

- Ter acesso a ambiente acolhedor e espagos reservados a manutengao da privacidade
do (a) usudrio (a) e guarda de pertences pessoais;

- Redugio das violagdes de direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reinci-
déncias;

- Individuos protegidos, cuidados e incluidos em servigos socioassistenciais, demais
politicas publicas e atividades da comunidade;

- Resgate da autonomia, autoestima, saide e capacidade para atividades de vida diaria;
- Restabelecimento de vinculos familiares;

- Ter acesso a experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo;

- Ter ganhos em autonomia, protagonismo e condi¢des de bem-estar;

- Ter desenvolvido capacidades para o autocuidado.

13. Equipe de Referéncia

para a efetivacdo das politicas publicas de desenvolvimento social e para a construgao
de sujeitos;

- Atuar em consonancia com os Parametros do Trabalho social com familias na Pro-
tegdo Social Especial;

- Participar dos encontros formativos e demais processos de trabalho da Protegdo So-
cial Especial de Alta Complexidade;

- Acompanhar individuos e familias em situa¢des de risco pessoal e social, por viola-
¢Oes de direitos;

- Apoiar o planejamento das agdes;

- Desenvolver um conjunto de atividades e agdes psicossociais, de apoio e especiali-
zadas, desenvolvidas individualmente e em grupos de carater continuado e interdisci-
plinar e de planejamento (inicio, meio e fim) de acordo com o plano de atendimento
(PIA ou PDU) desenvolvido pela equipe;

- Proporcionar orientagdo e apoio aos cuidadores;

- Identificar e potencializar os recursos psicossociais, tanto individuais como coleti-
vos, realizando intervengdes nos ambitos individual, familiar, grupal e comunitario.
15. Indicadores de Eficiéncia

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE OBJETIVOS INDICADORES |MEIOS DE VERIFICACAO
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS IDOSAS - ABRIGO INSTI- 1.1. NUMERO DE SOLICI-
TUCIONAL TACOES DE ALTERACAO
' racourmee  BERSERACIRS e
(PARA 1 GRUPO DE 5 USUARIOS) IDIRECIONAMENTO DOS DE APLICACAO, VALORES A C.
_ JRECURSOS E INSUMOS DIS- |[ENVOLVIDOS E VALOR TOTAL} -
CARGO/ NOMENCLATURAS SIMI- [QUANTI-| H%?{IX%?A HABILITACAO PROFIS- IPONIBILIZADOS AO SERVICO [po SERVICO;
FUNCAO LARES* DADE | “yriTa SIONAL GESTAO DE RECURSOS ’
— - A SUA INTEGRALIDADE, 1.2. PERCENTUAL DE EN-
FORMACAO MINIMA: [CONSIDERANDO O OBJETIVO [TREGA DE PRESTACAO DE |- COORDENADORIA SETO-
GRADUACAO EM SERVI- IGERAL DO SERVICO) CONTAS NO SISTEMA PDC _ [RIAL DE GESTAO DE CONVE-
ASSISTEN- . 75 HORAS | €O SOCIAL E REGISTRO [DENTRO DO PRAZO ESTABE- [NIOS - CSGC
TE SOCIAL ’ PROFISSIONAL NO LECIDO
RESPECTIVO CONSELHO
2.1. NUMERO DE CAPACITA-
= b. RH QUALIFICADO PARA COES REALIZADAS E NUME- SISTEMA DE COLETA DE IN
COORDENADOR GERAL, . RO DE PARTICIPANTES; - A -
GERENTE, GERENTE DE o A ESPECIFICIDADE DO 2. NOMERO DE SUPERVL FORMACOES DE PROGRAMAS
COORDE. | DEPARTAMENTO, GESTOR, FORMACAO MINIMA: SERVICO SOES REALIZADAS E NUME. [SOCTATS - €IPS
NADOR | COORDENADOR DE ATIVI- 1 5HORAS | ENSINO SUPERIOR COM- RO DE PARTICIPANTES
DADES, COORDENADOR DE PLETO
PROJETOS SOCIAIS, COOR- [3.1. NUMERO DE REUNIOES
DENADOR TECNICO TECNICAS OPERACIOONAIS
— - REALIZADAS (REUNIOES
FORMACAO MINIMA: . INTRAINSTITUCIONAIS);
CUIDADOR 2 36 HORAS | ENSINO MEDIO COM- 3. GESTAO OPERACIONAL ) |- SISTEMA DE COLETA DE IN-
PLETO E QUALIFICACAO PLANEJAMENTO E OPERA- _[3.2. NUMERO DE PARTICI-  [FORMACOES DE PROGRAMAS
ESPECIFICA CIONALIZACAO DO SERVICO) gf‘é%%EPSRTg/;(S);TEAUSN;gE: 853 SOCIAIS - CIPS
g?{i"gﬁk/*gé\’%wgs’} TAO (GT INTERPROTECOES,
) COLOGIA% EEaTSE INTERSETORIAIS, DISCUS-
PSICOLOGO 1 7,5 HORAS PROFISSIONAL NO SOES DE CASOS, ETC.)
RESPECTIVO CONSELHO . .
REGIONAL 16. Indicadores de Eficacia

* Para a equipe de referéncia apresentada, consideramos também as nomenclaturas
similares aos cargos. Caso seja apresentado algum cargo ou fungdo que nio conste da
tabela acima, sera verificado se ha similaridade considerando o grupo de ocupagdes
conforme o Cddigo Brasileiro de Ocupagdes-CBO.

14. Atribui¢des dos cargos/funcdes

Assistente Social

- Acompanhar individuos e familias em situagdes de risco pessoal e social, por viola-
¢oes de direitos;

- Atuar em consonancia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica Nacional de
Assisténcia Social) e da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, cooperando
para a efetivagdo das politicas publicas de desenvolvimento social e para a construgao
de sujeitos;

- Participar dos encontros formativos e demais processos de trabalho da Protegdo So-
cial Especial de Alta Complexidade;

- Apoiar o planejamento das agdes;

- Desenvolver um conjunto de atividades e a¢des, de apoio e especializadas, desen-
volvidas individualmente e em grupos de carater continuado e interdisciplinar e de
planejamento (inicio, meio e fim) de acordo com o plano de atendimento (PIA ou
PDU) desenvolvido pela equipe;

- Identificar e potencializar os recursos tanto individuais como coletivos, realizando
intervengdes nos ambitos individual, familiar, grupal e comunitario.

Coordenador

- Monitorar o acesso, permanéncia e desligamento dos usudrios nos Servigos de Aco-
lhimento;

- Assessorar as equipes de profissionais no atendimento aos usuarios com diferentes
violagdes de direitos;

- Fomentar, a partir das informagdes dos atendimentos aos usuarios a articulagdo entre
0s servigos no conjunto das politicas sociais;

- Realizar junto as equipes e, quando necessario, sob a assessoria da Coordenadoria
Setorial de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade - Adulto e Idoso, e outros
orgdos superiores, a articulagdo entre as instancias envolvidas no atendimento aos
usudrios e familias, visando a garantia de direitos, ou seja, a instancia legal (poder
judiciario), institucional (poder executivo/diferentes secretarias) e de controle social
(Conselhos de Direitos);

- Alinhar os servigos em relagdo a proposta metodolédgica;

- Apontar e monitorar junto as equipes os processos de capacitagdo e supervisdo em
conjunto com a Coordenadoria Setorial de Protegéo Social Especial de Alta Comple-
xidade - Adulto e Idoso;

- Participar das reunides de gestdo com a Coordenadoria Setorial de Prote¢do Social
Especial de Alta Complexidade - Adulto e Idoso, dos encontros formativos e demais
processos de trabalho.

Cuidador

- Proporcionar atividades que auxiliem o usuario no desenvolvimento de atividades da
vida didria, autonomia e autocuidado;

- Identificar as necessidades e demandas dos usuarios;

- Apoiar os usudrios no planejamento e organiza¢ao de sua rotina diaria;

- Apoiar e monitorar os usudrios nas atividades de higiene, organizagao, alimentagio
e lazer;

- Apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;

- Potencializar a convivéncia familiar € comunitaria;

- Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

- Contribuir na elaboragio e efetivag@o dos planos de atendimento (PDU ou PIA).
Psicologo

- Atuar em consonancia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica Nacional de
Assisténcia Social) e da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, cooperando

|MEIOS DE VERIFICACAO

- SISTEMA INTEGRADO DE
(GOVERNANCA MUNICIPAL
- SIGM

- VINCULACAO E DESVIN-
[CULACAO E REGISTRO DE
ATIVIDADES

(OBJETIVOS INDICADORES

1.1. TOTAL DE USUARIOS
[VINCULADOS / ATENDIDOS E
IMETAS DA PARCERIA

. FREQUENCIA NO CUM-
IPRIMENTO DAS METAS DA
IPARCERIA

2.1. NUMERO DE ATENDIMEN-
TOS REALIZADOS (DIRETOS,
INDIRETOS, INDIVIDUAIS,
(GRUPAIS, AOS USUARIOS E/
(OU FAMILIARES, DENTRE
(OUTROS)

N . 3.1. NUMERO DE PLANOS IN-
3. ADESAO DOS USUARIOS AOIDIVIDUAIS DE ATENDIMENTO|
ISERVICO (PIA) ELABORADOS E/OU EM
[ACOMPANHAMENTO

4.1. NUMERO DE REFEREN-

2. QUANTIDADE DE ESTRA-
ITEGIAS METODOLOGICAS

REALIZADAS / NUMERO DE
IATENDIMENTOS LANCADOS

- SISTEMA INTEGRADO DE
(GOVERNANCA MUNICIPAL
- SIGM

- SISTEMA INTEGRADO DE
[GOVERNANCA MUNICIPAL
- SIGM

4. ACESSO AOS SERVICOS SO-
[CIOASSISTENCIAIS E DEMAIS
IPOLITICAS

[CIAMENTOS AOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS, DE-
MAIS POLITICAS SETORIAIS
E SISTEMA DE GARANTIA DE

- SISTEMA INTEGRADO DE
(GOVERNANCA MUNICIPAL
- SIGM

DIREITOS

5.1. NUMERO DE PRONTU-
5. ELABORACAO E ATUALIZA-JARIOS ELABORADOS E
CAO DE PRONTUARIOS ATUALIZADOS (PREFEREN-
[CIALMENTE PELO SIGM)

17. Indicadores de Efetividade

- SISTEMA INTEGRADO DE
(GOVERNANCA MUNICIPAL
- SIGM

MEIOS DE VERIFI-

OBJETIVOS INDICADORES CACAO
1.1. NUMERO DE USUARIOS QUE
PARTICIPARAM DAS ATIVIDADES E/
(OU ACOES QUE DESENVOLVAM A
INDEPENDENCIA, AUTOCUIDADO E
1. EMPODERAMENTO DO | SISTEMA INTEGRA-

USUARIO DIANTE DE SUA RE-JNUMERO DE ACOES REALIZADAS;

ALIDADE (SITUACAO / GRAU
DE FUNCIONALIDADE)

[DO DE GOVERNANCA
1.2. NUMERO DE USUARIOS QUE PAR- IMUNICIPAL - SIGM
TICIPARAM DE OFICINAS SOCIOEDU-
(CATIVAS (ARTESANATO, CULINARIA,
DENTRE OUTRAS) E NUMERO DE
(OFICINAS REALIZADAS

D.1. NUMERO DE USUARIOS QUE PAR-
TICIPARAM DE ACOES DE RESGATE |- SISTEMA INTEGRA-
DE VINCULOS FAMILIARES, AMIGOS |DO DE GOVERNANCA
E/OU PESSOAS DE SUA REFERENCIA E[MUNICIPAL - SIGM
[NUMERO DE ACOES REALIZADAS

P. RESGATE DE VINCULOS
FAMILIARES E/OU COM PES-
SOAS DE SUA REFERENCIA

3.1. NUMERO DE USUA[{IOS QUE
PARTICIPARAM DE ACOES DE MO-
BILIZACAO, FORTALECIMENTO DO - SISTEMA INTEGRA-
[CONVIVIO E DAS REDES SOCIAIS DE |DO DE GOVERNANCA
[APOIO, ATIVIDADES DE INTEGRACAO IMUNICIPAL - SIGM
INTERINSTITUCIONAIS E NUMERO DE]
[ACOES REALIZADAS

3. MOBILIZACAO E FORTA-
LECIMENTO DO CONVIVIO
E DAS REDES SOCIAIS DE
JAPOIO

4.1. NUMERO DE USUARIOS QUE
PARTICIPARAM DAS ACOES DE
[ENFRENTAMENTO A CALAMIDADE |- SISTEMA INTEGRA-
PUBLICA - PANDEMIA DE COVID-19 DO DE GOVERNANCA
(ORIENTACOES E/OU ATENDIMENTOS [MUNICIPAL - SIGM
[REMOTOS) E NUMERO DE ACOES
REALIZADAS

4. DESENVOLVIMENTO DE
IACOES DE ENFRENTAMENTO
A CALAMIDADE PUBLICA -
COVID-19

18. Itens para a implantagio do servico
Os itens necessarios para a implantagdo do servigo seguem listados no quadro abaixo:

JiTEM* | QUANTIDADE
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A) BENS PERMANENTES

MOBILIARIO EM GERAL (MOVEIS DESTINADOS AO
USO OU DECORACAO INTERIOR DE AMBIENTES, TAIS
COMO: CAMA, GUARDA ROUPA, ARMARIO, MESA,
CADEIRA, SOFA E AFINS)

EM QUANTIDADE SUFICIENTE
PARA ATENDER O NUMERO DE
USUARIOS INDICADOS NO EDITAL

APARELHOS E UTENS{LIOS DOMESTICOS (UTEN-
SILIOS UTILIZADOS EM SERVICOS DOMESTICOS,
TAIS COMO: FOGAO, GELADEIRA, LIQUIDIFICADOR,
MAQUINA DE LAVAR ROUPA E AFINS)

EM QUANTIDADE SUFICIENTE
PARA ATENDER O NUMERO DE
USUARIOS INDICADOS NO EDITAL

EQUIPAMENTOS PARA ALJDIO, VIDEO E FOTO (EQUIPA-| EM QUANTIDADE SUFICIENTE
MENTOS DE REPRODUCAO DE SONS E IMAGENS, TAIS | PARA ATENDER O NUMERO DE
COMO: RADIO, TELEVISOR, DVD E AFINS) USUARIOS INDICADOS NO EDITAL

EM QUANTIDADE SUFICIENTE
PARA ATENDER O NUMERO DE
USUARIOS INDICADOS NO EDITAL

MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS|
(BEBEDOURO, VENTILADOR E AFINS)

B) BENS DE CONSUMO

MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO (MATERIAIS
UTILIZADOS EM DORMITORIOS COLETIVOS, TAIS
COMO: LENCOIS, TOALHAS, TRAVESSEIROS, COBER-
TORES, COLCHONETES E AFINS)

EM QUANTIDADE SUFICIENTE
PARA ATENDER O NUMERO DE
USUARIOS INDICADOS NO EDITAL

MATERIAL DE COPA E COZINHA (MATERIAIS UTILI-
ZADOS EM REFEITORIOS, TAIS COMO: TALHERES,
COPOS, PANELAS, PRATOS, TIGELAS E AFINS)

EM QUANTIDADE SUFICIENTE
PARA ATENDER O NUMERO DE
USUARIOS INDICADOS NO EDITAL

MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO (MATERIAL
PARA OFICINAS, INSTRUMENTOS, BOLAS E JOGOS
EDUCATIVOS E AFINS)

EM QUANTIDADE SUFICIENTE
PARA ATENDER O NUMERO DE
USUARIOS INDICADOS NO EDITAL

C) SERVICOS

DESPESAS (TAIS COMO: LOCAGCAO DE IMOVEL, TARIFAS DECORRENTES DA UTILIZACAO
DOS SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA, AGUA, ESGOTO, GAS CANALIZADO, SELECAO,
CONTRATACAO E TREINAMENTO DA EQUIPE)

*Conforme Portaria n° 448 de 13 de setembro de 2002 da Secretaria do Tesouro Na-
cional do Ministério da Fazenda

b) Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia -
Residéncia Inclusiva

1. Caracterizac¢ao do Servico

Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade Residéncia Inclusiva é uma
unidade que oferta acolhimento integral para jovens e adultos com deficiéncia, em
situacdo de dependéncia, prioritariamente beneficiarios do BPC, que ndo disponham
de condigdes de autocuidado, de autossustentabilidade, de retaguarda familiar ou que
estejam em processo de saida de instituigdes de longa permanéncia. O servigo deve
ter aspecto semelhante ao de uma residéncia propiciando seguranga na acolhida, com
convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social, Cada Residéncia Inclusiva tera
capacidade instalada de atendimento de 10 (dez) jovens e adultos com deficiéncia.

A finalidade do servigo ¢ propiciar a construgao progressiva da autonomia e do prota-
gonismo no desenvolvimento das atividades de vida diaria, a inser¢do comunitaria e
participagao social, e o fortalecimento dos vinculos familiares com vistas a reintegra-
¢do e/ou convivéncia. As residéncias deverdo ser adaptadas, funcionar em locais com
estrutura fisica adequada e localizadas em areas residenciais da comunidade.

A residéncia deve dispor de equipe especializada/capacitada, desenvolvendo metodo-
logia adequada para prestagdo de servigo personalizado e qualificado, proporcionando
cuidado e atengdo as necessidades individuais e coletivas.

As agdes de atencdo aos jovens e adultos com deficiéncia, usudrios da Residéncia
Inclusiva serdo planejadas conjuntamente entre os profissionais da Assisténcia Social
e da Saude, conforme as necessidades identificadas, visando promover a qualidade
de vida por meio de agdes de educagdo, fomento ao autocuidado e na promogédo de
autonomia.

Este servico esta vinculado a Coordenadoria Setorial de Protegdo Social Especial de
Alta Complexidade - Adulto e Idoso, responsavel pelo acompanhamento da prestagao
de servigo, assegurando em suas atribuig¢des:

- A realizagdo de reunides mensais de gestdo com a coordenagdo técnica da unidade
executora do servigo;

- Acesso a relatorios, prontuarios e planos de atendimento;

- A proposigao de discussdo de casos em conjunto com a rede socioassistencial, prin-
cipalmente aqueles com maior dificuldade de adesdo aos servigos socioassistenciais,
apos esgotadas as discussdes com a coordenagdo técnica;

- A articulagdo intersetorial,

- O monitoramento no SIGM.

2. Usuarios

Jovens e adultos com deficiéncia em situagdo de dependéncia, de ambos os sexos, com
diferentes tipos de deficiéncia (fisica, intelectual, auditiva, visual e multipla), devendo
ser respeitados as questdes de género, idade, religido, raga, etnia e orientagdo sexual.
3. Objetivo Geral

Acolher e garantir prote¢do integral a jovens e adultos com deficiéncia.

4. Objetivos Especificos

- Ofertar de forma qualificada a protecao integral de jovens e adultos com deficiéncia
em situacdo de dependéncia;

- Promover a inclusio dos usuarios na vida comunitaria e social;

- Possibilitar condi¢des de acesso a rede de servigos e a beneficios assistenciais e
demais politicas publicas;

- Contribuir para a interagdo e superagdo de barreiras;

- Contribuir para a construgdo progressiva de autonomia, com maior independéncia e
protagonismo no desenvolvimento das atividades da vida diéria.

5. Funcionamento

Atendimento de 24 horas ininterruptas.

6. Formas de Acesso

Demandas encaminhadas pelos CRAS, CREAS, ou rede de servigos socioassisten-
ciais, demais politicas piblicas ou 6rgdos do sistema de garantia de direitos, sempre
referenciada pela Coordenadoria de Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade,
responsavel pela gestdo das vagas.

7. Unidade

Espacos/locais (proprios, locados ou cedidos), com acessibilidade, administrado por
organizagdes sem fins econémicos.

8. Abrangéncia

Municipal.

9. Provisdes Institucionais, Fisicas e Materiais

- Acessibilidade;

- Sala de estar;

- Fornecimento de alimentagdo composta por refei¢des completas;

- Oferecimento de banho e higiene pessoal;

- Oferecimento de lavagem e secagem de roupa;

- Quartos com capacidade, preferencialmente, para até 3 (tr€s) pessoas;

- Sala de atendimento individualizado;

- Ambiente para estudo;

- Cozinha e despensa;

- Instalagdes sanitarias;

- Salas de atividades administrativas;

- Sala de atividades coletivas e comunitarias;

- Refeitorio;

- Area externa (varanda, quintal, jardim etc.);

- Iluminagdo e ventilagdo adequadas;

- Limpeza e conservagao do espago;

- Alimentagdo;

- Transporte adaptado;

- Computador(es) com configuragdo que comporte o acesso a sistema de dados e pro-
vedores da internet de banda larga.

10. Trabalho Social

- Oferta de espago protetivo de acolhimento e escuta;

- Construgdo do plano de desenvolvimento do usuréario (PDU);

- Desenvolvimento de grupos socioeducativos com vistas ao desenvolvimento da au-
tonomia;

- Desenvolvimento de atividades que proporcionem a integragdo comunitaria;

- Orientagdo de oficinas socioeducativas de potencializagdo para o desenvolvimento
de habilidades e de atividades da vida diaria;

- Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com outros atores da rede de
servigos socioassistenciais, rede de satide e garantia de direitos;

- Acesso aos beneficios eventuais;

- Acompanhamento psicossocial de suas respectivas familias com vistas a reintegra-
¢do familiar quando possivel;

- Elaboragdo de documentacao e prontudrio dos usudrios atendidos;

- Cadastramento e atualizagdes permanentes dos dados do usudrio e do seu grupo
familiar no sistema integrado de governanga municipal (SIGM);

11. Aquisicdo dos Usuarios

- Espaco protetivo;

- Elaboracdo de um novo projeto de vida;

- Fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

- Acesso a beneficios previdenciarios e sociais;

- Desenvolvimento da participagao social e do protagonismo;

- Desenvolvimento de habilidades visando o autocuidado e autonomia.

12. Equipe de Referéncia

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICI-
ENCIA - RESIDENCIA INCLUSIVA
(PARA 1 GRUPO DE 10 USUARIOS)
QUAN. | CARGA -
CARGO/ | NOMENCLATURAS stvMI- | QUAN- | Ho. HABILITACAO PROFIS-
FUNCAO |LARES* He RARIA | SIONAL
MINIMA
FORMACAO MINIMA:
GRADUACAO EM SERVICO
ASSISTEN: 1 1oHO- | SOCIAL EREGISTRO PRO-
FISSIONAL NO RESPECTIVO
CONSELHO REGIONAL
ADXILIAR | ASSISTENTE ADMINISTRA- | | 20HO- | FORMACAO MINIMA: ENSI-
ADMINIS- | Tivo RAS NO MEDIO COMPLETO
AUXILIAR 26 HO. | FORMACAO MINIMA: EN-
DE CUIDA- 6 26O | SINO MEDIO COMPLETO E
DOR QUALIFICACAO ESPECIFICA
COORDENADOR GERAL, -
GERENTE, GERENTE DE FORMACAO MINIMA: ENSI-
COORDE- | DEPARTAMENTO, GESTOR, »0HO. | NO SUPERIOR COMPLETO.
NADOR | COORDENADOR DE ATIVI- | 1 20HO- | DEACORDO COM AS AREAS
TECNICO | DADES, COORDENADOR DE DE FORMACAO DO SUAS
PROJETOS SOCIAIS, COOR- DESCRITAS NA NOB-RH
DENADOR TECNICO
COZINHEI- | 40 HO- | FORMACAO MINIMA: ALFA-
RAS BETIZADO
FORMACAO MINIMA: EN-
CUIDA- 6 S6130- | SINO MEDIO COMPLETO E
QUALIFICACAO ESPECIFICA
FAXINEL 40 HO- | FORMACAO MINIMA: ALFA-
pa AUXILIAR DE LIMPEZA 1 o PORMACA
FORMACAO MINIMA: GRA-
. DUACAO® EM PSICOLOGIA E
PeICOLO- 1 2080- | REGISTRO PROFISSIONAL
NO RESPECTIVO CONSELHO
REGIONAL
FORMACAQ MINIMA:
TERAPEU- 1sHo. | GRADUACAO EM TERAPIA
TA OCUPA- 1 N OCUPACIONAL E REGISTRO
CIONAL PROFISSIONAL NO RESPEC-
TIVO CONSELHO REGIONAL

* Para a equipe de referéncia apresentada, consideramos também as nomenclaturas
similares aos cargos. Caso seja apresentado algum cargo ou fungdo que néo conste da
tabela acima, serd verificado se héa similaridade considerando o grupo de ocupagdes
conforme o Codigo Brasileiro de Ocupagdes-CBO.

13. Atribui¢des dos cargos/funcdes

Assistente Social

- Acompanhar individuos e familias em situagdes de risco pessoal e social, por viola-
¢des de direitos;

- Atuar em consonancia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica Nacional de
Assisténcia Social) e da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, cooperando
para a efetivagdo das politicas publicas de desenvolvimento social e para a construgdo
de sujeitos;

- Participar dos encontros formativos e demais processos de trabalho da Protegdo So-
cial Especial de Alta Complexidade;

- Apoiar o planejamento das agdes;

- Desenvolver um conjunto de atividades e a¢des, de apoio e especializadas, desen-
volvidas individualmente e em grupos de carater continuado e interdisciplinar e de
planejamento (inicio, meio e fim) de acordo com o plano de atendimento (PIA ou
PDU) desenvolvido pela equipe;

- Identificar e potencializar os recursos tanto individuais como coletivos, realizando
intervengdes nos ambitos individual, familiar, grupal e comunitario.

Auxiliar Administrativo

- Emitir, digitar, arquivar e digitalizar documentos;

- Preencher formularios, cadastros, planilhas;
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- Elaborar cronogramas, planilhas, coletar dados, emitir notificagdes;

- Coletar assinaturas, fornecer informagdes, receber fornecedores, usuarios, doadores;
- Emitir e responder correspondéncias e notificagdes;

- Acompanhar processo, verificar prazos, realizar rotinas administrativas;

- Participar de reunides.

Auxiliar de Cuidador

- Apoiar a realiza¢do de atividades que auxiliem o usudrio no desenvolvimento de
atividades da vida diaria, autonomia ¢ autocuidado;

- Auxiliar na identificagdo das necessidades e demandas dos usuarios;

- Apoiar no planejamento e organiza¢ao da rotina diaria dos usuarios;

- Auxiliar os usuarios nas atividades de higiene, organizagao, alimentagdo e lazer;

- Auxiliar no acompanhamento dos usuarios em atividades externas;

- Apoiar a potencializagdo da convivéncia familiar e comunitaria;

- Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

- Contribuir na elaboragao e efetivag@o dos planos de atendimento (PDU ou PIA).
Coordenador Técnico

- Monitorar o acesso, permanéncia e desligamento dos usuarios nos Servigos de Aco-
lhimento;

- Assessorar as equipes de profissionais no atendimento aos usuarios com diferentes
violagdes de direitos;

- Fomentar, a partir das informagdes dos atendimentos aos usudrios a articulagdo entre
0s servigos no conjunto das politicas sociais;

- Realizar junto as equipes e, quando necessario, sob a assessoria da Coordenadoria
Setorial de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade - Adulto e Idoso, e outros
orgdos superiores, a articulagdo entre as instdncias envolvidas no atendimento aos
usudrios e familias, visando a garantia de direitos, ou seja, a instancia legal (poder
judiciario), institucional (poder executivo/diferentes secretarias) e de controle social
(Conselhos de Direitos);

- Alinhar os servigos em relagdo a proposta metodologica;

- Apontar e monitorar junto as equipes 0s processos de capacitagdo e supervisdo em
conjunto com a Coordenadoria Setorial de Protegdo Social Especial de Alta Comple-
xidade - Adulto e Idoso;

- Participar das reunides de gestdo com a Coordenadoria Setorial de Prote¢do Social
Especial de Alta Complexidade - Adulto e Idoso, dos encontros formativos e demais
processos de trabalho.

Cozinheiro

- Descongelar, higienizar e porcionar alimentos;

- Preparar alimentos, controlar tempo e método de cocgao;

- Planejar cardéapios, quantificar ingredientes, requisitar materiais;

- Otimizar o uso dos equipamentos e solicitar manutenc¢do dos equipamentos;

- Planejar rotina de limpeza e estocagem;

- Higienizar equipamentos, utensilios e bancada.

Cuidador

- Proporcionar atividades que auxiliem o usuario no desenvolvimento de atividades da
vida didria, autonomia e autocuidado;

- Identificar as necessidades e demandas dos usuarios;

- Apoiar os usudrios no planejamento e organiza¢ao de sua rotina diaria;

- Apoiar e monitorar os usudrios nas atividades de higiene, organizagdo, alimentagio
e lazer;

- Apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;

- Potencializar a convivéncia familiar ¢ comunitaria;

- Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

- Contribuir na elaboragao e efetivag@o dos planos de atendimento (PDU ou PIA).
Faxineiro

- Realizar a limpeza e a higienizagdo da unidade executora;

- Varrer, lavar, secar e/ou encerar pisos;

- Limpar moveis, equipamento e superficies (paredes, pisos, etc.);

- Remover sujeira;

- Aspirar po;

- Passar pano;

- Limpar fachadas, vidros, cortinas e persianas;

- Recolher lixo.

Psicologo

- Atuar em consonancia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica Nacional de
Assisténcia Social) e da Protegdo Social Especial de Alta complexidade, cooperando
para a efetivagdo das politicas publicas de desenvolvimento social e para a construgdo
de sujeitos;

- Atuar em consonancia com os Parametros do Trabalho social com familias na Pro-
tegdo Social Especial;

- Participar dos encontros formativos e demais processos de trabalho da Protegdo So-
cial Especial de Alta Complexidade;

- Acompanhar individuos e familias em situagdes de risco pessoal e social, por viola-
¢des de direitos;

- Apoiar o planejamento das agdes;

- Desenvolver um conjunto de atividades e agdes psicossociais, de apoio e especiali-
zadas, desenvolvidas individualmente e em grupos de carater continuado e interdisci-
plinar e de planejamento (inicio, meio e fim) de acordo com o plano de atendimento
(PIA ou PDU) desenvolvido pela equipe;

- Proporcionar orientagéo e apoio aos cuidadores;

- Identificar e potencializar os recursos psicossociais, tanto individuais como coleti-
vos, realizando intervengdes nos ambitos individual, familiar, grupal e comunitario.
Terapeuta Ocupacional

- Planejar e executar atividades orientadas para a participagdo e facilitacdo no desem-
penho socio-ocupacional e expressivo de pessoas com deficiéncia e suas familias;

- Desenvolver atividades que auxiliem a pessoa com deficiéncia no desenvolvimento
de suas atividades da vida didria e potencialidades;

- Contribuir para a elaboragdo e efetivacdo do plano de atendimento a pessoa com
deficiéncia e sua familia;

- Propor e implementar a realizag@o de atividades que favorecem o acesso a experién-
cias diversas de manifestagdes culturais, artisticas e expressivas, entre outras;

- Atuar em consonancia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica Nacional de
Assisténcia Social) e da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, cooperando
para a efetivagdo das politicas publicas de desenvolvimento social e para a construgdo
de sujeitos;

- Identificar e potencializar os recursos, tanto individuais como coletivos, realizando
intervengdes nos ambitos individual, familiar, grupal e comunitario.

14. Indicadores de Eficiéncia

| oBJETIVOS | INDICADORES

| MEIOS DE VERIFICACAO |

1. RACIONALIDADE NO
DIRECIONAMENTO DOS
RECURSOS E INSUMOS DIS-
PONIBILIZADOS AO SERVICO
(GESTAO DE RECURSOS NA
SUA INTEGRALIDADE, CON-
SIDERANDO O OBJETIVO
GERAL DO SERVICO)

1.1. NUMERO DE SOLICI-
TACOES DE ALTERACAO
DE DESPESA NO PLANO DE
APLICACAO, VALORES EN-
VOLVIDOS E VALOR TOTAL
DO SERVICO;

1.2. PERCENTUAL DE EN-
TREGA DA PRESTACAO DE
CONTAS NO SISTEMA PDC
DENTRO DO PRAZO ESTABE-
LECIDO

- SISTEMA INFORMATIZADO
DE PRESTACAO DE CONTAS
-PDC;

- COORDENADORIA SETO-
RIAL DE GESTAO DE CONVE-
NIOS - CSGC

2. RH QUALIFICADO PARA
A ESPECIFICIDADE DO
SERVICO

2.1. NUMERO DE CAPACITA-
COES REALIZADAS E NUME-
RO DE PARTICIPANTES;

2.2. NUMERO DE SUPERVI-
SOES REALIZADAS E NUME-
RO DE PARTICIPANTES

- SISTEMA DE COLETA DE
INFORMACOES DE PROGRA-
MAS SOCIAIS - CIPS

3. GESTAO OPERACIO-
NAL (PLANEJAMENTO E
OPERACIONALIZACAO DO
SERVICO)

3.1. NUMERO DE REUNIOES
TECNICAS OPERACIONAIS
REALIZADAS (REUNIOES
INTRAINSTITUCIONAIS)

3.2. NUMERO DE PARTICI-
PACOES NAS REUNIOES DE
REDE PROPOSTAS PELA GES-
TAO (GT INTERPROTECOES;
INTERSETORIAIS, DISCUS-
SOES DE CASOS, ETC.)

- SISTEMA DE COLETA DE
INFORMACOES DE PROGRA-
MAS SOCIAIS - CIPS

15. Indicadores de Eficacia

PROCESSOS

INDICADORES

MEIQS DE VERIFI-
CACAO

1. FREQUENCIA NO CUM-
PRIMENTO DAS METAS DA
PARCERIA

1.1. TOTAL DE USUARIOS VINCU-
LADOS / ATENDIDOS E METAS DA

PARCERIA

- SISTEMA INTEGRA-
DO DE GOVERNANCA
MUNICIPAL - SIGM;

- VINCULAGAO E
DESVINCULACAO E
REGISTRO DE ATIVI-
DADES

2. QUANTIDADE DE ESTRA-
TEGIAS METODOLOGICAS
REALIZADAS / NUMERO DE
ATENDIMENTOS LANCADOS

2.1. NUMERO DE ATENDIMENTOS
REALIZADOS (DIRETOS, INDIRE-
TOS, INDIVIDUAIS, GRUPAIS, AOS

USUARIOS E/OU FAMILIARES
DENTRE OUTROS)

- SISTEMA INTEGRA-
DO DE GOVERNANCA
MUNICIPAL - SIGM

3. ADESAO DOS USUARIOS
AO SERVICO

3.1. NUMERO DE PLANOS DE

DESENVOLVIMENTO DO USUARIO
(PDU) INDIVIDUAL E/OU FAMILIAR
ELABORADOS E/OU EM ACOMPA-

NHAMENTO

- SISTEMA INTEGRA-
DO DE GOVERNANCA
MUNICIPAL - SIGM

4. ACESSO AOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS E
DEMAIS POLITICAS

4.1. NUMERO DE REFERENCIAMEN-
TOS AOS SERVICOS SOCIOASSIS-
TENCIAIS, DEMAIS POLITICAS SE-
TORIAIS E SISTEMA DE GARANTIA

DE DIREITOS

- SISTEMA INTEGRA-
DO DE GOVERNANCA
MUNICIPAL - SIGM

5. ELABORACAO E ATUALI-
ZACAO DE PRONTUARIOS

5.1. NUMERO DE PRONTUARIOS
ELABORADOS E ATUALIZADOS

(PREFERENCIALMENTE PELO
SIGM)

- SISTEMA INTEGRA-
DO DE GOVERNANCA
MUNICIPAL - SIGM

16. Indicadores de Efetividade

MEIQS DE VERIFI-

REALIDADE (ACOES E/OU
ATIVIDADES QUE DESENVOL-
VAM A INDEPENDENCIA E O
AUTOCUIDADO - AVD/AVS)

REALIZADAS

ATIVIDADES QUE DESENVOLVAM
A INDEPENDENCIA E O AUTO-
CUIDADO E NUMERO DE ACOES

PROCESSOS INDICADORES CACAO
1. EMPODERAMENTO DO 1.1. NUMERO DE USUARIOS QUE
USUARIO DIANTE DE SUA PARTICIPARAM DAS ACOES E/OU - SISTEMA INTEGRA-

DO DE GOVERNANCA
MUNICIPAL - SIGM

2. RESGATE DE VINCULOS
FAMILIARES COM VISTAS A
REINTEGRACAO

2.1. NUMERO DE USUARIOS QUE
PARTICIPARAM DE ACOES DE RES-
GATE DE VINCULOS FAMILIARES E
NUMERO DE ACOES REALIZADAS

- SISTEMA INTEGRA-
DO DE GOVERNANCA
MUNICIPAL - SIGM

3. MOBILIZACAO E FORTA-
LECIMENTO DO CONVIVIO E

DAS REDES SOCIAIS DE APOIO]

3.1. NUMERO DE USUARIOS QUE
PARTICIPARAM DE ACOES DE MO-
BILIZACAO, FORTALECIMENTO DO|
CONVIVIO E DAS REDES SOCIAIS
DE APOIO, ATIVIDADES DE INTE-
GRACAO INTERINSTITUCIONAIS E
NUMERO DE ACOES REALIZADAS

- SISTEMA INTEGRA-
DO DE GOVERNANCA
MUNICIPAL - SIGM

4. DESENVOLVIMENTO

DE ACOES RECREATIVAS,
LUDICAS E CULTURAIS QUE
POSSIBILITAM A CONSTRU-
CAO DA INDEPENDENCIA E
AUTONOMIA

4.1. NUMERO DE USUARIOS QUE

PARTICIPARAM DE ACOES RECRE-
ATIVAS, LUDICAS E CULTURAIS E
NUMERO DE ACOES REALIZADAS

- SISTEMA INTEGRA-
DO DE GOVERNANCA
MUNICIPAL - SIGM

5. DESENVOLVIMENTO DE
ACOES DE ENFRENTAMENTO
A CALAMIDADE PUBLICA -
COVID-19

5.1. NUMERO DE USUARIOS QUE
PARTICIPARAM DAS ACOES DE EN-
FRENTAMENTO A CALAMIDADE
PUBLICA - PANDEMIA DE COVID-19
(ORIENTACOES, BENEFICIOS E/
OU ATENDIMENTOS REMOTOS) E
NUMERO DE ACOES REALIZADAS

- SISTEMA INTEGRA-
DO DE GOVERNANCA
MUNICIPAL - SIGM

17. Itens para a implantaciio do servigo Os itens necessarios para a implantagao do
servigo seguem listados no quadro abaixo:

ITEM*

JouANTIDADE

A) BENS PERMANENTES

E AFINS)

MOBILIARIO EM GERAL (MOVE[S DESTINA-
DOS AO USO OU DECORACAO INTERIOR DE
AMBIENTES, TAIS COMO: CAMA, GUARDA
ROUPA, ARMARIO, MESA, CADEIRA, SOFA

INO EDITAL

EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA ATEN-
DER O NUMERO DE USUARIOS INDICADOS

ROUPA E AFINS)

APARELHOS E UTENS{LIOS DOMESTICOS
UTENSILIOS UTILIZADOS EM SERVICOS DO-
MESTICOS, TAIS COMO: FOGAO, GELADEIRA,
LIQUIDIFICADOR, MAQUINA DE LAVAR

INO EDITAL

EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA ATEN-
DER O NUMERO DE USUARIOS INDICADOS

[DVD E AFINS)

[EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO
EQUIPAMENTOS DE REPRODUCAO DE SONS
E IMAGENS, TAIS COMO: RADIO, TELEVISOR,

O EDITAL

EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA ATEN-
IDER O NUMERO DE USUARIOS INDICADOS

IAFINS)

MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS
[DIVERSOS (BEBEDOURO, VENTILADOR E

INO EDITAL

[EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA ATEN-
[DER O NUMERO DE USUARIOS INDICADOS
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IB) BENS DE CONSUMO

[ AVALIACAO | |

IMATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO
MATERIAIS UTILIZADOS EM DORMITO-
RIOS COLETIVOS, TAIS COMO: LENCOIS,
TOALHAS, TRAVESSEIROS, COBERTORES,
[COLCHONETES E AFINS)

MATERIAL DE COPA E COZINHA (MATERIAIS
UTILIZADOS EM REFEITORIOS, TAIS COMO:
TALHERES, COPOS, PANELAS, PRATOS, TIGE-
LAS E AFINS)

EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA ATEN-
DER O NUMERO DE USUARIOS INDICADOS
INO EDITAL

[EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA ATEN-
[DER O NUMERO DE USUARIOS INDICADOS
O EDITAL

(inserir um novo quadro para cada atividade a ser executada)
5. Articulaciio em rede
(em atengdo ao disposto no art. 13, inciso V do Edital)

IDENTIFICACAO DO PARCEIRO COM O QUAL | DESCRICAO DO TIPO DE ARTICULACAO
MANTERA ARTICULACAO (SERVICOS, PRO- | (ENCAMINHAMENTO, REUNIAO, ATIVI-
GRAMAS, ORGAOS, INSTITUICOES) DADE CONJUNTA, ETC.)

MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO (MA-
TERIAL PARA OFICINAS, INSTRUMENTOS,
BOLAS E JOGOS EDUCATIVOS E AFINS)

C) SERVICOS

[DESPESAS (TAIS COMO: LOCAGAO DE IMOVEL, TARIFAS DECORRENTES DA UTILIZACAO
[DOS SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA, AGUA, ESGOTO, GAS CANALIZADO, SELECAO,
[CONTRATACAO E TREINAMENTO DA EQUIPE)

EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA ATEN-
DER O NUMERO DE USUARIOS INDICADOS
INO EDITAL

*Conforme Portaria n° 448 de 13 de setembro de 2002 da Secretaria do Tesouro Na-
cional do Ministério da Fazenda

II - Listagem de atividades (para elaboraciio da Proposta)

- Atividades de busca ativa;

- Acolhida individual;

- Acolhida em grupo;

- Estudo social;

- Visita domiciliar;

- Orientagdes individuais;

- Orientagdes grupais;

- Atividades grupais de convivio;

- Atividades socioeducativas sobre direitos humanos, sociais e socioassistenciais e
diversidade cultural;

- Atividades socioeducativas sobre ética, cultura e cidadania e fortalecimento do pro-
tagonismo social;

- Informag@o e comunicagao sobre os direitos e formas para o seu acesso e reclamagao;
- Desenvolvimento de atividades e articulagdes junto a politicas publicas para am-
pliagdo da independéncia e autonomia de pessoas com deficiéncia e de suas familias;
- Atividades de inclusdo a vida comunitaria e a participagdo social de pessoas com
deficiéncia;

- Encaminhamentos para a rede socioassistencial;

- Encaminhamentos para servigos de politicas publicas;

- Mobilizagdo e articulag@o da rede socioassistencial,

- Mobilizagdo e fortalecimento de redes de apoio;

- Participagdo em mobilizagdes sociais para a cidadania;

- Conhecimento e inser¢do no territorio;

- Conhecimento e mapeamento de redes socioassistencial;

- Conhecimento ¢ mapeamento de redes intersetoriais;

- Inser¢@o e participacdo na articulagdo de redes intersetoriais;

- Notificagdes de situagdes de violagdo de direitos;

- Atividades de identificagdo de pessoas em situagdo de privagdo, desprotegdo e vio-
lagdo de direitos;

- Fornecimento de beneficios eventuais para documentagio, alimentagdo e outros itens
de carater eventual para situagdes de vulnerabilidade temporaria;

- Atividades relacionadas a geragdo de trabalho e renda, economia solidéaria ou outras
atividades relacionadas a promogao da integragdo ao mundo do trabalho;

- Outras atividades (especificar).

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 05/2022

ANEXO II - PROPOSTA

(a proposta deve ser cadastrada no Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas -
PDC e gerada em formato PDF, nos termos do art. 14 e §§ do Edital)

PROPOSTA

1. Identifica¢io do servico

1.1. Servigo (objeto da parceria):

1.2. Quantidade de grupos solicitados:

1.3. Abrangéncia:

2. Identificacdo da organizaciio da sociedade civil

2.1. Nome da instituig¢ao:

2.2. N° do CNPJ da institui¢do:

2.3. Nome da unidade executora:

3. Descri¢do da realidade objeto da parceria (diagnéstico social)

(em atengdo ao disposto no art. 13, inciso I do Edital)

4. Descriciio das estratégias metodologicas, da periodicidade, das metas a serem
atingidas e das estratégias de avaliaciio para cada atividade a ser executada

(a listagem de atividades esta disponivel no Anexo I - Termo de Referéncia deste
Edital)

Campinas, [dia] de [més] de [ano].

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 05/2022

ANEXO III - PLANO DE TRABALHO

(o plano de trabalho deve ser cadastrado no Sistema Informatizado de Prestagdo de
Contas - PDC e gerado em formato PDE, nos termos do art. 37 do Edital)
PLANO DE TRABALHO
1. Identificacdo do servico
1.1. Servigo (objeto da parceria):
1.2. Quantidade de grupos:
1.3. Abrangeéncia:
2. Identificacfio da organizacio da sociedade civil
2.1. Nome da institui¢ao:
2.2. N° do CNPJ da institui¢do:
2.3. Website oficial da institui¢do (ou rede social):
3. Unidade Executora
3.1. Nome da unidade executora:
3.2. N° do CNPJ da unidade executora:
3.3. Enderego da unidade executora (com bairro ¢ CEP):
3.4. Telefone da unidade executora (com DDD):
3.5. E-mail da unidade executora:
3.6. Descrigdo da infraestrutura fisica existente na unidade executora:
3.7. Descrigdo dos materiais, equipamentos ¢ meios de transporte disponiveis para o
servi¢o na unidade executora:
4. Descricao da realidade objeto da parceria (diagnostico social)
(em atengdo ao disposto no art. 13, inciso I do Edital)
5. Publico-alvo: (conforme descrigdo do servigo no Anexo I - Termo de Referéncia
deste Edital)
6. Descricio das estratégias metodologicas, da periodicidade, das metas a serem
atingidas e das estratégias de avaliacdo para cada atividade a ser executada
(a listagem de atividades esta disponivel no Anexo I - Termo de Referéncia deste
Edital)

IDENTIFICACAO DO TIPO DE ATIVIDADE A SER EXECUTADA (CONFOR-
ME LISTAGEM DO ANEXO II), EM ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. 13,
INCISO I, ALINEA “A” DO EDITAL).

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS (FORMA DE EXECU-
CAO DA ATIVIDADE E ENVOLVIMENTO DOS USUARIOS NO PLANEJA-
MENTO), EM ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. 13, INCISO II, ALINEA “B”
E “D” DO EDITAL.

INDICACAO DA PERIODICIDADE E/OU CARGA HORARIA DA ATIVIDA-
PERIODICIDADE| DE, EM ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. 13, INCISO II, ALINEA “C” DO
EDITAL.

DESCRICAO DA META ATRELADA A ATIVIDADE, EM ATENGCAO AO

ATIVIDADE 1

DESCRICAO

META DISPOSTO NO ART. 13, INCISO 111 DO EDITAL.
- DESCRICAO DA ESTRATEGIA DE AVALIACAO (PARAMETRO A SER
AVALIACAO UTILIZADO PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DA META), EM ATEN-

CAO AO DISPOSTO NO ART. 13, INCISO IV DO EDITAL.

ATIVIDADE 2
DESCRICAO
PERIODICIDADE
META
AVALIACAO

ATIVIDADE 3
DESCRICAO
PERIODICIDADE
META
AVALIACAO

(inserir um novo quadro para cada atividade a ser executada)

IDENTIFICACAO DO TIPO DE ATIVIDADE A SER EXECUTADA (CON- 7. Articulagiio em rede . .
ATIVIDADE 1 FORME LISTAGEM DO ANEXO I), EM ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. (em atengdo ao disposto no art. 13, inciso V do Edital)
13, INCISO IL ALINEA "A” DO EDITAL IDENTIFICACAQ DO PARCEIRO COM O
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS (FORMA DE QUAL MANTERA ARTICULACAO (SERVI- %‘%ngl\l/l(iﬁg OMENTO, %%%ﬁg%‘%‘%ﬁﬁg "
DESCRICAO EXECUCAO DA ATIVIDADE E ENVOLVIMENTO DOS USUARIOS NO COS, PROGRAMAS, ORGAOS, INSTITUL- | {E] CONSUNTA ETC. -
PLANEJAMENTO), EM ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. 13, INCISO II, COES) )
ALINEA “B” E “D” DO EDITAL
INDICACAO DA PERIODICIDADE E/OU CARGA HORARIA DA ATIVI-
PERIODICIDADE | DADE, EM ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. 13, INCISO II, ALINEA “C”
DO EDITAL
— DESCRICAO DANITA ATRILADA A ATIVIDADE BN ATENCAO A0 8.t Recursos Hpmanosh(equlpe de referéncia minima e outros profissionais que
DISPOSTO NO ART. 13, INCISO 11 DO EDITAL atuam no servico - se houver)
_ DESCRICAO DA ESTRATEGIA DE AVALIACAO (PARAMETRO A SER carGooU | carca HORA. | . FORMA DE_
AVALIACAO UTILIZADO PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DA META), EM NOME DO PRO- [ESCOLARIDADE| i QR0 | RIASEMANAL | CONTRATACAO
ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. 13, INCISO 1V DO EDITAL FISSIONAL /FORMACAO (CLT, RPA, MEI,
SERVICO NO SERVICO ;
VOLUNTARIO)
ATIVIDADE 2
DESCRICAO
PERIODICIDADE
META 9. Previsio de receitas e despesas (plano de aplicacio dos recursos)
AVALIACAO Fonte de recurso:
DESPESA ITEM DE DESPESA QUANTIDADE VALOR (RS$)
ATIVIDADE 3
DESCRICAO
PERIODICIDADE
META Total por fonte de recurso: R$
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10. Cronograma de desembolso

PARCELA MES/ANO PREVISTO VALOR (R$) FONTE DE RECURSO

Total do cronograma: R$
Campinas, [dia] de [més] de [ano].

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 05/2022
ANEXO IV - MODELOS
Todos os documentos a que se referem os modelos abaixo, deverdo ser impressos
em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil e subscritos pelo(s) seu(s)
representante(s) legal(is).
MODELO A
. (esse modelo serd preenchido diretamente no SEI)
A
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Hu-
manos
Sra. Vandecleya Moro
(organizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (niimero do CNP.J) por seu
representante(s) legal(is) (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organi-
zagdo da sociedade civil), CPF n° (nimero do CPF), em atendimento ao Edital de
Chamamento n® 05/2022, vem apresentar proposta para a celebragdo de parceria em
regime de mutua cooperagdo para execugdo de Servicos de Protecido Social Espe-
cial de Alta Complexidade, no Municipio de Campinas, pelo periodo de 12 (doze)
meses, com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) e do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC) (somente no caso do Servigo de
Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas).

Campinas, de de 2022.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO B
(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
DECLARACAO DE ADEQUACAO DAS INSTALACOES DA OSC

Eu, (nome completo do representante(s) legal(is) da organiza¢do da sociedade civil),
abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n°® (numero do RG) e do CPF n°
(numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organi-
zagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (numero do CNP.J), DECLARO,
sob as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento n° 05/2022, para a execu-
¢do de Servicos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade no Municipio
de Campinas, com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) e do
Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC) (somente no caso do Servigo
de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas), que a organizagdo da sociedade
civil possui instalagdes e condigdes materiais necessarias para o desenvolvimento das
atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Campinas, de de 2022.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO C
(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ART. 39 DA LEI
FEDERAL N° 13.019/2014

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizag¢do da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n°® (niimero do RG) e do CPF n°
(numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organiza-
¢do da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (niimero do CNP.J), DECLARO, sob
as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento n°® 05/2022, para a execugdo de
Servicos de Proteciio Social Especial de Alta Complexidade no Municipio de Cam-
pinas, com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) e do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC) (somente no caso do Servigo de
Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas), que a OSC nio incide nas vedagdes
do artigo 39 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Campinas, de de 2022.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO D
(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
DECLARACAO DE CONTA BANCARIA EXCLUSIVA

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizacdo da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n°® (nimero do RG) e do CPF
n® (nimero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da orga-
nizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (numero do CNPJ), informo que
os repasses das verbas publicas referentes ao Termo de Colaboragdo decorrente do
Edital de Chamamento n°® 05/2022, para a execugdo de Servicos de Prote¢io Social
Especial de Alta Complexidade no Municipio de Campinas, deverdo ser depositados
na conta bancaria abaixo identificada:
Nome do Banco (Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal):

Campinas, de de 2022.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO F
(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ART. 2° DO DE-
CRETO MUNICIPAL N° 16.215/2008

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organiza¢do da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (niimero do RG) e do CPF
n® (numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da orga-
niza¢do da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (niimero do CNPJ), DECLARO,
sob as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento n°® 05/2022, para a execu-
¢do de Servicos de Protecio Social Especial de Alta Complexidade no Municipio
de Campinas, com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) e do
Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC) (somente no caso do Servigo
de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas), a inexisténcia de dirigentes que
sejam membros dos Poderes Executivo Legislativo, Judiciario, Ministério Publico e
Tribunal de Contas, nem tampouco servidores publicos vinculados a0 Municipio de
Campinas, nos termos do artigo 2° inciso I, alineas “a” e “b” do Decreto Municipal
n° 16.215/2008.

Campinas, de de 2022.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO G
(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS NORMAS DO TCE-SP

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (nimero do RG) ¢ do CPF n°
(numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organiza-
¢do da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (numero do CNP.J), DECLARO, sob
as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento n® 05/2022, para a execugao de
Servicos de Proteciio Social Especial de Alta Complexidade no Municipio de Cam-
pinas, com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) e do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC) (somente no caso do Servigo de
Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas):

1) que ndo havera contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, nos termos do artigo 181,
inciso XIX, das Instrugdes n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.
2) que a organizagdo da sociedade civil cumprira os dispositivos da Lei Federal n°
12.527, de 18 de novembro de 2011, relativos ao direito de acesso a informagao, em
atengdo ao disposto no artigo 201 das Instru¢des n® 01/2020 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

Campinas, de de 2022.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO H

(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DE IMPLANTACAO DO SERVICO
Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n°® (niimero do RG) e do CPF
n° (numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da orga-
nizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n°® (niimero do CNPJ), SOLICITO
prazode _ (__ ) (até o maximo de 30 trinta dias) para realizagdo de atividades de
implantacao de Servicos de Protecio Social Especial de Alta Complexidade no Mu-
nicipio de Campinas, nos termos do artigo 10 do Edital de Chamamento n°® 05/2022, e
informo que o referido prazo sera utilizado para a realizacdo das seguintes atividades
e despesas:

DESPESAS DE CUSTEIO NO PRAZO SOLICITADO PARA IMPLANTACAO

VA- OUTRAS IN-
LOR | FORMACOES
(R$) | RELEVANTES

ITEM DE
DESPESA|

QUANTI-

ATIVIDADE DADE

DESPESA

SELECAO, CONTRATACAO E
TREINAMENTO DA EQUIPE

VIABILIZACAO DO ESPACO
FiSICO E DEMAIS CONDICOES
MATERIAIS

OUTRAS ATIVIDADES CORRE-
LATAS (DESCREVER, SE FOR O
CASO

VALOR TOTAL (ATE O LIMITE DA PRIMEIRA PAR-
CELA PREVISTA NO ART. 8° DO EDITAL)

Agéncia:
Conta Corrente n’:
Declaro ainda ter ciéncia que toda e qualquer movimentagdo bancaria deve ocorrer
unica e exclusivamente na conta bancéria acima mencionada, sob pena de devolugao
dos recursos financeiros.

Campinas, de

de 2022.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO E
(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
TERMO DE RESPONSABILIDADE PELO USO DO PDC

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizag¢do da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n°® (numero do RG) e do CPF n°
(numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organiza-
¢do da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (niimero do CNP.J), me responsabilizo
civil e criminalmente pelo conteudo e registro das informagdes prestadas no Sistema
Informatizado de Prestag@o de Contas - PDC, através do usuario, /ogin € senha a mim
concedidos, bem como pela veracidade dos documentos apresentados nas despesas
realizadas com recursos publicos.

AQUISICAO DE MATERIAL
PERMANENTE

VALOR TOTAL DE IMPLANTACAO (EM PARCELA RS
UNICA)

Campinas, de de 2022.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO I
(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
TERMO DE COMPROMISSO DE DOACAO
Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (nimero do RG) e do CPF n°
(numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organiza-
¢do da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (nimero do CNPJ), me comprometo
em doar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direi-
tos Humanos os materiais de natureza permanente adquiridos com recursos oriundos
da parceria para a execucgdo de Servicos de Protecdo Social Especial de Alta Com-
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plexidade, ao término da vigéncia do termo de colaboracdo ou em caso de dentncia.
Declaro estar ciente do compromisso de manter, na documentagdo da entidade, re-
gistros dos bens moveis e materiais de natureza permanente adquiridos com recursos
oriundos da parceria, bem como da obrigacdo de cuidado e manutengdo dos referi-
dos bens, da manuteng@o de Ficha de Manutengdo Individual dos equipamentos e da
obrigagdo de doagdo imposta sobre os mesmos, ao término da vigéncia do termo de
colaborag@o ou em caso de dentincia.

Campinas, de de 2022.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 05/2022 .
ANEXO V - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO
TERMO DE COLABORACAO N° 12022
Processo Eletronico SEI PMC (ano/ntimero)
Interessado: (OSC)
Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado, o MUNICiPIO DE CAMPINAS,
pessoa juridica de direito piiblico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 51.885. 242/0001-
40, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pela Secretaria
Mumclpal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, em
razdo da delegacdo de competéncia atribuida pelo Decreto Municipal n.° 21.874/2022
e na qualidade de gestora da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Campi-
nas nos termos do Art. 9° da Lei Municipal n.® 15.942 de 29 de julho de 2020 ¢ de
outro a(0) (OSC) doravante denominada simplesmente ORGANIZACAO DA SO-
CIEDADE CIVIL, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob
n.° (N° CNPJ DA OSC), representada por seu(s) representante(s) legal(is) (s), ce-
lebram com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal
n° 13.204/2015 e da Lei Organica da Assisténcia Social n.° 8.742/1993 alterada pela
Lei n.° 12.435/2011, da Lei Municipal n.° 8.724 de 27 de dezembro de 1995, Lei
Municipal n.° 15.942 de 29 de julho de 2020, da Lei Municipal n.° 16.098, de 7 de
julho de 2021 que Dispde sobre as diretrizes Orgamentarias para o ano de 2022, da
Lei Municipal n° 16.181, de 29 de dezembro de 2021 que Dispde sobre o Orgamento-
-Programa do Municipio de Campinas para o exercicio de 2022 do Decreto Municipal
n.°16.215/2008 e do Edital de Chamamento n.’ 05/2022 publicado no Diario Oficial
do Municipio em 24 de junho de 2022, devendo os servigos serem executados em
consonancia com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugio
CNAS n° 109/2009), bem como as demais normas juridicas pertinentes.
PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS
1.1 Serao executadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a
vigéncia da parceria as agdes previstas no(s) Plano(s) de Trabalho, contemplado(s) no
Edital de Chamamento n.° 05/2022 ¢ aprovado(s), vinculando-se integralmente aos
termos do(s) mesmo(s), compondo oSistema Unico da Assisténcia Social do Munici-
pio, na Rede de Protecio Social Especial de Alta Complexidade com osseguintes
Servigo(s) e respectivos grupos que representam suas metas:
1.1.1
1.2.1
(tabela dos servigos executados com 0s respectivos grupos)
§ 1° O(s) Plano(s) de Trabalho(s) referido(s) no caput é(sdo) parte integrante e indis-
sociavel do presente Termo de Colaboragao.
§ 2° Para a execugdo das ag¢des, deverdo ser obrigatoriamente observadas a descri¢ao
dos servigos com a respectiva equipe de referéncia, constantes do Anexo I - TERMO
DE REFERENCIA do Edital de Chamamento n.° 05/2022.
§ 3° Considerando que os servigos acima descritos serdo realizados em unidades exe-
cutoras com inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas como filial(is), tam-
bém serdo aceitos documentos fiscais e contabeis referentes aos seguintes CNPJs:
(Este paragrafo so sera utilizado em casos em que houver mais de um CNPJ no Termo
de Colaboragdo. Caso a OSC s6 execute servigos sob um unico CNPJ ele sera excluido
e o anterior sera denominado paragrafo tnico.)
(tabela com os CNPJs de unidades filiais)
SEGUNDA - DA IMPLANTACAO DOS SERVICOS
2.1 A organizagdo da sociedade civil solicitou ou (ndo solicitou) prazo maximo de
30 (trinta) dias para inicio do atendimento dos usudrios visando a realizagdo de ativi-
dades de implantagdo do servigo previstas no artigo 9° do Edital de Chamamento n.°
05/2022, apresentando o Anexo IV - Modelo H, em conjunto com os documentos para
formalizag@o da parceria com a descri¢do das atividades apontando as despesas que
realizara. (somente se houver o pedido para implantacéo)
2.2 Para a implantagdo do(s) servigo(s) serdo repassados R$ ( ), em parce-
la tUnica, exclusivamente para a aquisi¢do de materiais permanentes, a ser paga em
conjunto com a primeira parcela de custeio, no prazo da clausula 3.1.1 deste Termo.
2.3 Os valores para aquisi¢do de material permanente sdo oriundos da(s) seguinte(s)
fonte(s) de recurso(s):
2.3.1 Recurso Fonte Municipal - FMAS: RS (valor)
2.3.2 Recurso FMPIC R$ (valor)
TOTAL Geral: RS (valor)
2.4 A primeira parcela de execug@o dos servigos, prevista na clausula TERCEIRA,
também podera ser utilizada no periodo de implanta¢do para a realizagdo das ativi-
dades de implantagdo previstas no artigo 9° do Edital de Chamamento n.® 05/2022;
(somente se houver pedido de prazo para implantacio)
2.5 Eventuais saldos das parcelas repassadas a titulo de implantacao do servigo, seja
para custeio ou aquisi¢do de material permanente, ndo utilizados ou ndo aprovados na
prestacdo de contas, deverdo ser devolvidos ao Fundo Publico originario dos recursos
no prazo de até 90 (noventa) dias a contar da notificagdo da Coordenadoria Setorial
de Gestao de Convénios, na forma do paragrafo tinico do Art. 8° do Edital de Chama-
mento n.° 05/2022.
2.6 O processo de implantagdo do servigo tera acompanhamento técnico e adminis-
trativo da Coordenadoria Setorial de Prote¢@o Social Especial de Alta Complexidade,
do Departamento de Operagdes de Assisténcia Social (DOAS) e da Coordenadoria
Setorial de Gestdo de Convénios da Pasta. (somente se houver pedido de prazo para
implantagdo)
TERCEIRA - DOS REPASSES PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS
3.1 Para custeio da execugdo das agdes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio
repassara 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de RS (Valor)
(extenso), em 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, sendo 11 (onze) parcelas no
valor de RS (Valor) (extenso)e a 12° parcela (décima segunda parcela)no valor de R$
(Valor) (extenso).
3.1.1 A primeira parcela devera ser paga em até 10 (dez) dias uteis a contar da data
da publicag@o do extrato e as demais parcelas no 5° dia util de cada um dos meses
subsequentes.
3.2 Os valores para custeio do(s) Servigo(s) sdo oriundos da(s) seguinte(s) fonte(s)
de recurso(s):
3.2.1 Recurso Fonte Municipal - FMAS: R$ (valor)

3.2.2 Recurso FMPIC RS$ (valor)
TOTAL Geral: R$ (valor)

TOTAL | Municipal [ Grupos
(entidade) / (unidade)

(servigo executado)

RS (valor) [ R$ (valor) |

QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 O presente Termo vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de
publicagdo do seu extrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
desde que ndo exceda a 5 (cinco) anos.

Paragrafo tnico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso
de atraso na liberagdo de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente
a0 atraso.

4.2 O presente Termo, podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com
as respectivas sangdes e delimitacdes claras de responsabilidades, desde que comuni-
cado por escrito, com no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia.

QUINTA- DAS OBRIGACOES DAS PARTES

5.1 Sdo obrigagdes do MUNICIPIO:

5.1.1 proceder, por intermédio da equipe da SMASDH - Coordenadoria Setorial de
Avaliagdo e Controle - CSAC, o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria e do(s) atendimento(s) realizado(s) pela ORGANIZACAO DA SO-
CIEDADE CIVIL, inclusive com a realizagdo de visita(s) in loco, e eventualmente
procedimentos ﬁscalizat(’)rios em conjunto com a Coordenadoria Setorial de Gestao
de Convénios, nos termos do Capitulo XIV do Edital de Chamamento n° 05/2022;
5.1.2 analisar, através da Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios (CSGC) da
SMASDH, a prestacio de contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL nos
moldes previstos na Lei Federal n® 13.019/2014 e demais altera¢des, nas Instrugdes
TCESP n° 01/2020 com a redag@o dada pela Resolugdo 11/2021 e comunicados, Re-
solugdo SMCALIS n° 01/2016, bem como as demais condi¢des expressas no Edital de
Chamamento n.° 05/2022, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo
de 90 (noventa) dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega;

5.1.3 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros
e delegar competéncia.

5.1.4 emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo das a¢des objeto do pre-
sente Termo de Colaboragdo, submetendo-o a comissdo de monitoramento e avaliagdo
designada, nos termos do artigo 59 da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagao de contas devida
pela organizagao da sociedade civil.

5.1.5 através do gestor contratual:

5.1.5.1 acompanhar e fiscalizar a execug@o da parceria;

5.1.5.2 informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia
e Direitos Humanos a existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como
as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;
5.1.5.3 emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, le-
vando em considerag@o o contetudo do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo
de que trata o artigo 59 da Lei Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

5.1.5.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagdo.

5.1.6 reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplica¢@o de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade
na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em
relagdo as obrigagdes deste Termo de Colaboragdo ou em caso de a organizagdo da
sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgdos de controle interno e externo, até a efetiva
regularizago;

5.1.6.1 em caso de retengdo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da
SMASDH, cientificard a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo,
apresentar Justlﬁcatlva que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias;

5.1.6.2 em caso de apresentacio de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIE-
DADE CIVIL, a SMASDH analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a re-
tomada ou ndo dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas
retidas, que s6 poderdo ser liberadas em caso de manutengdo do atendimento;

5.1.6.3 em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para sanea-
mento de irregularidades ou impropriedades da prestagao de contas e da execugdo do
objeto, serdo tomadas as providéncias previstas no Capitulo XIX do Edital de Cha-
mamento n.° 05/2022, com a imposi¢ao das penalidades previstas na cldusula sétima
deste Termo de Colaboragio.

5.1.7 manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap6s o respectivo encer-
ramento, ¢ os meios de representacao sobre a aplicagdo irregular dos recursos envol-
vidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboragao, em integral atendimento
as disposigdes do artigo 70 do Edital de Chamamento n.° 05/2022.

5.2 AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

5.2.1 Com relagdo a execugdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) executar as agdes em estrita consonancia com o Termo de Referéncia do Edital
de Chamamento n° 05/2022 e Plano(s) de Trabalho aprovado(s) pela area técnica
competente e legislacdo pertinente;

b) desenvolver as a¢des seguindo as diretrizes do orgdo gestor, qual seja, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, subme-
tendo-se a gestdo publica operacional do(s) servigo(s) e disponibilizando o atendimen-
to aos usudrios referenciados pelo Municipio, através da citada Secretaria, nos termos
do Edital de Chamamento n.® 05/2022;

¢) prestar ao MUNICIPIO, através da Coordenadoria Setorial de Avallag:ao e Controle
- CSAC da SMASDH, todas as informagoes e esclarecimentos necessarios durante o
processo de monitoramento e avaliagdo da parceria;

d) promover, no prazo a ser estipulado pela Administragdo Publica, quaisquer adequa-
¢oes apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;

e) participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacdo, gestdo ope-
racional e capacitagoes;

f) participar de reunides dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de trabalho;

2) manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento, através dos sistemas
informatizados disponibilizados pelo Municipio;

h) apresentar ao MUNICIPIO, por intermédio da Coordenadoria Setorial de Avaliagao
e Controle - CSAC da SMASDH, nos prazos ¢ nos moldes por ela estabelecidos, os
relatorios mensais e anual do(s) servigo(s) executado(s);




16

Diirio Oficial do Municipio de Campinas

Campinas, sexta-feira, 24 de junho de 2022

i) comunicar por escrito e imediatamente 8 SMASDH, através da Coordenadoria Se-
torial de Avaliagdo e Controle - CSAC, todo fato relevante, bem como eventuais alte-
ragdes estatutarias e constituigdo da diretoria;

j) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de autorizagdo, em
especial a inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social e demais Conselhos
pertinentes a area de atuagdo, bem como sua regularidade fiscal;

k) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia,
eventual pretensdo de alteragdes na forma de execugdo ou niimero de grupos.

5.2.2 Com relagdo a aplicagao dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:
a) as contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com
o uso de recursos transferidos pela administragdo publica, deverdo observar os princi-
pios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade
e transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade, bem
como a perfeita contabilizag@o das referidas despesas;

b) aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula PRIMEIRA em estrita
consonancia com o(s) Plano(s) de Trabalho, previsao de receitas e despesas (plano de
aplicagdo dos recursos) e cronograma de desembolso aprovados;

c) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apds a publicacdo do
extrato do Termo de Colaboragao e dentro da vigéncia do mesmo, indicando no corpo
dos documentos originais das despesas - inclusive a nota fiscal eletronica - o nimero
do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgdo publico celebrante a que se referem,
mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

d) manter conta corrente junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal, es-
pecifica para a movimentagao dos recursos oriundos deste Termo de Colaboragao,
informando a SMASDH o nimero;

e) realizar toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria mediante transfe-
réncia eletronica, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servi-
¢os, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente especifica do ajuste para
pagamento de despesas de quaisquer naturezas em espécie, ressalvadas as excegdes
previstas no § 2° do artigo 53 da Lei Federal n° 13.019/2014, com altera¢des incluidas
pela Lei n® 13.204/2015;

f) aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo desta parce-
ria, sugerindo-se cadernetas de poupanca, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo
ou operagdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida publica, sendo que a
conta de aplicagdo financeira dos recursos devera ser vinculada a conta do ajuste, ndo
podendo ser realizada em contas estranhas ao mesmo;

g) ndo repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, ainda que
de Assisténcia Social, bem como a qualquer outra pessoa juridica, os recursos oriun-
dos da presente parceria;

h) prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze) do més
subsequente ao desembolso das despesas, por meio do langamento em ordem crono-
logica e da digitalizagdo dos documentos comprobatorios das despesas, por meio do
Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC, obedecendo as disposigdes da
Resolugdo SMCALIS n° 01/2016, ou outra que vier a substitui-la, e do Edital de Cha-
mamento n.° 05/2022, sob pena de suspensao dos repasses;

i) apresentar, em conjunto com as prestagoes de contas previstas na alinea “h”, todos
os documentos previstos no artigo 58 do Edital de Chamamento n.° 05/2022 e outros
que vierem a ser eventualmente disciplinados;

j) entregar bimestralmente, na mesma data das prestagdes de contas mensais, a folha
de pagamento analitica do periodo, bem como aqueles documentos eventualmente
exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ou do drgdo de controle
do Municipio, por meio de peticionamento intercorrente no processo administrativo
eletronico da parceria, no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI;

k) apresentar as prestagdes de contas anuais, até 31 de margo do exercicio subsequente
ao do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria, por meio do
Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC, observando, também, as regras
estabelecidas pelas Instrugdes n° 01/2020 do TCESP com a redac¢do dada pela Reso-
lugdo 11/2021;

1) devolver ao Fundo Publico origindrio dos recursos, eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo im-
prorrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo
do Termo de Colaboragao, devendo comprovar tal devoluc@o nos moldes da prestagio
de contas no Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas - PDC, sob pena de ime-
diata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragdo publica;

m) ndo remunerar, a qualquer titulo, pela organizagdo da sociedade civil, com os re-
cursos repassados, servidor ou empregado publico;

n) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagao
de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestagdo das mesmas.

5.3 Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CI-
VIL o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude
da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

5.4 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIE-
DADE CIVIL o pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e co-
merciais relacionados a execugdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragao, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragdo Publica sua
inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, os o6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.

5.5 AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

5.5.1 permitir o livre acesso dos agentes da administragdo pubhca do Sistema de
Controle Interno da Administragao Publica Municipal e do Tribunal de Contas corres-
pondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao Termo de
Colaboragdo, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

5.5.2 abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conju-
ges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;

5.5.3 cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, consistentes
na divulgacdo pela via eletronica de todas as informagdes sobre suas atividades e
resultados, nos termos da Lei Federal n.° 12.527/2011 e do Art. 203 das Instrugdes
n.° 01/2020, alterada pela Resolugdo 11/2021 do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo.

5.6 Quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem, justificativa sufi-
ciente, as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos orgios
de controle interno ou externo, desviar a finalidade na aplica¢do dos recursos ou des-
cumprir as obrigagdes estabelecidas nas clausulas 4.2.1 e 4.2.2, o MUNICIPIO podera

reter as parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria, até o saneamento
das impropriedades, conforme previsdo do artigo 48, incisos II e III, da Lei Federal
n°13.019/2014
SEXTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA
6.1 Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacio da sociedade civil,
o MUNICIPIO podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos es-
senciais a populacdo, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a
fim de realizar ou manter a execuc@o das metas ou atividades pactuadas:
I - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisa¢do, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
c0n51derad0 na prestagao de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade
civil até o momento em que 0 MUNICIPIO assumir as responsabilidades;
II - retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagdo da sociedade
civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens.
6.1.1 As situagdes previstas na clausula 5.1 devem ser comunicadas pelo gestor da
parceria a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Di-
reitos Humanos. .
SETIMA - DAS SANCOES
7.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as
normas da Lei Federal n.° 13.019/2014 e da legislagdo especifica, O MUNICIPIO
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizaco da sociedade civil as seguintes
sancoes:
I - adverténcia;
II - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento piiblico ¢ impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do MUNICIPIO, por prazo nio
superior a dois anos;
III - declarag@o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢@o ou até que seja promovida a reabili-
tagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sem-
pre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos pre-
juizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso 1.
§ 1° As sangdes estabelecidas nos incisos I, II e III sdo de competéncia exclusiva da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Huma-
nos, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade.
§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentac@o da prestacdo
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugdo
da parceria.
§ 3° A prescri¢do sera interrompida com a edi¢@o de ato administrativo voltado a apu-
ragdo da infragdo.
OITAVA - DOS BENS REMANESCENTES
8.1. Para os fins deste Termo de Colaboragao, consideram-se bens remanescentes os
equipamentos ¢ materiais de natureza permanente, necessarios a consecu¢do do obje-
to, que tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados
pela administragdo publica, mas que a ele ndo se incorporam, nos termos do Art. 36 da
Lei Federal n.° 13.019/2014.
8.2. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes
da parceria deverao ser gravados com clausula de inalienabilidade.
8.3 Quando da conclusio ou extingdo da parceria, os bens remanescentes pertencerdo
ao Municipio e serdo incorporados ao Fundo Publico originario do recurso, devendo a
organizagao da sociedade civil formalizar a promessa de transferéncia da propriedade,
conforme modelo I, do Anexo VI, do Edital de Chamamento n.° 05/2022.
8.3.1 Cabera a Organizacdo da Sociedade Civil providenciar, no prazo maximo de
60 (sessenta dias), a documentagio necessaria a doagdo e patrimonializagao dos bens
remanescentes, na forma do regulamento municipal, formalizando a entrega do(s)
bem(ns), sob pena de indeniza¢do ao Municipio.
NONA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
9.1 Cabe ao Municipio, através da SMASDH gerenciar os riscos relativos ao trata-
mento de dados pessoais, visando adequacdo dos mesmos a LGPD, na forma prevista
pelo Decreto n.° 21.906, de 14 de janeiro de 2022 que dispds sobre o Programa de
Protegdo de Dados no Poder Executivo Municipal.
DECIMA - DO FORO
10.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer ques-
tdes oriundas deste Termo, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.
10.2 E obrigatoéria, nos termos do artigo 42, inciso XVII da Lei Federal n.° 13.019/2014,
a prévia tentativa de solu¢do administrativa de eventuais conflitos, com a participagdo
de 6rgao encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da adminis-
tragdo publica.
E por estarem certas e ajustadas, firmam eletronicamente o presente Termo de Cola-
boragio.
Campinas,
VANDECLEYA MORO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Hu-
manos
(0SC)
Representante(s) legal(is)
RGn°®
CPF n°®

Campinas, 23 de junho de 2022

VANDECLEYA MORO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 06/2022 SERVICO DE
PROTECAO SOCIAL ESPECTAL PARA PESSOAS IDOSAS
E SUAS FAMILIAS - CENTRO DIA DA PESSOA IDOSA
Dispoe sobre o chamamento publico visando a sele¢do de propostas de
organizagdes da sociedade civil para a celebragdo de parceria em regime
de mutua cooperagdo para execugdo do Servigo de Prote¢do Social Espe-
cial para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro Dia da Pessoa Idosa no
Municipio de Campinas, pelo periodo de 12 (doze) meses, com recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social e do Fundo Municipal da Pessoa
Idosa de Campinas, define as diretrizes, objetivos, estratégias metodologi-
cas e resultados esperados.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Huma-
nos, no uso de suas atribuigdes legais previstas no artigo 81, inciso VI da Lei Orgénica
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do Municipio de Campinas, e no Decreto Municipal n° 21.874 de 30 de dezembro de
2021, na qualidade de gestora da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Campi-
nas, nos termos do artigo 9° da Lei Municipal n° 15.942 de 29 de julho de 2020 e
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da
sociedade civil, em regime de mitua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragéo,
em termos de fomento ou em acordos de cooperagdo; define diretrizes para a politica
de fomento, de colaborag@o e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e
altera as Leis n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, ¢ 9.790, de 23 de margo de 1999;
CONSIDERANDO as Normas Constitucionais, Leis Federais, Estaduais € Munici-
pais, além de Resolugdes e Orientagdes Técnicas que regem a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), dentre
as quais destacam-se a Constitui¢do Federal de 1988, a Lei Federal n® 8.742 de 07 de
dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n® 12.435 de 06 de julho de 2011, que
dispde sobre a Lei Orgéanica de Assisténcia Social - LOAS, a Resolugdo CNAS n°
01/2007, que publica o texto da NOB-RH/SUAS, a Resolugdo CNAS n° 109/2009,
que aprova a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e posteriores alte-
ragoes e a Resolugdo CNAS n° 33/2012, que aprova a Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS de 2012;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, que dispde
sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 14.403, de 21 de setembro de 2012, que dis-
pde sobre o Conselho Municipal do Idoso e da outras providéncias, bem como a Lei
Municipal n® 13.982, de 23 de setembro de 2010, que institui o0 Fundo Municipal da
Pessoa Idosa de Campinas - FMPIC;

CONSIDERANDO a Resolugdo CMI n° 03, de 14 de outubro de 2019, que aprova a
utilizagdo do valor excedente entre o custo efetivo da Construgao da Sede do Centro-
-Dia do Idoso e o valor maximo deliberado de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais)
para compor os recursos destinados a execugdo do respectivo servigo, € a Resolugao
CMI n° 016, de 28 de dezembro de 2021, que resolve esclarecer que o Conselho Mu-
nicipal do Idoso aprovoua utilizagdo do valor residual de RS 592.392,11 (quinhentos e
noventa e dois mil, trezentos e noventa e dois reais e onze centavos), para compor 0s
recursos destinados a execugdo do respectivo servico;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014, que define os
parametros nacionais para a inscri¢do das entidades ou organizac¢des de assisténcia
social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos
Conselhos de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Lei Municipal Complementar n® 202 de 25 de junho de 2018
que Institui o Sistema de Controle Interno da Administragdo Publica municipal direta
e indireta no Municipio de Campinas e reestrutura e consolida a Secretaria Municipal
de Gestdo e Controle, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 20.121 de 20 de de-
zembro de 2018;

CONSIDERANDO a Resolugao CMAS n° 03/2015 e suas alteragdes, que define os
parametros municipais para inscri¢do das entidades e organizac¢des de assisténcia so-
cial, bem como dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais no
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 16.215 de 12 de maio de 2008, que dis-
poe sobre normas relativas a celebragdo de convénios, termos de cooperagdo, ajustes
e outras avengas, no ambito da Administragdo Municipal;

CONSIDERANDO o artigo 7°, paragrafo tnico, do Decreto Municipal n® 17.437
de 18 de novembro de 2011, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no ambito da
administra¢do publica municipal;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 18.702, de 13 de abril de 2015, que insti-
tui o Sistema Eletronico de Informagdes na Prefeitura Municipal de Campinas, com a
redac@o dada pelo Decreto Municipal n° 19.939, de 26 de junho de 2018;
RESOLVE:

CAPITULO1-DO OBJETO

Art. 1° Tornar publico o presente Edital para a selecao de proposta de organizagdo da
sociedade civil de atendimento, para a execugdo, em regime de mutua cooperacdo, de
Servico de Protegido Social Especial para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro
Dia da Pessoa Idosa, da Protegdo Social Especial de Média Complexidade, em com-
plementagdo a Rede Publica de Servigos Socioassistenciais no Municipio de Campi-
nas, na forma prevista no Termo de Referéncia, Anexo I deste Edital, sendo um total
de 50 (cinquenta) usuarios e limite de atendimento diario de até 30 (trinta) idosos, pelo
periodo de 12 (doze) meses, com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
e do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas, a ser formalizado por meio de
Termo de Colaboragao.

Paréagrafo unico. Poderdo participar deste Chamamento Publico as organizagdes da so-
ciedade civil que cumprirem os dispositivos do artigo 2° da Lei Federal n® 13.019/2014
e se configurarem como de atendimento, nos termos do artigo 3°, § 1° da Lei Federal n°
8.742/1993, alterada pela Lei Federal n° 12.435/2011.

Art. 2° A execug@o do servigo continuado tipificado, objeto do presente Edital, no
periodo compreendido no caput do artigo antecedente, devera, obrigatoriamente, estar
de acordo com o estabelecido na Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009
(Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais), bem como com os principios,
diretrizes e orientagdes constantes nos documentos de Orientagdes Técnicas publica-
dos pelo Ministério do Desenvolvimento Social - MDS, devendo ser consideradas a
descrigdo do servigo e a equipe de referéncia previstas no Termo de Referéncia, Anexo
I deste Edital.

Art. 3° Ndo ¢ permitida a atuacdo em redepor duas ou mais organizac¢des da sociedade
civil, nos termos do artigo 35-A da Lei Federal n° 13.019/2014.

CAPITULO II - DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL

Art. 4° Sao diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social:

I - primazia da responsabilidade do Municipio na condugdo da politica de assisténcia
social;

1I - territorializagdo;

11T - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;

IV - participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes representativas,
na formulagdo das politicas e no controle das a¢cdes em todos os niveis carater publico
da gestdo dos servigos socioassistenciais;

V - matricialidade sociofamiliar;

VI - intersetorialidade e articulag@o das a¢des da rede socioassistencial e demais po-
liticas sociais; .

VII - educagdo permanente dos trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS;

VIII - exercicio laico das agdes socioassistenciais, tanto para usuarios quanto para pro-
fissionais que desempenham suas fungdes junto aos respectivos servigos, sendo que as

atividades religiosas ndo se constituem como ag¢des da politica de assisténcia social;
IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de qualquer
natureza, e oferta gratuita nas prestagdes dos servigos socioassistenciais.

Paragrafo unico. A primazia da responsabilidade do Municipio na conducéo da politica
de assisténcia social compreende o carater publico da gestdo dos servigos socioassis-
tenciais, com a gestao operacional, o monitoramento, a avaliagdo e o acompanhamen-
to da execugao das acdes, realizadas pela administrag@o publica por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos.
CAPITULO III - DO ATENDIMENTO

Art. 5° A apresentagéio de proposta nos termos deste Edital vincula a organizacdo da
sociedade civil ao atendimento obrigatério de todos e quaisquer usudrios referencia-
dos pela administragdo publica por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos.

§ 1° Compete a administragdo publica, por meio da Coordenadoria Setorial de Prote-
¢éo Social Especial, do Departamento de Operagdes de Assisténcia Social (DOAS), a
avaliagdo técnica dos referenciamentos recebidos e a validagdo da demanda.

§ 2° A organizagdo da sociedade civil parceira devera observar o prazo maximo de 15
(quinze) dias para inser¢@o do(s) usuario(a) idoso(s) no Servigco de Proteciio Social
Especial para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro Dia da Pessoa Idosa, conta-
dos a partir da solicita¢do de inclusdo pela gestdo publica.

§ 3° O prazo previsto no paragrafo antecedente podera ser reduzido no caso de decisdo
judicial. .

CAPITULO IV - DAIMPLANTACAO DO SERVICO

Art. 6° Serdo consideradas atividades de implantagdo do servigo:

I - selegdo, contratagdo e treinamento da equipe de profissionais que atuard no servigo;
II - viabilizag@o do espago fisico e demais condi¢des materiais para o funcionamento
do servigo (dedetizagdes e montagem da mobilia);

III - outras atividades correlatas, desde que previamente autorizadas pela gestdo ope-
racional do servigo.

Art. 7° A organizagdo da sociedade civil podera solicitar prazo de até 30 (trinta) dias
para inicio do atendimento dos usuarios visando a realiza¢ao de atividades de implan-
tacdo do servigo previstas no artigo antecedente.

§ 1° As atividades de implantagdo deverdo ser previstas no plano de aplicagdo de
recursos da parceria.

§ 2° A solicitagdo prevista no caput sera feita mediante apresentacdo do Anexo IV -
Modelo H, detalhando as referidas atividades e a forma de utilizagdo dos recursos,
junto com os documentos para formalizagdo da parceria previstos no artigo 44 deste
Edital.

Art. 8° O processo de implanta¢do do servigo terd acompanhamento técnico e admi-
nistrativo do Departamento de Operagdes de Assisténcia Social (DOAS), da Coor-
denadoria Setorial de Avaliagdo e Controle (CSAC) e da Coordenadoria Setorial de
Gestdo de Convénios (CSGC) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa
com Deficiéncia e Direitos Humanos.

Art. 9° Para a implantagdo do servigo serdo disponibilizados valores para a realizagdo
das atividades descritas no artigo 6°, bem como para a aquisi¢do de materiais perma-
nentes, de consumo e servigos, mediante apresentagdo do Anexo IV - Modelo H, em
conjunto com os documentos para formalizagdo da parceria previstos no artigo 46
deste Edital, conforme abaixo:

§ 1°O valor de R$ 103.593,69 (cento e trés mil, quinhentos e noventa e trés reais e ses-
senta e nove centavos), em parcela tnica, oriunda do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, exclusivamente para a aquisi¢ao de materiais permanentes para a implantagdo
do servigo;

§ 2° O valor de R$ 77.658,86 (setenta e sete mil, seiscentos e cinquenta e oito reais
e oitenta e seis centavos), correspondente a primeira parcela de execucdo do servigo,
nos termos do artigo 17 deste Edital, que podera ser utilizada exclusivamente com
despesas de consumo, para a execucgdo das atividades de implantagdo previstas no
artigo 6° deste Edital.

§ 3° Eventual saldo da parcela de implantagéo do servigo prevista no §1° deste artigo,
ndo utilizado ou ndo aprovado na prestacdo de contas, devera ser devolvido ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social no prazo de até 90 (noventa) dias a contar da notifica-
¢do da Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios.

§ 4° No caso de aquisi¢do de materiais permanentes na forma do § 1° deste artigo, a
organizagdo da sociedade civil parceira, devera formalizar promessa de transferéncia
de propriedade, conforme Anexo VI - Modelo I do presente Edital, visando a doagéo
dos mesmos ao Municipio, para que sejam incorporados ao Fundo Municipal de As-
sisténcia Social quando da conclus@o ou extingdo da parceria.

§ 5° Cabera a organizago da sociedade civil, no prazo maximo de 60 (sessenta dias)
da conclusdo ou extingdo da parceria, providenciar a documentag@o necessaria a do-
acao e patrimonializagdo dos bens remanescentes adquiridos com os recursos da par-
ceria, na forma do regulamento municipal, formalizando a entrega do(s) bem(ns), sob
pena de indenizagdo ao Municipio. ~
CAPITULO V - DA OUTORGA CONCOMITANTE DE PERMISSAO DE USO
SECAO I - DA POSSE DO IMOVEL

Art. 10 Sera outorgada a organizacdo da sociedade civil selecionada nos termos deste
Edital, a utilizagdo do imoével de propriedade do Municipio situado na Rua Professora
Ruth Oliveira Silveira Belo, s/n, Jardim do Lago 11, Campinas-SP, mediante a celebra-
¢do, concomitante de Termo de Permissdo de Uso (Anexo VI).

Art. 11 A organizagdo da sociedade civil parceira detera a posse do imovel e devera
exercer os direitos decorrentes da mesma, inclusive em virtude de turbagdo ou esbu-
lho, na forma da legislagdo civil, devendo zelar pela conservagdo do mesmo no estado
em que o recebeu, inclusive executando manutengdes preventivas.

Art. 12 Eventuais benfeitorias realizadas no imoével piblico, serdo incorporadas ao
patriménio municipal, ndo importado sua natureza, independente de indenizacdo a
organiza¢do da sociedade civil. |

SECAO II - DA VISTORIA PREVIA

Art. 13 As organizag¢des da sociedade civil interessadas na execug@o do servi¢o obje-
to deste Edital, deverdo realizar, durante os 30 (trinta) dias de publicidade do Edital
e obrigatoriamente, vistoria prévia do imoével, visando o integral conhecimento dos
espacos fisicos e de seu entorno.

Art. 14 A vistoria prévia prevista no artigo antecedente, devera ser agendada pelo
telefone (19) 2116-0163, de segunda a sexta-feira, no horario das 8h as 17h, ou pelo
endereco eletronico doas.assessoria@campinas.sp.gov.br.

Art. 15 A vistoria prévia do imdvel sera acompanhada por profissional(is) indicado(s)
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos
Humanos, que atestara(3o) a realizagdo da vistoria nos autos do processo administra-
tivo eletrénico SEI PMC.2022.00008980-85.

Art. 16 Eventuais duvidas por parte da organizagio da sociedade civil que ndo forem
sanadas durante a vistoria prévia poderdo ser encaminhadas para o endereco de e-mail:

duvidas.chamamento@campinas.sp.gov.br, sendo que a divulgag@o das respostas as

mesmas serd na forma de material de apoio disponivel para consulta publica, pelo
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endereco eletronico: https://portal.campinas.sp.gov.br/secretaria/assistencia-social-
-pessoa-com-deficiencia-e-direitos-humanos/pagina/editais-de-chamamento-publico.
CAPITULO VI - DOS VALORES DOS REPASSES PARA CUSTEIO

Art. 17 Para custeio da execucdo do Servico de Protecdo Social Especial para Pes-
soas Idosas e suas Familias - Centro Dia da Pessoa Idosa, objeto deste Edital,
por 12 (doze) meses, serdo repassados R$ 931.906,32 (novecentos e trinta ¢ um mil,
novecentos e seis reais e trinta e dois centavos), em parcelas mensais, fixas e conse-
cutivas, neste montante compreendida a parcela de custeio da implantagao, prevista
no § 2° da cléusula 9°.

CAPITULO VII - DA FORMA E APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
SECAO I- DA FORMA

Art. 18 As organizagdes da sociedade civil interessadas na execugdo em mutua coope-
ragdo do grupo do Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas Idosas e suas
Familias - Centro Dia da Pessoa Idosa neste Municipio poderdo apresentar proposta
independentemente de possuirem ou ndo sede ou unidade de atendimento no munici-
pio, obedecendo a formatagdo, nos moldes do Anexo II, devendo conter, no minimo:
I - descricdo da realidade que serd objeto da parceria: apresentagdo de breve diag-
ndstico social, com descricdo e analise da realidade que sera objeto da parceria, que
contenha:

a) caracteriza¢do do publico-alvo do servigo no municipio, com informagdes sobre o
perfil etario e socioeconémico;

b) informagdes sobre vulnerabilidades e riscos sociais no municipio;

¢) indicacao das fontes consultadas;

II - descrigdo das atividades a serem executadas: apresentagdo das atividades de traba-
lho social que serdo realizadas no servigo, que contenha:

a) identifica¢@o dos tipos de atividades a serem executadas (conforme listagem de
atividades constante no Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital), que demonstre
nexo com o diagndstico social apresentado;

b) descric@o da forma de execugao das atividades, que explicite as estratégias metodo-
logicas a serem adotadas no trabalho social ofertado;

¢) indicag@o da periodicidade e/ou carga horaria das atividades a serem executadas;
d) demonstragdo, sempre que possivel, do envolvimento dos usuarios do servigo no
planejamento e na execugdo das agdes propostas;

III - descrigdo das metas a serem atingidas: apresentagdo das metas a serem atingidas,
devendo ser demonstrado:

a) 0 nexo entre a meta estabelecida e a atividade a ela atrelada;

IV - avaliagdo: descri¢@o das estratégias de avaliagdo que a organizagdo da sociedade
civil utilizara para aferir o cumprimento das metas estabelecidas, que contenha:

a) identificacdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
da meta;

b) demonstragdo, sempre que possivel, do envolvimento dos usuarios do servigo nos
processos de avaliagao;

V - articulagdo em rede: descricdo das estratégias de articulagdo em rede socioassis-
tencial e intersetorial, com demonstragdo de:

a) conhecimento da organizagdo da sociedade civil sobre os parceiros (publicos e pri-
vados) envolvidos na execugdo do servico no municipio;

b) tipo de articulagdo que a organizacdo da sociedade civil pretende estabelecer com
cada parceiro identificado (encaminhamento, reunido, atividade conjunta, discussdo
de caso, entre outros)

Art. 19 A proposta devera ser previamente cadastrada no Sistema Informatizado de
Prestagdo de Contas - PDC, que pode ser acessado via rede mundial de computadores,
por meio do navegador Mozilla Firefox, no enderego eletronico https://pdc-smcais.
ima.sp.gov.br/, mediante login e senha disponibilizados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos.

§ 1° A proposta devera ser gerada em formato PDF, diretamente do Sistema Infor-
matizado de Prestagdo de Contas - PDC, e sera inserida em processo administrativo
eletronico, por meio do peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI.
§ 2° As organizacdes da sociedade civil que ndo disponham de senha de acesso ao Sis-
tema Informatizado de Prestacdo de Contas - PDC devem solicita-la mediante enca-
minhamento de oficio enderegado a Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios,
subscrito por seu(s) representante(s) legal(is), contendo o nome completo, nimero do
CPF e cargo que o responsavel pela utilizagdo da senha ocupa na organizagao.
SECAO II - DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

Art. 20 A proposta objeto do presente Edital devera ser apresentada no periodo de
25/07/2022 a 27/07/2022, através de processo administrativo eletrénico, por meio do
peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, que podera ser acessa-
do via rede mundial de computadores, no endereco eletronico https://sei.campinas.
sp.gov.br/externo.

Pardgrafo unico. O periodo indicado no caput estd computado apoés o término do
prazo legal de 30 (trinta) dias de publicidade deste Edital, em obediéncia ao artigo 26
da Lei Federal n° 13.019/2014.

Art. 21 Para acesso ao peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI,
o(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade civil devera(ao) cadastrar-
-se como usudario(s) externo(s) no SEI, mediante preenchimento de formulario dis-
ponivel no enderego eletronico https://sei.campinas.sp.gov.br/externo e cumprimento
das instrugdes enviadas por e-mail para a liberagdo do cadastro, em data anterior ao
término do periodo previsto no artigo antecedente.

§ 1° Havendo previsdo estatutaria, o(s) representante(s) legal(is) podera(ao) designar
procurador(es) para efetuar o peticionamento eletronico e este(s) devera(ao) cadastrar-
-se como usuario(s) externo(s) no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, mediante
preenchimento de formulario disponivel no endereco eletronico indicado no caput,
apresentacdo de documentos pessoais € procuragao.

§ 2° O cadastro como usuario externo ¢ ato pessoal, intransferivel e indelegavel e im-
portara na aceitagao de todos os termos e condi¢des que regem o processo eletronico
na Administracéo Publica, na forma da Lei Municipal n° 15.963, de 8 de setembro de
2020

§ 3° O teor e a integridade dos documentos digitalizados s@o de responsabilidade do
usudrio do sistema, que respondera nos termos da legislag@o civil, penal e administra-
tiva pelo uso indevido.

§ 4° As orientagdes sobre os procedimentos para a abertura do processo administrativo
eletronico no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI serdo fornecidas em Manual
que ficara disponivel no enderego eletronico: https:/portal.campinas.sp.gov.br/secre-
taria/assistencia-social-pessoa-com-deficiencia-e-direitos-humanos/pagina/editais-
-de-chamamento-publico.

Art. 22 Os atos processuais em meio digital consideram-se realizados no dia e na hora

do recebimento pelo Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, o qual fornecera recibo
de protocolo.

Pardagrafo unico. Serao considerados tempestivos os atos processuais em meio digital
praticados até as 23h59m (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do ultimo dia
do prazo, no horario oficial de Brasilia.

Art. 23 A organizagdo da sociedade civil que vier a ser classificada devera manter a
guarda dos documentos originais digitalizados pelo prazo de 10 (dez) anos, a contar do
dia util subsequente ao da prestagdo de contas final da parceria a administragdo publica
e as ndo selecionadas, deverdo conservar os originais, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

§ 1° A administragdo publica podera exigir a organizagdo da sociedade civil, a seu
critério, para qualquer tipo de conferéncia, a exibig¢ao do original do documento digi-
talizado, a qualquer tempo, durante os prazos previstos no caput.

§ 2° A impugnacdo a autenticidade do documento digital, mediante alegacdo de adul-
teragdo ou fraude, dara inicio a diligéncia para a verificagdo do documento objeto da
controvérsia.

CAPITULO VIII - DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 24 As propostas serdo analisadas, julgadas e classificadas por comissdo de sele-
¢do, compostas por 3 (trés) membros representantes das areas técnicas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, atuan-
tes na Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e Controle - CSAC e no Departamento de
Operacdes de Assisténcia Social - DOAS, a serem designados por ato publicado em
Diario Oficial do Municipio, antes do periodo de analise e classificagdo das propostas.
§ 1° Sera assegurada a participagdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo publica.

§ 2° Sera impedida de participar da comiss@o de sele¢do pessoa que, nos ultimos 5
(cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, tenha mantido relagdo ju-
ridica com, ao menos, uma das organizagdes da sociedade civil participantes deste
chamamento publico.

§ 3° Devera se declarar impedido o membro da Comissao de Sele¢do que incida na
vedagdo descrita no paragrafo antecedente.

§ 4° Na hipotese de ser caracterizado o impedimento de que trata o § 2° desse artigo,
deve o membro da Comisséo de Selegdo ser imediatamente afastado, sendo substitui-
do por outro que possua qualificagdo técnica equivalente._

CAPITULO IX - DOS CRITERIOS DE PONTUACAO PARA A SELECAO E
CLASSIFICACAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS

Art. 25 As propostas serdo classificadas em ordem decrescente de pontuagao, nos ter-
mos do que prevé este Capitulo.

Art. 26 Constituirdo pré-requisitos para a analise da proposta:

I - apresentagdo da proposta nos moldes da Proposta (Anexo II), em consonancia com
o Termo de Referéncia (Anexo I) e de acordo as disposigoes do artigo 18 deste Edital;
II - apresentagdo da proposta previamente cadastrada no Sistema Informatizado de
Prestagdo de Contas - PDC, em formato PDF, nos termos do artigo 19 deste Edital;
III - apresentagdo da proposta em processo administrativo eletrénico, por meio do
peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, no prazo determinado
pelo artigo 20 deste Edital;

IV - realizagao da vistoria prévia do imoével a ser utilizado para o servi¢o objeto deste
Edital, na forma dos artigos 13 e 14.

Art. 27 Estando cumpridos os pré-requisitos do artigo antecedente, a(s) proposta(s)
sera(do) analisada(s) pela Comissdo de Selegdo, julgada(s) e pontuada(s) de acordo
com os seguintes critérios:

CRITERIOS DE PONTUACAO
PONTUACAO
QUESITO ITEM NOTA | \iAXIMA
I- DIAGNOSTICO CARACTERIZOU PUBLICOlALVO DO
SOCIAL QUE DEVE SER SERVICO COM INFORMACOES SOBRE| 0; 1 OU 2
REALIZADO LEVANDO- | O PERFIL ETARIO
-SE EM CONTA O g
/ CARACTERIZOU PUBLICO-ALVO DO
PERFIL DO PUBLICO | SERVICO COM INFORMAGOES SOBRE| 0; 10U 2 | 10 (A NOTA
ALVO PREVISTO NO | 9 PERFIL SOCIOECONOMICO PARA ESSE
TERMO DE REFEREN- - QUESITO B
CIA (ANEXO ) (SERA | CARACTERIZOU PUBLICO-ALVO DO | .} o115 | Cumurativa)
OBSERVADA A CLA- SERVICO NO MUNICIPIO ;
E%%‘}gf‘s?gggﬂ%ﬁo APRESENTOU INFORMACOES SOBRE [ . | ;5
ANALISE DA REALIDA- | VULNERABILIDADES E RISCOS ;
DE SOCIAL) INDICOU AS FONTES CONSULTADAS | 0; 10U 2
COERENCIA ENTRE AS ATIVIDADES
X ELENCADAS NA PROPOSTAE O TRA- | 0;50U 10
11 - ADEQUAGAO DAS ;
ATIVIDADES A SEREM LBALHO SOCIAL DO SERVICO
EXECUTADAS QUE CONSISTENCIANA DESCRICAO DAS | < o1y 19
DEVE SER REALIZA- | ESTRATEGIAS METODOLOGICAS ;
DA LEVANDO-SE EM
CONTA O TERMO DE ADEQUAGAO DA PERIODICIDADE E/ 30 (ANOTA
REFERENCIA (ANEXO | OU CARGA HORARIA DAS ATIVIDA- | 0;2,5 PARA ESSE
1) (SERA OBSERVADA | DES COM O TRABALHO SOCIALDO | OU'S QUESITO E
A PERTINENCIA E A SERVICO CUMULATIVA)
CONSISTENCIA DAS ESTCONSISTENCIA NA DEMONSTRACAO
TRATEGIAS METODO- | hE ESTRATEGIAS DE ENVOLVIMEN
LOGICAS APRESEN- ©]o25
TADAS) TO DOS USUARIOS DO SERVICONO | 553
PLANEJAMENTO E NA EXECUCAO
DAS ACOES PROPOSTA
111 - METAS A SEREM
ATINGIDAS (SERA OB- R
SERVADA A COEREN- | COERENCIA ENTRE AS METAS ESTA- | (10 ou
CIAENTRE AS METAS | BELECIDAS E AS ATIVIDADES A ELAS | 5 20
ESTABELECIDAS EAS | ATRELADAS
ATIVIDADES DESCRI-
TAS)
IV - AVALIACAO ADEQUACAO DOS PARAMETROS A
(SERA OBSERVADA SEREM UTILIZADOS PARA A AFERI- | 0;50U 10
AADEQUACAODOS | CAO DO CUMPRIMENTO DA META 20 (ANOTA
PROCESSOS DE AVA- - - PARA ESSE
LIACAO QUE SERAO CONSISTENCIA NA DEMONSTRACAO QUESITO E
UTILIZADOS DURANTE | DE ESTRATEGIAS DE ENVOLVIMEN- | 1 & 15 ;o] CUMULATIVA)
A EXECUCAO DO TO DOS USUARIOS DO SERVICO NOS ’
SERVICO) PROCESSOS DE AVALIACAO
V- ARTICULACAO EM | ADEQUACAO DA IDENTIFICACAO
REDE (SERA OBSER- | DOS PARCEIROS (PUBLICOS E PRIVA- | 0. 5 o 10l
VADA A CAPACIDADE | DOS) ENVOLVIDOS NA EXECUGAO ’ 20 (ANOTA
DE ARTICULAGAO DO | DO SERVICO PARA ESSE
SERVICO COM A REDE QUESITO E
SOCIOASSISTENCIAL E | ADEQUACAO DO TIPO DE ARTICULA- CUMULATIVA)
DEMAIS POLITICAS SO- cAoQPROSOSTo 0;50U 10
CIAIS NO TERRITORIO)
TOTAL 100

§ 1° Para aferi¢do da nota, sera atribuida pontuagdo para cada item, conforme o aten-
dimento ao contetido previsto neste artigo.

I - 0 (zero): ndo atende;

II - nota intermediaria: atende parcialmente;

III - nota méxima: atende completamente.

§ 2° A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos quesitos,
sendo a pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.
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§ 3° Serdo desclassificadas as propostas que:

I - apresentarem nota final inferior a 60 (sessenta) pontos;

II - obtiverem nota 0 (zero) em quaisquer dos quesitos;

IIT - ndo apresentarem os pré-requisitos deste Edital.

Art. 28 Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na
seguinte ordem:

I - maior nota no quesito “Adequacdo das atividades a serem executadas”
do artigo 27, inciso II;

II - maior nota no quesito “Metas a serem atingidas”
11I;

IIT - maior nota no quesito “Avalia¢do”, nos termos do artigo 27, inciso IV;

IV - maior nota no quesito “Articulagdo em rede”, nos termos do artigo 27, inciso V;
V - maior nota no quesito “Diagnostico social”, nos termos do artigo 27, inciso I;

VI - maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ de
sua matriz.

Art. 29 A comissdo de selegdo fard a andlise e pontuagdo das propostas, e as classifi-
cara em ordem decrescente.

Art. 30 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direi-
tos Humanos homologara o resultado preliminar e divulgara a pontuagao e a classifi-
cagdo, das propostas no Diario Oficial do Municipio em 16/08/2022.

CAPITULO X - DOS PRAZOS E CONDICOES PARA APRESENTACAO DE
RECURSOS DO RESULTADO PRELIMINAR DE CLASSIFICACAO

Art. 31 As organizagdes da sociedade civil participantes do chamamento publico
poderdo interpor recurso ao resultado preliminar da pontuag@o e classificagdo das
propostas, enderegando suas razdes de inconformidade a Secretdria Municipal de
Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, por meio de peticio-
namento intercorrente no processo administrativo eletronico apresentado nos termos
do artigo 20, no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, em 3 (trés) dias uteis con-
tados da publicagdo do referido resultado no Diario Oficial.

Paragrafo unico. Em sede de recurso, ndo serdo aceitas e analisadas informagdes,
novos documentos ou complementagdes que ndo estejam contidos na proposta origi-
nalmente apresentada.

Art. 32 Havendo interposicao de recurso, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos dara ciéncia aos demais interessados, por
meio de publica¢do no Didrio Oficial do Municipio de Campinas e encaminhara os
recursos para que sejam analisados pela comissdo de sele¢do.

Paragrafo unico. Os demais interessados, que possam ser prejudicados por eventual
reclassificagdo das propostas, poderdo apresentar alegagdes que entenderem pertinen-
tes, no prazo de 2 (dois) dias uteis da publicag@o prevista no caput, que serdo analisa-
das em conjunto com oS recursos.

Art. 33 A comissdo de selegdo analisard os recursos no prazo de 2 (dois) dias uteis,
podendo, fundamentadamente, reconsiderar:

I - a desclassificagdo;

II - a pontuagdo.

§ 1° Em caso de reconsideracdo da desclassificagdo, a Comissdo procedera a analise e
pontuagdo da proposta, e fard nova classificagao.

§ 2° A comissao de selegdo podera solicitar manifestacdo das areas técnicas, financeira
e/ou juridica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia
e Direitos Humanos e eventualmente da Procuradoria Geral do Municipio, visando
subsidiar a analise dos recursos.

Art. 34 Serdo concedidas vistas dos autos as organizagdes da sociedade civil no mes-
mo prazo de apresentac¢ao dos recursos.

Art. 35 Apos a analise e manifestagdo da comissao de sele¢do, a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos proferira decisdo
final sobre os recursos.

Art. 36 Da decisdo final ndo cabera novo recurso.

Art. 37 Sera liminarmente indeferido o recurso apresentado fora do prazo ou que nao
esteja de acordo com o estipulado neste Edital.

CAPITULO XI -DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DE CLASSIFI-
CACAO E DA HOMOLOGACAO

Art. 38 Apos o julgamento dos recursos nos termos do artigo 35 deste Edital ou o
transcurso do prazo sem interposi¢do, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos homologara o resultado final da selegao e
classificacdo das organizagdes da sociedade civil, que devera ser publicado no Diério
Oficial do Municipio e no sitio oficial na internet até o dia 30/08/2022.

Art. 39 Na mesma publicagdo a que se refere o artigo antecedente, a organizagado da
sociedade civil sera convocada para, no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar da publi-
cagdo da homologagdo, apresentar o plano de trabalho, a documentagao exigida para
comprovar o preenchimento dos requisitos para a celebragdo da parceria, eventual
pedido de prazo para implanta¢@o, bem como as declaragdes relativas a ndo incidéncia
nos impedimentos legais, nos termos do Capitulo XIII deste Edital.

Art. 40 A homologagdo ndo gera direito para a organizagdo da sociedade civil a cele-
bragdo da parceria.

CAPITULO XII - DOS REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DA PARCERIA
E NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES

SECAO I - DO PLANO DE TRABALHO

Art. 41 Para celebragdo do termo de colaboragio, a organizagio da sociedade civil de-
vera apresentar o plano de trabalho, contendo o detalhamento da proposta submetida e
aprovada no processo de sele¢@o, bem como a previsdo de receitas e despesas a serem
realizadas na execugdo das atividades abrangidas pela parceria (plano de aplicagido
de recursos).

Paragrafo tinico. Os itens do plano de trabalho cujo teor foi objeto de pontuacdo e
classificagdo na etapa de selecdo deverao corresponder exatamente aos termos da pro-
posta.

Art. 42 O plano de trabalho, o plano de aplicagdo de recursos e o cronograma de de-
sembolso deverdo ser previamente cadastrados e gerados em formato PDF no Sistema
Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC, com o login e senha ja previstos no
artigo 19 deste Edital.

Art. 43 Para fins de elaboragdo do plano de aplicagdo de recursos vinculados a parce-
ria, deve-se considerar que poderdo ser pagas, dentre outras despesas:

I - a remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fun-
do de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

II - o pagamento de custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, em qualquer
propor¢ao em relacdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam decorren-
tes exclusivamente de sua realizacio.

Paragrafo unico. E vedada a inclusdo de despesas com material permanente no plano
de aplicag@o dos recursos financeiros repassados na parceria, exceto aqueles referentes

, NOS termos

, nos termos do artigo 27, inciso

a implantagdo do servigo.

Art. 44 O plano de trabalho e todos os demais documentos e comprovagdes para a
celebragdo da parceria, bem como eventual pedido de prazo para implantagio do ser-
vigo, deverdo ser apresentados em um novo processo administrativo eletronico, por
meio do peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI.

SECAO II - DAS COMPROVACOES E DOCUMENTOS

Art. 45 Para celebragdo da parceria, a organizacdo da sociedade civil também devera
comprovar o preenchimento dos seguintes requisitos:

I - possuir objetivos estatutarios voltados a promogao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, em consonancia com o objeto da parceria a ser celebrada,
nos termos deste Edital;

II - ter previsdo em seu Estatuto Social de que, em caso de dissolugdo da entidade, o
respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos para celebrag@o de parcerias com a administragdo publica,
nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente,
o mesmo da organizacao da sociedade civil extinta;

III - ter previsao em seu Estatuto Social, ou eventualmente em normas de organizagao
interna, de escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV - possuir no minimo 1 (um) ano de existéncia com cadastro ativo, até a data de
publicagdo deste Edital, comprovado por meio de documentag@o emitida pela Secre-
taria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
- CNPJ;

V - possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante, sendo aceitos, para essa finalidade, os seguintes
documentos:

a) instrumento de parceria para a execugdo do servigo socioassistencial pleiteado ou
servigo(s) de natureza semelhante, anteriormente firmada com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos e seu respectivo
relatorio de cumprimento do objeto, este tltimo disponibilizado pela Coordenadoria
Setorial de Gestdo de Convénios;

b) instrumento de parceria e relatério de cumprimento do objeto firmados com outros
orgaos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou
outras organizagdes da sociedade civil; declara¢des de experiéncia prévia e de capa-
cidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituigdes de
ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, para organizagdes
da sociedade civil que ndo tiveram parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos em anos anteriores para a execu-
¢do do servigo socioassistencial pleiteado ou servigo(s) de natureza semelhante;

VI - possuir condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvol-
vimento das atividades previstas na parceria e para o cumprimento das metas estabe-
lecidas.

§ 1° Caso a proposta tenha sido apresentada com CNPJ de filial, consoante disposto no
inciso IV e o cadastro ativo da filial ndo comprovar no minimo de 1 (um) ano de exis-
téncia, a organizagdo da sociedade civil podera comprovar a referida existéncia com
a apresentacdo também do CNPJ da matriz, devendo, portanto, serem apresentadas
ambas ou todas as comprovagdes (CNPJ matriz e filial ou filiais).

§ 2° A comprovagdo de que trata o paragrafo anterior aplica-se exclusivamente para
atestar o tempo minimo de existéncia da organiza¢do da sociedade civil, ndo tendo
relagdo com a autorizagdo para realizacdio das despesas, sendo que estas deverdo estar
em conformidade com o(s) CNPJ(s) autorizado(s) no termo de colaboragido, nem com
a abertura de conta bancaria, que deve se dar no CNPJ principal constante do termo.
Art. 46 Para a celebragdo da parceria, as organizagdes da sociedade civil deverdo com-
provar o preenchimento dos requisitos e a ndo incidéncia nos impedimentos legais, por
meio dos seguintes documentos e declaragdes:

I - copia do documento que comprove a inscrigdo da organizagao da sociedade civil e/
ou do servico socioassistencial junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Campinas e de registro no Conselho Municipal do Idoso - CMI;

II - na auséncia do documento previsto no inciso anterior, devera a organizagao apre-
sentar copia do documento que comprove sua inscrigdo ou do servigo socioassistencial
junto a algum Conselho Municipal de Assisténcia Social da Federagdo ou Conselho
de Assisténcia Social do Distrito Federal e declaragdo comprometendo-se a apresentar
a inscri¢do no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Campinas do servigo que
vier a ser contemplado e Conselho Municipal do Idoso - CMI, até a celebragdo do
termo de colaborag@o objeto deste Edital;

III - copia do estatuto social e suas alteragdes registradas em cartorio e normas de or-
ganizagdo interna, se for o caso, que devem estar em conformidade com as exigéncias
previstas no artigo 33 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV - comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, tanto
da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagdo da sociedade
civil a ser obtido no enderego eletronico: http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoaju-
ridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

V - Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
- CRF-FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual filial executora da organizacdo da
sociedade civil, a ser(em) obtida(s) no enderego eletronico: https://consulta-crf.caixa.
gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, tanto da matriz, quanto de
eventual filial executora da organizac¢do da sociedade civil, a ser obtida no endereco
eletronico: http://www.tst.jus.br/certidao;

VII - Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao
Paulo, a ser obtida no enderego eletronico: http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-
-ic-web/inicio.do;

VIII - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido, a ser obtida no endereco eletronico: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/
Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir;

IX - Certidao Negativa de Débito de Qualquer Origem (CND Municipal), tanto da ma-
triz, quanto de eventual filial executora da organizagdo da sociedade civil, a ser obtida
no enderego eletronico: http://certidaoqualquerorigem.campinas.sp.gov.br;

X - copia do Certificado de Registro Cadastral - CRC, tanto da matriz, quanto de
eventual filial executora da organizagdo da sociedade civil, a ser obtido na Prefeitura
Municipal de Campinas, conforme orientagdes no enderego eletronico: http:/www.
campinas.sp.gov.br/licitacoes/cadastro.php;

XI - copia da tltima ata de eleigdo que conste a direcdo atual da organizagdo da socie-
dade civil registrada em cartorio, que comprove sua regularidade juridica;

XII - declaragdo de que a organizagdo da sociedade civil possui instalagdes e condi-
¢des materiais necessarias para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas (Anexo IV - Modelo B);

XIII - comprovagéo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por
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ela declarado;

XIV - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco residen-
cial, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB
de cada um deles;

XV - copia de documento pessoal do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da
sociedade civil com poderes para assinatura do termo de colaboragao;

XVI - declaragdo de ndo incidéncia nas vedagdes do artigo 39 da Lei Federal n°
13.019/2014 (Anexo IV - Modelo C);

XVII - declaragdo informando o estabelecimento bancério, numero da agéncia ¢ da
conta corrente especifica para a movimentagdo dos recursos publicos oriundos do
presente Edital, junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal (Anexo IV
- Modelo D);

XVIII - Termo de responsabilidade pelo uso de senha do Sistema Informatizado de
Prestagdo de Contas - PDC (Anexo IV - Modelo E);

XIX - declaragdo de inexisténcia das vedagdes previstas no inciso I, alineas “a” e “b”,
do artigo 2° do Decreto Municipal n° 16.215/2008 (Anexo IV - Modelo F);

XX - declaragdo de atendimento as normas do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo (Anexo IV - Modelo G), que manifeste:

a) que ndo havera remuneracao a qualquer titulo, pela organizagao da sociedade civil,
com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, nos termos do artigo
181, inciso XIX, das Instrugdes n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

b) que a organiza¢do da sociedade civil cumprira os dispositivos da Lei Federal n®
12.527, de 18 de novembro de 2011, relativos ao direito de acesso a informagdo, em
atencdo ao disposto no artigo 203 das Instrugdes n° 01/2020 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

XXI - descrigao das atividades de implantacdo do servico (Anexo IV - Modelo H), se
for o caso, conforme previsto no Capitulo IV deste Edital.

XXII - Termo de Compromisso de Doagao (Anexo IV - Modelo I), se for o caso, con-
forme previsto no Capitulo IV deste Edital.

§ 1° Todas as declaragdes de que trata o presente artigo deverao ser subscritas pelo(s)
representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade civil, sob as penas da lei, e
impressas preferencialmente em seu papel timbrado.

§ 2° Serdo consideradas regulares, para fins do disposto nos incisos V a IX, as certi-
ddes positivas com efeito de negativas.

Art. 47 Caso verificada inconformidade nos documentos apresentados como requi-
sitos para a celebrag@o da parceria, previstos neste Capitulo, a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, podera notificar
a organizacdo da sociedade civil para que providencie a regulariza¢do, no prazo de 3
(trés) dias uteis, sob pena de ndo celebracdo do termo de colaborago.

Pardgrafo unico. Nao havendo outras organizagdes da sociedade civil classificadas
para a execugdo do objeto da parceria, o prazo previsto no caput podera ser prorroga-
do, em decisdo fundamentada, a critério da administragdo publica.

Art. 48 Em caso de nao preenchimento dos requisitos previstos nos artigo 39 e 45 des-
te Edital, para a celebra¢do da parceria ou incidéncia nos impedimentos elencados no
Capitulo XIII, a organizagdo da sociedade civil imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdo da parceria, nos termos da proposta por
ela apresentada, sendo-lhe assinalado prazo ndo inferior a 3 (trés) dias uteis para apre-
senta¢do do plano de trabalho, documentos e declaragdes previstos neste Capitulo.
Art. 49 Para a celebragdo do termo de colaborago a organizagdo da sociedade civil
devera, ainda:

I - manter atualizados, até a celebragdo, bem como durante toda a vigéncia da parceria,
as comprovagdes e os documentos previstos nos artigos antecedentes;

II - estar em dia com a prestacdo de contas de recursos publicos recebidos anterior-
mente;

III - ndo constar em cadastro municipal, estadual e federal de apenadas e ou inadim-
plentes.

Art. 50 A celebragio dos termos de colaboragdo depende, ainda:

I - da aprovagdo do plano de trabalho pela Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e
Controle;

II - da emissdo de parecer de 6rgao técnico da administracdo publica, nos termos do
artigo 35, V, da Lei Federal n® 13.019/2014;

III - da emissdo de parecer juridico pela Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 51 O Termo de Colaboragdo e o Termo de Permissdo de Uso serdo formalizados
na forma das minutas que integram o presente Edital de Chamamento (Anexos V e
VI).

Art. 52 O termo de colaborag@o somente produzir efeitos juridicos, inclusive para a
execucdo de despesas, apos a publicagdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do
Municipio.

CAPITULO XIII - DOS IMPEDIMENTOS PARA A PARTICIPACAO NO
CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 53 Fica impedida de participar do presente Edital a organizagao da sociedade civil
que, nos termos do artigo 39 da Lei Federal n® 13.019/2014:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a fun-
cionar no territorio nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

I1I - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administragdo publica direta ou indireta do municipio de Cam-
pinas, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral e por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos tltimos 5 (cinco)
anos, salvo se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventual-
mente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo de rejeigao;

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito sus-
pensivo.

V - tenha sido punida com uma das sangdes estabelecidas no artigo 39, inciso V, da Lei
Federal n° 13.019/2014, pelo periodo que durar a penalidade;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federag@o, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (0ito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecor-
rivel, nos ultimos 8 (0ito) anos.

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em co-
missdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo.

¢) considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem

os prazos estabelecidos nos incisos I, 11 e 111 do artigo 12 da Lei Federal n® 8.429/1992.
VIII - tenha como representantes legais membros dos Poderes Executivo, Legislativo,
Judiciario, do Ministério Publico e do Tribunal de Contas, nem tampouco servidores
publicos vinculados a0 Municipio de Campinas, conforme vedacdo prevista no artigo
2°, inciso 1, alineas “a” e “b”, do Decreto Municipal n° 16.215/2008.

§ 1° Nas hlpoteses desse artigo ¢ igualmente vedada a transferéncia de novos recursos
no ambito de parcerias em execugdo, excetuando-se os casos de servigos essenciais
que ndo possam ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagdo, desde
que precedida de expressa e fundamentada autorizagdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, sob pena de respon-
sabilidade solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipdteses previstas nesse artigo persiste o impedimento para a
celebrag@o de parcerias enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo
qual seja responsavel a organizagdo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° Para fins do disposto na alinea “a” do inciso IV e § 2° desse artigo, ndo serdo con-
siderados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela administracdo
publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagdo da sociedade
civil estiver em situagdo regular de parcelamento.

§ 4° Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas.

§ 5° A ndo incidéncia nos impedimentos elencados nesse artigo sera comprovada por
meio de declaragdes, subscritas pelo(s) representante(s) legal(is) da organizacdo da
sociedade civil, sob as penas da lei, impressas preferencialmente em papel timbrado e
deverdo ser apresentadas na fase de celebragdo do termo de colaboragao, nos termos
do artigo 46 deste Edital.

CAPITULO XIV - DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONI-
TORAMENTO E AVALIACAO

Art. 54 A gestdo das parcerias sera realizada por agente publico com poderes de con-
trole e fiscalizagdo, designado por ato publicado no Diario Oficial do Municipio, em
data anterior a celebragdo dos termos de colaboragdo, cujas obrigagdes serdo aquelas
determinadas pelo artigo 61 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Art. 55 A administragdo publica designara, em ato a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio em data anterior a celebragdo do termo de colaboragido, Comissao de Mo-
nitoramento e Avaliagdo, 6rgio colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias
celebradas, assegurada a participac@o de pelo menos um servidor ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo publica, que
tera dentre suas atribui¢des a homologagdo do relatdrio técnico de monitoramento e
avaliacéo emitido pela administra(;ﬁo independentemente da apresentagdo da presta-
¢do de contas devida pela organizagdo da sociedade civil.

CAPITULO XV - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 56 O servigo socioassistencial a ser executado nos termos deste Edital sera objeto
de gestdo operacional de carater publico e sera monitorado e avaliado pela adminis-
trag@o publica.

§ 1° A gestdo publica operacional e o acompanhamento da execugao do servigo citado
no caput compreendem as seguintes atribui¢des:

I - coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execugdo das agdes
do servigo;

II - assegurar a oferta do servigo nos padrdes de qualidade exigidos pelas normas na-
cionais e municipais que regulamentam a politica de assisténcia social.

§ 2° As a¢des de monitoramento e avaliagdo do 6rgdo técnico da administragdo publica
compreendem a verificagdo da execugdo das agdes do plano de trabalho aprovado,
incluindo suas metas e a permanéncia da equipe de referéncia, nos termos previstos
no presente Edital.

§ 3° Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo por meio de:

I - anélise de dados, coletados por meio de instrumentos especificos, da execugdo das
acdes desenvolvidas no servigo;

II - visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou ndo;

III - reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

IV - estratégias de avaliagdo do servigo junto aos usuarios.

§ 4° A execugdo do servigo objeto deste Edital sera monitorada e avaliada a partir dos
indicadores constantes do Anexo I (Termo de Referéncia).

Art. 57 Sem prejuizo do monitoramento e avaliagdo discriminados no artigo antece-
dente, a execugdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelo Sistema de
Controle Interno do Municipio, previsto na Lei Complementar Municipal n® 202 de
25 de junho de 2018, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 20.121 de 20 de de-
zembro de 2018, pelos conselhos de politicas publicas das areas relacionadas ao objeto
contido no termo de colaborag¢do, bem como também estara sujeita aos mecanismos de
controle social previstos na legislagdo.

Art. 58 E dever da organizagdo da sociedade civil selecionada, durante toda a execu-
¢do da parceria:

I - executar as agdes em estrita consonancia com a legislagdo pertinente, bem como
com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodologicas especificas do
servigo, nos termos deste Edital ou qualquer outro que vier a altera-lo ou complemen-
ta-lo;

II - desenvolver as a¢des seguindo as diretrizes da administragdo publica, submeten-
do-se a gestdo publica operacional do servigo e disponibilizando o atendimento aos
usudrios referenciados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos;

III - informar a administrag¢@o publica, por meio da Coordenadoria Setorial de Avalia-
¢éo e Controle da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia
e Direitos Humanos, a existéncia de vagas destinadas ao objeto do presente;

IV - prestar a administragdo publica, por meio da Coordenadoria citada no inciso an-
terior, todas as informagdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de mo-
nitoramento e avaliagao do atendimento ao objeto do presente;

V - promover, no prazo estipulado pela administrag@o publica, quaisquer adequagdes
apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;

VI - participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestdo
operacional e capacitac¢des;

VII - participar de reunides dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de trabalho;
VIII - manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, por meio dos
sistemas informatizados disponibilizados pelo municipio;

IX - apresentar a administracdo publica, por intermédio da Coordenadoria Setorial
de Avaliagdo e Controle da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os
relatorios mensais e anual do servigo executado.

CAPITULO XVI - DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DU-
RANTE A EXECUCAO DA PARCERIA E DA PRESTACAO DE CONTAS
SECAOI-DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 59 Os recursos da parceria geridos pela organizagdo da sociedade civil estdo vin-
culados ao plano de trabalho e ndo caracterizam receita propria, mantendo a natureza
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de verbas publicas.

Art. 60 As contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, fei-
tas com o uso de recursos transferidos pela administragdo publica, deverdo observar
os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de quali-
dade, bem como a perfeita contabilizagdo das referidas despesas.

Art. 61 Durante a execug@o dos termos de colaboragdo as organizac¢des da sociedade
civil deveréo:

I - aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida,
assim como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de Colabora-
¢do firmado, em estrita consonancia com o Plano de Trabalho, previsao de receitas e
despesas (plano de aplicagdo dos recursos) e cronograma de desembolso apresentados
e aprovados;

II - efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apds a publicacdo do
extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do Municipio e dentro da vigéncia
do termo de colaboragdo, indicando no corpo dos documentos originais das despesas
- inclusive a nota fiscal eletronica - o nimero do Termo, fonte de recurso e o 6rgio
publico a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou con-
feréncias;

III - incluir no Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC os arquivos di-
gitalizados e manter os documentos originais dos comprovantes de despesas na sua
posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

IV - realizar toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria, mediante trans-
feréncia eletronica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servi-
¢os, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente especifica do ajuste para
pagamento de despesas de quaisquer naturezas em espécie, ressalvadas as excegoes
previstas no § 2° do artigo 53 da Lei Federal n° 13.019/2014, com alteragdes incluidas
pela Lei n® 13.204/2015;

V - aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria,
sugerindo-se cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo
ou operagdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida publica, sendo que a
conta de aplicagao financeira dos recursos devera ser vinculada a conta do ajuste, ndo
podendo ser realizada em contas estranhas a0 mesmo;

VI - ndo repassar ou distribuir a outra organizagdo da sociedade civil, ainda que de
Assisténcia Social, bem como a qualquer outra pessoa juridica, recursos oriundos da
parceria celebrada;

VII - devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social e ao Fundo Municipal da
Pessoa Idosa de Campinas eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os
obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, devendo com-
provar tal devolugdo, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica;

§ 1° Em caso de necessidade de alteragdo na aplicagdo de recursos financeiros aprova-
da, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar, por meio da funcionalidade “So-
licitagdo de Alteracdo de Despesa no Plano de Aplicacdo” do Sistema Informatizado
de Prestagdo de Contas - PDC a pretendida alteracdo, que sera analisada tecnicamente
pela Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e Controle - CSAC.

§ 2° Uma vez aprovada pela CSAC, a solicitagdo a que se refere o paragrafo ante-
cedente devera ser gerada em formato PDF, diretamente do Sistema Informatizado
de Prestagdo de Contas - PDC, e inserida por meio de peticionamento intercorrente
em processo administrativo eletronico no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI,
juntamente com um oficio digitalizado, assinado pelo(s) representante(s) legal(is) da
organizagdo da sociedade civil, direcionado a Coordenadoria Setorial de Gestao de
Convénios - CSGC.

§ 3° As pretendidas alteracdes poderao ser efetivadas ap6s aprovagdo no Sistema In-
formatizado de Prestagdo de Contas - PDC pela CSAC, desde que seja efetuado o peti-
cionamento previsto no paragrafo anterior, como condi¢do de eficacia da autorizagao.
§ 4° A organizacao da sociedade civil devera manter e movimentar os recursos em uma
conta bancaria, junto ao Banco do Brasil ou Caixa Economica Federal, especifica da
parceria a ser celebrada na forma deste Edital.

SECAO II - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 62 A organizagdo da sociedade civil devera prestar contas dos recursos recebidos
por meio do langamento e digitalizagdo de documentos comprovantes das despesas no
Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC.

§ 1° A prestagdo de contas de que trata o caput obedecera aos prazos e condigdes assi-
nalados pelas normas expedidas pelo 6rgdo gestor e pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo em vigéncia a época da prestacdo, sob pena de suspensio dos repasses.

§ 2° As comprovacdes bimestrais devem ser encaminhadas por meio eletronico, em
ordem cronoldgica, em estrita consondncia com previsao de receitas e despesas (plano
de aplicagdo) aprovada anteriormente pelo 6rgido competente.

Art. 63 Deverao ser apresentados em conjunto com a prestagao de contas de que trata
o artigo anterior, no Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas - PDC:

I - extrato bancario da conta corrente especifica utilizada exclusivamente para o re-
cebimento das verbas oriundas do presente Edital e respectivo termo de colaboragao,
onde devera ser realizada toda a movimentagao financeira dos recursos;

II - extrato da(s) aplicagdo(des) financeira(s) realizada(s), acompanhado de demons-
trativo dos valores aplicados a titulo de provisao;

IIT - comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas e previdencirios oriun-
dos da presente parceria;

IV - certiddes comprobatorias de sua regularidade fiscal, quais sejam:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - CRF/
FGTS;

b) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

c¢) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo;
d) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

e) Certiddo Negativa de Débitos de Qualquer Origem - CND Municipal;

f) Certificado de Registro Cadastral - CRC.

Art. 64 A organizagao da sociedade civil devera, ainda, entregar a folha de pagamento
analitica do periodo (bimestral), bem como aqueles documentos eventualmente exigi-
dos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ou do 6rgéo de controle do Muni-
cipio, por meio de peticionamento intercorrente no processo administrativo eletronico
da parceria, no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI.

SECAO 111 - DA PERIODICIDADE E DOS PRAZOS DE ANALISE DA PRES-
TACAO DE CONTAS

Art. 65 A entrega da prestacdo de contas devera ocorrer bimestralmente até o dia 15
(quinze) do més subsequente ao desembolso das despesas, por meio do Sistema Infor-
matizado de Presta¢do de Contas - PDC.

Art. 66 Cabera a administragdo publica, por meio da Coordenadoria Setorial de Gestao

de Convénios (CSGC) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos, a analise da prestagdo de contas encaminhada pela
organizagao da sociedade civil, visando o acompanhamento da execugao financeira do
termo de colaboragao.

Art. 67 Constatada irregularidade ou omissao na prestagdo de contas, serd concedido
prazo, a ser determinado pelo Municipio, para a organizagdo da sociedade civil sanar
a irregularidade ou cumprir a obrigag@o, nos termos do disposto no artigo 70 e seus
paragrafos, da Lei Federal n° 13.019/2014.

Art. 68 A prestagdo de contas anual devera obedecer as normas do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo, com prazo limite de entrega até 31 de margo do exercicio
subsequente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos do presente Edital, por
meio do Sistema Informatizado de Presta¢do de Contas - PDC.

Art. 69 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da pres-
tagdo de contas, a organizac;io da sociedade civil devera manter em seu arquivo os
documentos originais que a compuseram.

CAPITULO XVII - DA PREVISAO ORCAMEN TARIA E FINANCEIRA

Art. 70 Sera disponibilizado, para repasse a organizagio da sociedade civil seleciona-
da para a execuc@o do servigo objeto deste Edital , para toda a vigéncia do termo de
colaboragdo, o montante de R$ 1.035.500,01 (um milh&o, trinta e cinco mil e quinhen-
tos reais € um centavo), entre recursos de implantago e de custeio.

§ 1° Compdem o montante acima referido, recursos alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social e no Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas, provenientes
das seguintes fontes:

I - Tesouro Municipal, sendo:

a) Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) - Fonte: 0001.510000 - R$
443.107,90 (quatrocentos e quarenta e trés mil, cento e sete reais e noventa centavos);
b) Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC) - Fonte: 0003.500263
- R$ 592.392,11 (quinhentos e noventa e dois mil, trezentos e noventa e dois reais e
onze centavos).

§ 2° As parcerias terdo recursos garantidos oriundos da seguinte dotagdo or¢amenta-
ria: Unidade Gestora 97200 (FMAS), Unidade Orgamentaria Especial 9722 e Uni-
dade Gestora 97400 (FMPIC), Fungdo 08 e suas subfungdes, Programa de trabalho
1005.4055 (FMAS) e 1005.4060 (FMPIC), Classificagdo de despesa 3.3.50.39.00 e
Fonte de Origem.

§ 3° As despesas com materiais permanentes, assim como as de custeio da implanta-
¢do, serdo suportadas com recursos da Unidade Gestora 97200 (FMAS) e Fonte do
Tesouro Municipal.

§ 4° As despesas com o custeio de execucdo do servigo deverdo ser suportadas com
recursos da Unidade Gestora 97400(FMPIC) e Fonte de Proprio do Fundo no montan-
te de R$ 592.392,11 e o restante Unidade Gestora 97200 (FMAS) e Fonte do Tesouro
Municipal.

§ 5° Como a parceria contara com vigéncia plurianual em exercicio financeiro seguinte
ao da selegdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugo da parceria
sera indicada no orcamento do exercicio seguinte.

CAPITULO XVIII - DA VIGENCIA

Art. 71 A parceria a ser celebrada em virtude da selecdo de proposta neste Edital para
a execugdo do Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas Idosas e suas
Familias - Centro Dia da Pessoa Idosa no Municipio de Campinas tera vigéncia de
12 (doze) meses, a contar da data de publicagdo do extrato no Didrio Oficial do Muni-
cipio, podendo ser prorrogada até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

§ 1° A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso
na liberagdo de recursos por parte do Municipio, por periodo equivalente ao atraso.

§ 2° A parceria prevista no caput podera ser denunciada pelos participes, a qualquer
tempo, com as respectivas sangdes e delimitaqées claras de responsabilidades, desde
que comunicado por escrito, com no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia.
CAPITULO XIX - DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

Art. 72 A administragdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a divul-
gacdo da parceria celebrada e do respectivo plano de trabalho, até 180 (cento e oitenta)
dias apds o respectivo encerramento.

Art. 73 A organizagdo da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais visi-
veis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas a¢des todas as
parcerias celebradas com a administragdo publica.

Pardgrafo unico. As informagdes de que tratam este artigo e o artigo antecedente
deverio incluir, no minimo:

I - data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da admi-
nistragdo publica responsavel;

II - nome da organizagdo da sociedade civil e seu numero de inscri¢do no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;
III - descrigdo do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situag@o da prestagdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista
para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o
resultado conclusivo;

VI - quando vinculados a execug@o do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor
total da remuneracao da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempe-
nham e a remuneragdo prevista para o respectivo exercicio.

Art. 74 A organizagdo da sociedade civil devera cumprir os dispositivos legais rela-
tivos a transparéncia de seus atos, consistentes na divulgagdo pela via eletronica de
todas as informagdes sobre suas atividades e resultados, nos termos da Lei Federal
n.° 12.527/2011 e do artigo 203 das Instrugdes n° 01/2020 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

Art. 75 A administrag@o publica devera divulgar pela internet os meios de representa-
¢do sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria.

Art. 76 A organizagao da sociedade civil devera manter afixada placa de identificagdo
do servigo executado, em local visivel da fachada do estabelecimento onde serdo rea-
lizadas as ag¢des relativas ao objeto da parceria, desde que nao haja impedimento legal.
Paradgrafo unico. A placa de identificagdo do servico a que se refere o caput deve
obedecer as seguintes especificagdes técnicas:

I - confeccionada em material impermeavel, resistente as intempéries;

II - conter nome do servigo, conforme identificado no artigo 1° deste Edital, grafado
em mailscula e minuscula;

III - conter logotipo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS (disponivel em
https://www.gov.br/cidadania/pt-br/noticias-e-conteudos/selos-e-marcas/desenvolvi-
mento-social);

IV - conter brasdo da Prefeitura Municipal de Campinas (disponivel em http:/www.
campinas.sp.gov.br/governo/cultura/simbolos_municipais/brasao.php).

CAPITULO XX - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS AS ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 77 Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho apresentado,
da Lei Federal n° 13.019/2014 e demais legislagdes que regulamentem a matéria, a
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administra¢@o publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagado da so-
ciedade civil as seguintes sangoes:
I - adverténcia;
II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades municipais, por prazo nio
superior a dois anos;
III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabili-
tagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sem-
pre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos pre-
juizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso 1I;
§ 1° As sangdes estabelecidas nos incisos I, II e III sdo de competéncia exclusiva da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Hu-
manos, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds 2
(dois) anos de aplicagdo da penalidade.
§ 2° Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da pres-
tagdo de contas, a aplica¢@o de penalidade decorrente de infragdo relacionada a exe-
cucdo da parceria.
§ 3° A prescricdo sera interrompida com a edi¢@o de ato administrativo voltado a apu-
ragao da infragdo.
CAPITULO XXI - DOS ANEXOS
Art. 78 Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os
anexos:
I - Termo de Referéncia com a descrig@o do servigo, equipe de referéncia, atribui¢des
dos cargos/fungao, indicadores e listagem de atividades;
II - Proposta;
III - Plano de trabalho;
IV - Modelos;
V - Minuta do termo de colaboragao;
VI - Minuta do termo de permissdo de uso. i
CAPITULO XXII - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 79 O presente Edital podera ser impugnado no prazo de 3 (trés) dias Uteis conta-
dos de sua publicag@o, por meio de manifestagdo escrita enderegada a Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos apresentada
em processo administrativo eletronico, por meio do peticionamento no Sistema Ele-
tronico de Informagdes - SEL.
§ 1° A analise das eventuais impugnagdes cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos no periodo de 3 (trés) dias uteis
subsequentes ao término do prazo assinalado no caput.
§ 2° A decisao podera ser precedida de manifestagao técnica, a critério da autoridade
julgadora.
§ 3° As impugnagoes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisdes e escla-
recimentos prestados, serdo juntados aos autos do processo do Edital de Chamamento
Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
§ 4° As impugnagdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos previstos
neste Edital.
§ 5° As possiveis alteragdes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de even-
tuais impugnagdes, serdo divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao
presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a al-
teragdo afetar a formulag@o das propostas ou o principio da isonomia.
§ 6° A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizac@o ou reclamagao de qualquer natureza.
Art. 80 No dia 28/06/2022 das 10:00hs as 12:00hs, no Plenarinho, localizado no 2°
andar do Pago Municipal, sito a Avenida Anchieta, n° 200, Centro, Campinas - SP,
seré realizada sessdo publica para leitura do presente Edital de Chamamento Publico,
oportunidade em que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Defici-
éncia e Direitos Humanos prestara informagdes, esclarecimentos e orientagdes acerca
do mesmo aos interessados.
Art. 81 Sera disponibilizado o enderego de e-mail duvidas.chamamento@campinas.
sp.gov.br, para encaminhamento de dividas, sendo que a divulgagdo das respostas
as mesmas serd na forma de material de apoio disponivel para consulta, pelo ende-
reco eletrOnico: https://portal.campinas.sp.gov.br/secretaria/assistencia-social-pessoa-
-com-deficiencia-e-direitos-humanos/pagina/editais-de-chamamento-publico.
Art. 82 A organizagdo da sociedade civil devera garantir medidas de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos, de acordo com as ca-
racteristicas do objeto da parceria, nos termos do Anexo I (Termo de Referéncia).
Art. 83 A administra¢do publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagao
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como
na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definida.
Art. 84 Este Edital, bem como seus anexos, estardo disponiveis pelo enderego ele-
tronico:  https://portal.campinas.sp.gov.br/secretaria/assistencia-social-pessoa-com-
-deficiencia-e-direitos-humanos/pagina/editais-de-chamamento-publico.

Campinas, 23 de junho de 2022.

VANDECLEYA MORO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 06/2022
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem como objetivos:
a) apresentar a descrigdo do servigo socioassistencial objeto do Edital de Chamamento
Publico;
b) indicar a equipe de referéncia minima para a execugio do servigo;
¢) indicar as atribui¢des dos cargos;
d) apresentar os indicadores de monitoramento e avaliagdo da execugdo dos servigos;
e) indicar os itens necessarios para a implantagao do servigo;
f) apresentar a listagem de atividades para a elaboragdo da Proposta.
DESCRICAO DO SERVICO E EQUIPE DE REFERENCIA
Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro
Dia da Pessoa Idosa
1. Caracterizacido do Servico
Servigo referenciado ao Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social -
CREAS, destinado a pessoas idosas em situag@o de risco pessoal ou social, cujos direi-
tos tenham sido violados ou ameagados. As a¢des dos Servigos da Protecao Especial
de Média Complexidade tém carater protetivo e objetivam o enfrentamento de situa-
¢oes de violagdes de direitos por ocorréncia de violéncia fisica ou psicoldgica, abuso
ou exploracdo sexual, abandono, rompimento ou fragilizagdo de vinculos familiares.
O Centro Dia da Pessoa Idosa tem a finalidade de proporcionar acolhimento, inclu-

sdo, protegdo social, convivéncia, melhoria da qualidade de vida, e diminui¢do de
sobrecarga para os cuidadores domésticos. Pode evitar a institucionaliza¢do precoce
da pessoa idosa, além de contribuir para o desenvolvimento de autonomia, evitando
assim o isolamento social. Deve contar com equipe especifica e habilitada para a pres-
tagdo de servigos especializados a pessoas idosas. A atuagdo baseia-se no reconheci-
mento do potencial da familia e do cuidador, na aceitagdo e valoriza¢do da diversidade
e na redugdo da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestagdo de cuidados didrios
prolongados.

As agdes devem estar pautadas nos parametros do trabalho social com familia na Pro-
tegdo Social Especial de Média Complexidade, a fim de ampliar a rede protetiva dos
usudrios e suas familias. A partir da identificagdo das necessidades, deve-se possibi-
litar o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, servigos de politicas
publicas setoriais, atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo a
autonomia e convivéncia social. Cabera a equipe profissional intervir nas situagdes
identificadas de violéncia e/ou violagdes de direitos do dependente e/ou cuidador, bem
como acionar 0s mecanismos necessarios para superagao de tais condig¢des.
Considera-se importante a intersetorialidade no desenvolvimento das intervengoes,
visando assegurar a atencao integral aos usuarios e suas familias, de maneira que pri-
vilegie a articulag@o do servico com a rede socioassistencial, com as demais politicas
publicas e com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

Esse servigo esta vinculado a gestdo da Coordenadoria Setorial de Protecdo Social
Especial de Média Complexidade ¢ ao CREAS, que ¢ quem opera a referéncia e a
contrarreferéncia com a rede de servigos socioassistenciais da prote¢do social basica
e especial e valida as articulagdes e encaminhamentos ao Poder Judiciario, Ministé-
rio Publico, Defensoria Publica, Conselhos Tutelares, outras Organizagdes de Defesa
de Direitos e demais Politicas Publicas, no intuito de estruturar uma rede efetiva de
protegdo social.

Para garantir a gestdo estatal, a coordenacdo da Protecdo Social Especial de Média
Complexidade e a coordenagdo dos CREAS deverdo ser responsaveis pelo acompa-
nhamento da presta¢do de servigo, assegurando em suas atribuigdes:

- A realizagdo de reunides mensais de gestdo com a coordenagdo técnica das unidades
executoras do servico;

- O acesso a relatorios, prontuarios e Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento;
- A discussdo de todos os casos periodicamente com os CREAS;

- A articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos;

- A discussdo com os CREAS de todos os casos que necessitem de interface com o
Sistema de Justica;

- O monitoramento da inclusdo no SIGM e notifica¢gdes SISNOV;

- A articulagdo com o CRAS para inser¢ao na rede socioassistencial da Prote¢ao Social
Bésica quando for o caso;

- A articulagdo com a rede socioassistencial de Prote¢@o Social Especial, em especial
com os CREAS.

2. Usuarios

Capacidade de atendimento: até 50 usuarios, podendo ser atendidos 30 usuarios por dia.
Perfil: pessoas idosas de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, em
situacdo de risco pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou ameagados,
e cuja condi¢do requeira o auxilio de pessoas ou de equipamentos especiais para a
realizagdo de atividades da vida diaria, tais como: alimenta¢do, mobilidade, higiene.
Preferencialmente pessoas idosas com risco iminente de ruptura de vinculos familiares.
3. Objetivo Geral

Acolher a pessoa idosa em espago protegido de convivéncia social e contribuir para a
manutencao e o fortalecimento dos vinculos familiares por meio do atendimento espe-
cializado as pessoas idosas e suas familias, que se encontram em situacdo de ameaga
ou risco social, por violagdo de direitos.

4. Objetivos Especificos

- Fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria;

- Diminuir situagdes de risco pessoal e social as pessoas idosas;

- Evitar o isolamento social e a institucionaliza¢ao da pessoa idosa;

- Fortalecer os vinculos familiares através de orienta¢Ges a familia sobre os cuidados
basicos necessarios a pessoa idosa;

- Prestar cuidados pessoais nas situagdes de dependéncia;

- Prestar atendimento as familias e aos individuos idosos no equipamento;

- Promover experiéncias que contribuam para a constru¢do de projetos individuais e
coletivos, desenvolvimento da autoestima, do autocuidado, da autonomia;

- Propiciar agdes com familias, fortalecendo sua fungéo protetiva e apoio na tarefa de
cuidar, em situagdes de sobrecarga e vinculos fragilizados;

- Promover a capacitagdo e a descoberta de novos saberes sobre cuidados pessoais;

- Desenvolver agdes especializadas para a superagao das situagoes violadoras de direi-
tos que contribuem para a intensificagdo da dependéncia.

5. Funcionamento

De segunda a sexta, por um periodo de 8 (oito) horas diarias.

6. Forma de Acesso

O acesso ao Centro Dia da Pessoa Idosa se dara por referenciamento dos Centros de
Referéncia Especializados da Assisténcia Social - CREAS.

7. Unidade

Espaco publico cedido pelo poder publico, na regido sul do municipio.

8. Abrangéncia

Municipal.

9. Provisdes Institucionais, Fisicas e Materiais

- Alimentagdo;

- Iluminagao e ventilagdo adequadas;

- Banco de dados de seus usuarios e da rede de servigos do territorio;

- Transporte e motorista para as equipes;

- Supervisdo técnica externa;

- Transporte para os usudrios.

10. Trabalho Social

- Acolhida e escuta qualificada;

- Articulag@o com o Sistema de Garantia de Direitos;

- Construcdo de plano individual e/ou familiar de atendimento em conjunto com a
familia;

- Utilizag@o de metodologia de trabalho conforme diretriz da gestdo da PSEMC com
as familias por meio de: atendimento individual e grupal, visitas domiciliares, reco-
nhecimentos dos recursos do territorio e apropriagdo dos mesmos pelas familias;

- Orientagdo sociofamiliar;

- Elaboragio de relatdrios e/ou prontuarios, estudo social;

- Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

- Promogdo do acesso a direitos socioassistenciais como o Beneficio de Prestagao
Continuada (BPC) e outros servigos;

- Atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana;

- Oficinas (artesanato, lazer, musica, pintura, etc.);
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- Campanhas educativas, dentre outras atividades que promovam, estimulem a parti-
cipagdo da pessoa idosa;

- Iniciativas para promogéo de convivio e de organizagao da vida cotidiana;

- Planejamento das agdes junto aos cuidadores, usudrios e familiares;

- Apoio e orientagdo aos cuidadores familiares para a autonomia no cotidiano e na co-
munidade; bem como para contribuir para a diminuigdo das situagdes de negligéncia
¢ violéncia doméstica;

- Acompanhamento e supervisdo do trabalho desenvolvido pelos cuidadores;

- Acesso a informagao, comunicagio ¢ defesa de direitos;

- Apoio na identifica¢@o de tecnologias assistidas de autonomia no servi¢o, no domi-
cilio e na comunidade;

- Mobilizagdo da familia extensa ou ampliada;

- Mobilizagdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;

- Articulagdo com os servigos da area da saude para garantia dos cuidados das questdes
de saude do usudrio;

- Referenciamento e contrarreferenciamento dos usudrios e suas familias a rede de
protegdo basica e/ou protecdo especial e demais politicas setoriais;

- Apoio e oferta de atividades aos cuidadores familiares na busca do resgate de sua
fungdo protetiva;

- Cadastros, associagdo do responsavel familiar e registros de atendimentos atualiza-
dos de todo o grupo familiar no Sistema Integrado de Governanga Municipal - SIGM.
11.Aquisi¢des dos Usuarios

- Acesso a direitos socioassistenciais;

- Fortalecimento da convivéncia familiar € comunitaria;

- Diminui¢@o do isolamento e da exclusdo social das pessoas idosas e seus cuidadores
familiares;

- Acesso dos usuarios e suas familias aos servigos basicos de saude, educacionais e
atividades sociais;

- Protec@o e prevengdo as situagdes de violagdo de direitos e ao isolamento;

- Desenvolvimento de habilidades para as Atividades de Vida Diaria - AVD’s e Ativi-
dades Instrumentais de Vida Diaria - AIVD’s, para os usudrios e/ou familiares, com
objetivo de conquistar autonomia e independéncia.

12. Equipe de Referéncia

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
SERVICO DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS IDOSAS E SUAS FAMILIAS -
CENTRO DIA DA PESSOA IDOSA
(PARA 1 GRUPO DE ATE 50 USUARIOS)
QuAN-| CARGA R
CARGO/FUN- | NOMENCLATURAS SIMI-| 37" | HORARIA | HABILITACAO PROFIS-
CAO LARES* DE SEMANAL SIONAL
MINIMA
FORMACAO MINIMA:
GRADUACAO EM SERVI-
ASSISTENTE ! 30 GO SOCIAL E REGISTRO
SOCIAL PROFISSIONAL NO
RESPECTIVO CONSELHO
REGIONAL
COORDENADOR GERAL,
GERENTE, GERENTE DE o
COORDENA. |PEPARTAMENTO, GESTOR, FORMACAO MINIMA:
DOR TECNICOJCOORDENADOR DE ATIVI| 1 40 ENSINO SUPERIOR
DADES, COORDENADOR COMPLETO
DE PROJETOS SOCIAIS,
COORDENADOR TECNICO
FORMACAO MINIMA:
ENSINO MEDIO COM-
CUIDADOR 6 40 PLETO E QUALIFICACAO
ESPECIFICA
FORMACAO MINIMA:
GRADUACAO EM EDU-
EDUCADOR 1 6 CACAO FISICA E REGIS-
FISICO TRO PROFISSIONAL NO
RESPECTIVO CONSELHO
REGIONAL
MONITOR, INSTRUTOR,
RECREADOR, RECREA-
CIONISTA, OFICINEIRO, o
EDUCADOR | AUXILIAR DE MONITOR, 1 0 FORMAGAO MINIMA: EN-
SOCIAL EDUCADOR, ARTE EDU- SINO MEDIO COMPLETO
CADOR, AGENTE DE ACAO|
SOCIAL, SOCIOEDUCA-
DOR
FORMACAO MINIMA:
GRADUACAO EM
NUTRICIO- ) 0 NUTRICAO E REGIS-
NISTA TRO PROFISSIONAL NO
RESPECTIVO CONSELHO
REGIONAL
FORMACAO MINIMA:
GRADUACAO EM PSI-
. COLOGIA E REGISTRO
PSICOLOGO 1 30 PROFISSIONAL NO
RESPECTIVO CONSELHO
REGIONAL
FORMACAO MINIMA:
GRADUACAO EM
%%le*},‘fc[{g} I 10 TERAPIA OCUPACIONAL
NAL E REGISTRO PROFISSIO-
NAL NO RESPECTIVO
CONSELHO REGIONAL

* Para a equipe de referéncia apresentada, consideramos também as nomenclaturas
similares aos cargos. Caso seja apresentado algum cargo ou fungio que ndo conste da
tabela acima, sera verificado se ha similaridade considerando o grupo de ocupagdes
conforme o Codigo Brasileiro de Ocupagdes-CBO.

13. Atribuicdes dos cargos/funcdes

Assistente Social

- Acolher e acompanhar individuos e familias em situagdes ja comprovadas de risco
pessoal e social, por violagdes de direitos;

- Atuar em consondncia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica Nacional
de Assisténcia Social) e da Protegdo Social Especial de Média Complexidade, coo-
perando para a efetivagdo das politicas publicas de desenvolvimento social e para a
construgao de sujeitos;

- Participar dos encontros formativos e demais processos de trabalho da Protecdo So-
cial Especial de Média Complexidade;

- Apoiar o planejamento das agdes;

- Desenvolver um conjunto de atividades e agdes, de apoio e especializadas, desen-
volvidas individualmente ¢ em grupos de carater continuado e interdisciplinar e de
planejamento (inicio, meio e fim) de acordo com o plano de atendimento (Plano de

Atendimento Individual/Familiar) desenvolvido pela equipe;

- Identificar e potencializar os recursos tanto individuais como coletivos, realizando
intervengdes nos ambitos individual, familiar, grupal e comunitario;

- Desenvolver agdes coletivas, em relagdo ao conjunto de situagdes de violagdes de
direitos, nos territorios.

Coordenador Técnico

- Monitorar o acesso, permanéncia e desligamento das familias nos servigos de aten-
dimento;

- Assessorar as equipes de profissionais no atendimento as familias com diferentes
violagdes de direitos;

- Fomentar, a partir das informagdes dos atendimentos as familias a articulagio entre
0s servigos no conjunto das politicas sociais;

- Realizar junto as equipes e, quando necessario, sob a assessoria da coordenagao do
CREAS, e/ou a coordenadoria da Média Complexidade, e outros orgdos superiores,
a articulagdo entre as instancias envolvidas no atendimento as familias, visando a ga-
rantia de direitos, ou seja, a instancia legal (poder judiciario), institucional (poder
executivo/diferentes secretarias) e de controle social (Conselhos de Direitos);

- Alinhar os servigos em relag@o a proposta metodologica;

- Apontar a coordenag@o do CREAS as questdes especificas que envolvem outros ni-
veis de gestao;

- Articular, junto ao CREAS, a assessoria juridica necessaria as equipes ¢ demandas
especificas;

- Apontar e monitorar junto as equipes os processos de capacitacdo e supervisdo em
conjunto com a Coordenagdo de CREAS e da Média complexidade;

- Participar das reunides de gestdo com os CREAS e Coordenadoria de Prote¢do So-
cial Especial de Média Complexidade; dos encontros formativos e demais processos
de trabalho.

Cuidador

- Proporcionar atividades que auxiliem a pessoa idosa no desenvolvimento de ativida-
des da vida diaria, autonomia e autocuidado;

- Identificar as necessidades e demandas dos usuarios;

- Apoiar os usudrios no planejamento e organiza¢do de sua rotina didria;

- Apoiar e monitorar os usudrios nas atividades de higiene, organizagdo, alimentagéo
e lazer;

- Apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;

- Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria;

- Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

- Contribuir na elaboragéo e efetivagdo dos planos de atendimento individual e familiar.
Educador Fisico

- Realizar atividades, individualizadas e/ou coletivas, para consecugdo dos objetivos
do servigo com o usuario e sua familia;

- Estabelecer processos de acompanhamento e avaliagdo dos resultados;

- Proporcionar atividades fisicas aos usudrios, visando estimular a incluséo social,
o desenvolvimento de habilidades motoras e funcionais para melhor realizagdo das
atividades de vida diaria, bem como de autoestima e qualidade de vida;

- Atuar de forma interdisciplinar.

Educador Social

- Planejar e desenvolver, individual ou coletivamente, oficinas culturais e atividades
artisticas;

- Criar espagos facilitadores para o desenvolvimento de autoestima, autonomia e pro-
tagonismo dos usuarios;

- Planejar, coordenar e avaliar oficinas socioculturais;

- Identificar e potencializar os recursos psicossociais, tanto individuais como coleti-
vos, realizando intervengdes nos ambitos individual, familiar, grupal e comunitério;

- Atuar em consondncia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica Nacional
de Assisténcia Social) e da Protegdo Social Especial de Média Complexidade, coo-
perando para a efetivagdo das politicas piblicas de desenvolvimento social e para a
construgao de sujeitos.

Nutricionista

- Realizar o diagnostico e o acompanhamento do estado nutricional dos usudrios;

- Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio da alimentagdo do servigo, de
acordo com a necessidade dos usuarios;

- Coordenar atividades de compras, recebimento, armazenamento, pré-preparo, prepa-
ro e distribuigdo do alimento/refei¢ao;

- Realizar a¢des de educagdo alimentar e nutricional;

- Atuar de forma interdisciplinar.

Psicologo

- Atuar em consondncia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica Nacional
de Assisténcia Social) e da Protecdo Social Especial de Média complexidade, coo-
perando para a efetivagdo das politicas publicas de desenvolvimento social e para a
construgao de sujeitos;

- Atuar em consonancia com os Pardmetros do Trabalho social com familias na Prote-
¢do Social Especial de média complexidade;

- Participar dos encontros formativos e demais processos de trabalho da Protegdo So-
cial Especial de Média Complexidade;

- Acolher e acompanhar individuos e familias em situagdes ja comprovadas de risco
pessoal e social, por violagdes de direitos;

- Apoiar o planejamento das agdes;

- Desenvolver um conjunto de atividades e agdes psicossociais, de apoio e especiali-
zadas, desenvolvidas individualmente e em grupos de carater continuado e interdisci-
plinar e de planejamento (inicio, meio e fim) de acordo com o plano de atendimento
desenvolvido pela equipe;

- Proporcionar orientagdo e apoio aos cuidadores;

- Identificar e potencializar os recursos psicossociais, tanto individuais como coleti-
vos, realizando intervengdes nos ambitos individual, familiar, grupal € comunitario;
-Desenvolver agdes coletivas, em relagdo ao conjunto de situagdes de violagdes de
direitos, nos territorios.

Terapeuta Ocupacional

- Planejar e executar atividades orientadas para a participagao e facilitagdo no desem-
penho sécio-ocupacional e expressivo de pessoas idosas e suas familias;

- Desenvolver atividades que auxiliem a pessoa idosa no desenvolvimento de suas
atividades da vida diaria e potencialidades;

- Contribuir para a elaboraco e efetiva¢@o do plano de atendimento a pessoa idosa e
sua familia;

- Propor e implementar a realiza¢ao de atividades que favorecem o acesso a experién-
cias diversas de manifestagdes culturais, artisticas e expressivas, entre outras;

- Atuar em consondncia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica Nacional
de Assisténcia Social) e da Protegdo Social Especial de Média Complexidade, coo-
perando para a efetivagdo das politicas piblicas de desenvolvimento social e para a
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construgdo de sujeitos;

- Identificar e potencializar os recursos, tanto individuais como coletivos, realizando
intervengdes nos ambitos individual, familiar, grupal e comunitario.

14. Indicadores de Eficiéncia

B) BENS DE CONSUMO

MEIOS DE VERIFI-

OBJETIVOS CACAO

INDICADORES

MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO
(MATERIAIS UTILIZADOS EM DORMITO-
RIOS COLETIVOS, TAIS COMO: LENCOIS,
TOALHAS, TRAVESSEIROS, COBERTORES,
COLCHONETES E AFINS)

EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA ATEN-
DER O NUMERO DE USUARIOS INDICADOS
NO EDITAL

1.1. NUMERO DE SOLICITACOES
DE ALTERACAO DE DESPESA NOS
PLANOS DE APLICACAO, VALORES
ENVOLVIDOS E VALOR TOTAL DO
SERVICO;

1.2. PERCENTUAL DE ENTREGA
DA PRESTACAO DE CONTAS NO
SISTEMA PDC DENTRO DO PRAZO
ESTABELECIDO

1. RACIONALIDADE NO
DIRECIONAMENTO DOS RE-
CURSOS E INSUMOS DISPO-
NIBILIZADOS AOS SERVICOS
(GESTAO DE RECURSOS NA
SUA INTEGRALIDADE, CON-
SIDERANDO O OBJETIVO
GERAL DO SERVICO)

- SISTEMA INFORMATI-
ZADO DE PRESTACAO
DE CONTAS - PDC;

- COORDENADORIA
SETORIAL DE GESTAO
DE CONVENIOS - CSGC

MATERIAL DE COPA E COZINHA (MATERIAIS
UTILIZADOS EM REFEITORIOS, TAIS COMO:
TALHERES, COPOS, PANELAS, PRATOS,
TIGELAS E AFINS)

EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA ATEN-
DER O NUMERO DE USUARIOS INDICADOS
NO EDITAL

MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO (MA-
TERIAL PARA OFICINAS, INSTRUMENTOS,
BOLAS E JOGOS EDUCATIVOS E AFINS)

EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA ATEN-
DER O NUMERO DE USUARIOS INDICADOS
NO EDITAL

C) SERVICOS

2.1. NUMERO DE CAPACITACOES
REALIZADAS E NUMERO DE PARTI-
CIPANTES;

2.2. NUMERO DE SUPERVISOES
REALIZADAS E NUMERO DE PARTI-
CIPANTES

- SISTEMA DE COLETA
DE INFORMACOES DE
PROGRAMAS SOCIAIS
- CIPS

2. RH QUALIFICADO PARA
A ESPECIFICIDADE DO
SERVICO

DESPESAS (TAIS COMO: LOCACAO DE IMOVEL, TARIFAS DECORRENTES DA UTILIZACAO
DOS SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA, AGUA, ESGOTO, GAS CANALIZADO, SELECAO,

CONTRATACAO E TREINAMENTO DA EQUIPE)

3.1. NUMERO DE REUNIOES TECNI-
CAS OPERACIONAIS REALIZADAS
(REUNIOES INTRAINSTITUCIONAIS)| _ S1STEMA DE COLETA

3.2. NUMERO DE PARTICIPACOES DE INFORMACOES DE
NAS REUNIOES DE REDE PROPOS- | PROGRAMAS SOCIAIS
TAS PELA GESTAO (GT INTER- - CIPS

PROTECOES; INTERSETORIAIS,

3. GESTAO OPERACIO-
NAL (PLANEJAMENTO E
OPERACIONALIZACAO DO
SERVICO)

DISCUSSOES DE CASOS, ETC.)

15. Indicadores de Eficacia

MEIOS DE VERIFICACAO

- SISTEMA INTEGRADO DE
GOVERNANCA MUNICIPAL
- SIGM;

INDICADORES

1.1. TOTAL DE USUARIOS
VINCULADOS / ATENDIDOS E
METAS DA PARCERIA

2.1. NUMERO DE ATENDIMEN-
TOS REALIZADOS (DIRETOS,
INDIRETOS, INDIVIDUAIS,
GRUPAIS, AOS USUARIOS E/
ou FAMILIARES DENTRE
OUTROS)

3.1. NUMERO DE PLANOS IN-
DIVIDUAIS DE ATENDIMENTO|
(PIA) ELABORADOS E/OU EM
ACOMPANHAMENTO

4.1. NUMERO DE REFEREN-
CIAMENTOS AOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS, DE- - SISTEMA INTEGRADO DE
MAIS POLITICAS SETORIAIS GOVERNANCA MUNICIPAL
RECURSOS DO TERRITORIO - SIGM

E SISTEMA DE GARANTIA DE
DIREITOS

5.1. NUMERO DE PRONTUA-
5. ELABORACAO E ATUALIZA-| RIOS ELABORADOS E ATUALI
GCAO DE PRONTUARIOS ZADOS (PREFERENCIALMEN-
TE PELO SIGM)

16. Indicadores de Efetividade

OBJETIVOS

1. FREQUENCIA NO CUM-
PRIMENTO DAS METAS DA
PARCERIA

2. QUANTIDADE DE ESTRA-
TEGIAS METODOLOGICAS
REALIZADAS / NUMERO DE
ATENDIMENTOS LANCADOS

- SISTEMA INTEGRADO DE
GOVERNANCA MUNICIPAL
- SIGM

- SISTEMA INTEGRADO DE
GOVERNANCA MUNICIPAL
- SIGM

3. ADESAO DOS USUARIOS AO
SERVICO

4. ACESSO AOS SERVICOS SO-
CIOASSISTENCIAIS, DEMAIS
POLITICAS E AOS RECURSOS
DO TERRITORIO

- SISTEMA INTEGRADO DE
GOVERNANCA MUNICIPAL
- SIGM

MEIQS DE VERIFI

OBJETIVOS INDICADORES CACAO

1.1. NUMERO DE USUARIOS QUE PARTICI-

PARAM DAS ATIVIDADES/ACOES QUE DE-
| EMPODERAMENTO DO | SENVOLVAM A AUTOESTIMA, AUTOCUI-
USUARIO DIANTE DE SUA | DADO (OFICINAS, RODAS DE CONVERSA, | - §1sTEMA
REALIDADE (ACOES/ATI- | GRUPOS SOCIOEDUCATIVOS, ETC.) INTEGRADO DE
VIDADES QUE DESEN- 1.2. NUMERO DE FAMILIAS QUE PARTICI- | GOVERNANCA

VOLVAM A AUTOESTIMA,

_| MUNICIPAL - SIGM
AUTOCUIDADO, ETC.) PARAM DAS ATIVIDADES/ACOES QUE DE

SENVOLVAM A AUTOESTIMA, AUTOCUI-
DADO (OFICINAS, RODAS DE CONVERSA,
GRUPOS SOCIOEDUCATIVOS, ETC.)

2. DESENVOLVIMENTO DE

ACOES RECREATIVAS, LU- | 2.1. NUMERO DE USUARIOS QUE PAR- - SISTEMA

DICAS E CULTURAIS QUE | TICIPARAM DE ACOES RECREATIVAS, INTEGRADO DE
POSSIBILITAM A CONS- LUDICAS E CULTURAIS E NUMERO DE GOVERNANCA
TRUCAO DA INDEPENDEN-| ACOES REALIZADAS MUNICIPAL - SIGM
CIA E AUTONOMIA

3.1. NUMERO DE USUARIOS QUE PARTI-
CIPARAM DE ACOES COM VISTAS A SUA
FUNCAO PROTETIVA E NA TAREFA DO
CUIDAR E NUMERO DE ACOES REALI-

3. FORTALECIMENTO DOS | ZADAS (OFICINAS, ORIENTACAO SOCIO

VINCULOS FAMILIA- FAMILIAR, RODAS DE CONVERSAS) ESITSETGEx\/?)o bE
RES COM VISTAS A SUA 3.2. NUMERO DE FAMILIAS QUE PARTL- | GOVERNANCA

FUNCAO PROTETIVA E NA

TAREFA DO CUIDAR CIPARAM DE ACOES COM VISTAS A SUA

FUNCAO PROTETIVA E NA TAREFA DO
CUIDAR E NUMERO DE ACOES REALIZA-

MUNICIPAL - SIGM

*Conforme Portaria n° 448 de 13 de setembro de 2002 da Secretaria do Tesouro Na-
cional do Ministério da Fazenda

II - Listagem de atividades (para elaborac¢io da Proposta)

- Atividades de busca ativa;

- Acolhida individual;

- Acolhida em grupo;

- Estudo social;

- Visita domiciliar;

- Orientagdes individuais;

- Orientagdes grupais;

- Atividades grupais de convivio;

- Atividades socioeducativas sobre direitos humanos, sociais € socioassistenciais e
diversidade cultural;

- Atividades socioeducativas sobre ética, cultura e cidadania e fortalecimento do pro-
tagonismo social;

- Informag@o e comunicagao sobre os direitos e formas para o seu acesso e reclamagéo;
- Desenvolvimento de atividades e articulagdes junto a politicas publicas para am-
pliacdo da independéncia e autonomia de pessoas com deficiéncia e de suas familias;
- Atividades de inclusdo a vida comunitaria e a participagdo social de pessoas com
deficiéncia;

- Encaminhamentos para a rede socioassistencial;

- Encaminhamentos para servigos de politicas publicas;

- Mobilizagdo e articulag@o da rede socioassistencial;

- Mobilizagéo e fortalecimento de redes de apoio;

- Participagdo em mobilizagdes sociais para a cidadania;

- Conhecimento e inser¢do no territorio;

- Conhecimento e mapeamento de redes socioassistencial;

- Conhecimento e mapeamento de redes intersetoriais;

- Inser¢do e participacdo na articulagdo de redes intersetoriais;

- Notificagdes de situagdes de violagdo de direitos;

- Atividades de identificagdo de pessoas em situagdo de privagdo, desprotegdo e vio-
lagdo de direitos;

- Fornecimento de beneficios eventuais para documentagio, alimentagdo e outros itens
de carater eventual para situagdes de vulnerabilidade temporaria;

- Atividades relacionadas a geracgdo de trabalho e renda, economia solidéria ou outras
atividades relacionadas a promogao da integragdo ao mundo do trabalho;

- Outras atividades (especificar).

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 06/2022

ANEXO II - PROPOSTA

(a proposta deve ser cadastrada no Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas -
PDC e gerada em formato PDF, nos termos do art. 19 e §§ do Edital)

PROPOSTA

1. Identificacdo do servico

1.1. Servigo (objeto da parceria):

1.2. Quantidade de grupos solicitados:

1.3. Abrangéncia:

2. Identificaciio da organizaciio da sociedade civil

2.1. Nome da institui¢ao:

2.2. N° do CNPJ da instituigdo:

2.3. Nome da unidade executora:

3. Descri¢do da realidade objeto da parceria (diagnéstico social)

(em atengdo ao disposto no art. 18, inciso I do Edital)

4. Descriciio das estratégias metodologicas, da periodicidade, das metas a serem
atingidas e das estratégias de avaliacdo para cada atividade a ser executada

(a listagem de atividades esta disponivel no Anexo I deste Edital)

IDENTIFICACAO DO TIPO DE ATIVIDADE A SER EXECUTADA (CON-
FORME LISTAGEM DO ANEXO I), EM ATENCAO AO DISPOSTO NO ART,
18, INCISO II, ALINEA “A” DO EDITAL

DESCR[CAO DAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS (FORMA DE EXE-
CUCAO DA ATIVIDADE E ENVOLVIMENTO DOS USUARIOS NO PLANE-|

ATIVIDADE 1

5. DESENVOLVIMENTO
DE ACOES DE ENFRENTA-
MENTO A CALAMIDADE
PUBLICA - COVID-19

PARAM DAS ACOES DE ENFRENTAMENTOJ - SISTEMA

A CALAMIDADE PUBLICA - PANDEMIA INTEGRADO DE
DE COVID-19 (ORIENTACOES E/OU ATEN- | GOVERNANCA
DIMENTOS REMOTOS) E NUMERO DE MUNICIPAL - SIGM
ACOES REALIZADAS

DAS (OFICINAS, ORIENTACAO SOCIOFA- DESCRICAO
MILIAR, VISITAS DOMICILIARES, RODAS IAMENTO) EM ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. 18, INCISO II, ALINEA|
DE CONVERSAS, ETC.) “B” E “D” DO EDITAL
4.1 NUMERO DE USUARIOS QUE PARTL- INDICACAO DA PERIODICIDADE E/OU CARGA HORARIA DA ATIVIDA
4. MOBILIZACAO E FORTA- | CIPARAM DE ACOES DE MOBILIZACAO, |- SISTEMA PERIODICIDADE DE, EM ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. 18, INCISO II, ALINEA “C” DO
LECIMENTO DO CONVIVIO| FORTALECIMENTO DO CONVIVIO E DAS | INTEGRADO DE EDITAL
E DAS REDES SOCIAIS DE | REDES SOCIAIS DE APOIO, ATIVIDADES | GOVERNANCA = : =
APOIO DE INTEGRACAO INTERINSTITUCIONAIS | MUNICIPAL - SIGM META BFSSISORSITC(/)%?JODA\RQA?gAn\?chlg%L{?IDSo/E[QTTR/LIDADE’ EM ATENCAO AO|
E NUMERO DE ACOES REALIZADAS
- DESCRICAO DA ESTRATEGIA DE AVALIACAO (PARAMETRO A SER
5.1. NUMERO DE USUARIOS QUE PARTICI- AVALIACAO UTILIZADO PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DA META), EM

ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. 18, INCISO IV DO EDITAL

ATIVIDADE 2

17. Itens para a implantacio do servico Os itens necessarios para a implantagdo do
servico seguem listados no quadro abaixo:

ITEM*
A) BENS PERMANENTES

MOBILIARIO EM GERAL (MOVEIS DESTINA-
DOS AO USO OU DECORACAO INTERIOR DE
AMBIENTES, TAIS COMO: CAMA, GUARDA

| QUANTIDADE

EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA ATEN-
DER O NUMERO DE USUARIOS INDICADOS

DESCRICAO
PERIODICIDADE
META
AVALIACAO

ATIVIDADE 3

ROUPA, ARMARIO MESA, CADEIRA, SOFA NO EDITAL DESCRICAO
E AFINS) PERIODICIDADE
MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS | EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA ATEN- META
DIVERSOS (BEBEDOURO, VENTILADOR E DER O NUMERO DE USUARIOS INDICADOS =
NO EDITAL AVALIACAO

AFINS)
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(inserir um novo quadro para cada atividade a ser executada)
5. Articulacio em rede
(em atengdo ao disposto no art. 18, inciso V do Edital)

IDENTIFICACAQ DO PARCEIRO COM O | DESCRICAO DO TIPO DE ARTICULACAO
QUAL MANTERA ARTICULACAO (SERVI- )
cos PROGRAMAS, ORGAOS, INSTITUI- | (ENCAMINHAMENTO, REUNIAO, ATIVIDA-
co

DE CONJUNTA, ETC)

Campinas, [dia] de [més] de [ano].

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 06/2022
ANEXO III - PLANO DE TRABALHO
(o plano de trabalho deve ser cadastrado no Sistema Informatizado de Prestagdo de
Contas - PDC e gerado em formato PDF, nos termos do art. 42 do Edital)
PLANO DE TRABALHO
1. Identifica¢do do servico
1.1. Servigo (objeto da parceria):
1.2. Quantidade de grupos:
1.3. Abrangéncia:
2. Identificagfo da organizaciio da sociedade civil
2.1. Nome da instituig¢ao:
2.2. N° do CNPJ da institui¢o:
2.3. Website oficial da institui¢ao (ou rede social):
3. Unidade Executora
3.1. Nome da unidade executora:
3.2. N° do CNPJ da unidade executora:
3.3. Enderego da unidade executora (com bairro e CEP):
3.4. Telefone da unidade executora (com DDD):
3.5. E-mail da unidade executora:
3.6. Descrigdo da infraestrutura fisica existente na unidade executora:
3.7. Descrigdo dos materiais, equipamentos ¢ meios de transporte disponiveis para o
servi¢o na unidade executora:
4. Descricdo da realidade objeto da parceria (diagnéstico social)
(em atengdo ao disposto no art. 18, inciso I do Edital)
5. Publico-alvo: (conforme descrigdo do servigo no Anexo I - Termo de Referéncia)
6. Descriciio das estratégias metodologicas, da periodicidade, das metas a serem
atingidas e das estratégias de avaliaciio para cada atividade a ser executada
(a listagem de atividades esta disponivel no Anexo II - Termo de Referéncia)

IDENTIFICACAO DO TIPO DE ATIVIDADE A SER EXECUTADA (CON-

ATIVIDADE 1 FORME LISTAGEM DO ANEXO II), EM ATENCAO AO DISPOSTO NO
ART. 18, INCISO II, ALINEA “A” DO EDITAL).
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS (FORMA DE

DESCRICAO EXECUCAO DA ATIVIDADE E ENVOLVIMENTO DOS USUARIOS NO
PLANEJAMENTO), EM ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. 18, INCISO II,
ALINEA “B” E “D” DO EDITAL.
INDICACAO DA PERIODICIDADE E/OU CARGA HORARIA DA ATIVI-

PERIODICIDADE | DADE, EM ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. 18, INCISO II, ALINEA “C”
DO EDITAL.

META DESCRICAO DA META ATRELADA A ATIVIDADE, EM ATENCAO AO
DISPOSTO NO ART. 18, INCISO 111 DO EDITAL.

B DESCRICAO DA ESTRATEGIA DE AVALIACAO (PARAMETRO A SER

AVALIACAO UTILIZADO PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DA META), EM
ATENCAO AO DISPOSTO NO ART. 18, INCISO IV DO EDITAL.

ATIVIDADE 2

DESCRICAO

PERIODICIDADE

META

AVALIACAO

ATIVIDADE 3

DESCRICAO

PERIODICIDADE

META

AVALIACAO

(inserir um novo quadro para cada atividade a ser executada)
7. Articulagio em rede
(em atengdo ao disposto no art. 18, inciso V do Edital)

IDENTIFICACAO DO PARCEIRO COM O DESCRICAO DO TIPO DE ARTICULACAO

QUAL MANTERA ARTICULACAO (SERVI- -
COS, PROGRAMAS, ORGAOS, INSTITUI- | (ENCAMINHAMENTO, REUNIAO, ATIVIDA-
DE CONJUNTA, ETC.)

COES)

8. Recursos Humanos (equipe de referéncia minima e outros profissionais que
atuam no servico - se houver)

NOME DO ESCOLA- CARGO OU | CARGA HORARIA|FORMA DE CONTRATACAO|
PROFIS- RIDADE / FUNCAO NO SEMANAL NO (CLT, RPA, MEIL, VOLUN-
SIONAL | FORMACAO SERVICO SERVICO TARIO)

9. Previsio de receitas e despesas (plano de aplicaciio dos recursos)
Fonte de recurso:

DESPESA ITEM DE DESPESA QUANTIDADE VALOR (R$)

Total por fonte de recurso: R$
10. Cronograma de desembolso

| PARCELA |  MEs/aNo PREVISTO |

VALOR(R$) |  FONTE DE RECURSO |

Total do cronograma: R$
Campinas, [dia] de [més] de [ano].

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 06/2022
ANEXO IV - MODELOS
Todos os documentos a que se referem os modelos abaixo, deverdo ser impressos
em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil e subscritos pelo(s) seu(s)
representante(s) legal(is).

MODELO A
(esse modelo serd preenchido diretamente no SEI)
. OFICIO OSC N°........
A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Hu-
manos
Sra. Vandecleya Moro
(organizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (niimero do CNPJ) por seu
representante(s) legal(is) (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organi-
zagdo da sociedade civil), CPF n® (nimero do CPF), em atendimento ao Edital de
Chamamento n° 06/2022, vem apresentar proposta para a celebra¢do de parcerias em
regime de mutua cooperago para execugdo do Servico de Proteciio Social Especial
para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro Dia da Pessoa Idosa no Municipio
de Campinas, pelo periodo de 12 (doze) meses, com recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social (FMAS) e do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas
(FMPIC).
Campinas, de de

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO B

_(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
DECLARACAO DE ADEQUACAO DAS INSTALACOES DA 0SC
Eu, (nome completo do representante(s) legal(is) da organizag¢do da sociedade civil),
abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (nimero do RG) e do CPF n° (nui-
mero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organizagao
da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (nimero do CNPJ), DECLARO, sob as
penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento n® 06/2022, para a execugdo do
Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro
Dia da Pessoa Idosa no Municipio de Campinas, com recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social (FMAS) e do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas
(FMPIC), que a organizagdo da sociedade civil possui instalagdes e condigdes ma-
teriais necessérias para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

Campinas, de de

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO C
em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ART. 39 DA LEI
FEDERAL N° 13.019/2014
Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (nimero do RG) e do CPF
n® (mimero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da orga-
nizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n°® (numero do CNPJ), DECLARO,
sob as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento n°® 06/2022, para a execu-
¢do do Servico de Proteciio Social Especial para Pessoas Idosas e suas Familias
- Centro Dia da Pessoa Idosa no Municipio de Campinas, com recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social (FMAS) e do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de
Campinas (FMPIC), que a OSC néo incide nas vedagdes do art. 39 da Lei Federal n®
13.019/2014:
Campinas, de de

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO D
(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)

DECLARACAO DE CONTA BANCARIA EXCLUSIVA
Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organiza¢do da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n°® (niimero do RG) e do CPF n°
(numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organiza-
¢do da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (niimero do CNPJ), informo que os
repasses das verbas publicas referentes ao Termo de Colaboragdo decorrente do Edital
de Chamamento n° 06/2022, para a execugdo do Servi¢o de Protecio Social Especial
para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro Dia da Pessoa Idosa no Municipio de
Campinas, deverao ser depositados na conta bancaria abaixo identificada:
Nome do Banco (Banco do Brasil ou Caixa Economica Federal):
Agéncia:
Conta Corrente n’:
Declaro ainda ter ciéncia que toda e qualquer movimentagao bancaria deve ocorrer
unica e exclusivamente na conta bancaria acima mencionada, sob pena de devolugdo
dos recursos financeiros.

Campinas, de de

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO E
(em papel timbrado da organizag¢do da sociedade civil)
TERMO DE RESPONSABILIDADE PELO USO DO PDC
Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (nuimero do RG) e do CPF n°
(numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organiza-
¢do da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (niimero do CNPJ), me responsabilizo
civil e criminalmente pelo contetdo e registro das informagdes prestadas no Sistema
Informatizado de Prestac@o de Contas - PDC, através do usuario, login e senha a mim
concedidos, bem como pela veracidade dos documentos apresentados nas despesas
realizadas com recursos publicos.
Campinas, de de
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(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO F
em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ART. 2° DO DE-
CRETO MUNICIPAL N° 16.215/2008
Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n°® (nimero do RG) e do CPF n°
(numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organiza-
¢do da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (niimero do CNPJ), DECLARO, sob
as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento n° 06/2022, para a execug@o do
Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro
Dia da Pessoa Idosa no Municipio de Campinas, com recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social (FMAS) e do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas
(FMPIC), a inexisténcia de dirigentes que sejam membros dos Poderes Executivo Le-
gislativo, Judiciario, Ministério Publico e Tribunal de Contas, nem tampouco servido-
res publicos vinculados a0 Municipio de Campinas, nos termos do artigo 2°, incisos I
e II, alineas “a” e “b”, do Decreto Municipal n° 16.215/2008.
Campinas, de de

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO G
(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS NORMAS DO TCE-SP

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n°® (nimero do RG) e do CPF n°
(numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organiza-
¢do da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (niimero do CNPJ), DECLARO, sob
as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento n°® 06/2022, para a execugdo do
Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro
Dia da Pessoa Idosa no Municipio de Campinas, com recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social (FMAS) e do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas
(FMPIC):

1) que nao havera contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, nos termos do artigo 181,
inciso XIX, das Instru¢des n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
2) que a organizac¢do da sociedade civil cumprira os dispositivos da Lei Federal n®
12.527, de 18 de novembro de 2011, relativos ao direito de acesso a informagado, em
atencdo ao disposto no artigo 203 das Instrugdes n° 01/2020 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

Campinas, de de

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO H
(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DE IMPLANTACAO DO SERVICO

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (nimero do RG) e do CPF
n° (mumero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da orga-
nizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n°® (numero do CNPJ), SOLICITO
prazode _ (__ ) (até o mdximo de 30 trinta dias) para realizacdo de atividades de
implantacao do Servico de Protecio Social Especial para Pessoas Idosas e suas
Familias - Centro Dia da Pessoa Idosa no Municipio de Campinas, nos termos do
artigo 7° do Edital de Chamamento n° 06/2022, e informo que o referido prazo sera
utilizado para a realizagdo das seguintes atividades e despesas:

DESPESAS DE CUSTEIO NO PRAZO SOLICITADO PARA IMPLANTACAO

VA- OUTRAS_
LOR |INFORMACOES
(RS$) | RELEVANTES

ITEM DE | QUANTI-

ATIVIDADE DESPESA| DADE

DESPESA

SELECAO, CONTRATACAO E
TREINAMENTO DA EQUIPE

VIABILIZACAO DO ESPACO
FISICO E DEMAIS CONDICOES
MATERIAIS

OUTRAS ATIVIDADES CORRE-
LATAS (DESCREVER, SE FOR O
CASO)

VALOR TOTAL (ATE O LIMITE DA PRIMEIRA PARCE-
LA PREVISTA NO ART. 7° DO EDITAL)

AQUISICAO DE MATERIAL PER-
MANENTE

VALOR TOTAL DE IMPLANTACAO (EM PARCELA

UNICA) RS

Campinas, de de 2022.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO I
(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
TERMO DE COMPROMISSO DE DOACAO

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizacdo da sociedade ci-
vil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n°® (niimero do RG) e do CPF n°
(numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organiza-
¢do da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (niimero do CNPJ), me comprometo
em doar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direi-
tos Humanos os materiais de natureza permanente adquiridos com recursos oriundos
da parceria para a execuc¢do do Servico de Protecido Social Especial para Pessoas
Idosas e suas Familias - Centro Dia da Pessoa Idosa, ao término da vigéncia do
termo de colaborag@o ou em caso de dentncia.

Declaro estar ciente do compromisso de manter, na documentagio da entidade, re-

gistros dos bens moveis e materiais de natureza permanente adquiridos com recursos
oriundos da parceria, bem como da obrigacdo de cuidado e manutengdo dos referi-
dos bens, da manutengdo de Ficha de Manuteng@o Individual dos equipamentos e da
obrigagdo de doagdo imposta sobre os mesmos, ao término da vigéncia do termo de
colaborag@o ou em caso de dentincia.

Campinas, de de 2022.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 06/2022
ANEXO YV - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO
TERMO DE COLABORACAQO N° 2022
Processo Eletronico SEI PMC (ano/nimero)
Interessado:(OSC)
Pelo presente Termo de Colaboragio, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 51.885. 242/0001-
40, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, em
razdo da delegacdo de competéncia atribuida pelo Decreto Municipal n.° 21.874/2021
e na qualidade de gestora da Politica de Assistencia Social no Municipio de Campinas
nos termos do Art. 9° da Lei Municipal n.® 15.942/2020 e de outro a(o) (OSC) dora-
vante denominada simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ins-
crita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.° (N° CNPJ DA OSC),
representada por seu(s) representante(s) legal(is) (s), celebram com fundamento na
Lei Federal n.° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015 e da Lei Or-
ganica da Assisténcia Social n.° 8.742/1993 alterada pela Lei n.° 12.435/2011, da
Lei Municipal n.° 8.724/ 1995, Lei Municipal n.° 15.942/2020, da Lei Municipal n.°
16.098/2021 que Dispde sobre as diretrizes Orgamentarias para o ano de 2022, da Lei
Municipal n® 16.181/2021 que Dispde sobre o Orgamento-Programa do Municipio
de Campinas para o exercicio de 2022 do Decreto Municipal n.° 16.215/2008 e do
Edital de Chamamento n.® 06/2022 publicado no Diario Oficial do Municipio em 24
de junho de 2022, devendo o servigo ser executado em consonancia com as demais
normas juridicas pertinentes.
PRIMEIRA - DO OBJETO N
1.1 Serdo executadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda
a vigéncia da parceria as agdes previstas no Plano de Trabalho, contemplado no Edi-
tal de Chamamento n.° 06/2022, vinculando-se integralmente aos termos do mesmo,
compondo o Sistema Unico da Assisténcia Social do Municipio, na Rede de Servu;os
Socioassistenciais de Prote¢do Social Especial, com total de até 50 usudrios e limite de
atendimento diario de 30 (trinta) idosos do Servico de Proteciio Social Especial para
Pessoas Idosas e suas Familias - Centro Dia da Pessoa Idosa.
§ 1° O Plano de Trabalho referido no caput ¢ parte integrante e indissociavel do pre-
sente Termo de Colaboragéo.
§ 2° Para a execugdo das agdes, deverdo ser obrigatoriamente observadas a descri¢cdo
do servigo com a respectiva equipe de referéncia, constantes do Anexo I - TERMO DE
REFERENCIA do Edital de Chamamento n.° 06/2022.
§ 3° Considerando que o servico acima descrito serd realizado em unidade executora
com inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas como filial, também serao
aceitos documentos fiscais e contabeis referentes ao seguinte CNPJ (XXXXXXX):
(Este paragrafo so sera utilizado em casos em que houver mais de um CNPJ no Ter-
mo de Colaboragdo. Caso a OSC sé execute servigo sob um tnico CNPJ, ele sera
excluido)
SEGUNDA - DA OUTORGA CONCOMITANTE DE PERMISSAO DE USO
DO IMOVEL
2.1 Nos termos do Capitulo V do Edital de Chamamento n.® 06/2022, a organizagio
da sociedade civil recebera a outorga concomitante, através do Termo de Permissdo de
Uso do imével publico o imdvel localizado na Rua Professora Ruth Oliveira Silveira
Belo, s/n, Jardim do Lago II, Campinas-SP, onde obrigatoriamente executara Servi¢o
de Proteciio Social Especial para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro Dia da
Pessoa Idosa.
2.2 A organizagdo da sociedade civil sera imitida na posse do imoével a partir da assina-
tura do Termo de Permissdo de Uso e devera exercer os direitos decorrentes da mesma,
inclusive em virtude de turbag@o ou esbulho, na forma da legislagdo civil, devendo
zelar pela conservagdo do mesmo no estado em que o recebeu, inclusive executando
manutengdes preventivas.
2.3As benfeitorias realizadas no imével publico permitido serdo incorporadas ao pa-
trimoénio municipal, ndo importando sua natureza ou origem dos recursos, ndo impor-
tando em direito de indenizag@o a permissionaria.
2.4A outorga da Permissao de Uso, ¢ vinculada a execug@o do Servico de Protecao
Social Especial para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro Dia da Pessoa Idosa,
estritamente durante a vigéncia deste Termo de Colaboragao.
TERCEIRA - DA IMPLANTACAO DO SERVICO
3.1 Para a implantagdo do servigo serdo repassados R$ 103.593,69 (cento e trés mil,
quinhentos e noventa e trés reais e sessenta e nove centavos),em parcela tinica, exclu-
sivamente para a aquisicao de materiais permanentes, a ser paga em conjunto com
a primeira parcela de custeio, no prazo da clausula 4.1.1 deste Termo.
3.2 A organizagdo da sociedade civil terd prazo maximo de 30 (trinta) dias para inicio
do atendimento dos usuarios visando a realizagdo de atividades de implantagdo do
servigo previstas no artigo 6° do Edital de Chamamento n.° 06/2022, apresentando o
Anexo IV - Modelo H, em conjunto com os documentos para formalizagdo da parce-
ria com a descrigdo das atividades apontando as despesas que realizard. (somente se
houver pedido de prazo para implantagdo, devera ser suprimida em caso de auséncia,
renumerando-se as demais)
3.3 Os valores para aquisi¢do de material permanente sdo oriundos da(s) seguinte(s)
fonte(s) de recurso(s) municipal: (dotagéo)
3.4 A primeira parcela de execug@o do servico prevista na clausula QUARTA, também
podera ser utilizada para a realizacdo das atividades de implantagdo previstas no artigo
6° do Edital de Chamamento n.° 06/2022; (somente se houver pedido de prazo para
implantagdo)
3.5 Eventual saldo da parcela repassadas a titulo de implantag@o do servigo, para ma-
terial permanente, ndo utilizados ou ndo aprovados na prestagdo de contas, deverdo
ser devolvidos ao Fundo Municipal de Assisténcia Social e ao Fundo Municipal da
Pessoa Idosa de Campinas no prazo de até 90 (noventa) dias a contar da notificagdo da
Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios, na forma do § 3° do Art. 9° do Edital
de Chamamento n.° 06/2022.
3.6 O processo de implantagdo do servigo tera acompanhamento técnico e adminis-
trativo da Coordenadoria Setorial de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade,
do Departamento de Operagdes de Assisténcia Social (DOAS) e da Coordenadoria
Setorial de Gestdo de Convénios da Pasta. (somente se houver pedido de prazo para
implantaco
QUARTA - DOS REPASSES PARA A EXECUCAO DO SERVICO
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4.1 Para custeio da execugdo das agdes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio
repassara 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 931.906,32
(novecentos e trinta e um mil, novecentos e seis reais e trinta e dois centavos),em
12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, sendo 11 (onze) parcelas no valor de R$
(Valor) (extenso) e a 12* parcela (décima segunda parcela) no valor de R$ (Valor)
(extenso).

4.1.1 A primeira parcela devera ser paga em até 10 (dez) dias uteis a contar da data
da publicag@o do extrato e as demais parcelas no 5° dia util de cada um dos meses
subsequentes.

4.2 Os valores para custeio do Servigo sdo oriundos de fonte de recurso Municipal
(dotagdo).

QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 O presente termo tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de publicacdo
do extrato no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogada até o limite maxi-
mo de 60 (sessenta) meses.

Paréagrafo unico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso
de atraso na liberagdo de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente
a0 atraso.

5.2 O presente Termo, podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com
as respectivas sangdes € delimitacées claras de responsabilidades, desde que comuni-
cado por escrito, com no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia.

SEXTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

6.1 Sdo obrigagdes do MUNICIPIO:

6.1.1 proceder, por intermédio da equipe da SMASDH - Coordenadoria Setorial de
Avaliagdo e Controle - CSAC, o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria e dos atendlmentos realizados pela ORGANIZACAO DA SOCIE-
DADE CIVIL, inclusive com a realizagdo de visita(s) in loco, e eventualmente pro-
cedimentos fiscalizatorios em conjunto com a Coordenadoria Setorial de Gestdo de
Convénios, nos termos do Capitulo XV do Edital de Chamamento n.° 06/2022;

6.1.2 analisar, através da Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios (CSGC) da
SMASDH, a prestagdo de contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL nos
moldes previstos na Lei Federal n° 13.019/2014 e demais alteragdes, nas Instrugdes
TCESP n° 01/2020 com a as altera¢des trazidas pela Resolugdo n° 11/2021, Resolugao
SMCALIS n° 01/2016, bem como as demais condi¢des expressas no Edital de Chama-
mento n.° 06/2022, aceitando, questionando ou rejeitando-as no prazo de 90 (noventa)
dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega;

6.1.3 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria ce-
lebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros
e delegar competéncia.

6.1.4 emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacao das agdes objeto do pre-
sente Termo de Colaboragdo, submetendo-o a comissdo de monitoramento e avaliagdo
a ser designada, nos termos do artigo 59 da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o homo-
logara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio da prestagao de contas
devida pela organizagio da sociedade civil.

6.1.5 através do gestor contratual:

6.1.5.1 acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

6.1.5.2 informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia
e Direitos Humanos a existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como
as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;
6.1.5.3 emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, le-
vando em consideragdo o contetido do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo
de que trata o artigo 59 da Lei Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

6.1.5.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagdo.

6.1.6 reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicac@o de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade
na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizagao da sociedade civil em
relagdo as obrigagdes deste Termo de Colaborag@o ou em caso de a organizacdo da
sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgéos de controle interno e externo, até a efetiva
regularizagao;

6.1.6.1 em caso de retengdo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da
SMASDH, cientificara a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo,
apresentar Justlﬁcatlva que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias;

6.1.6.2 em caso de apresentagio de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIE-
DADE CIVIL, a SMASDH analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a re-
tomada ou ndo dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou nio das parcelas
retidas, que s6 poderdo ser liberadas em caso de manutencdo do atendimento;

6.1.6.3 em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para sanea-
mento de irregularidades ou impropriedades da prestagao de contas e da execugdo do
objeto, serdo tomadas as providéncias previstas no Capitulo XX do Edital de Chama-
mento n.° 06/2022, com a imposi¢do das penalidades previstas na clausula OITAVA
deste Termo de Colaboragao.

6.1.7 devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas
e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento, e os meios de representa¢do sobre a aplicag@o irregular dos recursos
envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboracéo em integral aten-
dimento as disposi¢des do artigo 72 do Edital de Chamamento n.® 06/2022.

6.2A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

6.2.1 Com relag@o a execugdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) executar as agdes em estrita consonancia com o Termo de Referéncia do Edital de
Chamamento n.° 06/2022 e Plano de Trabalho aprovado pela area técnica competente
e com a legislagdo pertinente;

b) desenvolver as agdes seguindo as diretrizes do 6rgéo gestor, qual seja, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos, sub-
metendo-se a gestdo publica operacional do servigo e disponibilizando o atendimento
aos usuarios referenciados pelo Municipio, através da citada Secretaria, nos termos do
Edital de Chamamento n.® 06/2022;

¢) prestar ao MUNICIPIO, através da Coordenadoria Setorial de Avallag;ao e Controle
- CSAC da SMASDH, todas as informagdes e esclarecimentos necessarios durante o
processo de monitoramento e avaliagdo da parceria;

d) promover, no prazo a ser estipulado pela Administragao Publica, quaisquer adequa-
¢Oes apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;

) participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestdo ope-
racional e capacitagdes;

f) participar de reunides dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de trabalho;

g) manter atualizados os registros e prontuérios de atendimento, através dos sistemas

informatizados disponibilizados pelo Municipio;

h) apresentar ao MUNICIPIO, por intermédio da Coordenadoria Setorial de Avaliagdo
e Controle - CSAC da SMASDH, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os
relatérios mensais e anual do servigo executado;

i) comunicar por escrito e imediatamente 8 SMASDH, através da Coordenadoria Se-
torial de Avalia¢ao e Controle - CSAC, todo fato relevante, bem como eventuais alte-
ragOes estatutarias e constitui¢do da diretoria;

j) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condicdes iniciais de autorizagdo, em
especial a inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social e demais Conselhos
pertinentes a area de atuagdo, bem como sua regularidade fiscal;

k) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia,
eventual pretensdo de alteragdes na forma de execug@o ou niumero de grupos.

6.2.2 Com relag@o a aplicagdo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:
a) as contrata¢des de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com
o uso de recursos transferidos pela administragdo publica, deverdo observar os princi-
pios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade
e transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade, bem
como a perfeita contabilizagdo das referidas despesas;

b) aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula PRIMEIRA em estrita
consonancia com o Plano de Trabalho, previsao de receitas e despesas (plano de apli-
cagdo dos recursos) e cronograma de desembolso aprovados;

¢) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apds a publicagdo do
extrato do Termo de Colaboragao e dentro da vigéncia do mesmo, indicando no corpo
dos documentos originais das despesas - inclusive a nota fiscal eletronica - o nimero
do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgdo publico celebrante a que se referem,
mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

d) manter conta corrente junto ao Banco do Brasil ou Caixa Economica Federal, es-
pecifica para a movimentagao dos recursos oriundos deste Termo de Colaboragao,
informando a SMASDH o niimero;

e) realizar toda a movimentacgdo de recursos no ambito da parceria mediante transfe-
réncia eletronica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servi-
¢os, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente especifica do ajuste para
pagamento de despesas de quaisquer naturezas em espécie, ressalvadas as excegodes
previstas no § 2° do artigo 53 da Lei Federal n° 13.019/2014, com alteragdes incluidas
pela Lei n® 13.204/2015;

f) aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo desta parce-
ria, sugerindo-se cadernetas de poupanca, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo
ou operagdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida publica, sendo que a
conta de aplicagdo financeira dos recursos devera ser vinculada a conta do ajuste, ndo
podendo ser realizada em contas estranhas a0 mesmo;

g) ndo repassar nem redistribuir a outras Organizag¢des da Sociedade Civil, ainda que
de Assisténcia Social, bem como a qualquer outra pessoa juridica, os recursos oriun-
dos da presente parceria;

h) prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze) do més
subsequente ao desembolso das despesas, por meio do langamento em ordem crono-
logica e da digitalizagdo dos documentos comprobatdrios das despesas, por meio do
Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC, obedecendo as disposi¢des da
Resolugdo SMCAIS n° 01/2016, ou outra que vier a substitui-la, e do Edital de Cha-
mamento n.° 06/2022, sob pena de suspensao dos repasses;

i) apresentar, em conjunto com as prestagdes de contas previstas na alinea “h”, todos
os documentos previstos no artigo 63 do Edital de Chamamento n.° 06/2022 e outros
que vierem a ser eventualmente disciplinados;

j) entregar bimestralmente, na mesma data das prestagdes de contas mensais, a folha
de pagamento analitica do periodo, bem como aqueles documentos eventualmente
exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo ou do 6rgdo de controle
do Municipio, por meio de peticionamento intercorrente no processo administrativo
eletronico da parceria, no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI;

k) apresentar as prestagdes de contas anuais, até 31 de margo do exercicio subsequente
ao do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria, por meio do
Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC, observando, também, as regras
estabelecidas pelas Instrugdes n° 01/2020 do TCESP com a as alteragdes trazidas pela
Resolugado 11/2021;

1) devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social e ao Fundo Municipal da Pessoa
Idosa de Campinas, eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos
de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em
caso de conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo do Termo de Colaboragdo, devendo
comprovar tal devolugdo nos moldes da prestagao de contas no Sistema Informatizado
de Prestagdo de Contas - PDC, sob pena de imediata instaura¢do de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo
publica;

m) ndo remunerar, a qualquer titulo, pela organizagdo da sociedade civil, com os re-
cursos repassados, servidor ou empregado publico;

n) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagdo
de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo das mesmas.

6.3 Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CI-
VIL o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude
da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;
6.4 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIE-
DADE CIVIL o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e co-
merciais relacionados a execuc@o do objeto previsto neste Termo de Colaboragio, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica sua
inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.

6.5 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

6.5.1 permitir o livre acesso dos agentes da admmlstraqao pubhca do Sistema de
Controle Interno da Administragdo Publica Municipal e do Tribunal de Contas corres-
pondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao Termo de
Colaboragdo, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

6.5.2 abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conju-
ges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;

6.5.3 cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, consistentes
na divulgacdo pela via eletronica de todas as informagdes sobre suas atividades e
resultados, nos termos da Lei Federal n.° 12.527/2011 e do Art. 203 das Instrugdes do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
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6.6 Quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem, justiﬁcativa sufi-
ciente, as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos orgios
de controle interno ou externo, desviar a finalidade na aplica¢do dos recursos ou des-
cumprir as obrigagdes estabelecidas nas clausulas 6.2.1 ¢ 6.2. 2, 0 MUNICIPIO podera
reter as parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria, até o saneamento
das impropriedades, conforme previsdo do artigo 48, incisos II e III, da Lei Federal
n° 13.019/2014

SETIMA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

7.1 Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacao da sociedade civil,
o MUNICIPIO podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos es-
senciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a
fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:

I - assumir a responsabilidade pela execuc@o do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizagio da sociedade
civil até o momento em que 0 MUNICIPIO assumir as responsablhdades

II - retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagdo da sociedade
civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens.

7.2 As situagdes previstas na clausula 7.1 devem ser comunicadas pelo gestor da par-
ceria a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos
Humanos. ~

OITAVA - DAS SANCOES

8.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei Federal n.° 13.019/2014 e da leglslagao especifica, o MUNICIPIO poder, - ga-
rantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil as seguintes sangdes:
I - adverténcia;

II - suspensdo temporéria da partlclpagao em chamamento pliblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos ¢ entidades do MUNICIPIO, por prazo nio
superior a dois anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabili-
tagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sem-
pre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos pre-
juizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso 1.
§ 1° As sangdes estabelecidas nos incisos I, II e III sdo de competéncia exclusiva da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Huma-
nos, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade.

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugio
da parceria.

§ 3° A prescricdo sera interrompida com a edi¢@o de ato administrativo voltado a apu-
racdo da infracdo.

NONA - DOS BENS REMANESCENTE

9.1. Para os fins deste Termo de Colaboragdo, consideram-se bens remanescentes os
equipamentos e materiais de natureza permanente, necessarios a consecugao do obje-
to, que tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados
pela administragdo publica, mas que a ele ndo se incorporam, nos termos do Art. 36 da
Lei Federal n.° 13.019/2014.

9.2. Os materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da parceria deve-
rao ser gravados com clausula de inalienabilidade.

9.3 Quando da conclusdo ou extingdo da parceria, os bens remanescentes pertence-
rdo ao Municipio e serdo incorporados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social,
devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar a promessa de transferéncia da
propriedade, conforme modelo I, do Anexo VI, do Edital de Chamamento n.® 06/2022.
9.3.1 Cabera a Organizac¢do da Sociedade Civil providenciar, no prazo maximo de
60 (sessenta dias), a documentagdo necessaria a doagéo e patrimonializagdo dos bens
remanescentes, na forma do regulamento municipal, formalizando a entrega do(s)
bem(ns), sob pena de indenizagdo ao Municipio.

DECIMA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

10.1 Cabe ao Municipio, através da SMASDH gerenciar os riscos relativos ao trata-
mento de dados pessoais, visando adequacao dos mesmos a LGPD, na forma prevista
pelo Decreto n.° 21.906, de 14 de janeiro de 2022 que dispds sobre o Programa de
Protegdo de Dados no Poder Executivo Municipal.

DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer ques-
tdes oriundas deste Termo, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

11.2 E obrigatoria, nos termos do artigo 42, inciso XVII da Lei Federal n.° 13.019/2014,
a prévia tentativa de solu¢do administrativa de eventuais conflitos, com a participagao
de orgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da adminis-
tragdo publica.

E por estarem certas e ajustadas, firmam eletronicamente o presente Termo de Cola-
boragéo.

Campinas,

VANDECLEYA MORO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Hu-
manos.

(0SC)

Representante(s) legal(is)

RGn°

CPF n°

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 06/2022
ANEXO VI - MINUTA DO TERMO DE PERMISSAO DE USO
TERMO DE PERMISSAO DE USOn®_ /

Processo Eletronico SEI PMC (ano/ntiimero)

Interessado:(OSC)

Por este Termo de Permissdo de Uso, o MUNICIPIO DE CAMPINAS , inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoas Jurldlcas (CNPJ) sob n° 51.885.242/0001- 40 com sede
na Av. Anchieta n° 200, Centro, Campinas/SP, CEP 13.015-904, de acordo com a Lei
Municipal n® 14.396 de 18 de setembro de 2012, neste ato representado pelo Ilmo.
Sr. Secretario Municipal de Justi¢a Dr. Peter Panutto, brasileiro, casado, advogado,
portador da cédula de identidade (RG) n°® 23.154.965-9, inscrito no Cadastro de Pes-
soas Fisicas (CPF) sob n° 188.088.588-39 e pela Ilma. Sra. Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos,Vandecleya Elvira
do Carmo Silva Moro, brasileira, casada, advogada, portadora da cédula de iden-
tidade (RG) n°® 32.868.424-7, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob n°®

220.554.278-81, ambos com enderego institucional na sede do Pago Municipal, dora-
vante denominado simplesmente PERMITENTE; e a(o) (NOME DA OSC), inscrita
no CNPJ sob n° (N° CNPJ DA OSC) com sede na (ENDERECO), CEP: (CEP),
doravante snnplesmente denominada(o) PERMISSIONARIA(O), representada por
seu(s) dirigente(s), tém entre si ajustado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 Fica permitido a (nome da OSC) o uso do imovel publico, cujo codigo cartografi-
co € 3434.51.71.0146, localizado na Rua Professora Ruth Oliveira Silveira Belo, s/n,
Jardim do Lago II, nesta cidade e Comarca de Campinas/SP.

CLAUSULA SEGUNDA - USO DO BEM

2.1. O imovel descrito neste Termo de Permissao de Uso devera ser utilizado pela(o)
PERMISSIONARIA(O) para a execugio do Servico de Protecio Social Especial
para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro Dia da Pessoa Idosa, pelo mesmo
periodo de vigéncia do Termo de Colaboragio, oriundo do Edital de Chamamento
n.” 06/2022. ,

2.2. Dever4, ainda, a(o) PERMISSIONARIA(O) preservar a edificacdo e suas instala-
¢oes, conservando o bem publico sob sua responsabilidade.

2.3. Fica VEDADA a cessio a terceiros, a qualquer titulo, do bem publico ora permis-
sionado, bem como o seu uso para fins diversos do estabelecido neste Termo.

2.4. Fica assegurado ao PERMITENTE o direito inderrogavel de monitorar e acompa-
nhar o estrito cumprimento das obrigagdes estabelecidas nesta Permissao de Uso, as-
sim como, avaliar o desenvolvimento do objeto da parceria e das atividades realizadas
pela Organizagédo da Sociedade Civil, nos exatos termos do Edital de Chamamento n.°
06/2022 e do Termo de Colaboragao firmado em decorréncia dele.

2.4.1. Devera ser assegurado o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas ao bem publico objeto desta permissdo de uso.
2.5. Nao podera a(o) PERMISSIONARIA(O) utilizar a area publica de que trata este
Termo para exibir propaganda de qualquer espécie, notadamente de cunho politico,
religioso ou comercial.

2.5.1. Devera a(o) PERMISSIONARIA(O) manter em local visivel, na fachada do
imovel objeto desta permissdo de uso, placa de identificag@o, contendo o numero do
Termo de Colaboragdo firmado entre o Municipio de Campinas ¢ a Organizagio da
Sociedade Civil e o servigo executado.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

3.1 Fica a presente permissdo de uso outorgada pelo prazo de vigéncia do Termo de
Colaboragdo __ /2022, ao qual esta vinculada.

CLAUSULA QU QUARTA REVOGACAO DA OUTORGA

4.1 Se o Termo de Colaboragdo n° / vier a ser denunciado ou rescindido,
ficara automaticamente revogada a outorga da presente permissao de uso, independen-
temente de qualquer ato ou notificacdo judicial ou extrajudicial.

4.2 Operar-se-a também a revogagdo da outorga da presente permissdo de uso em
caso de desvio de finalidade na utilizagdo do bem puiblico ou por descumprimento
das obrigacdes estipuladas no Termo de Colaboragdo acima mencionado ou, ainda,
quando o interesse publico o exigir, independentemente do pagamento de indenizagio
de qualquer natureza, inclusive por benfeitorias introduzidas no imével, sejam elas
necessarias, uteis ou voluptuarlas

CLAUSULA QUINTA RESTITUICAO

5.1 Em caso de revogag;ao da outorga, a(0) PERMISSIONARIA(O) devera restituir o
bem publico em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, contados da data da revogagao
do ato, obrigando-se, a zelar pelo bom estado de conservagdo, enquanto 0 mesmo
estiver sob sua guarda.

5.2 No caso de o Municipio assumir a execugdo do objeto do Termo de Colaboracdo
n° / , em virtude da sua inexecug¢do por culpa exclusiva da Organizacdo da
Sociedade Civil, far-se-a imediatamente a retomada do bem publico em poder da OSC
parceira.

CLAUSULA SEXTA - FORO

5.3 O Foro da Comarca de Campinas/SP, com reniincia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, ¢ o competente para dirimir diividas ou questdes oriundas do
presente, ndo resolvidas administrativamente.

E por estarem certas e ajustadas, firmam eletronicamente o presente Termo de Per-
missdo de Uso.

Campinas,

DR. PETER PANUTTO

Secretario Municipal de Justica

VANDECLEYA MORO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Hu-
manos

(0SC)

Representante(s) legal(is)

RGn°®

CPF n°

VANDECLEYA MORO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SENHORA
PRESIDENTE DO FUNDO DE ASSISTENCIA A

CULTURA
Processo: PMC.2021.00000654-58
Interessado: Secretaria Municipal de Cultura
Referéncia: Pregdo Eletronico n° 130/2021
Objeto:Registro de pregos de servigos de sistemas de iluminagao, sonorizagdo e ge-
radores para eventos
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, ao disposto
no artigo 8° do Decreto Municipal n° 18.099/2013 e ao documento SEI n.° 5887634,
AUTORIZO a despesa no valor total de R$ 3.746,00 (trés mil setecentos e quarenta e
seis reais), a favor da empresa EXON EVENTOS EIRELLI, referente ao item 10 da Ata
de Registro de Pregos n® 284/2021.
Publique-se na forma da lei.
Campinas, 22 de junho de 2022
ALEXANDRA CAPRIOLI DOS SANTOS FONTOLAN
PRESIDENTE DO FUNDO DE ASSISTENCIA A CULTURA

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SENHORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Processo: PMC.2021.00000654-58
Interessado: Secretaria Municipal de Cultura
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Referéncia: Pregio Eletronico n° 130/2021
Objeto: Registro de Precos de servigos de sistemas de iluminagao, sonorizagéo e ge-
radores para eventos.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, ao disposto
no artigo 8° do Decreto Municipal n® 18.099/2013 e ao documento SEI n.® 5908704,
AUTORIZO a despesa no valor total de R$ 4.999,98 (quatro mil novecentos e noventa
€ nove reais e noventa e oito centavos), a favor da empresa BARNABE PRODUCOES
E PROMOCOES DE EVENTOS EIRELI, referente ao item 11 da Ata de Registro de
Pregos n° 281/2021.
Publique-se na forma da lei.
Campinas, 23 de junho de 2022
ALEXANDRA CAPRIOLI DOS SANTOS FONTOLAN
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SENHORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Processo: PMC.2021.00000654-58
Interessado: Secretaria Municipal de Cultura
Referéncia: Pregdo Eletronico n® 130/2021
Objeto: Registro de precos de servigos de sistemas de iluminagao, sonorizagdo e ge-
radores para eventos
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, ao disposto
no artigo 8° do Decreto Municipal n° 18.099/2013 e ao documento SEI n.° 5900012,
AUTORIZO a despesa no valor total de R$ 4.900,00 (quatro mil e novecentos reais), a
favor da empresa MLC LOCACOES, PRODUCOES E EVENTOS EIRELI, referente
ao item 3 da Ata de Registro de Pregos n° 283/2021.
Publique-se na forma da lei.
Campinas, 23 de junho de 2022
ALEXANDRA CAPRIOLI DOS SANTOS FONTOLAN
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SENHORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Processo: PMC.2021.00059358-17
Interessado: Secretaria Municipal de Cultura
Referéncia: Pregio Eletronico n® 069/2022
Objeto: Registro de precos de servicos de palco e passarela em “T”, com fornecimen-
to de material
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, ao disposto
no artigo 8° do Decreto Municipal n° 18.099/2013 e ao documento SEI n.® 5907440,
AUTORIZO a despesa no valor total de R$ 4.879,99 (quatro mil oitocentos e setenta e
nove reais e noventa e nove centavos), a favor da empresa MLC LOCACOES, PRO-
DUCOES E EVENTOS EIRELL referente ao item 1 da Ata de Registro de Pregos n°
195/2022.
Publique-se na forma da lei.
Campinas, 23 de junho de 2022
ALEXANDRA CAPRIOLI DOS SANTOS FONTOLAN
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SENHORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Processo: PMC.2021.00000654-58
Interessado: Secretaria Municipal de Cultura
Referéncia: Pregio Eletrénico n° 130/2021
Objeto: Registro de pregos de servigos de sistemas de iluminagao, sonorizagdo e ge-
radores para eventos
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, ao disposto no
artigo 8° do Decreto Municipal n® 18.099/2013 e ao documento SEI n.® 5907526, AU-
TORIZO a despesa no valor total de R$ 2.150,00 (dois mil cento e cinquenta reais), a
favor da empresa ADRIANA BASTOS SAMARA EVENTOS - ME, referente ao item
5 da Ata de Registro de Pregos n°® 282/2021.
Publique-se na forma da lei.
Campinas, 23 de junho de 2022
ALEXANDRA CAPRIOLI DOS SANTOS FONTOLAN
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

SECRETARIA DE EDUCAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO
AUTORIZACAO DE DESPESA
Processo Administrativo n° PMC. 2022.00001354-21
Interessado: Secretaria Municipal de Educagdo
Objeto: Registro de Precos - Fornecimento de suco individual misto sabor a maga e
morango 200ml
Diante dos elementos constantes no presente processo administrativo e do disposto no
Decreto Municipal n° 21.874/21 e suas alteragdes, AUTORIZO a despesa em favor
das empresas:
-DALEFRUT COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI DE
FRUTAS LTDA, com fulcro na Ata de Registro de Pregos n® 286/2022, no valor de
R$ 1.347.500,00 (um milhdo trezentos e quarenta e sete mil e qulnhentos reais).
-AGROSUCO COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA - UNI-
PESSOALcom fulcro na Ata de Registro de Pregos n° 287/2022, no valor de R$
1.034.000,00 (Um milh@o e trinta e quatro mil reais).
Publique-se na forma da Lei.
Apds, encaminhe-se ao Setor de Contabilidade / SME para emissdo dos empenhos.
Campinas, 22 de junho de 2022
JOSE TADEU JORGE

Secretario Municipal de Educagao

PORTARIA NAED NORTE N°021, DE 23 DE JUNHO DE 2022
A Representante Regional da Secretaria Municipal de Educa¢ao do Nucleo de Agdo
Educativa Descentralizada da Regido Norte, com fundamento no Art. 3° da Reso-
lugdo SME/Fumec n° 4, de 18 de julho de 2007 ¢ no Art. 13 da Resolugdo SME n°
7, de 12 de setembro de 2018, e considerando o parecer da comissdo nomeada pela
Portaria SME n° 70, de 29 de novembro de 2021, conforme consta no processo SEI
PMc.2021.00073500-85,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar, para fins de credenciamento e autorizagao de funcionamento, o Pro-
jeto Pedagogico da escola privada de Educagao Infantil JARDIM DA INFANCIA BER-

CARIO E EDUCAGAO INFANTIL DEBORA, CNPJ n° 28.827.164/0001-06, matriz,
situada na Rua Francisco Gaspar da Silva, n° 381, Jardim Eulina, no Municipio de Cam-
pinas, Estado de Sao Paulo, abrangida pelo Sistema Municipal de Ensino de Campinas.
Art. 2° Apos este ato, os responsaveis pela escola ficam obrigados a elaboragdo do
Projeto Pedagogico nos termos da Resolugdo SME em vigéncia, e sua homologagio
pela autoridade competente.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Campinas, 23 de junho de 2022
GISELLE ALESSANDRA MARCHI

Representante Regional da Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA NAED NORTE N°022, DE 23 DE JUNHO DE
2022

A Representante Regional da Secretaria Municipal de Educagdo, do Nucleo de Agao
Educativa Descentralizada da Regido Norte, no uso das atribuigdes que lhe confere o
Art. 6°, da Resolugdo SME n° 04, de 03 de julho de 2018, e considerando o parecer da
comissdo nomeada pela Portaria SME n° 70, de 29 de novembro de 2021, conforme
consta no processo SEI PMC.2021.00073500-85,
RESOLVE:
Art. 1° Homologar, conforme Anexo tnico, o Regimento Escolar Proprio da escola
privada de Educacdo Infantil JARDIM DA INFANCIA BERCARIO E EDUCACAO
INFANTIL DEBORA, CNPJ n° 28.827.164/0001-06, matriz, situada na Rua Francis-
co Gaspar da Silva, n° 381, Jardim Eulina, no Municipio de Campinas, Estado de Sao
Paulo, abrangida pelo Sistema Municipal de Ensino de Campinas.
Art. 2° O Regimento Escolar tera vigéncia minima de quatro anos, e devera ser ree-
laborado mediante adendos ou alteragdes regimentais, quando as seguintes situagdes
assim o exigirem:
I - aperfeigoamento do processo educativo e alteragdo na legislagdo educacional;
II - modificagdo na tipologia da escola; e
III - alteragdo de mantenedora e/ou de enderego.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campinas, 23 de junho de 2022
GISELLE ALESSANDRA MARCHI

Representante Regional da Secretaria Municipal de Educacao

ANEXO UNICO
REGIMENTO ESCOLAR
i JARDIM DA INFANCIA, BERCARIO E EDUCACAO INFANTIL DEBORA
TITULO I
DA IDENTIFICACAO E DA FINALIDADE DA ESCOLA
CAPITULO
DA IDENTIFICACAO DA ESCOLA E ENTIDADE MANTENEDORA
Art. 1° A escola privada denominada JARDIM DA INFANCIA BERCARIO E EDUCACAO INFANTIL DE-
BORA, supervisionada pelo Sistema Municipal de Ensino de Campinas, nos termos da legislagdo vigente, esta
localizada na Rua Francisco Gaspar da Silva, n® 381, Jardim Eulina, Municipio de Campinas, Estado de Sao
Paulo, inscrita sob o CNPJ n°® 28.827.164/0001-06, cuja entidade mantenedora ¢ a DEBORA BARBOSA GOMES
FERREIRA 36618925843, com sede no mesmo enderego, telefone (19) 33269403 e inscrigdo municipal ISENTA.
Paragrafo Unico. Para fins deste Regimento Escolar, doravante a unidade JARDIM DA INFANCIA BERCARIO E
EDUCACAO INFANTIL DEBORA seri denominada de Escola.
CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS DA INSTITUICAO
Art. 2° A Escola possui como principios:
I - éticos: da valorizagdo da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito a0 bem comum, ao meio
ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades;
II - politicos: dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio da criticidade, da participagdo e do respeito aos
principios democraticos;
III - estéticos: da valorizagdo da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da diversidade de manifestagdes
artisticas e culturais;
IV - consideragdo com a diversidade étnico-racial;
V - valorizagio da experiéncia extraescolar.
Art. 3° Em cumprimento as normas gerais da educagdo nacional a Escola adota os seguintes objetivos:
I - desenvolver processos de ensino-aprendizagem dos saberes produzidos historicamente;
II - articular experiéncias e saberes dos alunos com os conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural,
artistico, ambiental, cientifico e tecnologico da humanidade;
III - promover o desenvolvimento integral do aluno, em seus aspectos fisico, psicologico, afetivo-emocional, in-
telectual, social e cultural;
IV - promover a formagao ética, politica e estética do aluno;
V - promover a formagéo para o exercicio da cidadania.
VI - criar ambiente acolhedor e seguro para o desenvolvimento integral e harmonico das criangas, respeitando suas
individualidades e necessidades particulares;
VII - oferecer oportunidades para a crianga ser agente de sua aprendizagem, sendo ativa e reflexiva sobre suas
agdes, palavras e relagdes;
VIII - entender as expectativas referentes as etapas do desenvolvimento e respeitar cada avango e dificuldade da
crianga.
TITULO II
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E DELIBERATIVA DA ESCOLA
CAPITULO
DA COMUNIDADE ESCOLAR
Art. 4° A comunidade escolar compreende:
I - profissionais da Equipe Educacional;
11 - aluno(a)s; e
III - familias e responsaveis legais.
Art. 5° A Equipe Educacional ¢ formada pelo(a)s profissionais que compdem a:
I - Dire¢ao;
1I - Equipe Docente;
11T - Equipe de Auxiliares de Classe;
IV - Equipe de Apoio Escolar.
Art. 6° O(A)s profissionais da Escola tem, no minimo, a seguinte qualificagdo profissional:
I - Diregao, Licenciatura Plena em Pedagogia;
1T - Equipe Docente, Licenciatura Plena em Pedagogia;
III - Equipe de Auxiliares de Classe, Ensino Médio.
Secdo I
Da Composiciio e Atribuicdes da Direcio
Art. 7° A Dirego € o corpo executivo que organiza, coordena e administra todas as atividades no ambito da Escola
e ¢ composta por Diretor(a) Educacional.
Art. 8° Sdo atribui¢des da Diregdo, de acordo com a natureza do trabalho:
I - acompanhar sistematicamente o processo ensino-aprendizagem visando a sua qualidade;
II - informar as familias e/ou o(a)s responsaveis legais, sobre a frequéncia ¢ o rendimento do(a)s aluno(a)s, bem
como sobre a execugdo da proposta pedagogica da escola;
III - notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagdo do(a)s aluno(a)s que apresentam quantidade de faltas
acima de 30% do percentual permitido em lei;
IV - acionar servigos de protegdo a crianga e ao(a) adolescente, sempre que houver necessidade de encaminha-
mento;
V - garantir, na Educagdo Infantil, espagos e tempos para que a crianga viva plenamente sua infancia, garantindo
o direito ao brincar;
VI - elaborar e publicizar os planos de trabalho;
VII - responsabilizar-se pela gestdo das informagdes na Escola;
VIII - cumprir e responsabilizar-se pelo cumprimento da legislagdo educacional vigente;
IX - elaborar o calendario escolar e divulga-lo a comunidade;
X - assegurar o cumprimento dos dias letivos ¢ das horas-aula estabelecidos para cada turma de aluno(a)s;
XI - zelar pelo cumprimento do plano de ensino de cada docente;
XII - autorizar e acompanhar os estagiarios e o(a)s pesquisadore(a)s das institui¢des de ensino em relagao as ativi-
dades a serem desenvolvidas na Escola;
XIII - orientar o(a)s profissionais da Escola em relag@o as suas atribuigdes;
XIV - manter atualizados os prontuérios do(a)s aluno(a)s e profissionais da Escola.
Subsegio I
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Das Atribui¢ées Do(a) Diretor(a) Educacional

Art. 9° O(A) Diretor(a) Educacional, profissional legalmente licenciado(a) em Pedagogia, tem a responsabilidade
de garantir a coeréncia da linha pedagogica educacional da escola, a partir dos principios e finalidades da Institui-
¢do e do Projeto Pedagogico.

Art. 10. Sdo atribui¢des do(a) Diretor(a) Educacional, além das previstas na legislagdo vigente:

I - observar e fazer cumprir as leis vigentes, garantindo sua aplicagdo na Escola;

1I - representar a Escola ou se fazer representar, perante as autoridades federais, estaduais e municipais;

1II - garantir, através de sua supervisdo, a consecugdo dos objetivos educacionais, tendo em vista o Projeto Peda-
gogico da Escola;

IV - responsabilizar-se pela elaboragdo coletiva, sistematizagdo, implementagdo e avaliagdo do Projeto Pedago-
gico;

V - aprovar e divulgar o Projeto Pedagogico;

VI - determinar as diretrizes gerais educacionais, pedagogicas e administrativas e supervisionar o trabalho do
corpo docente e discente;

VII - responsabilizar-se pelo processo de atribuigdo de turmas e aulas, na Escola.

VIII - convocar reunides com o corpo de profissionais da Escola, quando se fizer necessario;

IX - responsabilizar-se pela elaboragdo coletiva do calendario escolar, conforme disposi¢do municipal especifica;
X - definir e organizar com cada integrante da Equipe Educacional o respectivo horario e/ou escala de trabalho;
XI - assinar documentos escolares;

XII - vistar os registros escolares, incluindo o diario de classe do(a)s professore(a)s;

XIII - realizar a abertura e o encerramento dos livros de registro da Escola;

XIV - responsabilizar-se pelo cumprimento das orientagdes técnicas da vigilancia sanitéria e epidemiologica;

XV - responsabilizar-se pela efetivagdo dos procedimentos referentes a vida escolar do(a)s aluno(a)s;

XVI - responsabilizar-se pelo registro e atualizagdo dos dados relativos a gesto, a vida escolar do(a)s aluno(a)s ¢
a vida funcional da Equipe Educacional, nos Sistemas Informatizados.

XVII - garantir a execugdo do planejamento pedagogico;

XVIII - prever e prover as necessidades de formagéo continua e assessoria especifica;

XIX - avaliar sistematicamente a atuagdo técnica do corpo docente;

XX - exercer o controle geral de funcionamento da unidade;

XXI - controlar a frequéncia de professore(a)s e pessoal auxiliar;

XXII - organizar e manter em ordem a escrituragdo escolar referente ao(a) aluno(a), assinando os documentos da
vida escolar do(a) aluno(a);

XXIII - organizar a documentagao referente a qualificagdo profissional de todos os envolvidos na escola, segundo
o exigido por lei;

XXIV - verificar a qualidade da limpeza e organizagio da Escola;

XXV - providenciar material necessario para o bom funcionamento da Escola;

XXVI - estar informado sobre matriculas;

XXVII - elaborar circulares da escola;

XXVIII - participar do atendimento aos pais, as maes e responsaveis legais junto com a orienta¢do pedagogica;
XXIX - fornecer material ao(a)s professore(a)s;

XXX - cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais dos 6rgdos competentes que supervisionem a escola;
XXXI - manter uma copia do Projeto Pedagogico e do Regimento Escolar disponiveis para pais, mées e responsa-
veis legais do(a)s aluno(a)s matriculado(a)s;

XXXII - executar outras tarefas correlatas.

Secéo II

Da C icdo e das Atril da Equipe Docente

Art. 11. A equipe docente ¢ composta por docentes devidamente habilitados para exercer a fungao.

Art. 12. Sdo atribuigdes do(a) docente, além das previstas na legislagdo vigente:

I - promover a educagio em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo indissociavel ao processo edu-
cativo;

II - corresponsabilizar-se pela qualidade do ensino;

III - zelar pela permanéncia da crianga, na Escola;

IV - participar da elaboragio e implementagio das Diretrizes Curriculares Nacionais, e da BNCC;

V - desenvolver projetos educativos vinculados ao Projeto Pedagogico da escola;

VI - comprometer-se com a proposta pedagogica da escola;

VII - participar ativamente dos periodos de planejamento, nos horarios fixados pela Dire¢do e Coordenagio;

VIII - executar o planejamento pedagdgico proposto, de maneira coerente e criativa, envolvendo a crianga no
processo de ensino-aprendizagem;

IX - participar das decisdes sobre elaboragdo de programas e planos sobre a proposi¢do de métodos e técnicas
didaticas;

X - comparecer pontualmente nos horarios de aulas, cumprindo o horario de entrada e saida;

XI - participar das reunides pedagdgicas propostas no calendario anual;

XII - entregar, pontualmente, relatorios e materiais pedagogicos solicitados;

XIII - realizar Reunido de Familias ou Responsaveis, fornecendo ao(a)s mesmo(a)s as informagdes sobre o pro-
cesso de aprendizagem da crianga;

XIV - controlar a frequéncia do(a)s aluno(a)s realizando os devidos registros em diario de classe;

XV - comunicar a Dire¢do toda e qualquer informagao, enviada pelo(a)s pais/maes, através da agenda escolar;

XI - atentar aos comunicados e bilhetes que sdo enviados pela Dire¢do ao(a)s pais/maes e outro(a)s profissionais;
XVII - comunicar a Diregdo e ao(d)s pais/mées qualquer incidente ocorrido com a crianga na escola;

XVIII - trabalhar sempre em equipe, em todas as atividades desenvolvidas na escola;

XIX - apresentar-se trajado de forma compativel ao exercicio do magistério e de acordo com as normas estabele-
cidas pela escola.

XX - manter atitude de respeito com o(a)s colegas de trabalho, com seus(suas) aluno(a)s, outras criangas e pessoas
que estejam na escola;

XXI - exercer o direito de critica construtiva, podendo sugerir a Diregao, medidas que objetivem o aprimoramento
do trabalho pedagogico e administrativo, durante reunides apropriadas para este fim;

XXII - acompanhar e orientar as criangas nos momentos de lanches e refeigdes;

XXIII - comunicar ao(a)s pais/mdes/responsaveis as ocorréncias com o(a)s aluno(a)s;

XXIV - elaborar a Ficha de Observagdo do Aluno(a).

Segio IIT

Da Comp e das Atribuicdes da Equipe de Auxiliares de Classe

Art. 13. A equipe de auxiliares de classe é composta por profissionais devidamente orientados para exercer a fun¢do
de cuidar/educar, junto ao(a) professor(a) responsavel.

Art. 14. Sdo atribuigdes do(a) Auxiliar de Classe, além das previstas na legislagdo vigente:

1 - promover a educagdo em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo indissociavel ao processo edu-
cativo;

1I - planejar, desenvolver, registrar e avaliar, em conjunto com a Equipe Docente, o seu trabalho de acordo com
o Projeto Pedagodgico, de forma integrada com o(a)s demais profissionais da Escola, visando ao desenvolvimento
integral da crianga;

III - comprometer-se com a proposta pedagogica da escola;

IV - colaborar com o(a) professor(a) da classe em todas as atividades propostas;

V - cuidar e zelar pela integridade fisica e emocional da crianga;

VI - receber o(a)s aluno(a)s nos horarios de entrada e saida;

VII - comunicar ao(a) professor(a) responsavel e a Diregdo qualquer ocorréncia ou observagdo referente ao(a)s
aluno(a)s durante o tempo em que a crianga ficou sob seus cuidados;

VIII - preparar e facilitar o uso dos materiais pedagogicos para o(a) professor(a);

IX - manter atitudes de respeito com o(a)s colegas de trabalho, com as criangas e pessoas que se encontrem na
escola;

X - comunicar ao(a) professor(a) toda e qualquer informagao enviada pelo(a)s pais/maes/responsaveis;

XI - trabalhar sempre em equipe em todas as atividades desenvolvidas na escola;

XII - apresentar-se trajado de acordo com as normas estabelecidas pela escola.

Secdo IV

Da Composigio e das Atribui¢des da Equipe de Apoio Escolar

Art. 15. A Equipe de Apoio Escolar ¢ constituida por Auxiliares de Servigos Gerais e Cozinheiro(a).

Art. 16. Sdo atribuigdes do(a) Auxiliar de Servigos Gerais:

I - manter a escola limpa e organizada durante e apos as aulas, bem como a faxina geral;

1I - limpar o refeitorio apos as refei¢des;

11T - promover a limpeza dos banheiros tantas vezes quantas se fagam necessarias;

IV - verificar a reposi¢do de papel higiénico, copos descartaveis e materiais de higiene e limpeza;

V - lavar os copinhos de todos o(a)s aluno(a)s diariamente no inicio ou final do periodo;

VI - lavar as lougas apos as refei¢des;

VII - apresentar-se trajado de acordo com as normas estabelecidas pela escola.

Art. 17. Sao atribui¢des do(a) Cozinheiro, além das previstas na legislagdo vigente:

1 - coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refeigdes;

1I - selecionar e preparar lanches e refei¢des do(a) aluno(a), de acordo com o cardapio do dia e conforme os géneros
alimenticios disponiveis, observando padrdes de qualidade nutricional;

111 - servir e acompanhar as refei¢des, inclusive nos casos do autosservigo, com gentileza e presteza, de acordo com
o previsto no PP, observando os cuidados basicos de higiene e de seguranga;

IV - zelar pelo ambiente da cozinha e por suas instalagdes, equipamentos e utensilios, cumprindo as normas esta-
belecidas na legislagdo sanitaria e de seguranga do trabalho em vigor;

V - zelar pela conservagdo dos alimentos estocados, providenciando as condigdes necessarias para evitar deterio-
ragdo e perdas;

VI - manter em ordem a cozinha e dar destino adequado ao lixo produzido;

VII - respeitar as normas de seguranga estabelecidas na legislagdo sanitaria para a manipulagio e conservagio de

géneros alimenticios;

VIII - favorecer o trabalho educativo com as criangas em relagdo a educago alimentar;

IX - respeitar as normas de higiene pessoal, operacional e ambiental;

X - respeitar as normas de recebimento, armazenamento, congelamento, cocgdo, refrigeragio, distribuigao, porcio-
namento, amostra ¢ sobras de alimentos;

XI - utilizar o Equipamento de Prote¢do Individual, EPI, e o uniforme completo, bem conservado e limpo;

XII - trocar diariamente o uniforme, restringindo seu uso as dependéncias do seu local de trabalho;

XTI - comunicar imediatamente a Dire¢do toda irregularidade que ocorra nas dependéncias da cozinha e do re-
feitorio.

TITULO 111

DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO I

DOS NIVEIS E MODALIDADES DE EDUCACAO

Art. 18. A escola desenvolve na Educagio Infantil, primeira etapa da Educagéo Basica, o atendimento as criangas
na faixa etaria de zero a cinco anos e onze meses de idade, creche e pré-escola.

CAPITULO II

DOS FINS E OBJETIVOS DA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 19. A Educagao Infantil tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade.

Art. 20. A Educagao Infantil deve considerar a crianga como o centro do processo educativo, sujeito historico e de
direitos que, nas interagdes, relagdes e praticas cotidianas que vivencia, constroi sua identidade pessoal e coletiva,
produzindo cultura.

Art. 21. Na Educagdo Infantil a proposta pedagogica tem como objetivos garantir a crianga:

1- 0 acesso a processos de elaboragéo, apropriagdo, renovagao e articulagdo de conhecimentos e aprendizagens por
meio da experimentagdo de diferentes linguagens e de novas tecnologias;

1I - o direito & protegdo, a satide, a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e
4 interagdo com outras criangas e adultos.

Art. 22. Sao objetivos especificos da escola:

1 - desenvolver a tarefa educacional, visando ao desenvolvimento das criangas;

1I - proporcionar a crianga os meios para o seu desenvolvimento integral.;

III - constituir uma comunidade que proporcione as criangas um ambiente de bem-estar, amizade, solidariedade
e respeito;

IV - criar situagdes que proporcionem o desenvolvimento da liberdade pessoal, promovendo que a crianga participe
no seu meio como agente de transformagéo social, descobrindo respostas as exigéncias do seu tempo e promoven-
do uma sociedade mais igualitaria;

'V - proporcionar as criangas a formagdo necessaria ao desenvolvimento de suas potencialidades, como elemento
de autorrealizagio e exercicio da cidadania;

VI - favorecer o desenvolvimento integral e coordenado, nos aspectos fisico, intelectual, social e afetivo emocio-
nal, estimulando a sua integragdo ao meio ambiente;

VII - envolver a crianga no processo de ensino-aprendizagem, respeitando sua individualidade e identidade.
CAPITULO III

DA DURACAO E CARGA HORARIA

Art. 23. A escola elabora seu calendario escolar, integrando-o ao Projeto Pedagogico, cumprindo a legislagdo
vigente ¢ submetendo-o a homologagao pelo 6rgao competente.

Art. 24. O calendario escolar conta com no minimo:

I - duzentos dias letivos e oitocentas horas de efetivo trabalho escolar;

II - periodo de férias e de recesso escolar;

IIT - reunides pedagogicas e de pais/maes e ou responsaveis e professore(a)s;

IV - periodo de elaboragio e/ou reformulagio do projeto pedagogico da escola;

V - periodo de planejamento geral.

Art. 25. O periodo de férias escolares do(a)s professore(a)s sdo trinta dias no més de julho.

Paragrafo unico. O recesso escolar pode ocorrer entre os meses de dezembro e janeiro.

Art. 26. A escola oferece o atendimento na Educag@o Infantil no periodo diurno, em tempo integral e parcial.

§ 1° Considera-se tempo integral a jornada com duragéo igual ou superior a sete horas didrias e, a parcial, a jornada
de, no minimo, quatro horas didrias.

§ 2° A matricula em periodo parcial ou integral ¢ decorrente de uma decisao do(a)s pais/maes ou responsaveis
pela crianga.

§ 3° A Escola atende seus(suas) aluno(a)s nos seguintes periodos e horarios:

I - parcial manha, das 8h as 12h;

II - parcial tarde, das 13h as 17h;

111 - Integral, das 8h as 17h.

CAPITULO IV

DA ENTURMAGAO E ORGANIZACAO DAS TURMAS

Art. 27. A escola organiza pedagogicamente as criangas em seis faixas de atendimento:

1 - Bergariol, de zero a um ano de idade, criangas nascidas no ano em curso e um ano a partir de 1° de abril a
dezembro do ano corrente;

1I - Mini-Maternal, criangas de um ano nascidas de janeiro a margo e dois anos a partir de 1° de abril a dezembro
do ano corrente;

III - Maternal I, criangas de dois anos nascidas de janeiro a margo e trés anos a partir de 1° de abril a dezembro
do ano corrente;

IV - Maternal I, criangas de trés anos nascidas de janeiro a margo e quatro anos a partir de 1° de abril a dezembro
do ano corrente;

V - Pré I/Pré 11, criangas de quatro anos nascidas de janeiro a margo e cinco anos a partir de 1° de abril a dezembro
do ano corrente ¢ de criangas de cinco anos de janeiro a margo e seis anos a partir de 1° abril a dezembro do ano
corrente.

§ 1° Cada faixa de atendimento pode ser constituida por uma ou mais turmas, considerando a demanda por matri-
cula e a capacidade de atendimento da escola.

§ 2° Considerando a demanda por matricula e a capacidade de atendimento, a escola pode planejar, sob supervisdo
da autoridade competente, turmas compostas por mais de uma faixa de atendimento.

§ 3° A organizagdo pedagégica e a inser¢do das matriculas nos sistemas informatizados obedecem ao disposto nas
normativas educacionais municipais do sistema municipal.

Art. 28. Cada turma conta com um professor habilitado atuando por, pelo menos, quatro horas diarias.

Art. 29. Além de professor(a) habilitado(a), as turmas contam com a atuagdo do(a) auxiliar de classe, cujo médulo,
em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais ¢ disposi¢des do Sistema Municipal, ¢ organizado na
seguinte propor¢ao:

I - oito criangas por profissional, no caso de criangas de zero ¢ um ano de idade;

II - quinze criangas por profissional, no caso de crianga de dois e trés anos de idade; e

111 - vinte criangas por profissional, nos agrupamentos de criangas de quatro e cinco anos de idade.

CAPITULO V

DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Secéo I

Do Projeto Pedagogico

Art. 30. O Projeto Pedagogico é o documento que registra o compromisso publico da comunidade escolar em
aperfeigoar, continuamente, a educagéo ofertada na escola.

Art. 31. O Projeto Pedagogico ¢ elaborado e atualizado conforme normativa municipal especifica e fica a disposi-
¢do de toda a comunidade escolar.

Art. 32. Ap6s homologagao pela autoridade competente, o Projeto Pedagégico tem validade pelo prazo determina-
do em normativa municipal especifica e ¢ desenvolvido, atualizado e avaliado pela escola.

Art. 33. O Projeto Pedagogico deve ser elaborado coletivamente, com a participagdo de toda a equipe de profissio-
nais da escola e com aprovagio do(a) Diretor(a) Educacional.

Segio I1

Da Proposta Curricular

Art. 34. O curriculo da Escola contempla assuntos que despertam o interesse da crianga e, que aportam valores e
transformam assuntos e temas em conhecimento vivo.

Atrt. 35. O curriculo da Escola, entendido como toda a a¢do educativa da escola, envolve o conjunto de decisdes
e agdes para a consecugdo dos objetivos educacionais que se pautam na concepgdo de curriculo transversal, ¢
elaborado de acordo com a legislagdo vigente, considerando a pluralidade e diversidade da sociedade, de forma a
assegurar a implementagao de programas e projetos condizentes com a realidade da infancia.

Art. 36. O conjunto das interagdes e brincadeiras garante experiéncias com o conhecimento e a cultura em meio
as praticas s s que se dao entre as crian suas familias e o(a)s educadores, acolhendo a heterogeneidade
expressiva das diversidades e constituindo histéria de vida no ambito das agdes educacionais.

Art. 37. As agdes educacionais da escola expressardo a concepgdo de curriculo indicada e serdo planejadas no
contexto do Projeto Pedagogico da escola, garantindo experiéncias que envolvam:

I - relagdes sociais e culturais da crianga;

1I - vivéncias narrativas de apreciagdo e interagdo com a linguagem oral e escrita;

11T - relagdes quantitativas;

IV - relagdes com variadas formas de expressdes artisticas;

V - vivéncias éticas e estéticas;

VI - promogdo de vivéncias com o conhecimento e a cultura na sua diversidade;

VII - interagdes que permitam a autonomia da crianga;

VIII - relagdes com o mundo fisico e social;

IX - interagdes com as manifestagdes e tradigdes culturais, prioritariamente locais e regionais; e

X - uso de recursos tecnoldgicos e midiaticos.

Segio 111
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Da Educacio Especial

Art. 38. Entende-se por Educagido Especial a modalidade de educagdo escolar para aluno(a)s com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag@o, assim como das criangas que, mesmo
transitoriamente, apresentem uma necessidade especifica, na perspectiva da educagéo inclusiva.

Art. 39. A escola conta com professor(a) de Educagdo Especial, quando houver a demanda na unidade.

Art. 40. O(A) professor(a) de Educacgdo Especial atua no acompanhamento ao desenvolvimento das criangas que
apresentam deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, assim como
das criangas que, mesmo transitoriamente, apresentem uma necessidade especifica, na perspectiva da educagao
inclusiva.

Art. 41. O plano de trabalho para aluno(a)s com necessidades especiais ¢ elaborado conjuntamente pelo(a)s
professore(a)s titulares ¢ de Educagdo Especial contratados pela escola.

Art. 42. A escola promove as adequagdes pedagogicas e estruturais para a acessibilidade, necessarias ao desenvol-
vimento do(a)s aluno(a)s em suas singularidades.

Art. 43. E assegurado ao(a)s educando(a)s com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habi-
lidades ou superdotag@o:

1 - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagdo especificos, para atender as suas necessidades;
1I - educadores com especializagdo adequada em nivel médio ou superior, para atendimento especializado, bem
como professores do ensino regular capacitados para a integragio desses educandos nas classes comuns.

Secio IV

Da Alimentacio Escolar

Art. 44. O cardapio da escola ¢ elaborado pela escola, sob orientagdo de nutricionista visando a alimentagao sau-
davel, equilibrada e apropriada as necessidades da faixa etaria das criangas abrangida pela escola, conforme le-
gislagdo vigente.

CAPITULO VI

DOS PROCESSOS DE AVALIACAO

Art. 45. A avaliagdo na Educagdo Infantil:

I - ¢ concebida na perspectiva de educagdo integral;

1I - ¢ prevista como um movimento de acompanhamento da trajetoria individual da crianga no cotidiano das a¢des
educacionais, envolvendo o seu pensar e fazer com o outro, com o conhecimento e a cultura, sem objetivo de
selegdo, promogdo ou classificagdo;

1II - tem como finalidade documentar a trajetoria da crianga e compor material que subsidie a reflexdo, o planeja-
mento e o replanejamento das a¢des educacionais para a permanente qualificagdo da Educagio Infantil;

IV - ¢ realizada pelo(a)s educadore(a)s, por meio da observagdo critica, reflexiva e criativa no acompanhamento
das brincadeiras, da relagdo da crianga com o outro, com o conhecimento ¢ a cultura.

Paragrafo unico. A trajetoria individual da crianga para as finalidades da avaliagéio descritas neste artigo compreen-
de a vivéncia da crianga na relagdo processual de interagdes, transformagdes e ressignificagdes.

Art. 46. A avaliagdo das aprendizagens e desenvolvimento ¢ continua e compreende o acompanhamento do pro-
cesso de aprendizagem e desenvolvimento nos aspectos afetivo, intelectual, psicomotor e social, sendo diaria,
continua, integrada e consolidada trimestralmente na Ficha de Observagdo do Aluno(a), F.O.A., preenchida pelo
corpo docente.

Art. 47. A F.O.A. com a consolidagdo das observagdes realizadas diariamente, continuamente e integralmente ¢
encaminhada ao(a)s pais/maes do(a)s aluno(a)s ao final de cada semestre.

Art. 48. A avaliagdo do Projeto Pedagogico ¢é realizada coletivamente com todo(a)s o(a)s integrantes da escola,
através de exposicdo espontanea a respeito de todas as vivéncias e situagdes do ano anterior.

CAPITULO VII

DA MATRICULA E TRANSFERENCIA

Art. 49. A matricula de cada crianga deve ser efetuada pelo(a)s pais/maes ou responsavel legal, através de re-
querimento proprio, constando a concordancia do(a)s mesmo(a)s ao presente Regimento Escolar e assinatura do
contrato de prestagdo de servigos educacionais referente a cada periodo letivo.

Art. 50. No ato da matricula inicial o(a)s pais/maes devem apresentar e entregar os seguintes documentos com-
probatorios:

I - Certiddo de nascimento

I - RG da crianga;

11T - uma foto recentes 3x4 da crianga;

IV - cédula de identidade, RG, ou outro documento com foto do(a) responsavel legal;

V - copia do CPF do contratante;

VI - comprovante de guarda ou de tutela, quando for o caso;

VII - comprovante de residéncia;

VIII - carteira de vacinagdo atualizada;

IX - laudo, relatério médico ou Cartdo Acessibilidade para a crianca e/ou responsavel legal piblico-alvo da Edu-
cagdo Especial.

X - preenchimento de ficha informativa sobre a crianga.

Paragrafo tinico. Para efetivagdo da matricula devem ser apresentados os originais e as copias dos documentos
exigidos.

Art. 51. No ato da matricula:

I - a familia e/ou o responsavel legal pela crianga devem ser informados sobre o funcionamento da escola ¢ de sua
organizagdo, conforme o Projeto Pedagogico, o Regimento Escolar e os demais regulamentos escolares;

11 - a familia e/ou o responsavel legal pela crianga devem ter assegurado o direito a autodeclaragdo étnica.

Art. 52. A matricula por transferéncia se efetuara de acordo com as normas legais vigentes.

Art. 53. A transferéncia em qualquer época do ano letivo ocorre mediante:

1 - requerimento de transferéncia assinado pelo(a) responséavel legal;

1I - para aluno(a)s da faixa de matricula obrigatoria, com apresentagdo, pelo(a) responsavel legal, de declaragdo
de vaga emitida pela escola que efetivara a matricula ou assinatura de termo de ciéncia sobre a necessidade de
matricula imediata em outra escola;

III - emissdo de declaragéo de transferéncia, pela dire¢ao da escola e

IV - emissdo do historico escolar no prazo maximo de quinze dias da solicitagdo.

Art. 54. Para todas as criangas transferidas durante o ano letivo e que frequentaram, no minimo, um bimestre letivo,
o relatorio individual sera elaborado e entregue ao(a)s pais/maes/responsaveis legais.

CAPITULO VIII

DA FREQUENCIA

Art. 55. A frequéncia da crianga na Educagdo Infantil ¢ fundamental para a efetivagdo dos objetivos das agdes
educacionais, obrigatoria nos termos da Lei 9394/96, e deve ser.

I - monitorada diariamente pelo(a)s educadore(a)s; e

1I - registrada para os efeitos de documentagao.

Art. 56. A frequéncia da crianga ¢ controlada diariamente pelo(a) professor(a), registrada no diario de classe.

Art. 57. A frequéncia das criangas da faixa etaria de matricula obrigatoria, deve ser igual ou superior a 60% do
total da carga horaria.

Art. 58. Para o efetivo acompanhamento e controle da frequéncia a diregéo da escola:

I - comunica por escrito, no ato da matricula e ciéncia do(a) responsavel legal pela crianga, a obrigatoriedade do
percentual minimo de frequéncia;

II - comunica ao(a) responsavel legal pela crianga, que as auséncias a partir de cinco dias consecutivos devem ser
devidamente justificadas por documentagao;

IIT - convoca o(a) responsavel legal pela crianga para esclarecimentos, apos cinco dias consecutivos de auséncia
sem justificativa;

IV - notifica ao Conselho Tutelar os casos em que a infrequéncia for superior a 30% do percentual permitido em lei.
Art. 59. Os eventuais atrasos da crianga devem ser registrados em livro proprio mediante justificativa do respon-
savel legal.

Parégrafo tnico. Os atrasos ndo impedem o acesso da crianga & escola.

CAPITULO IX

DA DOCUMENTACAO ESCOLAR

Art. 60. A organizagdo da escola deve ser registrada por meio dos seguintes documentos:

I - livros de registro:

a) reunides de pais/mies;

b) termo de visita da supervisdo educacional;

¢) ponto do pessoal administrativo e docente;

d) atribuigdo de classes;

€) comunicados internos;

f) ocorréncias escolares;

1I - prontuarios de aluno(a)s contendo, no minimo:

a) ficha de matricula;

b) Ficha de Observagio do Aluno(a);

¢) copia de certiddo de nascimento;

d) copia da carteira de vacinagao atualizada;

e) copia do comprovante de residéncia;

f) copia dos documentos pessoais do(a)s pais/maes/responsaveis;

g) contrato de prestagdo de servigos educacionais;

III - prontuarios do(a)s docentes e de todo(a)s o(a)s profissionais contendo, no minimo:

a) copias dos documentos pessoais;

b) copia da documentagdo exigida para o cargo ou a fungdo que exerce.

Art. 61. A documentagiio pedagogica para registro individual da trajetoria da crianga deve conter:

1 - registro diario da frequéncia;

1I - registro individual de avaliagdo;

111 - histoérico escolar; e

IV - documentag@o de transferéncia.

Art. 62. O registro diario da frequéncia deve ser realizado por meio impresso e arquivado na instituigdo escolar.
Paréagrafo tnico. E facultado a instituigio escolar adotar outras formas de registro e armazenamento das informa-
¢oes relativas ao acompanhamento da frequéncia das criangas, além da indicada no caput.

Art. 63. O registro individual de avaliagéo ¢ elaborado na forma de Ficha de Observagdo do Aluno(a), F.O.A.

Art. 64. O historico escolar ¢ um documento que sintetiza a trajetoria educacional da crianga na Educagao Infantil
¢ deve conter:

I - identificagdo do Sistema Municipal de Ensino de Campinas;

1T - identificagdo da Unidade Educacional que expede o documento;

111 - identificagdo da crianga;

IV - trajetoria da crianga na Educagdo Infantil com informagdes sobre a(s) matricula(s) e frequéncia(s);

V - organizagéo curricular e

VI - declaragio de transferéncia ou certificado de encerramento da primeira etapa da Educagao Basica.

§ 1° O historico escolar deve ser expedido pela escola em até quinze dias uteis, a contar da data de solicitagdo
da transferéncia ou, em até trinta dias uteis, apos o encerramento do ano letivo, no caso de acesso ao Ensino
Fundamental.

§ 2° O histérico escolar deve ser expedido em duas vias, a primeira via serd entregue ao(a) responsavel legal pela
crianga e a segunda via deve conter o protocolo de recebimento, pelo(a) responsavel legal, e ser arquivada no
prontuério da crianga.

Art. 65. A documentagdo de transferéncia compreende:

I - declaragdo de vaga;

11 - solicitagdo de transferéncia; e

111 - declarag@o de transferéncia.

Parégrafo tnico. Os documentos mencionados neste artigo devem permanecer arquivados no prontudrio da crianga.
CAPITULO X

DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

Seciio I

Dos Direitos e Deveres do(a)s Profissionais da Escola

Art. 66. A todo(a)s o(a)s profissionais da escola sdo garantidos os seguintes direitos, além dos assegurados pela
legislagdo vigente:

1 - ser respeitado(a) e valorizado(a) na condi¢ao de profissional atuante na area da educagdo e no desempenho de
suas fungdes;

II - ser respeitado(a) em sua identidade cultural, politica, religiosa, étnico-racial, de orientagdo sexual e de género;
111 - ter asseguradas as condi¢des adequadas de trabalho, em conformidade as normas técnicas vigentes;

IV - ter assegurado(a) a preservagdo da sua imagem.

Art. 67. Constituem deveres de cada profissional da escola, além dos estabelecidos pela legislagdo vigente:

I - participar da elaboragdo, da implementagdo e da avaliagdo do Projeto Pedagogico da escola, respeitadas as
especificidades do cargo;

1T - propor agdes que objetivem o aprimoramento da qualidade da educagéo, dos procedimentos de ensino, da
avaliagdo do processo pedagdgico, da gestdo e das relagdes de trabalho na escola;

11T - manter e promover trabalho coletivo e cooperativo;

IV - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

V - viabilizar a igualdade de condigdes para o acesso e a permanéncia do(a) aluno(a) na escola, respeitando a
diversidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades de cada aluno(a);

VI - assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em decorréncia de diferengas fisicas,
étnicas, de género e orientagdo sexual, ideologia, condigdo sociocultural, religiosas, entre outras;

VII - atender adequadamente aos alunos publico-alvo da Educagdo Especial que demandam apoio de locomogao,
de higiene e de alimentagdo, de acordo com as Diretrizes Nacionais e Municipais.

VIII - considerar as dimensdes do educar e do cuidar em sua integralidade;

IX - zelar pela integridade fisica, psiquica, emocional e moral do(a) aluno(a);

X - zelar pela frequéncia do(a)s aluno(a)s;

XI - cumprir a legislagdo educacional vigente;

XII - cumprir o calendario escolar;

XIII - ser assiduo, comparecendo pontualmente a escola;

XIV - comunicar a chefia imediata, com antecedéncia, eventuais atrasos, faltas e licengas;

XV - zelar pela conservacio e preservagdo das instalagdes, equipamentos e materiais escolares;

XVI - zelar pela preservagao da imagem e pelo sigilo de informagdes pessoais de aluno(a)s, professore(a)s,
funcionario(a)s ¢ familias;

XVII - manter atualizado o seu prontuario; e

XVIII - realizar suas atribuigdes com gentileza ¢ presteza.

Art. 68. E vedado ao(a) profissional da Escola:

I - discriminar, usar de qualquer tipo de violéncia simbolica, agredir fisicamente e/ou verbalmente qualquer inte-
grante da comunidade escolar;

1T - ocupar-se com atividades alheias a sua fungdo, durante o periodo de trabalho;

111 - transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que lhe foi confiado, exceto nos casos previstos em lei;
IV - ausentar-se da escola sem a prévia comunicagdo a autoridade competente e sua autorizagio, exceto no exer-
cicio das atribuigdes de seu cargo;

V - retirar, reproduzir ou utilizar, sem a devida permissdo da autoridade competente, qualquer documento ou
material pertencente a escola;

VI - divulgar, por qualquer meio, agdes que envolvam direta ou indiretamente o nome e imagens da escola, profis-
sionais e alunos, sem permissao da autoridade competente.

Secdo 11

Dos Direitos e Deveres do(a)s Aluno(a)s

Art. 69. Constituem-se direitos do(a) aluno(a), além do disposto na legislagdo vigente:

I - ter acesso aos espagos, materiais, objetos ¢ brinquedos e a organizagdo de tempos ¢ espagos que permitam a
educagdo em sua integralidade;

11 - participar de estudos do meio, de atividades culturais e de outras atividades que contribuam para o enriqueci-
mento do processo educativo;

11T - manifestar seus sentimentos, opinides, pensamentos por meio de miltiplas linguagens;

IV - ter assegurado que a escola cumpra a sua fungdo de efetivar o processo ensino-aprendizagem;

V - ter assegurado o principio constitucional de igualdade de condigdes para o acesso e a permanéncia na escola;
VI - ser respeitado, sem qualquer forma de discriminagéo;

VII - solicitar e receber orientagdo dos diversos setores da escola;

VIII - participar das aulas e das demais atividades escolares;

IX- ter ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados para o exercicio de suas fungdes e atualizados
em suas areas de conhecimento;

X - ter acesso aos contetidos previstos na proposta curricular da escola;

XI - ter reposigdo de horas e dias letivos;

XII - sugerir agdes que viabilizem o melhor desenvolvimento das atividades da escola;

XIII - receber atendimento em regime de exercicios domiciliares;

XIV - ter assegurado o cuidado e a educagio;

XV - frequentar ambientes higienizados, arejados e com mobiliario adequado;

XVI - ter assegurado o ingresso na escola apos o inicio do periodo de aulas, quando devidamente justificado pelo
responsavel legal;

XVII - receber protecdo contra qualquer forma de violéncia fisica ou simbolica e de negligéncia.

Art. 70. Sao deveres do(a) aluno(a):

I - participar das atividades curriculares programadas e desenvolvidas pela escola;

1I - zelar pela manutengao da higiene e pela conservagao das instalagdes escolares;

11T - dispor do material solicitado e necessério ao desenvolvimento das atividades escolares;

IV - tratar com respeito ¢ sem discriminagéo os integrantes da comunidade escolar;

V - comparecer pontualmente as aulas e as demais atividades escolares;

VI - acompanhar e participar das atividades pedagogicas propostas pelo(a) professor(a) durante o periodo das aulas.
Paragrafo unico. A entrada ou a saida do(a) aluno(a), excepcionalmente, em horario diferente do estabelecido para
o periodo de aulas, deve ser justificada pelo(a) responsavel legal.

Secao 111

Dos Direitos e Deveres dos Pais, das Mies ou Responsaveis

Art. 71. Sdo direitos dos pais, das maes e do(a) responsavel legal, além dos dispostos pela legislagdo vigente:

1 - ser respeitado(a) na condigdo de familia e de responsével legal pelo(a)s aluno(a)s;

11 - sugerir, aos diversos servigos da escola, agdes que viabilizem o melhor funcionamento das atividades;

1II - ter conhecimento do Projeto Pedagégico da Escola e das disposi¢des contidas neste Regimento Escolar;

IV - ser informado(a), no decorrer do ano letivo, a respeito do trabalho educativo realizado pela Escola, da frequ-
éncia e do desenvolvimento escolar do aluno;

V - ter acesso ao calendario escolar da escola e de suas alteragdes;

VI - contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instincias escolares superiores;

VII - tomar conhecimento da vida escolar do(a) aluno(a);

VIII - requerer transferéncia do(a) aluno(a);

IX - solicitar, a Dire¢do, comprovante de comparecimento a escola, se necessario;

X - solicitar a Diregdo interlocugéo com diferentes segmentos da comunidade escolar;

XI - ser convocado para reunides em horarios que viabilizem a sua participagio;

XII - exigir que a Escola cumpra a sua fungdo social.

Art. 72. Sdo deveres dos pais, das mées e do(a)s responsaveis legais:

I - matricular/rematricular o(a) aluno(a) na escola, providenciando a documentagio necessaria;

II - manter relagdes cooperativas no dmbito escolar;

11T - assumir junto a escola agdes de corresponsabilidade que assegurem a formagao educativa do(a) aluno(a);

IV - zelar para que o(a) aluno(a) traga diariamente os materiais escolares necessarios a execugdo das propostas
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pedagogicas;

V - respeitar todos o(a)s profissionais, sem qualquer forma de discriminag@o;

VI - fornecer a escola os dados e os documentos necessarios para a permanente atualizagao do prontuario do(a)
aluno(a);

VII - propiciar condigdes para o comparecimento e a permanéncia do(a) aluno(a) na escola;

VIII - respeitar os horarios estabelecidos pela escola para o bom andamento das atividades escolares, justificando
os eventuais descumprimentos;

IX - identificar-se na secretaria da escola, para que seja encaminhado ao setor competente;

X - comparecer as reunides e as demais convocagdes pedagogicas e administrativas da escola;

XI - acompanhar o desenvolvimento escolar do(a) aluno(a) e colaborar para que as propostas pedagogicas sejam
realizadas;

XII - comunicar a Diregdo a necessidade de recebimento, pelo(a) aluno(a), de atendimento em regime de exercicios
domiciliares e apresentar os documentos comprobatorios de tal necessidade;

XIII - cumprir as disposi¢des do Regimento Escolar;

XIV - responsabilizar-se pelo comparecimento do(a) aluno(a) nas aulas e nas atividades escolares realizadas em
horarios diferentes do periodo regular de aulas;

XV - justificar as auséncias do(a) aluno(a); e

XVI - comunicar a Dire¢do eventuais problemas apresentados pelo(a) aluno(a), que impliquem no acompanhamen-
to pela Escola, especialmente os de satde.

TiTULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 73. A Escola da ciéncia aos pais, as mées e responsaveis a respeito do disposto neste Regimento Escolar no ato
da matricula da crianga e disponibiliza copia eletronica ao(a)s interessado(a)s.

Art. 74. Incorporar-se-do a este Regimento Escolar, todas as determinagdes oriundas de leis e normas emanadas
pelos orgdos publicos oficiais aos quais compete a regulamentagdo e supervisido educacional.

Art. 75. Os casos omissos neste Regimento Escolar serdo resolvidos apos consulta a autoridade educacional super-
visora competente, nos termos da legislagdo.

Art. 76. O presente Regimento Escolar, devidamente aprovado pelo 6rgdo competente da Prefeitura Municipal de
Campinas, entra em vigor na data de sua publicagdo.

FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA -
FUMEC

AVISO DE LICITACAO

Acha-se aberto na Fundagido Municipal para Educagdo Comunitaria- FUMEC, a Toma-
da de Precos n° 03/2022 - Processo Administrativo n®° FUMEC.2022.00001252-05.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento e instalagdo de
Elevador Hidraulico Unifamiliar, incluindo os servigos de reparos civis e instalagdes
elétricas necessarias, atendendo a FUMEC Regional Sul. Entrega dos envelopes:
até as 10h00min. do dia 12/07/2022. Sessao Publica de abertura: 12/07/2022, as
10h00min. Disponibilidade do Edital: a partir de 27/06/2022, gratuitamente, no
portal eletrénico: www.fumec.sp.gov.br/licitacoes. Esclarecimentos adicionais pelos
telefones (19) 3519-4333 ¢ 3519-4334.
Campinas, 23 de junho de 2022
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DA FUMEC

HOMOLOGACAO, INFORMACAO ADJUDICACAOE

AUTORIZACAO DE DESPESAS
Processo Administrativo n® FUMEC2022.00000678-33.
Interessada: FUMEC
Assunto: Pregdo Eletronico n° 029/2022.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestagdo DE SERVICOS
DE NATUREZA CONTINUADA DE MANUTENCAO PREVENTIVA E COR-
RETIVA NOS SISTEMAS DE AR CONDICIONADO E DE VENTILACAO
E EXAUSTAO DAS UNIDADES DA FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDU-
CACAO COMUNITARIA - FUMEC, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A MANUTENCAO E ADE-
QUADOS A EXECUCAO DOS SERVICOS , conforme condigdes e especificagdes
constantes do ANEXO I- TERMO DE REFERENCIA
Em face dos elementos constantes no processo administrativo em epigrafe, inexistindo
recursos pendentes, em atendimento aos ditames das Leis Federais n° 10.520/02 e
8.666/93, e demais legislagdes pertinentes, RESOLVO:
1.HOMOLOGAR o Pregao suprarreferido pelo prego total da Mao de Obra entre
parénteses, ofertado pela empresa adjudicatairia ALEX REPARACAO DE MAQUI-
NAS LTDA- CNPJ n° 05.820.499/0001-05 (R$ 50.196,00);
2. INFORMAR, conforme ANEXO IB, a ESTIMATIVA DE MATERIALIS, no va-
lor de RS 88.614,03
(oitenta e oito mil, seiscentos e quatorze reais e trés centavos) a serem utilizados
em hipotese de ocorrer demanday;
3.ADJUDICAR e AUTORIZAR a despesa em favor d¢ ALEX REPARACAO
DE MAQUINAS LTDA- CNPJ n° 05.820.499/0001-05, no valor total de R$
138.810,03(cento e trinta e oito mil, oitocentos e dez reais e trés centavos), deven-
do ser oneradas as dotagdes or¢amentarias abaixo do presente exercicio no valor de
R$ 69.500,00 (sessenta e nove mil e quinhentos reais) e o restante onerar o exercicio
subsequente:
60401.12.363.2025.4232.3.3.90.30, 60402.12.122.2025.4232.3.3.90.30,
60404.12.366.2025.4232.3.3.90.30, 60401.12.363.2025.4232.3.3.90.39,
60402.12.122.2025.4232.3.3.90.39 e 60404.12.366.2025.4232.3.3.90.39
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:
1) A Procuradoria Juridica para lavratura do TERMO DE CONTRATO.
2) A Gestdo Administrativa e Financeira da FUMEC para as demais providéncias.
Campinas, 23 de junho de 2022
JOSE TADEU JORGE
Secretario Municipal de Educagio e Presidente da FUMEC

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SECRETARIO
MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

O Secretario Municipal de Esportes e Lazer, na qualidade de presidente do Conse-
lho Diretor do Fundo de Assisténcia ao Desporto Amador - FADA, e no uso de suas
atribuigdes, vem em cumprimento das legislagdes vigentes e do Decreto Municipal
21.905/2022, designar o servidor publico responsavel que podera, nos Jogos da Me-
lIhor Idade - JOMI - Fase Final Estadual, no corrente ano, realizar a utilizagdo, admi-
nistracdo, geréncia e prestagdo de contas do adiantamento advindo do FADA:
- Ana Luiza Costa de Magalhaes, matricula n° 108.844-0.

Campinas, 23 de junho de 2022

FERNANDO VANIN

Secretario Municipal de Esportes e Lazer

SECRETARIA DE FINANCAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SR.
COORDENADOR DA COORDENADORIA SETORIAL DE

ANALISES DE INCENTIVOS FISCAIS - SMF
Protocolo/SEI n°: 2021.00010646-92
Data: 18/02/2021
Interessado: Morada Espirita Professor Lairi Hans
CNPJ: 51.900.686/0001-68
Imovel: 3423.14.86.0260.01105
Inscri¢do Municipal: 568.936-8
Assunto: Imunidade Tributaria - Templo - IPTU - Extensao
DECISAO:
Declaro a extensdo da imunidade tributaria da Entidade aos fatos geradores do Im-
posto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU decorrentes da proprie-
dade do imovel sob cartografico n® 3423.14.86.0260.01105, a partir do fato gerador
ocorrido em 1°/01/2021, haja vista que o interessado possui reconhecimento de imu-
nidade tributéria nos autos do protocolo n° 2018.00039994-28, desde 1/01/2019; que
o imovel integra o patrimdnio do interessado na matricula n® 51.448 - 1° O.R.L; e se
destina ao uso nas suas finalidades essenciais, nos termos do art. 150, VI, "b" e § 4°, da
Constituicdo Federal art. 58, §2°, da Lei n® 13.104/2007, art. 3° da Lei n® 11.111/2001
c.cart. 34, I, do Decreto Municipal n° 19.723/2017 e IN SMF n° 006/2019. A Entidade
devera manter atualizado seu cadastro tributario em relagdo as atividades desenvol-
vidas e de propriedade dos iméveis, bem como cumprir suas obrigagdes tributdrias
acessorias e recolhimento do imposto na condi¢do de substituto tributario ou da sua
responsabilidade solidaria na retengdo do ISSQN.
Campinas, 23 de junho de 2022
HELIO PATRICIO DOS SANTOS
Respondendo pela CSAIF-SMF

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SR
COORDENADOR DA COORDENADORIA DE ANALISE

DE INCENTIVOS FISCAIS
Protocolo SEI: 2018.00028984-58
Data: 21/08/2018
Interessado: Associagdo Brasileira de Educagio e Cultura - ABEC
CNPJ: 60.982.352/0001-11
Cédigo Cartografico: 3441.41.42.0001.01001
Assunto: Imunidade Tributaria - extensao - IPTU
Defiro o pleito, declarando-se a extensao dos efeitos da imunidade tributaria ao IPTU
incidente sobre o imovel inscrito sob o codigo cartografico n® 3441.41.42.0001.01001,
relativamente aos langamentos dos exercicios de 2017 e 2018, tendo em vista que a
interessada possui reconhecimento de imunidade tributaria em face desta Municipali-
dade nos autos do protocolo n® 995/1983 e considerando, em relagéo ao IPTU do im6-
vel em referéncia, que houve reconhecimento judicial da imunidade tributéaria para os
langamentos dos exercicios de 2010 a 2016 e o cancelamento do langamento, a partir
do exercicio de 2019 em face do desdobro do imével, nos termos do art. 150, VI, “c”
e § 4° da Constitui¢ao Federal e entendimento Jurlsprudencml de que o afastamento
da imunidade tributaria s6 pode ocorrer mediante a constitui¢ao de prova do desvio de
finalidade, ndo identificada neste caso.

ProtocoloSEIL: n° 2019.00021791-84

Data: 31/05/2019

Interessado: Associacdo dos Estigmatinos para Educagao e Instrugdo Popular
CNPJ: 56.402.829/0001-75

IM: 152.150-0

Codigo Cartografico: n° 3432.11.00.0426.01001/3432.11.00.0416.01001(desdobra-
dos do codigo cartografico n® 3432.11.00.0417.01001)

Assunto: Imunidade Tributaria - Extensao - IPTU

Declaro a extensdo da imunidade tributaria ao Imposto sobre a Propriedade Pre-
dial e Territorial Urbana - IPTU incidente sobre os iméveis inscritos sob os codi-
gos cartograficos de n° 3432.11.00.0426.01001 e n°® 3432.11.00.0416.01001, a partir
de 01/01/2019, conforme requerido, tendo em vista que a interessada possui reco-
nhecimento de imunidade tributaria em face desta Municipalidade no protocolo n°
1995/0/55820, publicada no DOM de 30/04/1997, desde 1996, o imdvel integra seu
patrimonio desde o ano de 1980 e encontra-se vago, em reforma, nos termos do art.
150, VI, “c” e § 4° da Constitui¢ao Federal e entendimento jurisprudencial do STF de
que a imunidade tributaria ¢ aplicavel aos bens imdveis temporariamente ociosos, de
propriedade das institui¢cdes de educag@o e de assisténcia social sem fins lucrativos
que atendam aos requisitos legais, art. 58 da Lei Municipal n° 13.104/2007 ¢ IN SMF
n° 006/2019.

Sujeito Passivo/Interessado: Associagdo Beneficente Direito de Ser

Protocolo SEI n°: 2021.00029041-39

Data: 25/05/2021

CNPJ n° 01.962.266/0001-88

Codigo Cartografico: 3251.42.32.0093.00000 - 3251.42.32.0082.00000

Assunto: Imunidade Tributaria - IPTU

DECISAO

Deixo de conhecer do pedido de imunidade tributaria com extensdo de seus efeitos ao
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU) incidente sobre os
imoveis acima destacados, posto que embora intimada a instituigdo deixou de apre-
sentar os documentos necessarios a analise do pedido, nos termos da Lei Municipal
n°® 13.104/2007, art. 83, VI, e da Instrugdo Normativa SMF n° 006/2019, art. 1°, § 7°.

Protocolo SEI: 2018.00028979-91

Data: 21/08/2018

Interessado: Associagdo Brasileira de Educagio e Cultura - ABEC
CNPJ: 60.982.359/0001-11

Cédigo Cartografico: 3432.64.52.0181.01001

Assunto: Imunidade Tributaria - extensdo - IPTU

DECISAO

Indefiro o pedido de extensdo da imunidade tributaria ao IPTU incidente sobre o imo-
vel em questdo, tendo em vista que a cessdo de seu uso, por liberalidade, para ex-
-funcionario nao atende a condigdo disposta no art. 150, § 4°, da Constitui¢ao Federal,
que restringe a imunidade tributaria ao patriménio dedicado as finalidades essenciais
da institui¢do, ndo estando caracterizado, nesta situagdo, o uso do bem na area de
ensino ou em programas de assisténcia social.
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Sujeito Passivo/Interessado: Lar Campinense de Bem Estar a Crianca e ao Adoles-
cente
Protocolo SEI n°: 2019.00010007-76
Data: 11/03/2019
CNPJ n° 48.168.306/0001-88
Cédigo Cartografico: 3411.54.75.0555.01001
Assunto: Imunidade Tributaria - IPTU
Deixo de conhecer do pedido de imunidade tributaria com extensdo de seus efeitos
ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU) incidente sobre o
imovel de codigo cartografico de n°® 3411.54.75.0555.01001, posto que embora inti-
mada a institui¢ao deixou de apresentar os documentos necessarios a analise do pedi-
do, nos termos da Lei Municipal n® 13.104/2007, art. 83, II, Il e VI, e das Instrugdes
Normativas SMF n° 005/2017 e 006/2019.
Campinas, 23 de junho de 2022
HELIO PATRICIO DOS SANTOS
RESPONDENDO PELA CSAIF/SMF

JUNTA DE RECURSOS TRIBUTARIOS - JRT

JUNTA DE RECURSOS TRIBUTARIOS - 2 CAMARA
JULGADORA - SESSAO DE 23/06/2022 (REALIZADA POR
VIDEOCONFERENCIA - PORTARIA MUNICIPAL SMF

N° 01/2020)
01) PROCESSO 2010/03/02401
Interessado(a): ELEVADORES OTIS
Advogado(a): Jefferson Januario Dias Souza - OAB/SP 430.257
Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM Principal
AIIM N°: 001784/2010
Recurso Voluntario e de Oficio: Processo 2020/03/01008 e 2010/03/02401 e Depar-
tamento de Receitas Mobiliarias
Relator(a): Tiago Souto Ribeiro
Ementa:ISSQN - OBRIGACAO PRINCIPAL - DECADENCIA PREENCH]-
MENTO DOS REQUISITOS LEGAIS - RECURSO DE OFiCIO E VOLUNTA-
RIO CONHECIDOS E IMPROVIDOS
Decisdo: Apos a leitura de relatério e voto pelo Sr. Relator, os integrantes da 2* Ca-
mara decidiram, por unanimidade, CONHECER O RECURSO DE OFICIO E O
RECURSO VOLUNTARIO com base no artigo 34 da Lei Municipal 13.104/2007,
ndo incorrendo em nenhuma das hipoteses de que trata o artigo 83 do mesmo diplo-
ma legal e, NO MERITO, NEGARPROVIMENTO A AMBOS OS RECURSOS,
visto que o AIIM 001784/2010 foi corretamente lavrado, quanto a capitulagdo legal
da infra¢@o e da penalidade, em conformidade com os artigos 10, 11, 31, 32 da Lei
Municipal 12.392/2005, nos artigo 28, 29 da Lei Municipal 11. 829/2003, além disso
houve decisdo judicial favoravel a municipalidade no tocante ao reconhecimento da
base de calculo do ISSQN ser o total registrado nos contratos e, também, com base
no artigo art. 150, § 4°, do Cddigo Tributario Nacional - CTN e no parecer exarado no
processo SEI PMC.2017.00039324-21, devendo ser mantida, a decisdo de primeira
instancia administrativa que declarou decaido o crédito tributario para os fatos impo-
niveis ocorridos no periodo de julho de 2004 a abril de 2005, passando o crédito tribu-
tario devido para 214.883,1735 UFIC, mantendo-se na integra a decis@o de primeira
instancia administrativa, publicada no DOM de 14/01/2020.

02) PROCESSO 2010/03/02402

Interessado(a): ELEVADORES OTIS

Advogado(a): Jefferson Januario Dias Souza - OAB/SP 430.257

Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM Principal

AIIM N°: 001785/2010

Recurso Voluntario: Processo 2020/03/01009

Relator(a): Tiago Souto Ribeiro

Ementa:ISSQN - OBRIGACAO PRINCIPAL - PREENCHIMENTO DOS RE-
QUISITOS LEGAIS - RECURSO VOLUNTARIO CONHECIDO E IMPRO-
VIDO

Decisdo: Apos a leitura de relatorio e voto pelo Sr. Relator, os integrantes da 2 Ca-
mara decidiram, por unanimidade, CONHECER O RECURSO VOLUNTARIO,
com base no artigo 34 da Lei Municipal 13.104/2007, ndo incorrendo em nenhuma
das hipéteses de que trata o artigo 83 do mesmo diploma legal e, NO MERITO,
NEGAR-LHE PROVIMENTO, visto que o AIIM 001785/2010 foi corretamente
lavrado, quanto a capitulagéo legal da infracdo e da penalidade, em conformidade com
os artigos 10, 11, 31, 32 da Lei Municipal 12.392/2005, além disso houve decisdo
judicial favoravel a municipalidade no tocante ao reconhecimento da base de célculo
do ISSQN ser o total registrado nos contratos, mantendo-se na integra a decisdo de
primeira instancia administrativa, publicada no DOM de 14/10/2020 visto que o ISS-
QN foi apurado nos estritos ditames da legislagdo tributaria aplicavel. Houve acom-
panhamento do Dr. Jefferson Januario Dias Souza - OAB/SP 430.257, representante
do interessado.

03) PROCESSO 2014/03/30255

Interessado(a): DUAS ANAS NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS IMOBI-
LIARIOS LTDA

Advogado(a): Ana Carolina Scopin Charnet - OAB/SP 208.989

Tributo/Assunto: - IPTU e Taxa de Lixo - Impugnagéo do Langamento

Cédigo Cartografico N°: 3242.63.46.1381.01001

Recurso Voluntario: Processo 2015/10/52839

Relator(a): Alessandra Mayumi Noél Viola

Ementa: RECURSO VOLUNTARIO - IPTU - EXERCICIOS 2011 A 2013 -
TAXA COLETA, REMOCAO E DESTINACAO DE LIXO 2013 - PERDA DO
OBJETO - PROPOSITURA PELO SUJEITO PASSIVO DE MEDIDA JUDI-
CIAL RELATIVA AO MESMO OBJETO DO REQUERIMENTO ADMINIS-
TRATIVO - ARTIGOS 84 E 85 DA LEI MUNICIPAL 13.104/2007 - RECURSO
NAO CONHECIDO

Decisdo: Apds a leitura de relatério e voto pelo Sr. Relator, os integrantes da 2* Cama-
ra decidiram, por unanimidade, NAO CONHECER O RECURSO VOLUNTARIO,
diante da perda de seu objeto, pois houve desisténcia do requerimento administrativo,
diante da judicializag@o da matéria discutida, com amparo nos artigos 84 ¢ 85 da Lei
Municipal 13.104/2007.

04) PROCESSO 2014/03/30439

Interessado(a): DUAS ANAS NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS IMOBI-
LIARIOS LTDA

Advogado(a): Ana Carolina Scopin Charnet - OAB/SP 208.989

Tributo/Assunto: IPTU e Taxa de Lixo - Impugnagao do Langamento

Codigo Cartografico N°: 3244.31.98.4765.00000

Recurso Voluntario: Processo 2015/10/51760

Relator(a): Alessandra Mayumi Noél Viola

Ementa: RECURSO VOLUNTARIO - IPTU - EXERCICIOS 2011 A 2013 -
TAXA COLETA, REMOCAO E DESTINACAO DE LIXO 2013 - PERDA DO
OBJETO - PROPOSITURA PELO SUJEITO PASSIVO DE MEDIDA JUDI-
CIAL RELATIVA AO MESMO OBJETO DO REQUERIMENTO ADMINIS-
TRATIVO - ARTIGOS 84 ¢ 85 DA LEI MUNICIPAL 13.104/2007 - RECURSO
NAO CONHECIDO

Decisdo: Apos a leitura de relatdrio e voto pelo Sr. Relator, os integrantes da 2* Cama-
ra decidiram, por unanimidade, NAO CONHECER O RECURSO VOLUNTARIO,
diante da perda de seu objeto, pois houve desisténcia do requerimento administrativo,
diante da judicializagdo da matéria discutida, com amparo nos artigos 84 e 85 da Lei
Municipal 13.104/2007.

05) PROCESSO 2014/03/30444

Interessado(a): DUAS ANAS NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS IMOBI-
LIARIOS LTDA

Advogado(a): Ana Carolina Scopin Charnet - OAB/SP 208.989

Tributo/Assunto: IPTU e Taxa de Lixo - Impugnagdo do Langamento

Codigo Cartografico N°: 3244.32.36.0880.00000

Recurso Voluntario: Processo 2015/10/51762

Relator(a): Carlos de Jesus Ramos Ribeiro

Ementa: RECURSO VOLUNTARIO - IPTU - EXERCICIOS 2011 A 2013 -
TAXA COLETA, REMOCAO E DESTINACAO DE LIXO 2013 - PERDA DO
OBJETO - PROPOSITURA PELO SUJEITO PASSIVO DE MEDIDA JUDI-
CIAL RELATIVA AO MESMO OBJETO DO REQUERIMENTO ADMINIS-
TRATIVO - ARTIGOS 84 ¢ 85 DA LEI MUNICIPAL 13.104/2007 - RECURSO
CONHECIDO - PREJUDICADA A ANALISE DO RECURSO

Decisdo: Apos a leitura de relatorio e voto pelo Sr. Relator, os integrantes da 2* Ca-
mara decidiram, por unanimidade, CONHECER O RECURSO VOLUNTARIO, E
RECONHECER PREJUDICA A ANALISE DO MERITO ante da perda de seu ob-
jeto, pois houve desisténcia do requerimento administrativo, diante da judicializagdo
da matéria discutida, com amparo nos artigos 84 e 85 da Lei Municipal 13.104/2007.

06) PROCESSO 2014/03/30470

Interessado(a): DUAS ANAS NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS IMOBI-
LIARIOS LTDA

Advogado(a): Ana Carolina Scopin Charnet - OAB/SP 208.989

Tributo/Assunto: IPTU e Taxa de Lixo - Impugnac¢ao do Langamento

Cédigo Cartografico N°: 3244.32.36.0786.00000

Recurso Voluntirio: Processo 2015/10/55767

Relator(a): Carlos de Jesus Ramos Ribeiro

Ementa: RECURSO VOLUNTARIO - IPTU - EXERCICIOS 2011 A 2013 -
TAXA COLETA, REMOCAO E DESTINACAO DE LIXO 2013 - PERDA DO
OBJETO - PROPOSITURA PELO SUJEITO PASSIVO DE MEDIDA JUDI-
CIAL RELATIVA AO MESMO OBJETO DO REQUERIMENTO ADMINIS-
TRATIVO - ARTIGOS 84 e 85 DA LEI MUNICIPAL 13.104/2007 - RECURSO
CONHECIDO - PREJUDICADA A ANALISE DO RECURSO

Decisdo: Apos a leitura de relatorio e voto pelo Sr. Relator, os integrantes da 2 Ca-
mara decidiram, por unanimidade, CONHECER O RECURSO VOLUNTARIO, E
RECONHECER PREJUDICA A ANALISE DO MERITO ante da perda de seu ob-
jeto, pois houve desisténcia do requerimento administrativo, diante da judicializagdo
da matéria discutida, com amparo nos artigos 84 e 85 da Lei Municipal 13.104/2007.

07) PROCESSO 2014/03/30506

Interessado(a): DUAS ANAS NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS IMOBI-
LIARIOS LTDA

Advogado(a): Ana Carolina Scopin Charnet - OAB/SP 208.989

Tributo/Assunto: IPTU e Taxa de Lixo - Impugnagdo do Langamento

Codigo Cartografico N°: 3242.63.81.0329.00000

Recurso Voluntario: Processo 2015/10/51755

Relator(a): José Renato Camilotti

Ementa: RECURSO VOLUNTARIO - IPTU - EXERCICIOS 2011 A 2013 -
PERDA DE OBJETO - SUPERVENIENCIA DE DECISAO JUDICIAL SOBRE
A MESMA MATERIA - RECURSO NAO CONHECIDO - TAXA COLETA,
REMOCAO E DESTINACAO DE LIXO 2013 - ALEGACOES DE INCONS-
TITUCIONALIDADE - IMPOSSIBILIDADE DE APRECIACAO POR ESTA
CORTE ADMINISTRATIVA - RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO
Decisdo: Apos a leitura de relatorio e voto pelo Sr. Relator, os integrantes da 2* Ca-
mara decidiram, com relagdo ao IPTU EXERCICIOS DE 2011 A 2013, por unani-
midade, NAO CONHECER O RECURSO VOLUNTARIO em fung:ao de decisdo
Jud1c1a1 determinando o cancelamento dos créditos tributdrios objeto do Recurso;
bem como, no tocante 8 TAXA DE COLETA, REMOCAO E DESTINACAO DE
LIXO, EXERCICIO DE 2013, decidiram, tambem por unanimidade, CONHECER
O RECURSO VOLUNTARIO uma vez que atende aos pressupostos de admissibi-
lidade, e NEGAR PROVIMENTO, nos termos dos artigos 88 e 89 da Lei Municipal
13.104/2007, mantendo, nesta parte, a decisdo de primeira instdncia administrativa
publicada no DOM de 30/09/2015.

08) PROCESSO 2014/03/30679

Interessado(a): DUAS ANAS NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS IMOBI-
LIARIOS LTDA

Advogado(a): Ana Carolina Scopin Charnet - OAB/SP 208.989

Tributo/Assunto: IPTU e Taxa de Lixo - Impugna¢do do Langamento

Codigo Cartografico N°: 3244.32.36.0739.00000

Recurso Voluntario: Processo 2015/10/50524

Relator(a): José Renato Camilotti

Ementa: RECURSO VOLUNTARIO - IPTU - EXERCICIOS 2011 A 2013 -
PERDA DE OBJETO - SUPERVENIENCIA DE DECISAO JUDICIAL SOBRE
A MESMA MATERIA - RECURSO NAO CONHECIDO - TAXA COLETA,
REMOCAO E DESTINACAO DE LIXO 2013 - ALEGACOES DE INCONS-
TITUCIONALIDADE - IMPOSSIBILIDADE DE APRECIACAO POR ESTA
CORTE ADMINISTRATIVA - RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO
Decisdo: Apos a leitura de relatorio e voto pelo Sr. Relator, os integrantes da 2* Ca-
mara decidiram, com relagdo ao IPTU EXERCICIOS DE 2011 A 2013, por unani-
midade, NAO CONHECER O RECURSO VOLUNTARIO em fung:ao de decisdo
Jud1c1a1 determinando o cancelamento dos créditos tributdrios objeto do Recurso;
bem como, no tocante 8 TAXA DE COLETA, REMOCAO E DESTINACAO DE
LIXO, EXERCICIO DE 2013, decidiram, tambem por unanimidade, CONHECER
O RECURSO VOLUNTARIO uma vez que atende aos pressupostos de admissibi-
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lidade, e NEGAR PROVIMENTO, nos termos dos artigos 88 e 89 da Lei Municipal
13.104/2007, mantendo, nesta parte, a decisdo de primeira instdncia administrativa
publicada no DOM de 21/09/2015.

09) PROCESSO 2014/03/30702

Interessado(a): DUAS ANAS NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS IMOBI-
LIARIOS LTDA

Advogado(a): Ana Carolina Scopin Charnet - OAB/SP 208.989

Tributo/Assunto: IPTU e Taxa de Lixo - Impugnacdo do Langamento

Codigo Cartografico N°: 3244.32.36.0814.00000

Recurso Voluntario: Processo 2015/10/50513

Relator(a): Rebecca Farinella Tognella

Ementa: RECURSO VOLUNTARIO - IPTU - EXERCICIOS 2011 A 2013 -
TAXA COLETA, REMOCAO E DESTINACAO DE LIXO 2013 - PERDA DO
OBJETO - PROPOSITURA PELO SUJEITO PASSIVO DE MEDIDA JUDI-
CIAL RELATIVA AO MESMO OBJETO DO REQUERIMENTO ADMINIS-
TRATIVO - ARTIGOS 84 E 85 DA LEI MUNICIPAL 13.104/2007 - RECURSO
NAO CONHECIDO

Decisdo: Apos a leitura de relatorio e voto pelo Sr. Relator, os integrantes da 2* Cama-
ra decidiram, por unanimidade, NAO CONHECER O RECURSO VOLUNTARIO,
em razdo da perda de seu objeto, pois houve desisténcia do requerimento admlmstran-
vo, ante a judicializagdo da matéria discutida, com amparo nos artigos 84 e 85 da Lei
Municipal 13.104/2007.

10) PROCESSO 2014/03/30710

Interessado(a): DUAS ANAS NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS IMOBI-
LIARIOS LTDA

Advogado(a): Ana Carolina Scopin Charnet - OAB/SP 208.989

Tributo/Assunto: IPTU e Taxa de Lixo - Impugnac@o do Langamento

Cédigo Cartografico N°: 3244.31.98.4245.00000

Recurso Voluntirio: Processo 2015/10/50509

Relator(a): Rebecca Farinella Tognella

Ementa: RECURSO VOLUNTARIO - IPTU - EXERCICIOS 2011 A 2013 -
TAXA COLETA, REMOCAO E DESTINACAO DE LIXO 2013 - PERDA DO
OBJETO - PROPOSITURA PELO SUJEITO PASSIVO DE MEDIDA JUDI-
CIAL RELATIVA AO MESMO OBJETO DO REQUERIMENTO ADMINIS-
TRATIVO - ARTIGOS 84 E 85 DA LEI MUNICIPAL 13.104/2007 - RECURSO
NAO CONHECIDO

Decisdo: Apds a leitura de relatério e voto pelo Sr. Relator, os integrantes da 2* Cama-
ra decidiram, por unanimidade, NAO CONHECER O RECURSO VOLUNTARIO,
em razdo da perda de seu objeto, pois houve desisténcia do requerimento administrati-
vo, ante a judicializagdo da matéria discutida, com amparo nos artigos 84 e 85 da Lei
Municipal 13.104/2007.

11) PROCESSO 2017/03/13168

Interessado(a): CLUBE CONCORDIA

Advogado(a): Cacilda Vadilho - OAB/SP 111.786

Tributo/Assunto: IPTU - Isengao - Clubes

Codigo Cartografico N°: 3423.41.45.0056.01001, 3422.64.99.0001.01001,
3422.62.90.0885.00000, 3422.62.90.0915.00000, 3422.62.90.0945.00000,
3422.62.90.0975.00000, 3422.62.90.1005.00000, 3422.62.90.1295.00000

Recurso Voluntario: Processo 2018/03/07018

Relator(a): Alex Sanches Tranche

Decisdo: Apos a leitura de relatorio e voto pelo Sr. Relator, os integrantes da 2* Cama-
ra decidiram, por unanimidade, CONVERTER O JULGAMENTO EM DILIGEN-
CIA, para que o processo volte ao DRI/SMF, para que se manifeste sobre o efetivo
cumprimento da decis@o de 1* instancia, bem como que seja remetido a0 DCCA/SMF
para que seja apurada a quitagdo dos débitos referente ao exercicio de 2017.

12) PROCESSO 2019/03/02170
Interessado(a): CLUBE CONCORDIA
Advogado(a): Cacilda Vadilho - OAB/SP 111.786
Tributo/Assunto: IPTU - Isengéo - Clubes
Codigo Cartografico N°:  3423.41.45.0056.01001, 3422.64.99.0001.01001,
3422.62.90.0885.00000, 3422.62.90.0915.00000, 3422.62.90.0945.00000,
3422.62.90.0975.00000, 3422.62.90.1005.00000, 3422.62.90.1295.00000
Recurso Voluntario: Processo 2020/03/00051
Relator(a): Alex Sanches Tranche
Decisdo: Apos a leitura de relatorio e voto pelo Sr. Relator, os integrantes da 2* Cama-
ra decidiram, por unanimidade, CONVERTER O JULGAMENTO EM DILIGEN-
CIA, para que o processo volte ao DRI/SMF, para que se manifeste sobre o efetivo
cumprimento da decisdo de 1" instancia, bem como que seja remetido a0 DCCA/SMF
para que seja apurada a quitagdo dos débitos referente ao exercicio de 2018.

ALEX SANCHES TRANCHE

Vice-Presidente da Junta de Recursos Tributarios

DEPARTAMENTO DE COBRANCA E CONTROLE DE ARRECADACAO
-DCCA

DEPARTAMENTO DE COBRANCA E CONTROLE DE
ARRECADACAO DCCA/SMF
Expediente despachado pelo Sr. Coordenador

Protocolo SEI: PMC.2021.00063867-36

Interessado: ANTONIO ARCANJO BATUIRA TOURNIEUX

Atendendo ao disposto nos art. 3°, 66 ¢ 70 da Lei Municipal n° 13.104/2007 e Instru-
¢do Normativa n° 001/2018-DCCA/SMF e ainda, com base na instrugdo do Setor de
Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos, DECIDO que
a repeticdo do indébito no valor de 1.655,2296 UFICs decorrente dos recolhimentos
em duplicidade das parcelas 12/36 a 23/36 do langamento de IPTU e Taxa de Lixo dos
exercicios de 2014 a 2018, langados em agosto/2019-X1000, para o imovel cadastrado
sob codigo cartografico 3421.42.82.0001.01001, perfazendo o valor de 1.110,5866
UFICs, e, do crédito recolhido para as parcelas 07/11 a 10/11 dos langamentos de
IPTU/Taxa de Lixo exercicio 2019 - emissdo 01/2019 (cancelado por recalculo), do
mesmo imodvel, ndo aproveitado na reemissdo de 08/2019, perfazendo o valor de
544,6430 UFICs, previamente reconhecido pelo Diretor do Departamento de Receitas
Imobiliaria, conforme decisdo publicada no D.O.M. 13/06/2022, seré processada pela
forma de compensag¢ao, nos moldes do artigo 45 da Lei Municipal 13.104/2007. Caso
o crédito ndo seja utilizado em sua totalidade no procedimento de compensagio, e
ndo constem outros débitos vencidos ou vincendos em nome do sujeito passivo, fica
autorizada a CSACPT/DCCA a encaminhar o processo para restitui¢ao, nos moldes do
artigo 43 e 45 da Lei Municipal 13.104/2007 e Instrugdo Normativa SMF n° 001/2012.

Protocolo SEI: PMC.2021.00078595-14

Interessado: Melo Empreendimentos Imobiliarios Ltda

Atendendo ao disposto nos art. 3° 66 e 70 da Lei Municipal n° 13.104/2007 ¢ Ins-
trugdo Normativa n° 001/2018-DCCA/SMF e ainda, com base na instru¢do do Se-
tor de Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos,
decido pelo aproveitamento do crédito pago no valor de 82.234,8360 UFICs - pro-
cedente dos recolhimentos efetuados nos imoéveis originarios com codigos carto-
graficos 3453.22.43.0120.01001, 3453.22.43.0130.01001, 3453.22.43.0140.01001,
3453.22.43.0150.01001, 3453.22.43.0192.01001, 3453.22.43.0204.01001,
3453.22.43.0216.01001, 3453.22.43.0228.01001, 3453.22.43.0270.01001,
3453.22.43.0280.01001, 3453.22.43.0290.01001 e 3453.22.43.0300.01001 e ndo
aproveitados no lancamento realizado para o imoével originado da anexagdo com
codigo cartografico n® 3453.22.43.0151.01001, relativo ao IPTU e Taxa de Coleta
e Remocdo de Lixo de 2021, previamente apurado pelo Departamento de Receitas
Imobilidrias, nos moldes do artigo 63 do Decreto n° 19.723/2017. Caso apos a efeti-
vagdo do procedimento, ainda restar crédito a favor do contribuinte, fica autorizada
a C.S.A.C.P.T./D.C.C.A. a encaminhar o processo ao Diretor do Departamento de
Receitas Imobiliarias para determinar, de oficio, o aproveitamento em langamentos
futuros, conforme previsto no artigo 55 da Lei Municipal 13.104/2007.

Protocolo SEI: PMC.2022.00034681-97

Interessado: DIONE VIEGAS ALMEIDA RIBEIRO

Atendendo ao disposto nos art. 3°, 66 ¢ 70 da Lei Municipal n° 13.104/2007 e Instru-
¢d0 Normativa n° 001/2018-DCCA/SMF e ainda, com base na instrugdo do Setor de
Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos, DECIDO que
a repeticdo do indébito no valor de 574,3323 UFIC’s proveniente do recolhimento
efetuado em duplicidade para a cota unica do carné IPTU/Taxas de 2002, relativo ao
imovel cadastrado sob o cddigo cartografico n® 3242.12.04.0166.01001, previamente
reconhecido pelo Diretor do Departamento de Receitas Imobiliaria, conforme decisdo
publicada no D.O.M. 07/06/2022, sera processada pela forma de compensagio, nos
moldes do artigo 45 da Lei Municipal 13.104/2007. Caso o crédito ndo seja utilizado
em sua totalidade no procedimento de compensagdo, € ndo constem outros débitos
vencidos ou vincendos em nome do sujeito passivo, fica autorizada a CSACPT/DCCA
a encaminhar o processo para restitui¢cdo, nos moldes do artigo 43 e 45 da Lei Muni-
cipal 13.104/2007 e Instrugdo Normativa SMF n° 001/2012.

Protocolo SEI: PMC.2022.00036460-44

Interessado: SMJ-PGM-PF-SEF

Atendendo ao disposto nos art. 3°, 66 ¢ 70 da Lei Municipal n® 13.104/2007 e Ins-
trugdo Normativa n° 001/2018-DCCA/SMF e ainda, com base na instru¢do do Setor
de Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos, DECIDO
que a repeti¢do do indébito no valor de 24,5473 UFIC’s , decorrente do saldo rema-
nescente da utilizagdo dos recursos oriundos do levantamento de valores nos autos
do Processo Judicial n° 1504151-54.2018.8.26.0114, sera processada pela forma de
compensagio, nos moldes do artigo 45 da Lei Municipal 13.104/2007. Caso o crédito
nao seja utilizado em sua totalidade no procedimento de compensagao, e ndo constem
outros débitos vencidos ou vincendos em nome do sujeito passivo, fica autorizada a
CSACPT/DCCA a encaminhar o processo para restituigdo, nos moldes do artigo 43 ¢
45 da Lei Municipal 13.104/2007 e Instru¢ao Normativa SMF n° 001/2012.

Protocolo SEI: PMC.2022.00040601-32

Interessado: VANESSA DEISE TEODORO DE SOUZA

“Nos termos do artigo 5°, § 6°, da IN Conjunta SMF/SMAJ n° 006/2020, fica o(a)
interessado(a) notificado(a) a comparecer, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, ao Setor
de Atendimento - Porta Aberta, situado na Avenida Anchieta, n°. 200 - Térreo, Centro,
de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 16h30, mediante agendamento prévio por meio
do Portal de Servigos (https://servicos.campinas.sp.gov.br), para formalizagdo do par-
celamento do débito relativo ao IPTU/Taxa de Lixo dos exercicios de 2018 a 2021,
do imével n° 3364.31.03.0107.01001, nos moldes do paragrafo tinico do artigo 5° da
Lei Complementar n® 42/2013. A formalizag¢@o do parcelamento ficara condicionada
ao atendimento de todos os demais critérios estabelecidos pela Lei Complementar n°
42/2013. Esta notificagdo devera ser apresentada no ato do comparecimento.”

Protocolo SEI: PMC.2022.00040643-91

Interessado: VALDENILSON SANTOS SILVA

“Nos termos do artigo 5°, § 6°, da IN Conjunta SMF/SMAJ n° 006/2020, fica o(a)
interessado(a) notificado(a) a comparecer, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, ao Setor
de Atendimento - Porta Aberta, situado na Avenida Anchieta, n°. 200 - Térreo, Centro,
de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 16h30, mediante agendamento prévio por meio
do Portal de Servigos (https://servicos.campinas.sp.gov.br), para formalizagdo do par-
celamento do débito relativo ao IPTU/Taxa de Lixo dos exercicios de 2014 a 2021,
do imével n°® 3442.54.52.0207.00000, nos moldes do paragrafo tinico do artigo 5° da
Lei Complementar n® 42/2013. A formalizag@o do parcelamento ficara condicionada
ao atendimento de todos os demais critérios estabelecidos pela Lei Complementar n°
42/2013. Esta notificagdo devera ser apresentada no ato do comparecimento.”

Protocolo SEI: PMC.2022.00047748-44

Interessado: CRUZ & CRUZ MARMORARIA LTDA ME

Atendendo ao disposto nos art. 3°, 66 ¢ 70 da Lei Municipal n° 13.104/2007 e Instru-
¢d0 Normativa n° 001/2018-DCCA/SMF e ainda, com base na instrugdo do Setor de
Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos, foi apurado
crédito pago indevidamente de 133,4426 UFIC’s - decorrente do recolhimento em du-
plicidade para Taxa de analise SEMURB (doc.177594544), nos moldes do Paragrafo
Unico do artigo 44 da Lei Municipal 13.104/2007. Decido que a repeti¢ao do referido
indébito sera processada pela forma de restitui¢do, nos moldes do artigo 45 da Lei
Municipal 13.104/2007. Caso no momento de efetivar o pagamento da restituigdo
constem débitos exigiveis em nome do contribuinte, fica autorizada a C.S.A.C.P.T./
D.C.C.A. a providenciar a compensagdo do crédito reconhecido, nos moldes do artigo
43 e 45 da Lei Municipal 13.104/2007 e Instru¢do Normativa SMF n° 001/2012.

Protocolo SEI: PMC.2022.00048087-65

Interessado: MARIANA CRISTINA DA SILVA PRATES

Atendendo ao disposto nos art. 66 e 70 c.c. art. 3° ¢ 45, da Lei Municipal 13.104/2007,
com base na instru¢ao da Coordenadoria Setorial de Atendimento, Controle e Progra-
magao Tributaria deste departamento e nos documentos constantes nos autos, INDE-
FIRO o pedido de baixa, nos termos do artigo 13 da Lei Municipal 13.104/2007, tendo
em vista que ndo localizamos a emissao de boleto para o comprovante de pagamento
apresentado, tampouco foi localizada a entrada do valor aos cofres municipais.

Protocolo SEI: PMC.2022.00048264-02
Interessado: B-ADIMNISTRACAO DE BENS PROPRIOS LTDA
Atendendo ao disposto nos art. 3°, 66 ¢ 70 da Lei Municipal n° 13.104/2007 e Instru-
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¢30 Normativa n° 001/2018-DCCA/SMF e ainda, com base na instrugdo do Setor de
Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos, foi apurado
crédito tributario pago indevidamente no valor de 2.149,1897 UFIC’s - decorrente do
recolhimento a maior para a(s) parcela(s) 8 do Acordo 606770/2021,langado para o
cartografico n® 3434.32.41.0390.00000, nos moldes do paragrafo 1° do artigo 44 da Lei
Municipal 13.104/2007. Decido que a repeti¢ao do referido indébito serd processada
pela forma de compensac@o, nos moldes do artigo 45 da Lei Municipal 13.104/2007.
Caso o crédito ndo seja utilizado em sua totalidade no procedimento de compensagao,
e ndo constem outros débitos vencidos ou vincendos em nome do sujeito passivo, fica
autorizada a CSACPT/DCCA a encaminhar o processo para restitui¢ao, nos moldes do
artigo 43 e 45 da Lei Municipal 13.104/2007 e Instru¢do Normativa SMF n° 001/2012.

Protocolo SEI: PMC.2022.00048701-34

Interessado: GERALDO JORGE JUNIOR

Atendendo ao disposto nos art. 3°, 66 e 70 da Lei Municipal n® 13.104/2007 e Ins-
trugdo Normativa n° 001/2018-DCCA/SMF e ainda, com base na instru¢do do Se-
tor de Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos, foi
apurado crédito tributario pago indevidamente no valor de 148,1204 UFIC’s - de-
corrente do recolhimento em duplicidade para a(s) parcela(s) 1 a 4 do IPTU/Taxa
de 2022, emissdo 01/2022, lancado para o cartografico n® 3414.53.69.0048.01022 e
parcela(s) 1 a 3 do IPTU de 2022, emissdo 01/2022, langado para o cartografico n°
3414.53.69.0048.01044, nos moldes do paragrafo 1° do artigo 44 da Lei Municipal
13.104/2007. Decido que a repetigdo do referido indébito sera processada pela forma
de compensagdo, nos moldes do artigo 45 da Lei Municipal 13.104/2007. Caso o
crédito nao seja utilizado em sua totalidade no procedimento de compensagao, e ndo
constem outros débitos vencidos ou vincendos em nome do sujeito passivo, fica au-
torizada a CSACPT/DCCA a encaminhar o processo para restituicdo, nos moldes do
artigo 43 e 45 da Lei Municipal 13.104/2007 e Instrugao Normativa SMF n° 001/2012.

Protocolo SEI: PMC.2022.00049700-15
Interessado: THATIANE SOARES DE SOUZA
Atendendo ao disposto nos art. 3°, 66 e 70 da Lei Municipal n° 13.104/2007 e Ins-
trug@o Normativa n® 001/2018-DCCA/SMF e ainda, com base na instrugdo do Setor
de Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos, foi apura-
do crédito tributario pago indevidamente no valor de 87,4299 UFIC - decorrente do
recolhimento em duplicidade para a parcela 07 do carné de IPTU/Taxa(s) de 2021
- emissdo 09/2021 e parcelas 02, 03 e 05 do carné de IPTU/Taxa(s) de 2022 - emis-
sdo 01/2022, do imovel 3414.44.83.0001.03017, nos moldes do Paragrafo Unico do
artigo 44 da Lei Municipal 13.104/2007. Decido que a repeti¢do do referido indébito
sera processada pela forma de restitui¢do, nos moldes do artigo 45 da Lei Municipal
13.104/2007. Caso no momento de efetivar o pagamento da restitui¢do constem dé-
bitos exigiveis em nome do contribuinte, fica autorizada a C.S.A.C.P.T./D.C.C.A. a
providenciar a compensagdo do crédito reconhecido, nos moldes do artigo 43 e 45 da
Lei Municipal 13.104/2007 e Instru¢do Normativa SMF n° 001/2012.

Campinas, 23 de junho de 2022

LUCAS SILVA CUNHA

COORDENADOR DA CSACPT.

DEPARTAMENTO DE COBRANCA E CONTROLE DE
ARRECADACAO DCCA/SMF
Expediente despachado pelo Sr. Coordenador
EDITAL 01/2022 - NOTIFICACAO ADMINISTRATIVA - DCCA/SMF
A Coordenadoria de Atendimento, Controle e Programag@o Tributaria, atendendo
ao disposto no artigo 6° da Instru¢do Normativa Conjunta - SMF/SMJ n°® 006/2020,
NOTIFICA os sujeitos passivos constantes no cadastro do Sistema de Informagdes
Municipais, responsaveis pelo pagamento dos créditos Tributarios e/ou Nao Tributa-
rios abaixo relacionados, vinculados aos respectivos codigos cartograficos/inscri¢do
municipal/nimero da notlﬁcag:ao do langamento/niimero da guia de ITBI, nos moldes
do artigo 2° da supracitada Instrugdo Normativa, QUANTO A FORMALIZACAO
DE PARCELAMENTO PARA PAGAMENTO DE DEBITO EXISTENTE EM SEU
NOME por pessoa natural que, de forma voluntaria, se declarou responsavel pelo pa-
gamento dos respectivos débitos, conforme discriminado na planilha a seguir, ficando
o sujeito passivo ciente das consequéncias previstas no artigo 14 da lei complementar
n° 42/2013 ou no artigo 22 da lei 16.109/2021, conforme o caso.
INDICACAO DOS IMOVEIS OBJETOS DOS PARCELAMENTOS, NOS
MOLDES DO ARTIGO 2° DA INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA -
SMAJ/SMF N° 006/2020:

3363.31.63.0512.01001

KATIA SIMONE VIEIRA OLIVEIRA

258.896.598-98

5213.42.03.0153.00000

SEBASTIAO ALVES PONTES

204.637.901-20

3441.24.48.0309.01001

CLAUDIO JOSE ALVES

773.059.068-91

3434.51.56.0084.00000

VANIA PATRICIA ARAUJO CABRAL BARBOSA

310.695.332-50

3244.11.27.0094.01001

ELPIDIO PINTO DE ANDRADE

143.078.478-49

5213.63.45.0203.00000

LEIA DE SOUZA CORREA AQUINO

297.825.148-45

5124.63.40.0518.00000

APARECIDO MATIAS

117.187.078-78

3343.13.49.0556.00000

OSVALDO LUCAS GONCALVES

027.733.681-34

3361.52.20.0094.00000

MARIA APARECIDA DE LIMA PINTO

257.905.128-79

3411.23.61.0421.01001

NEUSA ELOI DO NASCIMENTO

868.439.748-72

3234.22.31.0298.01001

RICARDO CARVALHO VANNUCCI

270.705.018-03

3421.44.21.0168.01001

JOAO CARLOS PINTO

582.276.608-00

3423.63.96.0170.01001

MARIA ANTONIETA DE TOLEDO GUIDUGLI

129.400.818-93

3443.53.08.1108.01001

SERGIO RODRIGO COSTA

279.765.518-41

3431.63.82.0116.01001

ADRIANA APARECIDA M. PESSOA

149.917.338-55

3414.51.09.0200.01001

WILSON CARLOS FRAINER FILHO

323.972.498-71

3263.62.22.0030.01001

WILSON CARLOS FRAINER FILHO

323.972.498-71

3261.12.33.0811.01001

PAULO TEIXEIRA DO NASCIMENTO

119.198.668-33

3423.23.56.0236.01001

ANDRE JOSE DE FARIA

265.513.028-66

3423.53.45.0176.01001

MARIA LUIZA PALLANDI TAMBASCHIA

329.151.188-33

3431.24.81.0257.01001

PAULO EDUARDO BENVINDO DE SOUZA

075.062.508-29

3421.13.10.0218.01001

ROMILDO SILVA SOUZA

492.468.365-53

3432.51.32.0153.01001

CRISTIAN FERNANDA ARANTES

251.965.208-05

3441.54.15.0290.01001

NOEMIA DE OLIEVIRA SANTOS

079.682.178-06

3414.22.76.0209.01001

RITA HELENA SIGOLO RODRIGUES

775.713.558-34

3432.12.08.0096.01001

ELISABEDANIELE NOVAIS REVELIN

095.030.298-80

3441.54.25.0049.01001

MARIA CECILIA DA SILVA

005.622.408-70

3341.52.72.0300.00000

JORVANIL FERREIRA

137.993.608-08

3341.44.54.0460.01001

ELAINE CRISTINA DE SOUZA

272.985.868-74

3343.42.17.0271.00000

GEISE CRISTINA PAULINO

364.344.728-03

3221.11.87.0381.00000

ROBERTO DUARTE DE LUCA

005.625.578-06

3413.34.23.0024.01001

ANE SHIRLEI APARECIDA T. MARTINS

924.781.078-72

3362.42.71.0060.01001

EDNA MANOELINA DOS SANTOS BORGES

096.733.068-85

3431.53.69.0204.01001

FABIO AUGUSTO BARTELLI HOFMANN

286.941.118-96

4152.41.34.0477.00000

ANTONIO CARLOS PACIULLI

057.286.008-08

3214.62.75.0001.01002

MARIA PAULA DOMENE

055.441.938-60

3442.44.99.0427.01001

MARIA JOSE DA SILVA

016.900.378-73

3441.22.62.0596.01001

SYLVIA CAMARGO DE ANDRADE SPERANDEO

063.971.048-42

3414.51.75.0070.01001

VALDENICE LUIZ DE CAMPOS

149.944.048-01

3263.63.47.0124.01001

PAULO CESAR BRAND

079.485.608-07

5213.42.63.0589.00000

LUCILENE RITA DA SILVA NEVES

060.931.806-38

3322.64.83.0001.01001

ANDERSON ALVES

112.110.238-77

3343.51.77.0185.00000

ELIAS CANDIDO

009.753.848-56

3263.62.27.0406.01001

ESTEVAM GALLACE ZAMBOM

248.020.248-86

3412.64.92.0151.01034

CECILIA RODRIGUES G. MOSCAO

819.850.618-72

3441.34.11.1042.02064

ELENA LANCELLOTI LARCHER

174.265.418-51

3343.13.18.0149.00000

ANGELA MARIA MONTEIRO

079.682.168-26

3263.52.07.2638.00000

SERGIO SPORKENS

008.024.348-78

ISS CONST. CIVIL
26048/16

SALATIEL RODRIGUES DPS SANTOS

221.643.318-77

4311.23.98.0706.00000

ELIANA FREITAS DO NASCIMENTO

278.382.518-00

3433.11.17.0208.01001

MARLENE APARECIDA MENEZES DE MORAES

008.750.888-56

3411.23.61.0421.01001

NEUSA ELOI DO NASCIMENTO

868.439.748-72

32333.63.57.0340.01001

KELLY KARINE SOBRINHO MULLER

369.237.328-75

COD. CARTOGRAFI-
CO/ID

CPF DO DECLA-
RANTE

NOME DO DECLARANTE

3444.13.03.0208.00000

SANDRA HELENA PEREIRA LIMA

223.995.288-16

3214.62.75.0001.01083

ALBA APARECIDA CASCIANO C. DA COSTA

021.767.368-69

3423.23.20.0009.01001 DALTON ANTONIO FERNANDES 002.150.068-10

3262.54.15.1076.00000

MANOEL APRECIDO GARCIA

383.751.178-20

3251.41.81.0403.01001 FRANCISCO LEONARDO DA SILVA LOURENCO 141.472.398-97

3423.14.65.0076.01027

TANIA CRISTINA LIMA

030.057.518-13

3432.22.14.0145.01001

RITA CASSIA CANO

096.961.108-04

3423.14.65.0076.01033

TANIA CRISTINA LIMA

030.057.518-13

3431.24.34.0183.01001

RONALDO BARBOSA DA SILVA

017.283.038-93

3232.52.88.0250.01001

ALTAIR SOARES DE ASSIS

764.072.258-68

3421.43.30.0001.02033

ALEXANDRE MAGALHAES PINHEIRO BLAAUW

290.543.298-58

3164.41.94.0001.01001

SILVANA VITAL DO NASCIMENTO

212.599.018-07

3444.12.35.0589.01001

NADIR MANGOLIN SOARES

079.758.858-27

3343.23.60.0265.00000

WILBER DA SILVA SANTOS

216.469.758-80

3413.51.25.0001.05013

CARLOS ALBERTO SERAFIM

119.422.728-71

3344.52.59.0174.00000

LUCIMARA ALEIXO CUSTODIO

263.637.738-73

3263.31.54.0338.01001

DENNYLEILA PRYSCILA DA SILVA

226.865.558-07

3461.21.96.0150.00000

GLAUCIA PRISCILA FRANCISCO

276.234.368-21

3421.34.90.0184.01001

SHIRLEY DE SOUZA PALMA MANOEL

182.018.898-19

3364.41.48.0291.00000

MARIA APARECIDA DA SILVA

172.329.658-93

3441.12.40.0100.01001

MARIA CRISTINA CHEGURE CRODA

773.063.768-53

3442.52.39.0310.00000

ALEXANDRA ROBERTA PEREIRA

325.061.908-64

3261.12.41.0025.01001

MARLENE APARECIDA RAMOS GUIMARAES

091.656.938-17

3442.44.57.0094.01001

ROSELI APARECIDA DE ALMEIDA GOUVEIA

005.667.048-62

3412.54.12.0174.01001

DEBORA LEANDRA LUIZA RIVERO

212.990.128-09

3421.23.88.0002.03002

MARILZA MARTINS STORILLO

554.695.748-49

3441.52.51.0775.01001

CLAUDIVA MORENO DRUMOND

965.748.448-00

3322.62.78.0036.01001

ALESSANDRA BEATRIZ LEME DE OLIVEIRA

680.550.658-20

3424.34.46.0001.01007

DIMAS ROBERTO NOVAES D’AMICO

021.650.498-81

5213.33.16.0345.00000

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA

168.283.748-36

3413.61.82.0285.01001

LUCIANA APARECIDA DE MELLO CARMONA

287.207.298-55

3343.52.35.0066.00000

VALQUIRIA DA SILVA R. DIAS

351.098.378-56

3232.22.57.0599.01001

CLAUDIA CRISTINA DE ALMEIDA BAPTISTA

225.814.148-63

3443.41.74.0207.01001

IVONETE DE OLIEVIRA BEZERRA

263.023.138-05

3441.64.59.0731.01001 MARLI ELISABETH PIACENTE 024.538.388-30 3443.12.33.0027.00000 SIMONE BERTUCCI 022.414.069-88

3341.44.82.0074.00000 JOSAN JESUS DA SILVA 392.146.538-95 3441.44.05.0021.01001 GABRIELA LORENZI CAMARGO 225.438.968-80

3413.61.82.0285.01001 LUCIANA APARECIDA DE MELLO CARMONA 287.207.298-55 3441.31.82.0099.01001 FABIO ANDRADE AFONSO 603.048.398-68

3441.63.82.0357.01001 DENISE APARECIDA DE OLIVEIRA 171.951.568-93 3442.51.19.0204.01001 FABIO ANDRADE AFONSO 603.048.398-68
. 1SS CONST. CIVIL

3424.43.42.0181.01001 COSME PAULO DOS SANTOS 068.544.238-13 FABIO ANDRADE AFONSO 603,048 39868

3434.13.52.0185.01001 ADEMIR RATEIRO 257.533.188-94 7280/09

3412.62.30.0230.01001 LEONEL FACIONI NETO 814.292.748-91 Campinas, 23 de junho de 2022

3414.51.75.0070.01001 VALDENICE DE CAMPOS SEGALLIO 149.944.048-01 LUCAS SILVA CUNHA

3441.13.53.0487.01001 ELIANA SABINO 004.893.238-80 COORDENADOR DA CSACPT.
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DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS - DRI

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS - DRI
RELATORIO DE DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO
E PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

Protocolado: PMC.2022.00010647-81

Interessado: MANOEL DE FREITAS

Cédigo Cartogriafico: 3244.41.90.0246.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instru¢do e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 ¢ 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado
sob codigo cartografico n® 3244.41.90.0246.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n° PMC.2020.00055739-74.

Protocolado: PMC.2022.00010757-16

Interessado: AECIO LUIS BARCELOS DO AMARAL

Codigo Cartografico: 3322.44.24.0637.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisio de Tributos Imobiliarios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instru¢ao e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imdvel cadastrado
sob codigo cartografico n® 3322.44.24.0637.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n°® PMC.2021.00034695-84.

Protocolado: PMC.2022.00011144-79

Interessado: GEDRA CARNEIRO E SILVA

Cédigo Cartografico: 4311.61.51.0145.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisiio de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instrugdo e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado
sob codigo cartografico n® 4311.61.51.0145.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n° PMC.2021.00045261-82.

Protocolo: PMC.2022.00015498-74

Interessado: RESIDENCIAL ANHUMAS LTDA.

Cédigo Cartografico: 3451.62.42.0001.00000

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Em face do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais ele-
mentos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68 combinado com
os artigos 4° e 70 da Lei Municipal n° 13.104/2007, indefiroo pedido de revisiao dos
lancamentos do IPTU e da Taxa de Lixo relativo ao exercicio de 2022, do imével
cadastrado pelo cartografico n® 3451.62.42.0001.00000, pelos seguintes motivos: a)
a acdo civil publica ndo comprova que o imoével € atingido pela restri¢do de aprovagao
de construgdes e projeto de empreendimento, além disso, ndo foi anexado aos autos
documento habil emitido pelo 6rgdo competente demonstrando a restri¢ao sustentada,
bem como a area afetada; b) ndo ha previsdo legal de que o imovel seja caracterizado
como néo edificavel, enquanto perdurar a agdo civil publica e, c) a taxa de coleta,
remogao e destinagdo de lixo ¢ regular, de acordo com o disposto na Lei Municipal n°
6.355/1990 c/c artigos 77 e 79 do CTN.

Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributérios tendo em vista que a presente
decisdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial de que trata o artigo 74
da Lei Municipal n® 13.104/07, alterado pela Lei Municipal n® 13.636/09.

Protocolado: PMC.2022.00011152-89

Interessado: GUILHERME MEDINILLA FAYAD

Cédigo Cartografico: 3452.61.73.0141.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisiio de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instrugdo e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado
sob codigo cartografico n® 3452.61.73.0141.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n° PMC.2022.00003310-18.

Protocolado: PMC.2022.00010802-13

Interessado: AYRTON ALMEIDA TULLIO JUNIOR

Cédigo Cartografico: 3244.21.22.0660.01001

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instru¢do e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 ¢ 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado sob
codigo cartografico n°® 3244.21.22.0660.01001, com fundamento no artigo 85 da Lei
13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados foram cancelados
por meio do protocolado n° PMC.2020.00055505-08.

Protocolado: PMC.2022.00010770-93

Interessado: ANA KARINA BARCELLOS LODI

Codigo Cartografico: 3262.52.44.0045.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisio de Tributos Imobiliarios

Com fulcro na manifestagio da area responsavel pela instru¢do e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imdvel cadastrado
sob codigo cartografico n°® 3262.52.44.0045.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n°® PMC.2021.00075263-88.

Protocolado: PMC.2022.00010775-06

Interessado: ANDRE PEREIRA

Cédigo Cartografico: 3443.14.98.0142.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisdo de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instrucdo e demais elementos

constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 ¢ 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado
sob codigo cartografico n° 3443.14.98.0142.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n® PMC.2021.00020596-33.

Protocolado: PMC.2022.00011101-39

Interessado: DIONAS MOREIRA MODA

Codigo Cartografico: 3452.61.73.0141.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instrugdo e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 ¢ 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisdo dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado
sob codigo cartografico n® 3452.61.73.0141.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n® PMC.2022.00003310-18.

Protocolado: PMC.2022.00011156-11

Interessado: GUSTAVO FRONER MINATEL

Cédigo Cartografico: 4313.21.33.0375.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisio de Tributos Imobiliarios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instru¢ao e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisiao dos lan¢camentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado
sob codigo cartografico n° 4313.21.33.0375.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n° PMC.2021.00061045-10.

Protocolado: PMC.2022.00011453-58

Interessado: HELIO CARLOS BADAN PALHARES

Cédigo Cartografico: 3261.44.17.0340.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisdo de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instrugdo e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 ¢ 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado
sob codigo cartografico n° 3261.44.17.0340.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n® PMC.2021.00050323-96.

Protocolo: PMC.2022.00011470-59

Interessado: Isael Valenziano Filho

Codigo Cartografico: 3234.42.27.0083.01001

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Com base na manifestagdo do setor competente, nos elementos e documentos cons-
tantes do presente processo e atendendo as disposi¢des do artigo 3° combinado com
os artigos 66, 69 e 70 da Lei Municipal n° 13.104/2007, CERTIFICO que resta
prejudicada a andlise do mérito do pedido de impugnacio do lancamento do
IPTU exercicio 2022, nos termos do artigo 85 da Lei Municipal n° 13.104/2007, para
o imovel cadastrado no cédigo cartografico 3234.42.27.0083.01001, tendo em vis-
ta a perda do objeto do presente requerimento, posto que o imovel ja estd langcado
como Residencial Horizontal conforme pleiteado pelo impugnante e a corre¢do da
area construida de 218,35m? para 228,17m? ja foi executada para o exercicio de 2023
através do protocolo PMC.2022.00028406-61 e DAC n° 226344.

Protocolado n° PMC.2020.00008787-18 e anexo (PMC.2022.00015405-75)
Interessado: Arquidiocese de Campinas

Requerente: Maria Julia de Oliveira Campos Cintra e Fabio Augusto Nogueira
Codigo Cartografico: 5142.32.39.0332.00000

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Diante do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68, combinados com os
artigos 4°, 69, 70 e 82 da Lei Municipal n® 13.104/2007, DEFIROo pedido de revisao
dos lancamentos tributarios de IPTU, referente aos exercicios de 2020 e 2022
para o imoével cadastrado sob codigo cartografico n® 5142.32.39.0332.00000, tendo
em vista que foi reconhecida a imunidade tributaria da Arquidiocese de Campinas pela
SMEF-CSALIF, publicada no D.O.M. de 10/12/2020 (doc. n° 3207684), estendendo ao
IPTU incidente sobre esse imovel, a partir do exercicio de 2020, atendendo ao artigo
58 da Lei Municipal n° 13.104/2007, regulamentado pela IN SMF n° 006/2019 e Por-
taria Conjunta DRM/DRI/SMF n° 001/2019.

Protocolado: PMC.2022.00015151-12

Interessado: Jatiina Empreendimentos e Participacdes Ltda.

Cédigo Cartografico: 3422.21.71.0001.00000

Assunto: Revisio de Tributos Imobiliarios

Com fulcro na manifestacdo do setor competente ¢ demais elementos acostados aos
autos, e atendendo aos preceitos dos artigos 4° combinado com os artigos 68, 69, 70e
82da Lei Municipal n° 13.104/2007, indefiro o pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo, referentes ao exercicio de 2022, para o imével cadastra-
do sob codigo cartografico n° 3422.21.71.0001.00000,tendo em vista que presentes
estdo os pressupostos minimos que autorizam a exagdo do IPTU, indicados no§1° do
artigo 32 da Lei Federal n® 5.172/1966 (CTN), quais sejam: meio-fio ou calgamento,
com canalizagdo de aguas pluviais, rede de iluminagdo publica, com ou sem postea-
mento para distribuico domiciliar e escola primaria ou posto de satide a uma distancia
maxima de 3 (trés) quilometros do imével considerado, conforme apuragio feita no
ambito do protocolado 2017/10/24671, sendo inoponivel, por ndo encontrar guarida
na lei, a argumentagdo de impossibilidade de frui¢do dos melhoramentos publicos
em fungdo da caracteristica de imdvel encravado, bem como o interessado, mesmo
regularmente notificado, por meio de publicagdo no DOM de 24/05/2022, nao logrou
éxito em comprovar o uso rural do imovel, com carater econdmico e de cunho mer-
cantil, nos termos do artigo 2°- B da Lei Municipal n° 11.111/2001, regulamentado
pelo artigo 4° do Decreto n° 19.723/2017 e IN SMF N° 007/2017, c/c o disposto no
artigo 15 do Decreto-Lei Federal n° 57/66, assim como também ndo apresentou os
documentos necessarios ao procedimento de reconhecimento administrativo isengédo
tributaria sobre alegada area de preservagdo ambiental prevista no inciso V do artigo
4° da Lei Municipal 11.1111, regulamentado pelos artigos 9° e 10° do Decreto 19.723,
nos termos dos artigos 13, 14 ¢ 58 da Lei Municipal n® 13.104/2007, e que o servigo de
coleta e destinagdo de lixo ¢ colocado a disposigdo do imovel, com frequéncia de trés
vezes por semana, conforme declaragdo do Departamento de Limpeza Urbana - DLU
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e apuragdo realizada no dmbito do protocolado n® 2017/10/24671, nos termos da Lei
Municipal 6.355/1990.

Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, uma vez que a presente decisdo
ndo se enquadra nos termos do artigo 74 da Lei Municipal n° 13.104/2007 alterado
pela Lei n°® 13.636/2009.

Protocolado n° PMC.2020.00008776-57 e anexo (PMC.2022.00015351-48)
Interessado: Arquidiocese de Campinas

Requerente: Maria Julia de Oliveira Campos Cintra e Fabio Augusto Nogueira
Cédigo Cartografico: 3421.23.56.0002.01023

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Diante do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68, combinados com os
artigos 4°, 69, 70 e 82 da Lei Municipal n° 13.104/2007, DEFIROo pedido de revisao
dos lancamentos tributarios de IPTU, referente aos exercicios de 2020 e 2022
para o imodvel cadastrado sob cddigo cartografico n® 3421.23.56.0002.01023, tendo
em vista que foi reconhecida a imunidade tributaria da Arquidiocese de Campinas pela
SMF-CSALIF, publicada no D.O.M. de 10/12/2020 (doc. n°® 3207684), estendendo ao
IPTU incidente sobre esse imovel, a partir do exercicio de 2020, atendendo ao artigo
58 da Lei Municipal n° 13.104/2007, regulamentado pela IN SMF n° 006/2019 e Por-
taria Conjunta DRM/DRI/SMF n° 001/2019.

Protocolado n° PMC.2022.00015335-28 e anexo (PMC.2022.00015332-85)
Interessado: Arquidiocese de Campinas

Requerente: Fabio Augusto Nogueira

Cédigo Cartografico: 3344.31.84.0277.00000

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Diante do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68, combinados com os
artigos 4°, 69, 70 e 82 da Lei Municipal n° 13.104/2007, DEFIROo pedido de revisao
dos lancamento tributirio de IPTU, referente ao exercicio de 2022 para o imével
cadastrado sob codigo cartografico n° 3344.31.84.0277.00000, tendo em vista que foi
reconhecida a imunidade tributaria da Arquidiocese de Campinas pela SMF-CSAIF,
publicada no D.O.M. de 10/12/2020 (doc. n° 3207684), estendendo ao IPTU incidente
sobre esse imovel, a partir do exercicio de 2016, atendendo ao artigo 58 da Lei Mu-
nicipal n® 13.104/2007, regulamentado pela IN SMF n° 006/2019 e Portaria Conjunta
DRM/DRI/SMF n° 001/2019.

Protocolado n° PMC.2020.00008795-10 e anexo (PMC.2021.00009594-75)
Interessado: Arquidiocese de Campinas

Requerente: Maria Julia de Oliveira Campos Cintra e Lilian Barros Assis
Cédigo Cartografico: 3344.31.84.0277.00000

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Diante do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68, combinados com os
artigos 4°, 69, 70 e 82 da Lei Municipal n° 13.104/2007, DEFIROo pedido de revisiao
dos lancamentos tributarios de IPTU, referente aos exercicios de 2020 e 2021,para
o imovel cadastrado sob codigo cartografico n® 3344.31.84.0277.00000, tendo em vis-
ta que foi reconhecida a imunidade tributaria da Arquidiocese de Campinas pela SMF-
-CSALIF, publicada no D.O.M. de 10/12/2020 (doc. n° 3207684), estendendo ao IPTU
incidente sobre esse imovel, a partir do exercicio de 2016, atendendo ao artigo 58 da
Lei Municipal n® 13.104/2007, regulamentado pela IN SMF n® 006/2019 e Portaria
Conjunta DRM/DRI/SMF n° 001/2019.

Protocolado: PMC.2022.00011455-10

Interessado: HERALDO FERNANDES NETO

Cédigo Cartografico: 4313.12.47.2373.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisio de Tributos Imobiliarios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instrucdo e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado
sob codigo cartografico n°® 4313.12.47.2373.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n°® PMC.2021.00048862-19.

Protocolado: PMC.2022.00011539-62

Interessado: Luciane Pedroso

Cédigo Cartografico: 3232.42.58.0188.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instrugdo e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisdo dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imoével cadastrado
sob codigo cartografico n°® 3232.42.58.0188.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n® PMC.2021.00052909-21.

Protocolado: PMC.2022.00007958-63, anexo: PMC.2022.00007960-88.
Interessado: MMG CONSULTORIA & ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
Codigo  Cartografico:  3423.52.76.1721.01001, 3423.52.76.8001.00000 e
3423.61.10.0001.00000

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Com base na manifestagio do setor competente, nos elementos e documentos cons-
tantes do presente processo e atendendo as disposi¢des do artigo 4° combinado com os
artigos 68 a 70 e 82 da Lei Municipal n° 13.104/2007, INDEFIRO o pedido de revisdo
do langamento de IPTU exercicio2022, relativo ao imoével cadastrado sob o cédigo
cartografico n® 3423.61.10.0001.00000, tendo em vista que o valor de metro quadra-
do de terreno do imovel esta devidamente atribuido de acordo com a Planta Genérica
de Valores aprovada pela lei Municipal n° 15.499/2017, visto que a Planta Genérica
de Valores do Municipio de Campinas atribui, por arbitramento, os valores genéricos
por metro quadrado de terreno das Regides Fiscais, relativos aos imoveis do muni-
cipio de Campinas, homogeneizados segundo critérios técnicos e uniformes quanto
aos atributos fisicos dos imoveis, aos pregos correntes das transacdes e das ofertas a
venda no mercado imobilidrio, as caracteristicas das respectivas zonas no tocante a
natureza fisica, a infraestrutura, aos equipamentos comunitarios, as possibilidades de
desenvolvimento e as posturas legais para uso e ocupagdo do solo, o valor langado ¢
inferior ao valor contestado pelo interessado, e ao valor venal do imovel é aplicado o
Fator Area redutor do valor venal de terreno em 0,2706, nos termos do artigo 16-B,
inciso VI, da Lei Municipal n® 11.111/2001, estando portanto o valor do IPTU corre-
tamente langado. Quanto aos iméveiscodigos cartograficos3423.52.76.8001.00000
e 3423.52.76.1721.01001,fica prejudicada a analise do pedido de revisiao do lan¢a-

mento do IPTU exercicio 2022, tendo em vista que referidos imoveis estdo sem lan-
camento tributario para o exercicio 2022, decorrendo na perda do objeto dos pedidos,
nos termos do artigo 85 da Lei Municipal n° 13.104/2007.

Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios tendo em vista que a presente
decisdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial de que trata o artigo 74
da Lei Municipal n® 13.104/07, alterado pela Lei Municipal n® 13.636/09.

Protocolo: PMC.2022.00015146-55

Interessado: JOSE SIMOES DE OLIVEIRA

Cédigo Cartografico: 3362.41.85.0150.01001

Assunto: Revisiio de Tributos Imobilidrios

Em face do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais ele-
mentos acostados aos autos, ¢ atendendo as disposigdes do artigo 68, combinado com
o artigo 4°, e dos artigos 69 e 70 da Lei n° 13.104/07, indefiro o pedido de revisido
do lancamento de IPTU do exercicio de 2022, para o imével cadastrado pelo car-
tografico n°3362.41.85.0150.01001, tendo em vista que o crédito tributario foi corre-
tamente constituido, em conformidade com a Lei Municipal n° 11.111/2001 e com o
Decreto 19.723/2017, deixando o requerente de comprovar suas alegagdes, com fulcro
nos artigos 13 e 14 da Lei Municipal n® 13.104/2007, ademais, ndo faz jus a alegada
isen¢do do IPTU para Habitagdo Popular, visto que possui outro imdvel, o que contra-
ria o disposto no artigo 4°, inciso III da Lei 11.111/2001.

Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
decisdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo art. 74
da Lei 13.104/2007, alterado pela Lei n° 13.636/2009.

Protocolado: PMC.2022.00011481-10

Interessado: JEAN PARASKEVOPOULOS NETO

Cédigo Cartografico: 4151.63.91.0437.01001

Assunto: Revisio de Tributos Imobiliarios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instru¢do e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imovel cadastrado sob
codigo cartografico n° 4151.63.91.0437.01001, com fundamento no artigo 85 da Lei
13.104/2007, tendo em vista que os lancamentos ora questionados foram cancelados
por meio do protocolado n° PMC.2021.00052199-76.

Protocolado: PMC.2022.00011497-79

Interessado: JOSE CARLOS BAZANI

Codigo Cartografico: 4151.63.02.0001.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagio da area responsavel pela instru¢do e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 ¢ 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imdvel cadastrado
sob codigo cartografico n® 4151.63.02.0001.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n°® PMC.2021.00036050-11.

Protocolo SEI: PMC.2022.00003684-42

Interessado: Lara Souza Crepaldi

Cédigo Cartografico: 3161.62.68.0303.01001

Assunto: Revisiio de Tributos Imobilidrios

Em face do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais ele-
mentos acostados aos autos, ¢ atendendo aos preceitos dos artigos 4° e 68 a 70 da
Lei Municipal n° 13.104/2007, defiro o pedido de revisdo do lancamento tributa-
rio de IPTU relativo ao exercicio de 2022, para o imével cadastrado pelo codigo
cartografico n° 3161.62.68.0303.01001, cancelando-o e reemitindo-o, alterando-se
o padrio de construgdo de NRH-5 para NRH-4, mediante preenchimento de Planilha
de Informagdes Cadastrais (PIC), conforme Parecer Fiscal contido no documento SEI
n° 5661375, mantendo-se inalterados os demais dados cadastrais, consubstanciado
nos termos dos artigos 18, 18A e 18C da Lei Municipal 11.111/01, alterada pela Lei
Complementar n° 181/17 e Tabela I contida no Anexo 2, combinado com Tabela C
do Anexo 1, ambos do Decreto Municipal n® 19.723/17; e mantendo-se os mesmos
dados cadastrais estabelecidos para o exercicio de 2022 para os exercicios seguintes,
caso o processamento da presente decisdo ndo seja cumprida no decurso de 2022.
Eventual pagamento de obrigagao tributaria decorrente de langamentos revisados sera
devidamente computado para fins de determinag@o do total devido pelo sujeito passi-
vo, nos termos do art. 23 da Lei n° 11.111/01. Eventual crédito apurado em favor do
contribuinte sera aproveitado em langamentos futuros relativos ao mesmo imoével, nos
termos do art. 55 da Lei n® 13.104/07.

Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
decisdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo art. 74
da Lei 13.104/2007, alterado pela Lei n° 13.636/2009.

Protocolado: PMC.2022.00011500-17

Interessado: JOSE CARLOS MELOTO LOVATO

Codigo Cartografico: 3244.44.72.0360.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisio de Tributos Imobiliarios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instru¢do e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 ¢ 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imdvel cadastrado
sob codigo cartografico n° 3244.44.72.0360.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n® PMC.2022.00003051-06.

Protocolado: PMC.2022.00011518-38

Interessado: JULIANA OQUENDO FLORENTINO

Cédigo Cartografico: 3264.31.25.0105.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisiio de Tributos Imobilidrios

nifestagdo da area responsavel pela instru¢ao e demais elementos constantes dos au-
tos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 ¢ 70 da Lei Municipal n° 13.104/2007,
certifico a perda do objeto do pedido de revisdo dos lancamentos do IPTU e Taxa
de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imoével cadastrado sob codigo cartogra-
fico n® 3264.31.25.0105.00000 (atual 01001), com fundamento no artigo 85 da Lei
13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados foram cancelados
por meio do protocolado n° PMC.2021.00061577-11.

Protocolado: PMC.2022.00011520-52
Interessado: JULIANA TORRES BARBOSA
Cédigo Cartografico: 3452.52.20.0512.00000 (atual 01001)
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Assunto: Revisiio de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instru¢do e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 ¢ 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado
sob codigo cartografico n® 3452.52.20.0512.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n° PMC.2021.00012189-16.

Protocolo: PMC.2022.00032994-92 .

Interessado: RMZUMA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA.
Imoével: 3254.34.72.0200.00000

Assunto: Aproveitamento de Crédito Tributario

Com base na manifestagdo do setor competente e atendendo as disposi¢des do art.
66, combinado com o art. 3° e dos arts. 69 e 70, todos da Lei n° 13.104/07, reco-
nheco o direito ao crédito tributario de 1.084,0652 UFICs para a totalidade das
unidades criadas, proveniente do recolhimento da parcela 01/11 do IPTU e Taxa de
Lixo exercicio 2022 efetuado para o imoével englobado cadastrado pelo cartografico
n°® 3254.34.72.0200.00000, que devera ser aproveitado nos termos do quadro acima
exposto, em face das disposi¢des do art. 63 do Decreto n® 19.723/2017 que determina
o aproveitamento do recolhido para o imével englobado, proporcionalmente a area
territorial das unidades autdnomas originadas. Remeto os autos ao DCCA/SMF para
providéncias quanto a repeti¢do do indébito tributario e as demais unidades, obser-
vando-se as arts. 45 a 51 da Lei n° 13.104/07 e dos arts. 165 e 167 da Lei Federal n°
5.172/66 (CTN), devendo o interessado aguardar comunicado quanto aos procedimen-
tos subsequentes. Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios tendo em vista
que a presente decisdo néo se enquadra nas disposi¢des do art. 74 da Lei n® 13.104/07.

Protocolado n° PMC.2022.00015307-74

Interessado: Arquidiocese de Campinas

Requerente: Fabio Augusto Nogueira

Cédigo Cartografico: 3164.53.34.0227.00000

Assunto: Revisdo de Tributos Imobiliarios

Diante do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68, combinados com os
artigos 4°, 69, 70 e 82 da Lei Municipal n° 13.104/2007, DEFIROo pedido de revisiao
do lancamento tributario de IPTU, referente ao exercicio de 2022 para o imovel
cadastrado sob codigo cartografico n® 3164.53.34.0227.00000, tendo em vista que foi
reconhecida a imunidade tributaria da Arquidiocese de Campinas pela SMF-CSAIF,
publicada no D.O.M. de 10/12/2020 (doc. n° 3207684), estendendo ao IPTU incidente
sobre esse imovel, a partir do exercicio de 2020, atendendo ao artigo 58 da Lei Mu-
nicipal n° 13.104/2007, regulamentado pela IN SMF n° 006/2019 e Portaria Conjunta
DRM/DRI/SMF n° 001/2019.

Protocolado: PMC.2022.00011540-04

Interessado: WAGNER KATO RAPCHAN

Cédigo Cartografico: 3264.21.78.0328.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisio de Tributos Imobiliarios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instru¢do e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imdvel cadastrado
sob codigo cartografico n® 3264.21.78.0328.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n° PMC.2021.00070658-01.

Protocolado n° PMC.2020.00008862-14 e anexos (PMC.2021.00009645-50 e
PMC.2022.00015317-46)

Interessado: Arquidiocese de Campinas

Requerente: Maria Julia de Oliveira Campos Cintra, Lilian Barros Assis e Fabio
Augusto Nogueira

Cédigo Cartografico: 3334.31.21.0176.00000

Assunto: Revisio de Tributos Imobiliarios

Diante do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68, combinados com os
artigos 4°, 69, 70 e 82 da Lei Municipal n° 13.104/2007, DEFIROo pedido de revisio
dos lancamentos tributarios de IPTU, referentes aos exercicios de 2020, 2021 e
2022 para o imoével cadastrado sob codigo cartografico n® 3334.31.21.0176.00000,
tendo em vista que foi reconhecida a imunidade tributaria da Arquidiocese de Cam-
pinas pela SMF-CSAIF, no ambito do protocolo PMC.2020.00009934-87, publicada
no D.O.M. de 10/12/2020 (doc. n°® 3207684), estendendo ao IPTU incidente sobre
esse imovel, a partir do exercicio de 2020, atendendo ao artigo 58 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, regulamentado pela IN SMF n° 006/2019 e Portaria Conjunta DRM/
DRI/SMF n° 001/2019.

Protocolado n° PMC.2020.00008891-59 e anexos (PMC.2021.00009595-56 e
PMC.2022.00015319-16)

Interessado: Arquidiocese de Campinas

Requerente: Maria Julia de Oliveira Campos Cintra, Lilian Barros Assis e Fabio
Augusto Nogueira

Cédigo Cartografico: 3341.64.84.0561.00000

Assunto: Revisio de Tributos Imobiliarios

Diante do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68, combinados com os
artigos 4°, 69, 70 e 82 da Lei Municipal n° 13.104/2007, DEFIROo pedido de revisio
dos lancamentos tributarios de IPTU, referentes aos exercicios de 2020, 2021 e
2022 para o imovel cadastrado sob codigo cartografico n® 3341.64.84.0561.00000,
tendo em vista que foi reconhecida a imunidade tributaria da Arquidiocese de Cam-
pinas pela SMF-CSAIF, no ambito do protocolo PMC.2020.00009934-87, publicada
no D.O.M. de 10/12/2020 (doc. n°® 3207684), estendendo ao IPTU incidente sobre
esse imovel, a partir do exercicio de 2020, atendendo ao artigo 58 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, regulamentado pela IN SMF n° 006/2019 e Portaria Conjunta DRM/
DRI/SMF n° 001/2019.

Protocolado n° PMC.2020.00008855-95 e anexos (PMC.2021.00009643-98 e
PMC.2022.00015316-65)

Interessado: Arquidiocese de Campinas

Requerente: Maria Julia de Oliveira Campos Cintra, Lilian Barros Assis e Fabio
Augusto Nogueira

Cédigo Cartografico: 3251.52.41.0193.00000

Assunto: Revisio de Tributos Imobiliarios

Diante do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais elemen-

tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68, combinados com os
artigos 4°, 69, 70 e 82 da Lei Municipal n° 13.104/2007, DEFIROo pedido de revisao
dos lancamentos tributarios de IPTU, referentes aos exercicios de 2020, 2021 e
2022 para o imével cadastrado sob codigo cartografico n® 3251.52.41.0193.00000,
tendo em vista que foi reconhecida a imunidade tributaria da Arquidiocese de Cam-
pinas pela SMF-CSAIF, no ambito do protocolo PMC.2020.00009934-87, publicada
no D.O.M. de 10/12/2020 (doc. n® 3207684), estendendo ao IPTU incidente sobre re-
ferido imovel, a partir do exercicio de 2016, atendendo ao artigo 58 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, regulamentado pela IN SMF n°® 006/2019 e Portaria Conjunta DRM/
DRI/SMF n° 001/2019.

Protocolado: PMC.2022.00011579-50

Interessado: MANOEL CARRASCO MARTINS

Cédigo Cartografico: 4154.13.19.0643.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instrugdo e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 ¢ 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado
sob codigo cartografico n® 4154.13.19.0643.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n® PMC.2021.00059753-55.

Protocolado n° PMC.2020.00008796-09 e anexo (PMC.2021.00009655-21)
Interessado: Arquidiocese de Campinas

Requerente: Maria Julia de Oliveira Campos Cintra e Lilian Barros Assis
Cédigo Cartografico: 3164.53.34.0227.00000

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Diante do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente ¢ demais ele-
mentos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68, combinados com
os artigos 4°, 69, 70 e 82 da Lei Municipal n° 13.104/2007, DEFIROo pedido de
revisio dos lan¢camentos tributarios de IPTU, referentes aos exercicios de 2020
e 2021para o imovel cadastrado sob codigo cartografico n® 3164.53.34.0227.00000,
tendo em vista que foi reconhecida a imunidade tributaria da Arquidiocese de Cam-
pinas pela SMF-CSAIF, no ambito do protocolo PMC.2020.00009934-87, publicada
no D.O.M. de 10/12/2020 (doc. n°® 3207684), estendendo ao IPTU incidente sobre
esse imovel, a partir do exercicio de 2020, atendendo ao artigo 58 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, regulamentado pela IN SMF n°® 006/2019 e Portaria Conjunta DRM/
DRI/SMF n° 001/2019.

Protocolado n° PMC.2020.00008769-28 e anexos (PMC.2021.00009638-21 e
PMC.2022.00015314-01)

Interessado: Arquidiocese de Campinas

Requerente: Maria Julia de Oliveira Campos Cintra, Lilian Barros Assis e Fabio
Augusto Nogueira

Cédigo Cartografico: 3232.12.79.0116.00000

Assunto: Revisiio de Tributos Imobilidrios

Diante do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68, combinados com os
artigos 4°, 69, 70 e 82 da Lei Municipal n® 13.104/2007, DEFIROo pedido de revi-
sio dos lancamentos tributarios de IPTU, referentes aos exercicios de 2020,2021
e 2022para o imovel cadastrado sob codigo cartografico n® 3232.12.79.0116.00000,
tendo em vista que foi reconhecida a imunidade tributaria da Arquidiocese de Cam-
pinas pela SMF-CSAIF, no ambito do protocolo PMC.2020.00009934-87, publicada
no D.O.M. de 10/12/2020 (doc. n® 3207684), estendendo ao IPTU incidente sobre re-
ferido imovel, a partir do exercicio de 2016, atendendo ao artigo 58 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, regulamentado pela IN SMF n°® 006/2019 e Portaria Conjunta DRM/
DRI/SMF n° 001/2019.

Protocolado n° PMC.2020.00008802-83 e anexos (PMC.2021.00009694-38 e
PMC.2022.00015349-23)

Interessado: Arquidiocese de Campinas

Requerente: Maria Julia de Oliveira Campos Cintra, Lilian Barros Assis e Fabio
Augusto Nogueira

Cédigo Cartografico: 3421.14.89.0255.01001

Assunto: Revisiio de Tributos Imobilidrios

Diante do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente ¢ demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 68, combinados com os
artigos 4°, 69, 70 e 82 da Lei Municipal n® 13.104/2007, DEFIROo pedido de revi-
sio dos lancamentos tributarios de IPTU, referentes aos exercicios de 2020,2021
e 2022para o imovel cadastrado sob codigo cartografico n® 3421.14.89.0255.01001,
tendo em vista que foi reconhecida a imunidade tributaria da Arquidiocese de Cam-
pinas pela SMF-CSAIF, no ambito do protocolo PMC.2020.00009934-87, publicada
no D.O.M. de 10/12/2020 (doc. n°® 3207684), estendendo ao IPTU incidente sobre re-
ferido imovel, a partir do exercicio de 2020, atendendo ao artigo 58 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, regulamentado pela IN SMF n°® 006/2019 e Portaria Conjunta DRM/
DRI/SMF n° 001/2019.

Protocolado: PMC.2022.00007725-70

Interessado: JOSE ANTONIO LOCATELLI COIADO

Cédigo Cartografico: 3264.21.66.0530.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisiio de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instrugdo e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 ¢ 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado
sob codigo cartografico n® 3264.21.66.0530.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n° PMC.2021.00020597-14.

Protocolado: PMC.2022.00011582-55

Interessado: MANOEL DA SILVA MARQUES

Codigo Cartografico: 4313.21.28.0070.00000 (atual 01001)

Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios

Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instrugao e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 e 70 da Lei Municipal
n° 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio dos lancamentos
do IPTU e Taxa de Lixo,referentes ao exercicio 2022, para o imével cadastrado
sob codigo cartografico n® 4313.21.28.0070.00000 (atual 01001), com fundamento
no artigo 85 da Lei 13.104/2007, tendo em vista que os langamentos ora questionados
foram cancelados por meio do protocolado n°® PMC.2021.00032294-35.
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Protocolado: PMC.2022.00012569-31
Interessado: VARLEI FORESTI
Codigo Cartografico: 3422.54.43.0485.00000 (atual 01001)
Assunto: Revisio de Tributos Imobilidrios
Com fulcro na manifestagdo da area responsavel pela instrugdo e demais elementos
constantes dos autos e, com fundamento nos artigos 4°, 68, 69 e 70 da Lei Municipal
n°® 13.104/2007, certifico a perda do objeto do pedido de revisio do lancamento
do IPTU,referente ao exercicio 2022, para o imével cadastrado sob codigo cartogra-
fico n°® 3422.54.43.0485.00000 (atual 01001), com fundamento no artigo 85 da Lei
13.104/2007, tendo em vista que o langamento ora questionado foi cancelado por meio
do protocolado n° PMC.2020.00051112-53.
Campinas, 21 de junho de 2022
ADRIANO SALLES
AFTM - Matricula n® 131.274-0 - Diretor - DRI/SMF

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00038464-85
Interessado: ANTONIA APARECIDA NUNES DE LIMA
Cédigo Cartografico: 3432.43.92.0069.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, inciso I, da Lei Mu-
nicipal n® 11.111/2001 e alteragdes especialmente o §2° inserido com a redagdo da
Lei Complementar 181/2017, atendendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 ¢ 70 da
Lei Municipal n° 13.104/07 c/c o disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instru¢do Normati-
va n° 3/2017 do Departamento de Receitas Imoblllarlas DEFIRO O PEDIDO DE
ISENCAO PARA APOSENTADO(A)/PENSIONISTA para o exercicio de 2023 e
subsequentes, se mantido os requisitos legais. A isengdo concedida limita-se ao valor
de 416,0000 UFIC's, acrescido do reajuste estabelecido pelo artigo 4°, I, 'd', da Lei
Municipal n® 11.111/2001, introduzido pela Lei Complementar n°® 181/2017, cabendo
o recolhimento do valor da diferenga, caso houver, por parte do(a) Interessado(a).
A presente decisdo ndo se aplica as taxas imobiliarias porventura incidentes sobre o
imovel.

Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Protocolo: PMC.2022.00045126-45
Interessado: ANTONIA MACEDO CAVALHEIRO
Cédigo Cartografico: 3422.13.63.0293.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, inciso I, da Lei Mu-
nicipal n° 11.111/2001 e alteragdes especialmente o §2° inserido com a redago da
Lei Complementar 181/2017, atendendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 e 70 da Lei
Municipal n° 13.104/07 c/c o disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instru¢do Normativa n®
3/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, DEFIRO O PEDIDO DE ISEN-
CAO PARA AMPARO SOCIAL AO IDOSO, para os exercicios de 2023 e 2024,
sendo necessario o pedido de renovagdo em época propria se mantido os requisitos
legais. A isengdo concedida limita-se ao valor de 416,0000 UFIC's, acrescido do rea-
juste estabelecido pelo artigo 4°, I, 'd', da Lei Municipal n® 11.111/2001, introduzido
pela Lei Complementar n® 181/2017, cabendo o recolhimento do valor da diferenga,
caso houver, por parte do(a) Interessado(a). A presente decisdo ndo se aplica as taxas
imobiliarias porventura incidentes sobre o imével.
Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00045224-46
Interessado: ANGELA REGINA MASTRANGELO DE CAMARGO
Cédigo Cartografico: 3432.42.60.0099.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, I, da Lei Municipal
n° 11.111/2001 e alteragdes, atendendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 ¢ 70 da Lei
Municipal n° 13.104/07 c/c o disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instru¢do Normativa n°
3/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, DEFIRO O PEDIDO DE ISEN-
CAO PARA APOSENTADO(A)/PENSIONISTA, para o exercicio de 2023 ¢ exer-
cicios subsequentes se mantido os requisitos legais, e DETERMINO A REVISAO
DE OFICIO do exercicio de 2022, cancelando os langamentos originariamente cons-
tituidos e reemitindo-os com a isen¢@o de imposto para aposentado/pensionista, posto
que foi comprovado o cumprimento ao disposto nos artigo 4°, 1, 'f', da Lei Municipal
n° 11.111/2001, acrescido pela Lei Complementar n°® 181/2017. A isengéo, referente
ao exercicio de 2022, limita-se ao valor de 416,0000 UFIC's, acrescido do reajuste
estabelecido pelo artigo 4°, 1, 'd', da Lei Municipal n° 11.111/2001, introduzido pela
Lei Complementar n° 181/2017,cabendo o recolhimento do valor da diferencga, caso
houver, por parte do(a) Interessado(a). A isen¢@o ndo se aplica as taxas imobiliarias
porventura incidentes sobre o imdvel.
Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00037853-20
Interessado: JOSE JOSIAS BONFIM
Cédigo Cartografico: 3421.31.63.0001.03006
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, inciso I, da Lei Mu-
nicipal n° 11.111/2001 e alteragdes especialmente o §2° inserido com a redagdo da
Lei Complementar 181/2017, atendendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 ¢ 70 da
Lei Municipal n° 13.104/07 c/c o disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instrugdo Normati-
va n° 3/2017 do Departamento de Receitas Imoblharlas DEFIRO O PEDIDO DE
ISENCAO PARA APOSENTADO(A)/PENSIONISTA para o exercicio de 2023 ¢
subsequentes, se mantido os requisitos legais. A isen¢@o concedida limita-se ao valor
de 416,0000 UFIC's, acrescido do reajuste estabelecido pelo artigo 4°, I, 'd', da Lei
Municipal n° 11.111/2001, introduzido pela Lei Complementar n® 181/2017, cabendo
o recolhimento do valor da diferenga, caso houver, por parte do(a) Interessado(a).
A presente decisdo ndo se aplica as taxas imobilidrias porventura incidentes sobre o
imovel.

Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00038316-15
Interessado: SELMA MAGALHAES
Cédigo Cartografico: 3163.32.88.0395.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, inciso I, da Lei Mu-
nicipal n° 11.111/2001 e alteragdes especialmente o §2° inserido com a redagdo da
Lei Complementar 181/2017, atendendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 ¢ 70 da
Lei Municipal n°® 13.104/07 c/c o disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instru¢do Normati-
va n° 3/2017 do Departamento de Receitas Imoblharlas DEFIRO O PEDIDO DE
ISENCAO PARA APOSENTADO(A)/PENSIONISTA, para o exercicio de 2023 ¢
subsequentes, se mantido os requisitos legais. A isen¢@o concedida limita-se ao valor
de 416,0000 UFIC's, acrescido do reajuste estabelecido pelo artigo 4°, 1, 'd', da Lei
Municipal n°® 11.111/2001, introduzido pela Lei Complementar n® 181/2017, cabendo
o recolhimento do valor da diferenga, caso houver, por parte do(a) Interessado(a).
A presente decisdo ndo se aplica as taxas imobilidrias porventura incidentes sobre o
imovel.
Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00047460-42
Interessado: JOAO BATISTA MELZANI
Cédigo Cartografico: 3343.42.16.0536.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, inciso I, da Lei Mu-
nicipal n° 11.111/2001 e alteragdes especialmente o §2° inserido com a redagéo da
Lei Complementar 181/2017, atendendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 e 70 da
Lei Municipal n° 13.104/07 c/c o disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instrugdo Normati-
va n° 3/2017 do Departamento de Receitas Imoblharlas DEFIRO O PEDIDO DE
ISENCAO PARA APOSENTADO(A)/PENSIONISTA para o exercicio de 2023 e
subsequentes, se mantido os requisitos legais. A isen¢@o concedida limita-se ao valor
de 416,0000 UFIC'’s, acrescido do reajuste estabelecido pelo artigo 4°, 1, 'd', da Lei
Municipal n° 11.111/2001, introduzido pela Lei Complementar n°® 181/2017, cabendo
o recolhimento do valor da diferenga, caso houver, por parte do(a) Interessado(a).
A presente decisdo ndo se aplica as taxas imobilidrias porventura incidentes sobre o
imovel.

Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00043182-45
Interessado: ANTONIO FELICIO
Codigo Cartografico: 3421.62.68.0234.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, inciso I, da Lei Mu-
nicipal n° 11.111/2001 e alteragdes especialmente o §2° inserido com a redagao da
Lei Complementar 181/2017, atendendo o disposto nos anigos 58, 66, 69 ¢ 70 da
Lei Municipal n° 13.104/07 c/c o disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instru¢do Normati-
va n° 3/2017 do Departamento de Receitas Imoblharlas DEFIRO O PEDIDO DE
ISENCAO PARA APOSENTADO(A)/PENSIONISTA para o exercicio de 2023 e
subsequentes, se mantido os requisitos legais. A isen¢@o concedida limita-se ao valor
de 416,0000 UFIC's, acrescido do reajuste estabelecido pelo artigo 4°, I, 'd', da Lei
Municipal n°® 11.111/2001, introduzido pela Lei Complementar n® 181/2017, cabendo
o recolhimento do valor da diferenga, caso houver, por parte do(a) Interessado(a).
A presente decisdo nao se aplica as taxas imobiliarias porventura incidentes sobre o
imovel.

Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00036651-89
Interessado: CELIO ESTEVES
Cédigo Cartografico: 3434.11.33.0148.01001
Com fundamento no artigo 4°, I, da Lei Municipal n° 11.111/2001 e alteragdes, aten-
dendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal n° 13.104/07 c/c o
disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instrugdo Normativa n° 3/2017 do Departamento de
Receitas Imobiliarias, DEIXO DE CONHECER O PEDIDO DE ISENCAO PARA
APOSENTADO(A)/PENSIONISTA, nos termos do art. 13 e art. 63, paragrafo 2°
da Lei Municipal n° 13.104/2007 e alteragdes posteriores, pois mesmo regularmente
notificado nos termos do art. 13, art. 21, incisos [ e V, art. 22, incisos I e II, e art. 63,
paragrafo 1°, todos da Lei Municipal n° 13.104/2007 e alteragdes posteriores, o(a)
Interessado(a) deixou de apresentar a documentagdo solicitada, assim como ndo justi-
ficou ou contestou formalmente dentro do prazo estipulado.
Fica o requerente notificado para, querendo, pedir reconsideragdo da decisdo de ndo
conhecimento do pedido, exclusivamente no que verse sobre os motivos ¢ fundamen-
tos do ndo conhecimento, no prazo de 30 dias, em face das disposi¢des do paragrafo
unico do artigo 83, da Lei Municipal n° 13.104/07.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios tendo em vista que a presente deci-
sdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial de que trata o artigo 74 da
Lei Municipal n° 13.104/07, alterada pela Lei Municipal n° 13.636/09
Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

Processo: PMC.2022.00037097-39

Interessado: ANTONIO LACERDA NUNES

Cédigo Cartografico: 3362.24.49.0279.00000

De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, I, da Lei Municipal
n° 11.111/2001 e alteragdes, atendendo o disposto nos am'gos 58, 66, 69 ¢ 70 da Lei
Municipal n°® 13.104/07 c/c o disposto no artigo 2°, 1V, 'a', da Instrugdo Normati-
va n° 3/2017 do Departamento de Receitas Imoblharlas DEFIRO O PEDIDO DE
ISENCAO PARA APOSENTADO(A)/PENSIONISTA, para o exercicio de 2023
e subsequentes, se mantido os requisitos legais, e DETERMINO a ALTERACAO
CADASTRAL, conforme Pareceres Fiscais acostados aos presentes autos, reclas-
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sificando-se o imével de "territorial" para "predial" e constem area construida de
164,21 m?ano-base 2002 e categoria/padrio construtivo RH-3 a partir do exercicio
de 2017, cancelando-se os langamentos originariamente constituidos para os exerci-
cios de2017a2022, reemitindo-os com as altera¢des retromencionadas, sem isencao,
mantendo-se inalterados todos os demais dados constitutivos, de acordo com os dispo-
sitivos legais supracitados, com o acréscimo do disposto nos Decretos Municipais n°
17.734/2012, 19.360/2016 ¢ 19.723/2017, no que couberem,desde que no momento da
execucdo da presente decisdo pela CSPFCLI-DRI/SMF ainda estejam dentro do prazo
legal para a revisdo de oficio de que tratam os artigos 145, 111, 149, VIII e paragrafo
unico, c.c. 173, I, todos da Lei Federal n® 5.172/1966 (CTN), consubstanciado nas dis-
posigdes do artigo 23 da Lei Municipal n° 11.111/2001, alterada pelas Leis Municipais
n° 12.445/2005 e n® 13.209/2007, e Lei Complementar n° 181/2017, no que couber. A
isen¢do, referente ao exercicio de 2021, limita-se ao valor de 416,0000 UFIC’s, acres-
cido do reajuste estabelecido pelo artigo 4°, I, 'd', da Lei Municipal n° 11.111/2001,
introduzido pela Lei Complementar n° 181/2017,cabendo o recolhimento do valor da
diferenca, caso houver, por parte do(a) Interessado(a). A isenc¢@o ndo se aplica as taxas
imobiliarias porventura incidentes sobre o imovel.
Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Protocolo: PMC.2022.00038020-11
Interessado: IRENE SANCHEZ TILLI
Cédigo Cartografico: 3233.64.49.0501.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, inciso I, da Lei Mu-
nicipal n° 11.111/2001 e alteragdes especialmente o §2° inserido com a redagdo da
Lei Complementar 181/2017, atendendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 ¢ 70 da Lei
Municipal n® 13.104/07 c/c o disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instru¢do Normativa n°
3/2017 do Departamento de Receitas Imobiliarias, DEFIRO O PEDIDO DE ISEN-
CAO PARA AMPARO SOCIAL AO IDOSO, para os exercicios de 2023 e 2024,
sendo necessario o pedido de renovacdo em época propria se mantido os requisitos
legais. A isengdo concedida limita-se ao valor de 416,0000 UFIC's, acrescido do rea-
juste estabelecido pelo artigo 4°, I, 'd', da Lei Municipal n® 11.111/2001, introduzido
pela Lei Complementar n° 181/2017, cabendo o recolhimento do valor da diferenca,
caso houver, por parte do(a) Interessado(a). A presente decisdo ndo se aplica as taxas
imobiliarias porventura incidentes sobre o imovel.

Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00038398-61
Interessado: APARECIDA DE FATIMA DA SILVA ROCHA
Cédigo Cartografico: 3343.33.47.0437.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, inciso I, da Lei Mu-
nicipal n° 11.111/2001 e alteragdes especialmente o §2° inserido com a redagéo da
Lei Complementar 181/2017, atendendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 ¢ 70 da
Lei Municipal n° 13.104/07 c/c o disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instrugdo Norma-
tiva n° 3/2017 do Departamento de Receitas Imoblharlas DEFIRO O PEDIDO DE
ISENCAO PARA APOSENTADO(A)/PENSIONISTA para o exercicio de 2023 e
subsequentes, se mantido os requisitos legais. A isen¢@o concedida limita-se ao valor
de 416,0000 UFIC'’s, acrescido do reajuste estabelecido pelo artigo 4°, I, 'd', da Lei
Municipal n° 11.111/2001, introduzido pela Lei Complementar n°® 181/2017, cabendo
o recolhimento do valor da diferenga, caso houver, por parte do(a) Interessado(a).
A presente decisdo ndo se aplica as taxas imobilidrias porventura incidentes sobre o
imovel.

Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00038628-47
Interessado: DEUSDETE DOURADO DOS PASSOS
Codigo Cartografico: 3343.51.65.0224.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, inciso I, da Lei Mu-
nicipal n° 11.111/2001 e alteragdes especialmente o §2° inserido com a redag@o da
Lei Complementar 181/2017, atendendo o disposto nos anigos 58, 66, 69 ¢ 70 da
Lei Municipal n° 13.104/07 c/c o disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instru¢do Normati-
va n° 3/2017 do Departamento de Receitas Imoblharlas DEFIRO O PEDIDO DE
ISENCAO PARA APOSENTADO(A)/PENSIONISTA para o exercicio de 2023 e
subsequentes, se mantido os requisitos legais. A isen¢@o concedida limita-se ao valor
de 416,0000 UFIC's, acrescido do reajuste estabelecido pelo artigo 4°, I, 'd', da Lei
Municipal n°® 11.111/2001, introduzido pela Lei Complementar n°® 181/2017, cabendo
o recolhimento do valor da diferenga, caso houver, por parte do(a) Interessado(a).
A presente decisdo ndo se aplica as taxas imobiliarias porventura incidentes sobre o
imovel.

Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00038812-13
Interessado: ELIZABETH VARGAS
Cédigo Cartografico: 3261.53.41.1146.01025
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, inciso I, da Lei Mu-
nicipal n° 11.111/2001 e alteragdes especialmente o §2° inserido com a redagao da
Lei Complementar 181/2017, atendendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 ¢ 70 da
Lei Municipal n°® 13.104/07 c/c o disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instru¢do Normati-
va n° 3/2017 do Departamento de Receitas Imoblllarlas DEFIRO O PEDIDO DE
ISENCAO PARA APOSENTADO(A)/PENSIONISTA, para o exercicio de 2023 e
subsequentes, se mantido os requisitos legais. A isen¢@o concedida limita-se ao valor
de 416,0000 UFIC'’s, acrescido do reajuste estabelecido pelo artigo 4°, I, 'd', da Lei
Municipal n°® 11.111/2001, introduzido pela Lei Complementar n® 181/2017, cabendo
o recolhimento do valor da diferenga, caso houver, por parte do(a) Interessado(a).
A presente decisdo nao se aplica as taxas imobiliarias porventura incidentes sobre o
imovel.

Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00040125-96
Interessado: VALDEMIR ANTONIO DE OLIVEIRA
Cédigo Cartografico: 3162.13.63.0344.01001
Com fundamento no artigo 4°, I, da Lei Municipal n® 11.111/2001 e alteragdes, aten-
dendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal n° 13.104/07 c/c o
disposto no artigo 2°, IV, 'a', da Instru¢do Normativa n° 3/2017 do Departamento de
Receitas Imobiliarias, DEIXO DE CONHECER O PEDIDO DE ISENCAO PARA
APOSENTADO(A)/PENSIONISTA, nos termos do art. 13 e art. 63, paragrafo 2° da
Lei Municipal n® 13.104/2007 e alteragdes posteriores, pois mesmo regularmente no-
tificado nos termos do art. 13, art. 21, inciso V, art. 22, inciso II e art. 63, paragrafo 1°,
todos da Lei Municipal n° 13.104/2007 ¢ alteragdes posteriores, o(a) Interessado(a)
deixou de apresentar a documentacdo solicitada, assim como néo justificou ou contes-
tou formalmente dentro do prazo estipulado.
Fica o requerente notificado para, querendo, pedir reconsidera¢ao da decisdo de ndo
conhecimento do pedido, exclusivamente no que verse sobre os motivos e fundamen-
tos do ndo conhecimento, no prazo de 30 dias, em face das disposi¢des do paragrafo
unico do artigo 83, da Lei Municipal n® 13.104/07.
Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios tendo em vista que a presente deci-
sd0 ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial de que trata o artigo 74 da
Lei Municipal n° 13.104/07, alterada pela Lei Municipal n° 13.636/09
Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00040468-14
Interessado: VANILDA RODOLFO
Cédigo Cartografico: 3434.13.57.0550.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, inciso I, da Lei Muni-
cipal n° 11.111/2001 e alteragdes especialmente o §2° inserido com a redagdo da Lei
Complementar 181/2017, atendendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 ¢ 70 da Lei Muni-
cipal n° 13.104/07 c/c o dlsposto no artigo 2°, 1V, 'a', da Instru¢do Normativa n°® 3/2017
do Departamento de Receitas Imobiliarias, "DEFIRO O PEDIDO DE ISENCAO
PARA APOSENTADO(A)/PENSION lSTA para o exercicio de 2023 e subsequentes,
se mantido os requisitos legais. A isengdo concedida limita-se ao valor de 416,0000
UFIC's, acrescido do reajuste estabelecido pelo artigo 4°, 1, 'd', da Lei Municipal n°
11.111/2001, introduzido pela Lei Complementar n°® 181/2017, cabendo o recolhimento
do valor da diferenca, caso houver, por parte do(a) Interessado(a). A presente decisdo
ndo se aplica as taxas imobilidrias porventura incidentes sobre o imovel.
Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PROCESSO E
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Processo: PMC.2022.00049013-82
Interessado: ALIPIO MATOS LEAO
Cédigo Cartografico: 3364.23.87.0054.01001
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no artigo 4°, inciso I, da Lei Muni-
cipal n° 11.111/2001 e alteragdes especialmente o §2° inserido com a redagdo da Lei
Complementar 181/2017, atendendo o disposto nos artigos 58, 66, 69 e 70 da Lei Muni-
cipal n° 13.104/07 c/c o dlsposto no artigo 2°, 1V, 'a', da Instru(;ao Normativa n° 3/2017
do Departamento de Receitas Imobiliarias, DEFIRO O PEDIDO DE ISENCAO
PARA APOSENTADO(A)/PEN SlONlSTA para o exercicio de 2023 e subsequentes,
se mantido os requisitos legais. A isengao concedida limita-se ao valor de 416,0000
UFIC's, acrescido do reajuste estabelecido pelo artigo 4°, 1, 'd', da Lei Municipal n°
11.111/2001, introduzido pela Lei Complementar n°® 181/2017, cabendo o recolhimento
do valor da diferencga, caso houver, por parte do(a) Interessado(a). A presente decisdo
ndo se aplica as taxas imobilirias porventura incidentes sobre o imovel.
Campinas, 23 de junho de 2022
RONALDO PALMEIRA DE VASCONCELLOS
Coordenador de Atendimento DRI

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
Protocolo n® COHAB.2022.00002364-57
Interessado: TENDA NEGOCIOS IMOBILIARIOS S/A - CNPJ: 09.625.762/0001-58.
Assunto: Isen¢iio do ITBI - Programa Federal Casa Verde Amarela - Lei Muni-
cipal n° 12.391/2005

Com base na manifestacdo do setor competente e atendendo as disposi¢des do art.
66, combinado com o art. 3°, e dos arts. 69 e 70 da Lei n° 13.104/07, fica concedida
a isenciio do ITBI pela transmissdo dos imoveis do Empreendimento denominado
Vale dos Eucaliptos, relacionados na Tabela abaixo, para os respectivos adquirentes,
com base nos CONTRATOS DE COMPRA E VENDA DE TERRENO E MUTUO
PARA CONSTRUCAO DE UNIDADE HABITACIONAL, ALIENACAO FIDU-
CIARIA EM GARANTIA, FIANCA E OUTRAS OBRIGACOES - PROGRAMA
CASA VERDE AMARELA (PCVA) - RECURSOS DO FGTS COM UTILIZAGCAO
DOS RECURSOS DA CONTA VINCULADA DO FGTS DO(S) DEVEDORES(S),
contrato particular com forca de escritura piblica na forma do § 5° do art. 61 da Lei
n° 4.380/64, tendo como alienante a sociedade denominada TENDA NEGOCIOS
IMOBILIARIOS S/A - CNPJ: 09.625.762/0001-58, e como credora fiduciéria a Cai-
xa Economica Federal, por se tratar de empreendimento produzido com base na Lei
Federal n° 14.118/21, que instituiu o Programa Federal Casa Verde Amarela, cujas
unidades habitacionais sdo destinadas ao atendimento das familias com renda mensal
de até 6 salarios minimos e regularmente cadastradas no CIM - Cadastro de Interesse
em Moradia, em conformidade com as disposi¢des d o art. 5°, VIII, alinea ‘e’, da
Lei Municipal n° 12.391/05, conforme Declaragdo da Caixa Economica Federal de

08/12/2021, doc (5844388) ¢ Parecer da COHAB n°5844289.

Fica dispensada a exigéncia de certidio expedida pela Prefeitura Municipal de
Campinas pelo Oficial de Registro de Iméveis, para fins de registro e demais atos
relacionados a primeira transmissao dos referidos iméveis aos respectivos beneficia-
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rios, nos termos da presente decisao.

BLOCO/
NOME CPF ENDERECO APARTA-
MENTO
ALINE DE SOUZA PAL- RUA GERTRUDES MORO ROSSIN ,N* 397,
MEIRA SANTOS | 234-344.358-32 JARDIM ROSSIN , CAMPINAS/SP BL 24/44
ATOS MATHEUS CAUA RUA GERTRUDES MORO ROSSIN ,N* 397,
AGUIAR MACHADO | 371:960.828-00 JARDIM ROSSIN , CAMPINAS/SP BL11/14
JULIA ALEXANDRE RUA GERTRUDES MORO ROSSIN ,N* 397,
DOS SANTOS 522.165.828-32 JARDIM ROSSIN , CAMPINAS/SP BL 15/43

Protocolo n® COHAB.2022.00002355-66 .

Interessado: STH CONSTRUCAO E INCORPORACAO SPE LTDA - CNPJ:
35.084.222/0001-14.

Assunto: Isenciio do ITBI - Programa Federal Casa Verde Amarela - Lei Muni-
cipal n° 12.391/2005

Com base na manifestagdo do setor competente e atendendo as disposigdes do art.
66, combinado com o art. 3°, e dos arts. 69 e 70 da Lei n° 13.104/07, fica concedida
a isencdo do ITBI pela transmissdo dos imoveis do Empreendimento denominado
Condominio Varandas - Casa Feliz, relacionados na Tabela abaixo, para os respec-
tivos adquirentes, com base nos CONTRATOS DE COMPRA E VENDA DE TER-
RENOE MUTUO PARA CONSTRUCAO DE UNIDADE HABITACIONAL, ALIE-
NACAO FIDUCIARIA EM GARANTIA, FIANCA E OUTRAS OBRIGACOES
- PROGRAMA CASA VERDE AMARELA (PCVA) - RECURSOS DO FGTS COM
UTILIZACAO DOS RECURSOS DA CONTA VINCULADA DO FGTS DO(S)
DEVEDORES(S), contrato particular com forga de escritura publica na forma do §
5°do art. 61 da Lei n° 4.380/64, tendo como alienante a sociedade denominada STH
CONSTRUCAO E INCORPORACAO SPE LTDA - CNPJ: 35.084.222/0001-14,
e como credora fiduciaria a Caixa Econdomica Federal, por se tratar de empreendlmen-
to produzido com base na Lei Federal n® 14.118/21, que instituiu o Programa Federal
Casa Verde Amarela, cujas unidades habitacionais sdo destinadas ao atendimento das
familias com renda mensal de até 6 salarios minimos e regularmente cadastradas no
CIM - Cadastro de Interesse em Moradia, em conformidade com as disposi¢des d o
art. 5°, VIII, alinea ‘e’, da Lei Municipal n° 12.391/05, conforme Declaragéo da Caixa
Econémica Federal de 01/06/2021, doc (5840732) e Parecer da COHAB n°5840611.

Fica dispensada a exigéncia de certidao expedida pela Prefeitura Municipal de
Campinas pelo Oficial de Registro de Iméveis, para fins de registro e demais atos
relacionados a primeira transmissdo dos referidos imoveis aos respectivos beneficia-
rios, nos termos da presente decisdo.

BLOCO/ APARTA-

NOME MENTO

CPF ENDERECO

ALLEYSTER AUGUSTO DOS RUA DR. NIVALDO ALVES

381.948.718-24 TORRE 1 APTO 13

BONILHA, 74
RUA DR. NIVALDO ALVES
IURI ALVES BRASIL 488.851.908-04 BONILHA, 74 TORRE 1 APTO 164
RUA DR. NIVALDO ALVES
EDER MARCOS DE OLIVEIRA | 314.636.428-06 BONILHA, 74 TORRE 1 APTO 96

Protocolo n® COHAB.2022.00002352-13 .

Interessado: UNIAO I - CAMPINAS CONSTRUCOES SPE LTDA. - CNPJ:
21.903.097/0001-12.

Assunto: Isencdo do ITBI - Programa Federal Minha Casa, Minha Vida - Lei
Municipal n°® 13.580/09

Com base na manifestagdo do setor competente e atendendo as disposigdes do art.
66, combinado com o art. 3°, e dos arts. 69 e 70 da Lei n° 13.104/07, fica concedida
a isencdo do ITBI pela transmissdo dos imoveis do Empreendimento denominado
Condominio Vistta Vila Unio, relacionados na Tabela abaixo, para os respectivos
adquirentes, com base nos CONTRATOS DE COMPRA E VENDA DE TERRENO
E MUTUO PARA CONSTRUCAO DE UNIDADE HABITACIONAL, ALIENA-
CAO FIDUCIARIA EM GARANTIA, FIANCA E OUTRAS OBRIGACOES PRO-
GRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA (PMCMV)/ PROGRAMA CASA VERDE
AMARELA- RECURSOS DO FGTS COM UTILIZACAO DOS RECURSOS DA
CONTA VINCULADA DO FGTS DO(S) DEVEDORES(S), contrato particular com
forga de escritura publica na forma do § 5° do art. 61 da Lei n® 4.380/64, tendo como
alienante a sociedade denominada UNIAO I - CAMPINAS CONSTRUCOES SPE
LTDA. - CNPJ: 21.903.097/0001-12, ¢ como credora fiduciaria a Caixa Economica
Federal, por se tratar de empreendimento produzido com base na Lei n° 13.580/09
que dispde sobre o Programa Federal Minha Casa, Minha Vida, cujas unidades ha-
bitacionais sdo destinadas ao atendimento das familias com renda mensal de até 6
salarios minimos e regularmente cadastradas no CIM - Cadastro de Interesse em Mo-
radia, em conformidade com as disposi¢des da Lei Municipal 13.580/09, c.c. o art. 5°,
VIII, alinea ‘d’, da Lei Municipal n° 12.391/05;e que se trata de empreendimento com
operagdes iniciadas antes de 26 de agosto de 2020, cujos contratos assinados com as
pessoas fisicas abaixo, sdo regidas pelas regras do Programa Minha Casa Minha Vida,
nos termos do art. 25 da Lei Federal n® 14.118/2021, conforme Declaragdo da Caixa
Econdmica Federal no doc. n°5840472¢ Parecer da COHAB n°5839594.

Fica dispensada a exigéncia de certidio expedida pela Prefeitura Municipal de
Campinas pelo Oficial de Registro de Iméveis, para fins de registro e demais atos
relacionados a primeira transmissdo dos referidos imoveis aos respectivos beneficia-
rios, nos termos da presente decisao.

APTO/
NOME CPF ENDERECO BLOCO
ICLAIDERVEANIA MARTINS DE TOLEDO| 324.024.258-30 | RUA DA PADROEIRA, 874 11c

GEOVANA DO NASCIMENTO XAVIER | 523.739.998-38 | RUA DA PADROEIRA, 874 41D

Protocolo n° COHAB.2022.00002231-26 .

Interessado: SOEDIL SOTECO EDIFICACOES LTDA.

Assunto: Isencio do ITBI - Programa Federal Casa Verde Amarela - Lei Muni-
cipal n° 12.391/2005

Com base na manifestacdo do setor competente e atendendo as disposigdes do art.
66, combinado com o art. 3°, e dos arts. 69 e 70 da Lei n° 13.104/07, fica concedi-
da a isenciio do ITBI pela transmissdo dos imoveis do Empreendimento denomi-
nado Condominio Varandas - Casa Feliz, relacionados na Tabela abaixo, para os
respectivos adquirentes, com base nos CONTRATOS DE COMPRA E VENDA DE
TERRENO E MUTUO PARA CONSTRUCAO DE UNIDADE HABITACIONAL,
ALIENACAO FIDUCIARIA EM GARANTIA, FIANCA E OUTRAS OBRIGA-
COES - PROGRAMA CASA VERDE AMARELA (PCVA) - RECURSOS DO FGTS
COM UTILIZACAO DOS RECURSOS DA CONTA VINCULADA DO FGTS
DO(S) DEVEDORES(S), contrato particular com forga de escritura ptblica na forma

do § 5° do art. 61 da Lei n° 4.380/64, tendo como alienante a sociedade denominada
SOEDIL SOTECO EDIFICACOES LTDA, e como credora fiduciaria a Caixa Eco-
ndémica Federal, por se tratar de empreendlmento produzido com base na Lei Federal
n°® 14.118/21, que instituiu o Programa Federal Casa Verde Amarela, cujas unidades
habitacionais sdo destinadas ao atendimento das familias com renda mensal de até 6
salarios minimos e regularmente cadastradas no CIM - Cadastro de Interesse em Mo-
radia, em conformidade com as disposi¢oes d o art. 5°, VIII, alinea ‘e’, da Lei Muni-
cipal n® 12.391/05, conforme Declaragdo da Caixa Econdmica Federal de 01/06/2021
doc (5799259) e Parecer da COHAB n°5799136.

Fica dispensada a exigéncia de certiddo expedida pela Prefeitura Municipal de
Campinas pelo Oficial de Registro de Iméveis, para fins de registro e demais atos
relacionados a primeira transmissdo dos referidos imoveis aos respectivos beneficia-
rios, nos termos da presente decisao.

BLOCO/ APARTA-

NOME CPF MENTO

ENDERECO

DAVID MARTINS BRITO
BEZERRA

RUA DR. NIVALDO
ALVES BONILHA, 74

RUA DR. NIVALDO
ALVES BONILHA, 74

RUA DR. NIVALDO
ALVES BONILHA, 74

RUA DR. NIVALDO
ALVES BONILHA, 74

RUA DR. NIVALDO
ALVES BONILHA, 74

Campinas, 23 de junho de 2022
DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS

Errata

611.105.053-29 TORRE 1 APTO 142

\IGUILHERME MORAES PEREIRA| 438.702.508-52 TORRE 1 APTO 155

KAROLINE SILVA QUEIROZ 475.692.308-92 TORRE 1 APTO 163

THAYNA KALINE ZANCA 447.979.778-50 TORRE 1 APTO 166

WAGNER HENRIQUES MELLO | 150.526.177-55 TORRE 1 APTO 125

Protocolado: 2017/11/4232
Interessados: Esteban Wisnivesky Rocca Rivarolla, Elizabeth Aparecida Rodri-
gues de Lima, André Luiz Jardini Munhoz e Susy Gomes Hoffmann
Codigo  dos  imoveis:  3262.54.15.1324.01001,  3262.54.15.1178.01001,
3262.54.15.1193.00000 e 3262.52.23.0170.01001
Assunto: Isen¢fio do IPTU para Obras Licenciadas em Andamento
Consubstanciado nas disposi¢oes do artigo 149, inciso VIII, da Lei 5.172/66 - CTN
e do artigo 87 da Lei 13.104/07, retifico o relatorio de decisdo de primeira instancia,
as fls. 213, publicado no DOM de 15/03/2022, pag. 49, por conter erro de transcri¢do
quanto ao numero do codigo cartogréfico, nos seguintes termos:
ONDE SE LE: (?) determino o cancelamento do beneficio de i 1sen<;a0 de 50% do
IPTU para Obras Licenciadas em andamento concedido para os exercicios de 2018 e
2019 ao imoével de codigo cartografico n® 3262.54.15.1324.01001, exercicios 2018 e
2019 ao imoével de codigo cartografico n® 3262.54.15.117901001, exercicios 2018 e
2019 ao imovel de codigo cartografico n® 3262.54.15.1193.00000 e exercicios 2017
e 2018 ao imovel de codigo cartografico n°3262.52.23.0170.01001, tendo em vista...
LEIA-SE: (?) determino o cancelamento do beneficio de isencdo de 50% do IPTU
para Obras Licenciadas em andamento concedido para os exercicios de 2018 ¢ 2019
ao imovel de codigo cartografico n® 3262.54.15.1324.01001, exercicios 2018 ¢ 2019
ao imovel de codigo cartografico n® 3262.54.15.1178.01001, exercicios 2018 ¢ 2019
ao imovel de codigo cartografico n® 3262.54.15.1193.00000 e exercicios 2017 ¢ 2018
ao imovel de codigo cartografico n® 3262.52.23.0170.01001, tendo em vista...
Os demais dados da publicagdo permanecem inalterados.
Campinas, 23 de junho de 2022
ADRIANO SALLES
AFTM - Matricula n° 131.274-0 - Diretor(a) do DRI/SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
Protocolado n° 2020/3/996
Interessado: Grémio Recreativo Campinas
Cédigo Cartografico: 3414.52.55.0477.01001
Assunto: Isenciao IPTU/exercicio 2021 - Lei 14.919/2014
Diante do exposto, com fulcro na manifestagdo do setor competente e demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 66 combinado com os
artigos 3°, 69, 70 e 82 da Lei Municipal 13.104/2007, deixo de conhecer o pedido de
desconto de 85% sobre o valor do IPTU, referente ao exercicio de 2021, para o imovel
cadastrado sob o codigo cartografico n°3414.52.55.0477.01001, uma vez que o inte-
ressado ndo detém a titularidade do imovel para o qual requer a concessio da isengao,
conforme dados cadastrais registrados no sistema informatizado e, nem tampouco, por
conseguinte, legitimidade para tal requerimento, nos termos do artigo 83, II, da Lei
Municipal 13.104/2007.
O interessado podera formular pedido de reconsidera¢do, a mesma autoridade julga-
dora e que verse exclusivamente sobre os motivos e fundamentos do ndo conhecimen-
to, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo desta decisdo.

Protocolado n° 2020/3/978

Interessado: Sociedade Recreativa Esportiva Vila Marieta

Cartograficos: 3441.14.71.1038.01001

Assunto: Isen¢ao IPTU exercicio 2021 - Lei 14.919/2014

Diante do exposto, com fulcro na manifestagio do setor competente ¢ demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 66 combinado com os ar-
tigos 3°, 69, 70 ¢ 82 da Lei Municipal 13.104/2007, indefiro o pedido de concessdo do
desconto de 85% sobre o valor do IPTU, referente ao exercicio de 2021, para o imével
cadastrado sob o codigo cartografico n® 3441.14.71.1038.01001, considerando o nio
atendimento de requisito para frui¢do da isengéo, qual seja, a comprovagdo de regula-
ridade fiscal, uma vez que existentes divida ativa extra judicial e divida ativa ajuiza-
da, fundamentadas em inadimplemento de créditos tributarios imobiliarios, imposto
e taxas, referentes a exercicios diversos, nos termos do art. 50 da Lei 14.919/2014,
regulamentado pelo Decreto 19.730/2017.

Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributarios, nos termos do § 1° do artigo 4° do
Decreto n® 19.730/17.

Campinas, 22 de junho de 2022
ADRIANO SALLES
AFTM - Matricula n° 131.274-0 - Diretor(a) do DRI/SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
RELATORIO DE DECISAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
Protocolo: PMC.2022.00048019-14
Interessada: Maria Beatriz Felgar de Toledo
Requerente: Ana Cristina de Castro Ferreira
Assunto: Certidao de Processo Administrativo
Com base nas disposigdes do Decreto Municipal n° 21.799/2021, defiro o pedido de
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certidio digital, em formato PDF, do inteiro teor do processo n° 2014/03/18654 e
seus anexos. A certiddo serd encaminhada através de correio eletrénico para o endere-
¢o de e-mail do(a) interessado(a) informado no requerimento.
Campinas, 23 de junho de 2022
ADRIANO SALLES
AFTM - Matricula 131.274-0 - Diretor do DRI/SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS

RELATORIO DE DECISAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
Protocolo: PMC.2022.00048026-43
Interessado: Maria Beatriz Felgar de Toledo
Imével: Ana Cristina de Castro Ferreira
Assunto: Certidio de Processo Administrativo
Trata-se de solicitagdo de certiddo de inteiro teor do processo 2014/03/18658.
Em atenc¢ao ao solicitado, temos a informar que o Processo 2014/03/18658 encontra-se jun-
tado ao Processo Principal de n® 2014/03/18654, cuja certidao de inteiro teor ja foi atendida,
nesta data, conforme pedido formulado através do Processo n® PMC.2022.00048019-14.

Campinas, 23 de junho de 2022
ADRIANO SALLES
AFTM - Matricula 131.274-0 - Diretor do DRI/SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS
RELATORIO DE DECISAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

Protocolo: PMC.2022.00047027-71
Interessado: Prosudcamp Indutria e Comércio Ltda.
Imovel: Rodrigo Eduardo Ferreira
Assunto: Certidao de Processo Administrativo
Com base nas disposi¢des do Decreto Municipal n® 21.799/2021, defiro o pe-
dido de certidao digital, em formato PDF, do inteiro teor do processo PMC
2021.00042002-36. A certiddo sera encaminhada através de correio eletronico para o
enderego de e-mail do(a) interessado(a) informado no requerimento.

Campinas, 23 de junho de 2022

ADRIANO SALLES
AFTM - Matricula 131.274-0 - Diretor do DRI/SMF

SECRETARIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - FUNCAO DE
AGENTE DE ACAO SOCIAL - EDITAL 01/2020

Resultado do recurso interposto referente a validagdo da pontuagdo
A Secretaria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Campinas divulga o resultado do recurso interposto em relagdo a publicag@o da analise
dos titulos apresentados pelos candidatos no dia 14/06/2022, conforme normas estabe-
lecidas nos Capitulo IX e X do Edital 01/2020, publicado em 28/05/2020.
A resposta ao recurso sera encaminhada para o e-mail da candidata até o dia
24/06/2022.

LISTA AMPLA CONCORRENCIA (AC)

Crp NOME DOCUMENTO SEI RESULTADO
MARINA SOCORRO
35 | DE SOUZA GUIRAU | 227808071 | PMC.2022.00049676-42 INDEFERIDO

Campinas, 23 de junho de 2022
LEANDRO LIMA ROMANINI

Respondendo pelo Departamento de Gestdo ¢ Desenvolvimento de Pessoas

COMUNICADO DE CONCURSO PUBLICO
(EDITAL 003/2016)

O Departamento de Promogao a Satide do Servidor da Secretaria Municipal de Gestéo
¢ Desenvolvimento de Pessoas comunica o resultado do Exame Médico Pré-Admis-
sional, do candidato ao cargo publico relacionado abaixo:
Cargo: PROFESSOR ADJUNTO II - INGLES
Nome: ANDREIA NOBREGA MINUSSI
Avaliagdo Médica: APTO

Campinas, 23 de junho de 2022
GUSTAVO DE FREITAS CORREA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROMOCAO A SAUDE DO SERVIDOR

COMUNICADO DE CONCURSO PUBLICO
(EDITAL 004/2019)

O Departamento de Promogao a Satide do Servidor da Secretaria Municipal de Gestéo
e Desenvolvimento de Pessoas comunica o resultado do Exame Médico Pré-Admis-
sional, do candidato ao cargo publico relacionado abaixo:
Cargo: ENFERMEIRO
Nome: ANA PAULA SCARANELO
Avaliagdo Médica: APTO

Campinas, 23 de junho de 2022
GUSTAVO DE FREITAS CORREA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROMOCAO A SAUDE DO SERVIDOR

COMUNICADO DE CONCURSO PUBLICO
(EDITAL 001/2019)

O Departamento de Promogao a Satide do Servidor da Secretaria Municipal de Gestao
e Desenvolvimento de Pessoas comunica os resultados dos Exames Médicos Pré-
-Admissionais, dos candidatos ao cargo publico relacionados abaixo:
Cargo: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - ANOS INICIAIS
Nome: EDVONALDO DE SA
Avaliagdo Médica: APTO

Cargo: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - ANOS INICIAIS
Nome: JAQUELINE LIMA DO NASCIMENTO
Avaliagdo Médica: APTO

Cargo: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - ANOS INICIAIS
Nome: SIMONI APARECIDA RODRIGUES
Avaliagdo Médica: APTO

Campinas, 23 de junho de 2022

GUSTAVO DE FREITAS CORREA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROMOCAO A SAUDE DO SERVIDOR

COMUNICADO DE CONCURSO PUBLICO
(EDITAL 009/2019)
O Departamento de Promogao a Saude do Servidor da Secretaria Municipal de Gestdo
e Desenvolvimento de Pessoas comunica o resultado do Exame Médico Pré-Admis-
sional, do candidato ao cargo publico relacionado abaixo:
Cargo: AG. ADMINISTRATIVO
Nome: THIAGO PIMENTA DE ALMEIDA PALES COSTA
Avaliagdo Médica: APTO
Campinas, 23 de junho de 2022
GUSTAVO DE FREITAS CORREA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROMOCAO A SAUDE DO SERVIDOR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EMERGENCIAL FUNCAO DE AGENTE DE
EDUCACAO INFANTIL - EDITAL 11/2022
PUBLICA CAO DOS INSCRITOS - LISTAGEM DE AMPLA CONCOR-
RENCIA, LISTAGEM PESSOAS PRETAS OU PARDAS E LISTAGEM
PESSOAS COM DEFICIENCIA
A Secretaria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas e a Secretaria de Educacdo
da Prefeitura Municipal de Campinas divulga a relagdo dos candidatos inscritos no
Processo Seletivo Simplificado Emergencial para a Fungao de Agente de Educagdo

Infantil, conforme normas estabelecidas no Edital 11/2022.
Na publicagdo estdo listados, em ordem alfabética, os inscritos na Listagem de Ampla
Concorréncia (LAC), na Listagem de Pessoas Pretas ou Pardas (PPP) e na Listagem
de Pessoas com Deficiéncia (PcD).
De acordo com o Capitulo IX do Edital supramencionado, o candidato podera inter-
por recurso contra a situagdo de sua inscri¢ao no periodo das 00h00 de 27 de junho
as 23h59min de 28 de junho de 2022, exclusivamente pelo e-mail contato.proces-
soseletivosimplificadoaei@educa.campinas.sp.gov.br . E necessario que no campo
“assunto” seja especificado a qual item da lista de recursos se refere, e, no texto da
mensagem, o candidato deve se identificar através de seu nome completo, niimero do
RG e CPF.
O recurso devera ser devidamente fundamentado e a decisdo sera tomada mediante
parecer da Comissdo Organizadora e/ou Fiscalizadora do Processo Seletivo Simpli-
ficado Emergencial. As respostas aos recursos serdo enviadas para o e-mail do can-
didato, conforme dados cadastrados no formulario de inscri¢do, na data prevista de
30/06/2022.
Listagem completa publicada em Suplemento anexo a esta edicdo.
Campinas, 23 de junho de 2022
LEANDRO LIMA ROMANINI
Respondendo pelo Departamento de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
JOSE TADEU JORGE
Secretario Municipal de Educagao
ELIANE JOCELAINE PEREIRA

Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas-

PORTARIA ASSINADA PELA SENHORA SECRETARIA
PORTARIA 97636/2022
A Senhora Secretaria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas, usando das atribui-
¢oes que lhes foram conferidas pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Campinas e, de
acordo com o SEI PMC.2022.00043947-74, pela presente,
RESOLVE
Designar no periodo de 25/04/2022 a 31/12/2022, a servidora SABRINA FERNAN-
DA VIEIRA FERRETTE, matricula 135449-3, para exercer em carater de substitui-
¢do o cargo de DIRETOR EDUCACIONAL, junto ao CEI CLAUDIA MARIA LUZ
XAVIER.

PORTARIA ASSINADA PELO SENHOR PREFEITO
PORTARIA 97653/2022
O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribui¢des de
seu cargo e de acordo com o SEI PMC.2022.00050629-88
RESOLVE
Exonerar a partir de 24/06/2022, o Sr. RENATO PIVA DA SILVA, matricula 136817-
6, do cargo em comissdo de Diretor, junto ao Departamento Administrativo, da Secre-
taria Municipal de Cooperagdo nos Assuntos de Seguranga Publica.
Revogar a partir de 24/06/2022,0 item da portaria 97259/2022, que nomeou o servidor
RAFAEL DONIZETE RODRIGUES DE LIMA, matricula 138215-2, para exercer o
cargo em comiss@o de Coordenador Departamental, junto @ Coordenadoria Setorial de
Finangas, do Departamento Administrativo, da Secretaria Municipal de Cooperagio
nos Assuntos de Seguranga Publica.
Nomear 24/06/2022, o servidor RAFAEL DONIZETE RODRIGUES DE LIMA, ma-
tricula 138215-2, para exercer o cargo em comissio de Diretor, junto ao Departamento
Administrativo da Secretaria Municipal de Cooperagdo nos Assuntos de Seguranga
Publica.
Nomear a partir de 24/06/2022, o Sr. JULIO CESAR FERREIRA DA SILVA, RG
24.881.859-4, para exercer o cargo em comissao de Coordenador Departamental, jun-
to a Coordenadoria Setorial de Finangas, do Departamento Administrativo, da Secre-
taria Municipal de Cooperagao nos Assuntos de Seguranga Publica.

PORTARIA ASSINADA PELO SENHOR PREFEITO
PORTARIA 97657/2022
O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribuigdes
de seu cargo
RESOLVE
Revogar a partir de 24/06/2022, o item da portaria 95677/2021, que nomeou o servidor
RAFAEL COSTA RIBEIRO, matricula 131573-0, para exercer o cargo em comissao
de Assessor Superior I, junto a Secretaria Municipal de Finangas.
Designar a partir de 24/06/2022, o servidor RAFAEL COSTA RIBEIRO, matricula
131573-0, para exercer a Gratificagdo de Fungdo Nivel 5, junto a Secretaria Municipal
de Finangas.
Nomear a partir de 24/06/2022, o Sr. TTAGO NICOLAU DE SOUZA, RG 18.781.148-
9, para exercer o cargo em comissdo de Assessor Superior I, junto a Secretaria Muni-
cipal de Finangas.
Revogar a partir de 24/06/2022, o item da portaria 88734/2017, que designou a servi-
dora MASCLEA SCHEIBE COUTINHO, matricula 110275-3, para exercer a Gratifi-
cagdo de Fungdo Nivel 2, junto ao Departamento de Cobranga e Controle de Arreca-
dagdo, da Secretaria Municipal de Finangas.
Designar a partir de 24/06/2022, a servidora MASCLEA SCHEIBE COUTINHO,
matricula 110275-3, para exercer a Gratificagao de Fungdo Nivel 5, junto a Secretaria
Municipal de Finangas.
Designar a partir de 24/06/2022, a servidora MARIA ELISABETE DE PAULA, ma-
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tricula 64979-1, para exercer a Gratificagao de Fungdo Nivel 2, junto ao Departamento
de Contabilidade e Orgamento, da Secretaria Municipal de Finangas.

Revogar a partir de 24/06/2022, o item da portaria 95233/2021, que designou o servi-
dor RODRIGO DE OLIVEIRA FERREIRA, matricula 43843-0, para exercer o cargo
em comissdo de Assessor Superior I, junto a Secretaria Municipal de Finangas.
Designar a partir de 24/06/2022, o servidor RODRIGO DE OLIVEIRA FERREIRA,
matricula 43843-0, para exercer a Gratificagdo de Fung@o Nivel 5, junto a Secretaria
Municipal de Finangas.

Revogar a partir de 24/06/2022, o item da portaria 95315/2021, que nomeou a servi-
dora SOLANGE SOUZA DA SILVA, matricula 122413-1, para exercer o cargo em
comissdo de Assessor Nivel Médio I, junto a Secretaria Municipal de Finangas.
Nomear a partir de 24/06/2022, a servidora SOLANGE SOUZA DA SILVA, matricula
122413-1, para exercer o cargo em comissao de Assessor Superior I, junto & Secretaria
Municipal de Finangas.

Revogar a partir de 24/06/2022, o item da portaria 95231/2021, que nomeou o ser-
vidor EDILSON MARQUES PESTANA, matricula 36798-2, para exercer o cargo
em comissdo de Coordenador Departamental, junto a Coordenadoria Departamental,
Orcamentaria e Financeira, do Departamento Administrativo, da Secretaria Municipal
de Cultural e Turismo.

Designar a partir de 24/06/2022, o servidor EDILSON MARQUES PESTANA, ma-
tricula 36798-2, para exercer a Gratificagdo de Fungdo Nivel 5, junto a Secretaria
Municipal de Cultural e Turismo.

Nomear a partir de 24/06/2022, o Sr. SERGIO ELYEL IZIDORIO, RG 21.919.757,
para exercer o cargo em comissdo de Coordenador Departamental, junto a Coordena-
doria Departamental, Or¢amentaria e Financeira, do Departamento Administrativo, da
Secretaria Municipal de Cultural e Turismo.

Nomear a partir de 24/06/2022, o Sr. EDIS JOAO DA CRUZ, RG 20.115.225, para
exercer o cargo em comissdo de Coordenador Departamental, junto & Coordenadoria
Setorial de Jornalismo, do Departamento do Sistema Municipal de Radio e Televisdo,
da Secretaria Municipal de Comunicagéo.

SECRETARIA DE JUSTICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTIGA

EXTRATOS
Processo Administrativo n.° PMC.2022.00005254-83 Donatario: Municipio de
Campinas Doador: CAIXA ESCOLAR DO CEMEI CATARINA MILANI MANA-
RINI CNPJ n° 04.986.950/0001-98 Interessado: Secretaria Municipal de Educagio
Termo de Doaciio n.° 20/22 Objeto: Doacdo de bens moveis Valor R$ 2.793,00
Assinatura: 22/06/2022

Processo Administrativo n.° PMC.2020.00054127-09 Donatario: Municipio de
Campinas Doador: Caixa Escolar da CEI Pref. Lafayette A.S. Camargo CNPJ n°
04.924.462/0001-56 Interessado: Secretaria Municipal de Educagdo Termo de
Doagio n.° 19/22 Objeto: Doacdo de bens moveis Valor R$ 5.696,53 Assinatura:
21/06/2022

Processo Administrativo n. PMC.2020.00056520-92 Donatario: Municipio de
Campinas Doador: Associagdo de Amigos da EMEF Virginia Mendes Antunes de
Vasconcellos CNPJ n° 01.926.787/0001-80 Interessado: Secretaria Municipal de
Educacdo Termo de Doacio n.° 31/22 Objeto: Doagdo de bens moveis Valor R$
1.394,07 Assinatura: 23/06/2022

Processo Administrativo n.° PMC.2020.00004560-40 Donatario: Municipio de
Campinas Doador: CAIXA ESCOLAR DO CEI RECANTO DA ALEGRIA CNPJ
n°® 05.023.243/0001-69 Interessado: Secretaria Municipal de Educagdo Termo de
Doagdo n.° 32/22 Objeto: Doagdo de bens moveis Valor R$ 2.926,90 Assinatura:
23/06/2022

Processo Administrativo n.” PMC.2021.00017889-33 Interessado: Secretaria Mu-
nicipal de Chefia de Gabinete do Prefeito Modalidade: Pregdo Eletronico n° 163/21
Contratada: SIMPRESS COMERCIO, LOCACAO E SERVICOS LTDA CNPJ n°
07.432.517/0001-07 Termo de Aditamento Contrato n° 070/22 Objeto: acréscimo
Valor: R$ 341.894,08 Assinatura: 22/06/2022

Processo Administrativo: PMC.2022.00021449-16 Interessado: Secretaria Muni-
cpal de Esportes Termo de Fomento n.” 044/22 Entidade: ASSOCIACAO BENE-
FICENTE DA BOA AMIZADE CNPJ n° 68.006.238/0001-68 Objeto: Execucado de

MAGAZINE LUIZA MATRIZ LOJAS
00953/2020/ADM | SMJ/ PROCON JOSE COSTA LIMA FISICAS E SITE
01131/2020/ADM | SMJ/PROCON JEAN CARLO DA COSTA CASEE STORE;{:PSIIEP‘ COMPUTER
01176/2019/ADM | SMJ/ PROCON CELIAROSARIA RODRIGUES RENNER MATRIZ / RENNER CARTOES

SCAVONE

MAGAZINE LUIZA MATRIZ LOJAS
01288/2018/ADM | SMJ/PROCON MARIA DAS DORES MENDES FISICAS E SITE / COLORMAQ

MAGAZINE LUIZA MATRIZ LOJAS

P ,
01323/2020/ADM | SMJ/PROCON RODRIGO DE CARVALHO FISICAS E SITE
SERCOVE / SAID JORGE INC NEGO-
/. / 3
01657/2019/ADM | SMJ/PROCON | ROGERIO CARVALHO DOS SANTOS CIOS IMOBILIARIAS
TEMPO FORD PONTE PRETA / FORD
01723/2019/ADM | SMJ/ PROCON GRAZIELA FURLAN MARTIN MOTOR COMPANY
PASCHOALOTTO SERVICOS
02344/2018/ADM | SMJ/ PROCON LUCAS HENRIQUE TREVIZAN FINANCEIROS / ITAU LUIZACRED
REDECARD
PERNAMBUCANAS FINANCIADORA
02401/2019/ADM | SMJ/PROCON CRISTIANE LIMA DE JESUS SA/MERCADO LIVRE MERCADO
PAGO
02578/2018/ADM | SMJ/PROCON [IESSICA KAROLINA DA SILVA JAQUES| ASUS / FAST SHOP MATRIZ
02630/2018/ADM | SMJ/PROCON ALEXANDRE OLIVA SICREDI IGUACU MATRIZ
MERCADO LIVRE MERCADO PAGO
MATRIZ / CAIXA ECONOMICA FEDE-
q .
02964/2019/ADM | SMJ / PROCON LAERCIO DA SILVA RAL OUVIDORIA MATRIZ / MERCADO
LIVRE MERCADO PAGO
. . SKY BANDA LARGA / BANCO DO
03006/2019/ADM | SMJ/ PROCON YOCIKO YGUE MAKABE BRASIL OUVIDORIA MATRIZ
MAGAZINE LUIZA MATRIZ LOJAS
DENISE COUTO DE OLIVEIRA FISICAS E SITE / ITAU LUIZACRED
9 q .
03141/2019/ADM | SMJ/ PROCON MARTINS REDECARD /
PAGAR ME PAGAMENTOS
IMARABRAZ SITE / AMERICANAS SITE|
03152/2019/ADM | SMJ/ PROCON SIDINEY SANTOS DE SOUZA SUBMARINO SITE SHOPTIME SITE
SOUBARATO SITE MATRIZ
CARLOS EDUARDO TORNIZIELLO
9
03155/2019/ADM | SMJ/ PROCON TERZARIOL FAST SHOP MATRIZ
, SUBMARINO SOUBARATO / SANTAN-
03166/2019/ADM | SMJ/ PROCON NEUZA VALENCIA SABINO DER FINANCIAMENTOS
03196/2018/ADM | SMJ/ PROCON RICARDO AP./;]I:\‘I}((,)IDO ARANHA SONO QUALITY
, LUIZASEG SEGUROS / MAGAZINE
03285/2019/ADM | SMJ/PROCON VALTER RIBEIRO LUIZA MATRIZ LOJAS FISICAS E SITE
, KISSI MICHELLE RIBEIRO CAPELLO | FAST SHOP MATRIZ / APPLE COMPU-
03305/2018/ADM | SMJ/ PROCON FERREIRA ALVES TER BRASIL
03479/2019/ADM | SMJ/ PROCON MARIA LUCIA VIEIRA YESCONNECT INTFRNET BANDA
LARGA
PORTO SEGURO PORTOSEG CREDITO
FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO
03553/2019/ADM | SMJ/PROCON | REINALDO PEDROSO DOS SANTOS | SP/PORTO SEGURO AZUL COMPA-
NHIA DE SEGUROS GERAIS RIO DE
JANEIRO

03718/2018/ADM | SMJ/PROCON JOSE MENDES DOS SANTOS ZURICH MINAS BRASIL

y S— LATAM MULTIPLUS / LATAM AIRLI-
03750/2018/ADM | SMJ/ PROCON [MOACIR CARLOS SILVEIRA MARTINS| NES GROUP SA.
03884/2019/ADM | SMJ/ PROCON CASSI PIOTTO RODRIGUES SKY BANDA LARGA
03918/2019/ADM | SMJ/ PROCON ROSANA MEZETE FAGUNDES POLOAR / MIDEA DO BRASIL

) LATAM AIRLINES GROUP SA/

04066/2019/ADM | SMJ / PROCON GABRIEL DE SOUZA QUINTINO MAXMILHAS
04095/2019/ADM | SMJ/ PROCON JOSE PEREIRA NETO ZURICH MINAS BRASIL / VOXCRED

APPLE COMPUTER BRASIL /FAST

p , < )
04128/2019/ADM | SMJ/ PROCON FERNANDO HIGA SHOP MATRIZ

Campinas, 22 de junho de 2022

FRANCISCO TOGNI

Respondendo pelo Departamento de Protegéo ao Consumidor

NOTIFICACAO DE DECISAO DE 1* INSTANCIA

Despacho de Decisdo

Ficam as partes notificadas para, no prazo de 10 dias, tomar ciéncia da decisdo de 1*
Instéancia dos processos encerrados por acordo entre as partes e/ou inércia do consumi-
dor, com fulcro nos artigos 55, 60 caput, 61, incisos I, I, 111, IV, V e paragrafo tnico,
do Decreto Municipal 18.922/2015.

projeto esportivo Valor: R$ 40.000,00 Prazo: 12 meses Assinatura: 14/06/2022 PROCESSO INTERESSADO INTERESSADO AUTUADA(S)
. . . 00377/2022/ADM | SMJ/PROCON | ALEXANDRE BENEDITO NOVAES ETHIOPIAN AIRLINES
Processo Administrativo: PMC.2022.00023324-11 Interessado: Secretaria Mu- AZUL LINHAS AEREAS BRASILEL
nicpal de Esportes Termo de Fomento n.° 045/22 Entidade: SOCIEDADE AMI- 00515/2021/ADM | SMJ/PROCON | SIMONE ALESSANDRA DALLAQUA RAS MATRIZ
GOS DO BAIRRO DO JARDIM EULINA CNPJ n° 57.519.639/0001-03 Objeto: UNIVERSIDADE ANHEMBI MORUM
5 ; ; . . : . 00566/2022/ADM | SMJ/PROCON CLAUDINEI RIBEIRO : AT i
Execugdo de projeto esportivo Valor: R$ 40.000,00 Prazo: 12 meses Assinatura: BI MATRIZ
20/06/2022 00567/2022/ADM SMJ/PROCON JAILTON DA CRUZ SANTOS DESKTOP SIGMANET
DEPARTAMENTO DE PROTECAO AO CONSUMIDOR - PROCON 00570/2022/ADM | SMJ/PROCON ALMEIDAECOLS;S:ONSTRUCOES BANCO BRADESCO OUVIDORIA
= = ~ - .
NOTIFICACAO -DECISAO DE 22 INSTANCIA 00571/2022/ADM | SMI/PROCON GERSON ALVES DA SILVA CARREFOUR LOJA FISICA MATRIZ /
e BRITANIA PHILCO
. Despacho (.16. Decisdo . AMERICANAS SITE SUBMARINO
Nos termos do artigo 55, do Decreto Municipal 18.922/2015, ficam as partes notifi- 00578/2022/ADM | SMJ/PROCON INSLEY JOSE MONTAGNER | SITE SHOPTIME SITE SOUBARATO
cadas da r. decisdo administrativa de 2° instancia, da qual nio cabe mais recurso. SITE MATRIZ
PROCESSO  INTERESSADO INTERESSADO AUTUADAG) 00579/2022/ADM | SMI/PROCON | MARIA APARECIDA DOS SANTOS |  ESPACO LASER DOM PEDRO
00580/2022/ADM | SMJ/PROCON ALBERTO BUSO MENDES TELHANORTE
ALZENIR NOBREGA DE SOUSA
. , .
00101/2020/ADM | SMJ/PROCON FERREIRA RENNER MATRIZ /RENNER CARTOES i ELIANE CRISTINASANAVIO | CLARO NEXTEL NET CAMPINAS E
00585/202/ADM | SMI/PROCON CARDUCCI EMBRATEL OPERADORA MATRIZ
00162/2020/ADM | SMJ/ PROCON | ANALUCIA CASTELLANIFACCIO ~[LATAM AIRLINES GROUP SA / TRAVEL :
MORETTI SOLUTION BY LILIAN MENEGUETTI 00588/2022/ADM | SMJ / PROCON NELSON CICERO DE souza | VIVO GVRTATSEETFEOL]\EUF%?\I?:ERADO»
00185/2019/ADM | SMJ/ PROCON VERA LUCIA VIOLA ZELO IMOVEIS
MAGAZINE LUIZA MATRIZ LOJAS 00594/2022/ADM | SMJ/PROCON | CARLOS HPEISEIE?ES DASILVA DESKTOP SIGMANET
. FISICAS E SITE / ITAU LUIZACRED
00238/2020/ADM | SMJ/PROCON BRUNO BONONI REDECARD OUVIDORIA / LUIZASEG WILSON MARCOS PEREIRA  [CORREIOS SUPERINTENDENCIA ES-
SEGUROS 00595/2022/ADM | SMJ/PROCON TADUAL DE SAO PAULO INTERIOR
PIMENTA OPERACOES SPI
LOJAS AMERICANAS BARAO GERAL-
00268/2016/ADM | SMJ/PROCON | ELAINE MEROLA DE CARVALHO DO / PHILIPS WALITA 00602/2022/ADM | SMJ/PROCON JORGE LINDOMAR SERVO IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ
00286/2019/ADM | SMJ/PROCON |  GESU DOS SANTOS NAZARENO PREVISUL PREVSUL 00605/2022/ADM | SMJ/PROCON | REGIANE DA SILVA TEIXEIRA AUTO ESCOLA CARLITOS
00350/2020/ADM | SMJ/PROCON | MARIA ELMA ANDRADE SANTOS | LOJAS MARISA / CARTAO MARISA 00610/2022/ADM | SMJ/PROCON | DORIEDSON DE OLIVEIRA TORRES CPFL
) . ROBERT SANTOS SILVA/ UOL . . ] DECOLAR COM / AZUL LINHAS
00378/2018/ADM | SMJ/PROCON | ROBERTO CARLOS DE SOUZA PAGSEGURO 006432021/ADM | SMJ/PROCON | EDNA DO NASCIMENTO ZAGUE | o et it Foerl oo b
00889/2019/ADM | SMJ/ PROCON | DANILO AQUARONI CATALAN ME SUPRIWAY 00652202/ADM | SMy/PROCON | ANTONIA I\gﬁIR\;/gliiRREIRA DE MEGA BYTE
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TRIZ / FMOTORS MULTIMARCAS

01257/2022/ADM

SMJ/PROCON

IZAURA SOUZA PEREIRA

CARTAO DE TODOS CAMPINAS
SUDOESTE

Campinas, 22 de junho de 2022
FRANCISCO TOGNI

Respondendo pelo Departamento de Protegdo ao Consumidor

NOTIFICACAO DE DECISAO DE 1* INSTANCIA

Despacho de Decisdo

Nos termos dos artigos 55, 59 § 2°, 62 e 63 do Decreto Municipal 18.922/2015, ficam
as partes NOTIFICADAS para tomar ciéncia da r. decisdo administrativa de 1* Instan-
cia, e querendo,apresentem recurso no prazo de 10 dias.

PROCESSO INTERESSADO INTERESSADO AUTUADA(S)
< N BARBARA APARECIDA MAZZAMUTO[AZUL LINHAS AEREAS BRASILEIRAS|
00125/2021/ADM | SMJ/PROCON EFFORI MATRIZ
00200/2021/ADM | SMJ/PROCON ISLAN MATOS OLIVEIRA IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ
00212/2021/ADM | SMJ/PROCON PAULO HENRIQUE MIRANDA CVC PARQUE DAS BANDEIRAS SHO-

PPING / CVC VIAGENS MATRIZ

00234/2021/ADM

SMJ/PROCON

JESSICA ANDREIA RODRIGUES

CVC PARQUE DAS BANDEIRAS
SHOPPING / CVC VIAGENS MATRIZ /
GOL LINHAS AEREAS

00318/2021/ADM

SMJ/PROCON

BEATRIZ LIMA ROMEIRO

DECOLAR COM /AEROMEXICO

00371/2021/ADM | SMJ/PROCON CELSO EITI SUZUKI DECOLAR COM
PRISCILA KRAHEMBUHL DE
f y
00383/2021/ADM | SMJ/PROCON OLIVEIRA DECOLAR COM
00398/2021/ADM | SMJ/PROCON RICARDO SARTORI DECOLAR COM
00428/2021/ADM | SMJ/PROCON | JOAO DIEGO BENASATTO ARAUJO SAMSUNG FABRICANTE
ISABELA CRISTINA DE MELLO IBMEC UNIMETROCAMP VILA

00520/2021/ADM | SMJ/PROCON RAMOS INDUSTRIAL
00542/2021/ADM | SMJ/PROCON KAYALA LOPES DA SILVA LUQUE DECOLAR COM

00556/2021/ADM

SMJ/PROCON

MARCELO CARDIM DE QUEIROZ
GUIMARAES

SAMSUNG FABRICANTE / LASAN
SAMSUNG SERVICE CENTER

00564/2021/ADM

SMJ/PROCON

ZENINHA FERNANDES MENESES

IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ

00576/2021/ADM

SMJ/PROCON

BELISA JUNQUEIRA DE SOUZA
GALLETTI

SAMSUNG FABRICANTE

SOLANGE FERREIRA DE SOUZA

gais, e:

00657/2022/ADM SMJ /PROCON ITALA NAIR TOMEI RIZZO 123 MILHAS / SKY AIRLINE 00699/2021/ADM SMJ / PROCON ZULEIDES ]\/IM/E)FEI-}](QS DE BRITO IBMEC UII\II\‘III;AJ;-I{(}SS\?MP VILA
06642022/ADM | SM1/PROCON | MARIAAUGUSTAAGUIARDE | BANCO BMG SCHAHIN BCV CIFRA
MACEDO MATRIZ 00708/2021/ADM | SMI/PROCON ANALIDIA COSTADASILVA  |[*2UL LINHAS AEREAS BRASILEIRAS
CONSORCIO NACIONAL EMBRA: MATRIZ / CVC VIAGENS MATRIZ
00706/2022/ADM | SMI/PROCON JOSE FRANCISCO LOPES e AGAZINE LUTZA MATRIZ LOIAS
00774/2021/ADM | SMI/PROCON KARLA DAVIANE ALVES FISICAS E SITE / SAMSUNG FABRI-
VIVO GVT TELEFONICA OPERADO-
00711/2022/ADM | SMI/PROCON | CELIO GONCALVES DA SILVA AN CANTE
oo | Svl PROCON TOPL CLAUDIO TASSE RENNER MATRIZ 00777/2021/ADM | SMI/PROCON | FRANCISCO DE ASSIS GERALDO 123 MILHAS
BRADESCO SEGUROS MATRIZ 00805/2021/ADM | SMI/PROCON | JOAO VICTOR BRAGA DA SILVA B e V1A
SEGUROS CAPITALIZACAO SAUDE
00732/2022/ADM | SMI/PROCON | MIRIAM MOREIRA VIEIRA LIMA |7y, \ & pREVIDENCIA / ODON- 00808/2021/ADM | SMI/PROCON | DANIELA ANGERAME YELA GOMES DECOLAR COM
TOPREV
DANIEL GOMES DE MORAES IBMEC UNIMETROCAMP VILA
CVC VIAGENS MATRIZ / SUBMARI- 00824/2021/ADM | SMJ/PROCON SANCHES INDUSTRIAL
007332022/ADM | SMI/PROCON | GIOVANNI CONRADO NOVACHI | NO VIAGENS MATRIZ / FIDA PRO-
DUCOES VIAGENS E TURISMO 00857/2021/ADM | SMJ/PROCON GIOVANNI SANTOS PRADO I T ROCAMP VILA
ALICE ALESSANDRA ANTONIO | MERCADO LIVRE MERCADO PAGO
) i
00735/2022/ADM | SMJ/PROCON MARTINS MATRIZ 00912/2021/ADM | SMJ/PROCON WALMIR PRADO DECOLAR COM/ GOL LINHAS
00746/202/ADM | SMJ/PROCON | ADRIANO GONCALVES DE soUsA | O OPERADORA GRUFO OTSA 00985/2021/ADM | SMI/PROCON FABIO ESTEVAM VIEIRA DECOLAR COM
/
T o mrocom oy PO CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00986/2021/ADM | SMI/PROCON FABIO ESTEVAM VIEIRA LATAM AIRLINES
OUVIDORIA MATRIZ 00997/2021/ADM | SMJ/PROCON IRACELIA QUERINO FRANCO CVC VIAGENS MATRIZ
007622027/ADM | M1/ PROCON NEUSAMARIA SOBRINHO | FACILY FACI LY SOLUCOES £ TEC- 01017/2021/ADM | SMJ/PROCON VERA MATIAS LEITE AEROMEXICO / VIAJANET
010452021ADM | SM1/PROCON | 1OAO VITOR DE CAMARGO OLIVEL | IBMEC UNIMETROCAMP VILA
007772022/ADM | SMI/PROCON SERGIO PAULO ZIROLDO BANCO BRADESCO OUVIDORIA /PROC RA CARDOSO INDUSTRIAL
07812022/ADM | Sws/pROCON | CRISTIANE RAFAELA SANDRINI [MERCADO LIVRE MERCADO PAGO 01078/2021/ADM | SMJ/PROCON RODRIGO MIRANDA DECOLAR COM
MARIA LORIANI MODESTO CAR-
/
CORREIOS SUPERINTENDENCIA ES) 01157/2021/ADM | SMI/PROCON e SAMSUNG FABRICANTE
00801/2022/ADM | SMI/PROCON | NOELIVIVIAN FRATAPAGANI |TADUAL DE SAO PAULO INTERIOR
SMJ 0C 0 G u OPSRACO];JS SOPI 01210/2021/ADM SMJ /PROCON SANDRO FERREIRA DOS SANTOS SAMSUNG FABRICANTE
— - - - 01312/2021/ADM | SMI/PROCON LUCAS SILVA VELIONISKIS IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ
008052022/ADM | sMi1/PROCON |CUILHERME RIGHETTI DE ANDRA SAMSUNG FABRICANTE
DE RESENDE EDUARDO AUGUSTO FERREIRA DE | IBMEC UNIMETROCAMP VILA
01415/2021/ADM | SMI/PROCON
008062022/ADM | SM1/PROCON |C/NTIA GONCALVES CARVALHO DE SAMSUNG FABRICANTE OLIVEIRA INDUSTRIAL
ALMEIDA i 01432/2021/ADM | SMI/PROCON ALISON VITOR GAMEIRO IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ
00809/2022/ADM | SMJ/PROCON | CLAUDIO MARCIO GONCALVES FAST SHOP MATRIZ 01447/2021/ADM | SMI/PROCON LAURA THEODORO DA SILVA IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ
y ; — ; - - -
0081422022/ADM | SMI/PROCON | ANTONIO LOURENCO DA SILVA DESKTOP SIGMANET 0152172020 mDM | SN/ PROCON JOICIANE FRANCO BELLOTO IBMEC UNIMETROCAMP VILA
00866/2022/ADM | SMI/PROCON | CICERO DO NASCIMENTO JUNIOR | BANCO PAN/NEW AGE PROMOTO-
RA/BANCO C6 MATRIZ 01642/2021/ADM | SMI/PROCON |MAYARA CONSTANCIO DOS SANTOS| IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ
/ SMJ / PROC
00932/2022/ADM | SMI/PROCON | JORDANO SANFELIXE JUSTINO TOY SHOW 0169972021 mDM | SN/ PROCON ANDREY ZANCHET SILVA IBMEC UNIMETROCAMP VILA
CVC VIAGENS MATRIZ / AIR INDUSTRIAL
0099422021/ADM | SMI/PROCON CAMILA ROBERTO
EUROPA 01819/2021/ADM | SMJ/PROCON RAYANE FERREIRA SANTOS IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ
009952021/ADM | sM3/PROCON |  ANTONIAMARIA MARCHIORI AIR BUROPA/ CVC VIAGENS 0183422021/ADM | SMI/PROCON | ESTER CRISTINA RAMOS DA SILVA | IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ
01853/2021/ADM | SMJ/PROCON JULIANA RAMOS IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ
0104822022/ADM | SMI/PROCON |SHIRLEY PIRES DE GODOI BORGHI| PERSONAL WASH LAVANDERIA
01958/2021/ADM | SMI/PROCON | JOAO PAULO DE OLIVEIRA BENTO | IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ
010562022/ADM | SMI/PROCON | NATASHA SOVERAL AVOGLIO AIRBNB BRASIL
01959/2021/ADM | SMI/PROCON | JULIO CESAR DE OLIVEIRA BENTO | IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ
011722022/ADM | SMI/PROCON ANA MARIA SILVA COSTA CRUZEIROS
022312021/ADM | SMI/PROCON | PAMELA PINHEIRO DE ANDRADE | IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ
012242022/ADM | SMI/PROCON | JOSIAS TABOSSIDOS SANTOs | SANTANDER SA OUVIDORIA MA-

Campinas, 22 de junho de 2022
FRANCISCO TOGNI

Respondendo pelo Departamento de Protegdo ao Consumidor

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

GABINETE DO SECRETARIO
ORDEM DE SERVICO N° 04/2022

A Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo, no uso de suas atribui¢des le-

CONSIDERANDO a obrigatoriedade da apresentagéo de Parecer Conclusivo do Es-
tudo de Impacto de Vizinhanga/Relatorio de Impacto de Vizinhanga para concessao
do Alvara de Uso para atividades e intervengdes urbanisticas, publicas ou privadas,
causadoras de impactos urbanos, socioecondmicos e culturais e de incomodidades a
vizinhanca previsto na Lei Complementar 208 de 20 de dezembro de 2018;
CONSIDERANDO a manifestagdo da Secretaria de Justica no SEI PMC.
2022.00013036-11;
CONSIDERANDO a analise de padronizar e dar transparéncia aos atos relacionados
a analise dos Estudos de Impacto de Vizinhanga (EIV/RIV);
CONSIDERANDO a necessidade de manter a transparéncia dos atos administrativos
praticados e a observancia dos principios da eficiéncia e celeridade administrativa.
DETERMINA:
1 - Quando ndo houver a determinagdo de realiza¢do de obras para mitigagdo dos efei-
tos negativos do empreendimento ou para a potencializagdo dos efeitos positivos, ou
mesmo a exigéncia de garantias, ndo serd necessario firmamento de TAC, devera ser
apresentado Termo de Compromisso, por meio do qual o interessado se comprometa
a cumprir as disposigdes do Parecer Conclusivo.
2 - Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagdo.

TERMO DE COMPROMISSO O.S. 04/2022

A COMISSAO DE ANALISE DO EIV/RIV

Eu, (empreendedor), na qualidade de requerente, inscrito no
CNPJ n° representado pelo Sr(a) , portador(a) do
RG n°® , inscrito(a) no CPF sob o n® , DECLARO que com-

prometo-me a cumprir as disposigdes do Parecer Conclusivo referente ao protocolo / / s
no Diario Oficial do Municipio.

SAMSUNG FABRICANTE

00619/2021/ADM

SMJ/PROCON

NOAO RICARDO LUDGERO FERREIRA|

DECOLAR COM

00626/2021/ADM

SMJ/PROCON

ADAM DOUGLAS SEBASTIAO PINTO

SAMSUNG FABRICANTE / AMERICA-
NAS SITE SUBMARINO SITE SHOPTI-
ME SITE SOUBARATO SITE MATRIZ

IBMEC UNIMETROCAMP VILA

00585/2021/ADM | SMJ/PROCON IANUARIS IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ :
00590/2021/ADM | SMI/PROCON | KAMILLA PRATES DOS SANTOS | IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ publicadoem [/

] IBMEC UNIMETROCAMP VILA Campi

9 S ~ S S ampinas, de de
00593/2021/ADM | SMJ/PROCON ALAIDE JESUS SANTOS NDUSTRIAL p
00608/2021/ADM | SMJ/PROCON IVAN JOSE DE SOUZA DECOLAR COM
) ASSINATURA DO REQUERENTE

00617/2021/ADM | SMJ/PROCON LUIZ GUSTAVO COMUNE CARREFOUR LOJA FISICA MATRIZ / Q

NOME POR EXTENSO

Obs: este documento ndo deve ser protocolado. Anexar ao processo EIV/RIV, utilizando-se para tanto a ficha de
entrega de documento.
Deve estar acompanhado de: procuragdo e copia do documento pessoal.

Campinas, 21 de junho de 2022

00627/2021/ADM | SMJ/PROCON ELENIR MARIA LOPES INDUSTRIAL CAROLINA BARACAT N LAZINHO
00629/2021/ADM | SMI/PROCON | SILVIA CRISTINA MUNIZ PEREIRA DECOLAR COM SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

00655/2021/ADM | SMJ/PROCON | CARLOS HENRIQUE DA COSTA SA&ﬁ?&?&ﬁ{gfgfggﬁ%ﬁ?” DEPARTAMENTO DE CONTROLE URP:ANO
00656/2021/ADM | SMJ/PROCON AGATHA LIMA MAZEU IBMEC UNIMETROCAMP MATRIZ COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE PREVENCAO CONTRA
00692/2021/ADM | SMJ/PROCON AILTON FAVERO DECOLAR COM INCENDIO E PANICO

Processo SEI n°: PMC.2022.00039217-97 Interessado: Condominio Edificio Dom Juan.
Decisao: INDEFIRO o pedido de prorrogagdo em 180 (cento e oitenta) dias de prazo,
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solicitado através do protocolo administrativo digitalizado n® 22/11/07830 (5908584)
tendo em vista a inexisténcia de documentagdo comprobatdria do vinculo do reque-
rente com o Condominio.
Campinas, 22 de junho de 2022
ENG® MARCOS MENDES

Coordenador de Prevenc¢ao Contra Incéndio

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE PRE VENCAO CONTRA
INCENDIO E PANICO

Processo SEI n°: PMC.2022.00040969-19 Interessado: Condominio Edificio Jaguari.
Decisdo: INDEFIRO o pedido de prorrogacdo em 180 (cento e oitenta) dias de prazo,
solicitado através do protocolo administrativo digitalizado n® 22/11/07461 (5868636),
tendo em vista a inexisténcia de documentag@o comprobatdria do vinculo do reque-
rente com o Condominio.

Campinas, 22 de junho de 2022
ENG® MARCOS MENDES

Coordenador de Prevengao Contra Incéndio

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE PRE VENCAO CONTRA
INCENDIO E PANICO

Processo SEI n°: PMC.2022.00042684-77 Interessado: Condominio Antonio Percario.
Decisao: INDEFIRO o pedido de prorrogacao de 180 (cento e oitenta) dias de prazo,
solicitado através do protocolo administrativo digitalizado n°® 22/11/7698 (5908643),
tendo em vista a inexisténcia de documentag@o comprobatdria do vinculo do reque-
rente com o Condominio.

Campinas, 22 de junho de 2022
ENG° MARCOS MENDES

Coordenador de Prevengao Contra Incéndio

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE PRE VENCAO CONTRA
INCENDIO E PANICO

Processo SEI n°: PMC.2022.00042684-77 Interessado: Condominio Antonio Percario.
Decisdao: INDEFIRO o pedido de prorrogagdo em 150 (cento e cinquenta) dias de
prazo, solicitado através do protocolo administrativo digitalizado n°® 22/11/7708
(5908719), tendo em vista a inexisténcia de documentagao comprobatéria do vinculo
do requerente com o Condominio.
Campinas, 22 de junho de 2022
ENG°* MARCOS MENDES

Coordenador de Prevengdo Contra Incéndio

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE PRE VENCAO CONTRA
INCENDIO E PANICO
Processo SEI n°: PMC.2021.00007883-01 Interessado: Condominio Residencial Vi-

las do Taubaté 1.

Decisdo: INDEFIRO o pedido de prorrogacdo em 180 (cento e oitenta) dias de prazo,
solicitado através do protocolo administrativo digitalizado n® 22/11/07280 (5822514),
tendo em vista a inexisténcia de documentagdo comprobatdria do vinculo do reque-
rente com o Condominio.

Campinas, 22 de junho de 2022
ENG° MARCOS MENDES

Coordenador de Prevengdo Contra Incéndio

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE PRE VENCAO CONTRA
INCENDIO E PANICO
Processo SEI n®: PMC.2022.00031641-39 Interessado: Condominio Edificio Trocadeiro.
Decisdo: INDEFIRO o pedido de prorrogacdo de 180 (cento e oitenta) dias de prazo,
solicitado através do protocolo administrativo digitalizado n® 22/11/07418 (5859468),
tendo em vista a inexisténcia de documentagdo comprobatéria do vinculo do reque-

rente com o Condominio.

Campinas, 22 de junho de 2022
ENG®° MARCOS MENDES

Coordenador de Prevengao Contra Incéndio

EDITAL DE NOTIFICACAO DE INTIMACAO
COORDENADORIA DE PREVENCAO CONTRA IN CENDIO E PANICO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
A Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo, no uso de suas atribuigdes,
torna publica a presente intimagao de seus proprietarios/possuidores/representantes
legais de condominios residenciais neste municipio e abaixo relacionado(s), e vem
através do presente Edital, intima-lo(s) da obrigacdo constituida no Decreto 8890/86,
Artigo 4°, estabelecendo-se que devam apresentar documentagio técnica comproba-
toria de prevengao contra incéndio e panico no prazo de 30 (trinta) dias a contar desta
publicagdo, para o(s) local(is) abaixo relacionado(s). O ndo cumprimento da presente
intimagdo ensejard a imposi¢ao de multa conforme determinada na Lei Complementar
09/03, Artigos 164° e 182° e adogao de medidas previstas nos citados diplomas legais.
1) Condominio Edificio Lancaster - CNPJ: 67.154.344/0001-26 - Intimacao n°

28998 - Processo SEI n° PMC.2022.00049530-05.
Campinas, 22 de junho de 2022
ENG® MARCOS MENDES

Coordenador de Prevencao Contra Incéndio

EDITAL DE NOTIFICACAO DE INTIMACAO
COORDENADORIA DE PREVENCAO CONTRA INCENDIO E PANICO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
A Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo, no uso de suas atribuigdes,
torna publica a presente intimagdo de seus proprietarios/possuidores/representantes
legais de condominios residenciais neste municipio e abaixo relacionado(s), ¢ vem
através do presente Edital, intima-lo(s) da obrigagdo constituida no Decreto 8890/86,
Artigo 4°, estabelecendo-se que devam apresentar documentagao técnica comproba-
toria de prevengdo contra incéndio e panico no prazo de 30 (trinta) dias a contar desta
publicagdo, para o(s) local(is) abaixo relacionado(s). O ndo cumprimento da presente
intimagao ensejara a imposi¢ao de multa conforme determinada na Lei Complementar
09/03, Artigos 164° e 182° e adogdo de medidas previstas nos citados diplomas legais.
1) Condominio Edificio Aragar¢as - CNPJ: 52.365.905/0001-69 - Intimacio n°

28999 - Processo SEI n° PMC.2022.00049534-21.
Campinas, 22 de junho de 2022
ENG® MARCOS MENDES

Coordenador de Prevengdo Contra Incéndio

EDITAL DE NOTIFICACAO DE INTIMACAO
COORDENADORIA DE PREVENCAO CONTRA INCENDIO E PANICO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
A Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo, no uso de suas atribuigdes, torna
publica a presente intimagao de seus proprietarios/possuidores/representantes legais de con-
dominios residenciais neste municipio e abaixo relacionado(s), e vem através do presente
Edital, intima-lo(s) da obrigagdo constituida no Decreto 8890/86, Artigo 4°, estabelecendo-
-se que devam apresentar documentagdo técnica comprobatéria de prevengdo contra in-
céndio e panico no prazo de 30 (trinta) dias a contar desta publicacdo, para o(s) local(is)
abaixo relacionado(s). O ndo cumprimento da presente intimagdo ensejara a imposigao de
multa conforme determinada na Lei Complementar 09/03, Artigos 164° e 182° e adogdo de

medidas previstas nos citados diplomas legais.
1) Condominio Edificio Indaia - CNPJ: 02.407.672/0001-41 - Intimacio n°® 28995
- Processo SEI n° PMC.2022.00048138-40.
Campinas, 23 de junho de 2022
ENG®° MARCOS MENDES

Coordenador de Prevengdo Contra Incéndio

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE PREVEN CAO CONTRA
INCENDIO E PANICO
Processo SEI n°: PMC.2022.00030679-58 Interessado: Condominio Edificio Gene-

ral Osério.
Decisdo: DEFIRO a prorrogagdo de prazo em 30 (trinta) dias solicitada através do
protocolo fisico digitalizado n® 2022-11-07460 (5868586).
Campinas, 23 de junho de 2022
ENG° MARCOS MENDES

Coordenador de Prevengdo Contra Incéndio

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE PREVEN CAO CONTRA
INCENDIO E PANICO
Processo SEI n°: PMC.2022.00027703-53 Interessado: Condominio Edificio Mar-

tins Santos. i

Decisdo: DEFIRO a apresentagdo dos Laudos CPCIP-SPDA e CPCIP-GAS com suas
respectivas ARTs, através do protocolo fisico digitalizado n® 22/11/7697 (n°® do docu-
mento SEI: 5908233.

Campinas, 23 de junho de 2022
ENG®° MARCOS MENDES

Coordenador de Prevengdo Contra Incéndio

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE PREVEN CAO CONTRA
INCENDIO E PANICO
Processo SEI n°: PMC.2022.00041342-76 Interessado: CMB Iméveis e Administra-

¢do Condominial Ltda.

Decis@o: INDEFIRO o pedido de prorrogacao em 180 (cento e oitenta) dias de prazo,
solicitado através do protocolo administrativo digitalizado n°® 22/11/07459 (5868490),
tendo em vista a inexisténcia de documentagdo comprobatéria do vinculo do reque-
rente com o Condominio.

Campinas, 23 de junho de 2022
ENG® MARCOS MENDES

Coordenador de Prevengdo Contra Incéndio

SOLICITACAO DE COMPARECIMENTO
DEPARTAMENTO DE INFORMACAO DOCUMENTACAO E CADASTRO
Comparegam os interessados abaixo relacionados, no 18° andar, no horario das 9: 00
as 16: 00 horas, para ciéncia das informagdes contidas nos referidos protocolados,
sob pena de arquivamento, conforme estabelece a Ordem de Servigo n°® 05 de 11 de
junho de 2013.

PELO SETOR DE CERTIDAO
Prot. 2022.00047694-17 - José Aparecido de Oliveira
ENG° MARCELO CANDIDO DE OLIVEIRA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INFORMACAO, DOCUMENTACAO E CADASTRO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
LEVANTAMENTO DO AUTO DE EMBARGO

Protocolo: 2021/11/14030
Interessado: ROBSON LUIZ LODO
Enderego: Rua Dr. Salles de Oliveira, 546 - Vila Industrial
A vista da regularizagdo da obra em tela, fica levantado o Auto de Embargo n° 3540, re-
ferente as construgdes do imovel em nome do interessado e no enderego ja mencionados.

Campinas, 23 de junho de 2022

FABIO MAZZAFERRO DA COSTA
Engenheiro Civil
HELIO CESAR GOMES

Diretor do Departamento de Controle Urbano

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PEDIDO DE CANCELAMEN-
TO DE AUTO DE INFRACAO E MULTA
O Diretor do Departamento de Controle Urbano (DECON) notifica o interessado a seguir

discriminado da r. decisdo administrativa de primeira instancia.
Protocolo n°: 18/11/993
Interessado: Mathias & Mathias Café Teatro e American Bar LTDA-ME
CNPJ: 65.448.276/0001-82
Endereco: Rua Mario Natividade, n® 120 - Arruamento Bueno de Miranda, Campinas-SP
Assunto: CANCELAMENTO DO AUTO DE INFRACAO E MULTA (AIM) N° 5521
Decisio: O requerente pretende o cancelamento do AIM n°® 25521, sob alegagdo de que ndo
estaria em funcionamento irregular quando foi autuado.
Agentes de Fiscalizagdo deste Departamento certificaram o funcionamento do comércio as
20:45 do dia 18.01.18, em violagdo a ordem de lacragdo. Além disso, ha reclamagdes, em
datas anteriores e posteriores a autuagdo, relatando funcionamento e perturbagao.
O recurso interposto ndo apresentou qualquer contraprova que pudesse infirmar a constata-
¢do dos agentes, 0 que impede seu acolhimento.
Ante o exposto, INDEFIRO o solicitado e mantenho o AIM n° 5521.
De acordo com o Art. 26, II, da Lei Municipal n° 11.749 de 2003, o interessado podera
interpor recurso da decisdo dirigido a Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo,
no prazo de trinta dias uteis, contados da data da publicagao.

Campinas, 23 de junho de 2022

HELIO CESAR GOMES

Diretor do Departamento de Controle Urbano
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DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PEDIDO DE CANCELAMEN-
TO DE AUTO DE INFRAGAO E MULTA
O Diretor do Departamento de Controle Urbano (DECON) notifica o interessado a

seguir discriminado da r. decisdo administrativa de primeira instancia.
Protocolo n°: 22/11/6892
Interessado: Luiz Carlos Piccoli
CPF: 004.825.828-54
Enderego: Rua Carolina Florence, n° 1066 - Jardim Brasil, Campinas-SP
Assunto: CANCELAMENTO DO AUTO DE INFRACAO E MULTA (AIM) N°
29866
Decisdo: O requerente busca o cancelamento do AIM n°® 29866, sob argumento de que
nio edificou 1000m?, mas apenas 91m?2.
A multa foi aplicada por descumprimento de ordem de embargo, fato que néo foi con-
testado pelo requerente. Discute-se apenas o quantum da penalidade.
O célculo da multa depende da extensdo da obra irregular, como dispde o art. 167 da
Lei Complementar Municipal n° 09 de 2003:
“Art. 167.Simultaneamente a imposi¢do da multa estabelecida nos artigos anteriores,
serdo lavrados Auto de Embargo da Obra, assim como intimagdo para regularizagio
da situagdo, nos termos da legislacao especifica. A desobediéncia ao Auto de Embargo
da Obra implicard na imposi¢do de multa adicional, observado o seguinte critério e
procedimento:
()
b) edificagdo com area superior a 250 m?: 10 UFICs por metro quadrado de area cons-
truida, acrescida, alterada ou diminuida; acrescida de 20 UFICs por metro quadrado
de area construida, acrescida, alterada ou diminuida, por dia em que continuar a deso-
bediéncia ao Auto de Embargo.”
Como se nota, toda a area sujeita a alteragdo ¢ levada em consideragdo para o compu-
to da penalidade. Nesse sentido, ainda que o requerente esteja regularizando apenas
91m? de area construida, a area alterada por sua obra, incluindo construgdes € movi-
mentagdo de terra, conforme constatado in loco por agente deste Departamento, foi de
1000m?, o que justifica o elevado valor da sangao.
O requerente ndo apresentou qualquer contraprova a constatagio do fiscal, como fotos,
esquemas ou croquis que demonstrassem inequivocamente que a area de intervengao
da obra fosse limitada aos 91m? objetos de regularizagdo, o que impede o reconheci-
mento de seu pleito.
Ante o exposto, INDEFIRO o solicitado e mantenho o AIM n° 29866.
De acordo com o Art. 175, §1°, da Lei Complementar Municipal n® 09 de 2003, o inte-
ressado poderad interpor recurso da decis@o dirigido a Secretaria Municipal de Planeja-
mento e Urbanismo, no prazo de quinze dias corridos, contados da data da publicagdo.
Campinas, 23 de junho de 2022
HELIO CESAR GOMES

Diretor do Departamento de Controle Urbano

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA DE PEDIDO DE LEVANTAMEN-
TO TEMPORARIO DE LACRE
O Diretor do Departamento de Controle Urbano (DECON) notifica o interessado a

seguir discriminado da r. decisdo administrativa de primeira instancia.
Protocolo n°: 22/11/7126
Interessado: Silvano Izidoro da Silva
CPF: 150.332.148-70
Endereco: Rua Antonio Augusto, n° 65 - Jardim Novo Campos Eliseos, Campinas-SP
Assunto: LEVANTAMENTO PROVISORIO DO LACRE
Decisio: O requerente busca o levantamento do lacre imposto a seu estabelecimento
em 09.02.21, para retirada de veiculos e devolug@o do imovel aos seus proprietarios.
Considerando que o imével esta lacrado ha mais de ano, parece razoavel conceder a
suspensdo temporaria da lacragdo, para permitir retirada de objetos, limpeza do local
e devolugdo do espaco a seus proprietarios. O prazo de sete dias ¢é suficiente para essa
finalidade.
Fique o requerente ciente de que eventual desvirtuamento da autorizagdo, com reto-
mada das atividades comerciais sem o devido alvara de uso, o sujeitara a relacragdo
imediata e imposi¢ao de multa no valor de 5000 UFICs, nos termos do art. 22, V, da
Lei Municipal n° 11.749 de 2003.
Ante o exposto, DEFIRO o solicitado e levanto o lacre pelo prazo de sete dias.
Campinas, 23 de junho de 2022
HELIO CESAR GOMES

Diretor do Departamento de Controle Urbano

SOLICITACAO DE COMPARECIMENTO
DEPARTAMENTO DE INFORMACAO DOCUMENTACAO E CADASTRO
Comparegam os interessados abaixo relacionados, no 18° andar, no horario das 9:00
as 16:00 horas, para ciéncia das informagdes contidas nos referidos protocolados, sob
pena de arquivamento, conforme estabelece a Ordem de Servigo n° 05 de 11 de junho
de 2013.

PELO DIRETOR DO DIDC
Prot. 2022.00043940-06 - Lucas Amaro dos Santos
ENG° MARCELO CANDIDO DE OLIVEIRA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INFORMACAO, DOCUMENTACAO E CADASTRO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
SOLICITACAO DE CERTIDAO DE INTEIRO TEOR

Protocolo CIPT/ SEI n° PMC.2022.00048852-47
Requerente: CHARLES PETERSON MIRANDA
Protocolo solicitado: 1995/0/10355
Interessado: CONDOMINIO CONJUNTO RESIDENCIAL JARDIM DOM NERY
Assunto: Defesa Civil
Informacdes adicionais: O requerente ¢ sindico eleito na Assembleia Geral Ordinaria
de 07/01/2021, para exercer a fungdo por dois anos.
Considerando:
1) o teor das Informagdes adicionais mencionadas;
2) que, apesar de o requerente ser sindico, o protocolo contém 1nf0rma9a0 sigilosa
pessoal de terceiros que ndo autorizaram o requerente por meio de procuragéo,
DEFIRO PARCIALMENTE o solicitado para conceder cépia digitalizada desse
protocolo, COM EXCECAO da folha 128 (com documento pessoal de terceiro) e
COM OMISSAO DE DADOS do mesmo carater nas folhas 06, 09, 10, 11, 12, 15,
16, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 34, 35, 36, 37, 41, 43, 51, 55, 58,
60, 62, 64, 65, 66, 68, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 80, 81, 84, 90, 91, 96, 97, 100, 120, 123,
126, 127, 129, 130, 131, 133, 136 e 137, conforme regulamentado pelo § 2°, Art. 5°
do Decreto n® 21.799/21.Art. 5° Nos pedidos formulados por terceiros, nos termos do
inciso II do art. 4° deste Decreto, devera ser verificada a auséncia de sigilo, sendo que

podera ser deferido parcialmente o pedido, mediante a supressdo da parte sigilosa.(...)
§ 2° Consideram-se sigilosos o ato, fato, decisao, documento, parecer e autos do proto-
colado administrativo que, ao serem certificados, importem, por sua publica¢do, ame-
aca ou usurpagdo do direito a seguranca da sociedade e do Estado ou a preservagao
da intimidade, vida privada, honra, imagem, e ao sigilo fiscal, bancério, patrimonial,
médico, profissional, comercial, de correspondéncia, de dados e das comunicagdes
telefonicas de terceira pessoa, fisica ou juridica, conforme legislagdo de regéncia.
De acordo com o Art. 7° do Decreto n° 21.799/2021, o requerente podera interpor
recurso no prazo de 10 (dez) dias a contar desta publicagao dirigido a Secretaria Mu-
nicipal de Planejamento e Urbanismo.
A codpia sera digitalizada, acompanhada do Termo de Autenticagdo de Copias e envia-
da para o endereco eletronico do requerente.

Campinas, 23 de junho de 2022

HELIO CESAR GOMES

Diretor do Departamento de Controle Urbano

DEPARTAMENTO DE USO E OCUPACAO DO SOLO -DUOS
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE
PROJETOS - CDAP

DEFERIDO O PEDIDO DE AUTENTICACAO DE PLANTAS
PROT. 22/11/7322 MINAS PARTICIPACOES E INCORPORACOES IMOBILIARIAS EIRELIL
Campinas, 23 de junho de 2022
LEOPOLDO BRUNELLI -
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE USO E OCUPACAO DO SOLO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE USO DO SOLO - CDUS

COMPARECA O INTERESSADO
PROT. 22/11/7442 INFINITE ARMAS COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA.
Campinas, 23 de junho de 2022
HELIO CESAR GOMES
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO - DECON
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE USO DO SOLO - CDUS

DEFERIDO - ALVARA DE EVENTO
SEI N° PMC.2022.00048318-21
RAZAO SOCIAL: JJ KIDS LOCACOES E EVENTOS EIRELI
Campinas, 23 de junho de 2022
HELIO CESAR GOMES
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO

DEPARTAMENTO DE USOE OCUPACAO DO SOLO -
DUOS
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE
PROJETOS - CDAP
DEFERIDO

PROT. 20/11/11149 THIAGO JUSTINIANO DE MAGALHAES.
Campinas, 23 de junho de 2022
LEOPOLDO BRUNELLI -
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE USO E OCUPACAO DO SOLO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
Coordenadoria Departamental de Fiscalizagdo - CDFIS

EDITAL DE NOTIFICACAO DE AUTO DE lNFRACAO E MULTACOORDE-

NADORIA DEPARTAMENTAL DE FISCALIZACAO - CDFIS
A Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo, no uso de suas atribui¢des
vem, pelo presente Edital, notificar ESPACO BROMELIA EVENTOS EIRELLI
- ME, CNPJ 15.117.905/0001-13, do Auto de Infracdo e Multa n.” 6501, lavrado
em 10/08/2018, por ter infringido a Lei 11749/2003, Art. 1°, cujas vias se encontram
no protocolo 2011/11/9647. A infragdo aplicada nos termos do Inciso V, Art. 22°, Lei
11749/2003 corresponde ao valor de R$ 33.906,00 ( Trinta e trés mil, novecentos e
seis reais ). E facultado ao autuado a interposigao de defesa por escrito. O prazo maxi-
mo ¢ de 30 (trinta) dias a contar da presente data, sob pena de inscri¢do do valor ndo
quitado em Divida Ativa e posterior cobranga judicial.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE AUTO DE INFRACAO E MULTA
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE FISCALIZACAO - CDFIS
A Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo, no uso de suas atribui¢des
vem, pelo presente Edital, notificar ESPACO BROMELIA EVENTOS EIRELLI -
ME, CNPJ 15.117. 905/0001- 13, do Auto de Infragdo e Multa n.° 0644, lavrado em
16/10/2019, por ter infringido a Lei 11749/2003, Art. 1°, cujas vias se encontram no
protocolo 2012/11/4148 (juntado ao protocolo 2011/11/9647). A infragdo aplicada nos
termos do Inciso V, Art. 22°, Lei 11749/2003 corresponde ao valor de R$ 35.262,00
( Trinta e cinco mil, duzentos e sessenta e dois reais ). E facultado ao autuado a in-
terposigdo de defesa por escrito. O prazo maximo ¢ de 30 (trinta) dias a contar da
presente data, sob pena de inscrigdo do valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior
cobranga judicial.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE AUTO DE INFRACAO E MULTA
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE FISCALIZACAO - CDFIS
A Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo, no uso de suas atribui¢des
vem, pelo presente Edital, notificar ESPACO BROMELIA EVENTOS EIRELLI
- ME, CNPJ 15.117.905/0001-13, do Auto de Infrag¢io e Multa n.” 0644, lavrado
em 07/06/2019, por ter infringido a Lei 11749/2003, Art. 22°, Inciso IV, cujas vias se
encontram no protocolo 2011/11/9647. A infragdo aplicada nos termos do Inciso V,
Art. 22°, Lei 11749/2003 corresponde ao valor de R$ 35.262,00 ( Trinta e cinco mil,
duzentos e sessenta e dois reais ). E facultado ao autuado a interposig¢ao de defesa por
escrito. O prazo maximo ¢ de 30 (trinta) dias a contar da presente data, sob pena de
inscri¢do do valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior cobranga judicial.
Campinas, 23 de junho de 2022
EMILIO CARLOS ALBIEIRI N
COORDENADOR DA COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE FISCALIZACAO

SECRETARIA DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CHAMADA
O Dr. Lair Zambon, Secretario Municipal de Saude, faz saber que o servidor OTA-
VIO SERGIO SANTOS CUTRIM, Médico - Psiquiatria, matricula n°® 137.464-8,
lotado no Centro de Satude Parque Valenc;a da Coordenadoria Distrital de Satde - No-
roeste, que tendo sido verificado o seu ndo comparecimento, sem causa justificada,
por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, fica, pelo presente Edital e pelo prazo de 20




Campinas, sexta-feira, 24 de junho de 2022

47

Diatio Oficial do Municipio de Campinas

(vinte) dias contados a partir da data da publicag¢@o, convidado (a) a fazer prova de
que seu afastamento se funda em motivo de for¢a maior ou coacdo ilegal sob pena de
DEMISSAO POR ABANDONO DE CARGO, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 195
E 198-11, Paragrafo 1° da Lei 1.399/55 (Estatuto dos funcionarios Publicos).

E, para que ndo alegue ignorancia, ¢ expedido o presente Edital, que sera publicado no
Diario Oficial do Municipio por 03 (trés) dias consecutivos.

Campinas, 22 de junho de 2022
LAIR ZAMBON
SECRETARIO

= >
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE

PROCESSO SEI: 2021.00029957-71

INTERESSADO: ONGARATTO COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI EPP

ASSUNTO: RESTITUICAO DE TAXA PAGA INDEVIDA

DEFERIDO

Campinas, 20 de junho de 2022
ANDREA PAULA BRUNO VON ZUBEN

Diretora da Vigilancia em Satde

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE EM 23 DE
JUNHO DE 2022

DESPACHO
PMC.2020.00047121-21
Tendo em vista o Despacho PMC-SMS-DA-NI-PMG (5837476)e a manifesta-
¢do do Economista da SMS (doc.5833882), que adoto como fundamento de decidi,
INDEFIRO o pedido de reequilibrio de pregos interposto pela empresa CIAMED
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, para oitem 11 (codigo 28847):
Acido Valpréico 500 mg Comp,referente aAta de Registro de Pregos n°® 483/2022
(doc.4678138), assinada em 10/11/2021Publique-se.
Apbs, ao Departamento Administrativo para prosseguimento e demais providéncias.
Campinas, 23 de junho de 2022
DR. LAIR ZAMBON
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE

O SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DE ALIMENTOS comunica:
PROTOCOLO: PMC.2022.00011610-43
INTERESSADO: PATRIA ECOLOGICA IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA
CNPJ/CPF: 07.135.206/0001-78
ASSUNTO: LICENCA SANITARIA INICIAL
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00018894-62

INTERESSADO: DBURGER COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
CNPJ/CPF: 28.835.723/0016-06

ASSUNTO: DEFESA/RECURSO

INDEFERIDO MANTENHO AIP N°3518265.

PROTOCOLO: PMC.2022.00041887-91

INTERESSADO: PADARIA E CONFEITARIA NOVA TAQUARAL
CNPJ/CPF: 68.378.769/0001-81

ASSUNTO: DEFESA/RECURSO

INDEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2021.00045358-40
INTERESSADO: SODEXO DO BRASIL COMERCIAL S.A.
CNPJ/CPF: 49.930.514/3229-22
ASSUNTO: DEFESA/RECURSO
INDEFERIDO A DEFESA ADMINISTRATIVA EMANTIDOAUTO DE INFRACAO N° 3772 LAVRADO
E ENTREGUE AO RESPONSAVEL PELO ESTABELECIMENTOEM 27/07/2021.

23 de junho de 2022

MARIA ALICE FRANZINI CODARIN
CHEFE DE SETOR

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DE ALIMENTOS comunica:

Protocolo: PMC.2022.00049049-93
Fica o estabelecimento TABERNA DO PORTUGUES EIRELI, estabelecido a Ave-
nida Herminia de Andrade Couto e Silva, 23, Parque Sdo Quirino, inscrito no CNPJ
04.450.754/0001-02, liberado para funcionar, conforme TRM n° 2124, lavrado em
21/06/2022 (decorrentes do AI n° 5175, AIP n° 3055, lavrados em 10/06/2022).

23 de junho de 2022

MARIA ALICE FRANZINI CODARIN
CHEFE DE SETOR

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DE PRODUTOS DE INTERESSE
A SAUDE comunica:

Protocolo: PMC.2022.00047978-95
Fica o estabelecimentoDAVITA SERVICOS DE NEFROLOGIA ANCHIETA LTDA,
CNPJ:05.441.227/0001-96, localizado a Av. Julio de Mesquita. 571 - Cambui - Cam-
pinas - SP, parcialmente INTERDITADO (farmacia), conforme Auto de Infragdo
n°® 5861009¢ Auto de Imposicdo de Penalidade n° 5861487, por ndo possuir Boas
Praticas de Fabricacdo do Concentrado Polieletrolitico para Hemodialise - CPHD
(BPFCPHD), quanto organizagdo e pessoal, infraestrutura fisica, equipamentos ¢ mo-
biliarios, limpeza e sanitizagdo, materiais, recebimento, armazenamento, controle do
processo de fabricacgdo e garantia da qualidade.

23 de junho de 2022

ANA HELOISA DE LIMA VIEIRA
CHEFE DE SETOR

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANI TARIA DE PRODUTOS DE INTERESSE

A SAUDE comunica:
PROTOCOLO: PMC.2022.00034027-65
INTERESSADO: SM EMPREENDIMENTOS FARMACEUTICOS LTDA
CNPJ/CPF: 44.015.477/0005-40
ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00029846-63
INTERESSADO: LUXAFIT TRANSPORTES LTDA
CNPJ/CPF: 04.333.897/0001-26

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00041874-77
INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A
CNPJ/CPF: 61.585.865/2548-46

ASSUNTO: AMPLIACAO DE ATIVIDADE
INDEFERIDO POR SER DUPLICADO DO PROCESSOPMC 2021.00081195-22

PROTOCOLO: PMC.2021.00081195-22

INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A

CNPJ/CPF: 61.585.865/2548-46

ASSUNTO: AMPLIACAO DE ATIVIDADE/CLASSE/CATEGORIA DE PRODUTOS

INDEFERIDO POR NAO POSSUIR CONDICOES SANITARIAS PARA EXERCER A ATIVIDADE
PLEITEADA

PROTOCOLO: PMC.2022.00026395-67

INTERESSADO: MATTOSO EXTRATOS NATURAIS LTDA
CNPJ/CPF: 08.165.605/0003-06

ASSUNTO: LAUDO TECNICO DE AVALIACAO - LTA
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00006839-84
INTERESSADO: DROGARIA MIMOSA LRA EPP
CNPJ/CPF: 48.650.477/0001-49

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGCA SANITARIA
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00032753-99
INTERESSADO: SPI TRANSPORTES EIRELI
CNPJ/CPF: 20.161.615/0001-07

ASSUNTO: LAUDO TECNICO DE AVALIACAO - LTA
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00037959-88

INTERESSADO: SURFACE MEDICA - EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA
CNPJ/CPF: 44.497.000/0001-14

ASSUNTO: LAUDO TECNICO DE AVALIACAO - LTA

INDEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00030239-18 i

INTERESSADO: MEDIMED MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES LTDA-ME
CNPJ/CPF: 00.866.902/0001-05

ASSUNTO: LAUDO TECNICO DE AVALIACAO - LTA

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00039257-84

INTERESSADO: SETEC - SERVICOS TECNICOS GERAIS
CNPJ/CPF: 49.413.800/0001-23

ASSUNTO: LAUDO TECNICO DE AVALIACAO - LTA
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00038415-05 i
INTERESSADO: APEX SCIENCE CONSULTORIA ANALITICA LTDA
CNPJ/CPF: 19.843.171/0002-91

ASSUNTO: LAUDO TECNICO DE AVALIACAO - LTA

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00033544-26
INTERESSADO: AIR LIQUIDE BRASIL LTDA
CNPJ/CPF: 00.331.788/0016-03
ASSUNTO: LAUDO TECNICO DE AVALIAGCAO - LTA
DEFERIDO
23 de junho de 2022
ANA HELOISA DE LIMA VIEIRA
CHEFE DE SETOR

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SAN[TAR[A DE PRODUTOS DE INTERESSE
A SAUDE comunica:

Protocolo: PMC.2022.00048002-76
Fica o estabelecimento DAVITA SERVICOS DE NEFROLOGIA BENJAMIN
CONSTANT LTDA, CNPJ: 03.777.561/0001-90, localizado a AVENIDA BENJA-
MIN CONSTANT, 1657 - CENTRO, Campinas - SP, parcialmente INTERDITADO
(farmacia), conforme Auto de Infragdo n® 5861571 e Auto de Imposigéo de Penalidade
n°® 5861916, por ndo possuir Boas Praticas de Fabricag@o do Concentrado Polieletroli-
tico para Hemodialise - CPHD (BPFCPHD), quanto organizagio e pessoal, infraestru-
tura fisica, equipamentos e mobilidrios, limpeza e sanitiza¢do, materiais, recebimento,
armazenamento, controle do processo de fabricag@o e garantia da qualidade.

23 de junho de 2022

ANA HELOISA DE LIMA VIEIRA
CHEFE DE SETOR

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DE SERVICOS RELACIONADOS

A SAUDE comunica:
PROTOCOLO: PMC.2022.00040602-13
INTERESSADO: MIRACEMA-NUODEX INDUSTRIA QUIMICA LTDA
CNPJ/CPF: 46.040.242/0001-00 )
ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2021.00059480-30

INTERESSADO: JOAO VICTOR CHIBA VIEIRA

CNPJ/CPF: 366.408.338-59

ASSUNTO: RENOVACAO LICENGA SANITARIA DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO TIPO I CO-
MAPARELHO DE RAIOS-X, PROCEDIMENTO CNAE 8630-5/04

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00038136-33
INTERESSADO: FELIPE BORLOT ANDRE
CNPJ/CPF: 082.446.457-50

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA
INDEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00032203-14
INTERESSADO: LILIAN PILLON

CNPJ/CPF: 149.891.938-30

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGA SANITARIA
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00044338-51

INTERESSADO: MARCELO SCHIAVO

CNPJ/CPF: 137.408.548-04

ASSUNTO: RENOVAGCAO LICENCA SANITARIA DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO TIPO I CO-
MAPARELHO DE RAIOS-X, PROCEDIMENTO CNAE 8630-5/04

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00024633-45

INTERESSADO: EDNALDO NOGUEIRA SANTANA ME
CNPJ/CPF: 09.273.946/0001-04

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00024631-83
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INTERESSADO: EDNALDO NOGUEIRA SANTANA ME
CNPJ/CPF: 09.273.946/0001-04

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00018721-44

INTERESSADO: FLAVIA REGINA BERALDO RODRIGUES
CNPJ/CPF: 225.304.168-85

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE LICENCASANITARIA
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00013429-35

INTERESSADO: J. CAPARROZ SERVICOS DE REMOCOES MEDICAS LTDA
CNPJ/CPF: 17.236.037/0001-16

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00043025-94

INTERESSADO: THULIO CESAR KRAUSS DE OLIVEIRA

CNPJ/CPF: 042.987.456-19

ASSUNTO: DEFESA/RECURSO

INDEFERIDO POR NAO TEREM SIDO APRESENTADOS ELEMENTOS QUE COMPROMETAM A
LEGALIDADE DO ATO ADMINISTRATIVO.

PROTOCOLO: PMC.2022.00039087-74

INTERESSADO: VACCINE LIFE IMUNIZACOES LTDA
CNPJ/CPF: 45.153.054/0001-25

ASSUNTO: LAUDO TECNICO DE AVALIACAO - LTA.
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2021.00071907-03

INTERESSADO: IASLOMED CLINICA MEDICA LTDA
CNPJ/CPF: 13.559.552/0001-86 i
ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2021.00065869-13

INTERESSADO: GIOVANA CAMILA GARDELIM GUAIUME

CNPJ/CPF: 251.347.498-84

ASSUNTO: RENOVACAO LICENGA SANITARIA DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO TIPO I CO-
MAPARELHO DE RAIOS-X, PROCEDIMENTO CNAE 8630-5/04

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00042104-79

INTERESSADO: HOSPITAL VERA CRUZ S/A

CNPJ/CPF: 46.009.718/0001-40

ASSUNTO: ALTERACAO DERESPONSABILIDADE LEGALDO EQUIPAMENTO CEVS 350950225-
861-000198-1-0, PASSANDO A ASSUMIRFABIO PEREIRA FRAGA, CPF: 128.912.968-18

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00042103-98

INTERESSADO: HOSPITAL VERA CRUZ S/A

CNPJ/CPF: 46.009.718/0001-40

ASSUNTO: ALTERACAO DERESPONSABILIDADE LEGALDO EQUIPAMENTO CEVS 350950225-
861-000241-1-2, PASSANDO A ASSUMIRFABIO PEREIRA FRAGA, CPF: 128.912.968-18

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00039083-41
INTERESSADO: SETEC - SERVICOS TECNICOS GERAIS
CNPJ/CPF: 49.413.800/0001-23

ASSUNTO: LAUDO TECNICO DE AVALIACAO - LTA.
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2022.00039255-12
INTERESSADO: SETEC - SERVICOS TECNICOS GERAIS
CNPJ/CPF: 49.413.800/0001-23
ASSUNTO: LAUDO TECNICO DE AVALIAGCAO - LTA.
DEFERIDO
23 de junho de 2022
ANA LUCIA DA SILVA MONTINI
CHEFE DE SETOR

SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE COOPERACAO NOS ASSUNTOS DE SEGURANGA
PUBLICA

EDITAL AGMC N° 03/2022
CURSO DE CAPACITAGCAO PARA PATRULHAMENTO COM
MOTOCICLETAS
DA FINALIDADE DO CURSO
Art. 1. Visando atender a determinag@o do Senhor Secretario da Secretaria Municipal
de Cooperagdo nos Assuntos de Seguranga Publica, o presente Edital tem por fina-
lidade regular o funcionamento do "Curso de Capacitagdo para Patrulhamento com
Motocicleta", para Guardas Municipais de Campinas e de outros municipios.
DASREFERENCIAS DO CURSO
Art. 2. O Curso sera baseado nas seguintes referéncias:
I - Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Codigo de Transito Brasileiro;
II - Orientagdes especificas do Secretario Municipal de Cooperagdo nos Assuntos de
Seguranga Publica.
DOS OBJETIVOS DO CURSO
Art. 3. Introduc¢do: Diante do cenario atual, onde a movimentagdo urbana se torna
cada vez mais caotica dada ao grande fluxo de veiculos nas vias, a utilizagdo do moto
patrulhamento ordinario como forma de se potencializar o policiamento ostensivo
vem se tornando 'imprescindivel. Da mesma forma, se torna imprescindivel que os
operadores de seguranga publica, da Guarda Municipal, que sdo alocados para desen-
volverem esta modalidade de policiamento, tenham uma preparagdo adequada com
relagdo as técnicas policiais, desenvolvam conhecimento técnico de pilotagem de mo-
tocicletas necessarios ao desempenho qualificado e profissional na tarefa de conduzir
a motocicleta de emprego policial com agilidade e seguranga pelas vias.
Art. 4. Serdo objetivos especificos do Curso:
I - Capacitar os operadores de seguranga publica para realizar o patrulhamento com
motocicletas em ambito municipal.
1I - Orientar os operadores quanto ao cumprimento da legislacdo de transito.
III- Capacitar os operadores de seguranga publica na condugdo de motocicletas poli-
ciais visando aprimorar as técnicas de maneabilidade, evitando acidentes e incidentes
e contribuindo para o aumento da eficacia das condutas de patrulhamento.
IV - O curso objetiva proporcionar aos Guardas-Municipais que desempenham suas
fungdes utilizando motocicletas da corporagdo, conhecimentos técnicos que lhes pos-
sibilitem uma atuagdo eficaz diante de fatos que exijam intervencdo, imbuida da res-
ponsabilidade do Estado de exercer o poder limitativo de atividades e comportamentos
individuais que venham a influenciar negativamente a coletividade.
V - Este curso € estendido a institui¢des coirmds, com o intuito de compartilhar e

difundir os conhecimentos técnicos, criando assim lagos de irmandade e auxiliando
estas instituicdes no proposito tinico que ¢ o combate a criminalidade e proporcionar
aos municipes uma melhor seguranga.

VI - Capacitar os operadores de seguranga publica na condugio de motocicletas poli-
ciais visando aprimorar as técnicas de maneabilidade, evitando acidentes e incidentes
e contribuindo para o aumento da eficacia das condutas de patrulhamento, além de
regulamentar as diretrizes com o objetivo de pautar as agdes no desempenho de suas
fungdes, substanciando uma normatizagdo e padronizagdo geral dos procedimentos.
VII - O curso objetiva proporcionar aos agentes de seguranga que desempenham suas
fungdes utilizando motocicletas da corporagdo, conhecimentos técnicos que lhes pos-
sibilitem uma atuagao eficaz diante de fatos_ que exijam intervengao.

DA CONDICAO PARA A PARTICIPACAO

Todos os candidatos a realizar o curso serdo submetidos a um pré-teste que tera por
objetivo verificar a habilidade do candidato na condugio da motocicleta e sera consti-
tuido de manobras basicas em pista técnica. Aqueles que ndo conseguirem realizar as
tarefas propostas no pré-teste ndo poderdo realizar o curso.

Art. 5. A participagdo no PRE-TESTE ¢ obrigatdria, sob pena de o Guarda ndo poder
participar do Curso, devendo apresentar-se, impreterivelmente, as 07: 45horas na Aca-
demia da Guarda Municipal de Campinas.

Art. 6. Concluido o PRE-TESTE, seguirdo as partes Teoricas e Praticas do Curso,
sendo que no final serd considerado apto para o patrulhamento commotocicleta o
Guarda-Municipalque conseguir a frequéncia exigida, e concluir com aproveitamento
a avaliag@o pratica, detalhado a seguir, além de:

I- Ser Guarda-Municipal de Campinas efetivo no cargo ou operador de seguranga
publica efetivo no cargo da institui¢do parceira;

II- Ser voluntario;

III- ter historico de bom comportamento na corporagio;

IV- Estar apto para o uso das armas (curtas e longas) de uso individual e coletivo das
respectivas corporagdes caso 0s possuir;

V- Ter condigdes e conhecimentos basicos para conducdo e deslocamento rapido em
motocicletas, apos passar pelo (Pré-teste) em pista técnica de treinamento;

VI- Possuir CNH de categoria A, dentro do periodo de validade;

VII-Ser aprovado em curso realizado pela Academia da Guarda Municipal de Campi-
nas (AGMC) e no estagio pds curso;

VIII- Concluir estagio de trinta plantdes e ser aprovado pelo Chefe de Seg¢@o onde o
agente presta servigo com aval dos demais integrantes da equipe.

CONTEUDO PROGRAMATICO DO CURSO

Art. 7 serdo aplicadas as seguintes disciplinas:

I- Diregio defensiva

a) Sensibilizacdo quanto a necessidade de evitar a possibilidade de acidentes;

b) Estudo das causas dos acidentes;

¢) Elementos da dire¢ao defensiva;

d) Estudo das condig¢des adversas e situagdes potencialmente perigosas quando se esta
dirigindo no transito;

II - Mecédnica bdsica

a) Principios da mecanica basica;

b) Manutengao preventiva da motocicleta e como sanar panes.

II1 - Técnicas de pilotagem on/off road

a)Equipamentos de protecdo;

b) Check-list;

¢) Postura; aceleracdo, reduzidas e frenagens;

d) Pilotagem On road, aceleragdes e reduzidas, frenagens emergenciais e paradas,
curvas e transposi¢oes de obstaculos urbanos;

e) Pilotagem Off road, aceleragdes e reduzidas, frenagens emergenciais e paradas,
curvas e transposig¢oes de obstaculos em piso de baixa aderéncia.

IV - Técnicas operacionais com emprego de motocicleta

a) Patrulhamento convencional;

b) Abordagens de pessoa a pé ou em veiculo de duas ou quatro rodas;

¢) Acompanhamento de pessoa em veiculo de duas ou quatro rodas;

d) Emprego do armamento e técnicas de tiro.

e) Preparagdo para o tiro e tiro pratico com a utilizagdo da motocicleta.

f) Balistica aplicada ao trabalho policial.

V - Gestos convencionais

a) Desenvolvimento, treinamento e aplicagdo pratica dos gestos utilizados por batedo-
res e motociclistas de orgaos militares ou ndo militares, na realizagdo de deslocamen-
tos, solenidades, desfiles e escoltas.

VI - Deslocamentos em comboio

a) Organizag@o do comboio;

b) Formagdes para deslocamentos;

¢) Técnicas para o deslocamento seguro utilizando a pilotagem defensiva e preventiva.
VII -Técnicas de escolta

a) Estudo das técnicas para realizagdo de escoltas a autoridades civis e militares, na-
cionais e estrangeiras, ou a comboios que transportam cargas delicadas (homens, mu-
nigdes, armamentos, suprimentos, etc.) com a finalidade de proporcionar seguranga,
transito livre ou honrarias regulamentares.

VIII -Primeiros socorros em situagées de acidentes e Atendimento Pre-hospitalar
em Combate

a) Introdugdo aos protocolos de atendimento M.A.R.C.1 e o protocolo M.AR.C.H.

b) Técnica Para controle de sangramento massivo.

¢) Técnica para controle e manutengdo das vias aéreas pérvias.

d) Técnica para controle e manutengdo da temperatura corporal (calor)

e) Diferengas entre o APH em Combate ¢ o APH convencional.

f) Técnicas de extragdo de feridos sob fogo.

g) Geometria de combate e consciéncia situacional.

h) Apresentagdo e utilizagdo do equipamento (torniquete, bandagem, selo de torax,
cabula nasofaringe, manta térmica, heatpack).

I) Oficinas de treinamentos.

Obs: serdo 60 disparos de armamento que ficard a cargo da instituicdo ou do Ins-
truendos/alunos que devera ser providenciado até o inicio do curso, munic¢des estas de
dotagdo do armamento, devera ainda ser providenciado um kit de APH Tatico simples
para treinamento. .

DO CRONOGRAMA E DA ORGANIZACAO DO CURSO

Art. 8 O Curso sera desenvolvido seguindo o cronograma e a organizagdo a seguir
detalhados:

I - Periodos e fases do curso:

Turma tUnica - de 27 de junho a 13 de julho de 2022.

O curso serd desenvolvido em duas fases distintas:

1° fase - Tedrica: serda composta por uma explanacdo sobre a Legislagdo de Transito
(de acordo com o Codigo de Transito Brasileiro), orientagdo quanto ao uso adequado
da motocicleta, os equipamentos de uso obrigatorio e o uso adequado de sirene e de
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giroflex, quando em patrulhamento;

2%, fase - Pratica: técnica de pilotagem com motocicleta, técnica em estradas e locais
acidentados (escadarias, buracos e morros), aceleragdo, padronizagdo, deslocamento
e técnica de abordagem,;

II - Horarios: das 08h00 as 17h00min, com intervalo para almogo das 11h00 as
12h00 min.;

III - Carga horaria: 104 horas/aula;

IV - Uniformes que deverio ser usados:

1° fase - Tedrica: Al completo (calga, gandola, cobertura), sendo permitido o uso de
camiseta azul, se autorizado pela AGMC;

2" fase - Pratica: Al completo - com colete balistico e cinturdo.

V - Locais de realizacdo do Curso:

1 fase: na Academia da Guarda Municipal;

2" fase: em locais diversos e no Estande de Tiro da GMC, para as aulas praticas.

VI - Participagiio no Curso: participardo do Curso os Guardas Municipais designa-
dos pelo Comando da Guarda Municipal de Campinas e encaminhados pela Superin-
tendéncia de Planejamento e os encaminhados pelo Comando da Guarda Municipal
dos municipios convidados.

VII - O encaminhamento da relagdo dos Guardas Municipais de Campinas que par-
ticipardo do Curso, e a comunicagdo aos proprios Guardas, sera de inteira responsa-
bilidade do Comando da GMC e, de inteira responsabilidade do Comando da Guarda
Municipal dos municipios convidados.

Art. 9 Responsabilidade pela organizacio/conducio do curso:

Diretor AGMC: Insp Supt. Vanderlei Trabuco;

Subdiretor da AGMC: Fagner Alexandre Pompiani

Cordenadores do curso: Supt. Abraio elnsp. Marilza

Responsaveis pelos alunos/GMs: Insp. Wagner/ CD Marcus

Responsaveis pelo setor administrativo: CD Eder e 1* Classe Maximira CE Ram-
pazzo

Instrutores: GM Izaquiel, CB PM Rodrigo Ferrarezi , SD MP Luis Rodrigo Cichetti
e outros convidados.

Equipe de apoio: AGMC

DAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Art. 10. Para viabilizar a execug@o das atividades do curso, serd necessario que o
Comando da GMC, através da Superintendéncia Administrativa, disponibilize para
a Academia da Guarda Municipal, equipamentos esses a serem utilizados pelos Ins-
trutores e Guardas designados para o Curso em questdo, equipamentos individuais
"EPIs" e as motocicletas;

Art.11 para as cidades participativas deverdo, estarem além dos equipamentos de se-
guranga, as motocicletas em perfeita condigdes de uso e, devidamente abastecidas
cujos custos ficardo pela instituigdo que os designaram, bem como danos que por
venturas vierem a ocorrer nas motocicletas ou equipamentos.

I- Todos os custos que por ventura vierem a ter serdo de inteira responsabilidade das
respectivas cidades/instruendo, tais como alimentac¢do hospedagem entre outros.

II - Os equipamentos relacionados no artigo 10 deverdo ser entregues a AGMC, no
minimo, 01 (um) dias antes do inicio do Curso, sendo que as motocicletas deverao ser
entregues abastecidas e com os pneus calibrados para as atividades previstas.

DA AVALIACAO DO CURSO

Art. 12. Todo processo avaliativo do Curso sera de responsabilidade da Academia e
de seus Instrutores.

Art. 13. No primeiro dia do Curso, antes do inicio das aulas tedricas, todos os inscritos
serdo submetidos a uma prova pratica com motocicleta, um PRE-TESTE, sendo elimi-
nados imediatamente, portanto impedidos de participar do Curso, os Guardas que ndo
conseguirem cumprir corretamente, € no prazo estipulado os percursos propostos, o
que por precaucdo evitaremos acidentes e danos maiores no decorrer do curso.

I - Avaliacio Pratica: durante todo o periodo do Curso, o0 GM aluno sera avaliado
quanto a absor¢do do contetido apresentado e quanto a habilidade em executar os
exercicios e as manobras apresentados, sendo considerado inapto quando deixar de
cumprir as atividades propostas, ou ndo as cumprir corretamente, ou no tempo esta-
belecido.

II- O Guarda Municipal sera considerado apto para o Patrulhamento com Motoci-
cleta se, na Avaliagdo Pratica, a absor¢do do contetido apresentado e as habilidades
na execugdo dos exercicios e das manobras forem julgadas corretas e adequadas e se
tiver a frequéncia minima, conforme detalhado no inciso IV do Art. 13 deste Edital.
I11- Para garantir a certificagdo com aproveitamento no curso, o GM aluno néo podera
ter auséncias que ultrapassem 5% do total da carga horaria relativa a 1* fase (teérica),
no entanto, ndo podera ocorrer nenhuma auséncia na 2° fase (pratica), visto que nessa
fase todas as instrugdes sdo consideradas imprescindiveis para a habilitagdo.

IV- O Guarda Municipal sera considerado inapto para o Patrulhamento com Moto-
cicleta e sera eliminado, o que podera ocorrer em qualquer momento do Curso, se ndo
tiver a frequéncia suficiente como detalhado no inciso III ou se na Avalia¢io Pratica,
nao tiver tido absor¢ao suficiente do conteudo apresentado.

V- O Guarda Municipal também sera considerado inapto e serd imediatamente elimi-
nado do Curso se, durante a realizagdo dos exercicios, por negligéncia ou imprudén-
cia, desobedecer as orientagdes da Academia ou de seus Instrutores.

VI - Ao final teremos uma prova escrita para medir o grau de conhecimento adquirido
na instrug@o, com 30 questdes e para ser considerado aprovado tera de ter um apro-
veitamento de 50%.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. Além das prescri¢des acima, durante todo o periodo em que estiverem em
curso, os agentes designados para o Curso de Capacitagdo de Patrulhamento com Mo-
tocicleta deverdo:

I - Permanecer subordinados as regras da Academia da Guarda Municipal de Campi-
nas, sua Diretoria e seus Instrutores;

II - Comparecer e participar regularmente do Curso de Capacitagio para Patrulhamen-
to com Motocicleta, como colocado neste Edital;

III - respeitar e cumprir as normas contidas no Regulamento do Estande de Tiro.

IV - Observar todas as prescri¢des detalhadas no Regimento Interno da Academia da
Guarda Municipal de Campinas, disponivel, na integra, para consulta nas suas insta-
lagdes.

Art. 15. O Guarda-Municipal que ndo cumprir uma ou mais determinagdes do presen-
te Edital, especialmente as mencionadas no Art.13, sera desligado das atividades, o
que podera ocorrer em qualquer momento durante a realizagdo deste Curso de Capa-
citag@o para Patrulhamento com Motocicleta.

Art.16. Todos os atrasos e as auséncias dos Guardas Municipais neste Curso serdo
controlados pela Diretoria da AGMC, através da Divisdo do Corpo de Alunos, € a re-
lagdo encaminhada a0 RH/GMC e ao Comando da Guarda Municipal dos municipios
convidados.

Art. 17. Concluido o periodo do Curso, como previsto no Art. 8 inciso I, deste Edi-
tal, a Diretoria da Academia da GMC encaminhara ao Comando Geral da Guarda

de Campinas AGMC e aos municipios convidados a relagdo dos Guardas que forem
considerados aptos para o Patrulhamento com Motocicleta e a relagdo dos que forem
considerados inaptos.
Art. 18. As questdes relacionadas a escala de plantdes e folgas dos Guardas designa-
dos para o Curso de Capacitagdo para o Patrulhamento com Motocicleta serdo, respec-
tivamente, de responsabilidade do Comando Geral da Guarda Municipal de Campinas
¢ dos municipios convidados.
Art. 19. Situagdes possivelmente omitidas neste Edital, ou alteragdes necessarias de
ultima hora, serdo definidas pelo Diretor da Academia da Guarda Municipal de Cam-
pinas, sempre respeitando as competéncias do respectivo cargo.

Campinas, 23 de junho de 2022

CHRISTIANO BIGGI DIAS
Secretario Municipal de Cooperagdo nos Assuntos de Seguranga Publica
VANDERLEI TRABUCO

Diretor da Academia da Guarda Municipal de Campinas

AUTORIZACAO DE DESPESA

Processo Administrativo: PMC.2021.00044132-21 Interessado: Secreta-

ria Municipal de Cooperagdo nos Assuntos de Seguranga Publica Ata de

Registro de Preco n° 116/2022 OBJETO: Registro de Pregos de alimentos

preparados (kit lanche e marmitex).
Diante dos elementos constantes no presente processo administrativo e do disposto do
Art. 8° Decreto Municipal n° 18.099/2013, AUTORIZO, com fulcro na Ata de Regis-
tro de Prego n° 116/2022, a despesa no valor total de R$12.664,00 (doze mil seiscentos
e sessenta e quatro reais), em favor da empresa MANEQUINHO DE CAMPINAS -
ROTISSERIE E PANIFICADORA LTDA - EPP, para fornecimento de 292 marmitex
e 152 kits lanches para Guarda Municipal, pertencentes a esta Secretaria Municipal de
Cooperacao nos Assuntos de Seguranga Publica.
Campinas, 22 de junho de 2022
CHRISTIANO BIGGI DIAS

Secretario Municipal de Cooperagio nos Assuntos de Seguranga Publica

SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

CIENCIA DE PROTOCOLO

Fica o interessado ciente que o SEI-Sistema Eletronico de Informacéo esta acessivel
ao cidaddo para acompanhar, acessar ou peticionar processos eletronicos junto a Pre-
feitura Municipal de Campinas com assuntos de seu interesse através da pagina https:
//sei.campinas.sp.gov.br/externo. Para utilizar o SEI é necessério realizar o cadastro
de usuario externo e manté-lo ativo. Apds esta publicagdo, tera o interessado "15" dias
uteis para tomar ciéncia das informagdes e esclarecimentos contidos no referido pro-
tocolo, apos este prazo, o Expediente enviara o processo ao respectivo Departamento
para "Concluir o Processo na unidade".

PROTOCOLO SEI
PMC.2021.00056858-61
PMC.2022.00031772-06
PMC.2022.00045531-63
PMC.2022.00045983-45
PMC.2022.00046367-01
PMC.2022.00046363-79
PMC.2022.00045539-11
PMC.2022.00031153-59
PMC.2022.00021611-79

INTERESSADO

CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA DO TAQUARAL - CONSEG

ASSOCIAGAO DOS MORADORES DO BAIRRO VILA LAFAIRTE ALVARO
NUCLEO SAPUCAT E JARDIM NOVO CAMPOS ELISEOS
NUCLEO SAPUCAI E JARDIM NOVO CAMPOS ELISEOS
NUCLEO SAPUCAI E JARDIM NOVO CAMPOS ELISEOS
NUCLEO SAPUCAI E JARDIM NOVO CAMPOS ELISEOS
NUCLEO SAPUCAT E JARDIM NOVO CAMPOS ELISEOS

CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA DO TAQUARAL - CONSEG

JOSE ABREU DE LUCENA
Campinas, 22 de junho de 2022
ERNESTO DIMAS PAULELLA

Secretario Municipal de Servigos Piblicos

DEPARTAMENTO DE PARQUES E JARDINS - DPJ

AUTO DE INFRACAO E MULTA
DEPARTAMENTO DE PARQUES E JARDINS - DPJ
COORDENADORIA DE ARBORIZACAO
O Departamento de Parques e Jardins/DPJ, neste ato faz publicidade do Auto de In-
fragdo e Multa, conforme descri¢do abaixo e lavrado conforme Lei 11.571/2003. Fica
o autuado ciente que apds esta publicagdo tera o prazo de 15 (quinze) dias para inter-
por recurso, perante a Coordenadoria de Arborizagdo do Departamento de Parques e
Jardins/DPJ, situada na Avenida Doutor Heitor Penteado, n® 2145 - Bairro Taquaral
- Campinas/SP.

INFRATOR ENDERECO BAIRRO | AIM
SONIA DE ALMEIDA PRADO | RUA SANTOS DUMOND 385 CAMBUI | 03092022
PROTOCOLO SEI: 2022.00048867-23 VALOR: R$ 2.525,04
INFRATOR ENDERECO BAIRRO AIM
ANTONIO LUIZ DOS SANTOs | RUA FERNAO LOPES PARQUE TAQUARAL | 3117202
PROTOCOLO SEL: 2022.00048828-17 VALOR: RS 2.525,04

INFRATOR ENDERECO BAIRRO | AIM
ESPOLIO DE ROBERTO VILELLA | RUA DOUTOR GUILHERME DA CAMBUI | 030820
MENDES SILVA 505 2
PROTOCOLO SEL: 2022.00048863-08 VALOR: R$ 3.787,56

Campinas, 22 de junho de 2022
ERNESTO DIMAS PAULELLA

Secretario Municipal de Servigos Publicos

EDITAL DE NOTIFICACAO LIMPEZA TERRENOS

COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE VIELAS E TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribuigdes, torna publica
a presente notificagdo de seus proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste
municipio e abaixo relacionados, vem através do presente Edital para notifica-los da
obrigagdo constituida na LEI 11.455 -2002 - ARTIGO 1° - § 1°, estabelecendo-se que
devam executar a LIMPEZA TERRENOS no prazo de 15 (quinze) dias a contar desta
publicagdo. O ndo cumprimento da presente notificagdo ensejara a imposi¢do de multa
e adocdo de medidas previstas nos citados diplomas legais.

COD. CARTOGRA-
FICO

NOTIFI-
CACAO

PROTO-

COMPROMISSARIO COLO

BAIRRO LOTE
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ESPOLIO DE MARIA APARECIDA

AVILA 3423.51.41.0282 70454 |JARDIM PROENCA 039- 2017/156/5459
MELBELA ADMINISTRADORA, PARQUE RURAL
INCORPORADORA E CONSTRUTO- 3261.51.33.0759 70480 FAZENDA SANTA 023-A |2019/156/3284

RA LTDA CANDIDA

Campinas, 23 de junho de 2022
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA
PAVIMENTAR O PASSEIO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE VIELAS E TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribuigdes, e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, ndo
atenderam as notificagdes para a execugdo de PAVIMENTAR O PASSEIO nos respec-
tivos prazos legais. Sendo assim, viemos pelo presente Edital, notificd-los dos Autos
de Infragdo ¢ Multa lavrados conforme LEl COMPLEMENTAR N°09 de 2003 - AR-
TIGO 182. E facultada aos proprietarios a interposi¢do de defesa por escrito. O prazo
maximo ¢ de 15 (quinze) dias a contar da presente data, sob a pena de lancamento do

valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior cobranga judicial.

COD. CARTO-
COMPROMISSARIO GRAFICO MULTA BAIRRO LOTE |PROTOCOLOJ
F. P. DE OLIVEIRA ARTI- RESIDENCIAL PARQUE DA
GOS DE COLCHOES - ME | 3431.41.98.0280 28665 FAZENDA 024- | 2020/156/9486

Campinas, 23 de junho de 2022
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA
CONSTRUIR MURO OU ALAMBRADO NO TERRENO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE VIELAS E TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribuigdes, e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, ndo
atenderam as notificagdes para a execugdo de CONSTRUIR MURO OU ALAMBRA-
DO NO TERRENO nos respectivos prazos legais. Sendo assim, viemos pelo presente
Edital, notificd-los dos Autos de Infragdo e Multa lavrados conforme LEI 11.455 de
2002 - artigo 6°. E facultada aos proprietarios a interposi¢do de defesa por escrito. O
prazo maximo ¢ de 8 (oito) dias uteis a contar da presente data, sob a pena de langa-

mento do valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior cobranca judicial.

COD. CARTO-

COMPROMISSARIO GRAFICO

MULTA BAIRRO LOTE [PROTOCOLO

F. P. DE OLIVEIRA ARTIGOS DE RESIDENCIAL PARQUE DA

3431.41.98.0280 | 28209 024- 2020/156/9486

COLCHOES - ME FAZENDA
Campinas, 23 de junho de 2022
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA REPARO
DO PASSEIO

COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE VIELAS E TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribui¢des, e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, ndo
atenderam as notificagdes para a execugdo de REPARO DO PASSEIO nos respectivos
prazos legais. Sendo assim, viemos pelo presente Edital, notifica-los dos Autos de In-
fragdo e Multa lavrados conforme LEl COMPLEMENTAR N°09 de 2003 - ARTIGO
113 - PARAGRAFO UNICO. E facultada aos proprietarios a interposi¢do de defesa
por escrito. O prazo maximo ¢ de 15 (quinze) dias a contar da presente data, sob a pena
de langamento do valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior cobranga judicial.

COMPROMISSARIO COD. CARTOGRAFICO| MULTA | BAIRRO LOTE |PROTOCOLO
ESPOLIO DE NAIR RODRIGUES 3423.11.96.0341 28805 CAMBUI 006- 2021/156/10716
IDE LEIB KILBURD 3414.34.20.0070 28749 CENTRO 013- 2022/156/1331

Campinas, 23 de junho de 2022
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA LIMPEZA
TERRENOS REINCIDENTE
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE VIELAS E TERRENOS - COFIT
A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribuigdes, e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, nao
atenderam as notificagdes para a execugdo de LIMPEZA TERRENOS nos respectivos
prazos legais. Sendo assim, viemos pelo presente Edital, notifici-los dos Autos de
Infrag@o e Multa lavrados conforme LEI 11.455 de 2002 - ARTIGO 6° . E facultada
aos proprietarios a interposi¢do de defesa por escrito. O prazo maximo ¢ de 8 (oito)
dias uteis a contar da presente data, sob a pena de langamento do valor ndo quitado em

Divida Ativa e posterior cobranga judicial.

COD. CARTO-

COMPROMISSARIO GRAFICO

MULTA BAIRRO LOTE [PROTOCOLO

F. P. DE OLIVEIRA ARTI-
GOS DE COLCHOES - ME

RESIDENCIAL PARQUE DA

3431.41.98.0280 28210 FAZENDA

024- 2020/156/9486

Campinas, 23 de junho de 2022
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Em 17 de junho de 2022
AUTORIZACAO DE DESPESA
Protocolado n.° 16/10/3517 - Interessada: Secretaria Municipal de Servigos Publicos.
A vista das informagdes existentes neste protocolado, da solicitagdo desta Pasta as
fls. 572 a 574, bem como dos pareceres de fls. 584 a 592 da Secretaria Municipal de
Justica, demonstrativos da necessidade e da auséncia de impedimentos legais, AU-
TORIZO: 1. A prorrogagdo do contrato celebrado entre o Municipio de Campinas e
a Cooperativa de Trabalho e Processamento de Materiais Reciclaveis Remodela
(Termo de Contrato n° 088/2021) por mais de 12 (doze) meses a contar de 18 de junho

de 2022, sem reajuste;

2. A despesa decorrente, no valor total de R$ 470.763,00 (quatrocentos e setentamil e
setecentos e sessenta e trés reais). Sendo para 2022 o valor de R$ 257.611,96 (duzen-
tos e cinquenta e sete mil, seiscentos e onze reais € noventa e seis centavos), na forma

apontada por esta Pasta a fl. 571;
3. Publique-se. Apos, a SMJ - Nucleo de Formalizagdo de Ajustes da Procuradoria de
Licitagdes e Contratos, para formalizagdo do Termo Contratual proprio,e posterior-
mente, devolva-se este processo a esta Secretaria de Servigos Publicos para acompa-
nhamento e demais providéncias.
ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

SECRETARIA DO VERDE, MEIO AMB. E DESENV.
SUSTENTAVEL

SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE, MEIO AMBIENTE E DO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
Comunique-se
Processo: 2016.10.36111
Interessado: Torre Galleria Empreendimentos Imobilidrio SPE Ltda
Para prosseguimento da analise do processo supracitado devera ser anexado, junto ao
Sistema de Licenciamento Ambiental On Line (LAO), no prazo de 20 dias corridos,
nos termos do Decreto Municipal 18.705/15:
1. Relatorio de execugdo da arborizagdo do passeio publico com espécies nativas nas
vias no perimetro do imével e respectivo croqui de localizagio do plantio, seguindo as
diretrizes técnicas do Guia de Arborizagdo Urbana de Campinas (GAUC). O Relatério
devera conter fotos que permitam a visualiza¢do de toda a arboriza¢do executada e
informagdes das espécies utilizadas e respectiva quantidade e localizagdo, as diretrizes
seguidas e eventuais elementos conflitantes que impediram o plantio em algum trecho.
Eventuais duvidas, entrar em contato pelo email: maria.siviero@campinas.sp.gov.br
Campinas, 23 de junho de 2022
MARIA CAROLINA B. SIVIERO
BIOLOGA

LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Comunique-se

Solicitagao LAO: 2022000325
Interessado: M.DIAS BARBOSA
A continuidade da andlise para o licenciamento ambiental desta solicitagdo requer os se-
guintes documentos, a serem anexados no sistema LAO, no prazo de 20 (vinte) dias:
- Prestar esclarecimentos sobre o quadro de areas da empresa, pois ha divergéncias entre os
valores expostos nas licengas a serem renovadas (area do terreno= 1.750,00 m? e area cons-
truida= 593,80 m?) com os carnés de IPTU e plantas aprovadas (area do terreno= 1.000,00
m? e area construida= 807,50 m?) ;
- Corrigir as abas do sistema Residuos Solidos e Disposi¢do Final, de modo a constar os
mesmos residuos em ambas;
- Apresentar comprovantes da coleta e destinagdo ambientalmente adequada de todos os
residuos so6lidos gerados no processo produtivo;
- Registros fotograficos do local de armazenamento dos residuos perigosos e do sistema de
controle de material particulado;
- Complementar o relatorio de plantio, de modo a identificar as espécies das mudas.
Obs.: Para esclarecimentos ou eventuais duvidas, favor entrar em contato com a técnica
através do e-mailcarla.camarneiro@campinas.sp.gov.br ou telefone 2116-0573.

Campinas, 23 de junho de 2022

CARLA DE SOUZA CAMARNEIRO
ENGENHEIRA AMBIENTAL

CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA
DOS ANIMAIS DE CAMPINAS (CMPDA)
CONVOCACAO: REUNIAO ORDINARIA DO CMPDA - (POR VIDEO-
CHAMADA)

Data: 30/06//2022 - Quinta-feira 19h
Local: Reunifo virtual pelo endereco eletronico (por e-mail)
PAUTA:
- Abertura e votagio da Ata de 26/05/2022.
- I Seminario Nacional de Protecio e Bem-estar de Caes e Gatos - A¢des e Perspectivas.
- Causa Animal - ALESP - Assembleia Legislativa Sao Paulo.
- Educacio/Causa Animal.
- Outros.
OBS.: A reunido sera veiculada na plataforma youtube no seguinte endereco eletro-
nico:
https://www.youtube.com/c/Secretariado VerdeCampinas/videos
Campinas, 23 de junho de 2022
MARIA JOSE DE MATTOS
Presidente do CMPDA

LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Comunique-se

Protocolo LAO: 202200042 B .
InteressadoC M&M ADMINISTRACAO DE BENS E PARTICIPACOES LTDA
Em atendimento de sua solicitagdo numero 2022000421, foi efetuada analise da docu-
mentagdo entregue. Segue relagdo dos documentos faltantes que deverdo ser anexados
no LAO, no prazo de 20 (vinte) dias corridos, a partir da data de publicagao:

- Declaragdo informando bota-fora: devera conter a assinatura do Jodo Carlos, que é o
responsavel pela M&M, bem como o nome no corpo da declaragio e a assinatura pelo
responsavel pelos Arborais;

- Laudo Geologico-Geotécnico anexado no local correto;

- Alvara de demoligdo;

- Projeto de drenagem ao longo da interveng@o, com cotas das curvas de nivel, bem
como informar como os sedimentos serao retidos no caso de carreamento;

- Declaragdo (corte arvores, intervengdo APP e taludes > 4m): foi removida, favor
corrigir e anexar novamente;

- Aba movimentagdo de terra estd com a informagao incorreta a respeito dos taludes
maiores que 4 metros.

Duvidas, entrar em contato com a Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel através do e-mail rafaela.lancone@campinas.sp.gov.br.
Campinas, 23 de junho de 2022
RAFAELA BONFANTE LANCONE
GEOLOGA

RESOLUCAO SVDS N° 02/2022
ESTABELECE DIRETRIZES PARA A AREA DE INFLUENCIA DA LINHA
DE CONECTIVIDADE EM ACORDO COM DECRETO 19.167, DE 06
DE JUNHO DE 2016 QUE INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DO VERDE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS



mailto:maria.siviero@campinas.sp.gov.br
mailto:e-mailcarla.camarneiro@campinas.sp.gov.br
https://www.youtube.com/c/SecretariadoVerdeCampinas/videos
mailto:rafaela.lancone@campinas.sp.gov.br

Campinas, sexta-feira, 24 de junho de 2022

Diatio Oficial do Municipio de Campinas 51

Considerando o Decreto Municipal n° 19.167/2016 que institui o Plano Municipal do Verde;
Considerando que o Plano Municipal do Verde estabeleceu a Linha de Conectividade
e sua Area de Influéncia como forma de conectar areas relevantes do ponto de vista
ecologico, mantendo ou restaurando a conectividade da paisagem e facilitando o fluxo
genético entre populagdes por meio de alternativas para o desenvolvimento de praticas
de pouco impacto nas areas de intersticios da linha de conectividade;

Considerando que os objetivos das Linhas de Conectividade sdo: Estabelecer co-
nexdes entre fragmentos florestais das areas prioritrias e estratégicas; Fortalecer o
Sistema de Unidades de Conservagdo; Recuperar as Areas de Preservagdo Perma-
nente e fragmentos florestais; Proteger as nascentes; Controlar plantas exdticas em
ecossistemas naturais; Combater atropelamentos de animais silvestres; Desenvolver
pesquisas,monitoramento da flora e da fauna; Proteger as bacias hidrograficas; Pro-
mover o bem estar das populagdes de sua area;

Considerando o Programa de Conservacao e Recuperagio Florestal do Plano Munici-
pal do Verde e seu Subprograma Implantagdo de Corredores Ecologicos.

O Secretario Municipal do Verde, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE: .

Art. 1°- A Linha de Conectividade e sua Area de Influéncia que trata a presente Reso-
lugdo estdo apresentadas no Anexo Unico.

Art. 2°- Na Area de Influéncia da Linha de Conectividade deverdo ser observadas as
seguintes condicionantes:

1. a preservagdo dos mananciais hidricos, cursos d’agua, lagos, lagoas, reservatorios,
nascentes permanentes ou temporarias, olhos d’agua, planicies de inundagao (varzeas
secas), brejos (varzeas Umidas), areas de preservagdo permanente, matas ciliares e
fragmentos de vegetagdo natural existentes;

II. a recomposi¢ao e o manejo das Areas de Preservagdo Permanente e demais areas
necessarias para a conexao entre fragmentos, cujo projeto de reflorestamento devera
ser avaliado pela Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel;

I1I. a implanta¢do de medidas de controle de erosdo;

IV. a proibi¢do da caga, da pesca, da morte, da persegui¢do, da destruicdo de ninhos e
criadouros naturais, da ceva, do aprisionamento, ¢ da utilizagao de qualquer espécime
de fauna (nativa ou em rota de migracdo), exceto para pesquisas cientificas aprovadas
pelos 6rgaos competentes, sob pena de aplicagdo das devidas sang¢des administrati-
vas, civis e penais, em especial no que se refere as penalidades previstas pela Lei n°
9.605/1998,;

V. disciplinamento de novas atividades minerarias;

VI. disciplinamento da instalagdo de novos depdsitos ou aterros, ou qualquer outro
tipo de area de descarte ou armazenamento permanentes ou temporarios de residuos
solidos de qualquer natureza.

§ 1°- O disciplinamento a que se referem os incisos V e VI se dardo por reunido técnica
entre o interessado pela atividade e a Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel.

§ 2°- Poderdo ser exigidos procedimentos e adequagdes necessarias para garantia da
conectividade pretendida, pela Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente e De-
senvolvimento Sustentavel, como condicionantes da permanéncia dos usos e ocupa-
¢oes ja regularmente existentes até a data da presente Resolugdo.

§ 3°- Poderao ser definidas obrigagdes especificas, determinadas pela Secretaria Mu-
nicipal do Verde, Meio Ambiente ¢ Desenvolvimento mobilidade da fauna e a conec-
tividade florestal.

Art. 3°- A implantagdo, alteragdo ou ampliagdo de estradas, rodovias, ferrovias e du-
tovias, situadas na Area de Influéncia da Linha de Conectividade, devera observar as
seguintes exigéncias:

1. As alteragdes no tragado original das estradas estaduais, municipais ou particulares,
bem como a duplicagdo, abertura de novas estradas, obras de drenagem, e demais
obras de infraestrutura deverdo ter a anuéncia da Secretaria Municipal do Verde, Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel e as licengas ambientais especificas, no sen-
tido de assegurar a mobilidade de fauna;

1I. O sistema vidrio existente na Area de Influéncia da Linha de Conectividade devera
ser sinalizado com placas informativas contendo o limite de velocidade, indicando a
presenga de animais silvestres e outras eventualmente adequadas ao trecho, implanta-
¢do de redutores e controladores de velocidade;

II1. Nas intersec¢des do sistema viario sobre as areas de preservagdo permanente ou
corredor ecolégico, bem como as obras de infraestrutura de macro-drenagem dos sis-
tema viario inseridos na Area de Influéncia da Linha de Conectividade deverdo prever
a implantagdo de passagens de fauna silvestre, garantindo a conexdo entre as areas
verdes,devendo ser avaliados e aprovados pela Secretaria Municipal do Verde, Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel caso a caso.

§ 1°- As passagens devem ser dotadas de cercas de telas de arame galvanizado, coloca-
das lateralmente em cada uma das entradas das passagens (bocas) de modo a auxiliar
no direcionamento da fauna que busca transpor o obstaculo;

§ 2°- Serdo estabelecidas diretrizes para as concessiondrias de rodovias e ferrovias
inseridas na Area de Influéncia da Linha de Conectividade nos casos de manejo e so-
corro a fauna silvestre, controle de queimadas e depdsito de residuos solidos na faixa
de dominio da Concessiondria. .

Art. 4°- As Areas Verdes de novos loteamentos urbanos na Area de Influéncia da Li-
nha de Conectividade deverdo seguir os parametros definidos em legislagao especifica
visando a conectividade com as Areas Verdes lindeiras, visando a prote¢do da vegeta-
¢do e a permissdo da passagem de fauna, garantindo sua integridade e o atendimento
a fungdo a qual se destina. i

Art. 5°- No caso de incidéncia de ocupagdes irregulares na Area de Influéncia da
Linha de Conectividade devera ser evitada a regularizagdo fundiaria devendo haver
medidas de prote¢do e recuperacdo ambiental a serem definidas em analise técnica
conjunta entre a Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel e a Secretaria Municipal de Habitagdo, procedimento de licenciamento
ambiental especifico e garantindo a funcdo ecoldgica a que se pretende a Linha de
Conectividade.

Art. 6°- Toda e qualquer modificagdo ou alteragdo nos Patrimonios Naturais Tom-
bados inseridos na Area de Influéncia da Linha de Conectividade deverdo seguir as
diretrizes,critérios e restrigdes das respectivas Resolugdes do CONDEPACC, ouvida a
Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

Art. 7°- As areas que se enquadram no Decreto n® 16.974de 04 de fevereiro de 2010
inseridas na Linha de Conectividade e sua Area de Influéncia poderdo ser inscritas
no Banco de Areas Verdes, podendo receber projetos de revegetagdo, enriquecimento
ou arborizacdo e isen¢@o do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
(IPTU),nos Termos da Lei Municipal n® 11.111/01,

Art. 8°- Novas areas poderdo ser incorporadas a Area de Influéncia da Linha de Co-
nectividade se houver interesse do Executivo Municipal.

Art. 9°- Eventuais omissdes desta Resolugao serdo solucionadas pela Secretaria Mu-
nicipal do Verde, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

Art. 10- Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO UNICO: LINHA DE CONECTIVIDADE E AREA DE INFLUENCIA. FONTE: SVDS/PMC (2016).
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Campinas, 23 de junho de 2022
. ROGERIO MENEZES DE MELLO .
SECRETARIO DO VERDE, MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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Campinas, sexta-feira, 24 de junho de 2022

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA E
AUTARQUIAS

CAMPREV
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR
De acordo com a solicitag@o de inteiro/parcial teor que originou o protocolo de n® SEI
CAMPREV.2022.00001588-04nos termos do artigo 8° e § 2° do artigo 9° do Decre-
to Municipal n° 18.050 de 01 de agosto de 2013, autentico e certifico a emissdo de
inteiro teor do protocolo de n® SEI CAMPREV.2021.00002591-47, autorizado por
Jessé Bruschi Ferreira, Diretor Administrativo deste Instituto,formulado pelo(a) Sr./
(Sr*)Deisa Maria Martins .
Campinas, 23 de junho de 2022
JESSE BRUSCHI FERREIRA

Diretor Administrativo

CEASA
CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DE CAMPINAS S/A

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
PROCEDIMENTO LICITATORIO PRESENCIAL N.° 001/2022 - PROCESSO
SEIN.° CEASA.2022.00000478-16 - TERMO DE COMPROMISSO N.° 001/2022
- COMPROMISSARIA: DEODE INOVACAO E EFICIENCIA EM ENERGIA
LTDA. -CNPJ N.° 15.103.354/0001-39 - OBJETO: Compromisso com empresa
especializada para elaboragdo de diagnostico energético, de medicao e verificagdo,
realizagdo de projeto executivo e execugdo de obras de eficiéncia energética em regi-
me Turn-key e de todas atividades necessarias para a representagdo, implementagao,
viabilizagdo da participagdo, qualificacdo e aprovacdo da CEASA Campinas como
beneficiaria no Programa de Eficiéncia Energética (PEE) nos termos estabelecidos
na Chamada Publica de Projetos da concessionaria CPFL, em regime de contrato de
risco junto a CPFL. -VALOR: Nio sera realizado nenhum tipo de pagamento pelos
servigos objeto do Termo de Compromisso por parte da Compromitente a Compro-
missaria. - VIGENCIA: O prazo do instrumento contratual é de 12 (doze) meses a

contar da assinatura.
VALTER APARECIDO GREVE
DIRETOR PRESIDENTE

EMDEC
EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS
DATA DE ASSINATURA: 25/02/2022
OBJETO DO ADITAMENTO: PRORROGAGAQ DA VIGENCIA DA PERMIS-
SAO POR MAIS 05 (CINCO) ANOS, QU SEJA, ATE 28/02/2027; CIENCIA DA RE-
PROGRAMACAO DAS LINHAS APOS A LICITACAO DO SERVICO CONVEN-
CIONAL; ESTABELECIMENTO DE DATA LIMITE PARA COMPROVACAO DA
IDADE DO VEICULO.
Nome: Nelson de Oliveira (Espoélio) - Representado por Vita Dias de Oliveira; CPF:
004.846.478-30; Permissdo: n° 227; Cooperativa: ALTERCAMP
Nota: Despacho exarado em 31/05/2022 conforme processo digital n° 1007237-
51.2022.8.26.0114.

Campinas, 23 de junho de 2022

VINICIUS ISSA LIMA RIVERETE
Diretor Presidente da EMDEC

AVISO DE CREDENCIAMENTO
A Empresa Municipal de Desenvolvimento de Campinas S/A comunica que se encon-
tra aberto o Credenciamento n° 002/2022, protocolo SEI EMDEC.2022.00001469-71,
referente ao credenciamento para prestacio de servicos de remocao de veiculos e
animais de grande porte no municipio de Campinas/SP.O Edital podera ser obtido
através de download do site da EMDEC no enderego www.emdec.com.br (clican-
do no link “Licitagdes” e em seguida “Agenda de Licitagdes”), ou solicitado através
do e-mail licitacoes@emdec.com.br. As inscri¢des e entrega da documentagdo exi-
gida se dara em dias tteis, no horario das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as
17h00min. Em: 23/06/2022. .
DIVISAO DE COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n° 032/2022 - Protocolo SEI EMDEC n° 2021.00004571-19 - Pregdo Ele-
tronico n° 015/2022 - Contratante: EMDEC S/A - Contratada: 2SP COMERCIO DE
ELETRONICOS EIRELI - CNPJ: 33.216.487/0001-01. Objeto: fornecimento de li-
cengas de uso do software CorelDraw Graphics Suite Online. Valor total: RS 1.600,00
- Prazo: 12 (doze) meses, contados a partir da data da publica¢do do extrato no Diario
Oficial do Municipio - Data de assinatura: 14/06/2022.
DIVISAO DE COMPRAS

REDE MARIO GATTI
REDE MARIO GATTI

PORTARIA N°31/2022
PORTARIA ASSINADA PELO SENHOR DIRETOR-PRESIDENTE DA REDE
MUNICIPAL "DR. MARIO GATTI" DE URGENCIA, EMERGENCIA E HOSPI-
TALAR
O Senhor Diretor-Presidente, usando das atribui¢des de seu cargo, ¢ de acordo com o
SEI HMMG. 2021.00001409-21, RESOLVE:
NOMEAR a partir de 22/06/2022 os servidores abaixo relacionados para compor a
COMISSAO ELEITORAL DA CIPA, da Rede Municipal "Dr. Mério Gatti" de Ur-
géncia, Emergéncia e Hospitalar, de acordo com a NR 5 do Ministério do Trabalho.
Membros
Matricula n® Nome
372510 - Amauri Lourengo dos Santos
1215744 - Camila de Paiva Bueno
1096079 - Daniela Cochiolito Pilon
1319981 - Eliana Santos Paiao Pereira

364177 - Jodo Gama Godoy

1211811 - Julimar Fernandes de Oliveira

1375229 - Karina Graciela Suzigan Araujo

1228331 - Leila Bassini

1316214 - Marcos Renato Luciani

1301101 - Paulo Henrique dos Santos

1082019 - Regina Leonardi R Roland Lino

1224905 - Ricardo Pereira de Melo

1210033 - Suelen Cristina Pignatari

1243918 - Cleyton Andre dos Santos(Representante Sindical)

1089030 - Rodolfo Fais(Representante Sindical)
Campinas, 23 de junho de 2022
DR. SERGIO BISOGNI

Diretor-Presidente da Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar

PORTARIA DISCIPLINAR N° 25/2022

O Ilmo. Sr. Diretor Presidente da Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emer-
géncia e Hospitalar, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidos pela Lei Com-
plementar Municipal n® 191, de 09 de margo de 2018 e Resolugédo 01, de 13 de janeiro
de 2022, DETERMINA a instauracdo de Procedimento Administrativo Disciplinar,
para apuragdo da conduta funcional do(a) servidor(a)matricula funcional n°130349-0,
caracterizada, em tese, como ilicito administrativo e ofensa ao disposto na Lei Mu-
nicipal n° 1.399/1955, nomeando os seguintes servidores para comporem a Comissao
de Sindicancia:
- MARIANA VILLELA JUABRE DE CAMPOS, matriculal 00083-7 - Presidente
- MYRIAN MOURA ANDREOLLI, matricula 131556 0 - Membro
- JOSE RONALDO DE CASTRO ROSTON, matricula 65441-8 - Membro

Campinas, 23 de junho de 2022

DR. SERGIO BISOGNI

Presidente da Rede Municipal Dr. Mario Gatti

PORTARIA DISCIPLINAR N° 26/2022

O Ilmo. Sr. Diretor Presidente da Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emer-
géncia e Hospitalar, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidos pela Lei Com-
plementar Municipal n° 191, de 09 de margo de 2018 e Resolugéo 01, de 13 de janeiro
de 2022, DETERMINA a instaura¢do de Procedimento Administrativo Disciplinar,
para apuragdo da conduta funcional do(a) servidor(a)matricula funcionaln®104749-3,
caracterizada como ilicito administrativo e ofensa ao disposto na Lei Municipal n°
1.399/1955, nomeando os seguintes Servidores para comporem a Comissdo de Sin-
dicancia:
- MARIANA VILLELA JUABRE DE CAMPOS, matriculal 00083-7 - Presidente
- MYRIAN MOURA ANDREOLI, matricula 131556-0 - Membro
- JOSE RONALDO DE CASTRO ROSTON matricula 65441-8 - Membro

Campinas, 23 deJunho de 2022

DR. SERGIO BISOGNI

Presidente da Rede Municipal Dr. Mario Gatti

EDITAL DE CHAMADA

O Diretor Presidente da Rede Municipal Dr. Mério Gatti de Urgéncia, Emergéncia e
Hospitalar, Dr. Sérgio Bisognil, faz saber o (a) servidor (a) matricula n°® 38180-2, fica,
através do presente edital, CITADO para apresentar eventual defesa no prazo de 15
(quinze) dias junto ao processo SEl HMMG.2021.00001954-08, sob pena de revelia,
nos termos do art. 51 da Resolugdo n. 01/2022, publicada em 13 de janeiro de 2022.
E, para que ndo alegue ignorancia, ¢ expedido o presente Edital, que sera publicado no
Diario Oficial do Municipio por 03 (trés) dias consecutivos.

Campinas, 23 de junho de 2022

DR. SERGIO BISOGNI

Presidente da Rede Municipal Dr. Mario Gatti

HOMOLOGACAO E AUTORIZACAO DE DESPESAS

PREGAO ELETRONICO N° 70/2022
PROCESSO N° HMMG.2022.00000198-63
OBJETO: Contratagdo, em carater suplementar aos servigos publicos de saide, de
empresa para prestagdo de servigos através de postos de trabalho na area médica e
multiprofissional para atuar junto a UNACON/HMMG e nos servigos que compdem
a unidade Hospitalar Mario Gatti.
Em face dos elementos constantes no presente processo licitatorio, ao disposto no
art. 43, inciso VI da Lei Federal n°. 8.666/93 combinado com o art. 3°, inciso II, do
Decreto Municipal n°. 14.217/03, nas observagdes feitas pelo senhor Pregoeiro e pelas
Diretorias Juridica e Administrativa, resolvo:
1) HOMOLOGAR o Pregio Eletrénico n° 70/2022 bem como ADJUDICAR e
AUTORIZAR a despesa a favor da Empresa abaixo especificada:
-Sanklech Servicos Médicos Ltda. - EPP no valor total de R$ 8.599.999,92 (oito mi-
lhdes, quinhentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa
e dois centavos). Publique-se na forma da Lei.

Campinas, 23 de junho de 2022

DR. SERGIO BISOGNI

Diretor Presidente da Rede Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar

HOMOLOGACAO E DECLARACAO DE ITEM

B A FRACASSADO
PREGAO ELETRONICO N° 045/2022
PROCESSO N° HMMG.2022.00000038-60
OFERTA DE COMPRA N° 8244108010020220C00064
OBJETO: Registro de Pregos de materiais hospitalares (aparelho de tricotomia e outros).
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, e ao disposto
no art. 43, inciso VI da Lei Federal n® 8.666/93, e nas observagdes feitas pela Senhora
Pregoeira e Area Técnica, resolvo:
1) Informar que a Pregoeira declarou FRACASSADO o item 02, por ndo haver pro-
postas em condigoes de aceitabilidade.
2) HOMOLOGAR o Pregio Eletronico n° 045/2022, bem como ADJUDICAR o
objeto para a empresa:
- STORAGE & LOGISTICS IMPORTACAO E EXPORTACAO - EIRELI-EPP, para
o item 01 (R$ 0,5470) ;
- MEDICAL SHOPPING PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI-ME, para o item
03 (RS 1,40) ;
- CUIDA PRODUTOS PARA A SAUDE EIRELI-EPP, para os itens 04 (R$ 0,76), 05
(R$ 0,64) ¢ 06 (R$ 0,58) .
Publique-se na forma da lei.
Campinas, 23 de junho de 2022
SERGIO BISOGNI

Diretor-Presidente da Rede Municipal Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar
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IMA
INFORMATICA DE MUNICIPIOS ASSOCIADOS S/A - IMA

COMUNICADO
Concurso Publico IMA 001/2020
Comunicamos a candidata MONICA FABIOLA POSSOBOM GONCALVES sua
desclassificagdo no Concurso Piiblico IMA 001/2020, para o cargo Assistente I -
Atendimento e Informagdes | Teleatendimento, por ndo se apresentar no prazo estabe-
lecido no item 13.1.6 do Edital de Abertura do Concurso Publico.
.. Campinas, 23 de junho de 2022
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCACAO

Concurso Publico IMA 001/2020
CONVOCAMOS as candidatas abaixo a comparecerem no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da data da publicacdo desta convocagdo, na Informatica
de Municipios Associados S/A - IMA, situada a Rua Bernardo de Sousa Campos, n°
42 - Praga Dom Barreto - Ponte Preta - Campinas/SP, para tratarem das suas admissdes
ao cargo Assistente I - Atendimento e Informacgées | Teleatendimento, para o qual
foram aprovadas e classificadas no Concurso Publico IMA 001/2020 desta empresa,
sob pena de ser entendido o ndo comparecimento no prazo determinado como desis-
téncia da vaga.
1 - KELLE CRISTINA PEREIRA, portadora do RG: 27.605.821-5, classificada
em 27° lugar.
2 - VIVIANE FERNANDA DE OLIVEIRA JORGE, portadora do RG: 41.350.904-
7, classificada em 28° lugar.

.. Campinas, 23 de junho de 2022

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO

Concurso Publico IMA 001/2020
Comunicamos ao candidato RAFAEL GARCIA DE LIMA sua desclassificacio no
Concurso Publico IMA 001/2020, para o cargo Analista em Tecnologia da Informa-
¢do Jr. - Sistemas, por ndo se apresentar no prazo estabelecido no item 13.1.6 do Edital
de Abertura do Concurso Publico.

.. Campinas, 23 de junho de 2022

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO
Concurso Publico IMA 001/2020
Comunicamos ao candidato HUDSON CABRAL LIMEIRA sua desclassifica¢cdo
no Concurso Publico IMA 001/2020, para o cargo Analista em Tecnologia da Infor-
magao Jr. - Sistemas, por ndo se apresentar no prazo estabelecido no item 13.1.6 do
Edital de Abertura do Concurso Publico.
. Campinas, 23 de junho de 2022
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCACAO

Concurso Publico IMA 001/2020
CONVOCAMOS os candidatos abaixo a comparecerem no prazo maximo de 05
(cinco) dias tteis, a contar da data da publica¢do desta convocagédo, na Informatica de
Municipios Associados S/A - IMA, situada a Rua Bernardo de Sousa Campos, n°® 42 -
Praga Dom Barreto - Ponte Preta - Campinas/SP, para tratarem das suas admissdes ao
cargo Analista em Tecnologia da Informacéo Jr. - Sistemas, para o qual foram apro-
vados e classificadas no Concurso Publico IMA 001/2020 desta empresa, sob pena de
ser entendido o ndo comparecimento no prazo determinado como desisténcia da vaga.
1 - VINICIUS ANDRADE SANTOS, portador do RG: 47.155.903-9, classificado
em 19° lugar.
2 - MARIO ALEXANDRE DE OLIVEIRA FERREIRA, portador do RG:
44.942.496-0, classificado em 20° lugar.

. Campinas, 23 de junho de 2022

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

SANASA
SOCIEDADE DE ABASTECIMENTO DE AGUA E SANEAMENTO - SANASA

RESUMO DE CONTRATO )
CONTRATO _N. 2022/7589 - Contratado: WILO INDUSTRIA, COMERCIO E
IMPORTACAO LTDA.; CNPJ n. 09.636.419/0001-09; Protocolo 2022/6043 - Pre-
gao Eletrénico 2022/73. Objeto: Aquisi¢do de Duas Bombas Submersiveis para Uso na
EEE EPAR 03. Vigéncia: 08 (oito) meses a partir 23/06/2022; Valor: R$ 335.000,00.
23 de junho de 2022

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINACAO DE
DOCUMENTOS

A Sociedade de Abastecimento de Agua e Saneamento S/A, faz saber a quem possa
interessar que, a partir do 30° (trigésimo) dia subsequente a data de publicagdo des-
te Edital, os documentos discriminados nas listagens de Eliminagdo de Documentos,
constantes do Protocolado Administrativo n°.SEI12022/0000008383-32, serdo elimina-
dos, em conformidade com a Tabela de Temporalidade de Documentos Produzidos e
Acumulados em Decorréncia das suas Atividades, publicadas nas PortariasSAN.P.IN.
PT 792de 24/05/2017,SAN.P.IN.PT 824de 27/09/2018 eSAN.P.IN.DC 47de
10/07/2017, por aprovagdo da Comissdo Setorial de Avaliacdo de Documentos da
SANASA e pelo Presidente da Comissao Central de Avaliagdo e Destinagdo de Do-
cumentos Municipais, em conformidade com oDecreto Municipal n°. 15.874/2007,
Ordem de Servico n°. 627/2008.
Os interessados poderdo obter acesso a listagem de eliminagdo e demais informagdes
através do link: http: //www.sanasa.com.br/
FERNANDO RIBEIRO ROSSILHO - MATRICULA - 5698-4

Presidente - Comissdo Setorial de Avaliagao de Documentos

ROSANA GONCALVES MONTEIRO - MATRICULA - 6089-5

Coordenadoria de Arquivo Geral

RESUMO DE CONTRATO
CONTRATO N. 2022/7590 - Contratado: Consorcio CMN SOUZAS; CNPJ n.
46.782.162/0001-20; Protocolo 2021/48372 - Licitagdo Eletronica 2021/24. Objeto:
Prestagdo de servigos de execugdo das obras de reabilitagdo da infraestrutura de redes.
Vigéncia: 21 (vinte e um) meses a partir 23/06/2022; Valor: R$ 15.300.000,00.
23 de junho de 2022

RESUMO DE ADITAMENTO ;
Contrato n 2020/7104 PRE. 2020/11; Contratada:INFOENG INFORMATICA AU-
TOMACAO LTDA .CNPJ: 01.649.192/0001-24 Objeto:DESENVOLVIMENTO
SISTEMA - SCADA IFIX; supressdo do objeto contratado de 9,32% ; valor supri-
mido R$ 51.168,00.

RESUMO DE CONTRATO
CONTRATO N. 2022/7591 - Contratado: KMG CONSULTORIA E ENGENHA-
RIA LTDA.; CNPJ n. 08.250.097/0001-00; Protocolo 2021/60438 - Licitagdo Eletro-
nica 2022/04. Objeto: Prestacao de servigos de execucdo das obras Dos reservatorios
em ago vitrificado. Vigéncia: 22 (vinte e dois) meses a partir 23/06/2022; Valor: R$
24.500.000,00.
23 de junho de 2022

DIVERSOS

ENTIDADES ASSISTENCIAIS E ASSOCIACOES DE BAIRRO

ASSOCIACAO MOVIMENTO EDUCACIONAL - AME
CNPJ: 14.816.808/0001-56 - C.C.: 3434.11.57.0471.00000 - LM.: 209934-9

Empresa:

ASSOCIACAO MOVIMENTO EDUCACIONAL Folha: 0001
4.816.808/0001-56

31/12/2021
BALANCO PATRIMONIAL

Cédigo Classificag  Descrigdo N.E. S 5 20520
1 ATIVO
2 11 ATIVO CIRCULANTE
3 111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 4 2.704,49d 5.950.541,61d
4 11101 canA 2.704,494 2.704,499
15 11103 BANCO C/ MOVIMENTO C/ 0,00 10,450
22 1.1.1.05 /APLICACAO FINANC C/ 0,00 5.947.826,67d
30 113 VALORES A RECEBER 3 0,00 21.069,33d
7 11303 ADIANTAMENTOS 0,00 13.727,59
45 11304 OUTRAS CREDITOS 0,00 7.341,78d
TOTAL ATIVO CIRCULANTE 2704.494 5971610844
2 12 ATIVO NEO CIRCULANTE
93 123 IMOBILIZADO 5 308032 4,932,040
54 12301 IMOBILIZADO EM USO 24.784,500 24.784,500
104 12302 (-) DEPRECIAGAO 21.704,18¢ 19.852,46¢
TOTAL ATIVO NAO CIRCULANTE 3.080324 4.932.00
TOTALATIVO 5784814 5.976.542,.984
200 2 PASSIVO € PATRIMONIO LIQUIDO
201 21 PASSIVO CIRCULANTE
200 211 DIVIDAS 0,00 5.919.975,68¢
26 21103 CONTAS A PAGAR 6 0,00 5.599,24c
25 21108 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 5 0,00 35.899,88¢
250 21105 OBRIGAGOES B 0,00 152.733,98¢
261 21.1.06 EMPRESTIMOS £ 0,00 13.709,48¢
269 21.1.07 FERIAS E ENCARGOS A PAGAR 0,00 140918,22¢
751 21110 RECEBIMENTOS ANTECIPADOS 0,00 5.569.049,40¢
6 21120 RECEITA DIFERIDA - 0,00 2.065,48¢
TOTAL PASSIVO CIRCULANTE 0.00 5.919.975,68¢
28 22 PASSIVO NAO CIRCULANTE
279 221 EXIGIVEL A LONGO PRAZO 0,00 2.866,32¢
872 22104 RECEITA DIFERIDA - 0,00 2.866,32¢
TOTAL PASSIVO NAO CIRCULANTE 0,00 2.86632¢
308 23 PATRIMONIO LIQUIDO
333 236 RESULTADOS ACUMULADOS 5.784,81c 53.700,98¢
334 23601 RESULTADOS ACUMULADOS 5.784,81c 53.700,98¢
TOTAL PATRIMONIO LIQUIDO 5.784,81c 53.700,98¢
TOTAL PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 578481 5.976.542,98¢

8. Assassoria Contébil Lida - ME

cida N CRC 25P 020484100
. arec Ji i
adelia AP EC o3t SECEEDASILYA  GNPJ02662.576/0001-40
[A2 s\gar\\e CPF 965.491.228-.72
Empresa: ASSOCIACAO MOVIMENTO EDUCACIONAL Folha: 0002
CN.PJ.: 14.816.808/0001-56
Periodo 01/01/2021 - 31/12/2021

CONSOLIDADO
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2021

Descrigdo 2021 2020
RECEITA BRUTA 365.698,69 7.599.026,49
DOAGOH 47.208,12
SUBVENCOES 318.490,57
RECEITA LIQUIDA 365.698,69

7.599.016,49
7.599.026,49

CUSTOS DAS VENDAS E SERVICOS PRESTADOS
COMPRAS BENEFICENTES/ GRATUIDADES
DESPESAS - MAYARA MASSON

DESPESAS PESSOAL

(429.362,47) (7.581.812,71)
0,00 (98.902,74)
(1.472.484,88)
(1.408.381,31)
103,57)
(1.953.428,57)
(1.884.647,90)
(68.780,67)

DESPESAS - ANISIO TEIXEIRA
£5PE

RAIS
- LEONEL BRIZOLA
ESPESAS PESSOAL
GASTOS GERAIS
DESPESAS - PAULO FREIRE
DESPESAS PESSOAL

(171.076,95)
(167.973,08)
(3.103,87)
17.213,78

DESPESAS PESSOAL
GASTOS GERAIS 0,00

LUCRO BRUTO (63.663,78)

DESPESAS OPERACIONAIS 15.747,61 (17.213,78)
DESPESAS TRIBUTARIAS (6.306,31)

DESPESAS TRIBUTARIAS 6.306,31
RESULTADO FINANCETRO LIQUIDO

DESPESAS FINANCEIRAS (116,86)

RECEITAS FINANCEIRA 22.170,78
RESULTADO OPERACIONAL (47.916,17)
RESULTADO DO EXECICIO (47.916,17) 0,00
SUPERAVIT / DEFICIT 47.916,17 0,00

Nome: ADELIA APARECIDA NAZAR
Cargo;PRESIDENTE
CPF: 203.668.608-34

35 ASSESSORIA CONTABIL LTDA
Reg. o CRC - 25P020484/0-0
" Jersiel da siva CRC 1SP133273/0-9
4 Nt
cda’
a(E»\ a3
pdeia P00 s 08
ot Bt

1.5, Assessoria Contibil Lida - ME
CRC 28P 020484/0-0
CNPJ 02.662.576/0001-40

JERSIEL DA SILVA
T CRC 18P 133213109
CPF 965.491.228-72
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Associagao Movimento Educacional Folha 0003 —
CNPJ 14.816.808/0001-56 livro " dg. 5
Demonstragao do Fluxo de Caixa - Consolidado 2021 2020

Fluxos de caixa das atividades operacionais

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31/12/2021

Superavit (deficit) do periodo (47.916.17) 000
i I- Contexto Operacional
Ajustes
Depreciagao 185172 2.066.38
" Nota 01
= Superavit (deficit) ajustado (46.064.45) 206638
Diminuigao (aumento) nos Ativos A ASSOCIAGAO MOVIMENTO EDUCACIONAL, CNPJ 14.816.808/0001-56, é pessoa juridica de
i i i némi m fins | i m por finali reali
ol e — 53.151.08 direito prlvat.io, de fins ndo econdmicos e se. fins ucratlvas, tem por fi a' dade real @r de
forma continuada, permanente e planejada, o atendimento na darea educacional
Aumento (diminuigao) nos Passivos notadamente no atendimento de criangas de 0 a 06 anos, mantendo convenio com a
Subvengdes antecipadas (5.571.114,88) 4.152.474,09 Prefeltur.a Municipal dehtampmas, por meio da Sg;retarna de Educagdo, para administragdo
Obrigagdes Trabalhistas e Sociais (293 652,20) (662 111,98) das Seguintes Naves Maes (FILIAIS): MAYARA MASSON (JD DO LAGO 1), ANISIO TEIXEIRA (JO
Impostos e Contribuiges (35.899.8¢) 451816 FERNANDA), LEONEL BRIZOLA (JD MARISA), PAULO FREIRE (SATELITE IRIS Il) e JOAO BATISTA
Transferéncia de Receita Diferida de Longo Para curto Prazo (2.866.32 (2.064,86) X
Contas a Pagar (5599.24) - (JD STELLA) Campinas = SP.
- T i i 47 2 . . 3
Caixa Liquido gerado (consumido) pelas atividades Operacionais (5.947.837,12)  3.548.033,77 Notsi 02
Atividades de Investimentos.
' " i As demonstracdes contdbeis e financeiras foram elaboradas em moeda corrente nacional,
agemento pefa compra Gelmopikzedo em unidade de real, em consonancia com as préticas contabeis em conformidade com a Lei
= Caixa Liquido gerado (consumido) pelas atividades de investimentos . 11.638/07 e alterag8es posteriores, bem como em conformidade com as normas contébeis
3 5 2 =
Avldaden do Floanc amentos Ylge.nl‘ES: resoluca? CFC N 1409/2012, qxfe aprova o ITG 2002, norma especifica para
instituicdes de carater social, sem fins lucrativos.
Recebimentos por Emprestimos .
P: 1 Empresti - . e : 5 . = 2
2920enics POLEIPIEEANOR A escrituragdo foi segregada por drea de atuagdo para efeito das demonstragdes das receitas,
= Caixa Liquido Gerado ido) pelas Atividades de Fil custos e despesas por servicos e projetos por ela desempenhadas, de acordo com a Lei
=Aumento (diminuigao) Liquido no Caixa e Equivalentes de Caixa (5.947837,12)  3.548.033.77 12.101/09, art. 33 e alteracdes 12.868/13.
II- Resumo das Préticas Contabeis
Caixa e Equivalente de Caixa no Inicio do Periodo 5950.54161 2.402.507.84
Caixa e Equivalente de Caixe no Final o Periodo 270449 595054161
Variagao de Caixa (5.947.837,12)  3.548.033,77 Nota 03
Campinas, 31 de Dezembro de 2021 X L
Os custos, as despesas e as receitas da entidade foram apropriadas em obediéncia ao regime
de competéncia, os direitos foram classificados por ordem decrescente de realizagdo e
Y " exigibilidade, respectivamente, sendo que os venciveis até o exercicio seguinte foram
Ay 4 contabilizados no Circulante e os que irdo vencer apds o termino do exercicio seguinte, foram
Agelia fparecida Nazar J'S_Assessoria Contabil Lida. ME contabilizados no ndo circulante.
Presiente CRC - SP sob 0 No. 25P020484/0-0
CPF 293.668.608-34
arecidd Nazal JERSIEL DA SILVA JS.AssessonaConlégj '6“’3'“5 As subvengBes governamentais, sujeitos a prestagdo de contas, s3o contabilizados em conta
Ade\\aﬁ?«fﬂibug_aos&“ RE > £ cﬁg%%%’;%%méo&o especifica do passivo (Recebimentos Antecipados), sendo reconhecidas como receitas, apos as
P president® despesas realizadas com os projetos a elas vinculadas, cuja validagdo ocorre apés a prestacdo
de contas ao 6rgdo publico.
As receitas e despesas foram contabilizadas em grupos especificos, segregados dos recursos
proprios._| _/}
7
Fo 0004
Pag. 6
DEMONSTRACAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
Nota 04
’7 SUPERAVIT DO PERIODO DEFICIT T Caixa e Equivalentes de Caixa
T 53.700,98 53.700,98 5 . . T L :
SAIRe B lf/ 202080 0 Caixa abrange numerario em espécie e contas bancérias disponiveis, enquanto equivalentes
[MOVIMENTAGRO DO PERICDO i . A ¥
- de caixa sdo aplicagdes de curto prazo, prontamente conversiveis em Caixa, sendo
SUPERAVIT DO PERIODO (47.916,17) 53.7 5.784,81 e 1do d di ferid Ty
i B sijeon @7.916,17) 53.700,98 5.784,81 demonstradas por seu valor original acrescido dos rendimentos auferidos até a data do

encerramento das Demonstragdes Contabeis.

Nota 05

Os direitos e obrigagdes da entidade estdo em conformidade com seus efetivos valores reais
1L LTOA M devidamente atualizados até a data das demonstragdes contébeis.

ELIN APARECIDA NAZAR
Cargo: PRESIDENTE 75 ASSESSORIA CONT

(Ao sov.tonie g Reg. No CRC- S sob o N'25P020484/0-0 A composicdo do ativo imobilizado esta assim representada pelo custo histérico deduzidos da
o0 2
Vo Nsa‘e;q s depreciagdo:
[ (28 pise i\'ét“‘e JERSIEL DA SILVA S Assessoria Contabil Lida - ME
T pres! CT CRC 1SP 133213109 CRO 2P 020484/0-0

CPESBSASLABTE  CNpy 0262576000140

IMOBILIZADO

Descrigiio Taxa Anual 2021 | 2020 |
Moveis e Utensilios 10% RS 20.670.50 | RS 20.670.50
Equip. Process. de Dados 20% RS 4.114.00 ‘ RS 4.114.00

Depreciagdo (RS 21.704.18) ERS (19.852.46)

L | RS 3.080,32 RS 4.932,04

Nota 06

Obrigacdes Trabalhistas estdo segregadas da seguinte maneira:

Descrigio | 2021
Salérios a Pagar | 0,00 |RS S |
INSS a Recolher | 0.00 RS 71.630.14 |
FGTS a Recolher [ 0.00 RS 6.050.46 |
Rescisdes a Pagar 0.00 RS2935.44

Sindicais | 0.00 | RS 13.342.94
Férias e Encargos a Pagar | 0.00 RS 140.918.22

Total | 0,00 RS 293.652,20
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Nota 07

Demonstragdes dos custos referente a Servigos, Programas e Projetos Executados Pela Entidade
e Demonstragdo das Gratuidades, sendo que os custos da Ame — Matriz s@o custeados com
recursos proprios.

| ANO ] ANO
ESCOLAS | 2021 % 2020
Nave Mae - Mayara Masson | RS 77.496,22 1.481.940.98 |
[Nave Mac - Paulo Freire | RS §2.951,96
| Nave M - Leonel Brizola RS 67.613,05 |
| RS 162.219,09 |
RS L
RS 39.11215

RS 429.392,47 758181271 | 100.00]

Nota 08

Prestagdo de Contas de subvengdes Governamentais

A entidade prestou contas aos 6rgdos convenentes, dos auxilios, subvencGes e contribuigdes
repassados a entidade, em conformidade com as exigéncias contidas nas instrugdes 02/2008 do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, que tem por atribuicdo constitucional de apreciar as
prestacdes de contas, sendo com a finalizagdo do projeto, foram devolvidos os valores conforme
abaixo:

Nave Mae - Mayara Masson [RS  879.262,55 |
[Nave Mée - Paulo Freire |'rs 1421.160,45 |
| Nave Mée - Leonel Brizola RS 1.807.670,52
&i}[éeﬁ-r\xfﬂsio Teixeira 1 RS  1.255.22581
|Nave Mae - Jodo Batista | R$ 123.362,80
| total RS 5.486.682,13 |

Nota 09

A entidade ndo faz jus a isen¢do da quota patronal do INSS ! i

Campinas, 31 de dezembro de 2021

|
ADEVIA APARECIDA NAZAR JS ASSESSORIA CONTABIL LTDA
Presidente Reg. No CRC- 25P020484/0-0

CPF 293.668.608-34

JERSIEL DA SILVA
CT CRC 1SP 133273/0-9 CRC 25P 020484/0-0

CPF 06549122872 CNPJ 02.662.576/0001-40

RELATGRIO ANUAL DA ORGANIZACAO SOCIAL SOBRE A EXECUCAO
TECNICA E ORCAMENTARIA DO CONTRATO DE GESTAO NO PERIODO DE
01/01/2021 A 11/01/2021

Identificagdo da Organizagdo Social

Organizagdo Social: Associagto Movimento Educacional

Enderego: Rua dos Narcisos 65, Sala 13, Vila Mimosa, Campinas, SP, CEP 13.050-052
CNPJ Matriz: 14.816.808/0001-56

Presidente: Adélia Aparecida Nazar

No. do Contrato de Gestdo: 08/2016

Vigéncia do Contrato de Gestdo: 01/02/2016 a 31/01/2021

Objeto do Contrato: Gestdo e Execucdo das Atividades e servigos de ensino no CET

Bem Querer Mayara Masson Christofoletti.

Identificagdo da Unidade Educacional cogerida:
Nome da Unidade Educacional: CEI Bem Querer Mayara Masson Christofoletti
Diretora: Valdirene Gimenez
Enderego: Rua Marcelina Rodrigues Paschoal, 677 Jardim do Lago I, Campinas, SP.
CNPJ: 14.816.808/0003-18
Telefone: 3267-2141

E-mail: nave. mayara@ameduc.org.br

1.Introdugdo:

A excepcionalidade do ambiente pandémico que caracterizou o ano de 2020, com
a suspensdo das atividades escolares a partir do més de margo, nos impds a necessidade
de revisitarmos e reelaborarmos nossas agdes pedagdgicas sem abrir mdo dos principios
que sempre fundamentaram nosso trabalho pedagégico: "pensar e fazer com”; “autoria

e criagdo"; “respeito & singularidade” e “experiéncia” das criangas, vivenciando o

J.8. Assessoria Contabil Lida - ME

afastamento do ambiente escolar e respeitando as novas regras do distanciamento
social. O contexto da Educagdo Infantil assumiu a impossibilidade de sua efetivagdo tal
como foi curricularmente proposta e atividades relacionais com nuances pedagégicas
foram concebidas como ages mitigatérias do isolamento social. Mantivemos em janeiro
de 2021 por meio telefdnico e do aplicativo WhatsApp comunicagdo com as familias
passando orientagdes, informagdes e recomendagdes sobre entrega de cestas bdsicas

e Kits hortifrutigranjeiros.

2.Hordrio de Atendimento Integral e Parcial

Periodo Inicio Término

Integral 07h00 18h00
Parcial - Manhd 07h00 11h00
Parcial - Tarde 13h00 17h00

3.Atendimento 2021

As atividades do CEI MAYARA com a administragdo da AME - Associagdo
Movimento Educacional ocorreu no periodo de 04/01/2021 a 11/01/2021. Neste periodo
ndo houve atendimento de criangas pois estavam de férias.

4.Acompanh do Calenddrio Escolar:

Dias letivos cumpridos no ano de 2021: 06 dias - Encerramento Contrato de
Gestdo em 11/01/2021.

Observagdo:

O Decreto 21.060 de 15/09/2020 manteve as atividades presenciais da
Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Campinas suspensas no inicio do ano
letivo de 2021, mantendo-se o ensino na modalidade & distancia.

5. Alimentagdo

No periodo de 04/01/2021 a 08/01/2021 foram distribuidas 244 cestas bdsicas
e 169 kits de hortifrutigranjeiros.

6.Quadro de Recursos Humanos

Em razdo do encerramento do Contrato de Gestdo a unidade educacional manteve
os funciondrios necessdrios para transicdo e demais atividades necessdrias para
funcionamento da unidade.

Profissionais

01 AUXILIAR DE SERVICOS

01 VICE-DIRETOR

01 AUXILIAR DE SERVICOS

01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
01 DIRETOR EDUCACIONAL

7.Atividades desenvolvidas no ano

Em 11/01/2021 houve o Encerramento do Contrato de Gestdo da U.E.
Realizamos a organizagdo da unidade e efetuamos Relatdrio de Transicdo, o qual foi

entregue ao profissional de seguranga que assumiu a unidade nesta data.

8.Quadro de metas

Ndo houve nenhuma agdo em janeiro/2021.
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9.Execugdo Orgamentdria e Financeira 2021

CATEGORIA DAS

ANU,

AL ACUMULADO

DESPESAS

Planejado (R$)

Executado

RS)

Percentual

Executado

Justificativas

(1) RECURSOS HUMANOS

150.399,01

116.226,62

77,28%

IMETA PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A SME
[OCORREU NO DIA 11/01/2021 DEVIDO AO ENCERRAMENTO
DO CONTRATO DE GESTAO. TODOS OS COMPROMISSOS DESTA
IDESPESA FORAM CUMPRIDOS.

(2) ENCARGOS
TRAB/PREV/SOC/OUTRO

48.546,77

30.750,35

63,34%

IMETA PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A SME
IOCORREU NO DIA 11/01/2021 COMPROMISSOS COM OS
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS FORAM CUMPRIDOS
INTEGRALMENTE NO PER{ODO.

(3) CONSUMO

11.000,00

0,00%

[ENTREGA DA UE. A SME OCORREU NO DIA 11/01/2021.
DEVIDO AO ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO.
IMANTEMOS A U.E. COM O MINIMO DE FUNCIONARIOS. NAO
IOCORRERAM AQUISICOES DE NENHUM ITEM NO PERIODO DE
02/01 A 11/01/2021. OS MATERIAIS EXISTENTES NA U.E.
PERMITIRAM MANTER O CENTRO EDUCACIONAL UM
|AMBIENTE SEGURO, CONFORTAVEL E LIMPO.

(4) SERVICOS E OUTROS

6.000,00

5.630,71

93,85%

IMETA PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A SME
[OCORREU NO DIA 11/01/2021 DEVIDO AO ENCERRAMENTO
DO CONTRATO DE GESTAO. TODAS AS OBRIGAGOES CONTABEIS
FORAM CUMPRIDAS DE ACORDO COM A LEGISLAGAO VIGENTE.

(6) MANUTENCAO

1.924,52

0,00

0,00%

[ENTREGA DA U.E. A SME OCORREU NO DIA 11/01/2021 DEVIDO
[AO ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO. APENAS
IMANUTENCOES EMERGENCIAIS FORAM REALIZADAS.

TOTAL

217.870,29

152.607,68

70,01%

IMETA PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A SME
[OCORREU NO DIA 11/01/2021 DEVIDO AO ENCERRAMENTO
DO CONTRATO DE GESTAO. O OBJETO DO CONTRATO DE
IGESTAO FOI EFETIVAMENTE CUMPRIDO, SEGUINDO AS
INORMAS DE EXECUGAO DAS DESPESAS E A MELHORIA
ICONTINUA NA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS A
ICOMUNIDADE. HOUVE UMA SIGNIFICATIVA REDUGAO NOS
IGASTOS EM TODAS AS DESPESAS DEVIDO A ENTREGA DA U.E.

Apresentagdo Gréfica

250.000,00

200.000,00

150.000,00

100.000,00

50.000,00

0,00

W Planejado

W Executado
Var (%)

Planejado x Executado - CEl Mayara Masson Christofoletti -

(1)RH.
150.399,01
116.226,62

77,28%

(2) Encargos
48.654,77
30.750,35

63,20%

-
(3) Consumo
11.000,00
0,00
0,00%

10.Resumo Orgamentdrio e Financeiro:

2021
(6)
(4)enisos | ponutencio
6.000,00 1.924,52 217.978,30
5.630,71 0,00 152.607,68
93,85% 0,00% 70,01%

Saldo Anterior 2020

R$ 983.248,66

Valor Repassado em 2021

R$ 47.355,17

Valor Rendimentos em 2021

R$ 1.266,40

Valor das Despesas em 2021

R$ 152.607,68

SALDO DEVOLVIDO AOS COFRES PUBLICOS EM 14/04/2021

R$ 879.262 55

11.Conclusdo

Iniciamos os trabalhos na U.E. no dia 04/01/2021 e no dia 11/01/21 foi o dltimo dia da
nossa administragdo devido ao Encerramento do Contrato de Gestdo.

O trabalho realizado no CEI objetivou o alcance da qualidade da educagdo ofertada ds
criangas, alinhada aos objetivos da Secretaria Municipal de Educagdo para a promogdo da
educagdo integral, a aprendizagem efetiva, a garantia da infancia, o acesso e permanéncia na
escola. A organizagdo das turmas de criancas obedeceu aos critérios de Agrupamento (AG) de
criangas por faixa etdria e buscou em todo momento que as vagas existentes nos periodos
fossem efetivadas.

A Equipe Gestora do CET participou das reunides periédicas de frabalho, coordenadas
pelas Equipes Educativas dos NAEDs que tiveram como finalidade a orientagdo e o apoio
referente a Legislagdo Educacional e &s Diretrizes da Secretaria Municipal de Educagdo e/ou
capacitagdo em servigo.

Os documentos relativos & administragdo escolar, incluindo o cadastro, a matricula, a
frequéncia, a movimentagdo das criangas e os dados sobre a alimentagdo escolar foram inseridos
regularmente nos Sistemas de Gestdo da Secretaria Municipal de Educagdo.

A elaboragdo do Projeto Pedagdgico, ao longo dos 05 (cinco) anos de parceria, foi em
consondncia com os objetivos da Secretaria Municipal de Educagdo, expressos nos documentos
curriculares municipais e federais, assumindo o cuidar e o educar no direito a Educagdo que
compreende a formagdo do sujeito em sua esséncia humana, em condi¢des de liberdade,
dignidade e valorizagdo das diferengas.

Definimos metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do
servigo, no tocante aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, bem como, foram
cumpridos os respectivos prazos e os cronogramas de execugdo.

Utilizamos Regulamento de Compras préprio, o qual foi publicado no Didrio Oficial do
Municipio de Campinas, para realizarmos aquisigdo de produtos e servigos.

Para a utilizagdo dos recursos piblicos, atendemos aos principios da legalidade,
blicidade e eficiéncia, durante toda a vigéncia do contrato.

moralidade,

A cada final de periodo do Contrato de Gestdo, durante esses 05 (cinco) anos de parceria
efetuamos as Prestagdes de Contas Anuais seguindo todas as Normas do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, inclusive com as publicagdes dos documentos exigidos.

Campinas, 20 de maio de 2022.

Adélia Aparecida Nazar
Presidente

RELATGRIO ANUAL DA ORGANIZACAO SOCIAL SOBRE A EXECUCAO
TECNICA E ORCAMENTARIA DO CONTRATO DE GESTAO NO PERfODO DE
01/01/2021 A 11/01/2021

Identificagdo da Organizagdo Social
Organizagdo Social: Associagdo Movimento Educacional
Enderego: Rua dos Narcisos 65, Sala 13, Vila Mimosa, Campinas, SP,
CEP 13.050-052
CNPJ Matriz: 14.816.808/0001-56
Presidente: Adélia Aparecida Nazar
No. do Contrato de Gestdo: 11/2016
Vigéncia do Contrato de Gestdo: 01/02/2016 a 31/01/2021
Objeto do Contrato: Gestdo e Execugdo das Atividades e servigos de ensino no CEL

Bem Querer Prof. Anisio Spinola Teixeira.

Identificagdo da Unidade Educacional cogerida:

Unidade Educacional: Centro de Educagdo Infantil/ CEI Bem Querer Prof. Anisio
Spinola Teixeira

Enderego: Rua Carlos Gardel, n. 85, Jardim Fernanda, Campinas, SP.
CNPJ do CEI: 14.816.808/0005-80

Telefone: (19) 3265-1957

E-mail: nave.anisio.teixeira@ameduc.org.br

1.Introdugdo:

A excepcionalidade do ambiente pandémico que caracterizou o ano de 2020, com
a suspensdo das atividades escolares a partir do més de marco, nos impds a necessidade
de revisitarmos e reelaborarmos nossas agdes pedagégicas sem abrir mdo dos principios

que sempre fundamentaram nosso trabalho pedagdgico: "pensar e fazer com”; “autoria
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e criagdo”; “respeito d singularidade” e “experiéncia” das criancas, vivenciando o
afastamento do ambiente escolar e respeitando as novas regras do distanciamento
social. O contexto da Educagdo Infantil assumiu a impossibilidade de sua efetivagdo tal
como foi curricularmente proposta e atividades relacionais com nuances pedagégicas
foram concebidas como agdes mitigatdrias do isolamento social. Mantivemos em janeiro
de 2021 por meio telefdnico e do aplicativo WhatsApp comunicagdo com as familias
passando orientagdes, informagdes e recomendagdes sobre entrega de cestas bdsicas

e Kits hortifrutigranjeiros.

2.Horério de Atendimento Integral e Parcial

Periodo Inicio Término

Integral 07h00 18h00
Parcial - Manhd 07h00 11h00
Parcial - Tarde 13h00 17h00

3.Atendimento 2021

As atividades do CELI MAYARA com a administracdo da AME - Associagdo
Movimento Educacional ocorreu no periodo de 04/01/2021 a 11/01/2021. Neste periodo
ndo houve atendimento de criangas pois estavam de férias.

4.Acompanh do Calenddrio Escolar:

Dias letivos cumpridos no ano de 2021: 06 dias - Encerramento Contrato de
Gestdo no dia 11/01/2021.

Observagdo:

O Decreto 21.060 de 15/09/2020 manteve as atividades presenciais da
Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Campinas suspensas no inicio do ano
letivo de 2021, mantendo-se o ensino na modalidade d distancia.

5. Alimentagdo

No periodo de 04/01/2021 a 08/01/2021 foram distribuidas 259 cestas bdsicas

e 263 kits de hortifrutigranjeiros.

6.Quadro de Recursos Humanos

Em razdo do encerramento do Contrato de Gestdo a unidade educacional
manteve os funciondrios necessdrios para transicdo e demais atividades necessdrias
para funcionamento da unidade.

Profissionais

02 AUXILIAR DE LIMPEZA

01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

01 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
01 DIRETOR EDUCACIONAL

01 PORTEIRO

7.Atividades desenvolvidas no ano

Em 11/01/2021 houve o Encerramento do Contrato de Gestdo da U.E. Realizamos
a organizagdo da unidade e efetuamos Relatério de Transigdo, o qual foi entregue nesta

data ao profissional de seguranca que assumiu a unidade nesta data.

8.Quadro de metas

Ndo houve nenhuma agdo em janeiro/2021.

9.Execugdo Orgamentdria e Financeira 2021

CATEGORIA DAS
DESPESAS

ANUAL ACUMULADO

Planejado (R$)

Executado

(R$)

Percentual

Executado

Justificativas

(1) RECURSOS HUMANOS

196.710,14

223.909,76

113,83%

[0 VALOR FOI EXCEDIDO DEVIDO A UM ERRO DE
INFORMAGAO DO ESCRITORIO DE CONTABILIDADE NO
IMOMENTO DE REALIZAR O CALCULO DAS DEMISSOES
IDOS PROFISSIONAIS DEVIDO ENCERRAMENTO DO
ICONTRATO DE GESTAO.

(2) ENCARGOS
TRAB/PREV/SOC/OUTR

67.500,00

40.783,88

60,42%

IMETA PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A
[SME OCORREU NO DIA 11/01/2021 COMPROMISSOS
ICOM OS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS FORAM
ICUMPRIDOS INTEGRALMENTE NO PERIODO.

(3) CONSUMO

29.833,33

0,00%

ENTREGA DA U.E. A SME OCORREU NO DIA 11/01/2021.
DEVIDO AO ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE
IGESTAO. MANTEMOS A U.E. COM O MINIMO DE
FUNCIONARIOS. NAO OCORRERAM AQUISIGOES DE
INENHUM ITEM NO PERIODO DE 02/01 A 11/01/2021.
[0S MATERIAIS EXISTENTES NA U.E. PERMITIRAM
IMANTER O CENTRO EDUCACIONAL UM AMBIENTE
ISEGURO, CONFORTAVEL E LIMPO.

(4) SERVICOS E OUTROS

6.833.33

5.506,10

80,58%

IMETA PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A
ISME OCORREU NO DIA 11/01/2021 DEVIDO AO
ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO. TODAS AS
IOBRIGAGOES CONTABEIS FORAM CUMPRIDAS DE
|ACORDO COM A LEGISLAGAO VIGENTE.

(6) MANUTENCAO

2.362,26

0,00%

ENTREGA DA U.E. A SME OCORREU NO DIA 11/01/2021
IDEVIDO AO ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE
IGESTAO. APENAS MANUTENGOES EMERGENCIAIS
FORAM REALIZADAS.

TOTAL

303.239,07

270.199,74

89,10%

IMETA PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A
ISME OCORREU NO DIA 11/01/2021 DEVIDO AO
ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO. O OBJETO
DO CONTRATO DE GESTAO FOI EFETIVAMENTE
ICUMPRIDO, SEGUINDO AS NORMAS DE EXECUCAO DAS
IDESPESAS E A MELHORIA CONTINUA NA QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS A COMUNIDADE. HOUVE
UMA SIGNIFICATIVA REDUCAO NOS GASTOS EM TODAS
|AS DESPESAS DEVIDO A ENTREGA DA U.E.

Representagdo Grdfica

350.000,00

300.000,00

250.000,00

200.000,00

150.000,00

100.000,00

50.000,00

0,00

mPlanejado
M Executado
Var (%)

Planejado x Executado - CEl Anisio Spinola Teixeira - 2021

(1)RH
196.710,14
223.909,76

113,83%

I
2)

Encargos

67.500,00

40.783,88
60,42%

(3) Consumo (4)Servigos (6] Manutengdo
29.833,33 6.833,33 2.362,26 303.239,06
0,00 5.506,10 0,00 270.199,74
0,00% 80,58% 0,00% 89,10%

10.Resumo Orgamentdrio e Financeiro:

Saldo Anterior 2020

R$ 1.463.685,03

Valor Repassado em 2021 R$ 60.135,33
Valor Rendimentos em 2021 R$ 1.605,19
Valor das Despesas em 2021 R$270.199,74

SALDO DEVOLVIDO AOS COFRES PUBLICOS EM 14/04/2021

R$ 1.255.225,81
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11.Conclusdo

Iniciamos os trabalhos na U.E. no dia 04/01/2021 e no dia 11/01/21 foi o dltimo dia da
nossa administragdo devido ao Encerramento do Contrato de Gestdo,

O trabalho realizado no CEI objetivou o alcance da qualidade da educagdo ofertada as
criangas, alinhada aos objetivos da Secretaria Municipal de Educagdo para a promogdo da
educagdo integral, a aprendizagem efetiva, a garantia da inféncia, o acesso e permanéncia na
escola. A organizagdo das turmas de criangas obedeceu aos critérios de Agrupamento (AG) de
criangas por faixa etdria e buscou em todo momento que as vagas existentes nos periodos
fossem efetivadas.

A Equipe Gestora do CEI participou das reunides periédicas de trabalho, coordenadas
pelas Equipes Educativas dos NAEDs que tiveram como finalidade a orientagdo e o apoio
referente a Legislagdo Educacional e as Diretrizes da Secretaria Municipal de Educagdo e/ou
capacitagdo em servigo.

Os documentos relativos a administragdo escolar, incluindo o cadastro, a matricula, a
frequéncia, a movimentagdo das criangas e os dados sobre a alimentagdo escolar foram inseridos
regularmente nos Sistemas de Gestdo da Secretaria Municipal de Educagéo.

A elaborag@io do Projeto Pedagdgico, ao longo dos 05 (cinco) anos de parceria, foi em
consondncia com os objetivos da Secretaria Municipal de Educagdo, expressos nos documentos
curriculares municipais e federais, assumindo o cuidar e o educar no direito a Educagdo que
compreende a formaglo do sujeito em sua esséncia humana, em condi¢des de liberdade,
dignidade e valorizagdo das diferengas.

Definimos metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do
servigo, no tocante aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, bem como, foram
cumpridos os respectivos prazos e os cronogramas de execugdo.

Utilizamos Regulamento de Compras préprio, o qual foi publicado no Didrio Oficial do

Municipio de Campinas, para realizarmos aquisicdo de produtos e servigos.

Para a utilizagdo dos recursos piiblicos, atendemos aos principios da legalidade,
, moralidade, publici e eficiéncia, durante toda a vigéncia do contrato.

A cada final de periodo do Contrato de Gestdo, durante esses 05 (cinco) anos de
parceria efetuamos as Prestagdes de Contas Anuais seguindo todas as Normas do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, inclusive com as publicagdes dos documentos exigidos.

Campinas, 20 de maio de 2022.

Adélia Aparecida Nazar
Presidente

RELATORIO ANUAL DA ORGANIZACAO SOCIAL SOBRE A EXECUCAO
TECNICA E ORGAMENTARIA DO CONTRATO DE GESTAO NO PERIODO DE
01/01/2021 A 11/01/2021

Identificagdo da Organizagdo Social

Organizagdo Social: A iagdo Movimento Educacional

Enderego: Rua dos Narcisos 65, Sala 13, Vila Mimosa, Campinas, SP,

CEP 13.050-052

CNPJ Matriz: 14.816.808/0001-56

Presidente: Adélia Aparecida Nazar

No. do Contrato de Gestdo: 12/2016

Vigéncia do Contrato de Gestdo: 01/02/2016 a 31/01/2021

Objeto do Contrato: Gestdo e Execugdio das Atividades e servigos de ensino no CET

Bem Querer Governador Leonel de Moura Brizola

Identificagdo da Unidade Educacional cogerida:

Unidade Educacional: Centro de Educagdo Infantil/ CET Bem Querer Governador
Leonel de Moura Brizola

Enderego: Rua Durvalina de Moura Ferrdo, S/N, Jardim Marisa, Campinas, SP.
CNPJ: 14.816.808/0002-37

Telefone: (19) 3265.5610

E-mail: nave.leonel.brizola@ameduc.org.br

1.Introdugdo:
A excepcionalidade do ambiente pandémico que caracterizou o ano de
2020, com a suspensdo das atividades escolares a partir do més de margo, nos
impés a necessidade de revisitarmos e reelaborarmos nossas agdes pedagégicas
sem abrir mdo dos principios que sempre fundamentaram nosso trabalho

pedagdgico: “pensar e fazer com"; “autoria e criagdo"; “respeito & singularidade”

e “experiéncia” das criangas, vivenciando o afastamento do ambiente escolar e
respeitando as novas regras do distanciamento social. O contexto da Educagdo
Infantil assumiu a impossibilidade de sua efetivagdo tal como foi curricularmente
proposta e atividades relacionais com nuances pedagégicas foram concebidas
como agdes mitigatdrias do isolamento social. Mantivemos em janeiro de 2021
por meio telefénico e do aplicativo WhatsApp comunicagdo com as familias
passando orientagdes, informagdes e recomendagdes sobre entrega de cestas

bdsicas e Kits hortifrutigranjeiros.

2.Hordrio de Atendimento Integral e Parcial

Periodo Inicio Término

Integral 07h00 18h00
Parcial - Manhd 07h00 11h00
Parcial - Tarde 13h00 17h00

3.Atendimento 2021

As atividades do CEI LEONEL BRIZOLA com a administracdo da AME -
Associagdo Movimento Educacional ocorreu no periodo de 04/01/2021 a 11/01/2021.
Neste periodo ndo houve atendimento de criangas pois estavam de férias.

4.Acompanhamento do Calenddrio Escolar:

Dias letivos cumpridos no ano de 2021: 06 dias - Encerramento Contrato de
Gestdo em 11/01/2021

Observagdo:

O Decreto 21.060 de 15/09/2020 manteve as atividades presenciais da
Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Campinas suspensas no inicio do
ano letivo de 2021, mantendo-se o ensino na modalidade a distancia.

5. Alimentagdo

No periodo de 04/01/2021 a 08/01/2021 foram distribuidas 276 cestas

bésicas e 320 kits de hortifrutigranjeiros.

6. Quadro de Recursos Humanos

Em razdo do encerramento do Contrato de Gestdo a unidade educacional manteve
alguns  funciondrios para transicdo e demais atividades necessdrias para
funcionamento da unidade.

Profissionais

01 APRENDIZ DE AUX. DE ESCRITORIO
01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

01 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
02 AUXILIARES DE SERVICOS

01 DIRETOR EDUCACIONAL

7.Atividades desenvolvidas no ano
Em 11/01/2021 houve o Encerramento do Contrato de Gestdo da U.E.
Realizamos a organizagdo da unidade e efetuamos Relatério de Transigdo, o qual foi

entregue nesta data ao profissional de seguranga que assumiu a unidade nesta data.

8.Quadro de metas

Ndo houve nenhuma agdo em janeiro/2021.
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9.Execugdo Orgamentdria e Financeira 2021

CATEGORIA DAS

ANUAL ACUMULADO

DESPESAS

(R$)

(RS)

Executado

Justificativas

(1) RECURSOS
HUMANOS

206.960,14

93.596,08

45,22%

META PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A SME
OCORREU NO DIA 11/01/2021 DEVIDO AO ENCERRAMENTO
DO CONTRATO DE GESTAO. TODOS OS COMPROMISSOS
DESTA DESPESA FORAM CUMPRIDOS.

(2) ENCARGOS
TRAB/PREV/SOC/OUTR

70.416,67

33.222,46

47,18%

META PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A SME
OCORREU NO DIA 11/01/2021 COMPROMISSOS COM 0S
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS FORAM CUMPRIDOS
INTEGRALMENTE NO PERIODO.

(3) CONSUMO

37.500,00

0,00%

ENTREGA DA U.E. A SME OCORREU NO DIA 11/01/2021.
DEVIDO AO ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO.
MANTEMOS A U.E. COM O MINIMO DE FUNCIONARIOS. NAO
OCORRERAM AQUISICOES DE NENHUM ITEM NO PERIODO
DE 02/01 A 11/01/2021. OS MATERIAIS EXISTENTES NA U.E.
PERMITIRAM MANTER O CENTRO EDUCACIONAL UM
AMBIENTE SEGURO, CONFORTAVEL E LIMPO.

(4) SERVICOS E OUTROS

8.583,33

6.253,65

72,86%

META PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A SME
(OCORREU NO DIA 11/01/2021 DEVIDO AO ENCERRAMENTO
DO CONTRATO DE GESTAO. TODAS AS OBRIGAGOES
CONTABEIS FORAM CUMPRIDAS DE ACORDO COM A
LEGISLAGAO VIGENTE.

(6) MANUTENCAO

5.162,76

0,00%

ENTREGA DA U.E. A SME OCORREU NO DIA 11/01/2021
DEVIDO AO ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO.
APENAS  MANUTENGOES ~ EMERGENCIAIS ~ FORAM
REALIZADAS.

TOTAL

328.622,91

133.072,19

40,49%

META PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A SME
(OCORREU NO DIA 11/01/2021 DEVIDO AO ENCERRAMENTO
DO CONTRATO DE GESTAO. O OBJETO DO CONTRATO DE
GESTAO FOI EFETIVAMENTE CUMPRIDO, SEGUINDO AS
NORMAS DE EXECUGAO DAS DESPESAS E A MELHORIA
CONTINUA NA QUALIDADE DOS SERVIGOS PRESTADOS A
CCOMUNIDADE. HOUVE UMA SIGNIFICATIVA REDUGAO NOS
GASTOS EM TODAS AS DESPESAS DEVIDO A ENTREGA DA U.E.

Representagdo Grafica

Planejado x Executado - CEl Leonel de Moura Brizola - 2021

350.000,00
300.000,00
250.000,00
200.000,00
150.000,00
100.000,00
50.000,00
| _
(1)RH @encargos | @ comsumo | @servisos )
W Planejado 206.960,14 70.416,67 37.500,00 8.583,33 5.162,76 328.622,90
W Executado 93.596,08 33.222,46 0,00 6.253,65 0,00 133.072,19
Var (%) 45,22% 47,18% 0,00% 72,86% 0,00% 40,49%
10.Resumo Orgamentdrio e Financeiro:
Saldo Anterior 2020 R$ 1.877.280,63
Valor Repassado em 2021 R$ 61.166,80
Valor Rendimentos em 2021 R$ 2.295,28
Valor das Despesas em 2021 R$ 133.072,19
SALDO DEVOLVIDO AOS COFRES PUBLICOS EM 14/04/2021 R$ 1.807.670,52

11 .Conclusdo
Iniciamos os trabalhos na U.E. no dia 04/01/2021 e no dia 11/01/21 foi o (ltimo dia
da nossa administragdo devido ao Encerramento do Contrato de Gestdo.

O trabalho realizado no CEI objetivou o alcance da qualidade da educagdo ofertada
as criangas, alinhada aos objetivos da Secretaria Municipal de Educagdo para a promogdo da
educagdo integral, a aprendizagem efetiva, a garantia da inféncia, o acesso e permanéncia na
escola. A organizago das turmas de criangas obedeceu aos critérios de Agrupamento (AG)
de criangas por faixa etdria e buscou em todo momento que as vagas existentes nos periodos
fossem efetivadas.

A Equipe Gestora do CET participou das reunides periddicas de trabalho, coordenadas
pelas Equipes Educativas dos NAEDs que tiveram como finalidade a orientagdo e o apoio
referente d Legislagdo Educacional e &s Diretrizes da Secretaria Municipal de Educagdo e/ou
capacitagdo em servigo.

Os documentos relativos & administragdo escolar, incluindo o cadastro, a matricula, a
frequéncia, a movimentagdo das criancas e os dados sobre a alimentagdo escolar foram
inseridos regularmente nos Sistemas de Gestdo da Secretaria Municipal de Educagdo.

A elaboragdo do Projeto Pedagdgico, ao longo dos 05 (cinco) anos de parceria, foi em
consondncia com os objetivos da Secretaria Municipal de Educagdo, expressos nos

0s curriculares icipais e federais, assumindo o cuidar e o educar no direito a
Educagdio que compreende a formagdo do sujeito em sua esséncia humana, em condicdes de
liberdade, dignidade e valorizagdo das diferencas.

Definimos metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do
servigo, no tocante aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, bem como, foram
cumpridos os respectivos prazos e os cronogramas de execugdo.

Utilizamos Regulamento de Compras préprio, o qual foi publicado no Didrio Oficial do
Municipio de Campinas, para realizarmos aquisicdo de produtos e servigos.

Para a utilizagdo dos recursos piblicos, atendemos aos principios da legalidade,
lidade, moralidade, p e eficiéncia, durante toda a vigéncia do contrato.

A cada final de periodo do Contrato de Gestdo, durante esses 05 (cinco) anos de
parceria efetuamos as Prestagdes de Contas Anuais seguindo todas as Normas do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, inclusive com as publicagdes dos documentos exigidos.

Campinas, 20 de maio de 2022.

Adélia Aparecida Nazar
Presidente

RELATORIO ANUAL DA ORGANIZACAO SOCIAL SOBRE A EXECUCAO
TECNICA E ORGAMENTARIA DO CONTRATO DE GESTAO NO PERIODO DE
01/01/2021 A 11/01/2021

Identificacdo da Organizagdo Social

Organizagdo Social: A iagdo Movimento Educacional

Enderego: Rua dos Narcisos 65, Sala 13, Vila Mimosa, Campinas, SP,

CEP 13.050-052

CNPJ Matriz: 14.816.808/0001-56

Presidente: Adélia Aparecida Nazar

No. do Contrato de Gestdo: 06/2016

Vigéncia do Contrato de Gestdo: 01/02/2016 a 31/01/2021

Objeto do Contrato: Gestdo e Execugtio das Atividades e servigos de ensino no CET
Bem Querer Prof. Paulo Neves Reglus Freire

Identificagdo da Unidade Educacional cogerida:

Unidade Educacional: Centro de Educagdo Infantil/ CET Bem Querer Prof. Paulo
Neves Reglus Freire

Diretora: Juliane Aparecida de Carvalho

Enderego: Avenida Hum S/N, Cidade Satélite Iris IT, Campinas, SP CEP: 13059-591
Telefone: (19) 3269-6449

E-mail: juliane.carvalho@ameduc.org.br

CNPJ: 14.816.808/0004-07

1.Introdugdo:

A excepcionalidade do ambiente pandémico que caracterizou o ano de 2020, com
a suspensdo das atividades escolares a partir do més de margo, nos impds a necessidade
de revisitarmos e reelaborarmos nossas agdes pedagdgicas sem abrir mdo dos principios
que sempre fundamentaram nosso trabalho pedagégico: “pensar e fazer com”; “autoria
e criagdo”; “respeito & singularidade” e “experiéncia” das criangas, vivenciando o

afastamento do ambiente escolar e respeitando as novas regras do distanciamento
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social. O contexto da Educagto Infantil assumiu a impossibilidade de sua efetivagdo tal
como foi curricularmente proposta e atividades relacionais com nuances pedagégicas
foram concebidas como agdes mitigatdrias do isolamento social. Mantivemos em janeiro
de 2021 por meio telefdnico e do aplicativo WhatsApp comunicagdo com as familias
passando orientagdes, informagdes e recomendagdes sobre entrega de cestas bdsicas

e Kits hortifrutigranjeiros.

2.Hordrio de Atendimento Integral e Parcial

9.Execugdo Orgamentdria e Financeira 2021

ANUAL ACUMULADO
CATEGORIA DAS
[Executado | Percentual
DESPESAS Planejado (R$) Justificativas
(R$) Executado

(1) RECURSOS HUMANOS 199.346,66( 113.420,14| 56,90% [META PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A
[SME OCORREU NO DIA 11/01/2021 DEVIDO AO
[ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO. TODOS OS
[COMPROMISSOS DESTA DESPESA FORAM CUMPRIDOS.

(2) ENCARGOS 68.802,69| 31.416,54| 45,66% |META PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A
TRAB/PREV/SOC/OUTR [SME OCORREU NO DIA 11/01/2021 COMPROMISSOS
[COM OS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS FORAM
ICUMPRIDOS INTEGRALMENTE NO PERIODO.

Periodo Inicio Término

Integral 07h00 18h00
Parcial - Manhd 07h00 11h00
Parcial - Tarde 13h00 17h00

3.Atendimento 2021
As atividades do CEI MAYARA com a administragdo da AME - Associagdo

Movimento Educacional ocorreu no periodo de 04/01/2021 a 11/01/2021. Neste periodo
ndo houve atendimento de criangas pois estavam de férias.

4.Acompanhamento do Calenddrio Escolar:

Dias letivos cumpridos no ano de 2021: 06 dias - Encerramento Contrato de
Gestdo em 11/01/2021.

Observagdo:

O Decreto 21.060 de 15/09/2020 manteve as atividades presenciais da
Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Campinas suspensas no inicio do ano
letivo de 2021, mantendo-se o ensino na modalidade a disténcia.

5. Alimentagdo

No periodo de 04/01/2021 a 08/01/2021 foram distribuidas 259 cestas bdsicas
e 263 kits de hortifrutigranjeiros.

6.Quadro de Recursos Humanos

Em razdo do encerramento do Contrato de Gestdo a unidade educacional
manteve os funciondrios necessdrios para transicdo e demais atividades necessdrias
para funcionamento da unidade.

Profissionais

01 AUXILIAR DE SERVICOS

01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

01 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
01 DIRETOR EDUCACIONAL

01 PORTEIRO

7.Atividades desenvolvidas no ano
Em 11/01/2021 houve o Encerramento do Contrato de Gestdo da U.E. Realizamos
a organizagdo da unidade e efetuamos Relatério de Transicdo, o qual foi entregue nesta

data ao profissional de seguranga que assumiu a unidade nesta data.

8.Quadro de metas

Ndo houve nenhuma agdo em janeiro/2021.

(3) CONSUMO 31.666,67 0,00 0,00% ENTREGA DA U.E. A SME OCORREU NO DIA 11/01/2021.
IDEVIDO AO ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE
IGESTAO. MANTEMOS A U.E. COM O MINIMO DE
FUNCIONARIOS. NAO OCORRERAM AQUISICOES DE
INENHUM ITEM NO PERIODO DE 02/01 A 11/01/2021.

)S MATERIAIS EXISTENTES NA U.E. PERMITIRAM
IMANTER O CENTRO EDUCACIONAL UM AMBIENTE

EGURO, CONFORTAVEL E LIMPO.

(4) SERVICOS E OUTROS 7.916,67 5.808,84| 73,37% [META PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A
[SME OCORREU NO DIA 11/01/2021 DEVIDO AO
[ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO. TODAS AS
[OBRIGAGOES CONTABEIS FORAM CUMPRIDAS DE
IACORDO COM A LEGISLAGAO VIGENTE.

(6) MANUTENGCAO 5.443,85 0,00 0,00% ENTREGA DA U.E. A SME OCORREU NO DIA 11/01/2021
IDEVIDO AO ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE
[GESTAO. APENAS MANUTENGOES EMERGENCIAIS
FORAM REALIZADAS.

TOTAL 313.176,54| 150.645,52| 48,10% |META PARCIALMENTE ATINGIDA. ENTREGA DA U.E. A
[SME OCORREU NO DIA 11/01/2021 DEVIDO AO
[ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO. O OBJETO
DO CONTRATO DE GESTAO FOI EFETIVAMENTE
[CUMPRIDO, SEGUINDO AS NORMAS DE EXECUGAO DAS
IDESPESAS E A MELHORIA CONTINUA NA QUALIDADE
IDOS SERVICOS PRESTADOS A COMUNIDADE. HOUVE
UMA SIGNIFICATIVA REDUCAO NOS GASTOS EM TODAS
JAS DESPESAS DEVIDO A ENTREGA DA U.E.

Representagdo Grdfica

Planejado x Executado - CEl Prof.Paulo Reglus Neves Freire -

350.000,00
2021
300.000,00
250.000,00
200.000,00
150.000,00
100.000,00
50.000,00 L
000 [ | —_— —
(1)RH (2) Encargos  (3) Consumo (4)Servigos | (6) Manutengio
mPlanejado  199.346,66 68.802,69 31.666,67 7.916,67 5.443,85 31317654
mExecutado  113.420,14 31.416,54 0,00 5.808,84 0,00 150.645,52
Var (%) 56,90% 45,66% 0,00% 73,37% 0,00% 48,10%

10.Resumo Orgamentdrio e Financeiro:

Saldo Anterior 2020 R$ 1.507.477 45
Valor Repassado em 2021 R$ 62.534,20
Valor Rendimentos em 2021 R$ 1.794,32
Valor das Despesas em 2021 R$ 150.645,52
SALDO DEVOLVIDO AOS COFRES PUBLICOS EM 14/04/2021 R$ 1.421.160,45
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11.Conclusdo

Iniciamos os trabalhos na U.E. no dia 04/01/2021 e no dia 11/01/21 foi o dltimo dia da
nossa administragdo devido ao Encerramento do Contrato de Gestdo.

O trabalho realizado no CEI objetivou o alcance da qualidade da ed do ofertada as
criangas, alinhada aos objetivos da Secretaria Municipal de Educagdo para a promogdo da
educagdo integral, a aprendizagem efetiva, a garantia da inféncia, o acesso e permanéncia na
escola. A organizagdo das turmas de criangas obedeceu aos critérios de Agrupamento (AG) de
criangas por faixa etdria e buscou em todo momento que as vagas existentes nos periodos
fossem efetivadas.

A Equipe Gestora do CEI participou das reunides periédicas de trabalho, coordenadas
pelas Equipes Educativas dos NAEDs que tiveram como finalidade a orientagdo e o apoio
referente a Legislagdo Educacional e as Diretrizes da Secretaria Municipal de Educagdo e/ou
capacitagdo em servigo.

Os documentos relativos & administragdo escolar, incluindo o cadastro, a matricula, a
frequéncia, a movimentagdo das criancas e os dados sobre a alimentagdo escolar foram inseridos
regularmente nos Sistemas de Gestdo da Secretaria Municipal de Educagdo.

A elaboragdo do Projeto Pedagdgico, ao longo dos 05 (cinco) anos de parceria, foi em
consondncia com os objetivos da Secretaria Municipal de Educagdo, expressos nos documentos
curriculares municipais e federais, assumindo o cuidar e o educar no direito a Educagdo que
compreende a formagdo do sujeito em sua esséncia humana, em condicdes de liberdade,
dignidade e valorizagdo das diferengas.

Definimos metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do
servigo, no tocante aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, bem como, foram
cumpridos os respectivos prazos e os cronogramas de execugdo.

Utilizamos Regulamento de Compras préprio, o qual foi publicado no Didrio Oficial do
Municipio de Campinas, para realizarmos aquisigdo de produtos e servigos.

Para a utilizagdo dos recursos plblicos, atendemos aos principios da legalidade,
lidade, moralidade, p e eficiéncia, durante toda a vigéncia do contrato.

A cada final de periodo do Contrato de Gestdo, durante esses 05 (cinco) anos de parceria
efetuamos as Prestagdes de Contas Anuais seguindo todas as Normas do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, inclusive com as publicagdes dos documentos exigidos.

Campinas, 20 de maio de 2022.

Adélia Aparecida Nazar
Presidente

INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM
CNPJ: 50.068.188/0001-88 - LM.: 103.675-0

INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM

DEMONSTRACOES CONTABEIS ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2021

CONTEUDO

1. BALANCO PATRIMONIAL 02

11. DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT E DEFICIT DO PERIODO - DSDP...

11I. DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO - DMPL ..

1V. DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA - DFC 05

V. NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS ..

Pig.: 1

INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM

I- BALANCO PATRIMONIAL EXERCICIO FINDO 31 DE DEZEMBRO 2021 E 2020

EM REAIS - RS
ATIVO

ATIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA
OUTROS VALORES A RECEBER
DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE
ATIVO NAO CIRCULANT
IMOBILIZADO
TOTAL DO ATIVO

PASSIVO

PASSIVO CIRCULANTE
EMPRESTIMOS DE TERCEIROS
CONTA GARANTIDA- SALDO CREDOR
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR
OBRIGACOES TRIBUTARIAS
OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS
RECURSO DE CONVENIO EM EXECUCAO
PARCELAMENTOS TRIBUTARIOS E TRABALHISTAS
RECEITAS DIFERIDAS

PASSIVO NAO CIRCULANTE
EMPRESTIMOS DE TERCEIROS
CONVENIOS A LONGO PRAZO
PARCELAMENTOS TRIBUTARIOS E TRABALHISTAS
RECEITAS DIFERIDAS

PATRIMONIO LIQUIDO
PATRIMONIO SOCIAL
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO

TOTAL DO PASSIVO + PATRIMONIO LIQUIDO

*As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras

INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM

NOTA 2020
04 1.453.082
07209 100479
10 13549
4.579.490 4.893.683
11 4.579.490
6.069.028 6.460.794
NOTA 2021 2020
2.728.482 2.606.320
12 97.717 91339
12 19.11 17242
13 213361 198.891
i 4737 11.092
15 1347139 1152147
16 788.761 943.885
17 227988 172.003
18 29.669 19.721
890706 907.763
19 223790 287.009
16 - -
17 588.390 502.612
18 78.526 118143
20 2.449.840 2.946.711
2946711 3711587
(496.871) (764.876)
8 6.460.794
Pag.: 2

II - DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT E DEFICIT DO PERIODO (DSDP) EXERCICIO FINDO 31 DE

DEZEMBRO 2021 E 2020
EM REAIS - RS

(+) RECEITAS

RECEITAS PROPRIAS E COM PARCERIAS
ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
ATIVIDADES DE SAUDE
ATIVIDADES ACOES PROPRIAS

RECEITAS PUBLICAS
ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
ATIVIDADES DE SAUDE

RECEITAS FINANCEIRAS
ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
ATIVIDADES DE SAUDE
ATIVIDADES ACOES PROPRIAS

(-) CUSTOS EDESPESAS

DESPESAS EMPREGATICIAS
ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
ATIVIDADES DE SAUDE
ATIVIDADES ACOES PROPRIAS

DESPES AS GERAIS
ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
ATIVIDADES DE SAUDE
ATIVIDADES ACOES PROPRIAS

DESPESAS FINANCEIRAS
ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
ATIVIDADES DE SAUDE
ATIVIDADES ACOES PROPRIAS

(=) SUPERAVIT / (DEFICIT) LIQUIDO DO PERIODO

*As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes financeiras

NOTA 2021

21 4.544.576
638.728

969.383

2.936.465

21 7.449.837

2.549.037
4.900.800
23

22

3.498.168

322.895

2 5.367.092

1.573.701
2.196.381
1.597.010

23 155137

9.564
5.892
139.681

(496.871)

2020

9

972.468
3.907.491
121
16.335
3.310.786

2.846.590

3310.048

1425410
248.256
15.508
8389
224359

(810.746)

Pig:3
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INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM

111 - DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO (DMPL) EXERCICIO FINDO 31
DE DEZEMBRO 2021 E 2020
EM REAIS - RS

PATRIMONIO i -
SUPERAVIT/ DEFICIT  TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO
SOCIAL @

31 DE DEZENBRO DEZ0ID o JESETF) ENTE
TRANSFERENCIA DESUFERAVIT DEFITT O EXERCICID ANTERRR FARAO PATRRIONIDS0CIAL G571 37310 .
SUPERAVIT / DEFICIT DO PERIODO - 10746, ®10746)
AJUSTE DE EXERCICIO ANTERIORES . 45870 45870
TN 31 DE DEZENBRO DE 2020 GoiaTe) FXITHIT)
TRANSFERENCIA O SUPERAVI IDEFKT DO XGACICR ANTERIOR PARA O PATRRIONI S0CAL 64876) 764576 -
SUPERAVIT / DEFICIT DO PERIODO @96371) 96871)
AJUSTE DE EXERCICIO ANTERIORES . ,

3 5RO DE 2021 @eaT pXTYTT)

*As notas explicativas sio parte integrante das demonstragdes financeiras
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IV - DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA (DFC) EXERCICIO FINDO 31 DE DEZEMBRO 2021 E
2020
EM REAIS - RS

DEMONS TRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO INDIRETO EM
31 DE DEZEMBRO DE 2021

2021 2020
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Resultado do periodo (496.871) (810.746)
Depreciagio e amortizagio 312878 305.405
Aiuste do exercicio anterior 0 45.870
Baixa de imobilizado 0 _(60.765.08)
LUCRO OPERACIONAL BRUTO ANTES DAS MUDANCASNO CAPITALDEGIRO — (183.993) (459.471)
Aumento (Redugio) em contas a receber e outros (147.552) 1.836.365
(Aumento) Redugio em fomecedores e contas a pagar 14.470 87.098
(Aumento) Redugio Obrigacdes Tributaria e Trabalhista 330.400 516.826
Aumento (Redugdo) Subvengdes/Convénios ¢ Parcerias (184.793)  (1.724.516)
Aumento (Reducio) Outras Obrigacdes
CAIXA PROVENIENTE DAS OPERACOES 171.469) 256302
FLUXO DE CAIXA ANTES DOS ITENS EXTRAORDINARIOS 171.469) 256,302
CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (171.469) 302
ATIVIDADES DE INVES TIMENTO
Compras de imobilizado 1316 (98.606)
CAIXA LIQUIDO USADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS 1316 (98.606)
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Conta garantida - Saldo Credor 54972) 21605490
CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS (54972) 21605490
Redugdo nas Disponibilidades (225.125) 373.751
DISPONIBILIDADES - NO INiCIO DO PERIODO 1.453.082 1.079.331
DISPONIBILIDADES - NO FINAL DO PERIODO 1.227.957 1.453.082

*As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras
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V- NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRA E EXERCICIO FINDO 31 DE
DEZEMBRO 2021 E 2020
NOTA 01 - CONTEXTO OPERACIONAL

A INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM, CNPJ 50.068.188/0001-88 ¢ uma pessoa juridica de direito privado

de fins ndo econdmicos e sem fins lucrativos, éutico ¢ de assisténcia social, com e

financeira. Tendo como finalidade:

1 — Promover a

social e a i 40 de grupos e individuos excluidos — infancia, juventude e velhice — ¢ os
necessitados em geral, a fim de que possam ter acesso aos direitos sociais;

2 — Fortalecimento de vinculo familiares para exercicio da cidadania;

3— Promover a saiide preventiva e curativa;

4 - Fazer a prevengdo universal (primdria), seletiva (sccundéria) e indicada (tercidria) em relagio ao uso de drogas

licitas ¢ ou ilicitas, desenvolver a abordagem social, educagdo social de rua, o a internagdo, o

a casa de acolhi ¢ a casa de passagem;
5 — Prestar servigo ¢ exceutar ¢/ ou projetos sociais de Protegdo Bisica ¢ especial dirigidas as familias ¢ individuos em
situagdo de vulnerabilidade ou risco social ¢ pessoal de forma gratuita, continuada ¢ plancjada, bem como por meio de
colaboragio c/ou doagdes, sem qualquer discriminagdo, de acordo com os Termos da Lei Orginica da Assisténcia
Social ¢ a Politica Nacional da Assisténcia Social ¢

6 — Atuar na promogdo, prevengdo e atengio 4 satide oferecendo servigos ambulatoriais efou internagéo prestados com a

colaborago do SUS.

NOTA 02 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As des contabeis e iras foram em moeda corrente nacional, em unidade de reais — R$, em

consondncia as prticas contibeis em conformidade com a Lei n.° 11.638/07, ¢ alteragdes posteriores, bem como em
conformidade com as normas contdbeis vigentes, em especial a resolugio CFC n° 1409/12, que aprovou a ITG 2002 ¢
ITG 2002 (R1), norma especifica para instituigdes de carater social, sem fins lucrativos. Adicionalmente, adotou o
pronunciamento técnico CPC-PME emitido pelo Comité de Pronunciamento Contébeis- CPC — aplicéveis as pequenas ¢

médias empresas.

Em atendimento a Lei 12.101/2009 em seu art, 33, com posteriores alteragdes na Lei 12.868/2013 a escrituragio
contébil foi segregada por drea de atuagdo para efeito de demonstragao das receitas, custos ¢ despesas por servigos,

programas ¢ projetos por ela desempenhados, como base para o registro de suas operagdes.

A Instituigio ndo possui outros resultados abrangentes ¢, portanto, ndo apresentou a Demonstraio de resultados

abrangentes, conforme requerido pelo CPC 26 - Apresentago das Demonstragdes Contdbeis.

NOTA 03 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contdbeis adotadas pela entidade estao descritas a seguir:

) Apuragio do Superévit/Déficit
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O superdvit ou déficit é apurado pelo regime de competéncia. O valor do superavit ou déficit do exercicio ¢ registrado
na conta Superévit ou Déficit do Exercicio, enquanto néio aprovado em Assembleia pelo Conselho de Administragdo.

Apés aprovagdo, realiza-se a transferéncia para a conta Patrimdnio Social.
b) Ativo e Passivo circulante e Ndo - Circulante

Os ativos ¢ passivos circulantes sio assim classificados quando se espera realizi-lo ou consumi-lo dentro de 12 meses

apos o periodo de divulgagio, ja os ativos ¢ passivos ndo circulantes sdo assim classificados quando sua realizagio

ocorrer apés 12 meses do periodo de divulgagdo.

©) Aplicagdes

As icacd i estio i pelo seu valor de aplicagdo original, acrescidas dos rendimentos

correspondentes, apropriados até a data do Balango com base no regime de competéncia.

d) Ativo Imobilizado

Demonstrado ao custo de aquisigio ou formagdo. A depreciagio de bens do imobilizado é calculada pelo método lincar,

de acordo com a vida (il determinada pela legislagdo fiscal brasileira, conforme nota explicativa n® 11.

) Patrimnio Liquido

D por valores idos ou aveis, i pelo resultado auferido no exercicio social.

f) Subvengies Governamentais ¢ Convénios

O recebimento efetivo das Subvengdes Governamentais ¢ Convénios sio contabilizados em contas do passivo circulante
¢ as receitas de subvengdo sio reconhecidas no momento da realizagdo dos projetos a elas vinculadas, cuja validagio

ocorre apds a prestagdo de contas a0 6rgdo publico.

As receitas geradas pela prestagio de contas dos recursos utilizados foram contabilizadas em grupos especificos de

Receitas e Despesas, segregadas dos recursos proprios.
g Uso de Estimativas Contibeis

Na claboragio das demonstragdes contabeis, o uso de ivas & requerido para ilizar certos ativos ¢ passivos,

cujos resultados reais podem ser diferentes dessas estimativas.

h) Gratuidades Concedidas

0 beneficio concedido como gratuidade por meio da prestagao de servigos, foi reconhecido pelo valor efetivamente

praticado, ou scja, baseado no custo efetivo das atividades.

NOTA 04 - CAIXA E EQUIVALEN DE CAIXA

0 caixa abrange numerdrio em espécic e contas bancérias disponiveis. Eq de Caixa sdo investi de curto
prazo, com vencimentos originais de noventa dias ou menos, constituidos de titulos de alta liquidez, prontamente
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conversiveis em caixa ¢ com riscos insignificantes de mudanga de valor, sendo demonstrados pelo custo acrescidas dos

rendimentos correspondentes, apropriados até a data do Balango, com base no regime de competéncia.

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 2021 2020
CAIXA 993 1138
BANCOS RECURSOS LIVRES 5.861 1
BANCOS RECURSOS PARCERIAS 160 7.876
BANCOS RECURSOS SUBVENGOES 221.193 85.449
APLICACOES FINANCEIRAS RECURSO LIVRE 23.941 216.526
APLICACOES FINANCEIRAS RECURSO PARCERIAS 0 32675
APLICACOES FINANCEIRAS RECURSO SUBVENCOES E CONVENIOS 975.809 1.109.407

TOTAL 1.227.957 1.453.082

NOTA 05 - CREDITO DE ATIVIDADE SOCIAIS

Trata-se da conta cliente provenientes da sua atividade com receita de curso que sio contabilizadas pelo regime de

competéncia.

NOTA 06 — SUBVENC()ES E TERMOS GOVERNAMENTAIS A RECEBER
Trata-se de termos celebrados com érgao publicos que estio em execugdo até a data do Balano que foram
provisionados na conta do ativo. O valor do ativo estd sendo diluido mensalmente devido ao recebimento do recurso.

Assim temos:

NOTA 07 - ADIANTAMENTO A FORNECEDOR

ADIANTAMENTOS 2021 2020
ADIANTAMENTO A FORNECEDOR 169.986 3.324

TOTAL 169.986 3.324

Trata-se de i realizado a s por conta da aquisigao de bens cfou servigos, antes do

recebimento do produto e/ou servigo solicitado ao fornecedor, totalizando o montante de (169.986) (em mil reais).

NOTA 08 - ADIANTAMENTO A EMPREGADOS
ADIANTAMENTOS A EMPREGADOS 2021 2020

ADIANTAMENTO DE FERIAS 80.401 96.640

TOTAL 80.401 96.640
Trata-se de pagamentos antecipados ao funciondrio em virtude das férias, que serd descontado na folha de pagamento

do més subsequente, totalizando o montante de (80.401) (em mil reais).

NOTA 09 - TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR

TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENS AR 2021 2020
INSS A RECUPERAR 349 349
IRRF A RECUPERAR 30 30
CRF A RECUPERAR 137 137
TOTAL 516 516

Trata-se de tributos e encargos pagos em duplicidade, totalizando o montante de (516) (em reais).
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NOTA 10 - DESPESA PAGAS ANTECIPADAMENTE
DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE 2021 2020
PREMIOS DE SEGUROS A APROPRIAR 10.677 13.549
TOTAL 10.677 13.549

Trata-se da contratagido de prémios de seguros, mas referindo-se a periodos de competéncia subsequente, totalizando o
montante de (10.677) (em mil reais). As despesas do exercicio seguinte serdo apresentadas no Balango pelas
importancias aplicadas, diminuidas das apropriagdes efetuadas no periodo, de forma a obedecer ao regime de

conforme d dos abaixo:

NOTA 11 - IMOBILIZADO

Demonstrado ao custo de aquisigio ou formagdo, a depreciagio dos bens do Ativo Imobilizado foi calculadas com bas

nas taxas fiscais vigentes no Brasil. Abaixo encontra-se os saldos apresentados a valor de custo histérico, depreciagio

incorridas, baixas e o saldo residual.

- i o Equipamentos

Edificose  Méquinase  Moveise | aup

Imobiizado Terreno ~ a: Veiculos Comunicagdo e
Instalages Equipamentos Utensilios

Equipamentos

... Biblioteca  Total
de Informatica

Telefonia
saldo em 163505 3308857 1532 ) s 28740 7146 IR 100482
31/12/2019
Aquisisaes - 98606 98.606
Depreciagses - (e8.436) Gas G @) @433) G.049) . (305.405)
saldo em L6355 3040421 iz 06 (5987 26306 491 m aseses
31/12/2020 ? . ® 2
Aquisigaes
Baixas - 316, 316
Depreciagses . (268.436) @350, - Gesln @43 (.049) - G12878)
Saldo em 16803 2771985 TR o) @539 387 L8 17 4490
31/12/2021

A Instituigio ndo realizou adequagdes conforme novas disposigdes contdbeis referentes ao pronunciamento NBC TG 27
¢ a Resolugio CFC n° 1.263/2009 que aprovou a ITG 10, pelo motivo de auséncia de recusros financeiros para a

execugio da tarcfa.

NOTA 12 - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

EMPRES TIMOS E FINANCIAMENTOS 2021 2020
EMPRESTIMOS BANCARIO 97.717 91.339
BANCO SALDO CREDOR 19.111 17.242

TOTAL 116.828 108.581

Na data da Balango o Banco do Bradesco C/C 103495-2 possui empréstimo com saldo (97.717) ¢ a conta C/C 105791-0
encerrou com um saldo negativo de (19.111) (em mil reais). O mesmo saldo foi transferido para a conta “Banco saldo

credor” no Passivo Circulante. O valor estd demonstrado no DFC como “Conta Garantida — Saldo Credor™.
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NOTA 13 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR

A conta de fornecedores ¢ contas a pagar estio de dividas idas pela Instituigao para i de

materiais e servicos com o objetivo de manter e subsidiar as atividades realizadas pela iagao. As li

desses titulos serdo realizadas de acordo com seus vencimentos. Assim temos:

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR 2021 2020
FORNECEDORES 185.717 145.666
SEGUROS A PAGAR 3.086 4.062
ALUGUEL A PAGAR - -
PARCELAMENTO SANASA 24.558 29.903
PARCELAMENTO CPFL 0 19.261

TOTAL 213.361 198.891

NOTA 14 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS

Contemplam os tributos incidentes sobre notas fiscais de compras ¢ servigos contratados, contribuicdes sobre folha de

pagamento e sobre aluguel. Assim temos:

OBRIGACOES TRIBUTARIAS 2021 2020
IRRF A RECOLHER 102 688
CRF A RECOLHER 354 734
ISSRETIDO A RECOLHER 1.079 1.140
INSS RETIDO A RECOLHER 0 5.691
IRRF S/ ALUGUEL A RECOLHER 2.190 1.938
CONTRIBUIGOES A RECOLHER 1.012 900

TOTAL 4.737 11.092

NOTA 15 - OBRIGACOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

Contemplam salérios, provisdes, encargos sociais, indenizagdes trabalhistas ¢ impostos incidentes sobre as verbas

trabalhistas, detalhados conforme abaixo:

OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS 2021 2020
OBRIGACOES COM O PESSOAL 384.266 452,390
SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 343.128 400.337
IRRF S/ FOLHA 39.867 41.409
AUTONOMOS 0 700
INDENIZAGCAO TRABALHISTAS 0 8.600
PENSAO ALIMENTICIA 1147 1233
PLANO DE SAUDE JUDICIAL 124 12
OBRIGACOES SOCIAIS 297.883 166.153
INSS A RECOLHER 222288 85773
FGTS A RECOLHER 75.596 80.380
PROVISOES 664.990 533.603
PROVISAO FERIAS 612.648 494317
FGTS SOBRE PROVIOES PARA FERIAS 48.958 39.286
PROVISAO E CONTINGENTE TRABALHISTA 3384 0
TOTAL 1.347.139 1.152.147

NOTA 16 - RECURSO DE CONVENIOS EM EXECUCAO
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A Instituigio prestou contas aos érgdos convenentes, dos auxilios, subvengdes ¢ contribuigdes repassados para a
Instituigao, em conformidade com as exigéncias contidas na resolugio n® 03/2017 do TCESP — Tribunal de Contas do

Estado de Sao Paulo que tem a atribuigio constitucional e apreciar as prestagdes de contas.

RECURS O DE CONVENIO EM EXECUCAO 2021 2020

RECURSO A REALIZAR - SECRETARIA DA ASSISTENCIA 245.076 212.402
TERMO DE COLABORACAO MUNICIPAL - CASA DE PASSAGEM 164.354 137.473
() TERMO DE COLABORACAO MUNICIPAL - CASA DE PASSAGEM (48.892) (55.878)
TERMO DE COLABORACAO ESTADUAL - CASA DE PASSAGEM 35970 24313
TERMO DE COLABORACAO MUNICIPAL - REPUBLICA 67.225 61.419
(-) TERMO DE COLABORACAO MUNICIPAL - REPUBLICA - (28.924)
TERMO DE COLABORACAO MUNICIPAL - ASSISTENCIA 92782 117.420
() TERMO DE COLABORACAO MUNICIPAL - ASSISTENCIA (59.128) (48.395)
DESPESAS GLOSADAS - CASA DE PASSAGEM 4.199 3186
DESPESAS GLOSADAS - REPUBLICA 2.148 1.787
TERMO DE COLABORACAO ESTADUAL - REPUBLICA 5380 -
(-) TERMO DE COLABORACAO ESTADUAL - REPUBLICA (18.963) -

RECURSO A REALIZAR - FMDCA 14374 -1.150
FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLECENTE 15153 12233
() FMDCA - EVENTUAIS E PERIODICOS (12311) (13.384)
CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLECENTE 13.710 -

(-) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO SEGUINTE - CMDCA

RECURSO A REALIZAR - SECRETARIA DA SAUDE 690.267
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 381952
(-) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (67.864)
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE 4.965
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - DRS 371214
(-) SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - RECOMECO (81.723) -
(-) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO SEGUINTE - FEBRACT (79.827) -
RECURSO A REALIZAR - SECRETARIA ES TADUAL DE DESENVOLVIMENTO 5. 1.081,53
PROGRAMA RECOMECO - FEBRACT 73.934 -
PROGRAMA - CONDECA 1.082 1.082
RECURSO A REALIZAR - OUTRAS SECRETARIAS 336.008 27.256
EMENDA PARLAMENTAR 312134 260
(-) EMENDA PARLAMENTAR (3.751) -
SECRETARIA DO ESPORTE 27.625 26.996
CONVENIOS E PARCERIAS -1.337 14.028
FUNDACAO FEAC (1.337) 14.028
TOTAL 788.761 943.884

16.1 - REPASSES SUS — FEDERAL E MUNICIPAL
Repasse SUS Federal: Os valores recebidos a titulo de repasse Federal totalizam RS 18.503,52.

Repasse SUS Municipal — Os valores recebidos a titulo de repasse Municipal totalizam R$ 1.292.813,38.

NOTA 17 - PARCELAMENTO TRIBUTARIO E TRABALHISTAS

Contemplam deferimento de processos referente a parcelamento de impostos ¢ encargos sociais ao codigo da receita

0561, 1708, 3208 e 5952 que foram contabilizados no Passivo Circulante e Nao Circulante. Assim temos:
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PARCELAMENTOS TRIBUTARIOS E TRABALHISTAS 2021 2020
PARCELAMENTO - CRF 0 3.329
PARCELAMENTO - IR 90.554 53.823
PARCELAMENTO - INSS 137.434 114.851

TOTAL 227.988 172.003

PARCELAMENTOS TRIBUTARIOS E TRABALHISTAS 2021 2020
PARCELAMENTO IR - NAO CIRCULANTE 210.902 118.507
PARCELAMENTO INSS - NAO CIRCULANTE 377.489 384.105

TOTAL 588.390 502.612

NOTA 18 - RECEITA DIFERIDA

Trata-se de bens adquiridos com 30 governa que sdo

pelo valor nominal e refletidos na
demonstragio do resultado ao longo da vida 1til esperada do bem. Composi¢do do saldo da conta demonstrado

conforme quadro abaixo:

RECEITAS DIFERIDAS 2021 2020
RECEITAS DIFERIDAS - PARTIR DO ANO 2019 29.669 19.721
TOTAL 29.669 19.721
RECEITAS DIFERIDAS 2021 2020
RECEITAS DIFERIDAS - VERBAS PUBLICAS 3.895 3895
RECEITAS DIFERIDAS - PARTIR DO ANO 2019 74.631 114.248
TOTAL 78526 118.143

A Instituigdo recebeu Emenda Parlamentar para custeio de compra de dois veiculos no qual foi contabilizado na conta

“Receita Diferida — partir do ano de 2019”. O saldo da conta Receita Diferida — partir do ano de 2019 confere com o

saldo do veiculo no grupo do Imobilizado adquirido com Subvengdo Governamentais.
menos depreciagio no periodo de RS 29.669,04= R$ 104.299,80.

Valor do Veiculo RS 148.345,60

A conta Receita Diferida — verbas publicas trata-se de valores anteriores a 2019, na qual o bem foi registrado no grupo

Imobilizado (recurso prprio da Instituigao).
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NOTA 19 - EMPRESTIMO DE TERCEIROS
O valor contido nesta conta refere-se a empréstimos contraidos de terceiros com e sem prazo determinado de

pagamento, portanto foram registrados no passivo circulante ¢ no circulante. Assim temos:

EMPRES TIMOS 2021 2020
EMPRESTIMOS - NAO CIRCULANTE 223.790 287.009
TOTAL 223.790 287.009

NOTA 20 - PATRIMONIO SOCIAL

O Patriménio Social da Associagdao ¢ composto dos bens de constituigdo da Instituicdo e, ano a ano, os Déficits ou

Superdvits apurados no resultado também sdo acrescidos. Composigao do saldo da conta demonstrado conforme quadro

abaixo:

PATRIMONIO LIQUIDO 2021 2020
PATRIMONIO SOCIAL 2946711 3711587
SUPERAVIT/DEFICIT ACUMULADOS - 45.870
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO (496.871) (810.746)

TOTAL 2.449.840 2.946.711

NOTA 21 - RECEITA DA ATIVIDADE

A entidade recebeu doagdes de pessoas fisicas ¢ juridicas no ano de 2021, além das doagdes, a entidade contou com as

seguintes receitas:
21.1- RECEITA COM DOACAO

Doagdes de Pessoas Juridicas: RS 477.168,75, valores recebidos através de doagdes esponténeas de empresas de
Campinas e regido.

Doagdes do tribunal regional do Trabalho: RS 200.000,00, valores recebidos da doagao do ministério do trabalho;
Doagdes de Pessoas Fisicas: RS 704.397,25, valores
sibilizad

por doagdes a e demais voluntérios

com a causa da instituido.
Bonificagdo, Doagdo e Brindes: R$ 83.853,78, valores representados por doagdes espontaneas ¢ demais voluntérios

sensibilizados com a causa da instituigao.

21.2 - RECEITA COM PARCERIAS COM INSTITUICAOS SEM FINS LUCRATIVOS

Fundagio Feac — R$ 253.538,06, trata-se de recurso recebido através de termo de colaboragdo e apoio financeiro

firmado junto a FEAC — Federagdo das Entidades Assistenciais de Campinas para custear as atividades da Instituigdo.

21.3 - CAPTACAO DE RECURSO PARA CUSTEIO E PRESTACAO DE SERVICO

Promogdes e Eventos: RS 71.746,00, eventos realizados tipicos e P ida pela Instituigdo com

finalidade de levantar fundos para a manutengdo de suas atividades.

Bazar: RS 458.087,84, evento realizado pela Instituicio por meio de doagdes recebidas, com a finalidade de levantar

fundos para a manutengo de suas atividades
21.4 - PRESTACAO DE SERVICO

Prestaciio de servigo: RS 204.844,62, receita advinda de atendimento e acolhimento de pessoas.

Prestagiio de servico: RS 140.530,00, receita advindas da locagdo de espago para eventos a terceiros.
21.5- OUTRAS RECEITAS

Receita de Beneficio Usufruido: Os valores de RS 601.630,37, R$ 745.238,53 ¢ R$ 288.192,09 sdo referentes

a cota patronal e donativos.

Nota Fiscal Paulista: R$ 270.245,21, valor referente ao crédito do Programa Nota Fiscal paulista.

Receita Processo Judicial: RS 45.103,61, este valor refere-se a processo movido contra a VIVO S.A onde a instituigao

foi indenizada neste montante.

21.6 - RECEITA SUBVENCOES E TERMOS GOVERNAMENTAIS

Receita com restrigio: R$ 6.475.205,74, este valor refere-se s despesas do projeto no exercicio de 2021 referente a0
Termo celebrados com os érgios convenentes. As receitas com restrigio sio reconhecidas no momento da realizagio
dos projetos a elas vinculadas, cuja validagdo ocorre apés a prestagdo de contas ao érgio piiblico.

Receita Governo Federal sem restrigao: Termo de convénio N° 57-2018 2° aditivo RS 974.631,10, firmado com o

Ministério da Cidadania, através da SENAPRED (Secretaria nacional de prevengao de drogas).

NOTA  ASSSTENCIA  SAUDE  apvismamo  CONSOLPADO CONSOLIDADO
2 200
RECEITAS OPERACIONAIS
() RECEITAS PROPRIAS s a0 293465 a0 susim
RECEITAS DE CONTRIBUICOES E DOACOES - 625 1459166 L6520 2121288
RECEITA COM PRESTACAO DESERVICO - - sasrs wsars Lissoos
‘CAPTACAO DE RECURSOS PARA CUSTEO ™ 0 s s s
OUTRAS RECEITAS e ras2 s 1950410 R
i werTvos 20am P s wiss
FUNDAGAO FEAC - 21710 - 21714 220266
FUNDACAO FEAC - CAMPO BELO - - suses
FUNDACAO FEAC - COMUNICA AT - - s0017
FUNDAGAO FEAC - APOIO CONTADOR. 13000 - 10w 3900
FUNDACAO FEAC - ACOLHIMENTO AFETIVO B9 - B9 120w
INSTITUTO EPTY - - S0
() RECEITA SUBVENCOES ETHRMOS s aomsm - raw9877 ssman
SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL 2256071 - 2250171 20174
FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 10306 10306 w615
CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE e - s -
ECRETARIA NACIONAL A0 ASDROGAS - e e
SECRETARIA DO ESPORTE o7 - - o1 15105
SECRETARIA DA CULTURA - - 176
EMENDA PARLAMENTAR sosas - wwss oo
SECRETARIA DA SAUDE - o - Lo Laon7es
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - RECOMEGO SAUDE - 1665393 - L665.593 L
REPUBLICA RECOMECO - FEBRACT - ss01 - ssu00 ossss
(I RECHTAS TOTAIS u S swuim 29008 T [TERNTH

NOTA 22 - CUSTO E DESPESAS OPERACIONAIS
Os custos ¢ as despesas da Instituigio foram apropriados em obediéncia ao regime de competéncia do exercicio ¢ estao
demonstrados nos quadros a seguir:
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NOTA 23 - RESULTADOS FINANCEIROS
Abaixo detalhado conforme natureza:
RES ULTADO FINANCEIRO 2021 2020
(+) RECEITAS FINANCEIRAS 13.759 7.186
JUROS 1045 -
DESCONTO OBTIDOS 5.567
RENDIMENTO SOBRE APLICACAO FINANCEIRA 1.620
(-) DESPESAS FINANCEIRAS 248256
DESPESAS BANCARIAS 42501
JUROS 63.961 104.652
10F 577 295
DESCONTOS CONCEDIDOS . 718
MULTAS 58.327 97.639
ATUALIZACAO MONETARIA - 2450
TOTAL (141.378) (241.070)
NOTA 24 - CERTIFICADO DE INSTITUICAO BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEBAS
A ituigdo teve seu ultimo CEBAS dido pelo Ministério do Desenvolvimento Social — MDS, hoje

conhecido como Ministério da Cidadania - MC, exarada nos autos do processo n° 71010.001786/2010-91 que certificou

a Instituicdo até 28/12/2013. Abaixo a relagio dos processos em andamento no Ministério da Cidadania - MC:

»  Renovagio n° 71000.064926/2013-02 (esta em diligéncia — oficio entregue em 03/03/2020);
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» Renovagio n° 71000.002528/2016-37 (aguardando decisdo do processo 71000.064926/2013-02);
» Renovagio n° 235874.0010286/2019 (aguardando decisio do processo 71000.064926/2013-02 e
71000.002528/2016-37).

Ressaltamos que novo pedido de renovagio da certificagio da Instituigio beneficente de assisténcia social deverd ser
apresentado no decorrer dos 360 (trezentos e sessenta) dias que antecedem o termo final de sua validade em
conformidade com o §1° do Art. 24 da Lei n° 12.101/2009.

NOTA 25 - RENUNCIA FISCAL

O valor de isengdo usufruida relativa a cota patronal INSS + SAT + TERCEIROS perfizeram até o dia 31 de dezembro

de 2021 o valor de RS 1.530.228,64, aplicados na area da assisténcia, saude e administrativo.

Também obteve através da de de Aguae

S/A do municipio de Campinas, o valor
de RS 104.832,36 refere-se a beneficio usufruido com isengdo de tarifas de dgua ¢ esgoto (Lei Municipal 7577/93,

9212/97 ¢ 11432/2002).

NOTA 26 - DIRIGENTES E CONSELHEIROS

Os diretores e conselheiros ndo recebem remuneragio, vantagens ou beneficios de qualquer forma ou titulo como
retribuigio aos servigos prestados.

NOTA 27 - COBERTURA DE SEGUROS

A Instituigdo efetuou medidas preventivas para a contratagio de seguros em valores considerados suficientes para

cobertura de eventuais sinistros nas suas unidades.

NOTA 28 - EVENTOS RELEVANTES - COVID19

No iltimo més de 2019 o surto de um novo virus denominado Coronavirus (COVID-19), foi primeiramente detectado
em Wauhan, na China, posteriormente, espalhando-se em escala global, ¢ sendo classificado como uma pandemia pela

OMS (Organizagdo Mundial da Satde) em 3 de margo de 2020, inclusive afetando a economia brasileira ¢ mundial.

Nesse momento, a administragdo destaca que observou impacto nas receitas com eventos, bazares e locagdes em suas
demonstragdes financeiras em 31 de dezembro de 2020, porém ndo foi possivel efetuar a mensuragio de eventuais

riscos que possam Vir a ocorrer, ¢ que possam afetar os negécios da entidade.

Contudo, a Administragdo vem tomando as devidas medidas preventivas internas, com o intuito e preservar a saide de
seus colaboradores, trabalhadores, atendidos ¢ parceiros, ¢ vem monitorando o avango da situagdo, de forma que scja

possivel mensurar eventuais impactos futuros que necessitem serem refletidos posteriormente na sua po

patrimonial.

NOTA 29 - PASSIVOS CONTINGENTES
Contingéncias Provaveis

Para as contingéncias avaliadas pelos juridicos como perdas provaveis foram constituidas provisdes
contibeis. Em 31 de dezembro de 2021, 0 montante das causas de naturezas trabalhistas, ¢ composto como segue:
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Funcionirio:

Eliane Aparecida Antunes R$ 3.383,78

Contingéncias Possiveis

As agdes trabalhistas avaliadas pelos assessores juridicos como perdas possiveis fotalizam RS 1.327.432.41 e

pri causas de indenizagio (Intervalo intrajornada ¢ reflexos; médico, ogico ¢
psiquidtrico; Equiparagdo salarial; Diferengas salariais) em fases is de and diversas ¢ entendidas pela
Administragdo com boas chances de &xito.

I - DEMONSTRACAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS EXECUTADOS PELA
INSTITUICAO E DEMONSTRACAO DAS GRATUIDADES SEGREGADAS POR AREA DE ATUACAO.

a)  Servigo de acolhimento em Repiblicas para Jovens Adultos;

b) Servigo de Acolhimento Institucional para pessoas Adultas em situagdo de rua — Casa de passagem;

¢) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 06 a 14 anos;

d) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Centros de Convivéncia Inclusivos e
Intergeracionais;

) Projeto Esporte;

Obs.: Os recursos advindos da Fundagdo FEAC sio denominados na data do Balango Contabil como Recursos de

Entidades sem Fins Lucrativos.

Para a execugdo dos servigos na drea de atuagdo da Assisténcia a Institui¢do utilizou recurso de Subvengdes
Governamentais no valor de R$ 2.549.037,10, beneficiou-se da Isengao da Cota Patronal e Donativo da Sanasa no valor
de RS 601.630,37. Também utilizou recursos proprio ¢ parcerias sem fins lucrativos no valor de RS 37.097.46,

perfazendo o custo total de RS 3.189.380,26. Demonstrado conforme quadro abaixo:

oo Tatecio | ok | e | oy socu | e |Gl | oo | ™ hakcos

ETIT TS|
[rsmal— sl

gy
Sewnee

A Instituigdo possui como meta 2608 atendimentos gratuitos. Considerando a meta estipulada o custo “per capta” em
nameros globais no valor R$ 1.819.41 no periodo, que foram custeados com 0,23% de recursos préprios e parcerias

com Instituigdo sem fins lucrativos.
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CUSTO TOTAL DA ASSISTENCIA VALOR PERCENTUAL %
Recursos Publicos 4.734.284,92 99,77%
Recursos Proprios e com Parcerias 10.730,91 0,23%
TOTAL 4.745.015.83 100%

Para garantir este atendimento gratuito, a Instituic@o obteve reccitas proprias que foram aplicadas da seguinte forma:

DEMONSTRACAO DA GRATUIDADE - ASSISTENCIA RECURSOS PROPRIOS E COM PARCERIAS PERCENTUAL %
SALARIOS 111290152 51.52%
ENCARGOS SOCIAIS 144.569.97

BENEFICIOS A FUNCIONARIOS 50.2

AGUA E ESGOTO 15.300,08
ENERGIA ELETRICA

TELEFONE E INTERNET

SEGUROS

ALUGUEL

DESPESA DE USO E CONSUMO
MANUTENGAO E REPARO

OUTRAS DESPESAS GERAIS

SERVICOS PRESTADO POR TERCEIROS

IMPOSTOS E TAXAS
DESPESAS FINANCEIRAS 9.563.60
TOTAL 2.160.290.4: 100%

Atuou na drea de Salde na execucdo do seguinte programa:

a
b,

Servigo de Acolhimento de Mulheres Gestantes, puérperas, bebés e criangas

Programa Recomego Saiide;
¢
d

Programa Recomego atuagio em rede: uma vida sem drogas.

Convénio com SENAPRED (Sccretaria nacional de prevengdo de drogas).

Para a execugdo dos servigos na drea de atuagio da Saude a Instituigdo utilizou recurso de Subvengdes Governamentais
no valor de RS 4.900.799,74, beneficiou-se da Isengio da Cota Patronal ¢ Donativo Sanasa no valor de RS 745.238,53 ¢
utilizou recursos préprio no valor de RS 224.144,60, perfazendo o custo total de RS 5.870.182,87. Demonstrado

conforme quadro abaixo:
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A Instituigio possui como meta 3.024 atendimentos gratuitos. Considerando a meta estipulada o custo “per capta” em
nimeros globais no valor RS 1.885,07 no periodo, que foram custeados com 0,11% de recursos préprios ¢ parcerias

com Entidade sem fins lucrativos.

CUSTO TOTAL DA SAUDE VALOR PERCENTUAL %
Recursos Publicos 5.694.005,25 99,89%
Recursos Proprios 6.435,62 0,11%
TOTAL 5.700.440.87 100%

Para garantir este atendimento gratuito, a Instituigdo obteve receitas proprias que foram aplicadas da seguinte forma:

DEMONSTRACAO DA GRATUIDADE - SAUDE RECURSOS PROPRIOS PERCENTUAL %
SALARIOS 663.431.55 37.39%
ENCARGOS SOCIAIS 88.192.36 4.97%
BENEFICIOS A FUNCIONARIOS 120.387.29 6.79%
AGUA EESGOTO 9.694,08 0.55%
ENERGIA ELETRICA 0,00 0.00%
TELEFONE E INTERNET 751,50 0.04%
ALUGUEL 7.015 0.40%
DESPESA DE USO E CONSUMO 98.436,79 5,55%
MANUTENGAO E REPARO 17.162,69 0.97%
OUTRAS DESPESAS GERAIS 735.733,93 4147%
SERVIGOS PRESTADO POR TERCEIROS 2703129 1,52%
IMPOSTOS E TAXAS 543,42 0.03%
DESPESAS FINANCEIRAS 5.892 0.33%
TOTAL 1.774.272,10 100%

Acdes proprias do Padre Haroldo

Para a execugdo dos programas de Agdo Propria a Instituicdo captou recursos no montante de RS 3.923.239,54 ¢

utilizou recursos proprios no valor de R$ 2.059.585,80.

LUCIA DECOT SDOIA GERVASIO DE SOUZA
PRESIDENTE CRC - ISP 075613/0-3
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