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Diário Oficial
   

 GABINETE DO PREFEITO 
  

 LEI Nº 15.442 DE 21 DE JUNHO DE 2017 
 Institui o Dia Municipal do Baile da Pátria, a ser comemorado anual-

mente no primeiro sábado do mês de setembro. 
 O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAS. Faço saber que a Câmara Municipal 
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
 Art. 1º  Fica incluído no Calendário Ofi cial de Eventos do Município de Campinas o 
“Baile da Pátria”, a ser comemorado anualmente no primeiro sábado do mês de setem-
bro nas dependências do Círculo Militar de Campinas.
 Art. 2º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 JONAS DONIZETTE 

 Prefeito Municipal 
  Protocolado nº:  17/08/6784
 Autoria:  CMC - Ver. Marcos Bernardelli 

  

 LEI Nº 15.443 DE 21 DE JUNHO DE 2017 
 Consolida as Leis nº 14.897, de 10 de outubro de 2014, e nº 13.082, de 21 

de setembro de 2007, dando nova redação ao caput do art. 1º da Lei nº 
14.897, de 10 de outubro de 2014, bem como acrescenta parágrafo único 

ao art. 1º da Lei nº 14.897, de 10 de outubro de 2014. 
 O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAS. Faço saber que a Câmara Municipal 
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
 Art. 1º  O art. 1º da Lei nº 14.897, de 10 de outubro de 2014, passa a vigorar com a 
seguinte redação:
“ Art. 1º -  Através de placa ou cartaz afi xado no interior do estabelecimento, em lugar 
visível e de fácil leitura, e também através dos cardápios e panfl etos de propaganda 
utilizados por bares, restaurantes, choperias, cachaçarias, boates e demais estabeleci-
mentos congêneres, deverão ser divulgados, com destaque, os seguintes dizeres:
‘SE BEBER, NÃO DIRIJA.
Lei Federal nº 12.760/2012
Lei Municipal nº 14.897/2014’.
 Parágrafo único.  O descumprimento desta Lei implicará:
 I -  notifi cação para atender à exigência legal no prazo de 10 (dez) dias;
 II -  se descumprida a notifi cação, penalidade de multa de 200 (duzentas) UFICs, de-
vida em dobro a cada reincidência, com base na última penalidade aplicada.” (NR)
 Art. 2º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário e em especial a Lei nº 13.082, de 21 de setembro de 2007.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 JONAS DONIZETTE 

 Prefeito Municipal 
  Protocolado nº:  17/08/6619 
 Autoria:  CMC - Vereadores Professor Alberto e Zé Carlos 

  

 LEI Nº 15.444 DE 21 DE JUNHO DE 2017 
 Denomina Rua Pastor Osvaldo Alves Martins uma via pública do 

município de Campinas. 
 O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAS. Faço saber que a Câmara Municipal 
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
 Art. 1º  Fica denominada Rua Pastor Osvaldo Alves Martins a Rua 39 do loteamento 
Vila Castelo Branco, com início na Rua Ataulfo Alves (Rua 03) e término na Rua 
Castelnuovo (Rua “A”), no mesmo loteamento.
 Art. 2º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 JONAS DONIZETTE 

 Prefeito Municipal 
  Protocolado nº:  17/08/2903 
 Autoria:  CMC - Ver. Prof. Alberto
 

  

 LEI Nº 15.445 DE 21 DE JUNHO DE 2017 
 Denomina Rua Affonso Pesciotto uma via pública do município de Campinas. 

 O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAS. Faço saber que a Câmara Municipal 
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
 Art. 1º  Fica denominada Rua Affonso Pesciotto a Rua 18 do loteamento Residencial 
Cosmos, com início na Rua Rodolfo de Carvalho Troiano (Rua 04) e término na Rua 
Expedicionário Mauro Costa Pereira (Rua 15), no mesmo loteamento.
 Art. 2º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 JONAS DONIZETTE 

 Prefeito Municipal 
 Protocolado nº:  17/08/1141
 Autoria:  CMC - Ver. Campos Filho

 LEI Nº 15.446 DE 21 DE JUNHO DE 2017 
 Institui no Calendário Ofi cial do Município de Campinas o Dia Municipal da 
Juventude Evangélica, a ser comemorado anualmente no dia 19 de setembro. 
 O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAS. Faço saber que a Câmara Municipal 
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
 Art. 1º  Fica instituído o Dia Municipal da Juventude Evangélica, a ser realizado anu-
almente no dia 19 de setembro.
 Art. 2º  A data instituída por esta Lei passará a integrar o Calendário Ofi cial do Mu-
nicípio de Campinas.
 Art.   3  º  As despesas decorrentes da presente Lei correrão por conta das dotações orça-

mentárias, suplementadas se necessário.
 Art.   4  º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 JONAS DONIZETTE 

 Prefeito Municipal 
  Protocolado nº:  17/08/6620
 Autoria:  CMC - Ver. Filipe Marchesi
 

  

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELO EXMO. SR. 
PREFEITO MUNICIPAL 
 EM 21 DE JUNHO DE 2017 

  Protocolado n.º 16/10/28.023 PG
Interessada: Maria Nunes Pereira
 À vista da declaração inicial da Maria Nunes Pereira, além dos pareceres da Secreta-
ria de Assuntos Jurídicos de fl s. 15 a 20, AUTORIZO o recebimento do bem móvel 
relacionado às fl s. 02 e 13 a título de doação, sem quaisquer ônus aos cofres públicos.
À SMAJ/CSFA para as demais providências quanto à formalização do competente 
Termo de Doação, na forma prescrita no Decreto Municipal n.º 17.424/11, e prosse-
guimento junto à CSP/SMA no que concerne ao tombamento daquele bem.
 Protocolado n.º 15/10/46.178 PG
Interessada: Instituto Cultural Babá Toloji - Memória e Identidade Afro
 Nos exatos termos das informações lançadas neste processo, e considerando ainda, a 
declaração inicial da entidade Instituto Cultural Babá Toloji - Memória e Identidade 
Afro à fl . 02, além dos pareceres da Secretaria de Assuntos Jurídicos às fl s. 71 a 76, 
que indicam a presença dos requisitos legais, autorizo o recebimento dos bens móveis 
relacionados às fl s. 02 e 69, a título de doação, sem quaisquer ônus aos cofres públicos.
À Secretaria de Assuntos Jurídicos para as demais providências, com a remessa à 
Coordenadoria Setorial de Formalização de Ajustes, para a elaboração do competente 
Termo de Doação.
Por fi m, à Secretaria de Administração/Coordenadoria Setorial de Patrimônio para o 
tombamento daqueles bens.
 Protocolado n.º 17/10/9.565 PG
Interessada: Secretaria Municipal de Cooperação nos Assuntos de Segurança Pública
 À vista da solicitação e justifi cativas da Secretaria de Cooperação nos Assuntos de 
Segurança Pública às fl s. 02 a 03, bem como dos pareceres de fl s. 16 a 22 e 23 da 
Secretaria de Assuntos Jurídicos, que indicam a necessidade e a inexistência de impe-
dimentos legais, AUTORIZO:
A celebração de Termo de Colaboração Técnica entre a União, por intermédio da Supe-
rintendência Regional de Polícia Federal em São Paulo, unidade vinculada ao Ministério 
da Justiça e Segurança Pública e o Município de Campinas, representado pela Secretaria 
Municipal de Cooperação nos Assuntos de Segurança Pública, que tem por objeto o 
desenvolvimento de ações voltadas ao enfrentamento da violência e da criminalidade, 
e estabelecer procedimentos de cooperação técnica entre os partícipes, obedecidos os 
trâmites dispostos pela legislação federal e municipal aplicáveis e em vigor;
Publique-se;
Na sequência, ao DEINFO para as providências decorrentes das disposições do Decre-
to Municipal n.º 17.773/12, com a remessa à Coordenadoria Setorial de Formalização 
de Ajustes/DAJ para a formalização do competente Termo, na forma da minuta acos-
tada às fl s. 04 a 06, com as alterações recomendadas às fl s. 18 a 20, providenciando a 
publicação do referido extrato junto ao DOM, e após, devolva-se à Secretaria de Coo-
peração nos Assuntos de Segurança Pública para o acompanhamento de sua execução, 
observando-se as responsabilidades assumidas naquele termo.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 JONAS DONIZETTE 

 Prefeito Municipal 

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELO EXMO. SR. 
PREFEITO MUNICIPAL 
 EM 21 DE JUNHO DE 2017 

  Protocolado n.º 2016/10/31727 PG 
 Interessada: Associação de Amigos dos CEMEFEJA Profº Sérgio Rossini 
À vista da declaração inicial, além do parecer da Secretaria Municipal de Administra-
ção à fl . 43, AUTORIZO o recebimento dos bens móveis relacionados às fl s. 34 a título 
de doação, sem quaisquer ônus aos cofres públicos.
À SMAJ/CSFA para as demais providências quanto à formalização do competente 
Termo de Doação, na forma prescrita no Decreto Municipal n.º 17.424/11, e demais 
providências junto à CSP/SMA no que concerne ao tombamento daqueles bens.
 Protocolado n  .º 2016/10/46253 PG 
 Interessada:Associação de Amigos da EMEF Maria Luiza Pompeo de Camargo 
À vista da declaração inicial, além do parecer da Secretaria Municipal de Administra-
ção à fl .64, AUTORIZO o recebimento dos bens móveis relacionados à fl . 55 a título 
de doação, sem quaisquer ônus aos cofres públicos.
À SMAJ/CSFA para as demais providências quanto à formalização do competente 
Termo de Doação, na forma prescrita no Decreto Municipal n.º 17.424/11, e demais 
providências junto à CSP/SMA no que concerne ao tombamento daqueles bens.
 Protocolado n  .º 2016/70/00483 PS 
 Interessada:Caixa Escolar da Cemei Dr. Eduardo Pereira Almeida 
À vista da declaração inicial, além do parecer da Secretaria Municipal de Administra-
ção à fl . 37, AUTORIZO o recebimento dos bens móveis relacionados à fl . 41 a título 
de doação, sem quaisquer ônus aos cofres públicos.
À SMAJ/CSFA para as demais providências quanto à formalização do competente 
Termo de Doação, na forma prescrita no Decreto Municipal n.º 17.424/11, e demais 
providências junto à CSP/SMA no que concerne ao tombamento daqueles bens.
 Protocolado n.º 2017/10/06498 PG 
 Interessada: Caixa Escolar do Cemei Dr. Eduardo Pereira de Almeida 
À vista da declaração inicial, além do parecer da Secretaria Municipal de Administra-
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ção à fl . 52, AUTORIZO o recebimento dos bens móveis relacionados à fl . 43 a título 
de doação, sem quaisquer ônus aos cofres públicos.
À SMAJ/CSFA para as demais providências quanto à formalização do competente 
Termo de Doação, na forma prescrita no Decreto Municipal n.º 17.424/11, e demais 
providências junto à CSP/SMA no que concerne ao tombamento daqueles bens.
 Protocolado n  .º 2017/10/10045 PG 
 Interessada: Caixa Escolar da Cimei 04 
À vista da declaração inicial, além do parecer da Secretaria Municipal de Administra-
ção à fl . 48, AUTORIZO o recebimento dos bens móveis relacionados à fl . 39 a título 
de doação, sem quaisquer ônus aos cofres públicos.
À SMAJ/CSFA para as demais providências quanto à formalização do competente 
Termo de Doação, na forma prescrita no Decreto Municipal n.º 17.424/11, e demais 
providências junto à CSP/SMA no que concerne ao tombamento daqueles bens.
 Protocolado n.º 2017/10/12197 PG 
 Interessada: Caixa Escolar da EMEI Pres. Campos Salles 
À vista da declaração inicial, além do parecer da Secretaria Municipal de Administra-
ção à fl . 72, AUTORIZO o recebimento dos bens móveis relacionados à fl . 63 a título 
de doação, sem quaisquer ônus aos cofres públicos.
À SMAJ/CSFA para as demais providências quanto à formalização do competente 
Termo de Doação, na forma prescrita no Decreto Municipal n.º 17.424/11, e demais 
providências junto à CSP/SMA no que concerne ao tombamento daqueles bens.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 JONAS DONIZETTE 

 Prefeito Municipal 
  

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELO ILMO. SR. 
SECRETÁRIO EXECUTIVO DO GABINETE DO PREFEITO 

 EM 21 DE JUNHO DE 2017 
  Protocolado n.º 12/10/46.780 PG 
Interessado: Gabinete do Prefeito
 À vista das informações existentes neste protocolado, e com base nas providências já 
adotadas por esta Pasta, bem como nos pareceres de fl s. 904 a 909 e 916 a 9178 da 
Secretaria de Assuntos Jurídicos, aliados às justifi cativas apresentadas por esta Pasta, 
que indicam a necessidade e a ausência de impedimentos legais, AUTORIZO:
O aditamento do contrato celebrado entre o Município de Campinas e a empresa Com-
panhia Paulista de Força e Luz - CPFL (Termo de Contrato n.º 02/2013 - fl . 219), que 
tem por objeto a prestação de serviço de fornecimento de energia elétrica, no percentual 
de 12% (doze por cento), para a inserção de mais uma unidade consumidora de energia;
A despesa decorrente, no valor total estimado de R$ 12.000,00 (Doze mil reais), con-
soante indicado à fl . 915 e aprovado pelo Comitê Gestor à fl . 895;
Publique-se;
Posteriormente, à Coordenadoria Setorial de Formalização de Ajustes/DAJ, para a 
formalização do Termo Contratual próprio, e após, retornem os autos a esta Secreta-
ria Executiva do Gabinete do Prefeito para as demais anotações, acompanhamento e 
providências.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 CHRISTIANO BIGGI DIAS 

 Secretário Executivo do Gabinete do Prefeito 

CONVOCAÇÃO
Em conformidade com as disposições do Decreto Municipal nº 19.240 de 09 de agosto 
de 2016, CONVOCO os integrantes do Grupo de Estudo para elaboração das normas 
e procedimentos técnicos para a locação de caçambas estacionárias e transporte de 
resíduos, para a reunião que se realizará no dia 04 de julho de 2017, às 10h30, na sala 
1, 6º andar, Avenida Anchieta, nº 200, Campinas - SP.

Campinas, 21 de junho de 2017
MARIANA SANTOS

Coordenadora - Gabinete do Prefeito

 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E CONTROLE 

 QUITAÇÃO DEFINITIVA DE TERMO DE ACORDO E 
COMPROMISSO 

 Referente ao Processo Administrativo 1978/0/34344 
 A Prefeitura Municipal de Campinas, por intermédio da Secretaria Municipal de Ges-
tão e Controle concede a Compromissária  EMPRESA INVESTIMENTOS CAM-
PINAS LTDA  a  QUITAÇÃO DEFINITIVA  do Termo de Acordo e Compromisso 
e seu respectivo Aditivo - Protocolo Administrativo nº 1978/0/34344, celebrado na 
data 02/09/2009 e 24/01/2014 respectivamente, em decorrência do cumprimento de 
todas as obrigações que foram devidamente atestadas pela Secretaria Municipal de 
Infraestrutura, fl s. 1705
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 THIAGO S. MILANI 

 Secretario Municipal de Gestão e Controle 

 GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE RELAÇÕES 
INSTITUCIONAIS 

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELO DIRETOR DO 
DEPARTAMENTO DO ORÇAMENTO CIDADÃO DA 

SECRETARIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 
 EM 21 DE JUNHO DE 2017 

  CERTIDÃO DE INTEIRO TEOR PROTOCOLADO Nº   2017/10/20683
  Aparecido Ferreira da Silva, protocolado nº 2017/10/20683 
Diante dos elementos constantes do presente protocolado e pedido de Certidão de Inteiro 
Teor formulado pelo interessado, Aparecido Ferreira da Silva, decido pelo deferimento 
do pedido, a fi m de conceder a  Certidão de Inteiro Teor , dos autos de n° 2017/13/21, 
uma vez que preenchidos os requisitos do Decreto Municipal n° 18.050/2013, nos ter-
mos dos despachos às fl s. 05, encontrando-se os documentos à disposição na Coordena-
doria Setorial de Expediente do Gabinete do Prefeito para retirada.
Publique-se.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ARLINDO DUTRA 

 Diretor do Orçamento Cidadão da Secretaria de Relações Institucionais 

 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 AVISO DE LICITAÇÃO   
  Pregão nº   105  /2017 -   Eletrônico - Processo Administrativo nº  PMC.2016.00009484-
82 - Interessado : Secretaria Municipal de Assistência Social e Segurança Alimentar 
- Objeto : Registro de Preços de locação de infraestrutura (palcos) - Recebimento das 
Propostas dos lotes 01 e 02 : das 08h do dia 06/07/17 às 09h30min do dia 07/07/17 
- Abertura das Propostas   dos lotes 01 e 02 : a partir das 09h30min do dia 07/07/17 
- Início da Disputa de Preços: a partir das 10h30 do dia 07/07/17 - Disponibilidade 
do Edital : a partir de 23/06/17, no portal eletrônico www.licitacoes-e.com.br. Escla-
recimentos adicionais com a Pregoeira Thaís Barrozo pelo telefone (19) 2116-0916.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 MARCELO GONÇALVES DE SOUZA 

 Diretor do Departamento Central de Compras 

 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURÍDICOS 

 EXTRATO   
 Processo Administrativo n.º  PMC.2016.00009727-82  Interessado  :  Secretaria Mu-
nicipal Executiva do Gabinete do Prefeito  Modalidade  :  Pregão Presencial n.º 392/16 
 Contratada:  NEC LATIN AMÉRICA S.A.  CNPJ nº  49.074.412/0003-27  Termo de 
Rerratificação n.º  03/17  Objeto da rerratificação  :  Alteração do valor mensal da 
locação do Item C da Cláusula 4.1. to termo contratual nº 59/17, de R$ 25.250,00 para 
R$ 25.250,99.  Assinatura:  21/06/2017.

 Processo Administrativo n.º  PMC.2015.00000228-49  Interessado:  Secretaria Mu-
nicipal de Administração  Modalidade  :  Pregão Presencial n.º 50/16  Contratada:  
ALTERNATIVA SERVIÇOS E TERCEIRIZAÇÃO EM GERAL LTDA.  CNPJ nº  
68.000.199/0001-91  Termo de Contrato n.º  112/16  Termo de Aditamento   n.º  65/17 
 Objeto do Aditamento:  Prorrogação do prazo contratual por 12 meses.  Valor:  R$ 
9.277.904,24  Assinatura:  06/06/2017.

 Processo Administrativo n.º  PMC.2017.00001678-39  Interessado:  Secretaria Mu-
nicipal de Esportes e Lazer  Modalidade:  Pregão Eletrônico n° 67/17  Contratada:  
JE&M SPORTS E EVENTOS LTDA. - ME CNPJ nº  24.528.254/0001-45  Termo 
de Contrato  n°  66/17  Objeto:  Prestação de serviços de arbitragem, modalidade fu-
tebol de campo masculino, para o XI Campeonato Amador Série Ouro.  Valor:  R$ 
118.068,09  Prazo:  até 31/12/17  Assinatura:  21/06/2017.

 Processo Administrativo n.º  17/10/03253  Interessado  Secretaria Municipal de As-
sistência Social e Segurança Alimentar  Termo de  Colaboração n.º 167/17  Entidade  :  
INSTITUTO EDUCACIONAL PROFESSORA MARIA DO CARMO ARRUDA 
TOLEDO  CNPJ nº  48.640.742/0001-08  Objeto:  Execução de serviços socioassis-
tenciais no âmbito do Sistema Único de Assistência Social do Município  Valor:  R$ 
64.887,68  Prazo:  até 31/03/18  Assinatura:  21/06/2017.

 Processo Administrativo n.º  15/10/57412  Donatário  :  Município de Campinas  Doa-
dor:  CAIXA ESCOLAR DA CIMEI THERMUTIS ARAUJO MACHADO  CNPJ nº  
04.983.489/0001-10  Interessado:  Secretaria Municipal de Educação  Termo de Doação 
n.º  117/17  Objeto  :  Doação de bens móveis  Valor  R$ 11.734,01  Assinatura:  21/06/2017.

 Processo Administrativo n.º  15/40/01074  Donatário  :  Município de Campinas  Do-
ador:  ASSOCIAÇÃO DE AMIGOS DA ESCOLA E.M.P.G. RAUL PILA  CNPJ nº  
01.934.146/0001-77  Interessado:  Secretaria Municipal de Educação  Termo de Doação 
n.º  118/17  Objeto  :  Doação de bens móveis  Valor  R$ 12.866,25  Assinatura:  21/06/2017.
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 Processo Administrativo n.º  16/10/32018  Donatário  :  Município de Campinas 
 Doador:  CAIXA ESCOLAR DA EMEI GUILHERME DE ALMEIDA  CNPJ nº  
05.086.096/0001-76  Interessado:  Secretaria Municipal de Educação  Termo de Doação 
n.º  119/17  Objeto  :  Doação de bens móveis  Valor  R$ 3.903,38  Assinatura:  21/06/2017.

 Processo Administrativo n.º  16/10/32314  Donatário  :  Município de Campinas  Doador:  
CAIXA ESCOLAR DA CEMEI MAURO MARCONDES  CNPJ nº  05.086.153/0001-
17  Interessado:  Secretaria Municipal de Educação  Termo de Doação n.º  120/17  Obje-
to  :  Doação de bens móveis  Valor  R$ 28,60  Assinatura:  21/06/2017.

 Processo Administrativo n.º  17/10/08152  Donatário  :  Município de Campinas  Doa-
dor:  CAIXA ESCOLAR DA CIMEI 22  CNPJ nº  05.054.631/0001-07  Interessado:  
Secretaria Municipal de Educação  Termo de Doação n.º  121/17  Objeto  :  Doação de 
bens móveis  Valor  R$ 5.944,98  Assinatura:  21/06/2017.

 DEPARTAMENTO DE PROCESSOS DISCIPLINARES INVESTIGATÓRIOS - DPDI 

 PORTARIA N° 096/17   
 O Ilmo. Sr. Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos, no uso das atribuições previs-
tas no Decreto n° 14.070, de 10 de setembro de 2002,
Resolve determinar a Instauração de  PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR  para a regular apuração dos fatos narrados, no protocolado nº  14/10/44.284, 
 onde fi gura como interessado o Departamento de Processos Disciplinares e Investiga-
tórios da Secretaria Municipal de Assuntos Jurídicos,referente ao servidor de matrícu-
la funcional nº.  111.353-4. 
Em observância ao Princípio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditório bem 
como ao disposto no artigo 149 da Lei Orgânica do Município de Campinas, após a 
expedição do ofício-citatório, o servidor público deverá comparecer ao Departamento 
de Processos Disciplinares e Investigatórios para subscrição e ciência dos fatos que 
lhe são imputados.
 

 Campinas, 12 de junho de 2017 
 SILVIO ROBERTO BERNARDIN 
 Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos 

  

 PORTARIA N° 097/17   
  O Ilmo. Sr. Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos no uso das atribuições 
que lhe foram conferidos pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal no  Decreto n° 14.070, 
de 10 de setembro de 2002.
 Em observância ao artigo 149 da Lei Orgânica do Município  e tendo em vista o que 
consta do Processo Administrativo Disciplinar nº  009/16 , protocolado nº  16/10/574 , 
proveniente da então Secretaria Municipal de Cidadania, Assistência e Inclusão So-
cial, referente a servidora de matrícula funcional nº.  129.980-8 , decido aplicar a san-
ção disciplinar de  suspensão de 05 (cinco) dias , com fulcro no artigo 184, incisos III, 
V, VI e VII, da Lei Municipal nº 1.399/55.
 

 Campinas, 12 de junho de 2017 
 SILVIO ROBERTO BERNARDIN 
 Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos 

  

 PORTARIA N° 098/17   
  O Ilmo. Sr. Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos no uso das atribuições 
que lhe foram conferidos pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal no  Decreto n° 14.070, 
de 10 de setembro de 2002.
 Em observância ao artigo 149 da Lei Orgânica do Município  e tendo em vis-
ta o que consta do Processo Administrativo Disciplinar nº  004/16 , protocolado nº 
 15/10/57.538 , onde fi gura como interessado o Hospital Municipal "Dr. Mário Gatti", 
referente ao servidor de matrícula funcional nº.  38.503-4 , decido aplicar a sanção dis-
ciplinar de  suspensão de 10 (dez) dias , com fulcro no artigo 184, incisos I, II, V e VI, 
da Lei Municipal nº 1.399/55.
 

 Campinas, 13 de junho de 2017 
 SILVIO ROBERTO BERNARDIN 
 Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos 

 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 COMUNICADO SME Nº 131/2017   
 A Secretária Municipal de Educação no uso das atribuições de seu cargo,
 CONSIDERANDO  a Constituição Federal, Art. 37, incisos XVI e XVII;
 CONSIDERANDO  a Lei Municipal n.° 12.987, de 28/06/2007, que dispõe sobre o 
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Magistério Público Municipal de Cam-
pinas, especialmente seu artigo 11;
 CONSIDERANDO  a Resolução SME/SMRH Nº 001/2009, de 26/11/2009;
 COMUNICA  que o servidor abaixo relacionado teve sua acumulação remunerada 
de cargos, de empregos ou de funções públicas  IN  DEFERIDA  pela chefi a imediata.

MATRÍCULA NOME

1092936 ROBERTO LIBORIO SCOLLO
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELICER 

 Secretária Municipal de Educação 
  

 COMUNICADO SME Nº132/2017   
 A Secretária Municipal de Educação no uso das atribuições de seu cargo,
 CONSIDERANDO  a Constituição Federal, Art. 37, incisos XVI e XVII;
 CONSIDERANDO  a Lei Municipal n.° 12.987, de 28/06/2007, que dispõe sobre o 
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Magistério Público Municipal de Cam-
pinas, especialmente seu artigo 11;
 CONSIDERANDO  a Resolução SME/SMRH Nº 001/2009, de 26/11/2009;
 COMUNICA  a décima segunda relação de servidores que tiveram sua acumulação remu-
nerada de cargos, de empregos ou de funções públicas  DEFERIDA  pela chefi a imediata.

MATRÍCULA NOME

1024566 CRISTIANE TAVARES DA SILVA PAES

1026100 FLAVIA DE CASSIA CESAR OLIVEIRA

1026143 SERGIO HIROAKI MOTOKI

1091409 DENISE APARECIDA MOSCA

1194267 AMAURI FERNANDO COMER

1264451 GELCIR OLIVIO RUBIN

1287966 LESSANDRA DE CASTRO RIBEIRO

1290738 MICHELE DANZIGER DE SOUZA GAION

1299301 STEFÂNI EDVIRGEM DA SILVA

1299360 ANA LUCIA BAGGIO

1303856 FERNANDO CARDOSO DA SILVA
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELICER 

 Secretária Municipal de Educação 

 SOLICITAÇÃO DE CERTIDÃO DE INTEIRO TEOR 
 DESPACHADO PELO SENHOR DIRETOR EM 21 DE JUNHO DE 2017 

Protocolo n° 2017/10/20818 - Assunto: Pedido de Certidão de Inteiro Teor 
Interessado: Clarice Martins Pereira Zago   

À CSA 
Solicita, Clarice Martins Pereira Zago, a extração de cópia de inteiro teor do  Processo 
Administrativo nº 2002/30/733. 
Estabelece a Constituição da República em seu artigo 5°, XXXIV, b,  in verbs ;
 “XXXIV- São a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas: 
 b) a obtenção de certidões em repartições públicas, para defesa de direitos e es-
clarecimentos de situações de interesse pessoal;” 
Extrai-se, portanto, que a obtenção de certidões constitui um direito dos cidadãos e 
pessoas jurídicas que comprovem legitimidade e interesse para o pedido.
Pelo exposto, defi ro o pedido de certidão de inteiro teor do protocolado face à demons-
tração de legitimidade do requerente para o pleito formulado.Providenciada as cópias 
e certifi cada a autenticidade, certifi que-se nos autos a emissão da Certidão (Anexo II, 
do Decreto Municipal n° 18.050 /13); posteriormente, encaminhem-se:
Após a publicação, encaminhem-se à Coordenadoria Setorial de Expediente do Gabi-
nete do Prefeito para a entrega ao interessado, nos termos do artigo 9°, §3°, do Decreto 
Municipal n° 18.050/13.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 MAURILEI PEREIRA 

 Diretor do Departamento de Apoio à Escola 

 PROTOCOLADO N.º 16/10/5.902 PG 
 Interessada: Secretaria Municipal de Educação 

 Despacho:
À vista da solicitação e das justifi cativas já apresentadas por esta Secretaria às fl s. 02, 
07 e 22 a 23, e considerando ainda, a documentação e as informações lançadas a estes 
autos, bem como os pareceres da Secretaria de Assuntos Jurídicos às fl s. 77 a 78, 89 a 
91 e 92, que indicam, respectivamente, a necessidade e a inexistência de impedimen-
tos legais, AUTORIZO:
1 - A celebração de Termo de Cooperação entre o Município de Campinas e a Associa-
ção dos Magistrados do Trabalho da 15ª Região - AMATRA XV, que tem por objeto 
a implantação do Programa Trabalho, Justiça e Cidadania nas escolas de Campinas, 
principalmente, nas EJA’s, além de outras ações conjuntas, descritas na cláusula se-
gunda da minuta apresentada;
2 - Publique-se;
3 - À CSFA/DAJ para a formalização do competente Termo, na forma da minuta 
acostada às fl s. 03 a 06, procedidas as adequações necessárias na forma das alterações 
indicadas à fl . 86, observadas as condicionantes de fl . 87, bem como providenciada 
a publicação do referido extrato junto ao DOM, dando-se ciência à Egrégia Câmara 
Municipal, e a seguir, devolva-se a esta Secretaria de Educação para o acompanha-
mento de sua execução, observando-se as responsabilidades assumidas naquele termo.
 

 SOLANGE VILLON KOHN PELICER 
 Secretária Municipal de Educação 

  

 PROTOCOLADO N.º 17/10/1.888 PG 
 Interessadas: SME/Associação de Educação do Homem de Amanhã 

 Despacho:
À vista das informações existentes neste protocolado, da solicitação e justifi cativas de 
fl s. 653 a 654 e 663 a 668, bem como dos pareceres de fl s. 672 a 673 e 674 da Secre-
taria de Assuntos Jurídicos, que indicam a necessidade e a ausência de impedimentos 
legais, AUTORIZO:
1. O aditamento do Termo de Colaboração celebrado entre o Município de Campinas 
e a Organização da Sociedade Civil (OSC) Associação de Educação do Homem de 
Amanhã (Termo de Colaboração n.º 57/17 - fl s. 503 a 512), para ampliação de 02 
(duas) unidades do Serviço de Acolhimento Institucional Casa Lares, desde que até a 
formalização, sejam observados todos os apontamentos indicados;
2. A despesa no valor total de R$ 41.580,00 (Quarenta e um mil, quinhentos e oitenta 
reais), consoante aprovado pelo Comitê Gestor à fl . 655 e indicado à fl . 657;
3. Publique-se;
4. Após a autorização e publicação, à CSFA/DAJ para a formalização do respectivo 
Termo Aditivo e publicação do extrato, devolvendo a esta Secretaria para as demais 
providências e anotações.
 

 SOLANGE VILLON KOHN PELICER 
 Secretária Municipal de Educação 

  

 COMUNICADO SME 133/2017    
A Secretária Municipal de Educação de Campinas, no uso das atribuições do seu car-
go e considerando o disposto no parágrafo único, artigo 3º da Resolução SME nº 
25/2010, de 23 de novembro de 2010 e o Contrato de Gestão celebrado nos termos do 
Edital de Chamamento Público nº 03/2015, comunica:
 I -  Ficam convocados para reunião de trabalho os seguintes profi ssionais:
 a)  Supervisores Educacionais que tenham em seus blocos Centros de Educação In-
fantil “Bem Querer”;
 b)  Representantes do Departamento Pedagógico;
 c)  Representantes da Equipe de Educação Infantil da Coordenadoria de Educação Básica;
 d)  Representantes da Coordenadoria Setorial de Administração e Gerenciamento de 
Convênios;
 e)  Diretores Pedagógicos de todas as unidades cogestadas (CEI “Bem Querer”); 
 f)  Um representante de cada Organização da Sociedade Civil (OSC).
 II -  Data e local: 26/06/2017 das 14h às 17h na Sala de Reuniões do NAED Leste;
 III -  Pauta: Apresentação do Formulário de Relatório Trimestral;
 IV -  Os trabalhos serão coordenados pelo Departamento Pedagógico, com a participa-
ção da Coordenadoria Setorial de Administração e Gerenciamento de Convênios, e a 
ata com o registro dos encaminhamentos da reunião, bem como a lista de frequência 
deverão ser encaminhadas ao Gabinete da SME, até o dia 29 de junho de 2017.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELICER 

 Secretária Municipal de Educação 
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 FUNDAÇÃO MUNICIPAL PARA EDUCAÇÃO COMUNITÁRIA 

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SRA. PRESIDENTE 
DA FUMEC 

 AUTORIZAÇÃO DE DESPESA 
 Processo Administrativo Nº 2017/10/06.521
Interessado: Fundação Municipal para Educação Comunitária
Pregão Eletrônico: 16/2017
Objeto: Registro de preços para Aquisição de Materiais de Higiene para utilização nas unida-
des da FUMEC/CEPROCAMP, conforme especifi cações do ANEXO I - PROJETO BÁSICO.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, AUTORIZO, com 
fulcro na Ata de Registro de Preços n° 19/2017, a despesa no valor total R$ 6.650,00 (Seis 
mil seiscentos e cinquenta reais), a favor da empresa: LUX PAPER INDUSTRIAL LTDA. 
- EPP; CNPJ sob nº 19.492.142/0001-41.
À área de Gestão Administrativa Financeira - FUMEC para emissão dos empenhos e para 
as demais providências.
 

 Campinas, 19 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELLICER 

 Secretária Municipal de Educação e Presidente da FUMEC 
  

 EXTRATO   
  Processo Administrativo nº.  2017/10/11.164.  Interessada:  FUMEC.  Modalidade:  Con-
tratação Direta nº. 04/2017.  Contratada:  COMPANHIA PAULISTA DE FORÇA E LUZ 
- CPFL.  Termo de Contrato nº.  10/2017.  Objeto:  Contratação direta do fornecimento 
de energia elétrica pela CPFL para os imóveis sob responsabilidade da FUMEC.  Valor:  
R$ 153.804,00.  Assinatura:  01/06/2017.  Vigência:  12 meses (01/06/2017 a 31/05/2018). 

 Campinas, 19 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELLICER 

 Secretária Municipal de Educação e Presidente da FUMEC 
  

 EXTRATO   
  Processo Administrativo nº.  2015/10/30.227.  Interessada:  FUMEC.  Modalidade:  Pregão 
Presencial nº. 29/2015.  Contratada:  JOB LINE - ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HU-
MANOS LTDA - EPP.  Termo de Contrato nº.  20/2015.  Termo de Aditamento:  10/2017. 
 Objeto:  Redução do objeto da contratação de empresa para prestação de serviços de limpeza, 
asseio e conservação predial - unidades educacionais da FUMEC/CEPROCAMP.  Valor:  R$ 
138.266,38.  Assinatura:  01/06/2017.  Vigência:  01/06/2017 a 31/09/2017.
 

 Campinas, 19 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELLICER 

 Secretária Municipal de Educação e Presidente da FUMEC 
  

 EXTRATO 
  Processo Administrativo nº.  2013/10/58.881.  Interessada:  FUMEC.  Modalidade:  Dis-
pensa de Licitação nº. 06/2013.  Contratada:  MARIA DE FÁTIMA PACHECO CALDA-
TO E ROBERTO CALDATO.  Termo de Contrato nº.  05/2013.  Termo de Aditamento:  
09/2017.  Objeto:  Prorrogação do contrato de locação da sala 41 e box 14 do 4º andar do 
Edifício Aquarius, na Rua Dr. Quirino, 1.562, bairro Centro, em Campinas SP.  Valor:  R$ 
6.277,44.  Assinatura:  16/06/2017.  Vigência:  06 meses (16/06/2017 a 15/12/2017). 

 Campinas, 19 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELLICER 

 Secretária Municipal de Educação e Presidente da FUMEC 
  

 ASSUNTO: REGISTRO DE PREÇOS DE EQUIPAMENTOS 
DE PREVENÇÃO INDIVIDUAL (EPI´S) PARA 

UTILIZAÇÃO NAS UNIDADES DE TRABALHO DA 
FUMEC/ CEPROCAMP   

  Processo nº:  16/10/1551
 Interessada:  Fumec/Ceprocamp

 DESPACHO DE INTIMAÇÃO   
Fica a empresa Aniellen Lúcia Cardoso Alarcon Pultz - ME (CNPJ/MF nº 13.240.816/0001-34) 
 INTIMADA  acerca da instauração de procedimento administrativo para aplicação de penalida-
de e bem como da abertura do prazo de 10 (dez) dias úteis para defesa, contados da presente pu-
blicação ou do recebimento da notifi cação (o que ocorrer por último), a ser enviada aos 2 (dois) 
endereços da empresa que constam neste processo, quais sejam: na Rua Dr. Alberto Coutinho de 
Souza, 1191, Bairro Piscina, CEP 16901-415, Andradina - SP e Rua Minas Gerais, 2234, Bairro 
Vila Rica, CEP 16901-475, Andradina - SP. Este procedimento tem origem no Procedimento de 
Pregão Eletrônico nº 19/2016 (Protocolo nº 16/10/1551 que resultou na Ata de Registro de Pre-
ços nº 14/2016) e apura uma suposta infração cometida pela  Aniellen Lúcia Cardoso Alarcon 
Pultz - ME  ao disposto nos artigos 77, 78, incisos I, II, IV e V da Lei nº 8.666/93, cláusulas 7, 9 e 
10 do Anexo I do edital - Projeto Básico e cláusulas 2 e 5.3 do próprio edital, o que pode resultar 
na aplicação das penalidades previstas no artigo 87 da mesma Lei nº 8.666/93 e cláusula 12 do 
edital, sem prejuízo da rescisão contratual, conforme previsão contida nos artigos 86 e 87 do 
estatuto licitatório. A suposta infração refere-se ao não cumprimento das ordens de faturamento 
nº 01.1/2017 e 01.1/2017, conforme discorrido na notifi cação preliminar recebida pela empresa 
no dia 09/05/2017. Os autos do Procedimento de Pregão Presencial nº 19/2016 (Protocolo nº 
16/10/1551) encontram-se na sede da Fundação Municipal para Educação Comunitária - FU-
MEC, mais especifi camente na sua Procuradoria, na Rua Dr. Quirino, 1562, 4º andar, Centro, 
Campinas, SP, à disposição para vistas do representante legal.
 

 Campinas, 12 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELLICER 

 Secretária Municipal de Educação e Presidente da FUMEC 

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELA PRESIDENTE 
DA FUMEC   

 Com base nas informações e demais elementos que instruem os Protocolos,  DEFIRO o 
gozo de 30 (trinta) dias de Licença Prêmio  aos requerentes relacionados abaixo, para 
que seja usufruído à vigência determinada, conforme autorização efetuada pela Gestora de 
Recursos Humanos e pela Diretoria Executiva da FUMEC.

REQUERENTE PROTOCOLO VIGÊNCIA
ELIANE CRISTINA KULMANN CAMARGO 2006/10/19880 03/07/2017 A 01/08/2017

MARIA AP. SANTIAGO DE OLIVEIRA 2002/0/22172 03/07/2017 A 01/08/2017
MARIA LÚCIA DOS SANTOS 2005/10/18018 03/07/2017 A 01/08/2017

ROZANGELA DE OLIVEIRA SANTOS 2006/10/18457 02/07/2017 A 31/07/2017
VILMA DE CASTRO MARÇAL 2013/10/50169 03/07/2017 A 01/08/2017

 

 Campinas, 12 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELLICER 

 Secretária Municipal de Educação e Presidente da FUMEC 
  

 RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 20/2017   
  Pregão Eletrônico nº.  23/2017 . Processo Administrativo nº.  2017/10/11.074.  Ob-
jeto:  Registro de Preços para aquisição de bebedouros/purifi cadores de água elétricos 
para as unidades da FUMEC/CEPROCAMP, conforme especifi cações constantes do 
ANEXO I - PROJETO BÁSICO.  Interessada:  FUMEC.  Detentora:  INTERA CO-
MERCIAL LTDA - ME  Valor:  R$ 3.700,00  Assinatura:  14/06/2017.  Vigência:  12 

meses a contar da data da assinatura (14/06/2017 a 13/06/2018).

IT DESCRIÇÃO RESUMIDA CÓDIGO 
BEC QT UND MARCA PREÇO 

UNIT
PREÇO 
TOTAL

1 BEBEDOURO ELETRICO DE GARRAFÃO, 
TIPO COLUNA 2940671 10 PÇ HIZA 

HCX
R$ 

370,00 R$ 3.700,00

TOTAL R$ 3.700,00
 

 Campinas, 14 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELLICER 

 Secretária Municipal de Educação e Presidente da FUMEC 
  

 RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 21/2017   
  Pregão Eletrônico nº.  23/2017 . Processo Administrativo nº.  2017/10/11.074.  Objeto:  
Registro de Preços para aquisição de bebedouros/purifi cadores de água elétricos para as 
unidades da FUMEC/CEPROCAMP, conforme especifi cações constantes do ANEXO I 
- PROJETO BÁSICO.  Interessada:  FUMEC.  Detentora:  MASPE ELETRODOMÉSTI-
COS EIRELI - ME  Valor:  R$ 18.250,00  Assinatura:  14/06/2017.  Vigência:  12 meses a 
contar da data da assinatura (14/06/2017 a 13/06/2018).

IT DESCRIÇÃO RESUMIDA CÓDIGO 
BEC QT UND MARCA PREÇO 

UNIT
PREÇO 
TOTAL

2 BEBEDOURO ELÉTRICO DE PRES-
SÃO, PARA PAREDE. 4792505 10 PÇ

POLOGEL 
BPDF 100 2 

TORNEIRAS
R$ 1.825,00 R$ 18.250,00

TOTAL R$ 18.250,00
 

 Campinas, 14 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELLICER 

 Secretária Municipal de Educação e Presidente da FUMEC 
  

 RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 22/2017   
  Pregão Eletrônico nº.  23/2017 . Processo Administrativo nº.  2017/10/11.074.  Objeto:  
Registro de Preços para aquisição de bebedouros/purifi cadores de água elétricos para as 
unidades da FUMEC/CEPROCAMP, conforme especifi cações constantes do ANEXO I - 
PROJETO BÁSICO.  Interessada:  FUMEC.  Detentora:  CLAUDIA CRISTINA COELHO 
VICENTE - ME  Valor:  R$ 6.160,00  Assinatura:  14/06/2017.  Vigência:  12 meses a contar 
da data da assinatura (14/06/2017 a 13/06/2018).

IT DESCRIÇÃO RESUMIDA CÓDIGO 
BEC QT UND MARCA PREÇO 

UNIT
PREÇO 
TOTAL

4 BEBEDOURO ELÉTRICO DE 
PRESSÃO, DE TIPO INDUSTRIAL. 4792505 4 PÇ CAUMAK/

BCM100 R$ 1.540,00 R$ 6.160,00

TOTAL R$ 6.160,00
 

 Campinas, 14 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELLICER 

 Secretária Municipal de Educação e Presidente da FUMEC 
  

 PORTARIA FUMEC 68/2017   
 A Presidente da Fundação Municipal para Educação Comunitária - FUMEC, no uso das 
atribuições do seu cargo,
RESOLVE:
Art. 1º - Nomear a Comissão de Avaliação, Inventário e Atualização Cadastral de Bens 
Imóveis da FUMEC, que será composta pelos seguintes membros:
- Adriano Gonçalves Gomes - matricula 10570
- Bruno Aramaki - matricula 10483
- Claudia May Yamaki - matricula 10482
- Julio Katsuhiko Yoshino - matricula 10236
- Robson Ozório Teixeira de Oliveira - matricula 10204
Suplentes:
- Heloisa Sato - matricula 10520
- João Batista da silva - matricula 10473
- Leandro Carvalho de Oliveira - matricula 100109
- Marina Fatureto Pinto - matricula 10465
Art. 2º - Esta Comissão terá como função realizar o levantamento de informações sobre os 
bens imóveis da Fundação, fazer um estudo relativo à implantação de métodos e critérios 
para o registro de avaliação e atualização cadastral dos bens imóveis. 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELLICER 

 Secretária Municipal de Educação e Presidente da FUMEC 
  

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SRA. PRESIDENTE 
DA FUMEC 

 AUTORIZAÇÃO DE DESPESA 
 Processo Administrativo Nº 2016/10/28.374
Interessado: Fundação Municipal para Educação Comunitária
Pregão Eletrônico: 36/2016
Objeto: Registro de preço de serviços de buffet para as atividades da Fundação Municipal 
para Educação Comunitária - FUMEC/CEPROCAMP, no âmbito de congressos, seminá-
rios, fóruns, encontros, conferências, palestras, formaturas, mostras, premiações e demais 
eventos de caráter institucional.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, AUTORIZO, com 
fulcro na Ata de Registro de Preços nº. 25/2016, a despesa no valor total R$ 1.800,00 (Hum 
mil e oitocentos reais), a favor da empresa: TRÍADE PANIFICADORA LTDA - ME; CNPJ 
sob nº 65.664.492/0001-65.
À Área de Gestão Administrativa Financeira - GAF/FUMEC para emissão dos empenhos e 
para as demais providências.
 

 Campinas, 19 de junho de 2017 
 SOLANGE VILLON KOHN PELLICER 

 Secretária Municipal de Educação e Presidente da FUMEC 

 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER 

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SR. SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER  

Interessado: ASSOCIAÇÃO DOS CLUBES DE FUTEBOL AMADOR DA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS ASCLUFAM RMC
Protocolo: 2017/10/18882
Compareça o interessado na Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, localizado na Av. 
Heitor Penteado, Nº 1.655, Parque Taquaral, no horário das 09:00 ás 12:00 horas e das 
13:30 ás 16:00 horas para a devida ciência. O não comparecimento no prazo de 30 (trinta) 
dias a contar da data desta publicação, acarretará no arquivamento do referido protocolado.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 DÁRIO SAADI 

 Secretário Municipal de Esportes e Lazer 
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 SECRETARIA DE FINANÇAS 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

   DEPARTAMENTO DE COBRANÇA E CONTROLE DE ARRECADAÇÃO - DCCA 

 DEPARTAMENTO DE COBRANÇA E CONTROLE DE 
ARRECADAÇÃO DCCA / SMF 

 Expediente despachado pelo Sr. Coordenador 
  Protocolo: 2015/03/17468 
 Interessado: ALEX SANDRO DE JESUS LOPES 
Atendendo ao disposto nos art. 66 e 70 c.c. art. 3º da Lei Municipal 13.104/2007, com 
base na instrução da Coordenadoria Setorial de Atendimento, Controle e Programação 
Tributária deste departamento e nos documentos constantes nos autos,  DECIDO que 
a repetição do indébito tributário no valor de 350,0000 UFIC  - referente ao reco-
lhimento efetuado para o ISSQN Ofício dos exercícios de 2012 e 2013 lançados para 
o ccm 194.171-2, cancelado retroativamente a partir de 02/04/2012, e reconhecido nos 
termos da decisão do DRM publicada no DOM de 16/05/2017,  será processada pela 
forma de compensação  nos moldes dos artigos 42 a 54 da precitada Lei Municipal 
13.104/2007. Caso após efetivado o procedimento de compensação, restar crédito em 
nome do contribuinte e não haja outros débitos exigíveis em seu nome, fi ca autorizada 
a CSACPT/DCCA a encaminhar o processo para restituição, nos moldes do artigo 43 
e 45 da Lei Municipal 13.104/2007 e Instrução Normativa SMF nº 001/2012. 

 Protocolo: 2017/03/8673 
 Interessado: MARTA DE FATIMA ASSAD DA CRUZ 
Atendendo ao disposto nos art. 3º, 66 e 70 da Lei Municipal nº 13.104/2007 e Instru-
ção Normativa nº 001/2014-DCCA/SMF e ainda, com base na instrução do Setor de 
Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos, foi apurado 
crédito tributário pago indevidamente no valor de 16,0435 UFIC - decorrente do valor 
recolhido indevidamente para o carnê IPTU/Taxas 2017, lançado para o cartográfi co 
nº 3432.31.86.0531.02051, nos moldes do parágrafo 1º do artigo 45 da Lei Municipal 
13.104/2007. Decido que a repetição do referido indébito tributário será processada 
pela forma de compensação, nos moldes do artigo 45 da Lei Municipal 13.104/2007. 
Caso após efetivado o procedimento de compensação, restar crédito em nome do con-
tribuinte e não haja outros débitos exigíveis em seu nome, fi ca autorizada a CSACPT/
DCCA a encaminhar o processo para restituição, nos moldes do artigo 43 e 45 da Lei 
Municipal 13.104/2007 e Instrução Normativa SMF nº 001/2012. 

 Protocolo: 2017/03/8688 
 Interessado: RAFAEL ZANCANER UETA 
Atendendo ao disposto nos art. 3º, 66 e 70 da Lei Municipal nº 13.104/2007 e Instru-
ção Normativa nº 001/2014-DCCA/SMF e ainda, com base na instrução do Setor de 
Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos, foi apurado 
crédito tributário pago indevidamente no valor de 61,6632 UFIC - decorrente do re-
colhimento em duplicidade para as parcelas cota única e 01 a 03/09 do carnê IPTU/
Taxas 2017, lançado para o cartográfi co nº 3261.53.41.0336.03027, nos moldes do 
parágrafo 1º do artigo 45 da Lei Municipal 13.104/2007. Decido que a repetição do 
referido indébito tributário será processada pela forma de compensação, nos moldes 
do artigo 45 da Lei Municipal 13.104/2007. Caso após efetivado o procedimento de 
compensação, restar crédito em nome do contribuinte e não haja outros débitos exi-
gíveis em seu nome, fi ca autorizada a CSACPT/DCCA a encaminhar o processo para 
restituição, nos moldes do artigo 43 e 45 da Lei Municipal 13.104/2007 e Instrução 
Normativa SMF nº 001/2012. 

 Protocolo: 2017/03/8701 
 Interessado: VANIA RAHAL DIAS 
Atendendo ao disposto nos art. 3º, 66 e 70 da Lei Municipal nº 13.104/2007 e Instru-
ção Normativa nº 001/2014-DCCA/SMF e ainda, com base na instrução do Setor de 
Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos, foi apurado 
crédito tributário pago indevidamente no valor de 78,4005 UFIC’s. - decorrente do 
recolhimento em duplicidade para a(s) parcela(s) 03/11 do carnê de IPTU/Taxas lan-
çado em 2016- emissão 01/2016, para o imóvel 3261.12.49.0130.00000, nos moldes 
do parágrafo 1º do artigo 45 da Lei Municipal 13.104/2007. Decido que a repetição do 
referido indébito tributário será processada pela forma de compensação, nos moldes 
do artigo 45 da Lei Municipal 13.104/2007. Caso após efetivado o procedimento de 
compensação, restar crédito em nome do contribuinte e não haja outros débitos exi-
gíveis em seu nome, fi ca autorizada a CSACPT/DCCA a encaminhar o processo para 
restituição, nos moldes do artigo 43 e 45 da Lei Municipal 13.104/2007 e Instrução 
Normativa SMF nº 001/2012. 

 Protocolo: 2017/03/8702 
 Interessado: VANIA RAHAL DIAS 
Atendendo ao disposto nos art. 3º, 66 e 70 da Lei Municipal nº 13.104/2007 e Instru-
ção Normativa nº 001/2014-DCCA/SMF e ainda, com base na instrução do Setor de 
Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos , foi apurado 
crédito tributário pago indevidamente no valor de 40,520  2 UFIC’s . -  decorrente do 
recolhimento em duplicidade para a(s) parcela(s) 03/11 do carnê de IPTU/Taxas lan-
çado em 2016- emissão 01/2016, para o imóvel 3422.11.97.0089.00000, nos moldes 
do parágrafo 1º do artigo 45 da Lei Municipal 13.104/2007.  Decido que a repetição 
do referido indébito tributário será processada pela forma de compensação,  nos 
moldes do artigo 45 da Lei Municipal 13.104/2007. Caso após efetivado o procedi-
mento de compensação, restar crédito em nome do contribuinte e não haja outros 
débitos exigíveis em seu nome, fi ca autorizada a CSACPT/DCCA a encaminhar o 
processo para restituição, nos moldes do artigo 43 e 45 da Lei Municipal 13.104/2007 
e Instrução Normativa SMF nº 001/2012. 

 Protocolo: 2017/40/0128 
 Interessado: VERA LUCIA DE GODOY KAFOURI 
Atendendo ao disposto nos art. 3º, 66 e 70 da Lei Municipal nº 13.104/2007 e Ins-
trução Normativa nº 001/2014-DCCA/SMF e ainda, com base na instrução do Setor 
de Controle desta Coordenadoria e, nos documentos constantes nos autos, foi apurado 
crédito tributário pago indevidamente no valor de 80,7010 UFIC - decorrente do valor 
recolhido em duplicidade para as parcelas 01 a 03/11 o carnê IPTU/Taxas 2017, lançado 
para o cartográfi co nº 3422.61.32.0001.05018, nos moldes do parágrafo 1º do artigo 45 
da Lei Municipal 13.104/2007. Decido que a repetição do referido indébito tributário 
será processada pela forma de compensação, nos moldes do artigo 45 da Lei Municipal 
13.104/2007. Caso após efetivado o procedimento de compensação, restar crédito em 
nome do contribuinte e não haja outros débitos exigíveis em seu nome, fi ca autorizada a 
CSACPT/DCCA a encaminhar o processo para restituição, nos moldes do artigo 43 e 45 
da Lei Municipal 13.104/2007 e Instrução Normativa SMF nº 001/2012. 

 Protocolo: 2017/50/920 
 Interessado: CAROLINA DA CONCEIÇÃO FERREIRA 
Atendendo ao disposto nos art. 66 e 70 c.c. art. 3º e 45, da Lei Municipal 13.104/2007, 
com base na instrução da Coordenadoria Setorial de Atendimento, Controle e Progra-
mação Tributária deste departamento e nos documentos constantes nos autos,  DEFI-
RO o pedido de aproveitamento de crédito apurado no valor de   43,5206  UFIC’s , 
para o valor recolhido para a(s) parcela(s) 04 e 05/05 do carnê de IPTU/Taxas lança-
do no exercício de 2016 - emissão 01/2016 (cancelado por recálculo), para o imóvel 
3433.21.08.0180.01001, não considerados no momento do recálculo destes exercícios 
em 04/2016, lançado para o mesmo imóvel, nos moldes do artigo 56 da Lei Municipal 
13.104/2007. Caso após a efetivação do procedimento, ainda restar crédito a favor do 
contribuinte, fi ca autorizada a C.S.A.C.P.T./D.C.C.A. a encaminhar o processo ao DRI 
para determinar, de ofício, o aproveitamento em lançamentos futuros, nos moldes do 
artigo 55 da Lei Municipal 13.104/2007.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 LUCAS SILVA CUNHA 

 COORDENADOR 

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 
 RELATÓRIO DE DECISÃO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 

TRIBUTÁRIO 
  Protocolo: 2016/10/08424
Interessado: Rovigatti Holdings Ltda.
Assunto: Pedido não incidência de ITBI 
Com base na manifestação do setor competente e atendendo às disposições do artigo 66, 
combinado com o artigo 3º, e dos artigos 69 e 70 da Lei nº 13.104/07,  deixo de conhecer  
do pedido por não estar o pedido instruído com a documentação hábil de representação do 
interessado ao signatário, nos termos da IN 01/2003, e não terem sido apresentados os do-
cumentos solicitados pelo fi sco, via publicação no DOM e via Correios com AR, inclusive 
para o fi m de sanear a respresentação, nos termos dos artigos 63 e 83, inciso III, ambos da 
Lei Municipal nº 13.104/2007.
 Deixo de recorrer à Junta de Recursos Tributários  tendo em vista que a presente decisão 
não se enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial de que trata o artigo 74 da Lei Mu-
nicipal nº 13.104/07. 

 Protocolo: 2017/03/02610
Interessado: Celca Participações Ltda.
Assunto: Pedido de reconhecimento de não incidência de ITBI 
Com base na manifestação do setor competente e atendendo as disposições do artigo 66, 
combinado com o artigo 3º e dos artigos 69 e 70 da Lei nº 13.104/07,  reconheço a não 
incidência do ITBI  pela incorporação ao patrimônio da requerente em realização de capital 
social de pessoa jurídica, dos bens imóveis de cartográfi cos nº 3423.14.57.0147.01015, nº 
3423.14.57.0147.01056 e nº 3423.14.57.0147.01012, todos com a matrícula nº. 26.045, do 
1º CRI de Campinas, conforme o Contrato de Constituição de Sociedade Limitada, datado 
de 31/05/2016 e registrado na JUCESP em 11/07/2016, tendo como transmitente a pessoa 
física Segismundo Romano José Celani,  sob condição resolutória  de que no período no 
período tres anos subsequentes à data da aquisição dos imóveis (31/05/2016), a mesma não 
apresente atividade preponderante referente à compra, venda ou locação de bens imóveis ou 
direitos relativos à sua aquisição, ou arrendamento mercantil, em conformidade com as dis-
posições do artigo 5º, inciso I e artigo 6º, caput e §§ 1º e 2º, da Lei Municipal nº 12.391/05. 
 Deixo de recorrer à Junta de Recursos Tributários  tendo em vista que a presente decisão 
não se enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial de que trata o artigo 74 da Lei Muni-
cipal nº 13.104/07, alterada pela Lei Municipal nº 13.636/09. 

 Campinas, 01 de junho de 2017 
 MARLON DE SOUSA 

 Diretor do DRI/SMF - AFTM - Matrícula 108674-0 
  

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 
 RELATÓRIO DE DECISÃO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 

TRIBUTÁRIO 
  Protocolo: 2017/03/08428 
Interessado: EAC - Escritório de Administração de Contratos
Assunto: Pedido de restituição de ITBI 
Com base na manifestação do setor competente e atendendo as disposições do artigo 66, 
combinado com o artigo 3º e dos artigos 69 e 70 da Lei nº 13.104/07,  indefiro o pedido de 
restituição de ITBI , recolhido em 10/02/2015, no valor de R$ 11.101,02, pela lavratura do 
instrumento particular de compra e venda, tendo em vista que ação judicial constante dos 
autos solicita a resilição do contrato de compra e venda e a decisão judicial é provisória, com 
caráter de Antecipação de Tutela, com o fi m de suspender a cobrança das parcelas vincendas 
e vencidas (fl s. 08), o que demonstra que o negócio ainda não foi desfeito defi nitivamente.
 Deixo de recorrer à Junta de Recursos Tributários  tendo em vista que a presente decisão 
não se enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial de que trata o artigo 74 da Lei Muni-
cipal nº 13.104/07, alterada pela Lei Municipal nº 13.636/09.
 

 Campinas, 01 de junho de 2017 
 MARLON DE SOUSA 

 Diretor do DRI/SMF - AFTM - Matrícula 108674-0 
  

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 
 RELATÓRIO DE DECISÃO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 

TRIBUTÁRIO 
  Protocolo: 2016/03/05030 (protocolo juntado 2016/03/05031)
Interessado: Pactum Participações e Investimentos Ltda
Assunto: Pedido de Emissão de Certidão 
Com base na manifestação do setor competente e atendendo às disposições do artigo 66, 
combinado com o artigo 3º, e dos artigos 69 e 70 da Lei nº 13.104/07,  indefiro  o pedido 
de Certidão de Regularidade de ITBI recolhido por meio das guias nº 579140 e 579141 
referente a transação de permuta constante da escritura das fl s. 93/99, tendo em vista que in-
teressado não atendeu à notifi cação de fl s. 111/112, publicada no DOM de 01/04/2016, para 
a apresentação da Retifi cação da Escritura Pública protoc 02574 - 1º Translado do Ofi cial de 
Registro Civil das Pessoas Naturais e Tabelião de Notas do Distrito de Nova Veneza, onde 
conste a retifi cação dos valores dos instrumentos de transmissão ou dos valores de reposi-
ção, conforme nota de devolução numero 25.290 do 2º Cartório de Registro de Imóveis de 
Campinas, nos termos 63, § 2º, da Lei Municipal nº 13.104/2007.
 Deixo de recorrer à Junta de Recursos Tributários  tendo em vista que a presente 
decisão não se enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial de que trata o artigo 74 
da Lei Municipal nº 13.104/07. 
 

 Campinas, 01 de junho de 2017 
 MARLON DE SOUSA 

 Diretor do DRI/SMF - AFTM - Matrícula 108674-0 
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 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 
 RELATÓRIO DE DECISÃO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 

TRIBUTÁRIO 
  Protocolo: 2014/03/27869 
 Interessado: Eliane Cristina Marcatti 
 Código Cartográfico: 3361.51.85.0031.01001 
 Assunto: Compensação/Restituição de Crédito Tributário 
 Com base na manifestação do setor competente e atendendo as disposições do artigo 66, 
combinado com o artigo 3º e dos artigos 69 e 70 da Lei nº 13.104/07 e consubstanciado 
nas disposições dos artigos 42 e 44 da Lei nº 13.104/07,  reconheço o direito ao crédito 
de 16,3959 UFIC , procedentes do recolhimento da Taxa de Coleta, Remoção e Destinação 
de Lixo do exercício de 2013, emissão retroativos 11/2014 e não compensados na reemis-
são 10/2015, relativo ao imóvel de cartográfi co nº 5211.22.35.0307.01001, nos termos do 
artigo 23, parágrafo 2º da Lei Municipal nº 11.111/2001 e alterações, acrescido pelo arti-
go 25 da Lei Municipal nº 12.445/2005 e regulamentada pelo Decreto 16.274/2008,  cuja 
eventual repetição do indébito tributário fica condicionada  à inexistência de débitos em 
nome do sujeito passivo do imposto, em face do disposto no artigo 43 da Lei Municipal nº 
13.104/2007, devendo observar o artigo 49 da mesma lei.  Remeto os autos  ao DCCA/SMF 
para providências quanto ao aproveitamento do crédito a que se refere os artigos 55 a 57 da 
Lei Municipal nº 13.104/2007, bem como quanto a eventual repetição do indébito tributário, 
nos termos dos artigos 45 a 51 da mesma lei, devendo o interessado aguardar comunicado 
quanto aos procedimentos subseqüentes.  Deixo de recorrer à Junta de Recursos Tribu-
tários  tendo em vista que a presente decisão não se enquadra na obrigatoriedade do recurso 
ofi cial de que trata o artigo 74 da Lei Municipal nº 13.104/07, alterado pela Lei Municipal 
nº 13.636/09.

 Protocolo: 2017/03/2242 
 Interessado: Jancre Carreira da Silva 
 Códigos Cartográficos: 3441.42.26.0022.00000, 3441.42.26.0032.00000 e 
3441.42.26.0042.00000 
 Assunto: Aproveitamento de Crédito Tributário 
 Com base na manifestação do setor competente e atendendo as disposições do artigo 66, 
combinado com o artigo 3º e dos artigos 69 e 70 da Lei nº 13.104/07 e consubstanciado 
nas disposições dos artigos 42 a 47 da Lei nº 13.104/07,  reconheço o direito ao crédito de 
  1.152,9111 UFIC , procedente de valores recolhidos a título de IPTU e Taxas Imobiliárias 
no exercício de 2014, emissão 01/2014, relativos aos imóveis originários de cartográfi cos 
 3441.42.26.0022.00000, 3441.42.26.0032.00000 e 3441.42.26.0042.00000 , os quais foram 
cancelados devido a anexação, originando o imóvel de cartográfi co  3441.42.26.0023.01001  
e que não foram compensados no lançamento para o imóvel originado, nos termos do artigo 
38 do Decreto 16.274/2008 c/c o artigo 23, parágrafo 2º da Lei Municipal nº 11.111/2001 e 
alterações, acrescido pelo artigo 25 da Lei Municipal nº 12.445/2005 e regulamentada pelo 
Decreto 16.274/2008,  cuja eventual repetição do indébito tributário fica condicionada  
à inexistência de débitos em nome do sujeito passivo do imposto, em face do disposto no 
artigo 43 da Lei Municipal nº 13.104/2007, devendo observar o artigo 49 da mesma lei. 
 Remeto os autos  ao DCCA/SMF para providências quanto ao aproveitamento do crédito 
a que se referem os artigos 55 a 57 da Lei Municipal nº 13.104/2007, bem como quanto a 
eventual repetição do indébito tributário, nos termos dos artigos 45 a 51 da mesma lei, de-
vendo o interessado aguardar comunicado quanto aos procedimentos subseqüentes.  Deixo 
de recorrer à Junta de Recursos Tributários  tendo em vista que a presente decisão não se 
enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial de que trata o artigo 74 da Lei Municipal nº 
13.104/07, alterado pela Lei Municipal nº 13.636/09.

 Protocolo: 2017/03/02684
Interessado: Vitoria Bittar
Cartográfico: 4313.43.30.0115.01013
Assunto: Compensação/Restituição de Crédito Tributário - IPTU/Taxas 
Com base na manifestação do setor competente e atendendo as disposições do artigo 
66, combinado com o artigo 3º e dos artigos 69 e 70 da Lei nº 13.104/07 e consubs-
tanciado nas disposições dos artigos 42 a 47 da Lei nº 13.104/07,  reconheço o direito 
ao crédito de   800,4870 UFIC , procedente do recolhimento efetuado em duplicidade 
no lançamento do IPTU/Taxas do exercício de 2016, emissão 01/2016 para o imóvel 
de cartográfi co nº  4313.43.30.0115.01013 , pois foram recolhidas em duplicidade as 
parcelas 01/11 a 06/11 e 08/11 do IPTU, no valor total de R$ 2.481,99, equivalente a 
800,4870 UFIC, conforme demonstrativo de fl s. 21 e 21/verso,  cuja eventual repe-
tição do indébito tributário fica condicionada  à inexistência de débitos em nome 
do sujeito passivo do imposto, em face do disposto no artigo 43 da Lei Municipal 
nº 13.104/2007, devendo observar o artigo 49 da mesma lei.  Remeto os autos  ao 
DCCA/SMF para providências quanto ao aproveitamento do crédito a que se referem 
os artigos 55 a 57 da Lei Municipal nº 13.104/2007, bem como quanto a eventual 
repetição do indébito tributário, nos termos dos artigos 45 a 51 da mesma lei, devendo 
o interessado aguardar comunicado quanto aos procedimentos subseqüentes.  Deixo 
de recorrer à Junta de Recursos Tributários  tendo em vista que a presente decisão 
não se enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial de que trata o artigo 74 da Lei 
Municipal nº 13.104/07, alterado pela Lei Municipal nº 13.636/09.

 Protocolo: 2017/03/03183 
 Interessado: Marcia Josefa Lima de Sá Carneiro 
 Código Cartográfico: 3263.23.46.0608.01001 
 Assunto: Compensação/restituição de Crédito Tributário  
Com base na manifestação do setor competente e atendendo as disposições do artigo 
66, combinado com o artigo 3º e dos artigos 69 e 70 da Lei nº 13.104/07 e consubs-
tanciado nas disposições dos artigos 42 a 47 da Lei nº 13.104/07,  reconheço o direito 
ao crédito de   412,9238 UFIC , procedentes do recolhimento do IPTU e das Taxas 
Imobiliárias no exercício de 2014, emissão 01/2014, do imóvel originário de carto-
gráfi co 3263.23.46.0608.01001, não compensados nos imóveis originários, de carto-
gráfi cos 3263.23.46.0609.00000, 3263.23.46.0647.00000, 3263.23.46.0661.00000 e 
3263.23.46.0672.01001, conforme demonstrativos de fl s. 12 e 12/verso, nos termos do 
artigo 23, parágrafo 2º da Lei Municipal nº 11.111/2001 e alterações, acrescido pelo 
artigo 25 da Lei Municipal nº 12.445/2005 e regulamentada pelo Decreto 16.274/2008, 
 cuja eventual repetição do indébito tributário fica condicionada  à inexistência de 
débitos em nome do sujeito passivo do imposto, em face do disposto no artigo 43 da 
Lei Municipal nº 13.104/2007, devendo observar o artigo 49 da mesma lei.  Remeto 
os autos  ao DCCA/SMF para providências quanto ao aproveitamento do crédito a que 
se referem os artigos 55 a 57 da Lei Municipal nº 13.104/2007, bem como quanto a 
eventual repetição do indébito tributário, nos termos dos artigos 45 a 51 da mesma lei, 
devendo o interessado aguardar comunicado quanto aos procedimentos subseqüentes. 
 Deixo de recorrer à Junta de Recursos Tributários  tendo em vista que a presente 
decisão não se enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial de que trata o artigo 74 
da Lei Municipal nº 13.104/07, alterado pela Lei Municipal nº 13.636/09.
 

 Campinas, 25 de maio de 2017 
 MARLON DE SOUSA 

 Diretor do DRI/SMF - AFTM - Matrícula 108674-0 
  

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 
 RELATÓRIO DE DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA DE PROCESSO 

ADMINISTRATIVO TRIBUTÁRIO 
  Protocolo: 2014/03/12250 (protocolos juntados 2015/03/11860 e 2017/03/04418) 
 Interessado: Galileu Empreendimentos Comerciais Ltda. 
 Código Cartográfico: 3253.31.79.0391.01001 
 Assunto: Impugnação de Lançamentos de IPTU/Taxas  
Com base na manifestação do setor competente e demais elementos constantes do 
presente processo e atendendo as disposições do artigo 68, combinado com os artigos 
4º e 33, e do artigo 70 da Lei Municipal nº 13.104/07,  indefiro as impugnações dos 
lançamentos de IPTU/Taxas relativos aos exercícios de 2014 (reemissão 04/2014), 
2015 (reemissão 04/2015) e 2017 (emissão 01/ 2017) , para o imóvel codifi cado sob 
nº  3253.31.79.0391.01001,  tendo em vista que as alegações da impugnante não pro-
cedem, pois houve o cancelamento dos lançamentos emissão 01/2014 por meio da 
reemissão 04/2014, face a alteração cadastral para imóvel, nos termos dos artigos 149 
e 173, do CTN, sem compensação de valores, pois os lançamentos cancelados emissão 
01/2014 não haviam sido pagos, conforme relatório de fl s. 50; houve o cancelamento 
dos lançamentos emissão 01/2015 por meio da reemissão 04/2015, face a alteração ca-
dastral para imóvel nos moldes do 18-C da Lei Municipal nº 11.111/01, com 38 depen-
dências, por força da decisão administrativa proferida do protocolo nº 1990/00/23977, 
nos termos dos artigos 149 e 173, do CTN, sem compensação de valores, pois os 
lançamentos cancelados emissão 01/2015 não haviam sido pagos, conforme relatório 
de fl s. 105 e 105/verso e com relação aos lançamentos de emissão 01/2017, em que 
pese a existência, de fato, das unidades autônomas, a legislação municipal pertinente 
determina o registro na matrícula do imóvel da incorporação, instituição de condomí-
nio ou convenção do condomínio, ou em caso de inexistência do registro na matrícula, 
o memorial de especifi cação de condomínio homologado pela Prefeitura, nos termos 
do artigo 21 e §§ da Lei Municipal nº 11.111/01 e alterações, e face a inexistência de 
tal documentação, estão corretos os lançamentos de IPTU emitidos em 01/2017, nos 
termos do artigo 18C da mesma lei, como também estão corretos os lançamentos re-
lativos as taxas imobiliárias, os quais foram efetuados com base nas Leis Municipais 
nº 6355/1990 e nº 6361/1990.
 Deixo de recorrer à Junta de Recursos Tributários  tendo em vista que a presente 
decisão não se enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial de que trata o artigo 74 
da Lei Municipal nº 13.104/07, alterada pela Lei 13.636/09. 

 Campinas, 24 de maio de 2017 
 MARLON DE SOUSA 

 Diretor do DRI/SMF - AFTM - Matrícula 108674-0 
  

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 
 RELATÓRIO DE DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA DE PROCESSO 

ADMINISTRATIVO TRIBUTÁRIO E DECISÃO DE PROCEDIMENTO 
ADMINISTRATIVO TRIBUTÁRIO 

  Protocolo: 2017/03/00605 
 Interessado: Maria Alice Quercia 
 Código Cartográfico: 3423.21.13.0077.01001 
 Assunto: Impugnação de lançamentos de IPTU/Taxas 
Com base na manifestação do setor competente e demais elementos constantes do presente 
processo e atendendo as disposições do artigo 68, combinado com os artigos 4º e 33, e do 
artigo 70 da Lei Municipal nº 13.104/07,  defiro a impugnação do lançamento de IPTU 
relativo ao exercício de 2017,  para o imóvel de cartográfi co  3423.21.13.0077.01001,  re-
tornando a aplicação de alíquota de 0,70% e a classifi cação do padrão construtivo do imó-
vel para RH-5, haja vista a comprovação do uso predominante residencial e da categoria 
construtiva residencial do imóvel;  defiro a impugnação da Taxa de Coleta, Remoção e 
Destinação de Lixo relativo ao exercício de 2017 , tendo em vista que a alteração do padrão 
construtivo comercial para residencial altera o valor fi nal da referida taxa, nos termos do 
artigo 5º, inciso II, da Lei Municipal nº 6355/90, e  defiro a impugnação do lançamento 
da Taxa de Sinistros relativo ao exercício de 2017 , com o cancelamento da mesma, tendo 
em vista que a referida Taxa não incide sobre imóveis classifi cados com padrão residencial 
horizontal, nos termos do artigo 3º, da Lei Municipal nº 6361/90. 
Com base nas manifestações fi scais de fl s. 24, 26 e 27 e atendendo as disposições do artigo 
66, combinado com o artigo 3º, e dos artigos 69, 70 e 82 da Lei Municipal nº 13.104/07,  de-
termino  a revisão dos lançamentos de IPTU, para os exercícios de 2012 a 2016, nos termos 
do artigo 23, da Lei Municipal nº 11.111/01, retornando a aplicação de alíquota de 0,70% 
e a classifi cação do padrão construtivo do imóvel para RH-5, haja vista a comprovação do 
uso predominante residencial e da categoria construtiva residencial do imóvel; a revisão dos 
lançamentos da Taxa de Coleta, Remoção e Destinação de Lixo, para os exercícios de 2012 
a 2016, tendo em vista que a alteração do padrão construtivo comercial para residencial altera 
o valor fi nal da referida taxa, nos termos do artigo 5º, inciso II, da Lei Municipal nº 6355/90 
e o cancelamento dos lançamentos da Taxa de Sinistros, relativos aos exercícios de 2012 a 
2016, tendo em vista que a referida Taxa não incide sobre imóveis classifi cados com padrão 
residencial horizontal, nos termos do artigo 3º, da Lei Municipal nº 6361/90, para o imóvel de 
cartográfi co  3423.21.13.0077.01001,  desde que no momento da execução da presente decisão 
pela CSCLI-DRI/SMF ainda estejam dentro do prazo legal para a revisão de ofício, de que 
tratam os artigos 145, III, 149, VIII e parágrafo único, c.c. 173, I, do CTN.
Eventual pagamento de obrigação tributária decorrente de lançamentos revisados será de-
vidamente computado para fi ns de determinação do total devido pelo sujeito passivo, nos 
termos do art. 23 da Lei nº 11.111/01. Eventual crédito apurado em favor do contribuinte 
será aproveitado em lançamentos futuros relativos ao mesmo imóvel, nos termos do art. 55 
da Lei nº 13.104/07.
 Deixo de recorrer à Junta de Recursos Tributários  tendo em vista que a presente decisão 
não se enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial de que trata o artigo 74 da Lei Muni-
cipal nº 13.104/07, alterada pela Lei 13.636/09. 

 Campinas, 01 de junho de 2017 
 MARLON DE SOUSA 

 Diretor do DRI/SMF - AFTM - Matrícula 108674-0 
  

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 
 RELATÓRIO DE DECISÃO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 

TRIBUTÁRIO 
  Protocolo: 2015/03/10099 
 Interessado: MRV Engenharia e Participações SA 
 Código Cartográfico: 3422.13.93.0001.00000 
 Assunto: Compensação/Restituição de Crédito Tributário 
 Com base na manifestação do setor competente e atendendo as disposições do artigo 
66, combinado com o artigo 3º e dos artigos 69 e 70 da Lei nº 13.104/07 e con-
substanciado nas disposições dos artigos 42 e 44 da Lei nº 13.104/07,  reconheço 
o direito ao crédito de 30.709,3147 UFIC , procedente do recolhimento do IPTU/
Taxas 2012, 2013 e 2014, emissões 01/2012, 01/2013 e 01/2014 do imóvel de car-
tográfi co  3422.13.93.0001.00000  e não compensados na reemissão dos imóveis ori-
ginados do desmembramento nºs.  3422.13.93.0001.01001 a 3422.13.93.0001.01020, 
3422.13.93.0001.02001 a 3422.13.93.0001.02040 e 3422.13.93.0001.03001 a 
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3422.13.93.0001.03040 , nos termos do artigo 23, parágrafo 2º da Lei Municipal nº 
11.111/2001 e alterações, acrescido pelo artigo 25 da Lei Municipal nº 12.445/2005 e 
regulamentada pelo Decreto 16.274/2008,  conforme rateio de fls. 56 a 59/verso , nos 
moldes do artigo 38 do Decreto 16.274/2008,  cuja eventual repetição do indébito 
tributário fica condicionada  à inexistência de débitos em nome do sujeito passivo do 
imposto, em face do disposto no artigo 43 da Lei Municipal nº 13.104/2007, devendo 
observar o artigo 49 da mesma lei.  Remeto os autos  ao DCCA/SMF para providên-
cias quanto ao aproveitamento do crédito a que se referem os artigos 55 a 57 da Lei 
Municipal nº 13.104/2007, bem como quanto a eventual repetição do indébito tribu-
tário, nos termos dos artigos 45 a 51 da mesma lei, devendo o interessado aguardar 
comunicado quanto aos procedimentos subseqüentes.  Deixo de recorrer à Junta de 
Recursos Tributários  tendo em vista que a presente decisão não se enquadra na obri-
gatoriedade do recurso ofi cial de que trata o artigo 74 da Lei Municipal nº 13.104/07, 
alterado pela Lei Municipal nº 13.636/09.
 

 Campinas, 01 de junho de 2017 
 MARLON DE SOUSA 

 Diretor do DRI/SMF - AFTM - Matrícula 108674-0 
  

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 
 RELATÓRIO DE DECISÃO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 

TRIBUTÁRIO 
  Protocolo 2017/03/4429 
 Interessado: Valério Rinaldi 
 Cartográfico: 3242.63.46.1811.00000 
 Assunto: Taxa de Coleta, Remoção e Destinação de Lixo - Não incidência 
 De acordo com os elementos juntados aos autos, e acompanhando os encaminhamen-
tos do setor competente, com fundamento na Lei Municipal nº. 6.355/1990, art. 2º, e 
atendendo ao disposto nos art. 58, 66, 68, 69 e 70 da Lei Municipal nº. 13.104/2007, 
   indefi ro    o pedido de    não incidência    da    Taxa de Coleta, Remoção e Destinação de 
Lixo    para o imóvel de código cartográfi co    3242.63.46.1811.00000,    por se tratar de 
serviço público de prestação obrigatória, essencial segundo a Lei nº. 7.783/1989, art. 
10, VI, atribuído à Municipalidade pela Lei Orgânica do Município de Campinas 
pelos art. 4  o  , XXV e art. 30, sendo específi co, divisível e prestado ou posto à disposi-
ção do contribuinte e por ele utilizado, efetiva ou potencialmente, de acordo com as 
defi nições da Lei Federal nº. 5.172/1966 (CTN), art. 77 e 79, bem como informações 
disponibilizadas pelo DLU - Departamento de Limpeza Urbana, a quem compete a 
confi rmação da disponibilidade do serviço segundo regulamentação do Decreto Mu-
nicipal nº. 17.413/2011, estando implementado o fato gerador que enseja a exação, a 
despeito da existência de contrato particular de prestação do serviço.  
 Deixo de recorrer à Junta de Recursos Tributários, tendo em vista que a presente 
decisão não se enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial estabelecido pelo art. 
74 da Lei 13.104/2007, alterado pela Lei nº. 13.636/2009.   

 Campinas, 06 de junho de 2017 
 MARLON DE SOUSA 

 Diretor do DRI/SMF - AFTM - Matrícula 108674-0 
  

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIOS 
 RELATÓRIO DE DECISÃO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 

TRIBUTÁRIO 
  Protocolo: 2015-03-23718
Interessado: COHAB - Companhia de Habitação Popular de Campinas
Assunto: IPTU - ISENÇÃO/REMISSÃO
Imóvel Código Cartográfico: 3352.32.49.0001.03001
 Diante do exposto, com fulcro na manifestação do setor competente e demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 66, combinados com os 
artigos 3º, 69, 70 e 82, da Lei Municipal nº13.104/2007,  DEFIRO o pedido de isenção 
de tributos imobiliários (IPTU, Taxa de Lixo e Taxa de Sinistro), considerando o perí-
odo de 2008 até a presente data,  somente  para o exercício de 2014 , tendo em vista que 
o imóvel sob código cartográfi co  3352.32.49.0001.03001 se enquadrou, apenas neste 
exercício, ao art. 5º da Lei 13.083/2007 por fi car sob a propriedade da requerente.
 Deixo de recorrer  de ofício à Junta de Recursos Tributários, tendo em vista que a 
presente decisão não se enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial estabelecido 
pelo artigo 74 da Lei 13.104/2007.
 
Interessado: COHAB -Companhia de Habitação Popular de Campinas
Assunto: IPTU - ISENÇÃO/REMISSÃO
Imóvel Código Cartográfico: 3251.1450.0001.00000 
Diante do exposto, com fulcro na manifestação do setor competente e demais elemen-
tos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos do artigo 66, combinados com os 
artigos 3º, 69, 70 e 82, da Lei Municipal nº13.104/2007 ,   DEFIRO o pedido de isenção 
de tributos (IPTU, Taxa de Lixo e Taxa de Sinistro),  a partir do exercício de 2011 , 
tendo em vista que o imóvel sob código cartográfi co  3251.1450.0001.00000 se enqua-
dra no art. 5º da Lei 13.083/2007 por ser de propriedade da requerente. 
 

 Campinas, 08 de junho de 2017 
 MARLON DE SOUSA 

 Diretor do DRI/SMF - AFTM - Matrícula 108674-0 
  

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 
 DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA ADMINISTRATIVA 

  Protocolo: PMC.2017.00020481-44
Interessado: MARIA APARECIDA FERREIRA
Código Cartográfico: 3414.24.30.0210.01001 
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-
DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.

 Protocolo: PMC.2017.00020405-93
Interessado: LOURDES APARECIDA POLI MANTUANI
Código Cartográfico: 3414.32.97.0317.01040 
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-
DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.
 
Protocolo: PMC.2017.00018573-91

Interessado: JOSE DOS SANTOS
Código Cartográfico: 3432.24.53.0001.02022 
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-
DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.

 Protocolo: PMC.2017.00020487-30
Interessado: SERGIO ANTONIO RODRIGUES SERRANO
Código Cartográfico: 3423.14.86.0001.01035 
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-
DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel. 

 Campinas, 19 de junho de 2017 
 RODRIGO LOPES DE FARIA 

 COORDENADOR SETORIAL - CSA-DRI - MATRÍCULA 102.179-6 
  

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 
 DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA ADMINISTRATIVA 

  Protocolo: PMC.2017.00020817-88
Interessado: Walcir Gandini
Código Cartográfico: 3341.51.29.0754.01001 
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal 
nº 11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Munici-
pal nº 13.104/07 c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias,DEFIRO 
O PEDIDO DE ISENÇÃO PARA BENEFICIÁRIO DO AMPARO SOCIAL AO 
IDOSO para os exercícios de 2018e 2019, respeitado o limite imposto pelo §4º do 
art. 4º da lei 11.111/01, sendo necessário o pedido de renovação em época própria se 
atendidos os requisitos legais.
A presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, 
cabendo ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente 
decisão não se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.

 Protocolo: PMC.2017.00020811-92
Interessado: JOSE RAIMUNDO DE MAGALHAES
Código Cartográfico: 3423.52.37.0322.01014 
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-
DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.
 
Protocolo: PMC.2017.00020817-88
Interessado: Walcir Gandini
Código Cartográfico: 3341.51.29.0754.01001 
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal 
nº 11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Munici-
pal nº 13.104/07 c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias,DEFIRO 
O PEDIDO DE ISENÇÃO PARA BENEFICIÁRIO DO AMPARO SOCIAL AO 
IDOSO para os exercícios de 2018e 2019, respeitado o limite imposto pelo §4º do 
art. 4º da lei 11.111/01, sendo necessário o pedido de renovação em época própria se 
atendidos os requisitos legais.
A presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, 
cabendo ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente 
decisão não se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.

 Protocolo: PMC.2017.00020575-69
Interessado: ANTONIO CARLOS MARASCALCHI
Código Cartográfico: 3263.12.09.0110.01001 
De acordo com o encaminhamento,fundamentado no art. 4º,incisoI da lei Municipal 
nº 11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Munici-
pal nº 13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, INDE-
FIRO O PEDIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA 
para 2018, pois o requerente não atende aos requisitos descritos no rol taxativo para 
a concessão da isenção pleiteada, visto que o interessado auferiu renda superior ao 
limite legal, conforme Declaração de Imposto de Renda apresentada e possui mais de 
um imóvel em seu patrimônio, contrariando o disposto no art. 4°, I, "a" e "b" da Lei 
Municipal n° 11.111/2001.
 Deixo de recorrer  à Junta de Recursos Tributários, tendo em vista que a presente 
decisão não se enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial estabelecido pelo artigo 
74 da Lei 13.104/07, alterado pela Lei nº 13.636/09. 

 Protocolo: PMC.2017.00020542-09
Interessado: SUELI CORDEIRO BATISTA
Código Cartográfico: 3343.11.65.0103.05008 
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-
DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.

 Protocolo: PMC.2017.00020523-38
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Interessado: BRAULIA MALUF GUARNIERI
Código Cartográfico: 3263.63.43.0110.01001 
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal 
nº 11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Munici-
pal nº 13.104/07 c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias,DEFIRO 
O PEDIDO DE ISENÇÃO PARA BENEFICIÁRIO DO AMPARO SOCIAL AO 
IDOSO para os exercícios de 2018e 2019, respeitado o limite imposto pelo §4º do 
art. 4º da lei 11.111/01, sendo necessário o pedido de renovação em época própria se 
atendidos os requisitos legais.
A presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, 
cabendo ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente 
decisão não se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.

 Protocolo: PMC.2017.00018874-61
Interessado: GEUSA MARIA ROMERO LACROUX
Código Cartográfico: 3441.12.24.0001.01035 
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-
DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.
Tendo em vista que a Certidão juntada informa o óbito do benefi ciário(a) anterior, cônjuge 
da Requerente, em 12/10/2005 e que, desde o óbito do mesmo, houve a fruição da isenção 
em desacordo com o disposto no inciso I do artigo 4º da Lei n°11.111/2001 e alterações 
posteriores,Determino que os lançamentos a partir de2012até 2017 sejam retifi cados sem 
a incidência da Isenção desde que no momento da execução da presente decisão pela CS-
PFCLI-DRI/SMF ainda estejam dentro do prazo legal para a revisão de ofíciode que tratam 
os artigos 145, III, 149, VIII e parágrafo único, c.c. 173, I, do CTN, consubstanciado nas 
disposições do art. 23 da Lei nº 11.111/01, alterada pelas Leis nº 12.445/05 e 13.209/07.
Eventual pagamento de obrigação tributária decorrente dos lançamentos revisados 
será devidamente computado para fi ns de determinação do total devido pelo sujeito 
passivo, nos termos do art. 23 da Lei nº 11.111/01. Eventual crédito apurado em favor 
do contribuinte será aproveitado em lançamentos futuros relativos ao mesmo imóvel, 
nos termos do art. 55 da Lei nº 13.104/07.
 Deixo de recorrer  à Junta de Recursos Tributários, tendo em vista que a presente 
decisão não se enquadra na obrigatoriedade do recurso ofi cial estabelecido pelo artigo 
74 da Lei 13.104/07, alterado pela Lei nº 13.636/09.  

 20 de junho de 2017 
 RODRIGO LOPES DE FARIA 

 COORDENADOR SETORIAL - CSA-DRI - MATRÍCULA 102.179-6 

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 
 DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA ADMINISTRATIVA 

  Protocolo: PMC.2017.00020873-95
Interessado: BENEDITO LUIZ DE GODOY
Código Cartográfico: 3422.13.35.0023.01001 
De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-
DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.
 Protocolo: PMC.2017.00020833-06
Interessado: RAIMUNDO ANTONIO DE LIMA
Código Cartográfico: 3362.64.32.0080.03006
 De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-
DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.
 Protocolo: PMC.2017.00020604-38
Interessado: JOSE DEUSDEDITH LIMEIRA GOMES
Código Cartográfico: 3413.54.65.0169.01001
 De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-
DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.
 Protocolo: PMC.2017.00020601-95
Interessado: Mario Sebastiao Murarolli
Código Cartográfico: 3412.53.86.0378.03010
 De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-
DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.
 Protocolo: PMC.2017.00020363-08
Interessado: Maria de Oliveira Lima
Código Cartográfico: 3162.13.02.0213.01001
 De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-

DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.
 Protocolo: PMC.2017.00020831-36
Interessado: João Luiz da Costa
Código Cartográfico: 3362.52.19.0080.01001
 De acordo com o encaminhamento, fundamentado no art. 4º, inciso I da lei Municipal nº 
11.111/01 e alterações, atendendo o disposto nos art. 58, 66, 69 e 70 da Lei Municipal nº 
13.104/07, c/c IN 001/2017 do Departamento de Receitas Imobiliárias, DEFIRO O PE-
DIDO DE ISENÇÃO DE IPTU PARA APOSENTADO/PENSIONISTA para 2018. A 
presente decisão limita-se ao valor de 320,0000 UFIC para o valor do imposto, cabendo 
ao interessado o recolhimento do valor da diferença, caso houver. A presente decisão não 
se aplica às taxas imobiliárias porventura incidentes sobre o imóvel.
 

 Campinas, 20 de junho de 2017 
 RODRIGO LOPES DE FARIA 

 COORDENADOR SETORIAL - CSA-DRI - MATRÍCULA 102.179-6 
  

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS 
 RELATÓRIO DE DECISÃO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 

TRIBUTÁRIO 
  Protocolo: 2016/10/43779; 2017/03/7451 anexo ao 2016/03/22941
Interessado: COMUNIDADE CRISTÃ CARISMA 
Assunto: IPTU - IMÓVEL LOCADO PARA TEMPLOS
Código Cartográfico: 3432.34.96.0505.01001 
Em face do exposto, com fulcro na manifestação do setor competente e demais ele-
mentos acostados aos autos, e atendendo aos preceitos dos artigos 66 combinados com 
os artigos 3º e 70 da Lei Municipal nº 13.104/2007,  DEFIRO  o pedido de isenção 
de IPTU para o imóvel codifi cado sob o cartográfi co  nº3432.34.96.0505.01001  com 
base no artigo 4º, inciso XIII, da Lei 11.111/2001, para os exercícios de  2017 a 2019  
de acordo com os limitadores temporais do Decreto 16.274/2008, art. 22 e da Lei 
11.111/2001, art. 4o, XIII, §2o. 
 

 Campinas, 01 de junho de 2017 
 MARLON DE SOUSA 

 Diretor do DRI/SMF - AFTM - Matrícula 108674-0 

 DEPARTAMENTO DE RECEITAS MOBILIÁRIAS 

  COORDENADORIA SETORIAL DE PROGRAMAÇÃO 
FISCAL E ADMINISTRAÇÃO   

  Contribuinte: Angelin Edson Avanci Serviços Especializados - ME
CNPJ:14.478.764/0001-00 - Inscrição Municipal:204.516-8
Termo de ciência de Lançamento e Encerramento de Ação fiscal - TEAF
NÚMERO: 04/SNTE/HTZ/2017 
“Nos termos e dos artigos 17 a 20, 21, IV, e 22, III da Lei Municipal número 13.104/07, 
combinado com o artigo 54, § 2º da Lei 12.392 de 2005 que instituiu o Imposto sobre 
Serviço de Qualquer Natureza - ISSQN em Campinas e, com os artigos 33 e 39 da Lei 
Complementar Federal número123 de 2006, que instituiu o Regime Especial Unifi cado 
de Arrecadação de Tributos e Contribuições - Simples Nacional, fi ca sujeito passivo 
acima notifi cado do Encerramento da Ação Fiscal conforme dados descritos abaixo.
Fica ainda intimado a recolher o débito apurado, no prazo legal de 30 (trinta) dias contados 
da ciência deste Auto de Infração, com redução de 50 % (cinquenta por cento) sobre o va-
lor da multa, nos termos do artigo 35 da Lei Complementar número 123/2006 e artigo 87, 
parágrafo único, I. da Resolução CGSN número 94/2011. O valor apurado neste Auto de 
infração será recalculado na data do efetivo pagamento, e recolhido por meio do Documento 
de Arrecadação do Simples Nacional - DAS-AINF, utilizando de aplicativo disponível no 
Portal do Simples Nacional, nos termos do artigo 81, da Resolução CGSM-número 94/2011.
O lançamento referenciado poderá ser impugnado no prazo legal de 30 dias, contados 
da data da ciência deste Auto de Infração, nos termos do artigo 39 da Lei Complemen-
tar número 123/2006, artigos 21 a 23, e 33 a 35 da Lei Municipal número 13.104/2007, 
na unidade: Porta Aberta Empresarial conforme endereço descrito abaixo. Caso opte 
pelo parcelamento, será concedido redução da multa de 40% (quarenta por cento), se 
for requerido no prazo de 30 dias, contados da ciência deste auto de infração, junto a 
Refeita Federal do Brasil, junto a Refeita Federal do Brasil.
Todos os documentos relativos a este AINF encontra-se a disposição do sujeito passi-
vo no Porta Aberta Empresarial, localizado na Avenida Anchieta, 200, Paço Municipal 
- Térreo - Lado B, centro - Campinas - SP (para informações ou vistas do processo, 
citar o processo protocolizado na Prefeitura Municipal de Campinas, cujo número está 
descrito abaixo.
PROCESSO PROTOCOLIZADO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAM-
PINAS:  2017/03/01557 - PPA 
REGFISTRO DE AÇÃO FISCAL: 01.9.0006291.00002.00019185/2017-67
AINF: 04.9.0006291.00002.00010043/2017-03
PERÍODO ENFOCADO: 06/2012 a 12/2014
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 JOSÉ LUIZ HOLTZ JÚNIOR 

 AFTM - CSPFA/DRM/SMF 

COORDENADORIA SETORIAL DE FISCALIZAÇÃO 
MOBILIÁRIA 

 Edital de Notifi cação 
 Fica NOTIFICADO o Sujeito Passivo, na condição de Responsável Tributário, do lançamen-
to do Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza -ISSQN, incidente sobre os Serviços de 
Construção Civil e congêneres, apurado a partir do protocolo abaixo identifi cado, com funda-
mento na Legislação Tributária Municipal pertinente e suas alterações, especialmente o art. 2º- 
subitens 7.02, 7.04 e 7.05 - da Lista de Serviços, art. 14 - incisos II e V, art. 22 e art. 27 - incisos I 
e II, todos da Lei Municipal n.º 12.392/2005, e a Resolução SMF n.º 001/2016. Pode o Respon-
sável Tributário efetuar o pagamento, o parcelamento, ou apresentar impugnação, nos termos 
da legislação tributária municipal, especialmente o art. 30 da Lei Municipal n.º 12.392/2005 e 
art. 34 da Lei Municipal n.º 13.104/2007, no prazo de 30(trinta) dias a contar da data em que se 
considera efetuada a notifi cação conforme art. 22 - inciso III da Lei Municipal n.º 13.104/2007.
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INSCRI-
ÇÃO 

MOBILI-
ÁRIA

NÚMERO 
DA GUIA

NÚMERO DO 
PROTOCOLO

CÓDIGO CARTO-
GRÁFICO SUJEITO PASSIVO TIPO 

LOGR ENDEREÇO DA OBRA Nº SERVIÇO
ÁREA 

TRIBU-
TADA

FATO GE-
RADOR

 VALORES 
EM R$ 

3338576 027595/2017 1984/0/31254 3261.32.04.0086.01001 IGNEZ LABELLA LAHALIYED RUA BENEDITO JOICE BOCCHINI 138 CONSTRUÇÃO  361,33  10/12/2012  R$ 12.696,29 

PARQUE RURAL FAZENDA SANTA CÂNDIDA

13087578

2831058 027596/2017 2013/11/10956 3424.43.09.0024.00000 PLANO PALMEIRAS EMPREENDIMEN-
TOS IMOBILIARIOS LTDA RUA SERRA DOS CRISTAIS 613 CONSTRUÇÃO  8.065,31  04/07/2016  R$ 

224.574,60 

CONDOMINIO RESIDENCIAL FATTO MOMENTOS

JARDIM PARANAPANEMA

13100235

027597/2017 2012/11/6263 3452.52.61.0041.01001 THIAGO TIVELLI RUA AGOSTINHO DE DANIELI 70 CONSTRUÇÃO  288,80  22/03/2016  R$ 10.493,55 

RESIDENCIAL FRIBOURG

SWISS PARK

13049490

3484025 027598/2017 2014/11/6124 3444.42.77.0097.01001 JOSE BARBOSA DE PAULA RUA JOÃO BRASIL 48 CONSTRUÇÃO  142,51  16/04/2014  R$ 5.313,33 

VILA FORMOSA

13045060

027599/2017 2015/11/16245 3414.22.83.0256.01001 NEIDE COVOLAN BORGES RUA DOUTOR BARBOSA DE BARROS 215 CONSTRUÇÃO  66,73  30/09/2015  R$ 2.313,43 

BOTAFOGO

13020360

3882020 027600/2017 2015/11/20260 5211.31.74.0471.01001 RILDO RIBEIRO PAULO RUA PALMEIRA CARIOTA 156 CONSTRUÇÃO  142,70  01/12/2015  R$ 4.947,20 

JARDIM IRMÃOS SIGRIST

13053003

3769097 027601/2017 2015/11/12998 3411.44.08.0140.01001 HUMBERTO PAGIORO CAMBIAGHI DE 
MATOS RUA LUIZ GAMA DE QUEVEDO 106 CONSTRUÇÃO  57,00  07/08/2015  R$ 1.976,11 

PARQUE VIA NORTE

13065650

3918548 027602/2017 2015/11/13744 3361.61.39.0093.01001 MARIA DIAS SANCHEZ RUA UM 71 CONSTRUÇÃO  129,50  20/08/2015  R$ 4.489,58 

JARDIM MARAJÓ

13057101

027603/2017 2016/11/10308 4312.13.99.0001.01001 GERALDO ANTONIO HARDY RUA DONA MARIA DE ALMEIDA MAGALHÃES (DONA 
MARINA) 214 CONSTRUÇÃO  233,16  24/04/2015  R$ 3.479,23 

SOUSAS

13106016

2699486 027604/2017 2013/11/3512 3452.63.08.0119.01001 DAVI TUNDE CAMARA OPALEYE RUA JENOEFA SCARANELLO MAGNUSSON 188 CONSTRUÇÃO  258,68  29/01/2015  R$ 9.644,60 

SWISS PARK

13049475

3789306 027605/2017 2015/11/13614 3421.11.71.0487.01001 LUIZ FERNANDO SPOLAORE BENETTI AVENI-
DA JÚLIO DINIS 319 CONSTRUÇÃO  56,74  19/08/2015  R$ 1.597,50 

JARDIM NOSSA SENHORA AUXILIADORA

13075420

3260020 027606/2017 2014/11/20799 3234.41.07.0096.01001 RONALDO JACOBUSI RUA RENATO REIS 76 CONSTRUÇÃO  133,88  07/10/2016  R$ 4.641,43 

JARDIM AMÉRICA

13084445

027607/2017 2015/11/603 3362.23.45.0025.01001 MARIA DAS GRACAS CIPRIANO RUA ODÍLIA MARIA DE ANDRADE 40 CONSTRUÇÃO  190,55  08/01/2015  R$ 6.606,09 

JARDIM MERCEDES

13056662

3697401 027608/2017 2015/11/8365 3461.21.78.0336.01001 LINEU RENATO HENRIQUES RUA FRANCISCO FERNANDES MENDES 131 CONSTRUÇÃO  85,26  22/12/2015  R$ 2.296,57 

JARDIM SANTA JUDITH

13042863

027609/2017 2016/11/216 3364.22.94.0001.01001 FRANCISCO JOSE DOS SANTOS RUA TAVARES DE MIRANDA 128 CONSTRUÇÃO  120,29  04/12/2015  R$ 4.170,28 

JARDIM MELINA I

13056133

027610/2017 2015/11/1260 3413.51.80.0410.01001 CARLOS ROBERTO PEREIRA DE SOUZA RUA DOUTOR VICENTE TORREGROSSA 27 CONSTRUÇÃO  89,86  27/01/2015  R$ 3.115,32 

JARDIM GARCÍA

13061202

027611/2017 2015/11/21392 1463.44.11.0680.01001 MARIA CASSIA DO NASCIMENTO 
FURQUIM RUA CARLOS ALBERTO DE LIMA DEMASI 206 CONSTRUÇÃO  195,83  17/12/2015  R$ 6.789,14 

VILLAGE CAMPINAS

13085710

2879972 027612/2017 2013/11/15551 3413.44.60.0217.01001 VINICIUS PACHECO FLUMINHAN AVENI-
DA IBIRAPUERA 4 CONSTRUÇÃO  262,48  28/07/2015  R$ 3.916,74 

JARDIM LONDRES

13060240

3045404 027613/2017 2013/11/15354 3452.61.02.0058.01001 FABIANO DOS SANTOS GONZALEZ RUA MARIA DORIGATTI PIASSA 225 CONSTRUÇÃO  265,67  05/04/2017  R$ 9.905,21 

COND VEVEY

RESIDENCIAL SWISS PARK

13049470

027614/2017
SEI 

2017.00013559-
65

3352.22.51.0216.01001 EUNICE LINO RUA ONDINA LEITE PENTEADO GIARDIELLO 59 CONSTRUÇÃO  57,20  31/12/2014  R$ 1.540,74 

CONJUNTO RESIDENCIAL PARQUE SÃO BENTO

13058160

2731193 027615/2017 2013/11/5766 3441.21.24.0279.01001 FLAMIWI PARTICIPACOES SOCIETA-
RIAS LTDA RUA DA ABOLIÇÃO 895 CONSTRUÇÃO  981,93  29/07/2014  R$ 27.646,07 

BAIRRO PONTE PRETA

13041445

027616/2017 1960/0/18306 3412.33.04.0252.01001 SERGIO LUIZ LOPES DA SILVA RUA DOUTOR FRANZ WILHELM DAFFERT 265 CONSTRUÇÃO  356,15  17/10/2013  R$ 5.314,49 

JARDIM CHAPADÃO

13070161

3266656 027617/2017 1975/0/30577 3421.34.84.0526.01001 JULIO CESAR SANTINI AVENI-
DA JOSÉ BONIFACIO 497 CONSTRUÇÃO  45,32  19/03/2014  R$ 1.275,98 
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JARDIM FLAMBOYANT

13091140

2698447 027618/2017 2013/11/3871 3244.31.98.3931.01001 ROGERIO VEIGA LIMA RUA ALEXANDRE JAROSZ JUNIOR 520 CONSTRUÇÃO  230,82  15/12/2014  R$ 8.002,20 

LOTEAMENTO PARQUE DOS ALECRINS

13098580

3917452 027619/2017 2015/11/19500 3422.62.90.2636.01001 KALATEC AUTOMACAO LTDA RUA BENEDITO NARDEZ 1135 CONSTRUÇÃO  27,61  18/11/2015  R$ 1.029,41 

CHÁCARA BELA VISTA

13092875

3356604 027620/2017 1977/0/10304 3431.51.79.0241.01001 CLEBER ROGER DA SILVA AVENI-
DA PAULO PROVENZA SOBRINHO 1115 CONSTRUÇÃO  149,35  22/08/2013  R$ 5.177,75 

VILA PERSEU LEITE DE BARROS

13060356

1322079 027621/2017 2007/11/15345 3244.12.38.0388.01001 LUIZ CARLOS DE SOUZA RUA EVANDRO BATISTA VIEIRA 1727 CONSTRUÇÃO  267,00  27/11/2014  R$ 8.790,86 

LOTEAMENTO ALPHAVILLE CAMPINAS

13098390

3717194 027622/2017 2015/99/248 3431.12.54.0216.01001 ANTONIO DONIZETE DE OLIVEIRA RUA PEDRO CLÁUDIO PIO 85 CONSTRUÇÃO  96,50  23/08/2016  R$ 2.599,33 

JARDIM IBIRAPUERA

13060287

3309932 027623/2017 1976/0/31660 3431.22.80.0497.01001 ORLETE RUEDA NERY RUA TRAJANO PEREIRA GUIMARÃES 333 CONSTRUÇÃO  94,48  29/07/2014  R$ 3.275,49 

JARDIM LONDRES

13060236

3309924 027624/2017 1977/0/16475 3431.22.80.0461.01001 ORLETE RUEDA NERY RUA TRAJANO PEREIRA GUIMARÃES 373 CONSTRUÇÃO  134,53  29/07/2014  R$ 5.015,80 

JARDIM LONDRES

13060236

027625/2017 1972/0/15122 3431.22.34.0276.01001 EXPRESSO VIDROS LONDRES LTDA ME RUA DOMICIO PACHECO E SILVA 1350 CONSTRUÇÃO  50,31  07/07/2016  R$ 750,73 

JARDIM NOVO CAMPOS ELÍSEOS

13060190

3394689 027626/2017 1969/0/29809 3412.22.70.0424.01001 EDUARDO COLOMBO GOMES RUA CELSO EGÍDIO DE SOUSA SANTOS 783 CONSTRUÇÃO  118,80  14/08/2014  R$ 4.429,33 

JARDIM CHAPADÃO

13070057

3259587 027627/2017 1997/0/24621 3451.51.08.0060.01001 ADRIANO FERREIRA DOS SANTOS RUA HUMBERTO ELIAS ASSAF 398 CONSTRUÇÃO  138,20  23/09/2014  R$ 4.791,19 

JARDIM PARAÍSO DE VIRACOPOS

13052212

027628/2017 2015/11/6407 3451.51.08.0291.01001 ADILSON ROBERTO LONGATTO RUA ANTONIO CAMPANA 343 CONSTRUÇÃO  114,88  31/07/2013  R$ 3.982,72 

JARDIM PARAÍSO DE VIRACOPOS

13052213

027629/2017 2015/11/6407 3451.51.08.0284.01001 ADILSON ROBERTO LONGATTO RUA ANTONIO CAMPANA 353 CONSTRUÇÃO  57,44  31/07/2013  R$ 1.547,21 

JARDIM PARAÍSO DE VIRACOPOS

13052213

027630/2017 2015/11/6407 3451.51.08.0277.01001 ADILSON ROBERTO LONGATTO RUA ANTONIO CAMPANA 359 CONSTRUÇÃO  57,44  31/07/2013  R$ 1.547,21 

JARDIM PARAÍSO DE VIRACOPOS

13052213

027631/2017 2015/11/6407 3451.51.08.0270.01001 ADILSON ROBERTO LONGATTO RUA ANTONIO CAMPANA 365 CONSTRUÇÃO  57,44  31/07/2013  R$ 1.547,21 

JARDIM PARAÍSO DE VIRACOPOS

13052213

027632/2017 1989/0/36607 3421.33.91.0374.01001 GILBERTO KIYOSHI KAKAZU RUA MORRO AGUDO 108 CONSTRUÇÃO  75,96  12/06/2015  R$ 2.832,08 

JARDIM ALTO DA BARRA

13090890

3729567 027633/2017 1997/0/13311 3424.62.08.0723.01001 STELLA MARCONDES MARTINS ALA-
MEDA DAS PALMEIRAS 700 CONSTRUÇÃO  330,64  09/11/2015  R$ 11.018,32 

SÍTIOS DE RECREIO GRAMADO

13101676

027634/2017 1969/0/14671 3412.34.55.0228.01001 MARIA ROSA SAID DIAZ RUA SÃO BENTO 135 CONSTRUÇÃO  229,03  13/01/2015  R$ 6.448,30 

JARDIM NOSSA SENHORA AUXILIADORA

13075280

2476010 027635/2017 2012/11/04478 3452.61.48.0364.01001 DJAIR ALVARENGA RUA ORIVALDO DE BARROS 362 CONSTRUÇÃO  248,39  28/04/2016  R$ 8.611,32 

RESIDENCIAL SWISS PARK

13049581

3189465 027636/2017 2008/11/12841 3264.13.31.0249.00000 MRV PATRIMAR GALLERIA INCORPO-
RACAO SPE LTDA RUA ENGENHEIRO JOSÉ FRANCISCO BENTO HOMEM 

DE MELLO 805 CONSTRUÇÃO  17.423,56  02/06/2016  R$ 
516.097,93 

ACQUA GALLERIA CONDOMINIO RESORT - 
CONDOMINIO 3

FAZENDA SÃO QUIRINO

13091700
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 RALPH ANGEL MINAGLIA 

 AFTM - CSFM/DRM/SMF 

 SECRETARIA DE HABITAÇÃO 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO 

 EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001/2017 
 CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS INTERESSADAS NA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE REFORMA DE MORADIAS DOS BENEFICIÁRIOS DO 

FUNDAP 
 O Secretário Municipal de Habitação e Diretor-Presidente do  FUNDAP  - Fundo de Apoio à População de Sub-Habitação Urbana, SAMUEL RIBEIRO ROSSILHO, no uso de 
suas atribuições legais conforme estabelecido na Lei 4.985/1980 com alterações dadas pela Lei 14.609/2013 e, com base no deliberado pelo Conselho Consultivo do Fundo na 
502ª Reunião Ordinária realizada aos 14 de junho de 2017, faz saber que se encontra em aberto o  EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO  com a fi nalidade de  CREDEN-
CIAMENTO DE EMPRESAS INTERESSADAS NA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DE MORADIAS DA POPULAÇÃO DE BAIXA RENDA DO 
MUNICÍPIO DE CAMPINAS , que se regerá pelas normas do presente  REGULAMENTO :
 1. OBJETO 
1.1. O presente Edital de Chamamento Público destina-se a  CREDENCIAR  junto a este  FUNDAP , as  EMPRESAS  que estejam devidamente  CADASTRADAS  como 
prestadoras de serviços na Prefeitura Municipal de Campinas e que possuam experiência na prestação de serviços de reforma em moradias das comunidades de baixa renda, 
passíveis de serem benefi ciárias do  FUNDAP .
1.2. As  EMPRESAS  devidamente Credenciadas através deste Chamamento Público, fi carão disponíveis para serem contratadas diretamente pelos benefi ciários do  FUNDAP, 
 no entanto, o seu  CREDENCIAMENTO  não gera a obrigação de sua contratação por parte do  FUNDAP .
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1.3. Durante a vigência deste  CREDENCIAMENTO , as  EMPRESAS  devidamente 
credenciadas nos termos deste Edital,  poderão  ser convidadas a participar de even-
tuais Programas de Reforma da Secretaria Municipal de Habitação - SEHAB, que 
tenham subsídio/fi nanciamento pelo  FUNDAP .
 2.   PRAZO 
2.1. O presente Edital de Chamamento Público fi cará aberto para realização do  CRE-
DENCIAMENTO  por  12 (doze) meses , a contar da data de sua publicação no Diário 
Ofi cial do Município, podendo a seu critério, ser prorrogado por igual período.
2.2. O  CREDENCIAMENTO  pode ser realizado durante todo o período em que este 
edital estiver aberto.
2.3. A habilitação de cada  empresa credenciada  vigorará durante o período em que 
este Edital permanecer aberto, ou seja, a  empresa  poderá oferecer os serviços de re-
formas aos benefi ciários do  FUNDAP  até que este Edital de Chamamento Público 
seja encerrado para o credenciamento.
2.4. Será expedido um  Certificado de Credenciamento  pelo  FUNDAP  que habilitará 
a  empresa  para oferecer os serviços de reformas aos benefi ciários do fundo durante a 
vigência deste Edital.
 3. ATRIBUIÇÕES E OBRIGAÇÕES DAS EMPRESAS CREDENCIADAS 
3.1. Oferecer serviços completos de reforma, incluindo: A realização de vistoria téc-
nica no(s) imóvel(is); O desenvolvimento do Projeto da reforma a ser realizada; O 
planejamento para execução completa da obra de reforma; A elaboração de orçamento 
e cronograma dos serviços que serão executados; A execução completa da obra de 
reforma, nos termos proposto no orçamento aprovado pelo  FUNDAP ; Providenciar 
a limpeza do local, com a retirada de entulhos e restos de obra; Apresentar no térmi-
no da reforma a prestação de contas dos serviços efetivamente realizados, através de 
Relatório das Atividades Realizadas; e Oferecer a garantia dos serviços executados.
3.2. Os materiais de construção que serão utilizados na realização dos serviços de 
reforma dos imóveis deverão ser fornecidos pela  empresa , que deverá garantir a qua-
lidade dos mesmos. Os valores que serão remunerados por serviço estão estabelecidos 
no  ANEXO I  deste Edital, os quais incluem em sua composição: o valor do material 
de construção, da mão de obra e demais despesas indiretas.
3.3. Providenciar os equipamentos e ferramentas necessárias para a realização dos 
serviços propostos, fi cando responsável por sua guarda.
3.4. Dispor de mão de obra capacitada tecnicamente e treinada para interação segura, 
sob sua responsabilidade, levando em consideração a presença da família na moradia 
durante a execução da obra.
3.5. Incumbirá à  EMPRESA  promover a pronta substituição do seu profi ssional, sem 
qualquer ônus adicional, quando este não estiver atendendo aos objetivos contratuais.
3.6. Ter estrutura necessária para execução de reformas em regiões precárias, con-
siderando, inclusive, a limitação de acesso a veículos de transporte de materiais de 
construção, devendo dispor de carriolas ou outros meios. Essas despesas não serão 
acrescidas aos valores remunerados pelos serviços.
3.7. Executar as reformas de acordo com os serviços propostos, dentro do menor prazo 
possível, trabalhando com a máxima efi ciência para interferir minimamente na vida 
da família benefi ciária.
3.8. Providenciar às suas expensas, pleitos, anotações e registros de responsabilidade 
junto aos Conselhos de Engenharia e de Arquitetura, bem como aprovações e licen-
ciamentos junto ao DUOS (Departamento de Uso e Ocupação do Solo) da Secretaria 
de Planejamento e Urbanismo Prefeitura Municipal de Campinas, quando a legislação 
exigir e for necessário para execução dos serviços de reforma do imóvel.
3.9. Oferecer garantia dos serviços executados, dentro dos prazos vigentes na legis-
lação civil, comprometendo-se a refazer os serviços executados quando apresentar 
qualquer irregularidade na sua execução.
3.10. Atender às eventuais solicitações pertinentes do benefi ciário do  FUNDAP , in-
clusive quanto a paralisar ou refazer, sem ônus excedente, os serviços sob sua res-
ponsabilidade, executados de forma incorreta ou que coloquem em risco as famílias 
moradoras dos imóveis, desde que identifi cados pela fi scalização do  FUNDAP,  que 
deverá ser comunicado sempre que houver qualquer divergência ou irregularidade.
3.11. Manter o  FUNDAP  informado sobre o andamento dos trabalhos, apresentando 
eventuais problemas e sugestões de encaminhamento de solução.
3.12. Arcar com todos os ônus e encargos fi nanceiros derivados da presente contrata-
ção, desassistindo-lhe direito de pleitear, amigável ou judicialmente, o ressarcimento 
de qualquer despesa sob a alegação de não estar compreendida no preço.
 4. REMUNERAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 
4.1. A  "Tabela de Remuneração dos Serviços de Reformas"  a serem executados pe-
las  CREDENCIADAS , constante do  ANEXO I  deste Edital, terá validade por um perí-
odo de 12 (doze) meses a contar da publicação do Edital no Diário Ofi cial do Município.
4.2. As Empresas  CREDENCIADAS  deverão assinar o  "Termo de Concordância"  
constante do  ANEXO II  deste Edital, concordando com os preços da "Tabela de Re-
muneração dos Serviços de Reformas", conforme  ANEXO   I  deste Edital.
4.3. Caso a vigência deste Edital, a critério do  FUNDAP , seja prorrogado por mais 
12 (doze) meses, as  EMPRESAS  credenciadas deverão assinar um novo "Termo de 
Concordância", para a nova "Tabela de Remuneração dos Serviços de Reformas".
4.4. A atualização dos valores contidos na referida tabela também poderá ser feita ex-
cepcionalmente, na hipótese de se confi gurar uma situação econômica extraordinária e 
extracontratual, objetivando a manutenção do equilíbrio econômico-fi nanceiro inicial 
deste edital. Fica a cargo do  FUNDAP , neste caso, comunicar as  CREDENCIADAS  
e exigir novo "Termo de Concordância". Além dos valores, o acréscimo de serviços na 
"Tabela de Remuneração" também poderá ser feito caso identifi que-se que há deman-
da recorrente por itens que não foram elencados neste Edital.
4.5. Os valores limites das reformas serão determinados pelo  FUNDAP , de acordo com 
os programas vigentes disponíveis para adesão das  EMPRESAS   CREDENCIADAS .
4.6. O benefi ciário da reforma deverá entregar uma  Aprovação de Crédito  expedida 
pelo  FUNDAP  à  EMPRESA  CREDENCIADA , sinalizando a  APROVAÇÃO  junto 
ao  FUNDAP , da verba limite destinada à reforma do imóvel.
4.7. Para cada reforma a ser executada nos termos deste Edital, a empresa  CREDEN-
CIADA  terá que elaborar e apresentar seu Orçamento, de acordo com o  ANEXO I , 
acompanhado do Cronograma dos Serviços. Após a devida análise por parte do Agen-
te Técnico Fiscalizador do  FUNDAP , a execução dos serviços propostos deverá ser 
 AUTORIZADA  e  LIBERADA  pelo  FUNDAP .
4.8. Caso haja necessidade de realizar um serviço que não está previsto na Tabela de 
Remuneração (ANEXO I) e/ou a necessidade de decompor os valores dos serviços em 
insumos e mão de obra, a  EMPRESA  deve utilizar, para a elaboração do orçamento, 
as tabelas de composições e insumos praticadas pelo SINAPI (Sistema Nacional de 
Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil) no mês utilizado como referência 
neste Edital. O orçamento será avaliado pelo Agente Fiscalizador que deverá  autori-
zar  ou  rejeitar  a solicitação.
4.9. A critério do  FUNDAP , a reforma do imóvel poderá, sem prévio aviso, ser vis-
toriada durante sua execução pelo Agente Fiscalizador deste  FUNDAP , que poderá 
rejeitar quaisquer serviços ou procedimentos que considere em desconformidade com 

o Acordado, com o objeto social do Programa ou com as boas técnicas de construção.
4.10. Uma vez concluída a reforma, a  empresa credenciada  deverá comunicar o 
 FUNDAP  e apresentar um relatório contendo os dados do benefi ciário e os servi-
ços realizados. A reforma executada e concluída será  VISTORIADA  pelo Agente 
Fiscalizador do  FUNDAP , que dará a  ACEITAÇÃO  ou  REJEIÇÃO  dos serviços 
executados, em até  5 (cinco) dias úteis . No caso de rejeição, o Agente Fiscalizador 
deverá apontar as devidas correções e estabelecerá uma nova data de entrega e rea-
lização de nova vistoria. O fato de haver o recebimento dos serviços, não exime a 
responsabilidade e garantia da Executora perante os serviços realizados, conforme 
prazo estabelecido na legislação civil.
4.11. Quando o Agente Fiscalizador do  FUNDAP  formalizar a  APROVAÇÃO  dos 
serviços efetivamente executados, a  EMPRESA  executora deverá apresentar ao 
 FUNDAP  os documentos listados a seguir, para que estando tudo de acordo, o  FUN-
DAP  possa, em até  10 (dez) dias úteis,  realizar os procedimentos para viabilizar o 
pagamento da Nota Fiscal via benefi ciário. 
4.11.1. Os documentos a apresentar incluem: o relatório com serviços executados e 
com o aceite do Agente fi scalizador; a respectiva Nota Fiscal dos serviços realizados; 
a Aprovação de Crédito expedida pelo  FUNDAP ; e os recolhimentos trabalhistas per-
tinentes aos seus funcionários e subcontratados;
 5. CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO 
5.1. Poderão participar deste Chamamento Público empresas brasileiras pertencentes 
ao ramo do objeto aqui pretendido e que tenham como missão atender a população de 
baixa renda e estejam em dia com suas obrigações fi scais, tributárias e trabalhistas.
5.2. É vedada a participação, neste procedimento de Chamamento Público, de empre-
sa, conglomerado, sócio/acionista ou dirigente:
5.2.1. Cujo objeto social não seja compatível com o objeto deste Edital;
5.2.2. Suspensos temporariamente de licitar e/ou impedidos de contratar com o Mu-
nicípio de Campinas;
5.2.3. Declarados inidôneos para licitar ou contratar com qualquer órgão ou entidade 
da Administração Pública, direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal;
5.2.4. Com falência decretada, concordatárias ou em recuperação judicial ou extrajudicial;
5.2.5. Organizados em consórcio;
5.2.6. Participantes como pessoa física.
 6. CREDENCIAMENTO 
6.1. As  EMPRESAS  interessadas em se  CREDENCIAR  junto ao  FUNDAP , deverão 
dirigir-se à Rua São Carlos n.º 677 - Parque Itália - Campinas/SP., no horário das 9h00min 
às 12h00min ou das 13h00min às 16h30min no Setor Administrativo do  FUNDAP .
6.2. A  EMPRESA  interessada deverá analisar os termos constantes deste Edital e, 
estando de acordo, solicitar, mediante Requerimento de Anuência, conforme modelo 
constante do  ANEXO III  deste Edital, o seu Credenciamento.
6.3. Deverá ser apresentado, quando do Requerimento, os documentos previstos no 
item 7 deste Edital.
6.4. A documentação exigida poderá ser apresentada em original, por qualquer pro-
cesso de cópia autenticada por Cartório competente, publicação em órgão da imprensa 
ofi cial, ou por cópias autenticadas pela administração do  FUNDAP , mediante a apre-
sentação dos originais, sendo ainda, aceita as Certidões obtidas através da Internet, no 
entanto a sua aceitação estará condicionada à verifi cação de sua autenticidade.
6.5. O prazo para julgamento e aprovação do Credenciamento será de no máximo  30 
(trinta) dias , a contar da data de apresentação dos documentos em conformidade com 
este regulamento.
6.6. O Setor Administrativo do  FUNDAP , verifi cará os documentos apresentados, 
podendo solicitar a complementação daqueles faltantes ou a correção daqueles em 
desacordo com este Edital. Poderá inclusive aceitar temporariamente o protocolo de 
submissão de pedido de Requerimento de Inscrição Cadastral junto ao Setor de Ca-
dastro de Fornecedores, do Departamento Central de Compras - Secretaria Municipal 
de Administração, devendo os interessados entregá-los completos e/ou corrigidos di-
retamente a esse Setor, no prazo máximo de  30 (trinta) dias  a contar da comunicação, 
sob pena de indeferimento do Credenciamento. Nesta condição, também insere-se a 
necessidade de apresentação do Certifi cado de Registro Cadastral - CRC expedido 
pela Prefeitura Municipal de Campinas.
6.7. Analisada a documentação apresentada e estando tudo em conformidade com este 
Regulamento, será a  EMPRESA,  CREDENCIADA  para os objetivos contemplados 
neste Edital de Chamamento Público, momento em que receberá do  FUNDAP,  o seu 
 Certificado de Credenciamento .
6.8. Negado o credenciamento por descumprimento dos requisitos previstos, a qual-
quer tempo o pedido poderá ser reiterado, uma vez regularizada a situação que deu 
ensejo ao indeferimento.
 7. RELAÇÃO DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS 
A. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alterações subsequentes, 
devidamente registrados na Junta Comercial competente.
B. Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ.
C. Documentos dos representantes legais da EMPRESA, a saber, RG e CPF;
D. Certifi cado de Registro Cadastral - CRC, expedido pela Prefeitura Municipal de 
Campinas, dentro do prazo de validade; ou protocolo que comprove a submissão de 
pedido de Requerimento de Inscrição Cadastral junto ao Setor de Cadastro de Fornece-
dores, do Departamento Central de Compras - Secretaria Municipal de Administração.
E. Comprovação de experiência de execução de serviços completos de reformas volta-
das para população de baixa renda, por meio de fotos, contratos, atestados, entre outros.
F. ANEXO II, devidamente preenchido e assinado.
G. ANEXO III, devidamente preenchido e assinado.
 8. DISPOSIÇÕES GERAIS 
8.1. Fica devidamente consignado que os funcionários e/ou subcontratados utilizados 
pela  EMPRESA , na execução dos serviços de reformas objetivados neste Creden-
ciamento, serão de sua total responsabilidade,  não possuindo o FUNDAP, qualquer 
vínculo empregatício com os  funcionários e/ou subcontratados   utilizados pela 
EMPRESA. 
8.2. A  EMPRESA  Credenciada é a única responsável pelos encargos trabalhistas, 
tributários e acidentários diante da execução dos serviços de reformas, objeto deste 
Edital, tanto em relação aos seus funcionários quanto aos seus subcontratados.
8.3. A  EMPRESA  assume, com exclusividade, a responsabilidade, inclusive com re-
lação a terceiros, por todos e quaisquer danos materiais e ou pessoais que possam vir 
a ocorrer, por negligência, imprudência ou imperícia sua, ou de seus funcionários e/
ou subcontratados utilizados na execução dos serviços de reformas aqui objetivados.
8.4. A  EMPRESA  deverá manter seu Certifi cado de Registro Cadastral - CRC, dentro 
do prazo de validade, bem como as demais condições de habilitação e qualidades 
exigidas no credenciamento durante a vigência deste Edital.
8.5. O descumprimento de quaisquer das condições e obrigações previstas neste Edi-
tal, poderá acarretar à  EMPRESA  Credenciada, a perda de sua habilitação legal para 
a prática das atividades objetivadas neste Edital ou quaisquer outras irregularidades 
verifi cadas pelo Conselho do  FUNDAP , implicará na perda do seu Credenciamento.
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8.6. Nenhuma indenização será devida às  EMPRESAS  pela elaboração e/ou apresen-
tação da documentação relativa ao seu  CREDENCIAMENTO .
8.7. Os casos omissos serão resolvidos à luz dos princípios que regem a atividade 
administrativa.
 9. ANEXOS 
 9.1.   ANEXO I:  TABELA DE REMUNERAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMAS
 9.2.   ANEXO II:  TERMO DE CONCORDÂNCIA COM OS PREÇOS DA TABELA 
DE REMUNERAÇÃO
 9.3.   ANEXO III:  FORMULÁRIO DE ANUÊNCIA AOS TERMOS DO EDITAL E 
PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO I
TABELA DE REMUNERAÇÃO DOS

SERVIÇOS DE REFORMAS
Fornecedor: Caixa Econômica Federal
Base: SINAPI
Região de Preço: SINAPI – SP
Leis sociais (taxa padrão): Sem desoneração
Data base: 2017/04
Leis sociais: 117, 37%
Benefícios e despesas indiretas (BDI): 20%
Classifi cação dos itens: Serviço 

ITEM DESCRIÇÃO
UNI-
DA-
DE

PREÇO 
UNITÁ-

RIO
(R$) 

BDI
(R$) 

TOTAL
(R$) 

DEMOLIÇÕES E REMOÇÕES     

72214 DEMOLICAO DE ALVENARIA ESTRUTURAL DE BLOCOS VAZADOS DE 
CONCRETO M3 74, 12 18, 53 92, 65

72215 DEMOLICAO DE ALVENARIA DE ELEMENTOS CERAMICOS VAZADOS M3 46, 32 11, 58 57, 90

72216 DEMOLICAO DE VERGAS, CINTAS E PILARETES DE CONCRETO M3 240, 89 60, 22 301, 11

72224 DEMOLICAO DE TELHAS CERAMICAS OU DE VIDRO M2 11, 11 2, 78 13, 89

73616 DEMOLICAO DE CONCRETO SIMPLES M3 269, 03 67, 26 336, 29

73802/1 DEMOLICAO DE REVESTIMENTO DE ARGAMASSA DE CAL E AREIA M2 9, 26 2, 32 11, 58

73899/1 DEMOLICAO DE ALVENARIA DE TIJOLOS MACICOS S/REAPROVEITAMENTO M3 82, 78 20, 70 103, 48

73899/2 DEMOLICAO DE ALVENARIA DE TIJOLOS FURADOS S/REAPROVEITAMENTO M3 103, 47 25, 87 129, 34

85364 DEMOLICAO MANUAL DE ESTRUTURA DE CONCRETO ARMADO M3 269, 03 67, 26 336, 29

85370 DEMOLICAO MANUAL DE LAJE PREMOLDADA COM TRANSPORTE E CARGA 
EM CAMINHAO BASCULANTE M3 284, 43 71, 11 355, 54

85372 DEMOLICAO DE FORRO DE GESSO M2 2, 77 0, 69 3, 46

85376 DEMOLICAO DE PISO VINILICO M2 6, 19 1, 55 7, 74

89263 DEMOLICAO DE ESTRUTURA METALICA SEM REMOCAO M2 37, 32 9, 33 46, 65

85369 REMOCAO DE FORRO DE MADEIRA (LAMBRI) C/ REAPROVEITAMENTO M2 41, 35 10, 34 51, 69

85371 REMOCAO DE PISO EM CARPETE M2 3, 39 0, 85 4, 24

85374 REMOCAO DE DISPOSITIVOS PARA FUNCIONAMENTO DE APARELHOS 
SANITARIOS UN 12, 35 3, 09 15, 44

85383 REMOCAO DE CALHAS E CONDUTORES DE AGUAS PLUVIAIS M 3, 70 0, 93 4, 63

85390 REMOCAO TUBULACAO FF C/ DN 50 A 300MM EXCLUINDO ESCAVACAO/
REATERRO M 45, 07 11, 27 56, 34

85406 REMOCAO DE AZULEJO E SUBSTRATO DE ADERENCIA EM ARGAMASSA M2 51, 73 12, 93 64, 66

85407 REMOCAO DE FIACAO ELETRICA M 10, 94 2, 74 13, 68

85411 REMOCAO DE RODAPE CERAMICO M 3, 87 0, 97 4, 84

85415 REMOCAO DE DISPOSITIVOS PARA FUNCIONAMENTO DE PIA DE COZINHA UN 10, 60 2, 65 13, 25

85416 REMOCAO DE TOMADAS OU INTERRUPTORES ELETRICOS UN 15, 02 3, 76 18, 78

85421 REMOCAO DE VIDRO COMUM M2 13, 29 3, 32 16, 61

72178 RETIRADA DE DIVISORIAS EM CHAPAS DE MADEIRA, COM MONTANTES 
METALICOS M2 25, 51 6, 38 31, 89

72220 RETIRADA DE ALVENARIA DE TIJOLOS DE VIDRO M2 18, 53 4, 63 23, 16

72226 RETIRADA DE ESTRUTURA DE MADEIRA PONTALETEADA PARA TELHAS 
CERAMICAS OU DE VIDRO M2 11, 92 2, 98 14, 90

72228 RETIRADA DE ESTRUTURA DE MADEIRA COM TESOURAS PARA TELHAS 
CERAMICAS OU DE VIDRO M2 19, 89 4, 97 24, 86

72238 RETIRADA DE FORRO EM REGUAS DE PVC, INCLUSIVE RETIRADA DE PERFIS M2 7, 95 1, 99 9, 94

85332 RETIRADA DE APARELHOS DE ILUMINACAO C/ REAPROVEITAMENTO DE 
LAMPADAS UN 5, 97 1, 49 7, 46

85333 RETIRADA DE APARELHOS SANITARIOS UN 21, 06 5, 27 26, 33

85334 RETIRADA DE ESQUADRIAS METALICAS M2 18, 53 4, 63 23, 16

85417 RETIRADA DE TUBULACAO HIDROSSANITARIA APARENTE COM CONEXOES, 
Ø 1/2” A 2” M 4, 23 1, 06 5, 29

85418 RETIRADA DE TUBULACAO HIDROSSANITARIA EMBUTIDA COM CONEXOES 
Ø 1/2” A 2” M 8, 48 2, 12 10, 60

85419 RETIRADA DE TUBULACAO HIDROSSANITARIA APARENTE COM CONEXOES, 
Ø 2 1/2” A 4” M 5, 26 1, 32 6, 58

85420 RETIRADA DE TUBULACAO HIDROSSANITARIA EMBUTIDA COM CONEXOES, 
Ø 2 1/2” A 4” M 12, 72 3, 18 15, 90

 FUNDAÇÕES E ESTRUTURA     

74156/003
ESTACA A TRADO (BROCA) DIAMETRO = 20 CM, EM CONCRETO MOLDADO 
IN LOCO, 
15 MPA, SEM ARMACAO.

M 52, 24 13, 06 65, 30

92741U
CONCRETAGEM DE VIGAS E LAJES, FCK=20 MPA, PARA QUALQUER TIPO DE 
LAJE COM BALDES EM EDIFICAÇÃO TÉRREA, COM ÁREA MÉDIA DE LAJES 
MENOR OU IGUAL A 20 M² - LANÇAMENTO, ADENSAMENTO E ACABAMEN-
TO. AF_12/2015

M3 511, 96 127, 99 639, 95

92718U
CONCRETAGEM DE PILARES, FCK = 25 MPA, COM USO DE BALDES EM 
EDIFICAÇÃO COM SEÇÃO MÉDIA DE PILARES MENOR OU IGUAL A 0, 25 M² - 
LANÇAMENTO, ADENSAMENTO E ACABAMENTO. AF_12/2015

M3 445, 53 111, 38 556, 91

74141/1U
LAJE PRE-MOLD BETA 11 P/1KN/M2 VAOS 4, 40M/INCL VIGOTAS TIJOLOS AR-
MADURA NEGATIVA CAPEAMENTO 3CM CONCRETO 20MPA ESCORAMENTO 
MATERIAL E MAO DE OBRA.

M2 72, 24 18, 06 90, 30

74141/2U
LAJE PRE-MOLD BETA 12 P/3, 5KN/M2 VAO 4, 1M INCL VIGOTAS TIJOLOS 
ARMADU-RA NEGATIVA CAPEAMENTO 3CM CONCRETO 15MPA ESCORAMEN-
TO MATERIAIS E MAO DE OBRA.

M2 79, 63 19, 91 99, 54

74141/3U
LAJE PRE-MOLD BETA 16 P/3, 5KN/M2 VAO 5, 2M INCL VIGOTAS TIJOLOS 
ARMADU-RA NEGATIVA CAPEAMENTO 3CM CONCRETO 15MPA ESCORAMEN-
TO MATERIAL E MAO DE OBRA.

M2 94, 08 23, 52 117, 60

74141/4U
LAJE PRE-MOLD BETA 20 P/3, 5KN/M2 VAO 6, 2M INCL VIGOTAS TIJOLOS 
ARMADU-RA NEGATIVA CAPEAMENTO 3CM CONCRETO 15MPA ESCORAMEN-
TO MATERIAL E MAO DE OBRA.

M2 106, 79 26, 70 133, 49

89996 ARMAÇÃO VERTICAL DE ALVENARIA ESTRUTURAL; DIÂMETRO DE 10, 0 
MM. AF_01/2 015 KG 5, 73 1, 43 7, 16

89998 ARMAÇÃO DE CINTA DE ALVENARIA ESTRUTURAL; DIÂMETRO DE 10, 0 MM. 
AF_01/2 015 KG 5, 26 1, 32 6, 58

92791 CORTE E DOBRA DE AÇO CA-60, DIÂMETRO DE 5.0 MM, UTILIZADO EM 
ESTRUTURAS DIVERSAS, EXCETO LAJES. AF_12/2015 KG 8, 24 2, 06 10, 30

92792 CORTE E DOBRA DE AÇO CA-50, DIÂMETRO DE 6.3 MM, UTILIZADO EM 
ESTRUTURAS DIVERSAS, EXCETO LAJES. AF_12/2015 KG 7, 97 1, 99 9, 96

92793 CORTE E DOBRA DE AÇO CA-50, DIÂMETRO DE 8.0 MM, UTILIZADO EM 
ESTRUTURAS DIVERSAS, EXCETO LAJES. AF_12/2015 KG 7, 97 1, 99 9, 96

92794 CORTE E DOBRA DE AÇO CA-50, DIÂMETRO DE 10.0 MM, UTILIZADO EM 
ESTRUTURAS DIVERSAS, EXCETO LAJES. AF_12/2015 KG 6, 51 1, 63 8, 14

92795 CORTE E DOBRA DE AÇO CA-50, DIÂMETRO DE 12.5 MM, UTILIZADO EM 
ESTRUTURAS DIVERSAS, EXCETO LAJES. AF_12/2015 KG 5, 36 1, 34 6, 70

 ALVENARIA, FECHAMENTOS E DIVISÓRIAS     

72132
ALVENARIA EM TIJOLO CERAMICO MACICO 5X10X20CM 1/2 VEZ (ESPESSU-
RA 10CM), ASSENTADO COM ARGAMASSA TRACO 1: 2: 8 (CIMENTO, CAL E 
AREIA) 

M2 61, 58 15, 40 76, 98

87450
ALVENARIA DE VEDAÇÃO DE BLOCOS VAZADOS DE CONCRETO DE 14X19X-
39CM (ESPESSURA 14CM) DE PAREDES COM ÁREA LÍQUIDA MENOR QUE 6M² 
SEM VÃOS E ARGAMASSA DE ASSENTAMENTO COM PREPARO MANUAL. 
AF_06/2014

M2 62, 57 15, 64 78, 21

87456
ALVENARIA DE VEDAÇÃO DE BLOCOS VAZADOS DE CONCRETO DE 14X19X-
39CM (ESPESSURA 14CM) DE PAREDES COM ÁREA LÍQUIDA MAIOR OU 
IGUAL A 6M² SEM VÃOS E ARGAMASSA DE ASSENTAMENTO COM PREPARO 
MANUAL. AF_06/2014

M2 58, 41 14, 60 73, 01

87471
ALVENARIA DE VEDAÇÃO DE BLOCOS CERÂMICOS FURADOS NA VERTICAL 
DE 9X19X39CM (ESPESSURA 9CM) DE PAREDES COM ÁREA LÍQUIDA MENOR 
QUE 6M² SEM VÃOS E ARGAMASSA DE ASSENTAMENTO COM PREPARO EM 
BETONEIRA. AF_06/2014

M2 37, 36 9, 34 46, 70

87474
ALVENARIA DE VEDAÇÃO DE BLOCOS CERÂMICOS FURADOS NA VERTICAL 
DE 14X19X39CM (ESPESSURA 14CM) DE PAREDES COM ÁREA LÍQUIDA ME-
NOR QUE 6M² SEM VÃOS E ARGAMASSA DE ASSENTAMENTO COM PREPARO 
MANUAL. AF_06/2014

M2 53, 19 13, 30 66, 49

87480
ALVENARIA DE VEDAÇÃO DE BLOCOS CERÂMICOS FURADOS NA VERTICAL 
DE 14X19X39CM (ESPESSURA 14CM) DE PAREDES COM ÁREA LÍQUIDA 
MAIOR OU IGUAL A 6M² SEM VÃOS E ARGAMASSA DE ASSENTAMENTO COM 
PREPARO MANUAL. AF_06/2014

M2 48, 73 12, 18 60, 91

87482
ALVENARIA DE VEDAÇÃO DE BLOCOS CERÂMICOS FURADOS NA VERTICAL 
DE 19X19X39CM (ESPESSURA 19CM) DE PAREDES COM ÁREA LÍQUIDA 
MAIOR OU IGUAL A 6M² SEM VÃOS E ARGAMASSA DE ASSENTAMENTO COM 
PREPARO MANUAL. AF_06/2014

M2 58, 03 14, 51 72, 54

87488
ALVENARIA DE VEDAÇÃO DE BLOCOS CERÂMICOS FURADOS NA VERTICAL 
DE 19X19X39CM (ESPESSURA 19CM) DE PAREDES COM ÁREA LÍQUIDA ME-
NOR QUE 6M² COM VÃOS E ARGAMASSA DE ASSENTAMENTO COM PREPARO 
MANUAL. AF_06/2014

M2 68, 78 17, 20 85, 98

87498
ALVENARIA DE VEDAÇÃO DE BLOCOS CERÂMICOS FURADOS NA HORI-
ZONTAL DE 11, 5X19X19CM (ESPESSURA 11, 5CM) DE PAREDES COM ÁREA 
LÍQUIDA MENOR QUE 6M² SEM VÃOS E ARGAMASSA DE ASSENTAMENTO 
COM PREPARO MANUAL. AF_06/2014

M2 66, 58 16, 65 83, 23

89453
ALVENARIA DE BLOCOS DE CONCRETO ESTRUTURAL 14X19X39 CM, (ESPES-
SURA 14CM), FBK = 4, 5 MPA, PARA PAREDES COM ÁREA LÍQUIDA MENOR 
QUE 6M², SEM VÃOS, UTILIZANDO PALHETA. AF_12/2014

M2 52, 98 13, 25 66, 23

89454
ALVENARIA DE BLOCOS DE CONCRETO ESTRUTURAL 14X19X39 CM, 
(ESPESSURA 14
CM), FBK = 4, 5 MPA, PARA PAREDES COM ÁREA LÍQUIDA MAIOR OU IGUAL A 
6M², SEM VÃOS, UTILIZANDO PALHETA. AF_12/2014

M2 50, 64 12, 66 63, 30

 COBERTURA     

94207
TELHAMENTO COM TELHA ONDULADA DE FIBROCIMENTO E = 6 MM, COM 
RECOBRIMENTO LATERAL DE 1/4 DE ONDA PARA TELHADO COM INCLINA-
ÇÃO MAIOR QUE 10°, COM ATÉ 2 ÁGUAS, INCLUSO IÇAMENTO. AF_06/2016

M2 34, 55 8, 64 43, 19

94210
TELHAMENTO COM TELHA ONDULADA DE FIBROCIMENTO E = 6 MM, COM 
RECOBRIMENTO LATERAL DE 1 1/4 DE ONDA PARA TELHADO COM INCLINA-
ÇÃO MÁXIMA DE 10°, COM ATÉ 2 ÁGUAS, INCLUSO IÇAMENTO. AF_06/2016

M2 36, 91 9, 23 46, 14

94440 TELHAMENTO COM TELHA CERÂMICA DE ENCAIXE, TIPO FRANCESA, COM 
ATÉ 2 ÁGUAS INCLUSO TRANSPORTE VERTICAL. AF_06/2016 M2 43, 12 10, 78 53, 90

94201 TELHAMENTO COM TELHA CERÂMICA CAPA-CANAL, TIPO COLONIAL, COM 
ATÉ 2 ÁGUAS INCLUSO TRANSPORTE VERTICAL. AF_06/2016 M2 45, 94 11, 49 57, 43

94221
CUMEEIRA PARA TELHA CERÂMICA EMBOÇADA COM ARGAMASSA TRAÇO 
1: 2: 9 (CIMENTO, CAL E AREIA) PARA TELHADOS COM ATÉ 2 ÁGUAS, INCLU-
SO TRANSPORTE VERTICAL AF 06/2016

M 20, 87 5, 22 26, 09

94231 RUFO EM CHAPA DE AÇO GALVANIZADO NÚMERO 24, CORTE DE 25 CM, 
INCLUSO TRANSPORTE VERTICAL. AF_06/2016 M 28, 90 7, 23 36, 13

94227 CALHA EM CHAPA DE AÇO GALVANIZADO NÚMERO 24, DESENVOLVIMENTO 
DE 33 CM, INCLUSO TRANSPORTE VERTICAL. AF_06/2016 M 35, 44 8, 86 44, 30

72085 RECOLOCACAO DE RIPAS EM MADEIRAMENTO DE TELHADO, CONSIDERAN-
DO REAPROVEITAMENTO DE MATERIAL M 1, 93 0, 48 2, 41

72086 RECOLOCACAO DE MADEIRAMENTO DO TELHADO - CAIBROS, CONSIDE-
RANDO REAPROVEITAMENTO DE MATERIAL M 5, 85 1, 46 7, 31

92541
TRAMA DE MADEIRA COMPOSTA POR RIPAS, CAIBROS E TERÇAS PARA TE-
LHADOS DE ATÉ 2 ÁGUAS PARA TELHA CERÂMICA CAPA-CANAL, INCLUSO 
TRANSPORTE VERTICAL. AF_12/2015

M2 46, 66 11, 67 58, 33

92543
TRAMA DE MADEIRA COMPOSTA POR TERÇAS PARA TELHADOS DE ATÉ 2 
ÁGUAS PARA
TELHA ONDULADA DE FIBROCIMENTO, METÁLICA, PLÁSTICA OU TERMOA-
CÚSTICA, INCLUSO TRANSPORTE VERTICAL. AF_12/2015

M2 12, 25 3, 06 15, 31

72089 RECOLOCACAO DE TELHAS CERAMICAS TIPO FRANCESA, CONSIDERANDO 
REAPROVEITAMENTO DE MATERIAL M2 11, 42 2, 86 14, 28

 IMPERMEABILIZAÇÃO     

5968 IMPERMEABILIZACAO DE SUPERFICIE COM ARGAMASSA DE CIMENTO E 
AREIA (MEDIA), TRACO 1: 3, COM ADITIVO IMPERMEABILIZANTE, E=2CM. M2 40, 22 10, 06 50, 28

6225 IMPERMEABILIZACAO DE CALHAS/LAJES DESCOBERTAS, COM EMULSAO 
ASFALTICA COM ELASTOMEROS, 3 DEMAOS M2 39, 68 9, 92 49, 60

73872/1 IMPERMEABILIZACAO COM PINTURA A BASE DE RESINA EPOXI ALCATRAO, 
UMA DEMAO. M2 30, 11 7, 53 37, 64

73872/2 IMPERMEABILIZACAO COM PINTURA A BASE DE RESINA EPOXI ALCATRAO, 
DUAS DEMAOS. M2 58, 96 14, 74 73, 70

73929/1 IMPERMEABILIZACAO DE SUPERFICIE COM CIMENTO ESPECIAL CRISTALI-
ZANTE COM ADESIVO LIQUIDO, UMA DEMAO. M2 33, 49 8, 37 41, 86

74066/2 IMPERMEABILIZACAO DE SUPERFICIE, COM IMPERMEABILIZANTE FLEXI-
VEL A BASE ACRILICA. M2 83, 34 20, 84 104, 18

74106/1 IMPERMEABILIZACAO DE ESTRUTURAS ENTERRADAS, COM TINTA ASFAL-
TICA, DUAS DEMAOS. M2 10, 06 2, 52 12, 58

83731 IMPERMEABILIZACAO DE SUPERFICIE COM ARGAMASSA DE CIMENTO E 
AREIA, TRACO 1: 3, COM ADITIVO IMPERMEABILIZANTE, E=3 CM M2 44, 70 11, 18 55, 88

83732 IMPERMEABILIZACAO DE SUPERFICIE COM ARGAMASSA DE CIMENTO E 
AREIA, TRACO 1: 3, COM ADITIVO IMPERMEABILIZANTE, E=1, 5 CM M2 34, 98 8, 75 43, 73

83733 IMPERMEABILIZACAO DE SUPERFICIE COM ARGAMASSA DE CIMENTO E 
AREIA (GROSSA), TRACO 1: 4, COM ADITIVO IMPERMEABILIZANTE, E=2 CM M2 39, 60 9, 90 49, 50

83738 IMPERMEABILIZACAO DE SUPERFICIE COM MANTA ASFALTICA (COM POLI-
MEROS TIPO APP), E=4 MM M2 89, 95 22, 49 112, 44

83741 IMPERMEABILIZACAO DE SUPERFICIE COM EMULSAO ASFALTICA COM 
ELASTOMERO, INCLUSOS PRIMER E VEU DE POLIESTER M2 72, 72 18, 18 90, 90

83742 IMPERMEABILIZACAO DE SUPERFICIE COM EMULSAO ASFALTICA A BASE 
DAGUA M2 24, 37 6, 09 30, 46

 REVESTIMENTOS DE PAREDE E PISO     

87904
CHAPISCO APLICADO EM ALVENARIA (COM PRESENÇA DE VÃOS) E 
ESTRUTURAS DE CONCRETO DE FACHADA, COM COLHER DE PEDREIRO. 
ARGAMASSA TRAÇO 1: 3 COM PREPARO MANUAL. AF_06/2014

M2 7, 40 1, 85 9, 25
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87886 CHAPISCO APLICADO NO TETO, COM DESEMPENADEIRA DENTADA. ARGA-
MASSA INDUSTRIALIZADA COM PREPARO MANUAL. AF_06/2014 M2 19, 59 4, 90 24, 49

87786
EMBOÇO OU MASSA ÚNICA EM ARGAMASSA TRAÇO 1: 2: 8, PREPARO MANU-
AL, APLICADA MANUALMENTE EM PANOS DE FACHADA COM PRESENÇA DE 
VÃOS, ESPESSURA DE 45 MM. AF_06/2014

M2 62, 61 15, 65 78, 26

87532
EMBOÇO, PARA RECEBIMENTO DE CERÂMICA, EM ARGAMASSA TRAÇO 1: 2: 
8, PREPARO MANUAL, APLICADO MANUALMENTE EM FACES INTERNAS DE 
PAREDES, PARA AMBIENTE COM ÁREA ENTRE 5M2 E 10M2, ESPESSURA DE 
20MM, COM EXECUÇÃO DE TALISCAS. AF_06/2014

M2 29, 01 7, 25 36, 26

87790
EMBOÇO OU MASSA ÚNICA EM ARGAMASSA TRAÇO 1: 2: 8, PREPARO MANU-
AL, APLICADA MANUALMENTE EM PANOS DE FACHADA COM PRESENÇA DE 
VÃOS, ESPESSURA MAIOR OU IGUAL A 50 MM. AF_06/2014

M2 80, 65 20, 16 100, 81

87424
APLICAÇÃO MANUAL DE GESSO SARRAFEADO (COM TALISCAS) EM 
PAREDES DE AMBIENTES DE ÁREA ENTRE 5M² E 10M², ESPESSURA DE 1, 0CM. 
AF_06/2014

M2 24, 90 6, 23 31, 13

87427
APLICAÇÃO MANUAL DE GESSO SARRAFEADO (COM TALISCAS) EM 
PAREDES DE AMBIENTES DE ÁREA ENTRE 5M² E 10M², ESPESSURA DE 1, 5CM. 
AF_06/2014

M2 28, 84 7, 21 36, 05

87423
APLICAÇÃO MANUAL DE GESSO SARRAFEADO (COM TALISCAS) EM 
PAREDES DE AMBIENTES DE ÁREA MAIOR QUE 10M², ESPESSURA DE 1, 0CM. 
AF_06/2014

M2 24, 31 6, 08 30, 39

87426
APLICAÇÃO MANUAL DE GESSO SARRAFEADO (COM TALISCAS) EM 
PAREDES DE AMBIENTES DE ÁREA MAIOR QUE 10M², ESPESSURA DE 1, 5CM. 
AF_06/2014

M2 28, 26 7, 07 35, 33

87425
APLICAÇÃO MANUAL DE GESSO SARRAFEADO (COM TALISCAS) EM 
PAREDES DE AMBIENTES DE ÁREA MENOR QUE 5M², ESPESSURA DE 1, 0CM. 
AF_06/2014

M2 25, 87 6, 47 32, 34

87428
APLICAÇÃO MANUAL DE GESSO SARRAFEADO (COM TALISCAS) EM 
PAREDES DE AMBIENTES DE ÁREA MENOR QUE 5M², ESPESSURA DE 1, 5CM. 
AF_06/2014

M2 29, 81 7, 45 37, 26

87759U
CONTRAPISO EM ARGAMASSA PRONTA, PREPARO MANUAL, APLICADO 
EM ÁREAS MOLHADAS SOBRE IMPERMEABILIZAÇÃO, ESPESSURA 3CM. 
AF_06/2014

M2 74, 22 18, 56 92, 78

87767U
CONTRAPISO EM ARGAMASSA TRAÇO 1: 4 (CIMENTO E AREIA), PREPARO 
MANUAL, APLICADO EM ÁREAS MOLHADAS SOBRE IMPERMEABILIZAÇÃO, 
ESPESSURA 4CM. AF_06/2014

M2 46, 65 11, 66 58, 31

87632U
CONTRAPISO EM ARGAMASSA TRAÇO 1: 4 (CIMENTO E AREIA), PREPARO 
MANUAL, APLICADO EM ÁREAS SECAS SOBRE LAJE, ADERIDO, ESPESSURA 
3CM. AF_06/2014

M2 34, 49 8, 62 43, 11

73465 PISO CIMENTADO E=1, 5CM C/ARGAMASSA 1: 3 CIMENTO AREIA ALISADO 
COLHER SOBRE BASE EXISTENTE E ARGAMASSA EM PREPARO MECANIZADO M2 36, 89 9, 22 46, 11

73922/1 PISO CIMENTADO TRACO 1: 3 (CIMENTO E AREIA) ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 3, 5CM, PREPARO MANUAL DA ARGAMASSA M2 54, 11 13, 53 67, 64

73922/2 PISO CIMENTADO TRACO 1: 4 (CIMENTO E AREIA) ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 2, 5CM PREPARO MANUAL DA ARGAMASSA M2 49, 49 12, 37 61, 86

73922/3 PISO CIMENTADO TRACO 1: 3 (CIMENTO E AREIA) ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 2, 0CM, PREPARO MANUAL DA ARGAMASSA M2 48, 14 12, 04 60, 18

73922/4 PISO CIMENTADO TRACO 1: 4 (CIMENTO E AREIA) ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 2, 0CM, PREPARO MANUAL DA ARGAMASSA M2 47, 62 11, 91 59, 53

73922/5 PISO CIMENTADO TRACO 1: 3 (CIMENTO E AREIA) ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 3, 0CM, PREPARO MANUAL DA ARGAMASSA M2 52, 12 13, 03 65, 15

73923/1 PISO CIMENTADO TRACO 1: 4 (CIMENTO E AREIA) ACABAMENTO RUSTICO 
ESPESSURA 2CM, ARGAMASSA COM PREPARO MANUAL M2 41, 59 10, 40 51, 99

73923/2 PISO CIMENTADO TRACO 1: 4 (CIMENTO E AREIA), COM ACABAMENTO 
RUSTICO ESPESSURA 3CM, PREPARO MANUAL M2 59, 55 14, 89 74, 44

73923/3 PISO CIMENTADO TRACO 1: 3 (CIMENTO E AREIA), COM ACABAMENTO 
RUSTICO E FRISADO ESPESSURA 2CM, PREPARO MANUAL M2 48, 14 12, 04 60, 18

73974/1 PISO CIMENTADO TRACO 1: 3 (CIMENTO E AREIA) ACABAMENTO RUSTICO 
ESPESSURA 2CM, PREPARO MECANICO DA ARGAMASSA M2 40, 41 10, 10 50, 51

73991/1
PISO CIMENTADO TRACO 1: 4 (CIMENTO E AREIA) COM ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 1, 5CM, PREPARO MANUAL DA ARGAMASSA INCLUSO ADITIVO 
IMPERMEABILIZANTE

M2 47, 28 11, 82 59, 10

73991/2 PISO CIMENTADO TRACO 1: 3 (CIMENTO E AREIA) COM ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 1, 5CM PREPARO MANUAL DA ARGAMASSA M2 46, 15 11, 54 57, 69

73991/3
PISO CIMENTADO TRACO 1: 3 (CIMENTO E AREIA) COM ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 3CM PREPARO MECANICO ARGAMASSA INCLUSO ADITIVO 
IMPERMEABILIZANTE

M2 52, 46 13, 12 65, 58

73991/4
PISO CIMENTADO TRACO 1: 3 (CIMENTO E AREIA) COM ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 1, 5CM, PREPARO MANUAL DA ARGAMASSA INCLUSO ADITIVO 
IMPERMEABILIZANTE

M2 47, 59 11, 90 59, 49

74079/1
PISO CIMENTADO TRACO 1: 4 (CIMENTO E AREIA) COM ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 2, 0CM COM JUNTAS PLASTICAS DE DILATACAO E PREPARO 
MANUAL DA ARGAMASSA

M2 62, 82 15, 71 78, 53

76447/1 PISO CIMENTADO TRACO 1: 3 (CIMENTO E AREIA) ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 2, 5 CM PREPARO MECANICO DA ARGAMASSA M2 48, 01 12, 00 60, 01

76448/1 PISO CIMENTADO TRACO 1: 4 (CIMENTO E AREIA) ACABAMENTO RUSTICO 
ESPESSURA 1, 5 CM PREPARO MANUAL DA ARGAMASSA M2 39, 73 9, 93 49, 66

76448/2 PISO CIMENTADO TRAÇO 1: 4 (CIMENTO E AREIA) ACABAMENTO RUSTICO 
ESPESSURA 3, 5 CM PREPARO MANUAL DA ARGAMASSA M2 47, 18 11, 80 58, 98

76448/3 PISO CIMENTADO TRAÇO 1: 4 (CIMENTO E AREIA) ACABAMENTO RUSTICO 
ESPESSURA 2, 5 CM PREPARO MANUAL DA ARGAMASSA M2 43, 46 10, 87 54, 33

84172
PISO CIMENTADO TRACO 1: 3 (CIMENTO E AREIA) ACABAMENTO RUSTICO 
ESPESSURA 2 CM COM JUNTAS PLASTICAS DE DILATACAO, PREPARO MANU-
AL DA ARGAMASSA

M2 57, 53 14, 38 71, 91

84173
PISO CIMENTADO TRACO 1: 3 (CIMENTO/AREIA) ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 2, 0 CM PREPARO MANUAL DA ARGAMASSA INCLUSO ADITIVO 
IMPERMEABILIZANTE

M2 50, 17 12, 54 62, 71

84174
PISO CIMENTADO TRACO 1: 3 (CIMENTO E AREIA) COM ACABAMENTO LISO 
ESPESSURA 3CM COM JUNTAS DE MADEIRA, PREPARO MANUAL DA ARGA-
MASSA INCLUSO ADITIVO IMPERMEABILIZANTE

M2 71, 40 17, 85 89, 25

94974 CONCRETO MAGRO PARA LASTRO, TRAÇO 1: 4, 5: 4, 5 (CIMENTO/ AREIA 
MÉDIA/ BRITA 1) - PREPARO MANUAL. AF_07/2016 M3 357, 08 89, 27 446, 35

94975 CONCRETO FCK = 15MPA, TRAÇO 1: 3, 4: 3, 5 (CIMENTO/ AREIA MÉDIA/ BRITA 
1) - PREPARO MANUAL. AF_07/2016 M3 373, 81 93, 45 467, 26

87246
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO GRÊS DE 
DIMENSÕES 35X35 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA MENOR QUE 5 
M2. AF_06/2014

M2 44, 06 11, 02 55, 08

87247
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO GRÊS DE DIMEN-
SÕES 35X35 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA ENTRE 5 M2 E 10 M2. 
AF_06/2014

M2 38, 31 9, 58 47, 89

87248
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO GRÊS DE 
DIMENSÕES 35X35 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA MAIOR QUE 10 
M2. AF_06/2014

M2 33, 58 8, 40 41, 98

87249
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO GRÊS DE 
DIMENSÕES 45X45 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA MENOR QUE 5 
M2. AF_06/2014

M2 49, 46 12, 37 61, 83

87250
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO GRÊS DE DIMEN-
SÕES 45X45 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA ENTRE 5 M2 E 10 M2. 
AF_06/2014

M2 40, 35 10, 09 50, 44

87251
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO GRÊS DE 
DIMENSÕES 45X45 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA MAIOR QUE 10 
M2. AF_06/2014

M2 34, 41 8, 60 43, 01

87255
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO GRÊS DE 
DIMENSÕES 60X60 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA MENOR QUE 5 
M2. AF_06/2014

M2 79, 07 19, 77 98, 84

87256
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO GRÊS DE DIMEN-
SÕES 60X60 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA ENTRE 5 M2 E 10 M2. 
AF_06/2014

M2 68, 23 17, 06 85, 29

87257
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO GRÊS DE 
DIMENSÕES 60X60 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA MAIOR QUE 10 
M2. AF_06/2014

M2 61, 29 15, 32 76, 61

87258
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO PORCELANATO 
DE DIMENSÕES 45X45 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA MENOR QUE 
5 M². AF_06/2014

M2 102, 97 25, 74 128, 71

87259
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO PORCELANATO 
DE DIMENSÕES 45X45 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA ENTRE 5 M² 
E 10 M². AF_06/2014

M2 92, 71 23, 18 115, 89

87260
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO PORCELANATO 
DE DIMENSÕES 45X45 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA MAIOR QUE 
10 M². AF_06/2014

M2 86, 61 21, 65 108, 26

87261
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO PORCELANATO 
DE DIMENSÕES 60X60 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA MENOR QUE 
5 M². AF_06/2014

M2 118, 70 29, 68 148, 38

87262
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO PORCELANATO 
DE DIMENSÕES 60X60 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA ENTRE 5 M² 
E 10 M². AF_06/2014

M2 106, 83 26, 71 133, 54

87263
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PISO COM PLACAS TIPO PORCELANATO 
DE DIMENSÕES 60X60 CM APLICADA EM AMBIENTES DE ÁREA MAIOR QUE 
10 M². AF_06/2014

M2 99, 62 24, 91 124, 53

88648 RODAPÉ CERÂMICO DE 7CM DE ALTURA COM PLACAS TIPO GRÊS DE 
DIMENSÕES 35X35CM. AF_06/2014 M 5, 15 1, 29 6, 44

88649 RODAPÉ CERÂMICO DE 7CM DE ALTURA COM PLACAS TIPO GRÊS DE 
DIMENSÕES 45X45CM. AF_06/2014 M 5, 82 1, 46 7, 28

88650 RODAPÉ CERÂMICO DE 7CM DE ALTURA COM PLACAS TIPO GRÊS DE 
DIMENSÕES 60X60CM. AF_06/2014 M 11, 15 2, 79 13, 94

93392
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS PADRÃO POPULAR DE DIMENSÕES 20X20 CM APLICA-
DAS EM AMBIENTES DE ÁREA MENOR QUE 5 M2 NA ALTURA INTEIRA DAS 
PAREDES. AF_06/2014

M2 42, 37 10, 59 52, 96

93393
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS PADRÃO POPULAR DE DIMENSÕES 20X20 CM APLICA-
DAS EM AMBIENTES DE ÁREA MAIOR QUE 5 M2 NA ALTURA INTEIRA DAS 
PAREDES. AF_06/2014

M2 35, 94 8, 99 44, 93

93394
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS PADRÃO POPULAR DE DIMENSÕES 20X20 CM APLI-
CADAS EM AMBIENTES DE ÁREA MENOR QUE 5 M2 A MEIA ALTURA DAS 
PAREDES. AF_06/2014

M2 44, 71 11, 18 55, 89

93395
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS 
TIPO GRÊS OU SEMI-GRÊS PADRÃO POPULAR DE DIMENSÕES 20X20 CM 
APLICADAS EM AMBIENTES DE ÁREA MAIOR QUE 5 M2 A MEIA ALTURA DAS 
PAREDES. AF_06/2014

M2 41, 78 10, 45 52, 23

87268
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS DE DIMENSÕES 25X35 CM APLICADAS EM AMBIENTES 
DE ÁREA MENOR QUE 5 M² NA ALTURA INTEIRA DAS PAREDES. AF_06/2014

M2 58, 72 14, 68 73, 40

87269
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS DE DIMENSÕES 25X35 CM APLICADAS EM AMBIENTES 
DE ÁREA MAIOR QUE 5 M² NA ALTURA INTEIRA DAS PAREDES. AF_06/2014

M2 51, 59 12, 90 64, 49

87270
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS DE DIMENSÕES 25X35 CM APLICADAS EM AMBIENTES 
DE ÁREA MENOR QUE 5 M² A MEIA ALTURA DAS PAREDES. AF_06/2014

M2 60, 67 15, 17 75, 84

87271
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS DE DIMENSÕES 25X35 CM APLICADAS EM AMBIENTES 
DE ÁREA MAIOR QUE 5 M² A MEIA ALTURA DAS PAREDES. AF_06/2014

M2 57, 27 14, 32 71, 59

87272
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS DE DIMENSÕES 33X45 CM APLICADAS EM AMBIENTES 
DE ÁREA MENOR QUE 5 M² NA ALTURA INTEIRA DAS PAREDES. AF_06/2014

M2 62, 32 15, 58 77, 90

87273
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS DE DIMENSÕES 33X45 CM APLICADAS EM AMBIENTES 
DE ÁREA MAIOR QUE 5 M² NA ALTURA INTEIRA DAS PAREDES. AF_06/2014

M2 53, 62 13, 41 67, 03

87274
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS DE DIMENSÕES 33X45 CM APLICADAS EM AMBIENTES 
DE ÁREA MENOR QUE 5 M² A MEIA ALTURA DAS PAREDES. AF_06/2014

M2 63, 70 15, 93 79, 63

87275
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS DE DIMENSÕES 33X45 CM APLICADAS EM AMBIENTES 
DE ÁREA MAIOR QUE 5 M² A MEIA ALTURA DAS PAREDES. AF_06/2014

M2 60, 75 15, 19 75, 94

87264
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS DE DIMENSÕES 20X20 CM APLICADAS EM AMBIENTES 
DE ÁREA MENOR QUE 5 M² NA ALTURA INTEIRA DAS PAREDES. AF_06/2014

M2 54, 62 13, 66 68, 28

87265
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS DE DIMENSÕES 20X20 CM APLICADAS EM AMBIENTES 
DE ÁREA MAIOR QUE 5 M² NA ALTURA INTEIRA DAS PAREDES. AF_06/2014

M2 48, 06 12, 02 60, 08

87266
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS DE DIMENSÕES 20X20 CM APLICADAS EM AMBIENTES 
DE ÁREA MENOR QUE 5 M² A MEIA ALTURA DAS PAREDES. AF_06/2014

M2 56, 96 14, 24 71, 20

87267
REVESTIMENTO CERÂMICO PARA PAREDES INTERNAS COM PLACAS TIPO 
GRÊS OU SEMI-GRÊS DE DIMENSÕES 20X20 CM APLICADAS EM AMBIENTES 
DE ÁREA MAIOR QUE 5 M² A MEIA ALTURA DAS PAREDES. AF_06/2014

M2 54, 03 13, 51 67, 54

      

 ESQUADRIAS     

94582 JANELA DE ALUMÍNIO DE CORRER, 2 FOLHAS, FIXAÇÃO COM ARGAMASSA, 
COM VIDROS, PADRONIZADA. AF_07/2016 M2 524, 58 131, 15 655, 73

94584 JANELA DE ALUMÍNIO DE CORRER, 3 FOLHAS, FIXAÇÃO COM ARGAMASSA, 
COM VIDROS, PADRONIZADA. AF_07/2016 M2 780, 92 195, 23 976, 15

94585 JANELA DE ALUMÍNIO DE CORRER, 4 FOLHAS, FIXAÇÃO COM ARGAMASSA, 
COM VIDROS, PADRONIZADA. AF_07/2016 M2 511, 63 127, 91 639, 54

94586 JANELA DE ALUMÍNIO 6 FOLHAS, FIXAÇÃO COM ARGAMASSA, COM 
VIDROS, PADRONIZADA. AF_07/2016 M2 778, 06 194, 52 972, 58

73933/1 PORTA DE FERRO, DE ABRIR, TIPO GRADE COM CHAPA, 87X210CM, COM 
GUARNICOES M2 456, 13 114, 03 570, 16

73933/3 PORTA DE FERRO TIPO VENEZIANA, DE ABRIR, SEM BANDEIRA SEM 
FERRAGENS M2 481, 29 120, 32 601, 61

90820
PORTA DE MADEIRA PARA PINTURA, SEMI-OCA (LEVE OU MÉDIA), 
60X210CM, ESPESSURA DE 3, 5CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECIMENTO 
E INSTALAÇÃO. AF_08/2015

UN 296, 30 74, 08 370, 38

90821
PORTA DE MADEIRA PARA PINTURA, SEMI-OCA (LEVE OU MÉDIA), 
70X210CM, ESPESSURA DE 3, 5CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECIMENTO 
E INSTALAÇÃO. AF_08/2015

UN 320, 09 80, 02 400, 11

90822
PORTA DE MADEIRA PARA PINTURA, SEMI-OCA (LEVE OU MÉDIA), 
80X210CM, ESPESSURA DE 3, 5CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECIMENTO 
E INSTALAÇÃO. AF_08/2015

UN 317, 57 79, 39 396, 96

90823
PORTA DE MADEIRA PARA PINTURA, SEMI-OCA (LEVE OU MÉDIA), 
90X210CM, ESPESSURA DE 3, 5CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECIMENTO 
E INSTALAÇÃO. AF_08/2015

UN 332, 90 83, 23 416, 13

91009
PORTA DE MADEIRA PARA VERNIZ, SEMI-OCA (LEVE OU MÉDIA), 60X210CM, 
ESPESSURA DE 3, 5CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECIMENTO E INSTA-
LAÇÃO. AF_08/2015

UN 302, 48 75, 62 378, 10

91010
PORTA DE MADEIRA PARA VERNIZ, SEMI-OCA (LEVE OU MÉDIA), 70X210CM, 
ESPESSURA DE 3, 5CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECIMENTO E INSTA-
LAÇÃO. AF_08/2015

UN 252, 34 63, 09 315, 43

91011
PORTA DE MADEIRA PARA VERNIZ, SEMI-OCA (LEVE OU MÉDIA), 80X210CM, 
ESPESSURA DE 3, 5CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECIMENTO E INSTA-
LAÇÃO. AF_08/2015

UN 340, 72 85, 18 425, 90

91012
PORTA DE MADEIRA PARA VERNIZ, SEMI-OCA (LEVE OU MÉDIA), 90X210CM, 
ESPESSURA DE 3, 5CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECIMENTO E INSTA-
LAÇÃO. AF_08/2015

UN 328, 14 82, 04 410, 18

91295
PORTA DE MADEIRA ALMOFADADA, SEMI-OCA (LEVE OU MÉDIA), 60X210CM, 
ESPESSURA DE 3CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECIMENTO E INSTALA-
ÇÃO. AF_08/2015

UN 285, 87 71, 47 357, 34
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91296
PORTA DE MADEIRA ALMOFADADA, SEMI-OCA (LEVE OU MÉDIA), 70X210CM, 
ESPESSURA DE 3CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECIMENTO E INSTALA-
ÇÃO. AF_08/2015

UN 302, 03 75, 51 377, 54

91297
PORTA DE MADEIRA ALMOFADADA, SEMI-OCA (LEVE OU MÉDIA), 80X210CM, 
ESPESSURA DE 3, 5CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECIMENTO E INSTA-
LAÇÃO. AF_08/2015

UN 342, 42 85, 61 428, 03

91298
PORTA DE MADEIRA TIPO VENEZIANA, SEMI-OCA (LEVE OU MÉDIA), 
80X210CM, ESPESSURA DE 3CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO. AF_08/2015

UN 389, 60 97, 40 487, 00

91299
PORTA DE MADEIRA, TIPO MEXICANA, SEMI-OCA (PESADA OU SUPERPE-
SADA), 80X210CM, ESPESSURA DE 3, 5CM, INCLUSO DOBRADIÇAS - FORNECI-
MENTO E INSTALAÇÃO. AF_08/2015

UN 592, 33 148, 08 740, 41

91338 PORTA DE ALUMÍNIO DE ABRIR COM LAMBRI, COMM GUARNIÇÃO, FIXA-
ÇÃO COM PARAFUSOS - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_08/2015 M2 913, 56 228, 39 1.141, 95

91341 PORTA EM ALUMÍNIO DE ABRIR TIPO VENEZIANA COM GUARNIÇÃO, FIXA-
ÇÃO COM PARAFUSOS - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_08/2015 M2 696, 63 174, 16 870, 79

94805
PORTA DE ALUMÍNIO DE ABRIR PARA VIDRO SEM GUARNIÇÃO, 87X210CM, 
FIXAÇÃO COM PARAFUSOS, INCLUSIVE VIDROS - FORNECIMENTO E INSTA-
LAÇÃO. AF_08/2015

UN 945, 97 236, 49 1.182, 46

94806
PORTA EM AÇO DE ABRIR PARA VIDRO SEM GUARNIÇÃO, 87X210CM, 
FIXAÇÃO COM PARAFUSOS, EXCLUSIVE VIDROS - FORNECIMENTO E INSTA-
LAÇÃO. AF_08/2015

UN 626, 95 156, 74 783, 69

94807 PORTA EM AÇO DE ABRIR TIPO VENEZIANA SEM GUARNIÇÃO, 87X210CM, 
FIXAÇÃO COM PARAFUSOS - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_08/2015 UN 757, 43 189, 36 946, 79

72116 VIDRO LISO COMUM TRANSPARENTE, ESPESSURA 3MM M2 93, 41 23, 35 116, 76

 INSTALAÇÕES ELÉTRICAS     

91852
ELETRODUTO FLEXÍVEL CORRUGADO, PVC, DN 20 MM (1/2”), PARA CIRCUI-
TOS TERMINAIS, INSTALADO EM PAREDE - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

M 6, 55 1, 64 8, 19

91854
ELETRODUTO FLEXÍVEL CORRUGADO, PVC, DN 25 MM (3/4”), PARA CIRCUI-
TOS TERMINAIS, INSTALADO EM PAREDE - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

M 7, 28 1, 82 9, 10

91856
ELETRODUTO FLEXÍVEL CORRUGADO, PVC, DN 32 MM (1”), PARA CIRCUITOS 
TERMINAIS, INSTALADO EM PAREDE - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

M 8, 93 2, 23 11, 16

91862
ELETRODUTO RÍGIDO ROSCÁVEL, PVC, DN 20 MM (1/2”), PARA CIRCUITOS 
TERMINAIS, INSTALADO EM FORRO - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

M 6, 66 1, 67 8, 33

91863
ELETRODUTO RÍGIDO ROSCÁVEL, PVC, DN 25 MM (3/4”), PARA CIRCUITOS 
TERMINAIS, INSTALADO EM FORRO - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

M 7, 81 1, 95 9, 76

91864
ELETRODUTO RÍGIDO ROSCÁVEL, PVC, DN 32 MM (1”), PARA CIRCUITOS 
TERMINAIS, INSTALADO EM FORRO - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

M 10, 03 2, 51 12, 54

91939 CAIXA RETANGULAR 4” X 2” ALTA (2, 00 M DO PISO), PVC, INSTALADA EM 
PAREDE - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 24, 39 6, 10 30, 49

91940 CAIXA RETANGULAR 4” X 2” MÉDIA (1, 30 M DO PISO), PVC, INSTALADA EM 
PAREDE - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 12, 73 3, 18 15, 91

91941 CAIXA RETANGULAR 4” X 2” BAIXA (0, 30 M DO PISO), PVC, INSTALADA EM 
PAREDE - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 8, 34 2, 09 10, 43

91942 CAIXA RETANGULAR 4” X 4” ALTA (2, 00 M DO PISO), PVC, INSTALADA EM 
PAREDE - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 29, 58 7, 40 36, 98

91943 CAIXA RETANGULAR 4” X 4” MÉDIA (1, 30 M DO PISO), PVC, INSTALADA EM 
PAREDE - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 16, 15 4, 04 20, 19

91944 CAIXA RETANGULAR 4” X 4” BAIXA (0, 30 M DO PISO), PVC, INSTALADA EM 
PAREDE - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 11, 12 2, 78 13, 90

74041/1 LUMINARIA GLOBO VIDRO LEITOSO/PLAFONIER/BOCAL/LAMPADA FLUO-
RESCENTE 20W UN 70, 92 17, 73 88, 65

74041/2 LUMINARIA GLOBO VIDRO LEITOSO/PLAFONIER/BOCAL/LAMPADA FLUO-
RESCENTE 40W UN 70, 92 17, 73 88, 65

83465 INTERRUPTOR INTERMEDIARIO (FOUR-WAY) - FORNECIMENTO E INSTA-
LACAO UN 50, 28 12, 57 62, 85

91952 INTERRUPTOR SIMPLES (1 MÓDULO), 10A/250V, SEM SUPORTE E SEM PLACA 
- FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 16, 35 4, 09 20, 44

91953 INTERRUPTOR SIMPLES (1 MÓDULO), 10A/250V, INCLUINDO SUPORTE E 
PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 23, 62 5, 91 29, 53

91954 INTERRUPTOR PARALELO (1 MÓDULO), 10A/250V, SEM SUPORTE E SEM 
PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 21, 94 5, 49 27, 43

91955 INTERRUPTOR PARALELO (1 MÓDULO), 10A/250V, INCLUINDO SUPORTE E 
PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 29, 21 7, 30 36, 51

91956
INTERRUPTOR SIMPLES (1 MÓDULO) COM INTERRUPTOR PARALELO (1 
MÓDULO), 10A/250V, SEM SUPORTE E SEM PLACA - FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO. AF_12/2015

UN 35, 68 8, 92 44, 60

91957
INTERRUPTOR SIMPLES (1 MÓDULO) COM INTERRUPTOR PARALELO (1 
MÓDULO), 10A/250V, INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO. AF_12/2015

UN 42, 95 10, 74 53, 69

91958 INTERRUPTOR SIMPLES (2 MÓDULOS), 10A/250V, SEM SUPORTE E SEM PLA-
CA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 30, 13 7, 53 37, 66

91959 INTERRUPTOR SIMPLES (2 MÓDULOS), 10A/250V, INCLUINDO SUPORTE E 
PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 37, 40 9, 35 46, 75

91960 INTERRUPTOR PARALELO (2 MÓDULOS), 10A/250V, SEM SUPORTE E SEM 
PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 41, 27 10, 32 51, 59

91961 INTERRUPTOR PARALELO (2 MÓDULOS), 10A/250V, INCLUINDO SUPORTE E 
PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 48, 54 12, 14 60, 68

91962
INTERRUPTOR SIMPLES (1 MÓDULO) COM INTERRUPTOR PARALELO (2 
MÓDULOS), 10A/250V, SEM SUPORTE E SEM PLACA - FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO. AF_12/2015

UN 55, 06 13, 77 68, 83

91963
INTERRUPTOR SIMPLES (1 MÓDULO) COM INTERRUPTOR PARALELO (2 
MÓDULOS), 10A/250V, INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO. AF_12/2015

UN 62, 33 15, 58 77, 91

91964
INTERRUPTOR SIMPLES (2 MÓDULOS) COM INTERRUPTOR PARALELO 
(1 MÓDULO), 10A/250V, SEM SUPORTE E SEM PLACA - FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO. AF_12/2015

UN 49, 46 12, 37 61, 83

91965
INTERRUPTOR SIMPLES (2 MÓDULOS) COM INTERRUPTOR PARALELO (1 
MÓDULO), 10A/250V, INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO. AF_12/2015

UN 56, 73 14, 18 70, 91

91966 INTERRUPTOR SIMPLES (3 MÓDULOS), 10A/250V, SEM SUPORTE E SEM PLA-
CA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 43, 91 10, 98 54, 89

91967 INTERRUPTOR SIMPLES (3 MÓDULOS), 10A/250V, INCLUINDO SUPORTE E 
PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 51, 18 12, 80 63, 98

91968 INTERRUPTOR PARALELO (3 MÓDULOS), 10A/250V, SEM SUPORTE E SEM 
PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 60, 60 15, 15 75, 75

91969 INTERRUPTOR PARALELO (3 MÓDULOS), 10A/250V, INCLUINDO SUPORTE E 
PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 67, 87 16, 97 84, 84

91970
INTERRUPTOR SIMPLES (3 MÓDULOS) COM INTERRUPTOR PARALELO 
(1 MÓDULO), 10A/250V, SEM SUPORTE E SEM PLACA - FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO. AF_12/2015

UN 63, 54 15, 89 79, 43

91971
INTERRUPTOR SIMPLES (3 MÓDULOS) COM INTERRUPTOR PARALELO (1 
MÓDULO), 10A/250V, INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO. AF_12/2015

UN 75, 19 18, 80 93, 99

91972
INTERRUPTOR SIMPLES (2 MÓDULOS) COM INTERRUPTOR PARALELO (2 
MÓDULOS), 10A/250V, SEM SUPORTE E SEM PLACA - FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO. AF_12/2015

UN 69, 13 17, 28 86, 41

91973
INTERRUPTOR SIMPLES (2 MÓDULOS) COM INTERRUPTOR PARALELO (2 
MÓDULOS), 10A/250V, INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO. AF_12/2015

UN 80, 78 20, 20 100, 98

92022 INTERRUPTOR SIMPLES (1 MÓDULO) COM 1 TOMADA DE EMBUTIR 2P+T 10 
A, SEM SUPORTE E SEM PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 34, 57 8, 64 43, 21

92023
INTERRUPTOR SIMPLES (1 MÓDULO) COM 1 TOMADA DE EMBUTIR 2P+T 
10 A, INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

UN 41, 84 10, 46 52, 30

92024 INTERRUPTOR SIMPLES (1 MÓDULO) COM 2 TOMADAS DE EMBUTIR 2P+T 10 
A, SEM SUPORTE E SEM PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 52, 84 13, 21 66, 05

92025
INTERRUPTOR SIMPLES (1 MÓDULO) COM 2 TOMADAS DE EMBUTIR 2P+T 
10 A, INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

UN 60, 11 15, 03 75, 14

92026 INTERRUPTOR SIMPLES (2 MÓDULOS) COM 1 TOMADA DE EMBUTIR 2P+T 10 
A, SEM SUPORTE E SEM PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 48, 35 12, 09 60, 44

92027
INTERRUPTOR SIMPLES (2 MÓDULOS) COM 1 TOMADA DE EMBUTIR 2P+T 
10 A, INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

UN 55, 62 13, 91 69, 53

92028 INTERRUPTOR PARALELO (1 MÓDULO) COM 1 TOMADA DE EMBUTIR 2P+T 10 
A, SEM SUPORTE E SEM PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015 UN 40, 16 10, 04 50, 20

92029
INTERRUPTOR PARALELO (1 MÓDULO) COM 1 TOMADA DE EMBUTIR 2P+T 
10 A, INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

UN 47, 43 11, 86 59, 29

92030
INTERRUPTOR PARALELO (1 MÓDULO) COM 2 TOMADAS DE EMBUTIR 
2P+T 10 A, SEM SUPORTE E SEM PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

UN 58, 38 14, 60 72, 98

92031
INTERRUPTOR PARALELO (1 MÓDULO) COM 2 TOMADAS DE EMBUTIR 2P+T 
10 A, INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

UN 65, 65 16, 41 82, 06

92032
INTERRUPTOR PARALELO (2 MÓDULOS) COM 1 TOMADA DE EMBUTIR 
2P+T 10 A, SEM SUPORTE E SEM PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

UN 59, 49 14, 87 74, 36

92033
INTERRUPTOR PARALELO (2 MÓDULOS) COM 1 TOMADA DE EMBUTIR 2P+T 
10 A, INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2015

UN 66, 76 16, 69 83, 45

92034
INTERRUPTOR SIMPLES (1 MÓDULO), INTERRUPTOR PARALELO (1 MÓDULO) 
E 1 TOMADA DE EMBUTIR 2P+T 10 A, SEM SUPORTE E SEM PLACA - FORNECI-
MENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015

UN 53, 95 13, 49 67, 44

92035
INTERRUPTOR SIMPLES (1 MÓDULO), INTERRUPTOR PARALELO (1 MÓDULO) 
E 1 TOMADA DE EMBUTIR 2P+T 10 A, INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FOR-
NECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2015

UN 61, 22 15, 31 76, 53

93653 DISJUNTOR MONOPOLAR TIPO DIN, CORRENTE NOMINAL DE 10A - FORNECI-
MENTO E INSTALAÇÃO. AF_04/2016 UN 9, 64 2, 41 12, 05

93654 DISJUNTOR MONOPOLAR TIPO DIN, CORRENTE NOMINAL DE 16A - FORNECI-
MENTO E INSTALAÇÃO. AF_04/2016 UN 10, 20 2, 55 12, 75

93655 DISJUNTOR MONOPOLAR TIPO DIN, CORRENTE NOMINAL DE 20A - FORNECI-
MENTO E INSTALAÇÃO. AF_04/2016 UN 11, 11 2, 78 13, 89

93656 DISJUNTOR MONOPOLAR TIPO DIN, CORRENTE NOMINAL DE 25A - FORNECI-
MENTO E INSTALAÇÃO. AF_04/2016 UN 11, 11 2, 78 13, 89

93657 DISJUNTOR MONOPOLAR TIPO DIN, CORRENTE NOMINAL DE 32A - FORNECI-
MENTO E INSTALAÇÃO. AF_04/2016 UN 12, 30 3, 08 15, 38

93658 DISJUNTOR MONOPOLAR TIPO DIN, CORRENTE NOMINAL DE 40A - FORNECI-
MENTO E INSTALAÇÃO. AF_04/2016 UN 17, 95 4, 49 22, 44

93659 DISJUNTOR MONOPOLAR TIPO DIN, CORRENTE NOMINAL DE 50A - FORNECI-
MENTO E INSTALAÇÃO. AF_04/2016 UN 20, 42 5, 11 25, 53

 INSTALAÇÕES HIDRAULICO-SANITÁRIAS     

89446 TUBO, PVC, SOLDÁVEL, DN 25MM, INSTALADO EM PRUMADA DE ÁGUA - 
FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 M 3, 54 0, 89 4, 43

89447 TUBO, PVC, SOLDÁVEL, DN 32MM, INSTALADO EM PRUMADA DE ÁGUA - 
FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 M 7, 00 1, 75 8, 75

89448 TUBO, PVC, SOLDÁVEL, DN 40MM, INSTALADO EM PRUMADA DE ÁGUA - 
FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 M 10, 00 2, 50 12, 50

89449 TUBO, PVC, SOLDÁVEL, DN 50MM, INSTALADO EM PRUMADA DE ÁGUA - 
FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 M 12, 38 3, 10 15, 48

89450 TUBO, PVC, SOLDÁVEL, DN 60MM, INSTALADO EM PRUMADA DE ÁGUA - 
FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 M 18, 81 4, 70 23, 51

89451 TUBO, PVC, SOLDÁVEL, DN 75MM, INSTALADO EM PRUMADA DE ÁGUA - 
FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 M 26, 18 6, 55 32, 73

89489 CURVA 90 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 25MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 5, 16 1, 29 6, 45

89490 CURVA 45 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 25MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 4, 74 1, 19 5, 93

89494 CURVA 90 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 32MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 8, 03 2, 01 10, 04

89496 CURVA 45 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 32MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 6, 52 1, 63 8, 15

89499 CURVA 90 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 40MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 12, 38 3, 10 15, 48

89500 CURVA 45 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 40MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 8, 14 2, 04 10, 18

89503 CURVA 90 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 50MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 14, 46 3, 62 18, 08

89504 CURVA 45 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 50MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 13, 14 3, 29 16, 43

89507 CURVA 90 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 60MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 26, 91 6, 73 33, 64

89510 CURVA 45 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 60MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 19, 46 4, 87 24, 33

89517 CURVA 90 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 75MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 43, 70 10, 93 54, 63

89519 CURVA 45 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 75MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 34, 49 8, 62 43, 11

89525 CURVA 90 GRAUS, PVC, SOLDÁVEL, DN 85MM, INSTALADO EM PRUMADA DE 
ÁGUA - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014  51, 81 12, 95 64, 76

89422
ADAPTADOR CURTO COM BOLSA E ROSCA PARA REGISTRO, PVC, SOLDÁ-
VEL, DN 20MM X 1/2?, INSTALADO EM RAMAL DE DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA 
- FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014

UN 3, 35 0, 84 4, 19

89429
ADAPTADOR CURTO COM BOLSA E ROSCA PARA REGISTRO, PVC, SOLDÁ-
VEL, DN 25MM X 3/4?, INSTALADO EM RAMAL DE DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA 
- FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014

UN 3, 89 0, 97 4, 86

89436
ADAPTADOR CURTO COM BOLSA E ROSCA PARA REGISTRO, PVC, SOLDÁ-
VEL, DN 32MM X 1?, INSTALADO EM RAMAL DE DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA 
- FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014

UN 5, 32 1, 33 6, 65

89349 REGISTRO DE PRESSÃO BRUTO, LATÃO, ROSCÁVEL, 1/2”, FORNECIDO E 
INSTALADO EM RAMAL DE ÁGUA. AF_12/2014 UN 21, 32 5, 33 26, 65

89351 REGISTRO DE PRESSÃO BRUTO, ROSCÁVEL, 3/4”, FORNECIDO E INSTALADO 
EM RAMAL DE ÁGUA. AF_12/2014 UN 23, 80 5, 95 29, 75

89352 REGISTRO DE GAVETA BRUTO, LATÃO, ROSCÁVEL, 1/2”, FORNECIDO E 
INSTALADO EM RAMAL DE ÁGUA. AF_12/2014 UN 26, 57 6, 64 33, 21

89353 REGISTRO DE GAVETA BRUTO, LATÃO, ROSCÁVEL, 3/4”, FORNECIDO E 
INSTALADO EM RAMAL DE ÁGUA. AF_12/2014 UN 27, 55 6, 89 34, 44
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89984
REGISTRO DE PRESSÃO BRUTO, LATÃO, ROSCÁVEL, 1/2”, COM ACABA-
MENTO E CANOPLA CROMADOS. FORNECIDO E INSTALADO EM RAMAL DE 
ÁGUA. AF_12/2014

UN 53, 75 13, 44 67, 19

89985
REGISTRO DE PRESSÃO BRUTO, LATÃO, ROSCÁVEL, 3/4”, COM ACABA-
MENTO E CANOPLA CROMADOS. FORNECIDO E INSTALADO EM RAMAL DE 
ÁGUA. AF_12/2014

UN 55, 17 13, 79 68, 96

89986
REGISTRO DE GAVETA BRUTO, LATÃO, ROSCÁVEL, 1/2”, COM ACABAMENTO 
E CANOPLA CROMADOS. FORNECIDO E INSTALADO EM RAMAL DE ÁGUA. 
AF_12/2014

UN 52, 55 13, 14 65, 69

89987
REGISTRO DE GAVETA BRUTO, LATÃO, ROSCÁVEL, 3/4”, COM ACABAMENTO 
E CANOPLA CROMADOS. FORNECIDO E INSTALADO EM RAMAL DE ÁGUA. 
AF_12/2014

UN 57, 81 14, 45 72, 26

95676 CAIXA EM CONCRETO PRÉ-MOLDADO PARA ABRIGO DE HIDRÔMETRO COM 
DN 20 (½?) ? FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_11/2016 UN 78, 90 19, 73 98, 63

88504 CAIXA D´AGUA EM POLIETILENO, 500 LITROS, COM ACESSÓRIOS UN 643, 34 160, 84 804, 18

89798 TUBO PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 50 MM, FORNECIDO E INS-
TALADO EM PRUMADA DE ESGOTO SANITÁRIO OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014 M 9, 17 2, 29 11, 46

89799 TUBO PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 75 MM, FORNECIDO E INS-
TALADO EM PRUMADA DE ESGOTO SANITÁRIO OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014 M 14, 55 3, 64 18, 19

89800
TUBO PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 100 MM, FORNECIDO 
E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO SANITÁRIO OU VENTILAÇÃO. 
AF_12/2014

M 18, 29 4, 57 22, 86

89750
CURVA LONGA 90 GRAUS, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 100 
MM, JUNTA ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM RAMAL DE DESCARGA 
OU RAMAL DE ESGOTO SANITÁRIO. AF_12/2014

UN 45, 64 11, 41 57, 05

89803
CURVA CURTA 90 GRAUS, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 50 
MM, JUNTA ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO 
SANITÁRIO OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 9, 49 2, 37 11, 86

89804
CURVA LONGA 90 GRAUS, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 50 
MM, JUNTA ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO 
SANITÁRIO OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 9, 39 2, 35 11, 74

89807
CURVA CURTA 90 GRAUS, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 75 
MM, JUNTA ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO 
SANITÁRIO OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 18, 48 4, 62 23, 10

89808
CURVA LONGA 90 GRAUS, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 75 
MM, JUNTA ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO 
SANITÁRIO OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 25, 56 6, 39 31, 95

89811
CURVA CURTA 90 GRAUS, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 100 
MM, JUNTA ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO 
SANITÁRIO OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 21, 53 5, 38 26, 91

89812
CURVA LONGA 90 GRAUS, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 100 
MM, JUNTA ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO 
SANITÁRIO OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 40, 12 10, 03 50, 15

89852
CURVA CURTA 90 GRAUS, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 100 
MM, JUNTA ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM SUBCOLETOR AÉREO 
DE ESGOTO SANITÁRIO. AF_12/2014

UN 26, 62 6, 66 33, 28

89853
CURVA LONGA 90 GRAUS, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 100 
MM, JUNTA ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM SUBCOLETOR AÉREO 
DE ESGOTO SANITÁRIO. AF_12/2014

UN 45, 21 11, 30 56, 51

89825
TE, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 50 X 50 MM, JUNTA ELÁS-
TICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO SANITÁRIO OU 
VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 9, 70 2, 43 12, 13

89829
TE, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 75 X 75 MM, JUNTA ELÁS-
TICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO SANITÁRIO OU 
VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 17, 61 4, 40 22, 01

89833
TE, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 100 X 100 MM, JUNTA ELÁS-
TICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO SANITÁRIO OU 
VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 22, 16 5, 54 27, 70

89814
LUVA DE CORRER, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 50 MM, 
JUNTA ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO 
SANITÁRIO OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 8, 55 2, 14 10, 69

89815 LUVA DE CORRER, CPVC, SOLDÁVEL, DN 35MM, INSTALADO EM PRUMADA 
DE ÁGUA ? FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2014 UN 18, 52 4, 63 23, 15

89817
LUVA SIMPLES, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 75 MM, JUNTA 
ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO SANITÁRIO 
OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 7, 78 1, 95 9, 73

89819
LUVA DE CORRER, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 75 MM, 
JUNTA ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO 
SANITÁRIO OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 10, 74 2, 69 13, 43

89821
LUVA SIMPLES, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 100 MM, JUNTA 
ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO SANITÁRIO 
OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 9, 76 2, 44 12, 20

89823
LUVA DE CORRER, PVC, SERIE NORMAL, ESGOTO PREDIAL, DN 100 MM, 
JUNTA ELÁSTICA, FORNECIDO E INSTALADO EM PRUMADA DE ESGOTO 
SANITÁRIO OU VENTILAÇÃO. AF_12/2014

UN 15, 68 3, 92 19, 60

89709
RALO SIFONADO, PVC, DN 100 X 40 MM, JUNTA SOLDÁVEL, FORNECIDO E 
INSTALADO EM RAMAL DE DESCARGA OU EM RAMAL DE ESGOTO SANITÁ-
RIO. AF_12/2014

UN 8, 99 2, 25 11, 24

89710
RALO SECO, PVC, DN 100 X 40 MM, JUNTA SOLDÁVEL, FORNECIDO E INSTA-
LADO EM RAMAL DE DESCARGA OU EM RAMAL DE ESGOTO SANITÁRIO. 
AF_12/2014

UN 8, 82 2, 21 11, 03

89707
CAIXA SIFONADA, PVC, DN 100 X 100 X 50 MM, JUNTA ELÁSTICA, FORNE-
CIDA E INSTALADA EM RAMAL DE DESCARGA OU EM RAMAL DE ESGOTO 
SANITÁRIO. AF_12/2014

UN 23, 93 5, 98 29, 91

74051/1 CAIXA DE GORDURA DUPLA EM CONCRETO PRE-MOLDADO DN 60MM COM 
TAMPA - FORNECIMENTO E INSTALACAO UN 217, 43 54, 36 271, 79

74051/2 CAIXA DE GORDURA SIMPLES EM CONCRETO PRE-MOLDADO DN 40MM 
COM TAMPA - FORNECIMENTO E INSTALACAO UN 146, 31 36, 58 182, 89

74104/1
CAIXA DE INSPEÇÃO EM ALVENARIA DE TIJOLO MACIÇO 60X60X60CM, 
REVESTIDA INTERNAMENTO COM BARRA LISA (CIMENTO E AREIA, TRAÇO 
1: 4) E=2, 0CM, COM TAMPA PRÉ-MOLDADA DE CONCRETO E FUNDO DE 
CONCRETO 15MPA TIPO C - ESCAVAÇÃO E CONFECÇÃO

UN 148, 58 37, 15 185, 73

74051/1 CAIXA DE GORDURA DUPLA EM CONCRETO PRE-MOLDADO DN 60MM COM 
TAMPA - FORNECIMENTO E INSTALACAO UN 217, 43 54, 36 271, 79

74051/2 CAIXA DE GORDURA SIMPLES EM CONCRETO PRE-MOLDADO DN 40MM 
COM TAMPA - FORNECIMENTO E INSTALACAO UN 146, 31 36, 58 182, 89

74104/1
CAIXA DE INSPEÇÃO EM ALVENARIA DE TIJOLO MACIÇO 60X60X60CM, 
REVESTIDA INTERNAMENTO COM BARRA LISA (CIMENTO E AREIA, TRAÇO 
1: 4) E=2, 0CM, COM TAMPA PRÉ-MOLDADA DE CONCRETO E FUNDO DE 
CONCRETO 15MPA TIPO C - ESCAVAÇÃO E CONFECÇÃO

UN 148, 58 37, 15 185, 73

 LOUÇAS, METAIS E ACESSÓRIOS     

86939
LAVATÓRIO LOUÇA BRANCA COM COLUNA, *44 X 35, 5* CM, PADRÃO PO-
PULAR, INCLUSO SIFÃO FLEXÍVEL EM PVC, VÁLVULA E ENGATE FLEXÍVEL 
30CM EM PLÁSTICO E COM TORNEIRA CROMADA PADRÃO POPULAR - FOR-
NECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2013

UN 281, 31 70, 33 351, 64

86942
LAVATÓRIO LOUÇA BRANCA SUSPENSO, 29, 5 X 39CM OU EQUIVALENTE, 
PADRÃO POPULAR, INCLUSO SIFÃO TIPO GARRAFA EM PVC, VÁLVULA E 
ENGATE FLEXÍVEL 30CM EM PLÁSTICO E TORNEIRA CROMADA DE MESA, 
PADRÃO POPULAR - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2013

UN 184, 55 46, 14 230, 69

86943
LAVATÓRIO LOUÇA BRANCA SUSPENSO, 29, 5 X 39CM OU EQUIVALENTE, 
PADRÃO POPULAR, INCLUSO SIFÃO FLEXÍVEL EM PVC, VÁLVULA E ENGATE 
FLEXÍVEL 30CM EM PLÁSTICO E TORNEIRA CROMADA DE MESA, PADRÃO 
POPULAR - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2013

UN 177, 56 44, 39 221, 95

9535 CHUVEIRO ELETRICO COMUM CORPO PLASTICO TIPO DUCHA, FORNECI-
MENTO E INSTALACAO UN 64, 57 16, 14 80, 71

86925
TANQUE DE MÁRMORE SINTÉTICO COM COLUNA, 22L OU EQUIVALENTE, 
INCLUSO SIFÃO FLEXÍVEL EM PVC, VÁLVULA PLÁSTICA E TORNEIRA DE 
METAL CROMADO PADRÃO POPULAR - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2013

UN 358, 43 89, 61 448, 04

86894 BANCADA DE MÁRMORE SINTÉTICO 120 X 60CM, COM CUBA INTEGRADA - 
FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2013 UN 221, 76 55, 44 277, 20

86906 TORNEIRA CROMADA DE MESA, 1/2” OU 3/4”, PARA LAVATÓRIO, PADRÃO 
POPULAR - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2013 UN 40, 22 10, 06 50, 28

86909 TORNEIRA CROMADA TUBO MÓVEL, DE MESA, 1/2” OU 3/4”, PARA PIA DE 
COZINHA, PADRÃO ALTO - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2013 UN 80, 10 20, 03 100, 13

86910 TORNEIRA CROMADA TUBO MÓVEL, DE PAREDE, 1/2” OU 3/4”, PARA PIA DE 
COZINHA, PADRÃO MÉDIO - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2013 UN 76, 69 19, 17 95, 86

86911 TORNEIRA CROMADA LONGA, DE PAREDE, 1/2” OU 3/4”, PARA PIA DE COZI-
NHA, PADRÃO POPULAR - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2013 UN 34, 48 8, 62 43, 10

86913 TORNEIRA CROMADA 1/2” OU 3/4” PARA TANQUE, PADRÃO POPULAR - FOR-
NECIMENTO E INSTALAÇÃO. AF_12/2013 UN 16, 30 4, 08 20, 38

86916 TORNEIRA PLÁSTICA 3/4” PARA TANQUE - FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 
AF_12/2013 UN 29, 14 7, 29 36, 43

 PINTURA     

73924/1 PINTURA ESMALTE ALTO BRILHO, DUAS DEMAOS, SOBRE SUPERFICIE 
METALICA M2 25, 54 6, 39 31, 93

73924/2 PINTURA ESMALTE ACETINADO, DUAS DEMAOS, SOBRE SUPERFICIE 
METALICA M2 25, 64 6, 41 32, 05

73924/3 PINTURA ESMALTE FOSCO, DUAS DEMAOS, SOBRE SUPERFICIE METALICA M2 25, 97 6, 49 32, 46

74245/1 PINTURA ACRILICA EM PISO CIMENTADO DUAS DEMAOS M2 13, 96 3, 49 17, 45

84647 PINTURA EPOXI INCLUSO EMASSAMENTO E FUNDO PREPARADOR M2 131, 65 32, 91 164, 56

74133/1 EMASSAMENTO COM MASSA A OLEO, UMA DEMAO M2 16, 45 4, 11 20, 56

74133/2 EMASSAMENTO COM MASSA A OLEO, DUAS DEMAOS M2 20, 54 5, 14 25, 68

79462 EMASSAMENTO COM MASSA EPOXI, 2 DEMAOS M2 49, 84 12, 46 62, 30

84123 LIXAMENTO MAN C/ LIXA CALAFATE DE CONCR APARENTE ANTIGO M2 6, 40 1, 60 8, 00

 LIMPEZA     

9537 LIMPEZA FINAL DA OBRA M2 2, 74 0, 69 3, 43

ANEXO II
TERMO DE CONCORDÂNCIA COM OS PREÇOS DA 

TABELA DE REMUNERAÇÃO

Ao

FUNDO DE APOIO À POPULAÇÃO DE SUB-HABITAÇÃO URBANA - FUNDAP

Att. Coordenação do FUNDAP 

<NOME DA EMPRESA>, portadora do CNPJ/MF nº <XX.XXX.XXX/XXXX-XX>, sediada à 

Rua/Av. <ENDEREÇO>, <CEP>, <CIDADE> - <UF>, declara para todos os fins que: 

i. Conhece os serviços que poderão ser prestados no âmbito deste Credenciamento, 

conforme “Tabela de Remuneração dos Serviços de Reformas”, e seus respectivos 

valores, constante do ANEXO I deste Edital; 

ii. Aceita prestar os serviços durante a vigência deste Edital, cobrando os valores 

conforme “Tabela de Remuneração dos Serviços de Reformas”, constante do 

ANEXO I deste Edital. 

E, por ser verdade, firma a EMPRESA este TERMO DE CONCORDÂNCIA.

Campinas, <DIA> de <MÊS> de <ANO>. 

_________________________________________ 
IDENTIFICAÇÃO E ASSINATURA REPRESENTANTE DA EMPRESA

ANEXO III
FORMULÁRIO DE ANUÊNCIA AOS TERMOS DO EDITAL E 

PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

Ao

FUNDO DE APOIO À POPULAÇÃO DE SUB-HABITAÇÃO URBANA - FUNDAP

Att. Coordenação do FUNDAP 

<NOME DA EMPRESA>, portadora do CNPJ/MF nº XX.XXX.XXX/XXXX-XX, sediada à Rua/Av. 

<ENDEREÇO>, <CEP>, <CIDADE> - <UF>, estando plenamente de acordo com todos os termos 

do Edital imposto para o Credenciamento de Empresas de Reforma para a População de Baixa Renda, 

para a execução de reformas de moradias dos beneficiários do FUNDAP, vem requerer o seu 

CREDENCIAMENTO, juntando para tanto, os documentos exigidos no Item 7 deste Regulamento, 

comprometendo-se, nesta oportunidade, a comunicar quaisquer alterações que porventura repercutam 

no seu Credenciamento ou tenham relação com a documentação apresentada para este fim.

Termos em que, pede deferimento.

Campinas, <DIA> de <MÊS> de <ANO>. 

_________________________________________ 
IDENTIFICAÇÃO E ASSINATURA REPRESENTANTE DA EMPRESA

NOME: <NOME>

CARGO: <CARGO>

EMAIL: <EMAIL>
 

 Campinas, 19 de junho de 2017 
 SAMUEL RIBEIRO ROSSILHO 

 Secretário Municipal de Habitação e Diretor-presidente do FUNDAP 
 WALDIR INNARELLI 

 Assessor De Apoio Técnico - FUNDAP-SEHAB 
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 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO 

 DEPARTAMENTO DE USO E OCUPAÇÃO DO SOLO   
  EMITIDO O ALVARÁ DE EXECUÇÃO PELA LC Nº110/15 - ARI 
PROT.17/11/8533 FÁBIO R. MENDES - PROT.17/11/8526 ROBERT AP DA SILVA
 DEFERIDOS SEMURB ON-LINE 
PROT.17/99/278; PROT.17/99/277; PROT.17/99/275 E PROT.17/99/276 TOKURIO HIGA - PROT.17/99/255 E 
PROT.17/99/252 ISAIAS O. GERALDI - PROT.17/99/273 CRISTINA B. CICONE - PROT.17/99/259 SALETE 
CRISTINA B. DE SOUZA - PROT.17/99/258 AZIZ J. ZURI JR - PROT.17/99/268 MILTON C. DE LIMA
 DEFERIDOS 
PROT.16/11/9182 LAERTE MISSIO - PROT.17/11/3384 EDUARDO G. KRENUS - PROT.17/11/5367 IRI-
NEU HOHNE NETTO - PROT.17/11/8102 ADOLPHO B. DE UCHOA CAVALCANTI - PROT.17/11/7232 E 
PROT.17/11/7233 LUCAS CAMARGO
 COM BASE NO DECRETO 18.050/2013, DEFIRO O PRESENTE PEDIDO PARA CONCEDER CERTI-
DÃO DE PARCIAL TEOR, DO PROTOCOLO Nº91/65207, FL.21, INFORMANDO AO INTERESSADO 
QUE NÃO CONSTA NO PROTOCOLO ALVARÁ DE EXECUÇÃO, TENDO EM VISTA TRATAR-SE 
DE PROJETO DE REGULARIZAÇÃO. CONSTA APENAS O CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE 
OBRAS(HABITE-SE).
 PROT.17/10/21102 WILSON HIROYUKI KAWAI
 COM BASE NO DECRETO 18.050/2013, DEFIRO O PRESENTE PEDIDO PARA CONCEDER CERTI-
DÃO DE PARCIAL TEOR, DO PROTOCOLO Nº86/29271, FL.11, INFORMANDO AO INTERESSADO 
QUE NÃO CONSTA NO PROTOCOLO CÓPIA DA ART E COMPROVANTE DE PAGAMENTO. NA 
OCASIÃO DA APROVAÇÃO APENAS FOI ANOTADO O NÚMERO DA ART NA PLANTA APROVADA.  
PROT.17/10/19079 LUIS A. ROBERTO ALVES
 COMPAREÇAM OS INTERESSADOS 
PROT.17/11/7356 MARISA VERALDI - PROT.17/11/7129 HENRIQUE FERNANDES - PROT.17/11/6866 
PAULO C. JORGE - PROT.17/11/5864 AMÉRICO J. GOMES DE FRANCA - PROT.17/11/1761 NEUZI 
FERREIRA C. DE CARVALHO - PROT.17/11/3877 ALICIA CAMPOS O. L. PRADO - PROT.17/11/7134 
MARCIA R. CUSTODIO - PROT.17/11/643 CAROLINE DE M.S.S. PAULO - PROT.17/11/7168 PAULO 
T. DO NASCIMENTO - PROT.17/11/2711 LUCIANO B. DE MORAIS - PROT.17/11/6234 EMERSON D. 
BRASILINO - PROT.17/11/6530 JOÃO SERGIO G.L. FREIRE - PROT.17/11/7485 REINALDO M. SAPIO - 
PROT.16/11/11298 BERENICE BIASOTO - PROT.17/11/2650 RICARDO GOLDEMBERG - PROT.17/11/1383 
NELSON L. DE SOUZA - PROT.17/11/2087 SORAYA S. SALIM - PROT.17/11/1092 ANTONIO B. BER-
TOLO - PROT.17/11/7828 LUIS ANTONIO DOS S. OBREGON - PROT.17/11/7985 CAMBUI FINANÇAS 
- PROT.17/11/7939 DANIEL C. BLADO - PROT.17/11/7923 RUBENS Q.MENDONÇA - PROT.17/11/7850 
OSMAR TECO - PROT.17/11/3918 MARCOS V.L. DE OLIVEIRA - PROT.17/11/3447 ROBERTA PARA-
DELLA - PROT.17/11/8363 WILSON R. CALZADO - PROT.17/11/8237 EMPRESA DE MELHORAMENTOS 
FIGUEIRA GRANDE LTDA - PROT.17/11/2307 SOELI AP B. TAMBASCO - PROT.17/11/4379 MICHEL-
LE C. LOPES - PROT.17/11/4849 ARCHIDEAL PROJETOS LTDA 0PROT.17/11/8052 FORTES ADMINIS-
TRAÇÃO - PROT.17/11/5552 ANTONIO AP MATOS - PROT.13/11/11171 ERASMO C. DE MAGALHÃES 
- PROT.16/11/17359 MARGARIDA A. PEREIRA - PROT.17/11/7033 EDER F. DAS NEVES - PROT.17/11/5785 
ERVAL R. ENCARNAÇÃO - PROT.17/11/6661 JOSÉ MATIAS FILHO - PROT.17/11/1830 JOÃO B. COS-
TA - PROT.17/11/1345 CARIBA EMPREEND. PART. LTDA - PROT.17/11/8181 VIRGINIA E.P. GANDARA 
- PROT.17/11/7947 EVANDRO M. DURANTE - PROT.17/11/7827 ISAC P. MARCELINO - PROT.17/11/7935 
E PROT.17/11/7936 CHARLES H.M. MATIAS - PROT.17/11/8184 MARLON HILLER - PROT.17/11/7811 AN-
TONIO DA R. SIMAS - PROT.17/11/7872 SIMONE DE ARRUDA L. MORAES - PROT.08/10/38928 BRAN-
DOLIS FARMACÊUTICA LTDA 
 CONCEDIDO PRAZO DE 30 DIAS 
PROT.17/11/7332 SERGIO V. DINI - PROT.17/11/7333 LODINEI R. MARCHINI 
 CONCEDIDO PRAZO DE 60 DIAS 
PROT.17/11/8177 MAIRA C. VIEIRA
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ENGª SONIA MARIA DE PAULA BARRENHA 
 DIRETORIA DEPT° DE USO E OCUPAÇÃO DO SOLO 

  

 DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO   
  AUTORIZO A RETIRADA TEMPORÁRIA DO LACRE FÍSICO PELO PERÍODO DE 10 DIAS PARA 
REMOÇÃO DE DOCUMENTOS, EQUIPAMENTOS E PERTENCES PESSOAIS.
FIQUE CIENTE O RESPONSÁVEL PELO ESTABELECIMENTO QUE O USO DO LOCAL PARA ATI-
VIDADE DE NATUREZA ECONÔMICA E OU/ COMERCIAL IMPLICARÁ NA IMEDIATA RECOLO-
CAÇÃO DO LACRE FÍSICO E MULTA POR DESOBEDIÊNCIA AO AUTO DE LACRAÇÃO CONFOR-
ME O INCISO V, ART.22º DA LEI Nº11749/03. 
 PROT.17/11/8330 MEGA COM. E GESTÃO ADM. LTDA
 DEFERIDOS 
PROT.15/11/20567 HELENA P. MORAES
 INDEFERIDOS 
PROT.17/11/7032 ASSOCIAÇÃO ATLÉTICA PONTE PRETA - PROT.17/11/6331 CREUSA PINHEIRO & CIA 
LTDA - PROT.16/11/14018 PANIF. DELFINO NETO - PROT.15/11/11008 SAPORE S/A - PROT.17/10/14620 
VERA R. DE MENDONÇA - PROT.17/10/18552 JORGE A. DA SILVA ME - PROT.17/11/6443 KATY C T DOS 
SANTOS RESTAURANTES - PROT.17/10/17285 BAR LANCHES NUNES E LIMA LTDA - PROT.17/11/6915 
MAURICIO C. DE MORAIS
 COMPAREÇA O INTERESSADO SITO À AV ANCHIETA Nº200, 2º ANDAR GUICHÊ DE ATENDIMEN-
TO TOMAR CIÊNCIA. 
 PRAZO DE 05 DIAS 
PROT.16/156/855 ANTONIO MARCOS P. DA SILVA - INT. N°17244
 COMPAREÇAM OS INTERESSADOS 
PROT.16/11/12890 THIAGO M. ABRILIO - PROT.17/11/7810 EDIMAR GOMES - PROT.17/11/7999 
E PROT.17/11/8000 SUZANO PAPEL E CELULAR - PROT.16/11/14292 WIXTEX F. BARBOSA - 
PROT.16/11/10545 SOLANGELA AP B. DAVID - PROT.16/11/14225 LAB. ANALISES CLIN.RAMOS DE 
SOUZA - PROT.16/11/14005 LUCY N. DE SOUZA SANTARELLI - PROT.16/11/13453 MCKIN FOOD’S 
LTDA - PROT.17/11/6703 SOUZA E RIBEIRO FESTAS E EVENTOS - PROT.17/11/6918 S.R. DOS ANJOS 
AUTOPEÇAS ME - PROT.17/11/6285 DALVA MONTEIRO - PROT.16/11/15431 FARMAEXATA DE CAM-
PINAS - PROT.16/11/16610 SELLER MNT MAGAZINE LTDA - PROT.17/11/7640 OSMAR C. DE SOUZA 
EIRELLI - PROT.17/11/8519 EPTV S/A - PROT.17/11/8457 CENTRO DE INVEST. IMUNOLOGICA CORSINI 
- PROT.17/11/8233 CLUBE CAMPINEIRO REGATAS - PROT.17/11/8224 ASSOCIAÇÃO BENEF. MARIA 
PORTA DO CÉU
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ENGº MOACIR J M MARTINS  

 DIRETOR DEPTº DE CONTROLE URBANO 
  

 SOLICITAÇÃO DE COMPARECIMENTO    
 DEPARTAMENTO DE INFORMAÇÃO, DOCUMENTAÇÃO E CADASTRO  
Compareça os interessados abaixo relacionados, no 18º andar, no horário das 9:00 às 16:00 
horas, para ciência das informações contidas nos referidos protocolados, sob pena de ar-
quivamento, conforme estabelece a Ordem de Serviço nº 05 de 11 de junho de 2013.
 Prazo de 30 (TRINTA) dias: 
 Setor de Certidão 
Prot. 2017/10/6159 - Itajá Comércio e Empreendimentos LTDA
Prot. 2016/10/41120 - Mauro Torres do Prado
Prot. 2016/10/41400 - Isabel Cristina de Oliveira Becker Cardoso
Prot. 2017/10/02385 - Regia Mara Petitto 
Prot. 2017/10/03629 - Maria Cristina de França Ribeiro
Prot. 2017/10/03136 - Antonia Ribeiro de Lima 
Prot. 2017/10/03635 - Grupo da Saudade de Campinas
Prot. 2017/10/03638 - Allan Ruiz Paloma Antonieto
Prot. 2017/10/03636 - Rubens Henrique Conti
Prot. 2017/10/04071 - Jose Nilton Jesus de Souza
Prot. 2017/10/04821 - Rosemeire Predencio Giuriato
Prot. 2017/10/04962 - Denise Gallani Crivelaro
Prot. 2017/10/05929 - Vanessa Cristina Campoi Rodrigues ME
Prot. 2017/10/05930 - Vanessa Cristina Campoi Rodrigues ME
Prot. 2017/10/07243 - Welton Nahas Curi
Prot. 2017/10/10259 - Carlos Alberto Madureira de Oliveira 

Prot. 2017/10/09441 - Almir Carlos Capellini
Prot. 2017/10/10347 - Yuri Cerchiari
Prot. 2017/10/10795 - Marlene Ribeiro Rodrigues 
Prot. 2017/10/11303 - Maira Cassia Vieira 
Prot. 2017/10/13614 - Maria Fernanda Fava dos Santos Abreu
Prot. 2017/10/14629 - Rafael Libano Guilherme 
Prot. 2017/10/13989 - Sivaldo do Nascimento 
Prot. 2017/10/14630 - Rafael Libano Guilherme 
Prot. 2017/10/20083 - Jose Omati
Prot. 2017/10/20640 - Walter Seco Gouveia 
Prot. 2017/10/20647 - Zila Sole Ponce Matos
Prot. 2017/10/20641 - Walter Seco Gouveia 
Prot. 2017/10/21407 - Hospítal Vera Cruz S A
Prot. 2017/10/21413 - Roberto Machado Caldeira

 Setor de   Conversão de Bando de Dados 
Prot. 2017/10/09933 - Manoel Alves da Silva Junior

 Setor de Manutenção e Base Cartográfica  
Prot. 2017/10/9361 - Marcelo Alexandre Zanandre

 Setor de Expediente 
Prot. 2017/10/19468 - Luciana de Seta Vasques

 Prazo de 15 (QUINZE) dias: 
 Setor de Zoneamento 
Prot. 2017/11/06172 - Critter Construções e Comércio LTDA
Prot. 2017/11/06338 - Evandro Aparecido de Paula
Prot. 2017/11/06102 - Rafaela Mye Watanabe Pontes
Prot. 2017/11/05736 - Helio Jaime Cerqueira Leite
Prot. 2017/10/09661 - Tager Empreendimentos Imobiliários
 

 ROVER JOSÉ RONDINELLI RIBEIRO 
 DEPARTAMENTO DE INFORMAÇÃO, DOCUMENTAÇÃO E CADASTRO 

  

 SOLICITAÇÃO DE COMPARECIMENTO    
 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO 
Compareçam os interessados abaixo relacionados, no 19º andar, no horário das 09:00 às 
16:00 hs, para ciência das informações contidas nos referidos protocolados, sob pena de 
arquivamento, conforme estabelece a Ordem de Serviço nº 05 de 11 de junho de 2013.
 Prazo de 30 (TRINTA) dias 
Prot. 1979/0/27204 - Toplan Topografi a S/C
Prot. 2017/10/18961 - Lesther José dos Santos 
Prot. 2017/11/6057 - Marcos Rogério Barbosa 
Prot. 2017/11/6056 - Marcos Rogério Barbosa 

 CAROLINA BARACAT N. LAZINHO 
 DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO  

 SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS 

 PORTARIAS ASSINADAS PELO SENHOR PREFEITO   
  PORTARIA N.° 88375/2017 
O Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribuições de 
seu cargo e, de acordo com o SEI n°2017.00018508-93, pelo presente,
 RESOLVE 
Designar o servidor FABIO FORTE DE ANDRADE, matrícula Nº 64937-6, para res-
ponder cumulativamente pela Secretaria Municipal de Finanças, durante o afastamen-
to legal do Sr TARCISIO GALVAO DE CAMPOS CINTRA, matrícula nº 125046-9, 
no período 03/07/2017 a 17/07/2017, por férias regulamentares.
A presente designação não acarretará despesas para o Município.

 PORTARIA N.° 88376/2017 
O Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribuições de 
seu cargo e, de acordo com o SEI n° 2017.00019496-79, pelo presente,
 RESOLVE 
Designar o servidor Carlos Alberto Magno, matrícula nº 80576-9, para responder pelo 
Departamento de Promoção à Saúde do Servidor, da Secretaria Municipal de Recursos 
Humanos, durante o afastamento legal do servidor Marcelo de Morais, matrícula nº 
56823-6, no período de 03/07/2017 a 17/07/2017, por Férias regulamentares.
A presente designação não acarretará despesas para o Município.

 PORTARIA N.° 88397/2017 
O Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribuições de 
seu cargo e, de acordo com o SEI n° 2017/00019324-31, pelo presente,
 RESOLVE 
Designar o servidor FLAVIO DONATTI FILHO, matrícula nº 127207-1, para respon-
der pelo Departamento de Receitas Imobiliárias, da Secretaria Municipal de Finanças, 
durante o afastamento legal do Sr MARLON DE SOUSA, matrícula nº 108674-0, no 
período 03/07/2017 a 17/07/2017, por férias regulamentares.
A presente designação não acarretará despesas para o Município.

 CERTIDÃO DE INTEIRO E PARCIAL TEOR 
    Decreto 18.050 de 01 agosto de 2013 

De acordo com a solicitação 17/10/20840, formulada pelo(a) Sr(a) MARA RAMOS 
CARDOSO DE FREITAS, decido pelo deferimento integral da Certidão do protoco-
lado 03/10/07651. 

 ELIZABETE FILIPINI  
 Diretora do DARH/SMRH 

 

 SECRETARIA DE SAÚDE 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
 A VIGILÂNCIA DE SERVIÇOS DE ALIMENTOS comunica: 

  PROTOCOLO: 16/07/03544 PAS 
INTERESSADO: SILVANO BRAGA DE SOUZA 
CNPJ: 20.587.304/0001-04
ASSUNTO: LICENÇA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
INDEFERIDO

 PROTOCOLO: 16/07/01879 PAS 
INTERESSADO: DIA BRASIL SOCIEDADE LIMITADA
CNPJ: 03.476.811/0280-80
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ASSUNTO: LICENÇA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
INDEFERIDO 

 PROTOCOLO: 16/07/03178 PAS 
INTERESSADO: GEXAN RESTAURANTE LTDA EPP
CNPJ: 20.444.473/0001-95
ASSUNTO: LICENÇA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
DEFERIDO

 PROTOCOLO: 16/07/02778 PAS 
INTERESSADO: GEXAN RESTAURANTE LTDA EPP
CNPJ: 20.444.473/0001-95
ASSUNTO: DEFESA/RECURSO: CRONOGRAMA DE ADEQUAÇÕES
DEFERIDO

 PROTOCOLO: 17/07/02716 PAS  
INTERESSADO: LUXOTTICA BRASIL PRODUTOS ÓTICOS E ESPORTIVOS LTDA
CNPJ: 04.692.027/0013-87
ASSUNTO: BAIXA DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA DE NATHALIA RODRIGUES CALSONI, CRN/
SP Nº 34.326
DEFERIDO

 PROTOCOLO: 17/07/02717 PAS  
INTERESSADO: LUXOTTICA BRASIL PRODUTOS ÓTICOS E ESPORTIVOS LTDA
CNPJ: 04.692.027/0013-87
ASSUNTO: ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA DE FABIANE HAMBRUCK TOFANELO, 
CRN/SP Nº 7806
DEFERIDO

 PROTOCOLO: 13/70/00461 PAS 
INTERESSADO: RICARDO SANTOS DA SILVA - ME
CNPJ: 08.254.895/0001-00
ASSUNTO: ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA DE ISANGELA SCHMEIDER, CRN/SP Nº 
37520/P
DEFERIDO

 PROTOCOLO: 16/07/04466 PAS 
INTERESSADO: PGA - ENSINO DE INGLÊS LTDA - EPP
CNPJ: 05.766.196/0001-43
ASSUNTO: LICENÇA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
DEFERIDO

 PROTOCOLO: 17/60/00849 PBG 
INTERESSADO: PRO ACTION COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
CNPJ: 23.798.766/0001-69
ASSUNTO: DEFESA/RECURSO
DEFERIDO

 PROTOCOLO: 17/07/01452 PAS 
INTERESSADO: CIANDRES COMERCIO PRODUTOS ALIMENTICIOS 
CNPJ: 08.990.571/0001-22
ASSUNTO: LAUDO TECNICO DE AVALIAÇÃO
FICA NOTIFICADA DA APRESENTAR EM PRAZO DE 10 DIAS OS SEGUINTES DOCUMENTOS E IN-
FORMAÇÕES:
1- DESCRIÇÃO DE CADA ETAPA DO FLUXO PRODUTIVO PARA TODOS OS TIPOS DE PRODUTOS (EX: 
DOCES, SALGADOS, TORTA MINI, ETC) PARA QUE SEJA POSSÍVEL A COMPREENSÃO, ANÁLISE DA 
ATIVIDADE E FLUXO DE PROCESSO;
2- FLUXO DA RETIRADA DOS RESÍDUOS ORGÂNICOS, QUÍMICOS, E RECICLÁEIS;
3- O RESPONSÁVEL PELO PROJETO DEVE APRESENTAR POR ESCRITO, COMPROMISSO EXPRESSO 
DE QUE O PROJETO EXECUTIVO DAS INSTALAÇÕES DO AR CONDICIONADO SERÁ ELABORADO 
DE ACORDO COM AS NORMAS TÉCNICAS VIGENTES.
4- INFORMAR AS PIAS EXCLUSIVAS PARA LAVAGEM DAS MÃOS, POIS EM ANÁLISE DO PROJETO A 
QUANTIDADE INFORMADA É INSUFICIENTE.
 

 ANA MARIAN SOLBIATI PINOTTI 
 Coordenadora VIGILÂNCIA DE ALIMENTOS 

  

 O DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
COMUNICA:   

  SOLICITAÇÃO DE CERTIDÃO DE INTEIRO TEOR 
 PROTOCOLO: 2017/10/21678 
 REQUERENTE: CASTRO, ROSALICE CARVALHO DE  
DIANTE DA ANÁLISE EFETUADA  DEFIRO  A SOLICITAÇÃO DE CÓPIA DE INTEIRO TEOR DO PRO-
TOCOLO  2016/10/36714,  FICANDO O REQUERENTE NOTIFICADO DO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS 
A PARTIR DE 22/06/2017, PARA A RETIRADA DO MESMO, CONFORME ARTIGO 11 DO DECRETO Nº 
18.050 DE 01 DE AGOSTO DE 2013.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ANDREA PAULA BRUNO VON ZUBEN 

 DIRETORA 
  

 DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
 A COORDENADORIA DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE SUL comunica: 

  PROTOCOLO: 09/70/01037 PS 
INTERESSADO: BENEDITA GUERINO
CPF: NÃO CONSTA NO AUTO
ASSUNTO: AUTO DE INFRAÇÃO Nº 2188
 CONSIDERANDO O TEMPO DECORRIDO, ASSIM COMO FALTA DE DOCUMENTO DO INFRA-
TOR, CANCELO O AI 2188 DE 11/08/2010, CONFORME ART. 139 DA LEI ESTADUAL 10.083/98 

 PROTOCOLO: 17/07/03383 PAS 
INTERESSADO: LILIA FALSARELLA
CPF: 096.852.808-27
ASSUNTO: RECURSO DO AUTO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE Nº 0636
 DEFERIDO APRESENTE SOLICITAÇÃO DE DILAÇÃO DE PRAZO DE 06 MESES 

 PROTOCOLO: 08/70/07176 PS 
INTERESSADO: BENEDITO MARGARIDO DE SÁ
CPF: 359.755.556-04
ASSUNTO: AUTO DE INFRAÇÃO Nº 0125
 CONSIDERANDO O TEMPO DECORRIDO, E A NÃO CIÊNCIA DO INTERESSADO NO AI Nº 0125, 
CANCELO O AI 0125 DE 27/10/2010, CONFORME DISPOSTO NO ART. 139 DA LEI ESTADUAL 
10.083/98 

 PROTOCOLO: 17/07/03560 PAS 
INTERESSADO: HIDEHIKO SHIRAISHI
CPF: 983.046.158-00
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/03269 PAS 
INTERESSADO: CLÍNICA AMOREIRAS LTDA
CNPJ: 03959241/0001-50
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/03569 PAS 
INTERESSADO: MILTON BAPTISTA TOLEDO FILHO
CPF: 356.705.098-20
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/02817 PAS 
INTERESSADO: ANTONIO CARLOS PETRAZZUOLO

CPF: 305.668.357-20
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/03500 PAS 
INTERESSADO: DROGARIA CAMBIAGHI LTDA 
CNPJ: 14.024.402/0002-11
ASSUNTO: SOLICITAÇÃO DE AUTORIZAÇÃO DE CADASTRO PARA COMERCIALIZAR MEDICAMEN-
TOS DE USO SISTÊMICO À BASE DE SUBSTÂNCIA DA LISTA C2 (RETINOIDES), DA PORTARIA 344/98. 
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/03593 PAS 
INTERESSADO: IMONUSUL DISTRIBUIDORA DE VACINAS E PRODUTOS MÉDICOS HOSPITALARES 
EIRELI
CNPJ: 91.481.432/0002-06
ASSUNTO: SOLICITAÇÃO DE AMPLIAÇÃO/REDUÇÃO DE ATIVIDADE/CLASSE E OU CATEGORIA DE 
PRODUTO
 DEFERIDO A SOLICITAÇÃO DE AMPLIAÇÃO PARA IMPORTAÇÃO DE PRODUTOS E CORRE-
LATOS. 

 PROTOCOLO: 17/07/02861 PAS 
INTERESSADO: LUIZ CESAR DE ALMEIDA
CPF: 025.080.348-86
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/02154 PAS 
INTERESSADO: JEAN CARLOS FOLI
CPF: 119.406.928-22
ASSUNTO: CADASTRO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO INICIAL DE CONSULTÓRIO ODONTO-
LÓGICO COM EQUIPAMENTO DE RX ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL , SÉRIE Nº 4542112021, MARCA 
E MODELO: GNATUS TIMEX 70 C , CORRENTE E TENSÃO: 70 KVP, 7 MA
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/02154 PAS 
INTERESSADO: JEAN CARLOS FOLI
CPF: 119.406.928-22
ASSUNTO: ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA DE JEAN CARLOS FOLI, CRO 93344 SP
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/02152 PAS 
INTERESSADO: EDI CARLOS LOPES SILVA
CPF: 138.032.778-41
ASSUNTO: CADASTRO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO 
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/02152 PAS 
INTERESSADO: EDI CARLOS LOPES SILVA
CPF: 138.032.778-41
ASSUNTO: ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA DE EDI CARLOS LOPES SILVA. CRO 98527 
SP
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/02153 PAS 
INTERESSADO: HENRIQUE DE PAULA DOMENE MARTINS
CPF: 397.519.318-27
ASSUNTO: CADASTRO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/02153 PAS 
INTERESSADO: HENRIQUE DE PAULA DOMENE MARTINS
CPF: 397.519.318-27
ASSUNTO: ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA DE HENRIQUE DE PAULA DOMENE MAR-
TINS, CRO SP 114834
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/01962 PAS 
INTERESSADO: CORPO DE BOMBEIROS DO ESTADO DE SP
CNPJ: 04.378.330/0015-71
ASSUNTO: CADASTRO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/01962 PAS 
INTERESSADO: CORPO DE BOMBEIROS DO ESTADO DE SP
CNPJ: 04.378.330/0015-71
ASSUNTO: ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA DE GUSTAVO PELLEGRINI MAGALDI, 
CRM SP 89103
 DEFERIDO 

 PROTOCOLO: 17/07/03306 PAS 
INTERESSADO: ROBERTO DE MATTOS STERZA
CPF: 104.798.478-43
ASSUNTO: LAUDO TÉCNICA DE AVALIAÇÃO- LTA
 DEFERIDO COM CONDICIONANTES 

 PROTOCOLO: 17/07/03535 PAS 
INTERESSADO: INSTITUTO CARDIOLÓGICO DE CAMPINAS SOCIEDADE SIMPLES LTDA
CNPJ: 59007294/0001-26
ASSUNTO: CANCELAMENTO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO/ DESATIVAÇÃO DO CEVS Nº 
350950240-863-000114-1-0
 DEFERIDO 
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 SANDRA AP C P L ROCHA 

 Coordenadora da Vigilância em Saúde Sul 

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SR. SECRETÁRIO 
DE SAÚDE EM 21 DE JUNHO DE 2017

 AUTORIZAÇÃO DE DESPESA 
  Processo Administrativo  nº  2016/10/17587 -  Interessado:  Secretaria Municipal de 
Saúde - SMS -  Pregão Eletrônico  nº 325/2016 -  Objeto:  Registro de Preços de me-
dicamentos na forma de comprimido para uso das unidades de saúde.Diante dos ele-
mentos constantes no presente processo administrativos e do disposto no art. 8º inciso 
V do Decreto Municipal nº 18.099/13,  AUTORIZO,  a despesa total de  R$ 183.054,97 
 (Cento e oitenta e três mil, cinquenta e quatro reais e noventa e sete centavos) a favor 
das empresas abaixo relacionadas nos valores indicados:
-  MUNDIFARMA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS E 
HOSPITALARES  LTDA - EPP  -  no valor de  R$ 105.248,00  (cento e cinco mil, du-
zentos e quarenta e oito reais), para o fornecimento dos lotes 17 e 24 Ata de Registro 
de Preço n° 34/2017;
 - PRATI DONADUZZI & CIA LTDA.,  no valor total de  R$ 25.391,07  (vinte e cinco 
mil, trezentos e noventa e um reais e sete centavos), para o fornecimento dos lotes 10 
e 12, Ata Registro de Preços nº 36/2017;
-  EXEMPLARMED COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - 
ME,  no valor total de  R$ 22.680,00  (vinte e dois mil, seiscentos e oitenta reais), para 
o fornecimento do lote 22, Ata Registro de Preços nº 39/2017;
 - NOVASUL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ME , no valor 
de  R$ 23.470,40  (vinte e três mil, quatrocentos e setenta reais e quarenta centavos),para o 
fornecimento dos lotes 23, 36 e 44, Ata de Registro de Preços nº 40/2017;
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 - MAÊVE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - EPP.,  no valor total de  R$ 
6.265,50  (seis mil, duzentos e sessenta e cinco reais e cinquenta centavos), para o 
fornecimento dos lotes 29 e 43, Ata Registro de Preços nº 41/2017; 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 CARMINO ANTONIO DE SOUZA 

 SERETÁRIO DE SAÚDE 
  

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SR. SECRETÁRIO 
DE SAÚDE EM 21 DE JUNHO 2017 

 AUTORIZAÇÃO DE DESPESA 
  Processo Administrativo  nº  2015/10/16.939 -  Interessado:  Secretaria Municipal de 
Saúde - SMS -  Pregão Eletrônico  nº 016/2016 -  Objeto:  Registro de Preços de me-
dicamentos na forma de solução para uso das Unidades de Saúde.Diante dos elemen-
tos constantes no presente processo administrativos e do disposto no art. 8º inciso V 
do Decreto Municipal nº 18.099/13,  AUTORIZO,  a despesa total de  R$ 159.438,54  
(Cento e cinquenta e nove mil, quatrocentos e trinta e oito reais cinquenta e quatro 
centavos) a favor das empresas abaixo relacionadas nos valores indicados:
 - PRATI DONADUZZI & CIA LTDA.,  no valor total de  R$ 81.627,00  (Oitenta e um 
mil, seiscentos e vinte e sete reais), para o fornecimento dos lotes 06, 11, 13 e 21, Ata 
Registro de Preços nº 442/2016;
 - DIMACI / MG - MATERIAIS CIRURGICOS.,  no valor total de  R$ 10.999,00  
(dez mil, novecentos e noventa e nove reais), para o fornecimento dos lotes 03, Ata 
Registro de Preços nº 444/2016;
 - DIMASTER - COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.,  no 
valor total de  R$ 31.079,94  (trinta e um mil, setenta e nove reais e noventa e quatro 
centavos), para o fornecimento dos lotes 05 e 22, Ata Registro de Preços nº 445/2016;
 - VIX COM DE PROD FARMACÊUTICOS E HOSPITALARES LTDA - ME., 
 no valor total de  R$ 14.238,00  ( quatorze mil, duzentos e trinta e oito reais), para o 
fornecimento do lote 38 e 55, Ata Registro de Preços nº 451/2016;
 - MAÊVE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - EPP.,  no valor total de 
 R$1.155,00  ( um mil, cento e cinquenta e cinquenta e cinco reais), para o fornecimen-
to do lote58, Ata Registro de Preços nº 452/2016;
 - NOVASUL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ME , no 
valor de  R$ 11.969,60  (onze mil, novecentos e sessenta e nove reais e sessenta cen-
tavos), para o fornecimento dos lotes 42 e 52, Ata de Registro de Preços nº 453/16;
 - MÉDICA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA - EPP.,  no valor total de  R$ 
2.610,00  ( dois mil, seiscentos e dez reais), para o fornecimento do lote 43, Ata Regis-
tro de Preços nº 454/2016;
 -DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS PRÓ SAÚDE LTDA.,  no valor total 
de  R$ 5.760,00  (cinco mil, setecentos e sessenta reais), para o fornecimento do lote 
53, Ata Registro de Preços nº 455/2016; 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 CARMINO ANTONIO DE SOUZA 

 SERETÁRIO DE SAÚDE 
  

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SR. SECRETÁRIA 
DE SAÚDE EM 21 DE JUNHO DE 2017 

 AUTORIZAÇÃO DE DESPESA 
  Processo Administrativo  nº  2016/10/37.976 -  Interessado:  Secretaria Municipal de 
Saúde - SMS -  Pregão Eletrônico  nº 026/2017 -  Objeto:  Registro de preços de tubos 
e outros materiais para coleta.Diante dos elementos constantes no presente processo 
administrativo e do disposto no art. 8º inciso V do Decreto Municipal nº 18.099/13, 
 AUTORIZO,  a despesa total de  R$ 2.394,00  (dois mil, trezentos e noventa e quatro 
reais), a favor da empresa abaixo relacionada no valor indicado:
-  GREINER BIO-ONE BRASIL PRODUTOS MÉDICOS HOSPITALARES 
LTDA.,  no valor total de  R$ 2.394,00  (dois mil, trezentos e noventa e quatro), para 
fornecimento do lote 03, Ata de Registro de Preços nº 163/2017. 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 CARMINO ANTONIO DE SOUZA 

 SERETÁRIO DE SAÚDE 
  

 DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
 A COORDENADORIA DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE LESTE COMUNICA:  

PROTOCOLO: 14/40/2044
INTERESSADO: REPOUSO NATURALIS - CENTRO ATENDIMENTO PARA IDOSOS LTDA ME
CPF/CNPJ: 07.398.280/0001-87
ASSUNTO: RECURSO - AUTO DE INFRAÇÃO 7784
INDEFERIDO ESTE RECURSO POR INTEMPESTIVIDADE E, VISTO TAMBÉM RETROCOTA QUE INFOR-
MO A INTERDIÇÃO TOTAL DO ESTABELECIMENTO EM AUTO DE INFRAÇÃO NR 6012 DE 06/08/14

PROTOCOLO: 16/07/3431
INTERESSADO: CLUBE CONCORDIA
CPF/CNPJ: 46.076.816/0002-80
ASSUNTO: RECURSO - AUTO DE OCORRÊNCIA 0134
DEFERIDO 30 (TRINTA) DIAS DE PRAZO PARA AS ADEQUAÇÕES CONTADOS A PARTIR DA DATA 
DESTE PROTOCOLO

PROTOCOLO: 17/07/1276
INTERESSADO: CENTRO DE QUALIDADE ANALÍTICA LTDA EPP
CPF/CNPJ: 54.692.645/0001-61
ASSUNTO: DEFESA/RECURSO
O PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS ATENDE AO SOLICITADO PELA EQUIPE DE INSPEÇÃO

PROTOCOLO: 17/07/2629
INTERESSADO: CENTRO DE QUALIDADE ANALÍTICA LTDA
CPF/CNPJ: 54.692.645/0001-61
ASSUNTO: DEFESA/RECURSO
CIENTE DO RECEBIMENTO DO PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS

PROTOCOLO: 17/07/3444
INTERESSADO: AZUMA KIRIN INDUS. E COM. DE ALIM. LTDA
CPF/CNPJ: 61.153.169/0002-57
ASSUNTO: DEFESA/RECURSO
CIENTE QUANTO AO RECEBIMENTO DA DOCUMENTAÇÃO REFERENTE REGULARIZAÇÃO DA SAC

PROTOCOLO: 14/07/4638
INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
CPF/CNPJ: 51.885.242/0001-40
ASSUNTO: LICENÇA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/2545
INTERESSADO: ELOISA DELGADO
CPF/CNPJ: 062.485.528-78
ASSUNTO: LICENÇA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
DEFERIDO SOB CNAE 8630-5/02

PROTOCOLO: 17/40/00114
INTERESSADO: MARIA LUIZA ARDINGHI BROLLO
CPF/CNPJ: 025.115.988-41

ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/02377
INTERESSADO: AGNES DE BARROS MAROTA
CPF/CNPJ: 921.270.968-00
ASSUNTO: LICENÇA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
DEFERIDO SOB CNAE 8630-5/02

PROTOCOLO: 17/07/2377 - C
INTERESSADO: AGNES DE BARROS MAROTA
CPF/CNPJ: 921.270.968-00
ASSUNTO: CANCELAMENTO LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO SOB CNAE 8630-5/03

PROTOCOLO: 17/07/2377
INTERESSADO: AGNES DE BARROS MAROTA
CPF/CNPJ: 921.270.968-00
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
INDEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/2707
INTERESSADO: VILNA MARIA SOUZA DA CUNHA
CPF/CNPJ: 024.916.578-30
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/2686
INTERESSADO: RVM SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
CPF/CNPJ: 14.729.785/0001-42
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/2725
INTERESSADO: ANTONIO CESAR DE PAIVA LOPES
CPF/CNPJ: 246.209.208-00
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/2619
INTERESSADO: JORGE ABRAHAO NETO
CPF/CNPJ: 051.884.088-30
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/2563
INTERESSADO: RUTH SILVA MARTINS
CPF/CNPJ: 001.608.617-13
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/2564
INTERESSADO: MARCELO EDUARDO PERALTA
CPF/CNPJ: 809.155.237-87
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 16/07/5917
INTERESSADO: CRISTINA MARIA OLIVEIRA MARTINS
CPF/CNPJ: 075.707.658-00
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
INDEFERIDO DIANTE DAS SUCESSIVAS TENTATIVAS SEM SUCESSO DE VIABILIZAR A VISTORIA

PROTOCOLO: 17/07/1367
INTERESSADO: DROGA FARMA LAFAYETE LTDA - ME
CPF/CNPJ: 50.103.316/0001-87
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/2073
INTERESSADO: INSTITUTO DA PELE - CENTRO DE DERMATOLOGIA, CLINICA, CIRÚRGICA E LA-
SER LTDA
CPF/CNPJ: 07.312.162/0001-04
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/2640
INTERESSADO: DROGAN DROGARIAS LTDA
CPF/CNPJ: 58.195.413/0050-37
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/3204
INTERESSADO: DROGARIA ONOFRE LTDA
CPF/CNPJ: 61.549.259/0058-16
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/1252
INTERESSADO: R. M. ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA LTDA EPP
CPF/CNPJ: 86.795.135/0001-06
ASSUNTO: RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/3552
INTERESSADO: EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS SA
CPF/CNPJ: 06.626.253/0319-79
ASSUNTO: ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/3485
INTERESSADO: DROGARIA CAMPEÃ POPULAR CAMPOS SALES LTDA
CPF/CNPJ: 12.416.411/0001-41
ASSUNTO: ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/3495
INTERESSADO: SUPERMERCADO TAQUARAL LTDA
CPF/CNPJ: 46.010.021/0001-99
ASSUNTO: ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
INDEFERIDO VISTO QUE PERANTE A CVS NÃO CABE ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNI-
CA PARA ESTA ATIVIDADE E SIM, HÁ A NECESSIDADE DE APRESENTAR A ART DESTE PROFISSIO-
NAL JUNTO AO CONSELHO REGIONAL DE QUÍMICA DOCUMENTO ESTE QUE NÃO CONSTA NESTE 
PROTOCOLO.

PROTOCOLO: 17/07/3553
INTERESSADO: EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS SA
CPF/CNPJ: 06.626.253/0319-79
ASSUNTO: ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/3409
INTERESSADO: FARMAEXTA DE CAMPINAS MANIP. DE PROD. FARM. LTDA EPP
CPF/CNPJ: 10.473.459/0001-56
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ASSUNTO: BAIXA DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/3474
INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A
CPF/CNPJ: 61.585.865/0216-63
ASSUNTO: BAIXA DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/3478
INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A
CPF/CNPJ: 61.585.865/0352-90
ASSUNTO: BAIXA DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/3501
INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A
CPF/CNPJ: 61.585.865/1335-42
ASSUNTO: BAIXA DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/3488
INTERESSADO: GARANTESUL GESTÃO DE MEDICAMENTOS
CPF/CNPJ: 18.565.324/0001-32
ASSUNTO: BAIXA DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/3517
INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A
CPF/CNPJ: 61.585.865/0074-07
ASSUNTO: BAIXA DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/3220
INTERESSADO: MERCK SHARP & DOHME FARMACÊUTICA LTDA
CPF/CNPJ: 45.987.013/0003-04
ASSUNTO: CONTROLE DE QUALIDADE DA ÁGUA DE CONSUMO HUMANO 
CIENTE DA NÃO OPERAÇÃO DA SAC NO MÊS DE ABRIL/17

PROTOCOLO: 16/07/0586 - C
INTERESSADO: MARCIO DE OLIVEIRA SCHWARTZMANN
CPF/CNPJ: 024.514.918-09
ASSUNTO: CANCELAMENTO DA LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOLO: 17/07/0442 - C
INTERESSADO: DROGARIA IGUATEMI LTDA
CPF/CNPJ: 62.702.238/0004-69
ASSUNTO: CANCELAMENTO DA LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 MARCIA ORTIZ M. T. DE CAMARGO 

 AUTORIDADE SANITARIA 
  

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SR. SECRETÁRIO 
DE SAÚDE EM 21 DE JUNHO DE 2017 

 AUTORIZAÇÃO DE DESPESA 
  Processo Administrativo  nº  2016/10/17.329 -  Interessado:  Secretaria Municipal de 
Saúde - SMS -  Pregão Eletrônico  nº 203/2016 -  Objeto:  Registro de Preços de medi-
camentos de uso geral para uso das Unidades de Saúde.Diante dos elementos constan-
tes no presente processo administrativos e do disposto no art. 8º inciso V do Decreto 
Municipal nº 18.099/13,  AUTORIZO,  a despesa total de  R$ 7.380,00  (Sete mil, tre-
zentos e oitenta reais) a favor das empresas abaixo relacionadas nos valores indicados:
-  UNIÃO QUÍMICA FARMACÊUTICA NACIONAL S.A ., no valor total de  R$ 
7.380,00  (Sete mil, trezentos e oitenta reais ), para o fornecimento do lote 02, Ata 
Registro de Preços nº 522/2016;
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 CARMINO ANTONIO DE SOUZA 

 SERETÁRIO DE SAÚDE 

 SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE COOPERAÇÃO NOS ASSUNTOS DE SEGURANÇA PÚBLICA 

 APURAÇÃO PRELIMINAR    
O Ilustríssimo Senhor Corregedor da Guarda Municipal de Campinas,  Daniel Santi-
ni , no uso de suas atribuições legais, nos termos dos artigos 2°, III e 54, todos da Lei 
Municipal n° 13.351/2008,  
RESOLVE: 
Com fundamento no artigo 48 Lei Municipal n° 13.351/2008, considerando a inexis-
tência dos requisitos mínimos de admissibilidade que devem justifi car o requerimento 
de instauração de procedimento punitivo, em observância ao que apurado nos autos 
do  PROTOCOLO N° 2017/215/29 , relacionado ao servidor de matrícula nº  29.364-
4,  nos termos da norma corrente disposta no artigo 149 da Lei Orgânica do Município 
de Campinas,  DETERMINAR , em analogia com a norma do artigo 144, parágrafo 
único, da Lei Federal n° 8.112/1990, o  ARQUIVAMENTO  do feito, tornando, por 
meio desta publicação, o ato público.
 

 Campinas, 22 de maio de 2017 
 DANIEL SANTINI 

 CORREGEDOR DA GUARDA MUNICIPAL DE CAMPINAS 
  

 REF. PROTOCOLADO: 2017/215/18 
 MANDADO DE INTIMAÇÃO 

  O Presidente da Comissão Processante Permanente da Corregedoria da Guarda 
Municipal de Campinas , designada pela  Portaria nº 005/2012  do Secretário Mu-
nicipal de Cooperação nos Assuntos de Segurança Pública, conforme dispõe o artigo 
24 da lei 13.351/2008, Intima V.Sa.  Dr. Ricardo Marcondes Marreti OAB 247.856 
com escritório em Rua Dona Ana Eufrosina , 48 , Jardim Brasil - Campinas/SP - 
CEP 13.073-023 , a apresentar as  alegações finais  no prazo de 05 (cinco) dias a contar 
da  publicação  da presente na sede da referida Comissão situada na Corregedoria da 
Guarda Municipal localizada na Avenida Monte Castelo, 575 - Jardim Proença na 
cidade de Campinas/SP, onde consta como processado (a) o (a) servidor (a)  matrícula 
111.984-2,  lotado (a) na Guarda Municipal de Campinas da Secretaria Municipal de 
Cooperação nos Assuntos de Segurança nos autos do  Processo Administrativo Disci-
plinar nº 23/2017 CGMC instaurado pela Portaria nº 39/2017 SMCASP.  
 Obs.: Favor trazer procuração para juntar nos autos.  

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 JUAREZ IVAN TOGNETTA JUNIOR 

 Presidente da Comissão Processante 
  

 REF. PROTOCOLADO: 2017/215/9 
 MANDADO DE INTIMAÇÃO 

  O Presidente da Comissão Processante Permanente da Corregedoria da Guarda 
Municipal de Campinas , designada pela  Portaria nº 005/2012  do Secretário Municipal 
de Cooperação nos Assuntos de Segurança Pública, conforme dispõe o artigo 24 da lei 
13.351/2008, Intima V.S.ª  Dr. Luís Ricardo Bernardes dos Santos OAB 175.761 com 
escritório em Av. Francisco Glicério - sala 74 , 297 , Centro - Campinas/SP - CEP 
13.026-501,  a comparecer à audiência de Instrução a ser realizada no  dia 29/06/2017 
com início às 09h:30m  na sede da referida Comissão situada na Corregedoria da Guar-
da Municipal localizado na Avenida Monte Castelo, 575 - Jardim Proença na cidade de 
Campinas/SP, para acompanhar o depoimento das testemunhas arroladas pela Comissão 
Processante e pela Defesa onde fi gura como processado(a) o(a)  servidor(a) matrícula 
29.370-9,  lotado (a) na Guarda Municipal de Campinas da Secretaria Municipal de Co-
operação nos Assuntos de Segurança Pública nos autos do  Processo Administrativo nº 
22/2017 CGMC instaurada pela Portaria nº 38/2017 SMCASP. 
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 JUAREZ IVAN TOGNETTA JUNIOR 

 Presidente da Comissão Processante 

 SECRETARIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SENHOR 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TERRENOS - COFIT 

 Protocolo: 2014/70/3341
Interessado: Cofi t
Tendo em vista o que está noticiado nestes autos, em especial as manifestações do 
DAF e do Sr. Procurador desta Pasta. Ficam cancelados os Autos de Infração e Multa 
nºs 11379 e 11380 lavrados para o lote 5, quarteirão 328, para o exercício de 2014. 

 Campinas, 13 de junho de 2017 
 ERNESTO DIMAS PAULELLA 

 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
  

 EDITAL DE NOTIFICAÇÃO LIMPEZA DE TERRENOS 
 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TERRENOS - COFIT 

 A Secretaria Municipal de Serviços Públicos, no uso de suas atribuições torna pública 
a presente notifi cação de seus proprietários/possuidores abaixo relacionados, referente 
aos terrenos localizados neste município, para notifi cá-los da obrigação constituida na 
Lei nº 11.455/02, estabelecendo que devam executar a limpeza dos terrenos e mantê-
-los limpos, no prazo de 10 (dez) dias, a contar desta publicação. O não atendimento 
da presente notifi cação ensejará a imposição de multa e a adoção das medidas previs-
tas no citado diploma legal.

COMPROMISSÁRIO “CÓD. CARTOGRÁFICO” NOTIFI-
CAÇÃO BAIRRO LOTE PROTOCOLO

“ESPOLIO DE FERNANDO PADUA 
DE CASTRO MUNDT” 3263.61.02.0015.00000 36058 “VILA NOGUEIRA” 12 2015/156/8391

“ESPOLIO DE ISTAMIR SERAFIM” 3261.23.17.0383.00000 35740 “FAZENDA SANTA 
CANDIDA” 65 2015/156/1385

“ESPOLIO DE JAIR NAIDE DE 
SOUZA CARVALHO” 3251.53.92.0220.01001 36100 “JD SANTA MONICA” 22 2015/156/435

“ESPOLIO DE MARIO OKUDA” 3223.52.55.0337.00000 35754 “BOSQUE DAS PAL-
MEIRAS” 20 2016/156/1226

“ESPOLIO DE THEREZINHA 
MICHELOTI SOUZA” 3164.11.04.0001.01001 35652 “CONJUNTO RESIDEN-

CIAL PADRE ANCHIETA” 4 2017/156/3379

“PASCOAL CALVI” 3423.42.61.0190 36085 BOSQUE 2 2016/156/7928
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ERNESTO DIMAS PAULELLA 

 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
  

 EDITAL DE NOTIFICAÇÃO LIMPEZA DE PASSEIO 
 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TERRENOS - COFIT 

 A Secretaria Municipal de Serviços Públicos, no uso de suas atribuições torna pública 
a presente notifi cação de seus proprietários/possuidores de terrenos localizados neste 
município e abaixo relacionados, vem através do presente Edital para notifi cá-los da 
obrigação constituida na Lei 09/03, estabelecendo que devam executar a limpeza do 
passeio, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar desta publicação. O não cumprimento da 
presente notifi cação ensejará a imposição de multa e a adoção das medidas previstas 
nos citados diplomas legais.

COMPROMISSÁRIO “CÓD. CARTOGRÁ-
FICO”

NOTIFI-
CAÇÃO BAIRRO LOTE PROTOCOLO

“ESPOLIO DE FERNANDO PA-
DUA DE CASTRO MUNDT” 3263.61.02.0015.00000 36059 “VILA NOGUEIRA” 12 2015/156/8391

“ESPOLIO DE JAIR NAIDE DE 
SOUZA CARVALHO” 3251.53.92.0220.01001 36099 “JD SANTA MONICA” 22 2015/156/435

“ESPOLIO DE MARIO OKUDA” 3223.52.55.0337.00000 35755 “BOSQUE DAS PALMEIRAS” 20 2016/156/1226
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ERNESTO DIMAS PAULELLA 

 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
  

 EDITAL DE NOTIFICAÇÃO REPARO DE PASSEIO 
 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TERRENOS - COFIT 

 A Secretaria Municipal de Serviços Públicos, no uso de suas atribuições torna pública 
a presente notifi cação de seus proprietários/possuidores de terrenos localizados neste 
município, abaixo relacionados, conforme obrigação constituida na Lei Complemen-
tar 09/03, estabelecendo que devam executar o reparo do passeio no prazo de 30 (trin-
ta) dias, a contar desta publicação. O não cumprimento da presente notifi cação ense-
jará a imposição de multa e adoção de medidas previstas nos citados diplomas legais.
COMPROMISSÁRIO “CÓD. CARTOGRÁFICO” NOTIFICAÇÃO BAIRRO LOTE PROTOCOLO

“PASCOAL CALVI” 3423.42.61.0190 36086 BOSQUE 2 2016/156/7928
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ERNESTO DIMAS PAULELLA 

 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
  

 EDITAL DE NOTIFICAÇÃO PARA CONSTRUÇÃO DE 
MURO E/OU ALAMBRADO 

 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TERRENOS - COFIT 
 A Secretaria Municipal de Serviços Públicos, no uso de suas atribuições torna pública 
a presente notifi cação de seus proprietários/possuidores de terrenos localizados neste 
município, abaixo relacionados, para cientifi cá-los da obrigação constituida na Lei 
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11.455/02, estabelecendo que devam executar a construção de muro ou cercá-lo com 
tela de arame galvanizado, com no mínimo de 1,50m (um metro e cinquenta centime-
tros) de altura, inexistindo construção a testada do lote deverá conter 0,40 (quarenta 
centimetros) de muro e 1,10m (um metro e dez centimetros) de altura a complementar 
com tela de arame galvanizado, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar desta publi-
cação. O não cumprimento da presente notifi cação ensejará a imposição de multa e a 
adoção da medidas previstas no citado diploma legal.

COMPROMISSÁRIO “CÓD. CARTOGRÁ-
FICO”

NOTIFI-
CAÇÃO BAIRRO LOTE PROTOCOLO

“CAP DEVILLE ADMINISTRACAO 
DE BENS E PARTICIPACOES LTDA” 3422.61.05.0001.00000 36107 “COLEGIO NOTRE DAME 

- GLEBA” 81-GL 2015/156/3385

“ESPOLIO DE ISTAMIR SERAFIM” 3261.23.17.0383.00000 35741 “FAZENDA SANTA 
CANDIDA” 65 2015/156/1385

 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ERNESTO DIMAS PAULELLA 

 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
  

 EDITAL DE NOTIFICAÇÃO PAVIMENTAÇÃO DO PASSEIO 
 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TERRENOS - COFIT 

 A Secretaria Municipal de Serviços Públicos, no uso de suas atribuições torna pública 
a presente notifi cação de seus proprietários/possuidores de terrenos localizados neste 
município e abaixo relacionados, vem através do presente edital para notifi cá-los da 
obrigação constituida na Lei Complementar nº 09/03, estabelecendo que devam exe-
cutar a pavimentação do passeio no prazo de 30 (trinta) dias, a contar desta publicação. 
O não atendimento da presente notifi cação ensejará a imposição de multa e a adoção 
das medidas previstas nos citados diplomas legais.

COMPROMISSÁRIO “CÓD. CARTOGRÁ-
FICO”

NOTIFI-
CAÇÃO BAIRRO LOTE PROTO-

COLO

“ESPOLIO DE ISTAMIR 
SERAFIM” 3261.23.17.0383.00000 35742 “FAZENDA SANTA CANDIDA” 65 2015/156/1385

“ESPOLIO DE THEREZINHA 
MICHELOTI SOUZA” 3164.11.04.0001.01001 35653 “CONJUNTO RESIDENCIAL 

PADRE ANCHIETA” 4 2017/156/3379
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ERNESTO DIMAS PAULELLA 

 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
  

 EDITAL DE AUTO INFRAÇÃO E MULTA REINCIDENTE - 
LIMPEZA DE TERRENO 

 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TERRENOS - COFIT 
 A Secretaria Municipal de Serviços Públicos, no uso de suas atribuições e tendo cons-
tatado que os proprietários/possuidores de terrenos localizados neste município não 
atenderam as notifi cações para execução de limpeza nos terrenos abaixo relacionados 
dentro dos prazos legais, vem pelo presente edital notifi cá-los dos Autos de Infração e 
Multa lavrados conforme Lei 11.455/02. É facultado aos proprietários a interposição 
de defesa, por escrito, no prazo máximo de 08 (oito) dias a contar da presente publica-
ção sob pena de lançamento do valor não quitado em Dívida Ativa.

COMPROMISSÁRIO “CÓD. CARTOGRÁFICO” AIM BAIRRO LOTE PROTOCOLO

“OSVALDO TONI” 3161.64.82.0370 16162 “JARDIM APARECIDA” 11 2015/156/1203

“WILMA LOPES MACHADO” 3444.13.03.0248 16200 “JD SAO VICENTE” 5 2015/156/1366

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ERNESTO DIMAS PAULELLA 

 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
  

 EDITAL DE AUTO DE INFRAÇÃO E MULTA 
LIMPEZA DE TERRENO 

 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TERRENOS - COFIT 
 A Secretaria Municipal de Serviços Públicos, no uso de suas atribuições e tendo consta-
tado que os proprietários/possuidores de terrenos localizados neste município, não aten-
deram as notifi cações para a execução da limpeza dos terrenos abaixo relacionados nos 
respectivos prazos legais, vem pelo presente Edital notifi cá-los dos Autos de Infração 
e Multa lavrados conforme Lei 11.455/02. É facultada aos proprietários a interposição 
de defesa, por escrito, no prazo máximo de 08 (oito) dias a contar da presente data, sob 
pena do lançamento do valor não quitado em Dívida Ativa e posterior cobrança judicial.

COMPROMISSÁRIO “CÓD. CARTOGRÁFICO” AIM BAIRRO LOTE PROTOCOLO

“LUZIA APARECIDA DA SILVA” 3364.31.07.0001.00000 16159 “JARDIM SAO PEDRO - 
VIRACOPOS” 1 2016/156/8855

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ERNESTO DIMAS PAULELLA 

 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
  

 EDITAL DE AUTO DE INFRAÇÃO E MULTA 
PAVIMENTAR O PASSEIO 

 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TERRENOS - COFIT 
 A Secretaria Municipal de Serviços Públicos, no uso de suas atribuições e tendo cons-
tatado que os proprietários/possuidores de terrenos localizados neste município, não 
atenderam as notifi cações para pavimentação do passeio nos terrenos abaixo relacio-
nados, nos respectivos prazos legais, vem pelo presente Edital, notifi cá-los dos Autos 
de Infração e Multa lavrados conforme Lei Complementar 09/03. É facultada aos pro-
prietários a interposição de defesa, por escrito, no prazo máximo de 15 (quinze) dias 
a contar da presente data , sob pena do lançamento do valor não quitado em Dívida 
Ativa e posterior cobrança judicial.

COMPROMISSÁRIO “CÓD. CARTOGRÁFICO” AIM BAIRRO LOTE PROTOCOLO

“ANTONIO OSTAQUIO BATISTA” 3261.52.30.0598.00000 16176 “PQ RURAL FAZENDA 
SANTA CANDIDA”

17B-
-SUB 2015/156/8651

“CAP DEVILLE ADMINISTRACAO 
DE BENS E PARTICIPACOES LTDA” 3422.61.05.0001.00000 16174 “COLEGIO NOTRE 

DAME - GLEBA” 81-GL 2015/156/3385

“OSVALDO TONI” 3161.64.82.0370 16163 “JARDIM APARECIDA” 11 2015/156/1203
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ERNESTO DIMAS PAULELLA 

 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

 EDITAL- CERTIDÃO DE INTEIRO TEOR   
 Protocolo: 2017/70/1945 - Requerente: Silvana Eugenio de Mello.
Diante da análise efetuada, AUTORIZO a cópia de inteiro teor do protocolo 
2009/70/6957, tendo a requerente 30 (trinta) dias a partir de 22/06/2017 para a retira-
da das mesmas, conforme artigo 11 do Decreto nº 18.050, de 01 de Agosto de 2013.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ADERVAL FERNANDES JÚNIOR 

 Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro - DAF - SMSP 

 EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SENHOR 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

 AUTORIZAÇÃO DE DESPESAS 
 Protocolado n.º 14/10/38.268 PG
Interessada: Secretaria Municipal de Serviços Públicos
Despacho:
À vista das informações existentes neste protocolo e dos pareceres da Secretaria de 
Assuntos Jurídicos de fl s 5.653 a 5.661, que indicam a ausência de impedimentos 
legais, AUTORIZO:
1. A supressão no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) e a prorrogação dos 
contratos celebrado entre o Município de Campinas e as empresas  GRAMACON 
Comércio de Grama e Materiais de Construção Ltda . (Termo de Contrato nº 54/15 
- Fls. 794 a 809) no valor de  R$   4  .  643  .  144  ,  25  (quatro milhões, seiscentos e quarenta 
e três mil, cento e quarenta e quatro reais, vinte cinco centavos),  A3 Terraplenagem 
e Engenharia Ltda.  (Termo de Contrato nº 55/15 - fl s. 811 a 826) no valor de  R$ 
  4.085.037,84  (quatro milhões, oitenta e cinco mil, trinta e sete reais, oitenta e quatro 
centavos),  CONVERD Construção Civil Eireli  (Termo de Contrato nº 56/15 - fl s. 
823 a 843) no valor de  R$   4.702.446,45  (quatro milhões, setecentos e dois mil, qua-
trocentos e quarenta e seis reais, quarenta e cinco centavos) e  CASAMAX Comercial 
Ltda . (Termo de Contrato nº 57/15) no valor de  R$   9.252.474,74  (nove milhões, du-
zentos e cinquenta e dois mil, quatrocentos e setenta e quatro reais, setenta e quatro 
centavos), que tem objeto a prestação de serviços de manutenção no Município, com 
máquinas e caminhões, combustíveis e motoristas/operadores devidamente habilita-
dos, pelo período de 09 (nove) meses;
2. A despesa decorrente, no valor total estimado total de R$ 22.683.103,28 (vinte dois 
milhões, seiscentos e oitenta e tres mil, cento e três reais, vinte e oito centavos), con-
forme indicado e justifi cado por esta Pasta às fl s. 5.649 a 5.652;
3. Publique-se;
4. À Coordenadoria Setorial de Formalização de Ajustes/DAJ para a formalização 
dos Termos Contratuais próprios, e após, retornem a esta Secretaria para as demais 
providências e acompanhamento.
 

 Campinas, 25 de maio de 2017 
 ERNESTO DIMAS PAULELLA 

 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

 SECRETARIA DE TRANSPORTES 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES 

 RESOLUÇÃO N° 236/2017 
 EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO 

DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO 
 Considerando o disposto no artigo 24 e seus incisos, da Lei Federal n.º 9.503, de 23 de 
setembro de 1997, que instituiu o Código de Trânsito Brasileiro;
Considerando que o órgão executivo de trânsito neste município é a Secretaria de 
Transportes, por força do disposto no artigo 22, inciso VII da Lei Municipal n.º 7.721, 
de 15 de dezembro de 1993;
O Secretário Municipal de Transportes, no uso de suas atribuições, com fulcro no 
artigo 281 do Código de Trânsito Brasileiro, torna público, nos termos da Resolução 
do CONTRAN n°619/16, a relação de Auto de Infração de Trânsito (AIT) validados 
e processados em 21/06/2017, nesta Secretaria e notifi ca os proprietários dos veículos 
que, caso queiram, terão prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data de publicação, para 
oferecer defesa da autuação e/ou informar condutor infrator. A informação de condu-
tor infrator aqui autorizada somente é cabível quando este não tiver sido identifi cado 
na lavratura do auto de infração.

PLACA AIT COD. INFR DATA INFR PLACA AIT COD. INFR DATA INFR
ACS1825 M113148094 73662 07/06/2017 AHL0310 M112561244 51851 08/06/2017
AHQ2611 M112590284 55411 07/06/2017 AIL0234 M112647004 55412 07/06/2017
AKU6273 L173291247 74550 01/06/2017 AKW2756 M112685164 54525 07/06/2017
ALG0801 L173201047 60503 31/05/2017 ALO5011 M112754844 55500 07/06/2017
ANG9723 L173240107 74550 31/05/2017 ANM2198 L173312147 74550 01/06/2017
ANY7715 L173143627 74550 30/05/2017 AOE4898 L173184217 74550 30/05/2017
AON5572 L173258137 60503 31/05/2017 AOP8504 L173186417 74550 31/05/2017
APJ2395 M113150514 55500 07/06/2017 APM8701 M112483534 73662 07/06/2017
APU7596 L173181687 74550 31/05/2017 APW7240 L173291797 74550 01/06/2017
AQG8441 L173226457 60503 31/05/2017 AQT5125 L173219207 74550 31/05/2017
ARF6477 L173217767 60503 31/05/2017 ARI7793 M112599634 59910 07/06/2017
ARY5785 L173252637 60503 31/05/2017 ATY5804 L173311047 60503 01/06/2017
ATY6636 M112653924 55412 07/06/2017 AUK5095 L173255497 74630 31/05/2017
AUN6013 L173313027 74550 01/06/2017 AVC8515 M112646004 76331 07/06/2017
AVH8359 M108614224 55500 07/06/2017 AVW5847 L173290477 74550 01/06/2017
AVZ4932 M112619984 57030 08/06/2017 AWE6989 M112591604 51851 07/06/2017
AWE6989 M112647874 76332 07/06/2017 AWQ2866 M113099694 73662 07/06/2017
AXC1794 M112907634 57030 07/06/2017 AXC2615 M110632504 55412 07/06/2017
AYI9739 L173280907 74550 31/05/2017 AYK1422 L173195327 74550 31/05/2017
AZJ0967 L173220187 74550 31/05/2017 AZO5107 L173176077 74550 27/05/2017
AZS4854 L173284207 74550 31/05/2017 AZU2379 L173219197 74630 31/05/2017
BAE4714 L173185757 74630 30/05/2017 BAJ6947 L173239437 74550 31/05/2017
BAP9596 L173226017 74550 31/05/2017 BBA1306 M112561464 76332 08/06/2017
BBR3244 M111046324 76332 07/06/2017 BDH0604 L173295427 60503 01/06/2017
BDJ0166 L173247027 74550 31/05/2017 BEM2187 L173187517 74550 31/05/2017
BEM2187 L173293007 74550 01/06/2017 BEU0305 M112752094 60412 08/06/2017
BFL6803 M113213544 76251 29/05/2017 BFW9528 L173305107 74630 01/06/2017
BFZ4724 L173170577 74550 30/05/2017 BFZ4753 L173309067 60503 01/06/2017
BFZ7841 M112217274 60501 07/06/2017 BFZ8070 L173260447 74550 31/05/2017
BFZ8472 L173199947 60503 31/05/2017 BGB6666 M113200564 60501 08/06/2017
BGL2292 L173191367 74550 31/05/2017 BGN0077 L173172667 60503 26/05/2017
BGN0789 L173303677 74550 01/06/2017 BGT6662 L173298287 74550 01/06/2017
BGU1439 L173185107 74550 31/05/2017 BGV5425 M112595564 51930 07/06/2017
BHH8482 M112702654 73662 07/06/2017 BHL7395 L173285967 74550 01/06/2017
BHP2974 L173238337 60503 31/05/2017 BIA5780 L173300707 74550 01/06/2017
BIJ8557 L173052767 74630 30/05/2017 BIV5039 L173271007 74550 31/05/2017

BIW8494 M112690444 53800 07/06/2017 BJE2690 L173310497 74550 01/06/2017
BJG2668 L173192907 74550 31/05/2017 BJK8543 L173306317 74630 01/06/2017
BJL0891 L173297407 60503 01/06/2017 BKD5118 M113200894 55500 08/06/2017
BKH7123 L173282117 74550 31/05/2017 BKW3095 M113093754 51851 07/06/2017
BMC8805 I197480024 55500 08/06/2017 BMI7097 L173283547 74630 31/05/2017
BMK5972 L173214137 74550 31/05/2017 BMK9716 L173216227 60503 31/05/2017
BMM1275 L173186527 74550 31/05/2017 BMP1923 M111862204 54600 07/06/2017
BMU0762 M113004104 55500 07/06/2017 BMW5488 L173200507 60503 31/05/2017
BMW9306 L173225247 74550 31/05/2017 BNR9971 L173305327 60503 01/06/2017
BOE6791 L173175307 74550 30/05/2017 BOH8918 L173182567 60503 30/05/2017
BOR0012 L173168487 74550 30/05/2017 BPA2844 M112217054 60501 07/06/2017
BPC3305 M107919684 55417 08/06/2017 BPC6500 L173198307 60503 31/05/2017
BPD2907 M112645904 55412 07/06/2017 BPM8450 L173284757 74550 31/05/2017
BPO1101 L173230197 60503 31/05/2017 BPV0464 L173189827 60503 31/05/2017
BQB4702 L173301147 60503 01/06/2017 BQG2962 L173313467 60503 01/06/2017
BQG4835 L173147587 74550 30/05/2017 BQQ2536 L173247247 60503 31/05/2017
BQR2799 L173283767 74550 31/05/2017 BQR8916 L173232397 74630 31/05/2017
BQS3879 M112645564 55412 07/06/2017 BQX1036 M112618774 76332 08/06/2017
BRG8105 M112686924 51851 08/06/2017 BSI6881 M112722784 55414 08/06/2017
BSQ4907 L173170137 74550 25/05/2017 BSQ4907 L173294107 74550 01/06/2017
BSQ6678 L173293117 74550 01/06/2017 BSQ9703 M111493804 51851 08/06/2017
BSZ1333 L173204907 74550 31/05/2017 BTG6230 L173296527 74550 01/06/2017
BTJ5225 L173285747 74550 31/05/2017 BTJ5225 L173284537 74630 31/05/2017
BTP6756 L173258577 74550 31/05/2017 BTQ0203 L173246367 74550 31/05/2017
BUD7438 L173217327 60503 31/05/2017 BUG2819 L173248457 74550 31/05/2017
BUG2819 L173249117 74550 31/05/2017 BUI2556 L173288827 74550 01/06/2017
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BUI2556 L173290037 74630 01/06/2017 BUI2556 L173289047 74630 01/06/2017
BUI2556 L173289157 74630 01/06/2017 BUI2556 L173289377 74630 01/06/2017
BUI4698 M113103984 51851 08/06/2017 BUI5500 M112993004 51851 07/06/2017
BUL9921 L173168707 74550 25/05/2017 BUS1253 L173259787 60503 31/05/2017
BUU3470 L173242847 74550 31/05/2017 BUW5447 M112544414 75870 08/06/2017
BUY5253 L173183777 74550 31/05/2017 BUZ4694 L173234377 60503 31/05/2017
BVC5055 L173274747 74550 31/05/2017 BVI1564 M112617904 55411 07/06/2017
BVM8602 L173262537 74550 31/05/2017 BVN3695 L173189497 60503 31/05/2017
BVO2128 M112562674 51852 08/06/2017 BVQ7814 L173274857 74550 31/05/2017
BVS0112 L173199067 60503 31/05/2017 BXK7262 M111822154 55417 08/06/2017
BXL6200 L173308187 60503 01/06/2017 BXM3524 L173296207 60503 01/06/2017
BXN1246 L173189717 74550 31/05/2017 BYC3976 M113103874 51851 08/06/2017
BYK0535 M113053384 60411 07/06/2017 BYL2957 M113094524 60501 08/06/2017
BYL3234 M112648314 57380 07/06/2017 BYL4378 M112560474 55411 07/06/2017
BYR8463 L173179047 74550 27/05/2017 BYV2516 L173177067 60503 27/05/2017
BZJ3453 L173312917 74550 01/06/2017 BZP7796 L173269247 74550 31/05/2017
CAA3528 M113094194 51851 07/06/2017 CAL9221 M112654584 73662 08/06/2017
CAL9221 M112562784 76331 08/06/2017 CAP3706 L173287177 74550 01/06/2017
CAT1616 M112549704 53800 07/06/2017 CBJ1658 L173192247 74550 31/05/2017
CBN2348 L173219747 74550 31/05/2017 CCA5999 L173188397 74550 31/05/2017
CCW4367 L173280357 74550 31/05/2017 CCW8916 L173303787 74550 01/06/2017
CCW9604 L173198737 74550 31/05/2017 CCY6833 M112492994 73662 08/06/2017
CDU9302 L173176517 60503 27/05/2017 CDW7711 M112617674 76331 07/06/2017
CEC1530 L173195217 74550 31/05/2017 CEE9068 L173243067 74550 31/05/2017
CEI6432 L173202477 74550 31/05/2017 CEJ8224 L173188507 74550 31/05/2017
CEP3227 M112654914 55412 08/06/2017 CEV6335 L173249997 60503 31/05/2017
CEY8660 M112619214 54522 08/06/2017 CFQ1071 L173260227 74550 31/05/2017
CFU1371 L173273107 60503 31/05/2017 CFX3797 L173291467 74550 01/06/2017
CGH4795 L173243947 60503 31/05/2017 CGI0599 L173281127 74550 31/05/2017
CGO3561 L173237457 60503 31/05/2017 CGV9169 M113200234 60501 07/06/2017
CHB8291 L173254507 74550 31/05/2017 CHJ0752 L173098087 60503 30/05/2017
CHN0071 L173247687 60503 31/05/2017 CHZ3010 L173296197 60503 01/06/2017
CIB9190 M112505804 51851 07/06/2017 CIN2637 M112560804 55412 07/06/2017
CIW8860 L173294987 60503 01/06/2017 CIW9727 M112560914 53800 07/06/2017
CJC0207 L173311597 74550 01/06/2017 CJD0556 L173285527 74550 31/05/2017
CJD1054 L173192807 60503 31/05/2017 CJD7988 M112946804 56731 07/06/2017
CJX0429 M112154024 53710 07/06/2017 CKD0659 L173233387 60503 31/05/2017
CKD5547 M112544744 75870 08/06/2017 CKG6548 M112823604 55412 07/06/2017
CKI2043 L173240317 60503 31/05/2017 CKI2043 L173289607 74550 01/06/2017
CKU0077 L173253517 74550 31/05/2017 CKX0615 L173208857 74550 31/05/2017
CKX7690 M112823704 55412 07/06/2017 CLE5167 L173300927 60503 01/06/2017
CLG6701 M112645454 55412 07/06/2017 CLI8918 M113127524 51851 07/06/2017
CLM0691 M112596114 51851 07/06/2017 CLT8783 L173223927 60503 31/05/2017
CLW9183 L173261877 74550 31/05/2017 CME0468 M113081544 55500 07/06/2017
CMO7006 L173312477 74550 01/06/2017 CMP5592 L173250107 60503 31/05/2017
CND1368 M112238834 51851 27/05/2017 CNO3688 L173314347 74550 02/06/2017
CNQ2464 L173200827 74550 31/05/2017 CNQ2530 L173301587 74550 01/06/2017
CNQ9227 L173305987 74550 01/06/2017 CNS9944 L173241747 60503 31/05/2017
CNU3993 L173227007 74550 31/05/2017 CNU3993 L173230087 74550 31/05/2017
CNX0539 M112593254 76331 07/06/2017 COD7174 L173233497 74550 31/05/2017
COF6411 M112944044 54522 07/06/2017 COW3519 M112560144 55412 07/06/2017
COW5994 M112563114 55412 08/06/2017 COY6743 L173172997 74550 26/05/2017
COZ5428 M111311314 51851 05/06/2017 CPE9748 L173213477 74550 31/05/2017
CPH4134 L173191147 60503 31/05/2017 CPL1596 L173172447 74550 26/05/2017
CPL5049 M110631734 55412 07/06/2017 CPM2277 L173252857 74630 31/05/2017
CPP5420 L173176307 74550 27/05/2017 CPQ1739 M112602714 55500 08/06/2017
CPU3353 L173202707 74550 31/05/2017 CPU7696 M113077364 76252 07/06/2017
CPU8725 L173310607 74550 01/06/2017 CPV3123 L173302247 74550 01/06/2017
CQJ6048 L173240207 60503 31/05/2017 CQN2871 M110631624 55412 07/06/2017

CQW3979 L173235707 60503 31/05/2017 CQX7923 L173264307 74550 31/05/2017
CRD9397 M112504374 75870 08/06/2017 CRE9889 L173177727 60503 27/05/2017
CRJ9689 L173177287 60503 27/05/2017 CRQ4295 M112686814 55090 08/06/2017
CSD1316 M112648204 55412 07/06/2017 CSQ2773 M113119164 60412 07/06/2017
CSR8773 M113002014 76331 07/06/2017 CTG3300 M113093864 60501 07/06/2017
CTI9703 M112596334 51851 07/06/2017 CTN7608 L173232067 60503 31/05/2017
CTO6378 L173312037 60503 01/06/2017 CTP1029 L173265507 60503 31/05/2017
CTP2978 L173286407 74550 01/06/2017 CTP3370 L173232407 60503 31/05/2017
CTP5194 L173195767 60503 31/05/2017 CUB0656 L173238557 60503 31/05/2017
CUB1756 L173201707 60503 31/05/2017 CUB3316 L173211607 74550 31/05/2017
CUB9714 L173236027 74550 31/05/2017 CVG1124 L173177837 74550 27/05/2017
CVG1124 L173242407 74550 31/05/2017 CVJ2979 L173197417 60503 31/05/2017
CVJ4998 L173277717 74550 31/05/2017 CVN0386 L173216447 74550 31/05/2017
CVO8387 L173266717 74550 31/05/2017 CVX5280 L173237347 74550 31/05/2017
CVZ3470 M110632174 55412 07/06/2017 CWG0254 M111052264 73662 07/06/2017
CWG3882 M112592484 55500 07/06/2017 CWG4022 M110631844 51851 07/06/2017
CWG8357 M112809294 55250 07/06/2017 CWL4500 M113186154 55680 07/06/2017
CWO7041 L173254837 74550 31/05/2017 CWT7769 L173183887 60503 30/05/2017
CWV9968 M112511304 76331 07/06/2017 CXD6696 L173294657 60503 01/06/2017
CXE8030 L173174107 74550 26/05/2017 CXL7548 M112755064 73662 07/06/2017
CXM8105 L173191707 60503 31/05/2017 CXT0643 L173271667 74550 31/05/2017
CXT5244 L173237237 60503 31/05/2017 CXT6787 L173314017 74550 02/06/2017
CXX1599 L173185647 74630 31/05/2017 CYC2634 L173203907 60503 31/05/2017
CYC4667 L173205997 60503 31/05/2017 CYE7407 L173306537 74550 01/06/2017
CYJ0221 L173288717 74550 01/06/2017 CYJ6915 L173205227 60503 31/05/2017
CYK9611 L173175197 74550 30/05/2017 CYM2100 L173261987 60503 31/05/2017
CYQ5710 L173193787 74550 31/05/2017 CYT7482 L173223707 60503 31/05/2017
CYT9492 L173164087 74630 30/05/2017 CYW6747 L173205667 74550 31/05/2017
CYW6747 L173239987 74550 31/05/2017 CYW8329 L173292237 74550 01/06/2017
CYZ2545 M113147654 55090 07/06/2017 CYZ8849 M112686374 55500 08/06/2017
CZE9585 M112620094 51851 08/06/2017 CZN2644 L173127567 74550 30/05/2017
CZQ9242 L173066187 60503 29/05/2017 DAJ9618 L173251977 60503 31/05/2017
DAK3819 L173205887 74550 31/05/2017 DAS7263 L173237677 60503 31/05/2017
DAX0701 M112828984 55500 07/06/2017 DAX4443 L173231187 60503 31/05/2017
DAZ9685 M112682634 60412 08/06/2017 DBA4010 L173233827 60503 31/05/2017
DBA5189 M112655024 76251 08/06/2017 DBB5583 L173249777 74550 31/05/2017
DBJ0099 L173171897 74550 30/05/2017 DBJ1905 L173180917 74550 30/05/2017
DBJ6889 L173206217 60503 31/05/2017 DBJ9837 M112685384 55920 07/06/2017
DBL8811 L173203797 60503 31/05/2017 DBY3468 M112596994 51852 08/06/2017
DBY4620 L173191257 60503 31/05/2017 DBY9017 M112551454 76331 07/06/2017
DCE3253 M112993104 51851 07/06/2017 DCK5550 L173244507 74550 31/05/2017
DCN1608 L173184327 74550 30/05/2017 DCN5491 M112549804 52070 07/06/2017
DCO0200 L173182897 74550 30/05/2017 DCO0200 L173213917 74630 31/05/2017
DCO4491 M112765184 55412 29/05/2017 DCO5475 L173285207 74550 31/05/2017
DCQ0639 L173179817 74550 31/05/2017 DCV1564 L173199727 74550 31/05/2017
DCW9278 L173181027 74630 30/05/2017 DDA9032 L173200937 60503 31/05/2017
DDJ0373 L173174097 74550 26/05/2017 DDJ0373 L173208197 74630 31/05/2017
DDJ0373 L173249887 74550 31/05/2017 DDJ0373 L173249337 74550 31/05/2017
DDJ0373 L173263527 74550 31/05/2017 DDJ0373 L173309837 74630 01/06/2017
DDJ4364 M112488924 54521 07/06/2017 DDJ5429 M112680104 51851 08/06/2017
DDL1288 M101200994 55411 08/06/2017 DDN1756 L173173987 74550 26/05/2017
DDN1927 M112595674 52152 07/06/2017 DDN4308 M112685504 54526 07/06/2017
DDN4732 L173284647 74630 31/05/2017 DDN8424 L173169587 74550 25/05/2017
DDT1447 M112543864 51851 08/06/2017 DDV1383 L173183227 74630 30/05/2017
DDV2710 L173214467 74550 31/05/2017 DDV2710 L173214577 74550 31/05/2017
DDV2710 L173215237 74630 31/05/2017 DDV4139 L173269027 74550 31/05/2017
DDZ2838 M112648104 55412 07/06/2017 DEA8911 M112703974 55412 08/06/2017
DEE8486 L173296087 74550 01/06/2017 DEF3693 L173278707 74550 31/05/2017
DEK6217 L173196107 74550 31/05/2017 DEL6467 L173206767 74550 31/05/2017
DEL6467 L173309947 74550 01/06/2017 DEP0397 M113094204 60501 07/06/2017
DEX6329 M112824804 55412 07/06/2017 DFE7045 L173305657 74550 01/06/2017
DFE9178 L173218537 74550 31/05/2017 DFE9939 L173220517 60503 31/05/2017
DFF0927 L173180707 74550 30/05/2017 DFJ9676 L173295867 60503 01/06/2017
DFN7435 L173196757 74550 31/05/2017 DFN9128 M112654694 51851 08/06/2017
DFO8993 M112654804 51851 08/06/2017 DFP1309 L173211717 60503 31/05/2017
DFP4457 L173216777 74550 31/05/2017 DFU0442 L173310827 74550 01/06/2017
DFU1161 L173310057 60503 01/06/2017 DFU4738 L173180257 60503 30/05/2017
DFU7180 L173178057 74550 31/05/2017 DFU7833 L173212707 74550 31/05/2017
DFU8873 L173256377 74550 31/05/2017 DFW2823 M112686154 55500 08/06/2017
DFW7645 L173239007 74550 31/05/2017 DGA6803 L173199397 60503 31/05/2017
DGC7726 L173283217 74550 31/05/2017 DGC7726 M112544084 51851 08/06/2017
DGF7795 L173243287 60503 31/05/2017 DGG3471 L173186857 74550 31/05/2017
DGH5022 L173183007 74630 30/05/2017 DGI1549 M112645344 55412 07/06/2017
DGK6310 M113201224 54521 08/06/2017 DGW1089 L173224037 74550 31/05/2017
DGW1806 M113099584 76331 07/06/2017 DGW2208 M112593704 51851 07/06/2017
DGW2265 L173196317 60503 31/05/2017 DGW4684 M113124004 76331 07/06/2017
DGW4788 M112809304 55250 07/06/2017 DGW8317 L173248787 74550 31/05/2017
DGW8758 M112514384 55417 08/06/2017 DGW9948 M112671194 55500 07/06/2017
DGZ2626 L173178387 74550 31/05/2017 DHB5519 L173307747 74550 01/06/2017
DHF3277 L173302807 74550 01/06/2017 DHK2549 L173271887 60503 31/05/2017
DHK5716 L173188407 60503 31/05/2017 DHP1336 L173259567 60503 31/05/2017
DHP8323 M112716954 76332 26/05/2017 DHR6863 L173285087 74550 31/05/2017
DHR7349 L173196427 74550 31/05/2017 DHR8140 M112133904 51851 07/06/2017

DHR8267 M111723604 55500 07/06/2017 DHW0208 L173190377 74550 31/05/2017
DHY5324 M112645674 55412 07/06/2017 DHY5852 M112685714 52070 07/06/2017
DIF0560 L173224147 74550 31/05/2017 DIK3003 L173175967 74550 27/05/2017
DIN6764 L173266607 60503 31/05/2017 DIS9926 L173211387 74550 31/05/2017
DIU5313 L173192357 74630 31/05/2017 DIU5313 L173193567 74550 31/05/2017
DIU5313 L173200497 74550 31/05/2017 DIU5313 L173234927 74550 31/05/2017
DIU5313 L173236687 74550 31/05/2017 DIU5313 L173242957 74550 31/05/2017
DIY2736 M112653484 56300 07/06/2017 DIY5396 L173204127 60503 31/05/2017
DIY6800 M112690664 55680 07/06/2017 DJA5002 L173168267 74630 30/05/2017
DJC9722 L173307857 60503 01/06/2017 DJM6378 L173288387 74630 01/06/2017
DJN2939 L173185097 74550 30/05/2017 DJN8805 L173294007 60503 01/06/2017
DJQ5398 L173171677 74550 30/05/2017 DJX6960 L173169707 74630 25/05/2017
DKD7248 L173292787 74550 01/06/2017 DKD8174 L173170357 74550 25/05/2017
DKD9840 L173216557 74550 31/05/2017 DKN0513 L173262107 74550 31/05/2017
DKR0471 L173261327 74550 31/05/2017 DKR2165 L173218757 74550 31/05/2017
DKR9752 L173188727 60503 31/05/2017 DKS4175 L173296857 60503 01/06/2017
DKT0218 L173173767 74550 26/05/2017 DKT5302 M112928974 53800 08/06/2017
DKW8604 L173175637 74630 27/05/2017 DKY3086 L173139997 60503 30/05/2017
DKY4936 M113063404 60412 07/06/2017 DKY5442 L173196537 74550 31/05/2017
DKY6891 M112596554 51851 07/06/2017 DKY6958 L173184877 74550 30/05/2017
DKY7001 M113201114 54521 08/06/2017 DKY8932 L173242307 60503 31/05/2017
DKZ7332 L173259017 60503 31/05/2017 DLN1812 M112646224 60501 07/06/2017
DME9721 L173274417 60503 31/05/2017 DMH4526 L173262097 74550 31/05/2017
DMH9384 L173298177 74550 01/06/2017 DMJ3688 M113082094 75870 08/06/2017
DML9558 L173173547 74550 26/05/2017 DMN7430 L173201377 74550 31/05/2017
DMO2245 L173171017 74550 26/05/2017 DMO2913 L173307307 60503 01/06/2017
DMO3937 M112595454 73662 07/06/2017 DMO4199 M113187034 55680 07/06/2017
DMO5070 L173172887 60503 30/05/2017 DMP8055 L173229107 74630 31/05/2017
DMT5320 L173175857 74550 27/05/2017 DMU2275 M113146664 57380 05/06/2017
DMV4002 L173268917 74550 31/05/2017 DMY3115 M112489704 51851 08/06/2017
DMY5660 L173217877 60503 31/05/2017 DMZ6164 M113186374 54521 07/06/2017
DNA2903 M112593584 55412 07/06/2017 DNH1139 M112992994 57380 07/06/2017
DNT6698 L173275627 74550 31/05/2017 DNT7685 M110631514 55412 07/06/2017
DNT8928 L173224707 60503 31/05/2017 DNU6241 M113090904 55412 06/06/2017
DNX7508 L173268587 74550 31/05/2017 DNY2098 L173293887 60503 01/06/2017
DNY3242 L173151327 74550 30/05/2017 DNY3242 L173151437 60503 30/05/2017
DNY4658 M112551234 51851 07/06/2017 DNY8328 M112514054 76252 08/06/2017
DNY9536 M107919574 55417 08/06/2017 DOA8074 M112619654 52070 08/06/2017
DOD1114 L173219637 74550 31/05/2017 DOG4485 M112506024 51851 07/06/2017
DOL3458 L173177617 74550 31/05/2017 DOL8895 M112654474 51851 08/06/2017
DOM7116 M112722674 51851 08/06/2017 DON2636 L173204567 60503 31/05/2017
DOS1619 L173256607 74550 31/05/2017 DOV3800 L173179267 74550 27/05/2017
DOW6901 L173178717 74630 27/05/2017 DOZ0994 L173241967 60503 31/05/2017
DOZ3217 M112646444 52070 07/06/2017 DPC1285 L173201487 74550 31/05/2017
DPE5446 M112828544 54521 07/06/2017 DPE8312 L173167937 74550 29/05/2017
DPG3930 M112347514 57030 08/06/2017 DPP8950 L173221727 74550 31/05/2017
DPQ2716 M112513724 76331 07/06/2017 DPV2760 L173308297 60503 01/06/2017
DPV4988 L173221287 74630 31/05/2017 DQD1858 L173283987 74550 31/05/2017
DQD7295 L173259237 60503 31/05/2017 DQD8404 M112643704 51851 08/06/2017
DQE2023 M104492414 51851 08/06/2017 DQE4635 M112690774 53800 07/06/2017
DQE9625 M113016974 55412 07/06/2017 DQH3583 L173171457 74550 30/05/2017
DQI1946 L173238887 74550 31/05/2017 DQI5119 L173309287 74550 01/06/2017
DQI8298 L173275307 74550 31/05/2017 DQI8866 L173254727 74550 31/05/2017
DQI9720 M113064384 54521 08/06/2017 DQK7116 M112551674 51851 07/06/2017
DQL2365 L173243397 60503 31/05/2017 DQO1349 M113032044 54525 07/06/2017
DQP8609 M111046654 51851 07/06/2017 DQQ6385 M112552114 55413 08/06/2017
DQS5056 L173176627 60503 27/05/2017 DQW6405 M112592044 55412 07/06/2017
DQX9890 L173181467 74550 31/05/2017 DQY0672 M112642924 76331 08/06/2017
DQY1646 L173302137 74550 01/06/2017 DQY3278 L173197197 74550 31/05/2017
DQY5645 L173167607 74630 29/05/2017 DQY6197 L173272987 74550 31/05/2017
DQY6852 M113032264 54521 07/06/2017 DQY7765 M111047094 73662 08/06/2017
DQY7902 L173286187 74630 01/06/2017 DQY8387 L173170467 74630 30/05/2017
DQY8387 L173291577 74710 01/06/2017 DQY9729 L173178167 60503 27/05/2017
DRD7194 L173301367 74550 01/06/2017 DRE1125 L173239107 74550 31/05/2017
DRE5993 L173210507 60503 31/05/2017 DRE8993 L173198077 74550 31/05/2017
DRT3203 L173295107 74550 01/06/2017 DRT9487 L173236907 60503 31/05/2017
DSC4862 L173245927 60503 31/05/2017 DSD2372 L173289707 74550 01/06/2017
DSD3279 M112575654 55417 08/06/2017 DSE0687 L173246807 74550 31/05/2017
DSE3324 L173301697 60503 01/06/2017 DSE3825 M112862424 54522 08/06/2017
DSE3982 L173281237 74550 31/05/2017 DSH0565 M112492774 60412 07/06/2017
DSH0790 L173206107 60503 31/05/2017 DSK5515 M113032484 55500 08/06/2017
DSL0424 L173304447 74550 01/06/2017 DSL6577 M112608004 59910 07/06/2017
DSN0465 L173279587 74550 31/05/2017 DSN1701 M112828764 55411 07/06/2017
DSN2576 M112637864 75870 08/06/2017 DSN4770 M112732904 59910 08/06/2017
DSN8202 L173283437 74550 31/05/2017 DSN8445 M112637754 75870 08/06/2017
DSN8507 L173275847 74550 31/05/2017 DSN8689 L173294767 60503 01/06/2017
DSO1902 L173194777 74550 31/05/2017 DSO2414 M112603154 60501 08/06/2017
DSO4223 L173235477 60503 31/05/2017 DSP7337 L173284107 74550 31/05/2017
DSQ6176 L173183667 74550 31/05/2017 DSU0869 M113104094 51851 08/06/2017
DSU3886 L173269467 74550 31/05/2017 DSY6736 L173263747 60503 31/05/2017
DSY7024 L173282557 74550 31/05/2017 DTJ6033 M111052154 60412 07/06/2017
DTL1117 M107976114 60501 07/06/2017 DTQ5534 L173188837 74550 31/05/2017
DTR1122 L173289267 74550 01/06/2017 DTV2076 L173187297 74550 31/05/2017
DTW3159 M111769684 73662 08/06/2017 DTX2868 L173193677 60503 31/05/2017
DTX3604 M112645894 55412 07/06/2017 DTX4584 L173199837 74550 31/05/2017
DTX9599 M113094304 51851 08/06/2017 DUF5913 L173207317 60503 31/05/2017
DUP3195 M112829104 54521 08/06/2017 DUQ7133 L173226567 74550 31/05/2017
DUR5881 M111980884 55500 08/06/2017 DUT0248 L173311927 60503 01/06/2017
DUT0739 M110632394 55412 07/06/2017 DUT5034 L173257917 60503 31/05/2017
DVA9149 L173217657 74550 31/05/2017 DVD6797 L173231517 74550 31/05/2017
DVJ8068 M112605354 55500 07/06/2017 DVN1841 L173285197 74550 31/05/2017
DVS5092 M112561574 55412 08/06/2017 DVZ3045 L173181247 74550 30/05/2017
DWB7775 L173262757 60503 31/05/2017 DWF9934 L173277937 74550 31/05/2017
DWG9587 L173205777 74550 31/05/2017 DWL5268 L173195877 60503 31/05/2017
DWM1474 L173256267 60503 31/05/2017 DWN1265 L173305217 74550 01/06/2017
DWS3926 M113123894 76331 07/06/2017 DXB2294 L173186637 74550 31/05/2017
DXC0197 L173251867 74550 31/05/2017 DXC1004 M112727624 55090 08/06/2017
DXC1128 M112561024 76331 07/06/2017 DXC1353 L173199407 60503 31/05/2017
DXC1959 L173239547 74550 31/05/2017 DXC3295 M112492664 60412 07/06/2017
DXC6919 M112992884 51851 07/06/2017 DXC9837 L173292127 74550 01/06/2017
DXD2459 L173174427 74550 30/05/2017 DXE0444 M112606014 55500 08/06/2017
DXE2510 L173301707 60503 01/06/2017 DXE2614 L173268697 60503 31/05/2017
DXE5377 L173291807 74550 01/06/2017 DXE9119 L173212927 74550 31/05/2017
DXF6506 L173299057 74550 01/06/2017 DXK5354 L173250657 74550 31/05/2017
DXO3113 M113081984 75870 08/06/2017 DXO3948 L173244717 74630 31/05/2017
DXP2459 M109515904 65640 07/06/2017 DXS3873 L173295537 60503 01/06/2017
DXS8050 L173192577 74550 31/05/2017 DXT3511 L173222937 74550 31/05/2017
DXU2753 L173285307 74550 31/05/2017 DXU3204 M113104204 51851 08/06/2017
DXU3880 L173202367 60503 31/05/2017 DXU6609 L173255717 74550 31/05/2017
DXU7712 M112686264 55500 08/06/2017 DXY0696 L173119757 74550 30/05/2017
DXY0959 M111980554 60412 08/06/2017 DXY1457 L173315557 74550 02/06/2017
DXY4282 L173268257 74550 31/05/2017 DXZ1853 M112618444 55412 08/06/2017
DXZ4905 L173231737 60503 31/05/2017 DXZ5969 M113104104 58194 08/06/2017
DXZ6490 L173286957 74550 01/06/2017 DYA8871 M112533854 60501 08/06/2017
DYK6337 L173280137 74550 31/05/2017 DYP6069 L173257147 60503 31/05/2017
DZC2112 L173314907 74550 02/06/2017 DZK0730 L173244167 74550 31/05/2017
DZK1019 L173245707 74550 31/05/2017 DZK1117 L173204347 74550 31/05/2017
DZK1493 L173194557 60503 31/05/2017 DZK2448 L173297297 74550 01/06/2017
DZK2448 L173297737 74550 01/06/2017 DZK2448 M113104314 51851 08/06/2017
DZK4608 M113119274 60412 07/06/2017 DZK5837 M112347304 76252 07/06/2017
DZK7874 L173177507 74550 31/05/2017 DZK8672 M112799834 73662 07/06/2017
DZL0200 M111979674 73662 07/06/2017 DZV2026 M112671414 55090 07/06/2017
DZW1339 M112543534 51851 07/06/2017 DZW1339 M112543644 76332 07/06/2017
DZW1603 M112691004 55500 07/06/2017 DZZ4615 M112618884 55412 08/06/2017
EAA4166 L173305877 74550 01/06/2017 EAA4166 L173306107 74550 01/06/2017
EAC8975 L173212817 74550 31/05/2017 EAD4435 L173232177 60503 31/05/2017
EAE0795 L173180367 74550 31/05/2017 EAG0225 L173233717 60503 31/05/2017
EAG0739 L173267927 74550 31/05/2017 EAG5078 M113147764 55090 07/06/2017
EAG5110 M112824034 55412 07/06/2017 EAG6059 L173313137 60503 01/06/2017
EAG6251 M113147984 55090 07/06/2017 EAG6462 M112671084 55500 07/06/2017
EAG6631 L173312697 74550 01/06/2017 EAG6917 L173222167 74550 31/05/2017
EAG7004 M112632694 51851 08/06/2017 EAG8174 M112530334 55500 08/06/2017
EAG8560 M113123564 76331 07/06/2017 EAG8867 L173246707 74550 31/05/2017
EAI1427 L173293447 60503 01/06/2017 EAI1697 L173272007 60503 31/05/2017
EAJ6755 L173276397 74550 31/05/2017 EAK3779 M113031934 57380 07/06/2017
EAL7913 M112824584 76332 07/06/2017 EAM4198 L173182787 60503 30/05/2017
EAS2026 L173256817 60503 31/05/2017 EAS2565 M112703864 51852 08/06/2017
EAU0469 M113144794 55500 07/06/2017 EAU2996 M112570704 64830 07/06/2017
EAV0343 L173227227 60503 31/05/2017 EAV0398 L173270677 60503 31/05/2017
EAV0985 L173217217 60503 31/05/2017 EAV1173 L173241637 60503 31/05/2017
EAV2259 L173278377 74550 31/05/2017 EAV2491 L173258027 60503 31/05/2017
EAV2567 L173221067 60503 31/05/2017 EAV3490 L173176407 74550 27/05/2017
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EAV7050 L173220077 74550 31/05/2017 EAW1182 L173266057 74550 31/05/2017
EAW3399 L173286847 74550 01/06/2017 EBA1998 L173269797 60503 31/05/2017
EBC6256 L173200387 74550 31/05/2017 EBG0284 L173280807 74550 31/05/2017
EBH1139 L173300267 60503 01/06/2017 EBH3118 L173302687 74550 01/06/2017
EBI4314 L173179927 74550 31/05/2017 EBK0316 I195653694 57380 07/06/2017
EBT2339 M112489254 55411 07/06/2017 EBT9225 M112608764 60412 07/06/2017
EBX5678 L173251757 60503 31/05/2017 ECF4547 L173179377 74550 27/05/2017
ECF9568 M112489694 52070 07/06/2017 ECZ6707 L173171907 74550 26/05/2017
EDA0478 L173214687 74630 31/05/2017 EDF0646 M112503604 76332 07/06/2017
EDF1744 M112646334 55412 07/06/2017 EDF3045 L173184437 74550 30/05/2017
EDF4027 M112859124 52311 07/06/2017 EDF5445 M113124334 76331 08/06/2017
EDF5464 L173257257 60503 31/05/2017 EDF7203 M113119384 54521 08/06/2017
EDF7742 M112992664 73662 07/06/2017 EDF7839 M112560704 55500 07/06/2017
EDF8098 L173282777 74550 31/05/2017 EDF8280 M112503504 54521 07/06/2017
EDF8659 L173311267 60503 01/06/2017 EDG6201 M104492204 60501 08/06/2017
EDK6120 M112599084 73662 07/06/2017 EDO7170 L173255387 74550 31/05/2017
EDR1477 L173224697 74550 31/05/2017 EDR4142 L173207427 74550 31/05/2017
EDR6463 L173168927 60503 25/05/2017 EDT3042 L173284427 74550 31/05/2017
EDU1901 L173289597 74550 01/06/2017 EDW1142 M112563334 51851 08/06/2017
EDZ8278 L173303017 60503 01/06/2017 EEC4438 L173197857 74550 31/05/2017
EEO0068 L173189507 60503 31/05/2017 EEP1076 L173192797 74550 31/05/2017
EEP2692 M112618664 55412 08/06/2017 EEP4599 M112686604 55500 08/06/2017
EEP6023 M112789934 73662 07/06/2017 EEP6941 L173243617 60503 31/05/2017
EEP7254 L173258907 74550 31/05/2017 EEP8399 L173182347 74550 31/05/2017
EEP9316 M112648534 76332 07/06/2017 EER3829 M112935794 54600 07/06/2017
EER7207 L173248127 60503 31/05/2017 EET7652 L173230747 74550 31/05/2017
EEW0384 L173298947 60503 01/06/2017 EEW7638 M112591714 76332 07/06/2017
EEW8602 L173189937 74550 31/05/2017 EEX3766 M113017194 55412 07/06/2017
EEZ2453 M112217494 51851 08/06/2017 EFB3655 M113053494 60411 07/06/2017
EFF4758 L173214247 74550 31/05/2017 EFF5101 L173261657 74550 31/05/2017
EFG8623 M112653594 57380 07/06/2017 EFL7418 M111106164 55500 07/06/2017
EFN8585 L173051887 74550 30/05/2017 EFN8585 L173052007 74630 30/05/2017
EFN8585 L173053207 74550 30/05/2017 EFO1602 L173240977 74550 31/05/2017
EFQ7464 L173303347 74630 01/06/2017 EFR7567 M112237404 55417 07/06/2017
EFR9334 L173223377 74550 31/05/2017 EFT5130 L173173877 74710 26/05/2017
EFT5156 M110913554 55500 07/06/2017 EFV1611 M112595344 51852 07/06/2017
EFZ3435 M112489364 55411 07/06/2017 EGC0592 L173290917 74550 01/06/2017
EGF7893 L173208417 74550 31/05/2017 EGG1737 M112790704 54521 07/06/2017
EGG5724 L173270457 74550 31/05/2017 EGJ3428 M113127304 55412 07/06/2017
EGL4017 L173199287 60503 31/05/2017 EGM1742 M112733014 73662 08/06/2017
EGM5468 M110632404 76331 07/06/2017 EGM6103 M112992774 73662 07/06/2017
EGM6506 M112533744 76332 08/06/2017 EGM6809 M112647104 55412 07/06/2017
EGM6977 M104492304 60501 08/06/2017 EGM7201 L173185537 74550 31/05/2017
EGO3177 M112551564 51851 07/06/2017 EGO9372 L173286297 74550 01/06/2017
EGW5729 L173212607 60503 31/05/2017 EGW6110 L173196867 60503 31/05/2017
EGW9597 L173259897 60503 31/05/2017 EGY6693 L173178827 74550 27/05/2017
EGZ1576 L173176847 74550 27/05/2017 EHK7195 M112619324 57380 08/06/2017
EHR8789 L173174757 60503 30/05/2017 EHT8274 L173179597 74550 27/05/2017
EHX0187 L173184007 74550 30/05/2017 EIA5322 L173213807 74550 31/05/2017
EIB1525 L173196647 60503 31/05/2017 EIC2042 L173263207 74550 31/05/2017
EIC4540 L173262427 74630 31/05/2017 EIN1136 M112687034 55500 08/06/2017
EIP6323 L173311707 60503 01/06/2017 EIQ3711 L173292567 74550 01/06/2017
EIU2168 L173247807 74550 31/05/2017 EIV5101 L173201267 60503 31/05/2017
EIX0263 L173190487 60503 31/05/2017 EIX1179 M112907854 60171 07/06/2017
EIX1508 L173204017 74550 31/05/2017 EIX1986 L173226127 74550 31/05/2017
EIX2182 L173244937 60503 31/05/2017 EIX2427 M112646554 51930 07/06/2017
EIX4204 L173270907 74550 31/05/2017 EIX4768 L173300607 60503 01/06/2017
EIX5504 L173311817 60503 01/06/2017 EIX6659 L173232617 60503 31/05/2017
EIX6860 M112489474 55500 07/06/2017 EIX7497 L173247577 74550 31/05/2017
EIX8044 L173175747 74630 27/05/2017 EIX8994 L173176957 74550 27/05/2017
EIX9066 M112134004 73662 07/06/2017 EIX9264 M112608434 60412 07/06/2017
EIX9757 L173285417 74550 31/05/2017 EJB9727 L173249447 74550 31/05/2017
EJE4165 L173242517 60503 31/05/2017 EJG1591 M112946794 55412 07/06/2017
EJJ7472 L173315227 74550 02/06/2017 EJM7942 L173205117 74550 31/05/2017
EJO2510 M112532974 57380 07/06/2017 EJT0030 L173203247 74550 31/05/2017
EJT0268 L173205337 56732 31/05/2017 EJT0528 L173230207 74550 31/05/2017
EJT1068 M112551784 73662 07/06/2017 EJT2558 M112595234 51851 07/06/2017
EJU2522 M112607994 55500 07/06/2017 EJU2942 M111172504 55500 07/06/2017
EJU8198 L173211937 74550 31/05/2017 EJW1941 L173185867 74630 30/05/2017
EJW2286 M112544204 57030 08/06/2017 EJY9124 L173308077 74550 01/06/2017
EKB5099 L173172337 60503 26/05/2017 EKB5488 M113100024 60501 07/06/2017
EKB5927 M112592374 54521 07/06/2017 EKB8834 M111862194 60412 07/06/2017
EKD2523 M112544524 75870 08/06/2017 EKG0338 L173174207 74630 26/05/2017
EKK5666 L173287397 74550 01/06/2017 EKM1905 M111980664 60412 08/06/2017
EKM2084 L173226787 60503 31/05/2017 EKM2561 M113077144 54521 07/06/2017
EKN0127 M113200674 54521 08/06/2017 EKN0330 M112605244 53800 07/06/2017
EKN0593 M112591274 73662 06/06/2017 EKN0603 L173279037 74550 31/05/2017
EKN0750 L173184657 74630 31/05/2017 EKN1542 L173176187 74550 27/05/2017
EKN1936 M113017524 55412 08/06/2017 EKN2221 L173314127 74550 02/06/2017
EKN5208 M110630744 55500 05/06/2017 EKN6083 M113186814 54526 07/06/2017
EKN6164 L173189167 60503 31/05/2017 EKN6570 M110809604 55500 06/06/2017
EKN7064 L173085987 60503 30/05/2017 EKN7302 M112460104 51851 28/05/2017
EKN7314 L173307207 74550 01/06/2017 EKN8169 L173287287 74550 01/06/2017
EKN8337 L173175527 74550 27/05/2017 EKN8958 L173261437 74550 31/05/2017
EKN9740 M110631954 55412 07/06/2017 EKN9916 L173233167 60503 31/05/2017
EKP6162 L173304667 74550 01/06/2017 EKP6185 L173242187 60503 31/05/2017
EKR1183 M112547824 55090 05/06/2017 EKV6210 L173270787 60503 31/05/2017
EKZ0225 L173250877 60503 31/05/2017 EKZ0890 M112608214 59910 07/06/2017
EKZ1229 L173306757 60503 01/06/2017 EKZ2356 M111769794 60501 08/06/2017
EKZ6549 M112619004 76252 08/06/2017 EKZ7420 L173260557 60503 31/05/2017
EKZ8013 L173312587 74550 01/06/2017 EKZ8614 M112493214 76331 08/06/2017
ELB2808 L173172007 74550 26/05/2017 ELB5778 L173241197 74550 31/05/2017
ELC1315 L173208087 60503 31/05/2017 ELD6979 L173226347 74550 31/05/2017
ELQ4569 M112560694 73662 07/06/2017 ELQ5221 M113127414 55500 07/06/2017
ELR5397 L173284097 74550 31/05/2017 ELR6098 L173178937 60503 27/05/2017
ELX9545 M112609314 60412 07/06/2017 EME2486 L173240537 74550 31/05/2017
EMF8129 L173180587 74630 31/05/2017 EMH3661 L173225807 74550 31/05/2017
EMH7048 L173292017 74550 01/06/2017 EMM7287 L173190597 74550 31/05/2017
EMN5079 L173185977 74630 31/05/2017 EMO8307 M112117174 51930 07/06/2017
EMP7728 L173241527 60503 31/05/2017 EMP7728 L173261547 74550 31/05/2017
EMV5107 M112596884 56222 07/06/2017 EMX2454 L173252197 60503 31/05/2017
ENA7356 L173226907 60503 31/05/2017 ENB9583 L173236467 74550 31/05/2017
ENC1590 M113147874 55090 07/06/2017 ENC3867 L173244607 74550 31/05/2017
ENC4037 M112362144 55417 07/06/2017 ENC4168 M112504044 75870 08/06/2017
ENC4309 L173250987 60503 31/05/2017 ENH7722 L173314457 74630 02/06/2017
ENM8225 L173240427 60503 31/05/2017 ENQ1007 L173165847 74630 30/05/2017
ENQ5010 L173171347 74550 30/05/2017 ENR1029 L173269907 74550 31/05/2017
ENR1276 L173241417 74630 31/05/2017 ENR1545 L173267817 74550 31/05/2017
ENT0201 L173207097 60503 31/05/2017 ENT1394 M112551904 76331 08/06/2017
ENT1637 L173303457 60503 01/06/2017 ENT1718 L173272657 60503 31/05/2017
ENT4360 L173236807 60503 31/05/2017 ENT4493 M113186604 54526 07/06/2017
ENT7661 L173307967 74550 01/06/2017 ENT7668 L173169917 74550 25/05/2017
ENT7911 L173280687 74550 31/05/2017 ENT9706 L173187847 60503 31/05/2017
ENW6344 L173302577 60503 01/06/2017 ENX2804 L173180477 60503 30/05/2017
EOF3643 L173314897 74550 02/06/2017 EOF7014 L173186747 74550 31/05/2017
EOF7014 L173186087 74550 31/05/2017 EOI5562 M112504154 75870 08/06/2017
EOK9568 L173169367 74630 25/05/2017 EOL9262 M113001904 55500 07/06/2017
EOM5972 M112760014 60412 07/06/2017 EOR0457 L173260007 60503 31/05/2017
EOU0123 L173259457 74550 31/05/2017 EOX2917 M112824914 76331 07/06/2017
EOX3488 L173172777 60503 26/05/2017 EOX9760 M112809184 52070 07/06/2017
EPB5733 M112217164 55500 07/06/2017 EPC1539 M112513504 55414 07/06/2017
EPC2169 L173252747 60503 31/05/2017 EPD1083 L173223817 74550 31/05/2017
EPD2896 L173186207 74550 31/05/2017 EPD8167 L173265397 74550 31/05/2017
EPE2184 L173298507 60503 01/06/2017 EPE2830 L173279807 74550 31/05/2017
EPJ6084 L173195007 60503 31/05/2017 EPJ8420 M112599964 59910 08/06/2017
EPK8929 M112533524 54521 07/06/2017 EPK9011 M112647544 51852 07/06/2017
EPL1665 M113032154 54525 07/06/2017 EPN0820 M113099804 76331 07/06/2017
EPN0828 M113064824 60412 08/06/2017 EPN1502 L173281677 74550 31/05/2017
EPN2379 L173237567 60503 31/05/2017 EPN4080 L173269807 74550 31/05/2017
EPN4144 L173220407 60503 31/05/2017 EPN5314 L173262207 74550 31/05/2017
EPN7500 L173193237 60503 31/05/2017 EPN7667 L173222387 74550 31/05/2017
EPN8834 L173271337 60503 31/05/2017 EPN9315 M113077914 56900 30/05/2017
EPO6988 M112538364 55412 08/06/2017 EPP7176 M111416704 73662 07/06/2017
EPQ0234 L173185427 74550 31/05/2017 EPQ3825 M112704084 55412 08/06/2017
EPR0383 L173124157 60503 30/05/2017 EPR0571 L173238447 60503 31/05/2017
EPR3020 L173276727 74550 31/05/2017 EPS2151 M112489144 55411 07/06/2017
EPT1249 M112549474 76331 07/06/2017 EPT1771 L173303127 74550 01/06/2017
EPT2471 L173279697 74550 31/05/2017 EPT2529 L173245607 74550 31/05/2017
EPT3879 M112928754 55500 08/06/2017 EPV4361 M112824704 55500 07/06/2017
EPW6472 L173190157 74550 31/05/2017 EQB2514 L173201817 60503 31/05/2017
EQJ7993 L173203577 74550 31/05/2017 EQK9568 L173054527 74550 30/05/2017
EQM1509 M112619764 51851 08/06/2017 EQV7651 L173180037 74550 31/05/2017

EQY4114 M112503494 54521 07/06/2017 ERB0361 M112596444 72340 07/06/2017
ERB2038 M112053924 54521 08/06/2017 ERB2820 L173228007 74550 31/05/2017
ERB4452 L173235367 60503 31/05/2017 ERB5585 L173291137 74550 01/06/2017
ERB8309 M112618004 76332 07/06/2017 ERB9361 L173266827 60503 31/05/2017
ERB9613 L173236577 60503 31/05/2017 ERB9964 L173298837 74550 01/06/2017
ERC9821 L173234817 74550 31/05/2017 ERG5159 L173278047 74550 31/05/2017
ERL7425 L173235147 74550 31/05/2017 ERN1838 L173271117 60503 31/05/2017
ERR6273 L173175207 74550 26/05/2017 ERT0760 M112789824 73662 07/06/2017
ERX2936 L173245817 56732 31/05/2017 ERY4133 M112703204 55412 08/06/2017
ESU4548 M112703094 54521 08/06/2017 ESU5949 M112799724 68580 07/06/2017
ETA4155 L173222277 74550 31/05/2017 ETB7033 M112563224 51930 08/06/2017
ETB7033 M112514274 55500 08/06/2017 ETB7967 L173168817 74550 30/05/2017
ETB8935 L173254287 60503 31/05/2017 ETB9036 L173186967 74550 31/05/2017
ETB9233 M112627634 55412 08/06/2017 ETD0081 L173238117 74550 31/05/2017
ETD2417 L173215787 60503 31/05/2017 ETD2509 M113093534 73661 07/06/2017
ETD3430 L173312367 60503 01/06/2017 ETD3873 L173208527 60503 31/05/2017
ETD4890 L173254177 60503 31/05/2017 ETD4909 L173290707 74550 01/06/2017
ETD6333 L173229427 74550 31/05/2017 ETF2184 L173300817 74550 01/06/2017
ETF2422 M112599204 59910 07/06/2017 ETH0747 L173223047 60503 31/05/2017
ETH0873 L173268037 74550 31/05/2017 ETM7471 L173204897 60503 31/05/2017
ETN5228 L173191477 74550 31/05/2017 ETP3021 I176416904 55417 08/06/2017
ETQ0665 M112733234 73662 08/06/2017 ETQ6382 L173242077 60503 31/05/2017
ETQ7210 L173237787 60503 31/05/2017 ETQ9385 L173209187 74550 31/05/2017
ETR4951 M112568174 55417 07/06/2017 ETS0395 L173207107 74550 31/05/2017
ETS0500 M112653374 55500 07/06/2017 ETS0583 M112957804 54521 29/05/2017
ETS2229 M112511204 55500 07/06/2017 ETS2350 L173208747 74550 31/05/2017
ETS4078 M112944594 54600 08/06/2017 ETS4650 L173197207 74550 31/05/2017
ETS4975 L173190267 74550 31/05/2017 ETT8057 L173189607 60503 31/05/2017
ETU1978 L173283007 74550 31/05/2017 ETV0138 L173283877 74550 31/05/2017
ETV0482 M111311534 73662 07/06/2017 ETV1753 M111106504 73662 08/06/2017
ETV1814 L173308627 74550 01/06/2017 ETV1885 L173221507 60503 31/05/2017
ETV2249 M113064934 60412 08/06/2017 ETV2977 L173202917 74550 31/05/2017
ETV3958 L173288057 74630 01/06/2017 ETV5822 L173304117 74550 01/06/2017
ETV6850 L173301257 74550 01/06/2017 ETX1955 L173247357 74550 31/05/2017
ETZ2932 L173313687 60503 01/06/2017 EUB6719 M111416584 73662 07/06/2017
EUE7410 M113082204 75870 08/06/2017 EUK7665 M113093644 51851 07/06/2017
EUL2172 M107976004 60501 07/06/2017 EUM8481 L173201607 60503 31/05/2017
EUV0804 L173246147 74550 31/05/2017 EUV0804 L173263197 74550 31/05/2017
EUV5137 M112599744 73662 07/06/2017 EUW7495 L173236357 74550 31/05/2017
EVB8928 L173264847 74550 31/05/2017 EVC6311 L173297517 60503 01/06/2017
EVC6500 M112823924 76332 07/06/2017 EVD2476 L173253307 60503 31/05/2017
EVG3276 L173200167 74550 31/05/2017 EVI7437 L173268707 74550 31/05/2017
EVJ9773 M112862204 60412 07/06/2017 EVK0345 L173227117 74550 31/05/2017
EVM6790 L173211497 74630 31/05/2017 EVM7258 L173194667 74550 31/05/2017
EVM7385 M111172384 55500 07/06/2017 EVM7630 M112618994 76331 08/06/2017
EVM8045 L173232837 60503 31/05/2017 EVP4994 M113124444 76331 08/06/2017
EVQ5225 M112715304 73662 08/06/2017 EVR0893 L173198957 60503 31/05/2017
EVR0988 L173209407 60503 31/05/2017 EVR1181 L173312807 60503 01/06/2017
EVR2157 M112608874 60412 07/06/2017 EVR2568 M113082424 55500 08/06/2017
EVR2690 M112608324 60412 07/06/2017 EVR4462 L173229757 60503 31/05/2017
EVR7047 L173212597 74550 31/05/2017 EVR7047 L173253957 60503 31/05/2017
EVR8227 L173293777 60503 01/06/2017 EVR9078 L173228437 74550 31/05/2017
EVR9536 L173167497 74550 30/05/2017 EVR9536 L173227777 74550 31/05/2017
EVT5765 L173292347 74550 01/06/2017 EVX5742 L173293557 60503 01/06/2017
EVX5742 L173293667 60503 01/06/2017 EVZ6854 L173242297 60503 31/05/2017
EWB3560 M113217614 58191 07/06/2017 EWB7607 L173178607 74630 27/05/2017
EWB8120 M112489584 54521 07/06/2017 EWD4024 L173233607 60503 31/05/2017
EWE2857 M112591934 55414 07/06/2017 EWK1592 L173234157 60503 31/05/2017
EWK6780 M112505914 51851 07/06/2017 EWK7225 M113124554 76331 08/06/2017
EWK7820 L173200607 74550 31/05/2017 EWM3625 L173199617 60503 31/05/2017
EWM6748 M112862534 51851 08/06/2017 EWN6011 L173275957 74550 31/05/2017
EWP0476 L173235807 74550 31/05/2017 EWP1231 L173293227 74550 01/06/2017
EWP3503 M112533304 76252 07/06/2017 EWP3546 L173277057 74550 31/05/2017
EWP3733 L173170247 74550 25/05/2017 EWP4398 L173273867 60503 31/05/2017
EWP4895 M112492884 60412 08/06/2017 EWR8515 L173136697 74550 30/05/2017
EWS0043 L173173437 74550 26/05/2017 EWS0566 L173175417 74550 26/05/2017
EWS1057 L173278597 74550 31/05/2017 EWS1292 L173305007 60503 01/06/2017
EWS1510 L173226237 60503 31/05/2017 EWS2108 L173207207 60503 31/05/2017
EWS3839 L173210837 74550 31/05/2017 EWS4084 L173207867 74550 31/05/2017
EWS4142 L173280577 74550 31/05/2017 EWS4815 L173257367 74550 31/05/2017
EWS5147 M112217504 51851 08/06/2017 EWS5641 L173255827 74550 31/05/2017
EWS6254 M112703104 55412 08/06/2017 EWS6613 M112599854 73662 08/06/2017
EWS6997 L173306647 60503 01/06/2017 EWS8385 M112550024 54525 07/06/2017
EWS8594 M113124884 76331 08/06/2017 EWS9054 L173231627 74550 31/05/2017
EWS9082 M112504264 75870 08/06/2017 EWS9292 M112173164 60501 08/06/2017
EXB5633 L173178277 74550 27/05/2017 EXH9991 L173264957 74550 31/05/2017
EYB6901 L173256047 74550 31/05/2017 EYC4235 L173297847 74550 01/06/2017
EYD0178 M112685824 54521 07/06/2017 EYD1419 M112654704 55412 08/06/2017
EYD2164 M112595784 51851 07/06/2017 EYD2515 L173222057 74550 31/05/2017
EYD2852 L173250327 60503 31/05/2017 EYD2865 L173215897 74630 31/05/2017
EYD2970 L173219307 74550 31/05/2017 EYD2977 L173181907 74550 31/05/2017
EYD3226 L173156507 74550 30/05/2017 EYD3518 L173179607 74550 30/05/2017
EYD3857 L173298407 74550 01/06/2017 EYD3969 L173311157 74550 01/06/2017
EYD4224 L173223597 60503 31/05/2017 EYE4009 L173100617 74550 30/05/2017
EYG0814 M113064714 60412 08/06/2017 EYG0968 M113123674 76331 07/06/2017
EYG1443 L173267707 74550 31/05/2017 EYG1498 L173295207 60503 01/06/2017
EYG1718 M113186924 55500 07/06/2017 EYG2952 L173191697 60503 31/05/2017
EYG6607 L173249227 60503 31/05/2017 EYG7087 L173219087 74550 31/05/2017
EYG8343 M112617894 76331 07/06/2017 EYG8599 L173275187 60503 31/05/2017
EYH7871 M112117284 55417 07/06/2017 EYL8340 L173191917 60503 31/05/2017
EYO9761 M112824364 51852 07/06/2017 EYO9930 L173229647 74550 31/05/2017
EYP5054 L173279707 74550 31/05/2017 EYV3878 L173215677 74550 31/05/2017
EYW3706 L173289817 74550 01/06/2017 EYW4381 L173194997 60503 31/05/2017
EYX1042 L173254407 74550 31/05/2017 EYX3347 L173187407 74550 31/05/2017
EYX5182 M112829094 55411 08/06/2017 EYZ0878 M112503934 75870 08/06/2017
EZM7039 L173211507 74550 31/05/2017 EZO3603 L173306977 60503 01/06/2017
EZP5673 L173276287 74550 31/05/2017 EZT3638 L173256597 74550 31/05/2017
EZT4500 M111106604 60412 08/06/2017 EZU1726 L173210177 74550 31/05/2017
EZV5016 M112405764 60412 08/06/2017 FAD3939 L173234267 60503 31/05/2017
FAE3340 L173169477 74550 25/05/2017 FAF7218 M113077254 54521 07/06/2017
FAG6809 L173210407 74550 31/05/2017 FAH3617 L173296967 74550 01/06/2017
FAI0199 L173308847 74550 01/06/2017 FAJ9270 M112551894 76331 08/06/2017
FAK3021 M113186704 54526 07/06/2017 FAO3118 L173268147 74550 31/05/2017
FAS5851 L173247797 60503 31/05/2017 FAT1681 M112543974 51851 08/06/2017
FAZ2907 L173228327 74550 31/05/2017 FAZ3769 M113064054 60412 07/06/2017
FBA1021 L173306207 60503 01/06/2017 FBA4383 L173287947 74550 01/06/2017
FBA8554 L173219417 60503 31/05/2017 FBB0953 L173251427 74550 31/05/2017
FBC2545 M112653704 55412 07/06/2017 FBE2984 L173249007 74550 31/05/2017
FBG0105 L173284317 74550 31/05/2017 FBG4032 L173197967 74550 31/05/2017
FBK1865 L173186197 74550 27/05/2017 FBK4114 L173284867 74550 31/05/2017
FBK4938 L173171567 60503 30/05/2017 FBO3893 M112824694 76332 07/06/2017
FBR4163 L173224367 60503 31/05/2017 FBR8694 L173187307 74550 31/05/2017
FBT2307 L173283107 74550 31/05/2017 FBT2503 L173202587 60503 31/05/2017
FBT3401 L173280797 74550 31/05/2017 FBT4143 M112563444 55412 08/06/2017
FBT4270 L173234607 60503 31/05/2017 FBT4402 L173246477 74550 31/05/2017
FBT4999 L173193127 60503 31/05/2017 FBT5733 L173209077 74550 31/05/2017
FBT5926 L173207537 60503 31/05/2017 FBT6206 L173214907 74550 31/05/2017
FBT6454 L173170797 74550 26/05/2017 FBT6537 L173245267 74550 31/05/2017
FBT6748 L173311377 74550 01/06/2017 FBT7585 L173198847 74550 31/05/2017
FBT8224 L173286627 74550 01/06/2017 FBW7923 L173198297 60503 31/05/2017
FBY2548 L173274967 74550 31/05/2017 FBY6780 L173275077 74550 31/05/2017
FBY9325 L173204787 60503 31/05/2017 FBZ0474 M111416694 73662 07/06/2017
FBZ0772 M113063394 60412 07/06/2017 FBZ0875 M112489034 55411 07/06/2017
FBZ1559 L173298727 74550 01/06/2017 FBZ1848 L173197087 60503 31/05/2017
FBZ2917 L173196097 60503 31/05/2017 FBZ3687 L173306427 74550 01/06/2017
FBZ4211 L173272107 56732 31/05/2017 FBZ4211 L173304997 60503 01/06/2017
FBZ4599 M112733124 59910 08/06/2017 FCA9443 L173218427 74550 31/05/2017
FCC3798 M112646994 76331 07/06/2017 FCE4828 L173273097 74550 31/05/2017
FCF3280 L173240867 74550 31/05/2017 FCG2386 L173220307 60503 31/05/2017
FCK4271 L173304337 74550 01/06/2017 FCL2949 L173184547 74630 30/05/2017
FCM4608 M112646664 55412 07/06/2017 FCO1089 M113200344 73662 07/06/2017
FCO3739 L173237017 74550 31/05/2017 FCS1493 L173202147 60503 31/05/2017
FCS6246 M112704304 55412 08/06/2017 FCU5328 L173299497 74550 01/06/2017
FCV3830 L173265837 74550 31/05/2017 FCV6509 M112671204 55920 07/06/2017
FCX1052 L173173107 60503 26/05/2017 FCX4618 L173252307 74550 31/05/2017
FCX8163 M113064164 60412 07/06/2017 FCZ5084 L173173657 74550 26/05/2017
FDA3525 L173286517 74550 01/06/2017 FDB2682 M112608984 60412 07/06/2017
FDD8177 M112544304 60501 08/06/2017 FDE9067 L173260337 60503 31/05/2017
FDF3184 M113001464 53800 07/06/2017 FDF4274 M113099474 76332 07/06/2017
FDF5030 L173265947 74550 31/05/2017 FDG8201 L173296637 60503 01/06/2017
FDH1694 L173287837 74550 01/06/2017 FDJ7098 L173309727 60503 01/06/2017
FDN8068 L173261217 60503 31/05/2017 FDO0789 L173304007 60503 01/06/2017
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FDO9191 M112654364 55500 08/06/2017 FDT1088 L173271227 60503 31/05/2017
FDT1240 M112671304 54522 07/06/2017 FDT4796 M112928534 76331 07/06/2017
FDT5207 L173263857 74550 31/05/2017 FDT5452 L173272877 60503 31/05/2017
FDV9256 L173021747 74550 29/05/2017 FDV9305 L173202807 60503 31/05/2017
FDX5108 M113119494 60412 08/06/2017 FDZ1311 L173300597 60503 01/06/2017
FEB0136 L173305437 60503 01/06/2017 FEB0579 M112638084 75870 08/06/2017
FEB0819 L173251097 74550 31/05/2017 FEB1097 L173249667 60503 31/05/2017
FEB1124 L173195987 60503 31/05/2017 FEB2030 M112570594 55414 07/06/2017
FEB4949 L173190927 74550 31/05/2017 FEC0785 L173243837 74550 31/05/2017
FEE6604 L173194447 60503 31/05/2017 FEF4780 L173155727 74550 30/05/2017
FEG3730 M112493004 60412 08/06/2017 FEG4360 L173253077 60503 31/05/2017
FEG4913 L173230637 60503 31/05/2017 FEG5040 M112599524 59910 07/06/2017
FEH1326 L173209847 74550 31/05/2017 FEH1542 L173243507 74550 31/05/2017
FEH2287 M112654254 51851 08/06/2017 FEH3441 L173204457 60503 31/05/2017
FEH4382 L173206327 60503 31/05/2017 FEH8381 L173294547 74550 01/06/2017
FEH8760 M113124664 76331 08/06/2017 FEH8964 M112647324 76331 07/06/2017
FEI8467 L173243407 74550 31/05/2017 FEO6742 L173174977 74550 30/05/2017
FEP3354 L173197637 60503 31/05/2017 FEP3365 M112216614 73662 07/06/2017
FEP3722 L173234597 74550 31/05/2017 FEP4212 M112549694 76331 07/06/2017
FEP4843 M113103764 58194 08/06/2017 FEP5881 L173214807 60503 31/05/2017
FEP5889 L173209297 60503 31/05/2017 FEP5990 L173209517 74550 31/05/2017
FEP6202 L173193017 74550 31/05/2017 FEP6632 M112513834 55412 08/06/2017
FEP6690 L173210287 74550 31/05/2017 FEP7015 L173245157 60503 31/05/2017
FER2145 L173230527 60503 31/05/2017 FER4289 M112619104 55412 08/06/2017
FER7929 M112568064 55680 07/06/2017 FES3920 L173198187 74550 31/05/2017
FES5674 M113118944 60412 07/06/2017 FET1840 L173309177 74550 01/06/2017
FEU5106 L173215017 74550 31/05/2017 FFD1370 L173225467 60503 31/05/2017
FFD9049 L173170027 74550 25/05/2017 FFE1045 L173309617 74550 01/06/2017
FFE6451 M112520004 75870 08/06/2017 FFG5601 L173218867 60503 31/05/2017
FFJ3275 M112052164 52070 08/06/2017 FFK2101 L173247137 74550 31/05/2017
FFK6454 M112533414 57380 07/06/2017 FFR3204 L173209737 60503 31/05/2017
FFR3204 L173256707 74550 31/05/2017 FFS7455 L173204237 74550 31/05/2017
FFT3961 L173265177 60503 31/05/2017 FFU1271 L173231297 74550 31/05/2017
FFU1430 M113077584 54522 07/06/2017 FFU2726 M113094414 60501 08/06/2017
FFW4627 L173283657 74630 31/05/2017 FFW5510 M112552004 73662 08/06/2017
FFX3080 L173223157 74550 31/05/2017 FFZ6697 M113004214 57380 07/06/2017
FGD5171 L173228217 74550 31/05/2017 FGG1110 M112052384 55500 08/06/2017
FGH2803 L173315447 74550 02/06/2017 FGI9843 L173191807 60503 31/05/2017
FGJ1286 L173235587 74550 31/05/2017 FGK9915 L173287067 74550 01/06/2017
FGN0962 M112053704 54521 08/06/2017 FGN8018 L173194117 74550 31/05/2017
FGO0502 L173286307 74550 01/06/2017 FGO2041 L173248897 60503 31/05/2017
FGO2326 L173264297 60503 31/05/2017 FGO2424 M111046544 51851 07/06/2017
FGP8150 M112534074 73662 08/06/2017 FGR3529 M112536384 76331 05/06/2017
FGR4132 M112592154 54522 07/06/2017 FGR4140 M112052274 55500 08/06/2017
FGR4921 L173305547 74550 01/06/2017 FHA9079 M112665254 60412 08/06/2017
FHC4419 M111664854 54521 07/06/2017 FHC4569 L173170687 74550 26/05/2017
FHC4597 L173216007 74550 31/05/2017 FHC4814 M112824474 76332 07/06/2017
FHC5788 L173251107 74550 31/05/2017 FHC6115 L173279147 74550 31/05/2017
FHD4889 L173269687 60503 31/05/2017 FHD9808 L173228657 74550 31/05/2017
FHE3520 L173217987 74550 31/05/2017 FHE8202 L173308407 74550 01/06/2017
FHG8828 L173192687 74550 31/05/2017 FHH4562 L173277167 74550 31/05/2017
FHI9299 M112593474 55412 07/06/2017 FHJ3749 L173182017 74550 30/05/2017
FHJ6331 L173225797 74550 31/05/2017 FHL9233 L173238227 74550 31/05/2017
FHN1043 L173245047 74550 31/05/2017 FHP1259 L173203687 60503 31/05/2017
FHQ1454 M113193524 54521 07/06/2017 FHU2163 L173294217 74550 01/06/2017
FHU9798 L173188617 60503 31/05/2017 FHV2697 L173242627 60503 31/05/2017
FHW1945 L173212377 74550 31/05/2017 FHW2108 M112618334 76331 08/06/2017
FHW3830 L173239877 74630 31/05/2017 FHZ7794 L173231077 74550 31/05/2017
FIA0504 M112690334 53800 07/06/2017 FIB3937 L173207757 74550 31/05/2017
FIB7287 L173273647 60503 31/05/2017 FIC1770 L173280467 74550 31/05/2017
FIC6682 L173183337 60503 30/05/2017 FIC7169 L173258247 74550 31/05/2017
FIC7212 L173261107 74550 31/05/2017 FIC7600 L173253627 74550 31/05/2017
FIG4723 L173279917 74550 31/05/2017 FII8329 L173216997 74550 31/05/2017
FII9446 M113063614 60412 07/06/2017 FIJ7745 L173229537 60503 31/05/2017
FIL6910 L173209957 74550 31/05/2017 FIO5649 L173278817 74550 31/05/2017
FIQ4984 L173310507 74550 01/06/2017 FIQ5571 M113082104 75870 08/06/2017
FIQ6047 L173182907 74550 30/05/2017 FIQ6121 L173182457 60503 30/05/2017
FIQ6135 L173234047 74550 31/05/2017 FIQ8745 L173245487 60503 31/05/2017
FIQ9142 M112575984 55680 08/06/2017 FIQ9162 M112576104 55680 08/06/2017
FIR4195 M113053714 60411 07/06/2017 FIR4343 M112490024 76332 08/06/2017
FIR4549 M112691214 54522 07/06/2017 FIR5100 M113145014 59910 08/06/2017
FIR5376 L173283327 74550 31/05/2017 FIS0919 M113155134 51851 07/06/2017
FIS9950 M112648094 73662 07/06/2017 FIU5307 L173311487 74550 01/06/2017
FIU5508 M111046764 76332 07/06/2017 FIU5782 L173169147 60503 25/05/2017
FIU6677 M112493104 76332 08/06/2017 FIU7996 L173291907 74550 01/06/2017
FIU8146 M113001574 54526 07/06/2017 FIX3854 L173255607 74550 31/05/2017
FIX9966 M107919464 55417 08/06/2017 FJD4477 L173177177 74550 31/05/2017
FJD9093 L173183447 60503 30/05/2017 FJJ0202 L173212157 74550 31/05/2017
FJJ3751 L173175087 60503 30/05/2017 FJJ5634 L173178507 60503 27/05/2017
FJJ6179 M113124224 76331 08/06/2017 FJK3567 L173290257 74550 01/06/2017
FJK9138 L173182677 74550 31/05/2017 FJL1381 L173298397 74550 01/06/2017
FJL8952 M113001804 55500 07/06/2017 FJM9177 M112575544 55417 07/06/2017
FJN6416 L173268477 74550 31/05/2017 FJS6975 L173260997 74550 31/05/2017
FJV6860 L173195657 74550 31/05/2017 FJV9700 L173313797 74550 02/06/2017
FJW0473 L173265067 74550 31/05/2017 FKA6962 L173292897 74550 01/06/2017
FKA7010 M112475064 51851 26/05/2017 FKB5159 L173194337 60503 31/05/2017
FKD1769 L173174647 74630 30/05/2017 FKE0055 L173207647 74550 31/05/2017
FKG5445 L173263307 60503 31/05/2017 FKI5782 L173250547 74550 31/05/2017
FKI6322 M112483314 51851 07/06/2017 FKI6828 L173232287 74550 31/05/2017
FKI7509 M111965044 54525 31/05/2017 FKI7609 M112533634 76252 08/06/2017
FKK4831 L173257697 74550 31/05/2017 FKM0219 L173255277 74550 31/05/2017
FKN7670 L173299717 74550 01/06/2017 FKS5943 L173274637 74550 31/05/2017
FKX0723 L173201597 60503 31/05/2017 FKX1141 L173183997 60503 30/05/2017
FKX1241 M112704194 76251 08/06/2017 FKX1762 M112594244 57030 29/05/2017
FKX1947 L173276947 74550 31/05/2017 FKX1980 L173265727 74550 31/05/2017
FKX2132 M113124774 76331 08/06/2017 FKX2173 L173239657 74550 31/05/2017
FKX2369 M111052484 54600 07/06/2017 FKX3104 L173297627 74550 01/06/2017
FKX3215 L173213697 60503 31/05/2017 FKX3478 M112686704 55090 08/06/2017
FKX5892 M111416804 73662 07/06/2017 FKX8041 L173259127 74550 31/05/2017
FKX8312 L173216117 60503 31/05/2017 FKY0747 M112563004 55500 08/06/2017
FKY0964 M112943824 54600 07/06/2017 FKY1051 M112703644 55412 08/06/2017
FKY1116 L173229317 74550 31/05/2017 FKY1262 L173198517 60503 31/05/2017
FKY1747 L173193907 74550 31/05/2017 FKY2253 L173270127 74550 31/05/2017
FKY2471 L173275297 74550 31/05/2017 FKY2613 L173227337 74550 31/05/2017
FKY2801 L173288497 74550 01/06/2017 FKY2854 M113063174 59910 07/06/2017
FKY3169 L173252967 74550 31/05/2017 FKY3840 L173169257 74550 25/05/2017
FKY9085 L173221397 74550 31/05/2017 FKY9204 M112993324 51851 07/06/2017
FKZ0404 L173115807 74710 30/05/2017 FKZ3510 L173290697 74630 01/06/2017
FKZ3797 L173295757 74550 01/06/2017 FLB5977 L173282997 74630 31/05/2017
FLD6322 L173269357 60503 31/05/2017 FLD7654 L173264187 74550 31/05/2017
FLD7863 L173254617 74550 31/05/2017 FLD8359 L173270897 60503 31/05/2017
FLD8919 M112654034 55412 07/06/2017 FLD9248 M112790814 54521 07/06/2017
FLD9307 M112859234 60412 07/06/2017 FLE1581 L173238007 74550 31/05/2017
FLE1758 M113144804 59910 08/06/2017 FLE2124 M113017414 55412 08/06/2017
FLF4913 M111106384 55500 07/06/2017 FLG1718 L173276407 74550 31/05/2017
FLG1904 L173245377 74550 31/05/2017 FLJ0434 L173262977 74550 31/05/2017
FLN9064 L173304227 74550 01/06/2017 FLP2267 L173241207 74550 31/05/2017
FLU8074 M112534294 76332 08/06/2017 FLW4023 M112608654 60412 07/06/2017
FLX6415 L173226897 74550 31/05/2017 FLY1069 L173216887 74550 31/05/2017
FLY2488 L173257807 60503 31/05/2017 FLY3257 L173301917 60503 01/06/2017
FLY3257 L173302027 74550 01/06/2017 FLY3292 L173251537 74550 31/05/2017
FLY4185 L173218107 74550 31/05/2017 FLY4878 L173180697 74550 31/05/2017
FLY4936 L173216337 60503 31/05/2017 FLY5073 L173288167 74550 01/06/2017
FLY6153 M112533194 73661 07/06/2017 FLY6218 M112347404 55413 08/06/2017
FLZ1080 M112692754 60412 07/06/2017 FLZ4770 L173177947 74550 31/05/2017
FMB6847 L173244827 74550 31/05/2017 FMC8650 M113119054 60412 07/06/2017
FME0077 L173224587 74630 31/05/2017 FME6085 M112517134 73662 26/05/2017
FMF2560 L173223607 60503 31/05/2017 FMF3526 L173290367 74550 01/06/2017
FMG3365 L173212487 74550 31/05/2017 FMG9042 L173223267 60503 31/05/2017
FMH1600 L173254397 74550 31/05/2017 FMH1718 L173259347 74550 31/05/2017
FMH2187 L173264627 60503 31/05/2017 FMH2977 L173281787 74550 31/05/2017
FMH2983 L173225687 60503 31/05/2017 FMH2995 L173291687 74550 01/06/2017
FMH3041 M112647214 51851 07/06/2017 FMH3095 L173158367 74630 30/05/2017
FMH7178 L173173217 60503 26/05/2017 FMH7778 L173267157 74550 31/05/2017
FMH7799 L173221407 60503 31/05/2017 FMH8371 M112538254 55412 08/06/2017
FMH8932 L173252207 74550 31/05/2017 FMK1421 M112702984 55411 08/06/2017
FML2501 L173275407 74550 31/05/2017 FML2538 L173292677 74550 01/06/2017
FMN8441 M112703424 55412 08/06/2017 FMO4274 M112618224 55412 08/06/2017
FMR4374 L173262317 74550 31/05/2017 FMV0582 M112605574 57380 07/06/2017
FMV0808 L173228987 74630 31/05/2017 FMV1032 L173210397 60503 31/05/2017
FMV1315 L173282007 74550 31/05/2017 FMV1737 L173302357 74550 01/06/2017
FMV1831 M111822044 56222 07/06/2017 FMV2033 M112690994 55500 07/06/2017

FMX2803 M112575324 55680 07/06/2017 FMX2869 L173244497 74550 31/05/2017
FMY2874 L173276507 74550 31/05/2017 FNA8516 L173273537 74550 31/05/2017
FNB6355 L173234487 74630 31/05/2017 FNC6595 L173277387 74550 31/05/2017
FNG2638 L173281457 74550 31/05/2017 FNG5307 L173229867 74550 31/05/2017
FNG7619 L173120527 60503 30/05/2017 FNG9093 L173309507 60503 01/06/2017
FNH8189 L173187957 74550 31/05/2017 FNI8807 M112538474 73662 08/06/2017
FNI8981 L173254067 74550 31/05/2017 FNI9979 L173236797 74550 31/05/2017
FNJ0052 M112600074 59910 08/06/2017 FNJ0751 L173301037 74550 01/06/2017
FNJ0867 L173297187 74550 01/06/2017 FNJ1399 L173246587 74550 31/05/2017
FNJ1568 M112429194 73662 29/05/2017 FNJ6434 M112646114 76332 07/06/2017
FNK0083 M111980774 60412 08/06/2017 FNL6520 L173197527 60503 31/05/2017
FNM4437 M112568394 55417 07/06/2017 FNQ5185 M112543754 60501 07/06/2017
FNS2239 L173264517 60503 31/05/2017 FNS9214 M113017204 76331 07/06/2017
FNU3544 L173244277 74630 31/05/2017 FNV7254 L173236137 74550 31/05/2017
FNY4224 L173315777 74630 02/06/2017 FNY7325 L173189277 60503 31/05/2017
FOB4338 L173222717 74550 31/05/2017 FOC7661 L173200277 74550 31/05/2017
FOF5750 L173222607 74550 31/05/2017 FOG2303 L173206437 74550 31/05/2017
FOG2618 L173297077 74550 01/06/2017 FOG2757 L173287407 74550 01/06/2017
FOG3022 L173233057 56732 31/05/2017 FOG3029 L173181807 60503 30/05/2017
FOG3044 M112638304 55414 08/06/2017 FOG3163 L173205447 60503 31/05/2017
FOG4236 L173224477 60503 31/05/2017 FOG4582 L173300377 74550 01/06/2017
FOH6465 L173263967 74550 31/05/2017 FOK5211 M113081654 75870 08/06/2017
FOM5606 L173299507 60503 01/06/2017 FON1723 M112560364 54521 07/06/2017
FON1996 L173270237 60503 31/05/2017 FON6587 L173265617 74630 31/05/2017
FOP7708 L173299387 60503 01/06/2017 FOP7876 L173073227 74550 30/05/2017
FOQ2522 L173291357 74550 01/06/2017 FOR4056 L173188947 74550 31/05/2017
FOU9666 L173210617 74550 31/05/2017 FOW3226 M101200884 60501 08/06/2017
FOX3280 L173176297 74550 27/05/2017 FOX9422 L173307087 60503 01/06/2017
FPB1537 L173197307 60503 31/05/2017 FPC4876 M112702764 60501 07/06/2017
FPC5449 M112533204 55500 07/06/2017 FPD1694 M112538144 73662 08/06/2017
FPH8891 M112599414 59910 07/06/2017 FPI0347 L173248017 74550 31/05/2017
FPI3009 L173192027 74550 31/05/2017 FPJ3232 L173235257 74550 31/05/2017
FPJ8152 L173213147 74550 31/05/2017 FPL6696 L173206987 60503 31/05/2017
FPP2774 M113193414 54521 07/06/2017 FPQ4114 L173186307 74550 31/05/2017
FPT2258 L173190817 60503 31/05/2017 FPX9945 M113063944 60412 07/06/2017
FPY2020 L173272437 74550 31/05/2017 FPZ1275 L173220847 74550 31/05/2017
FQB0933 M112513614 76331 07/06/2017 FQB5381 L173230307 74550 31/05/2017
FQC4134 L173179487 74550 27/05/2017 FQD0557 L173272327 60503 31/05/2017
FQD9127 L173227557 60503 31/05/2017 FQD9568 L173213587 60503 31/05/2017
FQE3678 L173195437 74550 31/05/2017 FQK6378 M112732794 59910 08/06/2017
FQK6903 M112237304 55417 07/06/2017 FQM5368 M112685604 54521 07/06/2017
FQN2971 L173263637 74550 31/05/2017 FQN3778 L173270347 74550 31/05/2017
FQP3885 L173204677 74550 31/05/2017 FQQ3909 L173230967 74550 31/05/2017
FQS9998 L173222507 74550 31/05/2017 FQV8158 L173171127 60503 30/05/2017
FQX1034 M113144904 59910 08/06/2017 FQZ0793 L173126467 74550 30/05/2017
FRC0241 L173203137 74550 31/05/2017 FRD1448 L173306097 74550 01/06/2017
FRE8715 M112599194 59910 07/06/2017 FRE9016 L173207977 60503 31/05/2017
FRF2583 L173232727 60503 31/05/2017 FRF6794 L173167827 74630 29/05/2017
FRG5809 L173243727 60503 31/05/2017 FRH1184 L173272217 74550 31/05/2017
FRI0060 L173257477 74550 31/05/2017 FRI5514 L173248907 60503 31/05/2017
FRI6760 M112511744 51851 07/06/2017 FRI6760 M112643584 76331 08/06/2017
FRK0734 L173228547 74550 31/05/2017 FRK1512 L173281897 74550 31/05/2017
FRK6129 L173266937 74550 31/05/2017 FRK9613 L173299937 74550 01/06/2017
FRL8615 L173255057 74550 31/05/2017 FRO5259 M111457174 54521 08/06/2017
FRR5925 L173211277 74550 31/05/2017 FRR7888 L173286737 74550 01/06/2017
FRR8925 L173224917 74550 31/05/2017 FRR9603 L173173007 74550 26/05/2017
FRT2213 M113001794 55500 07/06/2017 FRU3891 M112596224 72340 07/06/2017
FRV4816 L173101167 74550 30/05/2017 FRX4499 L173194887 74550 31/05/2017
FRX6905 M112619434 55412 08/06/2017 FRY0212 M112592264 54522 07/06/2017
FSA2271 M113082314 76332 08/06/2017 FSB3896 L173194227 60503 31/05/2017
FSC6022 L173214797 74550 31/05/2017 FSF8249 L173309397 74550 01/06/2017
FSH7470 M113141164 60411 08/06/2017 FSI2109 M113063724 60412 07/06/2017
FSI7488 L173278927 74550 31/05/2017 FSP3226 L173181797 74630 30/05/2017
FSQ3149 L173258797 74550 31/05/2017 FSQ5671 L173213257 74550 31/05/2017
FST1740 M113145784 60412 05/06/2017 FST8239 M112656564 55500 07/06/2017
FSV9646 L173253737 74550 31/05/2017 FSX4345 M112575874 55680 08/06/2017
FSY6811 L173289487 74630 01/06/2017 FSY7160 L173177397 56732 27/05/2017
FSZ6945 M112362254 55500 08/06/2017 FTA2007 L173169037 60503 25/05/2017
FTA4593 L173169697 74550 25/05/2017 FTC4460 L173170907 74550 26/05/2017
FTC5757 M112602824 60412 08/06/2017 FTD6943 L173310167 74550 01/06/2017
FTD7201 M113063064 55500 07/06/2017 FTE7092 L173190047 74630 31/05/2017
FTF0574 L173298617 56732 01/06/2017 FTF7392 L173247467 74550 31/05/2017
FTG4280 L173206877 60503 31/05/2017 FTI1558 M112702874 51852 07/06/2017
FTI4461 M112638204 75870 08/06/2017 FTI6624 L172999197 74550 29/05/2017
FTL2946 M113063834 60412 07/06/2017 FTM0051 L173179157 60503 27/05/2017
FTN4308 M113119504 60412 08/06/2017 FTO3086 L173307637 74550 01/06/2017
FTO4590 L173263417 60503 31/05/2017 FTO6925 L173227887 60503 31/05/2017
FTQ8608 M113193634 55417 07/06/2017 FTR0253 L173221837 60503 31/05/2017
FTR1874 M112609204 60412 07/06/2017 FTT1701 M113064494 60412 08/06/2017
FTT1716 L173233277 74550 31/05/2017 FTT7725 L173275737 74550 31/05/2017
FTU2327 L173295977 60503 01/06/2017 FTU6946 L173295317 74550 01/06/2017
FTV6856 L173193347 60503 31/05/2017 FTW0224 L173227997 74550 31/05/2017
FTW5053 L173240757 74550 31/05/2017 FTX6046 L173235037 74630 31/05/2017
FTY9854 L173277607 74550 31/05/2017 FUA4407 M113036224 54525 08/06/2017
FUB0711 L173250007 74550 31/05/2017 FUC0870 L173250217 60503 31/05/2017
FUC5333 M112593364 51852 07/06/2017 FUC7983 L173299607 74550 01/06/2017
FUD2023 M112602604 52070 07/06/2017 FUD9150 L173247907 74550 31/05/2017
FUD9167 L173271557 74550 31/05/2017 FUH7956 L173206547 74550 31/05/2017
FUK6375 L173208967 74550 31/05/2017 FUK9724 L173225907 60503 31/05/2017
FUM1512 L173310387 60503 01/06/2017 FUN3815 L173234707 74550 31/05/2017
FUQ2443 M111814234 55417 08/06/2017 FUR9904 L173264077 74550 31/05/2017
FUT6674 L173272547 60503 31/05/2017 FUU5820 L173314237 74550 02/06/2017
FUV1804 L173300047 74550 01/06/2017 FUW6785 L173200057 60503 31/05/2017
FUX2881 L173312707 74550 01/06/2017 FUZ7693 M112543314 51851 07/06/2017
FVA7553 L173214027 74550 31/05/2017 FVC0460 M112352464 54521 07/06/2017
FVG2001 L173275517 74550 31/05/2017 FVG2822 L173238997 74550 31/05/2017
FVI3443 L173203357 60503 31/05/2017 FVI3580 L173184987 74550 31/05/2017
FVI7055 L173212267 74550 31/05/2017 FVL1655 M112609094 60412 07/06/2017

FVM2810 M113295274 75870 25/05/2017 FVT2026 L173140437 74550 30/05/2017
FVT6585 L173307527 74550 01/06/2017 FVU2105 L173237127 74550 31/05/2017
FVZ3406 L173251647 74550 31/05/2017 FVZ7886 L173261767 60503 31/05/2017
FWA9759 L173266507 60503 31/05/2017 FWB3315 L173261007 74550 31/05/2017
FWB5589 L173248237 60503 31/05/2017 FWE3172 L173188177 60503 31/05/2017
FWJ5850 L173301477 74550 01/06/2017 FWK0038 M112993214 51851 07/06/2017
FWP1219 L173313807 74550 02/06/2017 FWP4952 M112054034 54521 08/06/2017
FWT2708 L173300487 74550 01/06/2017 FWT6362 L173199507 74550 31/05/2017
FWW0021 L173267267 74630 31/05/2017 FWW2263 M112638194 75870 08/06/2017
FWY1566 L173310717 60503 01/06/2017 FWY5684 L173276617 74630 31/05/2017
FXA2105 L173250767 60503 31/05/2017 FXF1180 L173206657 74550 31/05/2017
FXL2428 M112599304 59910 07/06/2017 FXO6975 M112596774 76332 07/06/2017
FXP0172 L173168047 74550 29/05/2017 FXP0172 L173051447 74710 30/05/2017
FXP2709 M112824254 55411 07/06/2017 FXV6500 M112596664 76332 07/06/2017
FXX3408 L173208637 74550 31/05/2017 FXY1533 M111046434 73662 07/06/2017
FYD1895 L173212047 60503 31/05/2017 FYE2410 M112606344 52070 07/06/2017
FYF2558 L173256927 74550 31/05/2017 FYF8366 L173303567 74630 01/06/2017
FYF8366 L173303897 60503 01/06/2017 FYG9130 M112645784 55412 07/06/2017
FYJ8282 M113064504 60412 08/06/2017 FYN9940 L173224257 74550 31/05/2017
FYQ8783 L173248347 60503 31/05/2017 FYT6907 L173180807 74550 31/05/2017
FYT6907 L173181357 74630 31/05/2017 FYT8808 L173278607 74550 31/05/2017
FYT8887 L173216667 74550 31/05/2017 FYU6414 L173276067 74550 31/05/2017
FYW0617 M112052494 55250 07/06/2017 FYW8096 M110632064 76331 07/06/2017
FZD7070 M112703754 55412 08/06/2017 FZE7276 L173309407 74550 01/06/2017
FZK8660 L173300157 74550 01/06/2017 FZM2999 L173279257 74550 31/05/2017
FZM7632 L173203027 74550 31/05/2017 FZM7968 L173288277 74550 01/06/2017
FZQ2185 L173262867 60503 31/05/2017 FZQ6189 L173054087 74550 30/05/2017
FZU5915 L173225357 74550 31/05/2017 FZW1954 L173268807 74550 31/05/2017
GAA3618 M112928864 55500 08/06/2017 GAA4239 M112543424 73662 07/06/2017
GAA6299 L173213707 74550 31/05/2017 GAB8761 M113017084 73662 07/06/2017
GAG8088 L173232507 74550 31/05/2017 GAG9844 M112533084 51851 07/06/2017
GAI2585 L173277277 74710 31/05/2017 GAJ7315 L173229207 74550 31/05/2017
GAK2818 M112828874 73662 07/06/2017 GAK4898 L173279477 74550 31/05/2017
GAL0566 L173253407 74550 31/05/2017 GAM3122 L173193457 74550 31/05/2017
GAO0770 L173215127 60503 31/05/2017 GAP4200 M111106274 55500 07/06/2017
GAQ5626 M113032594 55920 08/06/2017 GAY1350 L173282667 74550 31/05/2017
GAZ6802 L173244387 74550 31/05/2017 GAZ6972 L173291027 74550 01/06/2017
GBA8730 L173232947 74550 31/05/2017 GBC8188 L173277507 74550 31/05/2017
GBE9760 M112787514 57380 05/06/2017 GBF9108 L173274527 74550 31/05/2017
GBG8839 M112605464 51851 07/06/2017 GBI5938 L173129547 74550 30/05/2017
GBL7640 L173228877 60503 31/05/2017 GBM3045 L173308517 74550 01/06/2017
GBM9793 L173202697 74550 31/05/2017 GBR0314 L173248677 74550 31/05/2017
GBR0873 L173237897 74550 31/05/2017 GBS3212 M112690554 55500 07/06/2017
GBS7509 M112534184 76332 08/06/2017 GBT1174 M113123454 76331 07/06/2017
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GBT3100 M111046984 55500 08/06/2017 GBV4890 L173211057 74550 31/05/2017
GBW0208 L173308307 74550 01/06/2017 GBW8620 L173302797 74550 01/06/2017
GBY2727 L173314787 74550 02/06/2017 GBY7135 L173274197 60503 31/05/2017
GBY7473 L173240097 60503 31/05/2017 GCA2849 L173215907 60503 31/05/2017
GCC6235 L173191037 60503 31/05/2017 GCD7246 L173239767 60503 31/05/2017
GCG2563 L173254947 74550 31/05/2017 GCG7927 L173213367 74550 31/05/2017
GCH9766 L173215457 74550 31/05/2017 GCI2202 L173289927 74550 01/06/2017
GCK3991 L173221617 74550 31/05/2017 GCM7440 L173241857 74550 31/05/2017
GCO4932 M111665074 54521 07/06/2017 GCP0957 L173230417 74550 31/05/2017
GCT7073 L173278157 74550 31/05/2017 GCW1113 M112053814 54521 08/06/2017
GCX6590 M112812154 76331 07/06/2017 GCX7800 M112567954 55417 07/06/2017
GDA1856 L173181577 74550 31/05/2017 GDB7704 M113053824 73662 07/06/2017
GDC9761 L173208307 74550 31/05/2017 GDE4037 L173266167 60503 31/05/2017
GDE5587 L173307417 74550 01/06/2017 GDF8583 L173227447 74550 31/05/2017
GDH2917 L173187737 60503 31/05/2017 GDI2360 L173297957 60503 01/06/2017
GDU2198 L173250437 60503 31/05/2017 GDU2198 L173251207 60503 31/05/2017
GDY7780 L173246037 74550 31/05/2017 GEA3446 L173274087 60503 31/05/2017
GEC2168 M112642814 76331 08/06/2017 GEC2260 L173262647 60503 31/05/2017
GEE2865 L173299827 74550 01/06/2017 GEG0209 L173274307 60503 31/05/2017
GEG5780 L173271997 60503 31/05/2017 GEH1943 L173210947 74550 31/05/2017
GEH3838 L173253297 56732 31/05/2017 GEL2327 M112217384 60501 08/06/2017
GEL9248 M113001684 55500 07/06/2017 GEO9988 L173174537 60503 30/05/2017
GER0258 L173223487 74550 31/05/2017 GFB4714 L173265407 60503 31/05/2017
GFH3936 L173313247 74550 01/06/2017 GFS4029 L173296307 60503 01/06/2017
GFX3779 L173205007 60503 31/05/2017 GFY7400 L173257707 60503 31/05/2017
GFZ4799 M113094634 73662 08/06/2017 GGG4837 L173257587 74550 31/05/2017
GGH0529 L173192467 74550 31/05/2017 GGH7343 L173315117 74550 02/06/2017
GGH9911 M112603044 60501 08/06/2017 GGI4600 M113120704 55090 07/06/2017
GGJ3029 L173225137 74550 31/05/2017 GGJ8668 L173308737 74550 01/06/2017
GGK3290 L173313577 74550 01/06/2017 GGL6119 L173249557 74550 31/05/2017
GGN0103 L173242737 60503 31/05/2017 GGS2916 M111979784 60501 08/06/2017
GGT5006 L173274207 60503 31/05/2017 GGU2112 L173257037 60503 31/05/2017
GGY3285 L173267377 60503 31/05/2017 GHA1443 L173195547 60503 31/05/2017
GHA2760 L173219527 60503 31/05/2017 GHA4660 L173295647 60503 01/06/2017
GHF0581 M112337404 73662 07/06/2017 GHF7460 L173277497 74630 31/05/2017
GHL1973 M112534304 51851 08/06/2017 GHO2429 L173179707 74550 30/05/2017
GHP6833 M112665364 60412 08/06/2017 GHQ4377 L173170807 74550 26/05/2017
GHT3540 L173244057 60503 31/05/2017 GHU3932 L173187627 74550 31/05/2017
GHU3932 L173202257 74550 31/05/2017 GHU7911 L173267607 74550 31/05/2017
GHX1718 L173209627 74550 31/05/2017 GIE3423 L173188287 60503 31/05/2017
GIH4220 M112790044 73662 07/06/2017 GIN0470 M113099704 60501 07/06/2017
GIO3807 M113063284 59910 07/06/2017 GIQ6740 M112691104 54522 07/06/2017
GIQ9332 L173241307 74550 31/05/2017 GJD0280 M111172494 55500 07/06/2017
GJH1881 L173235697 60503 31/05/2017 GJL9814 L173294877 74630 01/06/2017
GJM3358 L173235917 74550 31/05/2017 GJR2299 L173310937 60503 01/06/2017
GJS3215 L173255937 74550 31/05/2017 GJS6668 L173280247 74550 31/05/2017
GJT1450 L173239217 60503 31/05/2017 GJW1370 L173197747 74550 31/05/2017
GJW5628 M113053504 60411 07/06/2017 GJX9268 L173305767 60503 01/06/2017
GJZ5800 L173276177 74550 31/05/2017 GKC5659 L173220957 74550 31/05/2017
GKD9510 L173273207 60503 31/05/2017 GMZ4584 M112513944 55412 08/06/2017
GOL3931 M111769574 73662 08/06/2017 GPR5481 L173296417 60503 01/06/2017
GQR4861 M112511634 51851 07/06/2017 GRJ8300 L173273977 60503 31/05/2017
GRR6670 M109846774 55500 07/06/2017 GRR7040 L173171237 60503 26/05/2017
GRR8898 L173210727 74550 31/05/2017 GSK4788 L173183557 74550 31/05/2017
GTY3631 L173229977 74550 31/05/2017 GUP3442 M113017304 55412 08/06/2017
GVG3169 L173211167 60503 31/05/2017 GXI8420 M112617784 51852 07/06/2017
GXM8846 L173217107 60503 31/05/2017 GXO5647 L173238667 60503 31/05/2017
GYG5708 L173258807 74550 31/05/2017 GZX0275 L173294437 74550 01/06/2017
HAM9069 M113032374 54525 07/06/2017 HCI9651 M112690884 55500 07/06/2017
HCL6675 L173210067 60503 31/05/2017 HCM7997 L173182127 74710 31/05/2017
HDD5911 L173290587 74550 01/06/2017 HDN6923 L173273427 60503 31/05/2017
HEC1834 L173282337 74550 31/05/2017 HEJ0661 L173292907 74550 01/06/2017
HEJ0875 L173168607 74550 25/05/2017 HEJ0937 M112685494 54521 07/06/2017
HFI1974 L173243177 74550 31/05/2017 HFX7570 L173315337 74550 02/06/2017

HGX0358 M112489914 51851 08/06/2017 HGX3692 L173203467 60503 31/05/2017
HGX7182 M112503824 75870 08/06/2017 HHB8361 L173251317 60503 31/05/2017
HHM3110 L173260667 60503 31/05/2017 HIO1389 L173311607 74550 01/06/2017
HIX0365 L173297307 74550 01/06/2017 HJA4453 L173278267 74550 31/05/2017
HJP5337 L173192137 74550 31/05/2017 HJP5337 M112170084 60412 08/06/2017
HJU0420 L173218647 74550 31/05/2017 HJU0420 L173219967 74550 31/05/2017
HJU0420 L173245597 74550 31/05/2017 HJU0420 L173252417 74550 31/05/2017
HJU0420 L173252527 74550 31/05/2017 HJU0420 L173258687 74550 31/05/2017
HJU0420 L173270567 74550 31/05/2017 HKO3954 L173173327 74550 30/05/2017
HKV7068 L173221177 74550 31/05/2017 HKV7502 M112530224 55500 08/06/2017
HLG0775 L173237907 60503 31/05/2017 HMC8448 L173265287 74550 31/05/2017
HMJ6408 L173201927 74630 31/05/2017 HMJ8734 L173308957 74550 01/06/2017

HMW6971 L173264407 74550 31/05/2017 HNH5693 L173188067 74550 31/05/2017
HNV4748 L173299277 74550 01/06/2017 HOG4721 M112685274 54525 07/06/2017
HOW3559 L173313907 74550 02/06/2017 HRU6110 M112514164 55412 08/06/2017
HTE1771 L173228107 74550 31/05/2017 HVA3971 L173231307 74550 31/05/2017
HVA3971 L173246697 74550 31/05/2017 HWG5363 L173196977 60503 31/05/2017
HWJ8962 L173255507 74630 31/05/2017 IBC8618 L173260117 74550 31/05/2017
IGI0294 L173241087 74630 31/05/2017 IJS4978 L173239327 60503 31/05/2017
IKX8914 L173294327 74550 01/06/2017 IOD3885 L173190607 74550 31/05/2017
IOD3885 L173190707 74550 31/05/2017 IPY7048 L173228767 74550 31/05/2017
IQT5197 M112647434 76331 07/06/2017 IRD1714 L173302907 74550 01/06/2017
ITW0024 M112489804 51851 08/06/2017 IVN3486 M112576754 55417 29/05/2017
JDV2464 M112619874 73662 08/06/2017 JEW4176 L173296747 60503 01/06/2017
JFC5636 M112561684 55412 08/06/2017 JGA4732 L173299167 74550 01/06/2017
JGL5700 L173198407 60503 31/05/2017 JHC8364 M112301974 55417 07/06/2017
JIY4034 L173271447 60503 31/05/2017 JOR1680 M112560254 55412 07/06/2017
JPG6268 L173246917 74550 31/05/2017 JQX3271 M113081764 75870 08/06/2017
JTS8967 L173065087 74550 29/05/2017 JVF1927 M112946904 60411 07/06/2017
JVP0776 L173252087 74550 31/05/2017 JVR2494 L173172227 74550 26/05/2017
JVR2494 L173293997 60503 01/06/2017 JWV4439 M112828654 55411 07/06/2017
KAN2191 L173298067 74550 01/06/2017 KCE9366 M110781994 55500 08/06/2017
KCK3262 L173231957 60503 31/05/2017 KFQ9517 L173287727 74630 01/06/2017
KFQ9517 L173287507 74550 01/06/2017 KGI9680 L173218207 60503 31/05/2017
KJC7528 L173225027 60503 31/05/2017 KKW8543 M112685934 54521 07/06/2017
KLC9383 L173256487 74550 31/05/2017 KMJ7741 L173201157 74550 31/05/2017
KNG2883 L173295097 60503 01/06/2017 KOQ8620 L173172117 74550 30/05/2017
KQJ6851 L173174317 74550 30/05/2017 KRK7631 M109985594 73662 07/06/2017
KVC5841 L173198627 74550 31/05/2017 KVK9539 M112647984 51852 07/06/2017
KVK9539 M112944484 55500 08/06/2017 KWZ0235 L173259677 60503 31/05/2017
KXB4865 M112618554 73662 08/06/2017 KYV4864 M113124114 76331 08/06/2017
LBK6402 L173202037 74550 31/05/2017 LCL5816 M112551124 51851 07/06/2017
LCO7752 L173281907 74550 31/05/2017 LMA7131 L173231847 74550 31/05/2017
LPU6505 M112643474 57380 08/06/2017 LQL3384 L173178497 74550 27/05/2017
LRL8851 L173270017 74550 31/05/2017 LRQ6819 L173264737 74550 31/05/2017
LST7046 L173233507 74550 31/05/2017 MAK8231 L173168597 74630 25/05/2017
MFB4925 L173185207 74630 31/05/2017 MKE8024 L173171787 60503 30/05/2017
MKX2075 L173224807 74550 31/05/2017 MLI6489 L173222827 74550 31/05/2017
MMH1985 M112302084 76331 07/06/2017 MMT3946 L173301807 74550 01/06/2017
MMZ2594 L173233937 60503 31/05/2017 MPY1018 L173282887 74550 31/05/2017
MSX7563 M112052054 54521 08/06/2017 MTC5046 L173196207 74550 31/05/2017
MWJ7803 L173307197 74550 01/06/2017 NJO0573 M112646774 55412 07/06/2017
NJU7376 L173213037 74550 31/05/2017 NKK2482 M112595124 73662 07/06/2017
NLA6710 I196125604 76332 08/06/2017 NOM7991 L173303237 60503 01/06/2017
NRS9757 L173285637 74550 31/05/2017 NRT2600 I176416784 55417 07/06/2017
NSA4207 M112642604 55412 07/06/2017 NSA4207 M112483424 51851 07/06/2017
NTJ3220 M112643144 55412 08/06/2017 NTZ4055 L173268367 74550 31/05/2017
NUB8216 L173169807 74550 25/05/2017 NUD8142 M112538694 55412 08/06/2017
NUU4724 L173195107 60503 31/05/2017 NYA7416 L173260887 60503 31/05/2017
OAM3859 L173185317 74630 31/05/2017 OBC4436 L173182237 74550 31/05/2017
OCI0885 L173236247 74550 31/05/2017 OHA5799 M113098814 55500 06/06/2017
OLU4808 L173258467 74550 31/05/2017 OLY3155 M112598974 59910 07/06/2017
OLZ0989 L173217547 60503 31/05/2017 OMU2789 L173271777 60503 31/05/2017

OMW2871 L173258357 74550 31/05/2017 OMX8936 L173199177 60503 31/05/2017
ONA2979 M112605794 59910 07/06/2017 ONG6552 M112618114 55412 08/06/2017
ONV5050 L173218977 74550 31/05/2017 OOS2891 L173281567 74550 31/05/2017
OOX2139 L173292457 74550 01/06/2017 OPC7080 L173286077 74550 01/06/2017
OPG3009 L173303907 60503 01/06/2017 OPL9644 M112511524 76331 07/06/2017
OPN3519 L173281017 74550 31/05/2017 OPQ2269 M112812264 73661 07/06/2017
OPU4161 M113063504 60412 07/06/2017 OQA6622 M112928644 55500 07/06/2017
OQB9212 L173203807 74550 31/05/2017 OQE7709 L173290147 74550 01/06/2017
OQG3887 L173266277 60503 31/05/2017 OQO9836 L173184107 74550 30/05/2017
OQP3337 L173184767 74550 30/05/2017 OQS2439 L173180147 74550 30/05/2017
OQT8357 M112703314 55412 08/06/2017 OQZ0159 L173220627 74550 31/05/2017
OSD9145 L173267597 74550 31/05/2017 OWP9865 L173269577 74550 31/05/2017
OYM8398 L173225577 74550 31/05/2017 OZD7202 L173181137 74550 30/05/2017
PEE2811 L173238777 74550 31/05/2017 PEE2811 L173267487 74550 31/05/2017
PGU2300 M113150624 55500 07/06/2017 PJX5881 L173229097 74550 31/05/2017

PKB0469 M111052374 73662 07/06/2017 PQN1358 L173218097 74550 31/05/2017
PSJ9565 L173273317 60503 31/05/2017 PUE3540 L173187077 74550 31/05/2017
PUH8501 L173290807 74550 01/06/2017 PUO7784 L173168157 74550 29/05/2017
PUZ3632 L173230857 74550 31/05/2017 PVA3156 M112643364 55412 08/06/2017
PVC3432 M110632284 76331 07/06/2017 PVP6161 L173176737 60503 27/05/2017
PVS3894 L173306867 74550 01/06/2017 PWA1277 L173200717 74550 31/05/2017
PWE9168 L173293337 74550 01/06/2017 PWG3475 L173272767 60503 31/05/2017
PWJ8103 L173191587 60503 31/05/2017 PWL9800 M112825024 76331 07/06/2017
PWO5688 M113187254 53800 07/06/2017 PWO7554 L173205557 60503 31/05/2017
PWQ3397 L173220737 74550 31/05/2017 PWR8811 L173209307 74550 31/05/2017
PWX4968 L173304557 60503 01/06/2017 PWZ4586 M112732804 73662 08/06/2017
PXA4513 M112216724 76331 07/06/2017 PXR8688 M112704524 57030 08/06/2017
PXW7540 L173260777 60503 31/05/2017 PYA5310 M113094084 60501 07/06/2017
PYE0647 L173194007 74550 31/05/2017 PYE7055 L173285857 74550 01/06/2017
PYE7055 L173288937 74550 01/06/2017 PYE7473 L173310277 74550 01/06/2017
PYI1421 L173189057 74550 31/05/2017 PYI7789 M112829204 54521 08/06/2017
PYK4219 L173168377 74550 30/05/2017 PYM6878 L173287617 74550 01/06/2017
PYO0107 M112117394 55417 07/06/2017 PYQ9776 L173222497 74550 31/05/2017
PYR3912 M113123344 76331 07/06/2017 PYU0286 L173172557 74550 30/05/2017
PZC9990 L173267047 74550 31/05/2017 PZE0539 L173276837 74550 31/05/2017
PZF5386 L173269137 60503 31/05/2017 PZH9918 M113064604 60412 08/06/2017
PZI0337 L173193897 60503 31/05/2017 PZM1411 L173231407 74550 31/05/2017

PZM2003 L173253847 74550 31/05/2017 PZM3293 L173177407 74550 31/05/2017
QBD2877 M112237514 55417 07/06/2017 QID6256 L173304777 74550 01/06/2017

 

 CARLOS JOSÉ BARREIRO 
 Secretário Municipal De Transportes 

  

 RESOLUÇÃO N° 237/2017 
 EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE PENALIDADE 

 Considerando o disposto no artigo 24 e seus incisos, da Lei Federal n.º 9.503, de 23 de 
setembro de 1997, que instituiu o Código de Trânsito Brasileiro;
Considerando que o órgão executivo de trânsito neste município é a Secretaria de 
Transportes, por força do disposto no artigo 22, inciso VII da Lei Municipal n.º 7.721, 
de 15 de dezembro de 1993;
O Secretário Municipal de Transportes, no uso de suas atribuições, com fulcro nos 
artigos 281 e 282 e seus parágrafos, todos do Código de Trânsito Brasileiro, torna 
público, nos termos da Resolução do CONTRAN n°619/16, a relação de Auto de 
Infração de Trânsito (AIT) com imposição de penalidade processadas em 21/06/2017, 
nesta Secretaria e notifi ca os proprietários dos veículos que, caso queiram, terão prazo 
de 30 (trinta) dias, a contar da data de publicação, para interporem recurso.

PLACA AIT COD. 
INFR DATA INFR  VALOR 

R$ PLACA AIT COD. 
INFR DATA INFR  VALOR 

R$
AAA4504 L171164407 74550 14/05/2017 130,16 AAW8476 M111878034 55500 10/05/2017 130,16
ABE3871 N171713514 50020 20/06/2017 130,16 ADO7909 M111747464 76252 10/05/2017 293,47
AEO9424 L171130407 60503 14/05/2017 293,47 AFG2349 L171125907 60503 14/05/2017 293,47
AHH3100 L171227977 74550 15/05/2017 130,16 AHL0310 M111895204 51851 10/05/2017 195,23
AJA3657 N171693824 50020 20/06/2017 195,23 AJN3902 L171239967 60503 15/05/2017 293,47
AJR8587 L171135577 60503 14/05/2017 293,47 AKH2801 N171701194 50020 20/06/2017 130,16
AKN6729 L171145697 60503 14/05/2017 293,47 AKW0083 L171225447 60503 15/05/2017 293,47
AMG3512 L171118087 60503 14/05/2017 293,47 AMH8980 L171113467 74550 14/05/2017 130,16
AMH8980 L171113687 74550 14/05/2017 130,16 AMJ1902 M111906854 75870 11/05/2017 293,47
AML7053 L171212027 74550 15/05/2017 130,16 AMO9286 N171678314 50020 20/06/2017 130,16
ANV1435 L171221597 74550 15/05/2017 130,16 ANV7349 L171172867 74630 14/05/2017 195,23
ANW9225 M111761874 75870 11/05/2017 293,47 ANX1278 M111666834 51851 10/05/2017 195,23
ANY3835 M110920704 51851 18/04/2017 195,23 AOD4677 L171111267 74550 13/05/2017 130,16
AOQ0130 N171702624 50020 20/06/2017 293,47 AOT6016 L171121387 60503 14/05/2017 293,47
APY2616 L171189257 60503 15/05/2017 293,47 APY7170 N171691514 50020 20/06/2017 293,47
AQE8473 L171118857 60503 14/05/2017 293,47 AQJ6297 L171215767 74550 15/05/2017 130,16
ATH9535 L171223807 60503 15/05/2017 293,47 ATY0155 L171211477 60503 15/05/2017 293,47
AUT2950 L171144267 60503 14/05/2017 293,47 AUZ2609 L171230407 60503 15/05/2017 293,47
AWJ2583 L171099387 74550 14/05/2017 130,16 AWL1765 N171621554 50020 20/06/2017 130,16
AWS9993 L171202237 60503 15/05/2017 293,47 AYE8812 L171101367 74550 14/05/2017 130,16
AYK3007 L171152737 60503 14/05/2017 293,47 AYL9114 M111638564 60501 11/05/2017 293,47
AYU6087 L171174077 74550 15/05/2017 130,16 AZB0836 L171131727 74550 14/05/2017 130,16
AZD5875 N171632554 50020 20/06/2017 195,23 AZQ5961 L170944407 74550 13/05/2017 130,16
AZZ9087 M111729644 55414 11/05/2017 195,23 AZZ9087 L171194867 74550 15/05/2017 130,16
BAI9596 L171196407 74550 15/05/2017 130,16 BAJ5346 L171150207 74550 14/05/2017 130,16
BAJ7366 M111661664 54521 10/05/2017 195,23 BAN1687 L171140857 74550 14/05/2017 130,16
BAT2293 M109955894 58197 10/05/2017 880,41 BBF2881 M111743944 55412 11/05/2017 195,23
BBT7374 N171615284 50020 20/06/2017 293,47 BCC3033 L171114347 74550 14/05/2017 130,16
BCD1604 L171181887 60503 15/05/2017 293,47 BEM2187 L171111487 74550 14/05/2017 130,16
BEM2187 L171179687 74630 15/05/2017 195,23 BFC4928 L171126667 74550 14/05/2017 130,16
BFN7558 L171125127 74550 14/05/2017 130,16 BFQ6783 M111321764 54525 05/05/2017 195,23
BFX8152 M111803454 52070 10/05/2017 88,38 BFZ7414 N171754004 50020 20/06/2017 130,16
BFZ8047 L171224017 56732 15/05/2017 130,16 BFZ8243 N171686564 50020 20/06/2017 130,16
BGG3505 M111742624 51851 10/05/2017 195,23 BGS1981 N171635854 50020 20/06/2017 293,47
BID7459 L171193987 74550 15/05/2017 130,16 BIE0238 M111938974 51851 11/05/2017 195,23
BIE2541 L171174297 74550 15/05/2017 130,16 BIF7008 L171118747 60503 14/05/2017 293,47
BIG6122 L171122267 60503 14/05/2017 293,47 BII5079 M111364884 51851 11/05/2017 195,23
BIL0401 N171682934 50020 20/06/2017 130,16 BIX8828 M111838104 55500 10/05/2017 130,16
BKC1517 M108056854 55412 11/05/2017 195,23 BKS5854 L171220057 74630 15/05/2017 195,23
BKS5854 L171222697 74550 15/05/2017 130,16 BKS5854 L171222707 74550 15/05/2017 130,16
BLE0583 L171235347 60503 15/05/2017 293,47 BLN3339 L171191347 74550 15/05/2017 130,16
BLU0831 L171238757 60503 15/05/2017 293,47 BME2277 L171120407 74550 14/05/2017 130,16
BMJ6505 L171183537 74550 15/05/2017 130,16 BMS0317 M110271704 54525 10/05/2017 195,23
BMS1298 L171146907 60503 14/05/2017 293,47 BMU2526 L171143507 60503 14/05/2017 293,47
BMU3513 L171128537 60503 14/05/2017 293,47 BMW3729 N171690964 50020 20/06/2017 130,16
BNC2316 L171106757 60503 14/05/2017 293,47 BNE2749 L171151417 74550 15/05/2017 130,16
BNM5351 L171096857 74550 14/05/2017 130,16 BNM5351 L171097307 60503 14/05/2017 293,47
BNS1909 I186586614 51851 10/05/2017 195,23 BNS1909 I186586724 65300 10/05/2017 195,23
BOA6871 L171213017 60503 15/05/2017 293,47 BOC1960 L171212247 74550 15/05/2017 130,16
BOC7665 L171225667 74550 15/05/2017 130,16 BOJ6501 L171105767 60503 14/05/2017 293,47
BOL1908 M109845344 54600 11/05/2017 130,16 BOT8708 L171109947 74550 14/05/2017 130,16
BOV6062 L171105107 74550 13/05/2017 130,16 BOX7469 L171162087 74550 14/05/2017 130,16
BPC3039 M111001224 51851 11/05/2017 195,23 BPC4484 L171099057 74550 14/05/2017 130,16
BPF8881 N171653344 50020 20/06/2017 130,16 BPG2019 N171688324 50020 20/06/2017 293,47
BPG2019 N171688434 50020 20/06/2017 130,16 BPH2617 M111938534 51851 11/05/2017 195,23
BPJ0714 L171194757 74550 15/05/2017 130,16 BPJ1970 N171676994 50020 20/06/2017 130,16
BPO9370 L171134587 74550 14/05/2017 130,16 BPP3437 L171179137 74550 15/05/2017 130,16
BPQ0411 L171181447 74550 15/05/2017 130,16 BPU3344 M111844154 55500 10/05/2017 130,16
BPU3669 M111895964 55500 11/05/2017 130,16 BPV0022 L171101147 74550 14/05/2017 130,16
BPZ8311 N171615404 50020 20/06/2017 130,16 BQB0752 M111729314 55500 11/05/2017 130,16
BQG4821 L171166047 74550 14/05/2017 130,16 BQH9010 L171221377 60503 15/05/2017 293,47
BQM4515 N171693504 50020 20/06/2017 195,23 BQR2049 N171697344 50020 20/06/2017 130,16
BQR2799 L171201137 74550 15/05/2017 130,16 BQR2799 L171209497 74550 15/05/2017 130,16
BQR5033 L171170227 74550 14/05/2017 130,16 BQR6518 N171741344 50020 20/06/2017 260,32
BQY2296 N171722974 50020 20/06/2017 130,16 BQY3187 M111728984 55412 10/05/2017 195,23
BQZ2772 M111438804 55500 11/05/2017 130,16 BQZ4553 L171172977 74550 14/05/2017 130,16
BRO6109 M111364774 58194 11/05/2017 880,41 BSE6200 N171717804 50020 20/06/2017 293,47
BSE6200 N171748934 50020 20/06/2017 130,16 BSF5882 N171680294 50020 20/06/2017 1.173,88
BSH8114 M110004954 59910 11/05/2017 293,47 BSQ3285 N171642234 50020 20/06/2017 130,16
BSQ4907 L171141407 60503 14/05/2017 293,47 BSQ4907 L171184207 74630 15/05/2017 195,23
BST0568 L171095427 74550 14/05/2017 130,16 BSZ7007 N171676554 50020 20/06/2017 130,16
BTA8483 N171675234 50020 20/06/2017 260,32 BTD6950 M111661774 55417 10/05/2017 88,38
BTG4076 M111786624 51851 10/05/2017 195,23 BTH4268 L171124467 74550 14/05/2017 130,16
BTP3856 L170996107 74630 13/05/2017 195,23 BTW2441 L171198507 74550 15/05/2017 130,16
BUC6986 L171190687 74550 15/05/2017 130,16 BUD7840 M111690044 76331 10/05/2017 293,47
BUF3288 L171117317 60503 14/05/2017 293,47 BUF6204 L171242277 74550 15/05/2017 130,16
BUI1084 L171170337 74550 14/05/2017 130,16 BUI4375 L171154607 60503 14/05/2017 293,47
BUI6505 L171144487 60503 14/05/2017 293,47 BUL8866 L171147907 60503 14/05/2017 293,47
BUS1021 N171671824 50020 20/06/2017 130,16 BUY9204 L171144377 74710 14/05/2017 880,41
BUZ4694 L171215657 60503 15/05/2017 293,47 BVN5377 L170939117 60503 13/05/2017 293,47
BWM1548 N171647184 50020 20/06/2017 880,41 BWO9620 N171645204 50020 20/06/2017 130,16
BWP4406 M111326274 76331 11/05/2017 293,47 BXD0203 N171638504 50020 20/06/2017 130,16
BXI1093 M111781904 55414 10/05/2017 195,23 BXI9558 N171673034 50020 20/06/2017 586,94
BXL4790 M111895304 51851 10/05/2017 195,23 BXN1007 N171739034 50020 20/06/2017 130,16
BXN1140 M111837004 60412 10/05/2017 195,23 BXR0874 L171120617 74630 14/05/2017 195,23
BYB5050 M111492154 60501 10/05/2017 293,47 BYG5333 L171216427 60503 15/05/2017 293,47
BYK0297 L171116007 74550 14/05/2017 130,16 BYL2136 M111905104 60411 10/05/2017 195,23
BYL4401 L171095317 60503 14/05/2017 293,47 BYL5526 M108334604 54525 10/05/2017 195,23
BYS0365 M111678714 52070 11/05/2017 88,38 BYS1109 L171105327 74550 14/05/2017 130,16
BYU8059 L171130517 60503 14/05/2017 293,47 BZC5834 M111679154 55412 11/05/2017 195,23
BZE4122 M110594114 51851 11/05/2017 195,23 BZE7117 L171117207 60503 14/05/2017 293,47
BZH4367 L171202897 60503 15/05/2017 293,47 BZI6859 M111742734 51851 10/05/2017 195,23
BZJ2911 N171629034 50020 20/06/2017 293,47 BZJ6145 L171216107 60503 15/05/2017 293,47
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BZJ9110 N171620014 50020 20/06/2017 293,47 BZJ9277 N171704504 50020 20/06/2017 130,16
BZT4971 L171096207 60503 14/05/2017 293,47 BZT4971 L171096527 60503 14/05/2017 293,47
CAD9198 L171239417 74550 15/05/2017 130,16 CAQ4338 M111756154 51851 11/05/2017 195,23
CAQ6679 M111621624 51852 10/05/2017 195,23 CAQ8966 L171224787 74550 15/05/2017 130,16
CAR1415 L171201807 74550 15/05/2017 130,16 CAT9877 L171150097 60503 14/05/2017 293,47
CAV0794 N171751804 50020 20/06/2017 260,32 CBE6006 L171101697 74550 14/05/2017 130,16
CBE6006 L171162637 74550 14/05/2017 130,16 CBE6006 N171701204 50020 20/06/2017 650,80
CBK6749 I195713424 75870 10/05/2017 293,47 CBL4316 N171665774 50020 20/06/2017 293,47
CBW9393 L171170997 74550 14/05/2017 130,16 CBY0030 L171224677 74550 15/05/2017 130,16
CCL0801 L171127007 60503 14/05/2017 293,47 CCM1751 L171101807 74550 14/05/2017 130,16
CCO2155 L171129967 74550 14/05/2017 130,16 CCS9012 M111838434 55500 11/05/2017 130,16
CCT6008 L171210597 74550 15/05/2017 130,16 CCW1029 L171139097 60503 14/05/2017 293,47
CDQ8156 N171713184 50020 20/06/2017 293,47 CDU4192 I186587384 51851 10/05/2017 195,23
CDU6988 L170928887 74550 13/05/2017 130,16 CDW8874 L171159007 74630 14/05/2017 195,23
CDX1340 L167948877 60503 19/04/2017 293,47 CER1352 L170925807 60503 13/05/2017 293,47
CES2567 L171124907 60503 14/05/2017 293,47 CEV6150 M105512224 55417 10/05/2017 88,38
CEY3840 L171125567 74550 14/05/2017 130,16 CEY6619 M111364994 51851 11/05/2017 195,23
CEY8687 L171123477 60503 14/05/2017 293,47 CFE4272 L171105007 74630 14/05/2017 195,23
CFJ8484 M111537474 55500 10/05/2017 130,16 CFS4576 N171745524 50020 20/06/2017 6.162,87
CFX1680 L171126337 60503 14/05/2017 293,47 CGF4569 L171241177 74550 15/05/2017 130,16
CGK5577 M111638234 58194 10/05/2017 880,41 CGM8434 L171136567 60503 14/05/2017 293,47
CGT8390 M111729104 60501 11/05/2017 293,47 CGU9780 L171225007 74550 15/05/2017 130,16
CHB8291 L171169677 74550 14/05/2017 130,16 CHE6926 L171185517 60503 15/05/2017 293,47
CHJ5488 L171176937 74550 15/05/2017 130,16 CHN0617 M111746914 76332 10/05/2017 293,47
CHQ3385 L171107307 60503 14/05/2017 293,47 CHS5479 N171619464 50020 20/06/2017 130,16
CHS5479 N171737494 50020 20/06/2017 880,41 CHV2601 M110836004 75870 17/04/2017 293,47
CHW2222 L171143607 60503 14/05/2017 293,47 CHX7582 L171124027 60503 14/05/2017 293,47
CHZ8116 L171140967 56732 14/05/2017 130,16 CIH8612 L171141957 74550 14/05/2017 130,16
CIN1481 L171236997 74550 15/05/2017 130,16 CIO6916 L171143277 74550 14/05/2017 130,16
CIU2770 L171222477 74550 15/05/2017 130,16 CIU9388 N171630134 50020 20/06/2017 195,23
CIV6035 M111259064 55411 11/05/2017 195,23 CIV9559 M111836234 55414 10/05/2017 195,23
CJD0808 L171154497 60503 14/05/2017 293,47 CJD5980 L171112477 74550 13/05/2017 130,16
CJE1197 M111257744 55500 10/05/2017 130,16 CJJ1748 L171224897 60503 15/05/2017 293,47
CJJ9249 N171734304 50020 20/06/2017 260,32 CJO0460 L171220937 60503 15/05/2017 293,47
CJO3936 L171195087 74550 15/05/2017 130,16 CJP5232 M111907514 60411 11/05/2017 195,23
CJQ2853 M111843504 51851 10/05/2017 195,23 CJR2491 L171173527 74630 15/05/2017 195,23
CJT4247 L171145917 60503 14/05/2017 293,47 CJY3568 M110594004 51851 11/05/2017 195,23
CJZ3965 L171175727 74630 15/05/2017 195,23 CJZ4577 M111823364 55412 11/05/2017 195,23
CJZ5391 N171709774 50020 20/06/2017 260,32 CJZ8868 M111357514 75870 10/05/2017 293,47
CKA4863 L171186177 60503 15/05/2017 293,47 CKA7958 L171186507 74550 15/05/2017 130,16
CKD2839 M108013404 59910 11/05/2017 293,47 CKJ6879 M111425054 73662 10/05/2017 130,16
CKJ8466 L171095867 60503 14/05/2017 293,47 CKL0671 L171227647 74550 15/05/2017 130,16
CKT5352 L171106647 74630 13/05/2017 195,23 CKV8959 L171100927 74550 14/05/2017 130,16
CKX2298 L171126227 60503 14/05/2017 293,47 CKX4314 L171144607 60503 14/05/2017 293,47
CKX4629 M111896184 51851 11/05/2017 195,23 CKX4760 L171147457 60503 14/05/2017 293,47
CKX4760 L171194427 74550 15/05/2017 130,16 CKX8293 L171236447 74550 15/05/2017 130,16
CKY8822 M111775624 55412 10/05/2017 195,23 CKZ5681 L171174847 74550 15/05/2017 130,16
CKZ5681 L171174407 74630 15/05/2017 195,23 CLA4429 M111928204 51851 11/05/2017 195,23
CLA4429 L171233367 74550 15/05/2017 130,16 CLD0010 L171241287 74550 15/05/2017 130,16
CLG7513 L171140527 60503 14/05/2017 293,47 CLL6175 L171097187 74550 14/05/2017 130,16
CLN2164 L170971017 74630 13/05/2017 195,23 CLN6332 N171680734 50020 20/06/2017 1.952,40
CLS0826 M111762094 54522 11/05/2017 195,23 CLV1221 M111292504 76252 11/05/2017 293,47
CLW8009 L171113357 74550 14/05/2017 130,16 CMA2902 N171613414 50020 20/06/2017 520,64
CMB6232 L171109617 60503 13/05/2017 293,47 CME3478 L171202567 60503 15/05/2017 293,47
CMO7733 L171232927 74550 15/05/2017 130,16 CNB8619 M111749114 55412 11/05/2017 195,23
CNC6713 L171200587 60503 15/05/2017 293,47 CNQ0054 N171648404 50020 20/06/2017 293,47
CNQ6046 L171164837 74550 14/05/2017 130,16 CNQ7253 L171210927 74550 15/05/2017 130,16
CNU3919 M111678604 75870 11/05/2017 293,47 CNU4724 M111258074 54521 11/05/2017 195,23
CNV7053 N171610884 50020 20/06/2017 293,47 CNX0539 L171240077 74630 15/05/2017 195,23
CNZ9099 N171668744 50020 20/06/2017 2.054,29 COE8672 M111896404 60501 11/05/2017 293,47
COF0074 N171745414 50020 20/06/2017 293,47 COG4155 L171177817 74550 15/05/2017 130,16
COI0997 N171658844 50020 20/06/2017 1.431,76 COI0997 N171747174 50020 20/06/2017 780,92
COI8840 L171233257 60503 15/05/2017 293,47 COK5970 M111677834 75870 11/05/2017 293,47
COK9585 L170890607 74550 11/05/2017 130,16 COL2758 L171147897 60503 14/05/2017 293,47
COL3243 L171222807 74550 15/05/2017 130,16 COZ1227 L171180347 74550 15/05/2017 130,16
COZ4055 L170961337 60503 13/05/2017 293,47 COZ4938 L171175287 74550 15/05/2017 130,16
CPE6988 L171225887 74550 15/05/2017 130,16 CPM0664 L171147677 60503 14/05/2017 293,47
CPO6000 N171720994 50020 20/06/2017 390,48 CPQ4919 L171240517 60503 15/05/2017 293,47
CPS3658 L171244147 60503 15/05/2017 293,47 CPT4003 M111679924 76332 11/05/2017 293,47
CPV2264 N171645314 50020 20/06/2017 880,41 CPV7900 N171647514 50020 20/06/2017 195,23
CQB0673 L171133047 60503 14/05/2017 293,47 CQB9514 M111743064 51851 10/05/2017 195,23
CQE6174 N171748504 50020 20/06/2017 260,32 CQH6865 L171096087 74550 14/05/2017 130,16
CQJ0228 L171204657 60503 15/05/2017 293,47 CQR9303 L171109507 74550 14/05/2017 130,16
CQR9460 L171120287 60503 14/05/2017 293,47 CRC1862 L171210157 74550 15/05/2017 130,16
CRG5246 L171098617 74550 14/05/2017 130,16 CRI1490 L171201907 60503 15/05/2017 293,47
CRJ4788 M111827984 55500 11/05/2017 130,16 CRK5927 M111907184 76331 11/05/2017 293,47
CRO5844 L171114787 60503 14/05/2017 293,47 CRQ6883 N171753114 50020 20/06/2017 195,23
CSD1682 N171626724 50020 20/06/2017 293,47 CSK3607 L171231387 60503 15/05/2017 293,47
CSO1353 M111938314 52070 11/05/2017 88,38 CSX2124 L171138657 60503 14/05/2017 293,47
CSZ9662 N171718904 50020 20/06/2017 293,47 CTJ0216 N171636514 50020 20/06/2017 293,47
CTK8136 L171108407 60503 13/05/2017 293,47 CTO6879 L171105217 74550 13/05/2017 130,16
CTP8709 L171143717 60503 14/05/2017 293,47 CTP8849 N171676444 50020 20/06/2017 130,16
CUB0316 M109943794 54522 11/05/2017 195,23 CUB0389 N171753774 50020 20/06/2017 130,16
CUB0488 N171726054 50020 20/06/2017 293,47 CUB3324 L168409117 74550 24/04/2017 130,16
CUB3795 N171727924 50020 20/06/2017 130,16 CUB4604 N171711314 50020 20/06/2017 195,23
CUB4667 L171190027 60503 15/05/2017 293,47 CUB4888 N171621994 50020 20/06/2017 130,16
CUB9712 N171617374 50020 20/06/2017 260,32 CUE0002 L171219507 60503 15/05/2017 293,47
CUE5741 N171707244 50020 20/06/2017 130,16 CVD1947 L171109067 74550 14/05/2017 130,16
CVD2054 L171114677 74550 14/05/2017 130,16 CVJ9456 L171232817 60503 15/05/2017 293,47
CVN6408 L171205207 60503 15/05/2017 293,47 CVR3185 M111875504 51851 11/05/2017 195,23
CVT5886 M108878884 55500 10/05/2017 130,16 CWG1532 L171183107 60503 15/05/2017 293,47
CWG2259 L171097517 60503 14/05/2017 293,47 CWG2259 L171098177 60503 14/05/2017 293,47
CWG2551 M111786294 55411 10/05/2017 195,23 CWG7351 L171181007 74630 15/05/2017 195,23
CWP3382 L171230177 60503 15/05/2017 293,47 CXD9433 L171138767 60503 14/05/2017 293,47
CXG7526 N171632664 50020 20/06/2017 260,32 CXI8536 L171203227 74550 15/05/2017 130,16
CXK3322 L171101257 60503 14/05/2017 293,47 CXM7903 M110000664 60501 10/05/2017 293,47
CXQ9565 N171655764 50020 20/06/2017 1.431,76 CYG3688 L171116327 74550 14/05/2017 130,16
CYM2100 L171209827 74550 15/05/2017 130,16 CYO6814 M111662874 55413 10/05/2017 195,23
CYQ8331 L171103237 74550 14/05/2017 130,16 CYQ9060 L171237547 74550 15/05/2017 130,16
CYT9888 L171237987 74550 15/05/2017 130,16 CYW6474 L171182007 74630 15/05/2017 195,23
CYW6511 N171620234 50020 20/06/2017 1.467,35 CYW6516 L171127657 74630 14/05/2017 195,23
CYW6918 L171142727 60503 14/05/2017 293,47 CYZ1479 L171232707 74550 15/05/2017 130,16
CYZ1662 L171179247 74550 15/05/2017 130,16 CYZ2918 M111830624 54522 10/05/2017 195,23
CYZ7550 L171141307 60503 14/05/2017 293,47 CYZ9898 L171158347 74550 14/05/2017 130,16
CZA6782 N171644434 50020 20/06/2017 1.760,82 CZC1644 N171675124 50020 20/06/2017 293,47
CZJ7854 L171203557 60503 15/05/2017 293,47 CZP7497 M111927754 55412 11/05/2017 195,23
CZR3745 M111539454 55500 10/05/2017 130,16 CZX7310 N171747834 50020 20/06/2017 130,16
DAD7171 L171168797 74550 14/05/2017 130,16 DAH6990 L171243377 74550 15/05/2017 130,16
DAM0575 N171673254 50020 20/06/2017 1.171,44 DAO6676 N171695914 50020 20/06/2017 130,16
DAQ9909 L168300217 60503 23/04/2017 293,47 DAT0505 M111803904 52070 10/05/2017 88,38
DAU7017 L171167367 74550 14/05/2017 130,16 DAW9792 N171637394 50020 20/06/2017 260,32
DAY1464 L171213897 60503 15/05/2017 293,47 DBB4092 N171645754 50020 20/06/2017 130,16
DBB4487 N171741014 50020 20/06/2017 260,32 DBB4487 N171742444 50020 20/06/2017 390,48
DBB5168 L171132277 60503 14/05/2017 293,47 DBB5209 M111491714 72340 09/05/2017 130,16
DBE2977 L171161647 74550 14/05/2017 130,16 DBG0575 N171612974 50020 20/06/2017 130,16
DBG5239 L171155157 60503 14/05/2017 293,47 DBH2977 M111875394 73662 10/05/2017 130,16
DBJ0065 L171187497 60503 15/05/2017 293,47 DBJ1523 L171202017 74550 15/05/2017 130,16
DBJ1823 L171227537 74550 15/05/2017 130,16 DBL3716 N171609674 50020 20/06/2017 293,47
DBU3129 M111678274 75870 11/05/2017 293,47 DBW6795 L171142397 60503 14/05/2017 293,47
DBX1435 L171218297 60503 15/05/2017 293,47 DBX8022 N171745744 50020 20/06/2017 260,32
DBY0763 M111906414 75870 11/05/2017 293,47 DBY2578 M111896294 51851 11/05/2017 195,23
DBY4402 L171176607 74550 15/05/2017 130,16 DBY4402 L171177047 74550 15/05/2017 130,16
DBY7727 N171697454 50020 20/06/2017 293,47 DBY9940 M111847014 55412 11/05/2017 195,23
DCB8302 N171630684 50020 20/06/2017 293,47 DCC6156 L171197407 60503 15/05/2017 293,47
DCK6069 L171115777 74550 14/05/2017 130,16 DCM0795 L171124137 74550 14/05/2017 130,16
DCO5072 M111670024 73662 11/05/2017 130,16 DCO6200 L171170117 74550 14/05/2017 130,16
DCS2621 L171112587 60503 14/05/2017 293,47 DCS3594 M111803564 52070 10/05/2017 88,38
DCV2788 L171211807 60503 15/05/2017 293,47 DCX0285 L171151857 60503 14/05/2017 293,47
DCY2522 N171662694 50020 20/06/2017 293,47 DCZ7132 L171166267 74550 14/05/2017 130,16
DCZ7132 L171226217 74630 15/05/2017 195,23 DDJ0373 L171165507 74550 14/05/2017 130,16
DDJ0373 L171202907 74630 15/05/2017 195,23 DDJ0373 L171203997 74550 15/05/2017 130,16
DDJ0373 L171203667 74630 15/05/2017 195,23 DDJ6224 L171156477 60503 14/05/2017 293,47
DDJ7455 L171159667 74550 14/05/2017 130,16 DDJ7685 L171236777 74550 15/05/2017 130,16
DDJ7685 N171749924 50020 20/06/2017 1.952,30 DDJ8120 L171134917 60503 14/05/2017 293,47
DDN7215 M111830734 51851 11/05/2017 195,23 DDN8424 N171702734 50020 20/06/2017 1.467,35
DDN8424 N171751574 50020 20/06/2017 911,12 DDQ9737 L171106427 74550 14/05/2017 130,16
DDR6187 M109651414 54521 09/05/2017 195,23 DDT1447 N171712194 50020 20/06/2017 195,23
DDV0546 M110710054 60411 11/05/2017 195,23 DDV3057 L171102027 60503 14/05/2017 293,47
DDV6681 L171187607 60503 15/05/2017 293,47 DDV9542 L171151967 60503 14/05/2017 293,47
DDY1540 L171243487 74550 15/05/2017 130,16 DDY4081 L171201577 74550 15/05/2017 130,16
DDY4721 L171140747 60503 14/05/2017 293,47 DDY5268 N171688004 50020 20/06/2017 195,23
DDZ9770 N171717144 50020 20/06/2017 195,23 DEA8911 M111539344 55500 10/05/2017 130,16

DEB9144 L171143387 74550 14/05/2017 130,16 DEC6223 M111742954 75870 10/05/2017 293,47
DEE8889 L171160107 74550 14/05/2017 130,16 DEE9281 L170890277 60503 20/05/2017 293,47
DEF3693 M111743834 55412 10/05/2017 195,23 DEW4280 L171125017 60503 14/05/2017 293,47
DEW6241 L171160007 74550 14/05/2017 130,16 DEW6380 L171242387 74550 15/05/2017 130,16
DEX8657 L171146577 60503 14/05/2017 293,47 DEY4495 L171135027 60503 14/05/2017 293,47
DEY5553 L171215437 60503 15/05/2017 293,47 DEY6395 N171691844 50020 20/06/2017 195,23
DEY7659 L171190247 74550 15/05/2017 130,16 DFE2238 L171096747 74550 14/05/2017 130,16
DFE5009 L170905127 60503 13/05/2017 293,47 DFE5718 L171133707 60503 14/05/2017 293,47
DFE7536 M111844704 55500 10/05/2017 130,16 DFL2975 L171204767 74550 15/05/2017 130,16
DFL4774 L171137447 60503 14/05/2017 293,47 DFL7858 M111782444 51930 10/05/2017 293,47
DFO0840 L171121507 60503 14/05/2017 293,47 DFO4216 L171155707 60503 14/05/2017 293,47
DFU2238 L171172647 74550 14/05/2017 130,16 DFU4088 L171154937 60503 14/05/2017 293,47
DFU5687 L169067807 60503 29/04/2017 293,47 DFU6914 L171172427 74550 14/05/2017 130,16
DFU9683 L171192887 60503 15/05/2017 293,47 DFW2091 L171135687 74630 14/05/2017 195,23
DFW2762 L171198167 60503 15/05/2017 293,47 DFW3295 M111785854 51851 10/05/2017 195,23
DFY4849 L171198277 60503 15/05/2017 293,47 DFY9174 L171161867 74550 14/05/2017 130,16
DFZ0725 L171150757 60503 14/05/2017 293,47 DGC7236 L171218307 74630 15/05/2017 195,23
DGD8998 L171140207 60503 14/05/2017 293,47 DGG5427 L171224567 74550 15/05/2017 130,16
DGO2390 M111745704 55412 10/05/2017 195,23 DGO2669 M111846464 57030 11/05/2017 130,16
DGO4144 L171109837 60503 14/05/2017 293,47 DGU0425 M111623384 75870 10/05/2017 293,47
DGV0831 N171745084 50020 20/06/2017 130,16 DGW0637 M111843384 55500 10/05/2017 130,16
DGW2337 L171231167 60503 15/05/2017 293,47 DGW2608 L171137557 74550 14/05/2017 130,16
DGW3213 L171187057 60503 15/05/2017 293,47 DGW4141 L171241837 60503 15/05/2017 293,47
DGW6017 L171098837 60503 14/05/2017 293,47 DGW6236 N171711754 50020 20/06/2017 195,23
DGX4562 L171155487 60503 14/05/2017 293,47 DHF2529 L171111817 74550 14/05/2017 130,16
DHF3140 L171204547 60503 15/05/2017 293,47 DHF3160 L171206307 60503 15/05/2017 293,47
DHF3540 L171177157 74550 15/05/2017 130,16 DHH2853 M111877924 55500 10/05/2017 130,16
DHH5068 N171665994 50020 20/06/2017 130,16 DHH8381 N171648614 50020 20/06/2017 130,16
DHN1123 L171206637 60503 15/05/2017 293,47 DHR2927 I192385044 60412 10/05/2017 195,23
DHR5668 L171230067 60503 15/05/2017 293,47 DHR5899 L171160547 74550 14/05/2017 130,16
DHR5899 L171178587 74550 15/05/2017 130,16 DHR6225 L171136907 74550 14/05/2017 130,16
DHR6925 L171167037 74550 14/05/2017 130,16 DHR7412 N171626614 50020 20/06/2017 390,46
DHT0475 L171113807 74550 14/05/2017 130,16 DHT0475 N171648834 50020 20/06/2017 293,47
DHT4522 M111755604 51851 11/05/2017 195,23 DHW0118 L171137227 74550 14/05/2017 130,16
DHW1460 L171149657 60503 14/05/2017 293,47 DHX3389 N171638274 50020 20/06/2017 1.467,35
DHX3389 N171715504 50020 20/06/2017 1.760,82 DHY0928 L171205647 60503 15/05/2017 293,47
DHY2354 M111415264 55411 10/05/2017 195,23 DHY3873 L171242507 74550 15/05/2017 130,16
DHY5673 L171132387 74550 14/05/2017 130,16 DHY8868 N171677544 50020 20/06/2017 520,64
DID0985 M111079104 51851 11/05/2017 195,23 DIE9603 N171616504 50020 20/06/2017 293,47
DIE9603 N171646854 50020 20/06/2017 586,94 DIE9603 N171722644 50020 20/06/2017 880,41
DIG5706 L171151197 74630 15/05/2017 195,23 DIG8895 M111845474 75870 10/05/2017 293,47
DIJ6931 N171677104 50020 20/06/2017 586,94 DIL0603 N171670284 50020 20/06/2017 293,47
DIN6286 L171219397 74630 15/05/2017 195,23 DIN6764 N171703834 50020 20/06/2017 1.366,61
DIN6764 N171734204 50020 20/06/2017 4.165,12 DIN6764 N171750254 50020 20/06/2017 4.295,28
DIU0295 L171167257 74550 14/05/2017 130,16 DIU5313 L171176497 74550 15/05/2017 130,16
DIU7552 L171133157 74550 14/05/2017 130,16 DIU9358 M111735364 60412 11/05/2017 195,23
DIX7889 N171626394 50020 20/06/2017 195,23 DIY4011 L171120727 74550 14/05/2017 130,16
DIY5911 M111905974 76331 10/05/2017 293,47 DIY7312 M111415374 55500 10/05/2017 130,16
DJA8340 M111623164 75870 10/05/2017 293,47 DJH4852 N171738264 50020 20/06/2017 390,48
DJQ0279 M110000774 55920 10/05/2017 130,16 DJQ1134 M111729094 55500 11/05/2017 130,16
DJQ5587 L171097957 74550 14/05/2017 130,16 DJW1600 L171200037 74550 15/05/2017 130,16
DJZ9105 L171230727 74550 15/05/2017 130,16 DKA8854 L171203887 74550 15/05/2017 130,16
DKB6119 N171672924 50020 20/06/2017 293,47 DKD9052 M111621954 60411 10/05/2017 195,23
DKE2029 L171176277 74550 15/05/2017 130,16 DKE2179 M111778924 55414 10/05/2017 195,23
DKE3100 N171719234 50020 20/06/2017 130,16 DKE9664 M111669694 54521 10/05/2017 195,23
DKF6462 N171736064 50020 20/06/2017 293,47 DKI5370 N171685024 50020 20/06/2017 293,47
DKI6348 N171609904 50020 20/06/2017 293,47 DKQ0988 L171153407 60503 14/05/2017 293,47
DKQ4896 L171127767 74630 14/05/2017 195,23 DKR9435 L171165167 74550 14/05/2017 130,16
DKT7684 L171182767 74550 15/05/2017 130,16 DKT7763 L171112147 60503 14/05/2017 293,47
DKT7843 M111679604 55412 11/05/2017 195,23 DKV8008 L171109407 74550 14/05/2017 130,16
DKY3549 M111830294 60411 10/05/2017 195,23 DKY5719 L171135467 60503 14/05/2017 293,47
DKY7310 L171128107 74550 14/05/2017 130,16 DKY7379 L171136787 74550 14/05/2017 130,16
DKY7503 L171167697 74550 14/05/2017 130,16 DKY9285 L171157027 60503 14/05/2017 293,47
DKY9389 L171139867 60503 14/05/2017 293,47 DLU5210 L171171767 74550 14/05/2017 130,16
DLU9072 L171197947 60503 15/05/2017 293,47 DMD5625 L171106097 60503 13/05/2017 293,47
DMH0119 L171140417 60503 14/05/2017 293,47 DMH1299 L171112037 74550 13/05/2017 130,16
DMI0157 L171131397 74550 14/05/2017 130,16 DMN0578 N171748824 50020 20/06/2017 195,23
DMN5396 N171693054 50020 20/06/2017 130,16 DMN9913 L171213457 74550 15/05/2017 130,16
DMO2651 L171098287 60503 14/05/2017 293,47 DMO3308 M111541764 55412 10/05/2017 195,23
DMO3891 M112130154 59910 11/05/2017 293,47 DMO4499 N171619024 50020 20/06/2017 130,16
DMO5342 N171718024 50020 20/06/2017 130,16 DMO5957 L170973987 60503 13/05/2017 293,47
DMO6637 L171182657 60503 15/05/2017 293,47 DMO7195 L171107637 60503 14/05/2017 293,47
DMO8147 L171117977 74550 14/05/2017 130,16 DMO8555 L171105657 60503 13/05/2017 293,47
DMO9324 M111937874 73662 11/05/2017 130,16 DMO9625 M111774084 51852 09/05/2017 195,23
DMQ9522 N171721004 50020 20/06/2017 130,16 DMS7384 L171231277 60503 15/05/2017 293,47
DMT5320 L171110277 74550 13/05/2017 130,16 DMT9607 L171102907 74550 14/05/2017 130,16
DMU2714 M111782334 55412 10/05/2017 195,23 DMZ4121 L171210487 60503 15/05/2017 293,47
DMZ8562 L171193107 60503 15/05/2017 293,47 DNH3670 L171140307 60503 14/05/2017 293,47
DNH4225 L171229297 74550 15/05/2017 130,16 DNI8514 N171681504 50020 20/06/2017 293,47
DNK6060 L171117097 74550 14/05/2017 130,16 DNM9878 L167628557 74630 17/04/2017 195,23
DNO9267 L171104777 74550 14/05/2017 130,16 DNT6375 N171670724 50020 20/06/2017 650,80
DNT6411 M111928084 55412 11/05/2017 195,23 DNT6669 L171189477 60503 15/05/2017 293,47
DNT6695 N171610004 50020 20/06/2017 880,41 DNT7200 M111845034 55500 10/05/2017 130,16
DNT7212 L171234357 74550 15/05/2017 130,16 DNT7924 M111124424 51851 10/05/2017 195,23
DNT8500 M111290744 58433 10/05/2017 195,23 DNT8569 M110000994 55500 10/05/2017 130,16
DNT9253 N171659394 50020 20/06/2017 586,94 DNT9444 M111782884 55411 10/05/2017 195,23
DNV5520 M111638344 75870 09/05/2017 293,47 DNX8954 M111278754 60501 11/05/2017 293,47
DNY0527 N171747614 50020 20/06/2017 293,47 DNY2758 N171735954 50020 20/06/2017 293,47
DNY2782 M111907404 76331 11/05/2017 293,47 DNY7736 M111735584 52311 11/05/2017 130,16
DNY8285 M111001444 76331 11/05/2017 293,47 DNY8556 M110331984 55500 10/05/2017 130,16
DNY8839 M111392494 55500 10/05/2017 130,16 DNY9266 L171195417 74550 15/05/2017 130,16
DNY9825 M111775294 76331 10/05/2017 293,47 DOG3891 M111662984 55417 10/05/2017 88,38
DOM7900 M111843604 51851 10/05/2017 195,23 DOO2252 N171711974 50020 20/06/2017 195,23
DOO3802 M111110344 55500 09/05/2017 130,16 DOS3997 M111718974 55500 10/05/2017 130,16
DOY2145 L171196297 60503 15/05/2017 293,47 DPC3488 N171621884 50020 20/06/2017 130,16
DPE8329 L171204217 60503 15/05/2017 293,47 DPE9688 L171205977 60503 15/05/2017 293,47
DPF6987 N171629364 50020 20/06/2017 130,16 DPP7818 L171197507 74550 15/05/2017 130,16
DPQ3667 L171108297 60503 14/05/2017 293,47 DPR5984 L171199487 74550 15/05/2017 130,16
DPV4836 M111927644 55411 11/05/2017 195,23 DPX5519 L171234247 60503 15/05/2017 293,47
DPZ0098 L171124577 74550 14/05/2017 130,16 DPZ6498 L171113137 74630 14/05/2017 195,23
DQC0806 N171616274 50020 20/06/2017 260,32 DQC1863 L171136677 60503 14/05/2017 293,47
DQD0359 M112220134 60501 19/05/2017 293,47 DQD1954 L171151087 74550 15/05/2017 130,16
DQF5406 L169867827 60503 05/05/2017 293,47 DQI1317 L171211587 74550 15/05/2017 130,16
DQI2361 L171234577 74550 15/05/2017 130,16 DQI6319 M110042354 55500 10/05/2017 130,16
DQI7086 L171199597 74630 15/05/2017 195,23 DQI7972 L171113907 60503 14/05/2017 293,47
DQI9404 M108020004 60501 10/05/2017 293,47 DQK7012 N171624854 50020 20/06/2017 293,47
DQL5405 M111731294 75870 11/05/2017 293,47 DQS6707 N171720774 50020 20/06/2017 293,47
DQU3730 L171103907 74630 13/05/2017 195,23 DQW6462 L171194977 60503 15/05/2017 293,47
DQW7833 M111906634 75870 11/05/2017 293,47 DQX6888 L171116657 74550 14/05/2017 130,16
DQY0305 N171623094 50020 20/06/2017 130,16 DQY1252 L171151637 74550 15/05/2017 130,16
DQY6035 M111672554 51851 10/05/2017 195,23 DQY6711 L171170777 74550 14/05/2017 130,16
DQY7125 L168736367 60503 27/04/2017 293,47 DQY8094 M111910154 73662 10/05/2017 130,16
DQY8387 L171135797 60503 14/05/2017 293,47 DQY8387 L171136347 74550 14/05/2017 130,16
DQZ7528 L171105987 74630 13/05/2017 195,23 DRA7727 M111134654 73662 10/05/2017 130,16
DRH3155 L171201687 60503 15/05/2017 293,47 DRI3683 M111671904 54521 10/05/2017 195,23
DRI9980 M111662324 54521 11/05/2017 195,23 DRM0700 M111292284 55411 11/05/2017 195,23

DRM7466 N171696354 50020 20/06/2017 293,47 DRP6652 L171175947 74550 15/05/2017 130,16
DRR6186 N171665444 50020 20/06/2017 293,47 DRR8506 L171162197 74630 14/05/2017 195,23
DRT1145 M111678164 75870 11/05/2017 293,47 DRT7567 L171177377 74550 15/05/2017 130,16
DRT8733 L171179577 74550 15/05/2017 130,16 DRU2891 L171111047 74550 13/05/2017 130,16
DRX5198 M111955144 58780 11/05/2017 130,16 DSA6574 L171210817 74550 15/05/2017 130,16
DSD2309 L171145147 60503 14/05/2017 293,47 DSD4504 M111541654 55412 10/05/2017 195,23
DSE0403 L171159447 74550 14/05/2017 130,16 DSE0521 L171170447 74550 14/05/2017 130,16
DSE4247 N171636304 50020 20/06/2017 293,47 DSF7834 M110972844 55500 10/05/2017 130,16
DSG2280 M111761984 75870 11/05/2017 293,47 DSH0811 M111743174 75870 10/05/2017 293,47
DSH1464 L171205317 74550 15/05/2017 130,16 DSH2590 N171654664 50020 20/06/2017 195,23
DSI2736 L171143167 74550 14/05/2017 130,16 DSL5711 N171737384 50020 20/06/2017 260,32

DSM2621 N171723854 50020 20/06/2017 293,47 DSM3790 M111885294 51851 10/05/2017 195,23
DSN0187 N171695034 50020 20/06/2017 130,16 DSN0906 L171101587 60503 14/05/2017 293,47
DSN1302 L171160877 74550 14/05/2017 130,16 DSN3664 N171643554 50020 20/06/2017 880,41
DSN4089 L171197067 60503 15/05/2017 293,47 DSN5171 L171208407 60503 15/05/2017 293,47
DSN5633 L171100597 74550 14/05/2017 130,16 DSN6413 N171644324 50020 20/06/2017 130,16
DSN6467 L171209937 74550 15/05/2017 130,16 DSN8860 L171196737 60503 15/05/2017 293,47
DSN8917 L171220507 60503 15/05/2017 293,47 DSO2068 N171693494 50020 20/06/2017 195,23
DSO4583 L171180907 60503 15/05/2017 293,47 DSQ6953 L171205537 60503 15/05/2017 293,47
DSS3241 L171163187 74550 14/05/2017 130,16 DST0887 N171624304 50020 20/06/2017 130,16
DSU9152 M111844264 55090 10/05/2017 130,16 DSY2713 N171740464 50020 20/06/2017 130,16
DTA8046 N171714504 50020 20/06/2017 195,23 DTC1099 N171634314 50020 20/06/2017 293,47
DTH0622 M111937764 52070 11/05/2017 88,38 DTJ5041 M111257964 55500 11/05/2017 130,16
DTL1449 M111728434 54521 10/05/2017 195,23 DTQ3983 M111529994 60412 11/05/2017 195,23
DTR7005 L171197617 60503 15/05/2017 293,47 DTR8844 L171147017 60503 14/05/2017 293,47
DTU0379 L171227207 74550 15/05/2017 130,16 DTV1834 L171238977 74550 15/05/2017 130,16
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DTW0993 N171741784 50020 20/06/2017 130,16 DTW3690 L171174737 74550 15/05/2017 130,16
DTW4215 L171178037 74550 15/05/2017 130,16 DTW4843 N171654884 50020 20/06/2017 195,23
DTW4843 N171676664 50020 20/06/2017 390,48 DTW4861 N171702074 50020 20/06/2017 130,16
DTX0948 M111729754 75870 11/05/2017 293,47 DTX0948 M111886404 55500 11/05/2017 130,16
DTX3888 N171648284 50020 20/06/2017 293,47 DTX4951 N171683604 50020 20/06/2017 1.760,82
DTX5907 M111722164 55500 10/05/2017 130,16 DTX5967 L171169127 74550 14/05/2017 130,16
DTX7675 M111201864 57200 11/05/2017 195,23 DTX8690 M111906204 75870 11/05/2017 293,47
DTX9945 L171213347 74550 15/05/2017 130,16 DUC2671 N171684254 50020 20/06/2017 195,23
DUD5505 I186587504 51851 10/05/2017 195,23 DUE5760 L171168357 74550 14/05/2017 130,16
DUE9167 L171189707 74550 15/05/2017 130,16 DUG0719 L171236117 74550 15/05/2017 130,16
DUH2232 N171719894 50020 20/06/2017 130,16 DUH8743 M111743404 75870 10/05/2017 293,47
DUH8743 M111845694 75870 10/05/2017 293,47 DUI1957 L171208287 74550 15/05/2017 130,16
DUL5057 L171142507 60503 14/05/2017 293,47 DUN0961 N171685574 50020 20/06/2017 293,47
DUN2392 M111541544 56731 10/05/2017 130,16 DUO6040 L171243267 60503 15/05/2017 293,47
DUR0190 M111679814 55412 11/05/2017 195,23 DUR4929 M111722384 55412 10/05/2017 195,23
DUR4938 M111292174 57380 11/05/2017 293,47 DUS7357 L171189587 60503 15/05/2017 293,47
DUS8090 L171215217 74550 15/05/2017 130,16 DUT0080 M111755494 51851 09/05/2017 195,23
DUT3225 L171177927 74550 15/05/2017 130,16 DUT4082 L171103567 74550 14/05/2017 130,16
DVG3299 M111778814 55411 10/05/2017 195,23 DVN1882 M111786184 76331 10/05/2017 293,47
DVO0354 N171610444 50020 20/06/2017 293,47 DVO7987 L171154717 60503 14/05/2017 293,47
DVS4456 M111058534 51851 24/04/2017 195,23 DVT0557 N171695254 50020 20/06/2017 130,16
DWD9587 L171160657 74630 14/05/2017 195,23 DWF9859 L171226657 74550 15/05/2017 130,16
DWH0334 L171149987 60503 14/05/2017 293,47 DWM7123 L171198387 60503 15/05/2017 293,47
DWN4022 M111728764 55414 11/05/2017 195,23 DWO0302 L171222147 74550 15/05/2017 130,16
DWX7970 M111728324 54521 10/05/2017 195,23 DWX8437 M111746584 52070 10/05/2017 88,38
DXA2709 N171719784 50020 20/06/2017 195,23 DXA3848 L171157797 74550 14/05/2017 130,16
DXA4383 M111677944 75870 11/05/2017 293,47 DXA6558 N171638054 50020 20/06/2017 880,41
DXA6558 N171645644 50020 20/06/2017 1.692,08 DXB5756 N171657304 50020 20/06/2017 293,47
DXC0197 L171097627 74550 14/05/2017 130,16 DXC0505 N171669074 50020 20/06/2017 293,47
DXC2344 M111672004 54522 10/05/2017 195,23 DXC3529 L171170887 74550 14/05/2017 130,16
DXC4001 M111748904 55412 11/05/2017 195,23 DXC4025 M111927974 55412 11/05/2017 195,23
DXC4087 L171155047 60503 14/05/2017 293,47 DXC4151 M111748894 55412 11/05/2017 195,23
DXC4349 L171182107 60503 15/05/2017 293,47 DXC4852 M111935124 55412 11/05/2017 195,23
DXC6107 L171158017 74550 14/05/2017 130,16 DXC8716 L171145707 74550 14/05/2017 130,16
DXD0269 L171096637 74550 14/05/2017 130,16 DXD1518 M110594334 76331 11/05/2017 293,47
DXE0250 L171096197 60503 14/05/2017 293,47 DXE0354 M111291184 55412 10/05/2017 195,23
DXE0478 N171639924 50020 20/06/2017 1.561,84 DXE0478 N171689534 50020 20/06/2017 130,16
DXE0685 M111778704 55412 10/05/2017 195,23 DXE2336 M111895524 55090 10/05/2017 130,16
DXE2510 M111290414 51851 10/05/2017 195,23 DXE2980 L171107857 74550 13/05/2017 130,16
DXE7053 L171180127 74550 15/05/2017 130,16 DXE9119 N171724734 50020 20/06/2017 130,16
DXF5250 L171202677 74550 15/05/2017 130,16 DXF7820 N171687994 50020 20/06/2017 293,47
DXG6325 L171229847 74550 15/05/2017 130,16 DXH4455 M111678504 76332 11/05/2017 293,47
DXJ6548 L171160437 74550 14/05/2017 130,16 DXL0939 M110672324 60411 13/04/2017 195,23
DXO2221 L171108077 74630 13/05/2017 195,23 DXO3113 M111740104 60411 11/05/2017 195,23
DXP2232 L171147127 74550 14/05/2017 130,16 DXQ2704 M108057304 55412 11/05/2017 195,23
DXR0358 L171206747 74550 15/05/2017 130,16 DXU1149 N171746294 50020 20/06/2017 586,94
DXU1207 M111925114 51851 11/05/2017 195,23 DXU1656 L171150427 74550 14/05/2017 130,16
DXU1829 I195713534 75870 10/05/2017 293,47 DXU2339 L171098507 60503 14/05/2017 293,47
DXU2530 L171121827 74550 14/05/2017 130,16 DXU5738 L171095647 60503 14/05/2017 293,47
DXU6305 L171224457 74550 15/05/2017 130,16 DXU7257 L171117427 74550 14/05/2017 130,16
DXU7817 L171184197 60503 15/05/2017 293,47 DXU8833 L171116877 60503 14/05/2017 293,47
DXV1519 L171225557 74550 15/05/2017 130,16 DXW0601 L171201797 56732 15/05/2017 130,16
DXW2990 M111291734 51851 11/05/2017 195,23 DXW8235 L171237217 60503 15/05/2017 293,47
DXX2300 L171124357 74550 14/05/2017 130,16 DXX3346 N171709554 50020 20/06/2017 586,94
DXZ4778 M111550234 60411 10/05/2017 195,23 DXZ5378 L171145037 74550 14/05/2017 130,16
DXZ7389 L171239747 74550 15/05/2017 130,16 DYD9093 L171096307 60503 14/05/2017 293,47
DYE9796 N171660494 50020 20/06/2017 130,16 DYK4991 M111476424 60501 09/05/2017 293,47
DYO3990 L171235127 74550 15/05/2017 130,16 DZB0897 N171703724 50020 20/06/2017 260,32
DZB0897 N171716924 50020 20/06/2017 130,16 DZC2463 M111438694 60412 11/05/2017 195,23
DZD5036 L171225117 74630 15/05/2017 195,23 DZH9056 M111782994 55417 10/05/2017 88,38
DZK0589 M111836564 76332 10/05/2017 293,47 DZK2618 N171700104 50020 20/06/2017 390,48
DZK2822 L171108307 60503 13/05/2017 293,47 DZK3002 M111129704 54600 10/05/2017 130,16
DZK4903 L171142177 74630 14/05/2017 195,23 DZK5236 N171674244 50020 20/06/2017 260,32
DZK6566 L171240957 74550 15/05/2017 130,16 DZK6813 M111935234 55412 11/05/2017 195,23
DZK7743 L171150107 60503 14/05/2017 293,47 DZK8254 N171628814 50020 20/06/2017 880,41
DZK8367 L171230287 60503 15/05/2017 293,47 DZK8696 L171217747 60503 15/05/2017 293,47
DZK9029 M111843934 55500 10/05/2017 130,16 DZK9690 M111364664 58194 11/05/2017 880,41
DZW1280 M111983854 75870 10/05/2017 293,47 DZX1566 M111409984 55500 10/05/2017 130,16
DZX6611 M111368294 51851 10/05/2017 195,23 DZZ7080 M111843824 55500 10/05/2017 130,16
DZZ9978 N171640034 50020 20/06/2017 130,16 DZZ9978 N171640144 50020 20/06/2017 260,32
EAD1566 M111938864 51851 11/05/2017 195,23 EAE3111 L171184417 60503 15/05/2017 293,47
EAG5055 M111413614 60501 09/05/2017 293,47 EAG6092 L171213127 60503 15/05/2017 293,47
EAG6116 M111204834 55500 10/05/2017 130,16 EAG6601 N171712524 50020 20/06/2017 130,16
EAG6661 N171653454 50020 20/06/2017 293,47 EAG6901 L171123917 60503 14/05/2017 293,47
EAG7916 N171715604 50020 20/06/2017 520,64 EAG8731 M111776724 60501 10/05/2017 293,47
EAG9983 L171095757 74550 14/05/2017 130,16 EAI0122 M111291404 55500 10/05/2017 130,16
EAI1433 L171143057 60503 14/05/2017 293,47 EAI2954 I186587494 51851 10/05/2017 195,23
EAI9933 L171183097 74550 15/05/2017 130,16 EAM3273 L171140087 60503 14/05/2017 293,47

EAM3637 N171754654 50020 20/06/2017 2.863,52 EAM5769 L171214667 74550 15/05/2017 130,16
EAM5769 L171215107 74550 15/05/2017 130,16 EAP6579 N171629474 50020 20/06/2017 130,16
EAP6579 N171633874 50020 20/06/2017 195,23 EAU0148 L171191907 74550 15/05/2017 130,16
EAV0060 L171224347 60503 15/05/2017 293,47 EAV0264 L171158787 74550 14/05/2017 130,16
EAV0513 L171217087 74550 15/05/2017 130,16 EAV0745 M111885404 76332 10/05/2017 293,47
EAV2426 M111896074 55500 11/05/2017 130,16 EAV2450 L171157577 74550 14/05/2017 130,16
EAV2810 L170889947 74550 20/05/2017 130,16 EAV2811 N171635964 50020 20/06/2017 130,16
EAV6244 L171173087 74630 14/05/2017 195,23 EAV6764 L171216647 74550 15/05/2017 130,16
EAV6891 N171652684 50020 20/06/2017 586,94 EAV7072 L171207957 60503 15/05/2017 293,47
EAV7211 M111623274 75870 10/05/2017 293,47 EAV7598 L171152187 60503 14/05/2017 293,47
EAV7942 M111529884 60412 11/05/2017 195,23 EAV8942 L171138327 74550 14/05/2017 130,16
EAW3183 M111750104 51851 10/05/2017 195,23 EAW8885 N171623314 50020 20/06/2017 130,16
EAX6990 L171242497 74630 15/05/2017 195,23 EAX7818 M111823034 55412 11/05/2017 195,23
EAZ1286 L171218517 74630 15/05/2017 195,23 EAZ4398 L171236337 60503 15/05/2017 293,47
EBG1989 M109054554 73662 10/05/2017 130,16 EBJ3694 N171661044 50020 20/06/2017 130,16
EBP4554 N171648944 50020 20/06/2017 195,23 EBT4060 L171124797 60503 14/05/2017 293,47
ECH1314 L171201027 74550 15/05/2017 130,16 ECK6557 I186586504 70481 10/05/2017 293,47
ECX0202 L171241407 60503 15/05/2017 293,47 ECY4628 M111325944 55500 10/05/2017 130,16
EDA7123 L171101917 74550 14/05/2017 130,16 EDA8071 L168658817 60503 26/04/2017 293,47
EDC6650 L171178707 74550 15/05/2017 130,16 EDD6849 L171189037 60503 15/05/2017 293,47
EDE0454 L171155927 60503 14/05/2017 293,47 EDE4989 L171232267 74550 15/05/2017 130,16
EDF1835 L171205757 60503 15/05/2017 293,47 EDF2861 L171163627 74550 14/05/2017 130,16
EDF3505 N171650924 50020 20/06/2017 650,80 EDF3657 M110791904 51851 10/05/2017 195,23
EDF3659 L171152957 60503 14/05/2017 293,47 EDF6598 L171174517 74630 15/05/2017 195,23
EDF8226 L171198607 74550 15/05/2017 130,16 EDF9239 L171131507 74630 14/05/2017 195,23
EDF9697 L171108847 74550 13/05/2017 130,16 EDH9287 L171147237 60503 14/05/2017 293,47
EDK3296 N171730454 50020 20/06/2017 1.171,44 EDP7541 M109980864 76332 10/05/2017 293,47
EDQ4889 L170992807 74550 13/05/2017 130,16 EDU1328 L167797517 60503 18/04/2017 293,47
EDU1901 L171103347 74630 14/05/2017 195,23 EDW1906 L171181777 60503 15/05/2017 293,47
EDW5025 L171220167 74550 15/05/2017 130,16 EDX1444 M111366974 61220 11/05/2017 293,47
EDY4882 L171203777 60503 15/05/2017 293,47 EDZ7169 M111541874 55412 10/05/2017 195,23
EEG0946 L171192997 74550 15/05/2017 130,16 EEI6873 L171174627 74550 15/05/2017 130,16
EEM2999 N171690304 50020 20/06/2017 390,46 EEM5264 L171212807 60503 15/05/2017 293,47
EEM5968 L171214887 60503 15/05/2017 293,47 EEP0549 L171211707 74550 15/05/2017 130,16
EEP0876 N171634864 50020 20/06/2017 260,32 EEP1927 N171754434 50020 20/06/2017 260,32
EEP4098 N171626064 50020 20/06/2017 195,23 EEP4660 L171161107 74550 14/05/2017 130,16
EEP5011 L171228747 74550 15/05/2017 130,16 EEP5769 M111928194 55412 11/05/2017 195,23
EEP6137 N171621114 50020 20/06/2017 390,46 EEP6525 M111782224 55412 10/05/2017 195,23
EEP9046 L171144707 60503 14/05/2017 293,47 EEP9129 M110791784 51851 10/05/2017 195,23
EEP9219 M111845914 55412 10/05/2017 195,23 EEP9485 L171180567 60503 15/05/2017 293,47
EEP9860 M111103744 56221 10/05/2017 88,38 EER7967 N171719014 50020 20/06/2017 586,94
EEU9435 L167892557 60503 20/04/2017 293,47 EEW9166 L171186837 74550 15/05/2017 130,16
EFB3983 L171235677 74550 15/05/2017 130,16 EFB4212 N171743104 50020 20/06/2017 260,32
EFE9481 L171226327 74550 15/05/2017 130,16 EFG7319 M111608864 55500 10/05/2017 130,16
EFH2679 M111830304 60411 10/05/2017 195,23 EFK0918 M111364334 60501 10/05/2017 293,47
EFP7026 L171139207 74550 14/05/2017 130,16 EFQ4845 L168577197 60503 25/04/2017 0,00
EFQ7297 N171633214 50020 20/06/2017 130,16 EFR9700 M111542534 57380 10/05/2017 293,47
EFT0537 N171662364 50020 20/06/2017 130,16 EFT0537 N171690084 50020 20/06/2017 88,38
EFT5079 L171196847 60503 15/05/2017 293,47 EFT9026 L171229407 74550 15/05/2017 130,16
EFU2864 N171683704 50020 20/06/2017 130,16 EFW5695 L171110387 74550 14/05/2017 130,16
EFX5731 M111201094 55500 10/05/2017 130,16 EFY5114 L171121057 74550 14/05/2017 130,16
EFY9442 L171168577 74550 14/05/2017 130,16 EFZ1410 M111045004 54522 10/05/2017 195,23
EGB1457 M110004404 58000 10/05/2017 195,23 EGD1524 N171634754 50020 20/06/2017 260,32
EGF6442 L171109397 60503 13/05/2017 293,47 EGG8692 N171645094 50020 20/06/2017 293,47
EGI3241 N171678534 50020 20/06/2017 130,16 EGK6955 N171677764 50020 20/06/2017 130,16
EGL1128 L171102247 74550 14/05/2017 130,16 EGL1128 L171226767 74550 15/05/2017 130,16
EGL1894 M111671784 51851 10/05/2017 195,23 EGL2806 M111301204 54521 02/05/2017 195,23
EGL3373 L171176387 74550 15/05/2017 130,16 EGL3920 N171689204 50020 20/06/2017 586,94
EGL4182 L171121497 74550 14/05/2017 130,16 EGM1484 N171621774 50020 20/06/2017 586,94
EGM2064 N171680844 50020 20/06/2017 293,47 EGM4128 N171755104 50020 20/06/2017 130,16
EGM5072 L171214227 74550 15/05/2017 130,16 EGM5429 N171663024 50020 20/06/2017 293,47
EGM5944 N171677984 50020 20/06/2017 293,47 EGM8789 M110963504 51851 18/04/2017 195,23
EGM9034 L171095207 74550 14/05/2017 130,16 EGM9749 N171679084 50020 20/06/2017 390,48
EGO3366 M111661884 55417 10/05/2017 88,38 EGO5604 L171205427 74550 15/05/2017 130,16

EGP5127 N171631454 50020 20/06/2017 293,47 EGQ7010 N171651584 50020 20/06/2017 293,47
EGR0043 L171104667 74550 13/05/2017 130,16 EGS8683 L171181337 60503 15/05/2017 293,47
EGU2210 L171231057 60503 15/05/2017 293,47 EGW6300 L171191787 74550 15/05/2017 130,16
EGW6648 N171622104 50020 20/06/2017 293,47 EGW6685 N171637504 50020 20/06/2017 260,32
EGW7528 N171657084 50020 20/06/2017 130,16 EGW7614 M110000554 60501 10/05/2017 293,47
EGW8936 L171208507 74550 15/05/2017 130,16 EHA6137 M111542424 52070 10/05/2017 88,38
EHA7197 L171042737 74550 14/05/2017 130,16 EHC0524 L171222367 74550 15/05/2017 130,16
EHE0976 L171194537 60503 15/05/2017 293,47 EHH9645 L171239637 60503 15/05/2017 293,47
EHJ0509 M111309664 55500 10/05/2017 130,16 EHK1895 M110004624 59910 11/05/2017 293,47
EHK7563 M111803674 52070 10/05/2017 88,38 EHL1982 L171141517 60503 14/05/2017 293,47
EIC2872 L171223687 60503 15/05/2017 293,47 EIC5830 M111775954 73662 10/05/2017 130,16
EID9035 N171754764 50020 20/06/2017 586,94 EID9894 L171199817 74550 15/05/2017 130,16
EIF5452 L171182987 60503 15/05/2017 293,47 EIJ0734 M111722504 55412 10/05/2017 195,23
EIK6178 L171194317 60503 15/05/2017 293,47 EIO8000 N171725614 50020 20/06/2017 293,47
EIP0004 N171751244 50020 20/06/2017 650,80 EIQ4149 M111727884 51851 10/05/2017 195,23
EIS1714 M111673104 76331 11/05/2017 293,47 EIU0786 L171165607 74550 14/05/2017 130,16
EIW4855 N171611434 50020 20/06/2017 195,23 EIX1708 M111838544 55500 11/05/2017 130,16
EIX1724 L171239527 60503 15/05/2017 293,47 EIX2413 M111776404 55412 10/05/2017 195,23
EIX2784 L171154387 60503 14/05/2017 293,47 EIX3831 L171170557 74550 14/05/2017 130,16
EIX4439 L171126557 60503 14/05/2017 293,47 EIX5561 L171207407 74630 15/05/2017 195,23
EIX6109 M110042574 55500 10/05/2017 130,16 EIX6560 N171638494 50020 20/06/2017 586,94
EIX7103 L171186947 60503 15/05/2017 293,47 EIX7615 M111912684 51851 10/05/2017 195,23
EIX9066 M109955564 73662 10/05/2017 130,16 EIZ0700 L171164287 74630 14/05/2017 195,23
EIZ2495 L171162747 74550 14/05/2017 130,16 EIZ9797 N171669184 50020 20/06/2017 260,32
EJB8002 L171220717 74550 15/05/2017 130,16 EJI2395 N171681614 50020 20/06/2017 130,16
EJJ4896 L171128207 60503 14/05/2017 293,47 EJJ9470 L171122607 74630 14/05/2017 195,23
EJM7000 N171717704 50020 20/06/2017 88,38 EJM7325 M111444084 60501 10/05/2017 293,47
EJT2374 I186586834 51851 10/05/2017 195,23 EJT9854 L171197727 74550 15/05/2017 130,16
EJU2335 M110001104 55920 10/05/2017 130,16 EJU2335 L171159337 74550 14/05/2017 130,16
EJU6571 L171164067 74550 14/05/2017 130,16 EJU7220 N171686014 50020 20/06/2017 1.171,44
EJV1697 N171679304 50020 20/06/2017 586,94 EJZ9078 N171668204 50020 20/06/2017 130,16
EKB5541 M111775304 55411 10/05/2017 195,23 EKB7524 M111097034 60501 10/05/2017 293,47
EKB8833 L171230507 74550 15/05/2017 130,16 EKK4483 L171223137 74550 15/05/2017 130,16
EKK5666 M111291954 58433 11/05/2017 195,23 EKK9838 L171153507 60503 14/05/2017 293,47
EKM1047 L171165277 74550 14/05/2017 130,16 EKM1209 M111609194 54522 11/05/2017 195,23
EKM2256 L171122157 74550 14/05/2017 130,16 EKM4311 L171179027 74550 15/05/2017 130,16
EKN0508 L171099277 74550 14/05/2017 130,16 EKN3887 L171122707 60503 14/05/2017 293,47
EKN4181 M111697194 55500 10/05/2017 130,16 EKN4337 L171116107 74550 14/05/2017 130,16
EKN4619 L171179797 74550 15/05/2017 130,16 EKN5357 L171238647 60503 15/05/2017 293,47
EKN5724 L171183317 60503 15/05/2017 293,47 EKN6564 L171208727 74550 15/05/2017 130,16
EKN6911 L171118197 74630 14/05/2017 195,23 EKN8127 N171611004 50020 20/06/2017 130,16
EKN8169 N171659504 50020 20/06/2017 2.212,72 EKN8169 N171662254 50020 20/06/2017 1.692,08
EKN8169 N171727044 50020 20/06/2017 1.952,40 EKN8169 N171727374 50020 20/06/2017 2.082,56
EKN8369 M111604134 55500 10/05/2017 130,16 EKN9318 M111177444 55500 10/05/2017 130,16
EKP2269 L171156257 60503 14/05/2017 293,47 EKP6245 M111679044 76332 11/05/2017 293,47
EKT0297 N171733644 50020 20/06/2017 390,48 EKV4789 M111838654 54521 11/05/2017 195,23
EKW3592 L171111607 74550 14/05/2017 130,16 EKY8385 L171160327 74550 14/05/2017 130,16
EKZ0637 N171623864 50020 20/06/2017 130,16 EKZ1142 L171120837 60503 14/05/2017 293,47
EKZ2008 L171133377 60503 14/05/2017 293,47 EKZ2764 L171143497 60503 14/05/2017 293,47
EKZ2938 N171734744 50020 20/06/2017 260,32 EKZ3363 L171098727 74550 14/05/2017 130,16
EKZ5356 L171137997 74550 14/05/2017 130,16 EKZ6725 N171620124 50020 20/06/2017 293,47
EKZ7346 N171739474 50020 20/06/2017 293,47 EKZ7474 L171161317 74550 14/05/2017 130,16
EKZ7983 L171126447 60503 14/05/2017 293,47 EKZ8197 L171169237 74630 14/05/2017 195,23
EKZ9516 L171189807 60503 15/05/2017 293,47 EKZ9574 N171611214 50020 20/06/2017 293,47
ELB6205 L171126117 60503 14/05/2017 293,47 ELC1203 M111722054 57030 10/05/2017 130,16
ELI5022 N171671054 50020 20/06/2017 130,16 ELJ3185 N171625404 50020 20/06/2017 195,23
ELQ4569 M111748124 55412 10/05/2017 195,23 ELT4083 L171188707 74550 15/05/2017 130,16
EMC7163 N171609454 50020 20/06/2017 1.467,35 EME6725 N171692504 50020 20/06/2017 260,32
EME6725 N171692834 50020 20/06/2017 390,48 EMH9384 M111748564 55412 10/05/2017 195,23
EMI7547 N171745634 50020 20/06/2017 130,16 EMM0282 L171104557 74550 14/05/2017 130,16
EMO1366 N171680404 50020 20/06/2017 293,47 EMR8726 L171142947 60503 14/05/2017 293,47
EMS1801 N171653124 50020 20/06/2017 780,92 EMW7069 N171731114 50020 20/06/2017 130,16
EMX7092 L171181227 74550 15/05/2017 130,16 ENA8503 N171745194 50020 20/06/2017 293,47
ENA9778 L171218737 74550 15/05/2017 130,16 ENB2014 M111491824 60501 10/05/2017 293,47
ENB8895 L171129527 74550 14/05/2017 130,16 ENB9583 L171159997 74550 14/05/2017 130,16
ENC1224 M111786844 56650 10/05/2017 130,16 ENC1316 M108057184 55412 11/05/2017 195,23
ENC1618 M111755934 73662 11/05/2017 130,16 ENC2469 M110331874 55500 10/05/2017 130,16
ENC2670 L171136897 60503 14/05/2017 293,47 ENC2994 M111672224 55500 10/05/2017 130,16
ENC4274 M111611064 76331 16/05/2017 293,47 ENC4986 N171692614 50020 20/06/2017 650,80
ENC6481 M109829944 54521 11/05/2017 195,23 ENC7084 N171635204 50020 20/06/2017 130,16
ENC7084 N171678094 50020 20/06/2017 293,47 ENC9324 N171730784 50020 20/06/2017 195,23
ENF0690 N171740684 50020 20/06/2017 130,16 ENF2727 L171110607 74550 14/05/2017 130,16
ENF6193 M111367084 54521 11/05/2017 195,23 ENF6193 M111444524 58350 11/05/2017 195,23
ENH6271 L171099167 74550 14/05/2017 130,16 ENH7666 M111728874 55414 11/05/2017 195,23
ENH7722 N171666984 50020 20/06/2017 880,41 ENH7722 N171667864 50020 20/06/2017 195,23
ENK2909 M111413834 54600 10/05/2017 130,16 ENL5299 L171138987 60503 14/05/2017 293,47
ENM6123 N171689104 50020 20/06/2017 293,47 ENO3794 M111727664 51851 10/05/2017 195,23
ENO5375 N171687554 50020 20/06/2017 130,16 ENP7548 N171648504 50020 20/06/2017 293,47
ENP7936 N171646084 50020 20/06/2017 130,16 ENQ1007 L171153837 74550 14/05/2017 130,16
ENR0515 M111885844 53800 11/05/2017 130,16 ENR0875 N171734524 50020 20/06/2017 260,32
ENR1440 L171120397 74630 14/05/2017 195,23 ENS5255 M111886064 55500 11/05/2017 130,16
ENT0116 L171194207 60503 15/05/2017 293,47 ENT0454 M111838324 55090 10/05/2017 130,16
ENT0627 M108878444 55500 10/05/2017 130,16 ENT0666 L171149437 74550 14/05/2017 130,16
ENT1394 N171625844 50020 20/06/2017 390,46 ENT1803 N171744644 50020 20/06/2017 586,94
ENT1863 N171634644 50020 20/06/2017 260,32 ENT2259 L171156917 60503 14/05/2017 293,47
ENT3875 N171698224 50020 20/06/2017 260,32 ENT4237 N171726504 50020 20/06/2017 130,16
ENT4237 N171735304 50020 20/06/2017 260,32 ENT4327 L171204007 60503 15/05/2017 293,47
ENT4399 M111666394 51851 10/05/2017 195,23 ENT4872 M111669914 76332 11/05/2017 293,47
ENT5097 L171228307 60503 15/05/2017 293,47 ENT5462 M111761764 75870 11/05/2017 293,47
ENT5563 N171710324 50020 20/06/2017 293,47 ENT6020 L171100377 74550 14/05/2017 130,16
ENT7650 L171225227 60503 15/05/2017 293,47 ENT8219 M108878664 55500 10/05/2017 130,16
ENT8813 L171133267 60503 14/05/2017 293,47 ENT9191 N171700864 50020 20/06/2017 130,16
ENT9574 L171209387 74550 15/05/2017 130,16 ENX1769 L171177267 74630 15/05/2017 195,23
ENX3160 L171213677 74550 15/05/2017 130,16 ENX3278 M111679484 60411 11/05/2017 195,23
ENX7648 M111907304 53800 11/05/2017 130,16 ENY4473 M109972174 55250 08/05/2017 130,16
ENY5438 L171123037 74550 14/05/2017 130,16 EOF1111 L171108517 60503 13/05/2017 293,47
EOH6378 L171208067 60503 15/05/2017 293,47 EOH7817 M111804004 52070 10/05/2017 88,38
EOI5423 M111906524 75870 11/05/2017 293,47 EOL7547 M111938104 52070 11/05/2017 88,38
EOL8731 M111678384 75870 11/05/2017 293,47 EOL8739 M111846684 55411 11/05/2017 195,23
EOL9203 L171133817 60503 14/05/2017 293,47 EOV2815 M111746034 58191 10/05/2017 880,41
EOX4791 M110916634 57380 04/05/2017 293,47 EPB1165 N171642894 50020 20/06/2017 293,47
EPC3444 N171689644 50020 20/06/2017 130,16 EPC8606 N171658624 50020 20/06/2017 130,16
EPC8890 M111795314 55417 10/05/2017 88,38 EPD8788 N171721874 50020 20/06/2017 260,32
EPE1519 N171664674 50020 20/06/2017 130,16 EPF1699 L171230617 60503 15/05/2017 293,47
EPF5446 N171684144 50020 20/06/2017 130,16 EPH4650 L171217637 74550 15/05/2017 130,16
EPI1527 N171624194 50020 20/06/2017 293,47 EPM0053 N171699874 50020 20/06/2017 130,16
EPN0937 L171208947 74550 15/05/2017 130,16 EPN1612 N171736394 50020 20/06/2017 293,47
EPN2421 N171651704 50020 20/06/2017 195,23 EPN2819 N171661604 50020 20/06/2017 293,47
EPN2820 L171159557 74550 14/05/2017 130,16 EPN2822 L171132827 60503 14/05/2017 293,47
EPN3305 L171142407 60503 14/05/2017 293,47 EPN4100 N171688214 50020 20/06/2017 260,32
EPN4659 L171186397 74630 15/05/2017 195,23 EPN4851 L171161427 74550 14/05/2017 130,16
EPN5464 N171619354 50020 20/06/2017 130,16 EPN5542 N171662474 50020 20/06/2017 130,16
EPN5686 M111786404 76331 10/05/2017 293,47 EPN7408 L171127877 74630 14/05/2017 195,23
EPN7902 M111309884 55417 10/05/2017 88,38 EPN7951 N171703174 50020 20/06/2017 650,80
EPN8271 N171707134 50020 20/06/2017 780,96 EPN8307 L171107967 74550 14/05/2017 130,16
EPN8792 L171114237 74550 14/05/2017 130,16 EPN9091 L171126997 74550 14/05/2017 130,16
EPQ7649 N171637284 50020 20/06/2017 390,48 EPR0242 M111666404 60412 10/05/2017 195,23
EPR3189 L171115007 74550 14/05/2017 130,16 EPS9524 N171641024 50020 20/06/2017 293,47
EPT1941 L171199607 60503 15/05/2017 293,47 EPT2095 N171709884 50020 20/06/2017 260,32
EPT3503 L171143827 60503 14/05/2017 293,47 EPT3601 L171190807 60503 15/05/2017 293,47
EPT3824 N171742004 50020 20/06/2017 130,16 EPT9195 L171171107 74550 14/05/2017 130,16
EPV2101 N171635194 50020 20/06/2017 390,48 EPV2101 N171749044 50020 20/06/2017 520,64
EPV3723 L171167917 74550 14/05/2017 130,16 EPV3755 N171695144 50020 20/06/2017 390,48
EPV4430 N171674464 50020 20/06/2017 130,16 EPW0125 N171713304 50020 20/06/2017 293,47
EPW0949 M111753844 55411 11/05/2017 195,23 EPW8352 L171128867 74550 14/05/2017 130,16
EPW8868 M111278534 60412 10/05/2017 195,23 EPW9791 L171176057 74550 15/05/2017 130,16
EPX2565 M111846024 55412 10/05/2017 195,23 EQG7754 M111368304 51851 10/05/2017 195,23
EQH5406 L171122487 60503 14/05/2017 293,47 EQJ4718 N171650604 50020 20/06/2017 260,32
EQK9709 M111877814 55500 10/05/2017 130,16 EQN5973 L171116437 74550 14/05/2017 130,16
EQO8967 N171688654 50020 20/06/2017 260,32 EQQ3591 N171694704 50020 20/06/2017 130,16
EQT0159 L171132717 60503 14/05/2017 293,47 EQV7651 L171168907 74550 14/05/2017 130,16
EQW6008 M111896954 54522 11/05/2017 195,23 EQW6357 N171641464 50020 20/06/2017 130,16
EQZ6583 N171613964 50020 20/06/2017 130,16 ERB0324 L171192777 74550 15/05/2017 130,16
ERB0532 N171739254 50020 20/06/2017 293,47 ERB1085 M111855814 73662 10/05/2017 130,16
ERB3442 N171733104 50020 20/06/2017 520,64 ERB3832 M111844924 55500 10/05/2017 130,16
ERB3916 N171733204 50020 20/06/2017 911,12 ERB4194 N171692944 50020 20/06/2017 260,32
ERB4610 L168295927 74550 23/04/2017 130,16 ERB4877 M110834904 72340 09/05/2017 130,16
ERB5325 L171229627 60503 15/05/2017 293,47 ERB6809 L171134477 60503 14/05/2017 293,47
ERB7175 L171229737 60503 15/05/2017 293,47 ERB7762 L171117107 60503 14/05/2017 293,47
ERB8445 L171226547 60503 15/05/2017 293,47 ERB8881 N171661374 50020 20/06/2017 293,47
ERB9500 L171128977 74550 14/05/2017 130,16 ERB9542 M111001334 51851 11/05/2017 195,23
ERB9778 L171239087 74550 15/05/2017 130,16 ERB9970 L171113577 74550 14/05/2017 130,16
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ERD0057 N171716814 50020 20/06/2017 130,16 ERD1568 M110981644 55414 25/04/2017 195,23
ERE6084 M111449704 55500 09/05/2017 130,16 ERG4590 L171174187 74550 15/05/2017 130,16
ERH4964 L171243157 74550 15/05/2017 130,16 ERJ2171 N171724954 50020 20/06/2017 130,16
ERK1335 L171172207 74550 14/05/2017 130,16 ERL7826 M111887934 60411 10/05/2017 195,23
ERL9196 M111846244 57030 11/05/2017 130,16 ERM8807 N171735734 50020 20/06/2017 293,47
ERN5874 M109054664 73662 10/05/2017 130,16 ERN8171 L171241617 60503 15/05/2017 293,47
ERO3360 L171157247 60503 14/05/2017 293,47 ERO4220 N171613524 50020 20/06/2017 130,16
ERO4220 N171658074 50020 20/06/2017 293,47 ERO4807 N171727154 50020 20/06/2017 130,16
ERO4823 L171227317 60503 15/05/2017 293,47 ERQ9039 L171212687 74550 15/05/2017 130,16
ERQ9810 N171618474 50020 20/06/2017 130,16 ERR4454 N171728804 50020 20/06/2017 130,16
ERR6436 L171147347 60503 14/05/2017 293,47 ERS8038 M111539784 54521 11/05/2017 195,23
ERT1567 M111749004 55412 11/05/2017 195,23 ERV3305 M111026744 51852 19/04/2017 195,23
ERX3735 L171218077 74550 15/05/2017 130,16 ERY3175 L171153177 60503 14/05/2017 293,47
ERY4471 L171166707 74550 14/05/2017 130,16 ERY4810 N171692174 50020 20/06/2017 293,47
ERY5548 N171716704 50020 20/06/2017 130,16 ERY5549 N171627714 50020 20/06/2017 911,12
ERZ9547 N171642564 50020 20/06/2017 586,94 ESA7449 M111542094 76331 10/05/2017 293,47
ESI1413 M111844814 55500 10/05/2017 130,16 ESI4483 M108313814 60501 10/05/2017 293,47

ESM7447 L171155597 60503 14/05/2017 293,47 ESN5858 L171166607 74550 14/05/2017 130,16
ESO6616 L171111927 74550 13/05/2017 130,16 ESU4860 M111843714 54521 10/05/2017 195,23
ETA0113 M112079004 55412 11/05/2017 195,23 ETB6018 L171129207 74550 14/05/2017 130,16
ETB8217 M111781894 55412 10/05/2017 195,23 ETB8589 N171727604 50020 20/06/2017 130,16
ETB8589 N171728914 50020 20/06/2017 260,32 ETD1254 L171186287 60503 15/05/2017 293,47
ETD1785 M111745814 51851 10/05/2017 195,23 ETD1785 M111937654 51851 11/05/2017 195,23
ETD2326 N171688104 50020 20/06/2017 130,16 ETD2638 M111067994 75870 19/04/2017 293,47
ETD3873 L171199047 60503 15/05/2017 293,47 ETD4332 M111290854 55412 10/05/2017 195,23
ETD4711 L171133597 74550 14/05/2017 130,16 ETD4848 M110004734 59910 11/05/2017 293,47
ETD4875 M111887824 60411 10/05/2017 195,23 ETD5117 N171706034 50020 20/06/2017 293,47
ETD7664 N171744534 50020 20/06/2017 586,94 ETE6449 L169344997 74550 01/05/2017 130,16
ETE6699 L171238867 60503 15/05/2017 293,47 ETF1888 N171669514 50020 20/06/2017 130,16
ETF1921 N171678864 50020 20/06/2017 130,16 ETF1924 N171705924 50020 20/06/2017 293,47
ETF8139 L171244257 60503 15/05/2017 293,47 ETG8018 L171131617 60503 14/05/2017 293,47
ETH0156 L171182877 60503 15/05/2017 293,47 ETH1144 M111728004 55500 10/05/2017 130,16
ETH1589 N171635744 50020 20/06/2017 390,48 ETI2336 N171682824 50020 20/06/2017 130,16
ETI7100 M111747684 57030 10/05/2017 130,16 ETI8290 L171157357 60503 14/05/2017 293,47
ETJ3178 N171673704 50020 20/06/2017 130,16 ETK7733 N171630804 50020 20/06/2017 130,16
ETN2004 L171228197 74550 15/05/2017 130,16 ETS0068 M111124534 51851 11/05/2017 195,23
ETS0138 N171641354 50020 20/06/2017 293,47 ETS0801 N171686454 50020 20/06/2017 130,16
ETS1392 M111912794 51851 10/05/2017 195,23 ETS1673 M111711824 59910 06/05/2017 293,47
ETS1824 M111539234 76331 10/05/2017 293,47 ETS1826 M111735254 73662 11/05/2017 130,16
ETS2030 M111291294 55412 10/05/2017 195,23 ETS2077 N171636404 50020 20/06/2017 293,47
ETS2081 L171156807 60503 14/05/2017 293,47 ETS2666 M111782554 55411 10/05/2017 195,23
ETS2804 L171217417 74550 15/05/2017 130,16 ETS3373 L171119187 74550 14/05/2017 130,16
ETS3917 M111328704 55500 10/05/2017 130,16 ETS4684 M111844484 73662 10/05/2017 130,16
ETS4863 L171100487 74550 14/05/2017 130,16 ETS4919 L171118417 60503 14/05/2017 293,47
ETU1514 N171680514 50020 20/06/2017 880,41 ETU1618 N171610114 50020 20/06/2017 586,94
ETU4858 N171728364 50020 20/06/2017 293,47 ETV1465 M112205834 55500 18/05/2017 130,16
ETV1751 M111822604 51851 10/05/2017 195,23 ETV1983 N171735184 50020 20/06/2017 390,48
ETV2115 L171113797 74550 14/05/2017 130,16 ETV2197 L171195857 74550 15/05/2017 130,16
ETV4887 L171174307 74550 15/05/2017 130,16 ETV5464 L171102357 74550 14/05/2017 130,16
ETV6292 L171180237 60503 15/05/2017 293,47 ETV6560 N171737824 50020 20/06/2017 260,32
ETV6607 N171735404 50020 20/06/2017 130,16 ETV6825 L171172757 74550 14/05/2017 130,16
ETV6872 M111746704 51851 10/05/2017 195,23 ETV7008 N171670064 50020 20/06/2017 650,80
ETV7244 L171169897 74550 14/05/2017 130,16 ETV7251 L171200807 60503 15/05/2017 293,47
ETV7451 N171627504 50020 20/06/2017 130,16 ETV7529 L171200257 60503 15/05/2017 293,47
ETV7749 L171129197 60503 14/05/2017 293,47 ETV8779 N171750144 50020 20/06/2017 130,16
ETV9047 N171682164 50020 20/06/2017 130,16 ETV9167 L171130737 74550 14/05/2017 130,16
ETV9241 N171636294 50020 20/06/2017 130,16 ETV9327 L171221707 74550 15/05/2017 130,16
ETW3132 L171201467 60503 15/05/2017 293,47 ETW6023 L171189147 60503 15/05/2017 293,47
ETX0218 N171732654 50020 20/06/2017 130,16 ETX1274 N171657854 50020 20/06/2017 586,94
ETX3160 L171225777 74550 15/05/2017 130,16 ETZ5312 L171189697 60503 15/05/2017 293,47
EUA2489 N171664564 50020 20/06/2017 293,47 EUB1276 M111746694 73662 10/05/2017 130,16
EUB8553 L171195747 74550 15/05/2017 130,16 EUE3991 N171632004 50020 20/06/2017 260,32
EUL3532 M111680034 76331 11/05/2017 293,47 EUM4862 L168078017 74550 21/04/2017 130,16
EUM7597 L171135357 74550 14/05/2017 130,16 EUP0426 L171139977 60503 14/05/2017 293,47
EUP5623 L171123707 56732 14/05/2017 130,16 EUS2270 N171659614 50020 20/06/2017 293,47
EUS3355 M111492044 72340 10/05/2017 130,16 EUS4466 L171121937 74550 14/05/2017 130,16
EUS8610 N171632224 50020 20/06/2017 293,47 EUS9259 N171675894 50020 20/06/2017 293,47
EUW8000 N171624414 50020 20/06/2017 130,16 EUZ3553 L171139647 60503 14/05/2017 293,47
EVB4001 N171674024 50020 20/06/2017 293,47 EVB5985 L171176827 74550 15/05/2017 130,16
EVF7976 N171743324 50020 20/06/2017 130,16 EVH6015 L171168137 74550 14/05/2017 130,16
EVI5400 L171173857 74550 15/05/2017 130,16 EVI6149 N171657744 50020 20/06/2017 293,47
EVI6324 N171674794 50020 20/06/2017 130,16 EVI7670 N171644214 50020 20/06/2017 130,16
EVJ3324 N171729354 50020 20/06/2017 130,16 EVL5233 L171149007 60503 14/05/2017 293,47
EVM6463 L171164507 74550 14/05/2017 130,16 EVM6721 M111103854 55500 10/05/2017 130,16
EVM7394 M110791674 51851 10/05/2017 195,23 EVM7630 N171630244 50020 20/06/2017 293,47
EVM8004 L171207517 74550 15/05/2017 130,16 EVN1144 N171688984 50020 20/06/2017 130,16
EVO0500 N171621224 50020 20/06/2017 586,94 EVO0500 N171675904 50020 20/06/2017 130,16
EVP3568 L171149877 60503 14/05/2017 293,47 EVQ9154 L171232377 60503 15/05/2017 293,47
EVR0155 M111775514 55412 10/05/2017 195,23 EVR0283 N171647624 50020 20/06/2017 88,38
EVR0356 L171142067 60503 14/05/2017 293,47 EVR0471 L171221267 74550 15/05/2017 130,16
EVR1103 L171230947 60503 15/05/2017 293,47 EVR1310 L171097847 74550 14/05/2017 130,16
EVR1549 M111823474 55412 11/05/2017 195,23 EVR1587 M111721944 51851 10/05/2017 195,23
EVR3067 M111885304 51851 10/05/2017 195,23 EVR3793 L171200917 74550 15/05/2017 130,16
EVR6127 M111677724 76331 11/05/2017 293,47 EVR6790 N171659944 50020 20/06/2017 260,32
EVR7047 N171615064 50020 20/06/2017 1.431,76 EVR7545 L171200367 60503 15/05/2017 293,47
EVR9328 L171173637 74550 15/05/2017 130,16 EVR9766 N171665664 50020 20/06/2017 293,47
EVS2657 N171728694 50020 20/06/2017 586,94 EVV2709 N171672154 50020 20/06/2017 130,16
EVX7139 N171740904 50020 20/06/2017 130,16 EWB6037 M111938754 52070 11/05/2017 88,38
EWB6506 L171171657 74550 14/05/2017 130,16 EWB6580 M111500074 57030 10/05/2017 130,16
EWB7381 M108334504 55500 10/05/2017 130,16 EWB9274 M111804224 52070 10/05/2017 88,38
EWC4331 L171122377 74550 14/05/2017 130,16 EWI0667 L171130297 74550 14/05/2017 130,16
EWK0596 M110593784 76331 10/05/2017 293,47 EWL5859 N171678974 50020 20/06/2017 260,32
EWM2854 M111795104 55417 10/05/2017 88,38 EWM3392 N171734964 50020 20/06/2017 260,32
EWM7893 L171128647 60503 14/05/2017 293,47 EWM9876 N171661814 50020 20/06/2017 293,47
EWM9907 M111426374 59910 11/05/2017 293,47 EWN6990 L171128427 74550 14/05/2017 130,16
EWP0233 L171132167 60503 14/05/2017 293,47 EWP0808 N171724184 50020 20/06/2017 130,16
EWP1415 L171200697 60503 15/05/2017 293,47 EWP1421 M111761654 75870 11/05/2017 293,47
EWP1466 L170941867 74550 13/05/2017 130,16 EWP1519 M111729534 53800 11/05/2017 130,16
EWP2208 M111653204 54521 10/05/2017 195,23 EWP2219 N171621664 50020 20/06/2017 293,47
EWP2221 M111837114 54521 10/05/2017 195,23 EWP2946 L171099827 60503 14/05/2017 293,47
EWP3477 L171140637 60503 14/05/2017 293,47 EWP3735 N171735074 50020 20/06/2017 390,48
EWP3735 N171740794 50020 20/06/2017 520,64 EWP4049 M111837224 64830 10/05/2017 88,38
EWP4144 N171717694 50020 20/06/2017 195,23 EWP4334 N171636074 50020 20/06/2017 293,47
EWP4461 L171193437 60503 15/05/2017 293,47 EWP4639 M111653084 54521 10/05/2017 195,23
EWQ1935 M111662654 76332 10/05/2017 293,47 EWS0296 L171101707 74550 14/05/2017 130,16
EWS1633 M111895414 55500 10/05/2017 130,16 EWS1782 L171236887 60503 15/05/2017 293,47
EWS1924 L171190907 60503 15/05/2017 293,47 EWS2728 L171216757 74550 15/05/2017 130,16
EWS3422 L171119627 74550 14/05/2017 130,16 EWS3520 N171658294 50020 20/06/2017 1.173,88
EWS3520 N171697784 50020 20/06/2017 520,64 EWS3589 N171696134 50020 20/06/2017 1.171,44
EWS4225 M111666614 60412 10/05/2017 195,23 EWS4275 L171121167 60503 14/05/2017 293,47
EWS4788 M112178664 73662 10/05/2017 130,16 EWS4897 L171153947 60503 14/05/2017 293,47
EWS5147 N171731224 50020 20/06/2017 1.692,08 EWS5486 M112082634 54521 10/05/2017 195,23
EWS5722 M111696864 55417 09/05/2017 88,38 EWS6765 M111927864 51851 11/05/2017 195,23
EWS7354 L171234137 74550 15/05/2017 130,16 EWS7856 M111782774 73662 10/05/2017 130,16
EWS9250 M111604354 55500 10/05/2017 130,16 EWS9265 M110479274 76332 13/04/2017 293,47
EWS9346 N171641574 50020 20/06/2017 880,41 EWS9452 M111770564 54521 11/05/2017 195,23
EWT0015 N171725504 50020 20/06/2017 130,16 EWT3775 M111785414 51851 09/05/2017 195,23
EWT7009 L168491287 60503 24/04/2017 293,47 EWX4187 M111793334 55411 10/05/2017 195,23
EWY4803 L171232487 74550 15/05/2017 130,16 EXI5541 N171677874 50020 20/06/2017 390,48
EXI7315 L171097737 60503 14/05/2017 293,47 EXS2548 N171635414 50020 20/06/2017 130,16
EXX1678 M111655284 60501 04/05/2017 293,47 EXZ7576 N171703394 50020 20/06/2017 130,16
EYA4525 N171657194 50020 20/06/2017 130,16 EYB6311 L171118637 74550 14/05/2017 130,16
EYB6314 L171239307 74550 15/05/2017 130,16 EYB7093 N171746184 50020 20/06/2017 260,32
EYB8168 N171709114 50020 20/06/2017 195,23 EYB8168 N171711534 50020 20/06/2017 195,23
EYC4070 N171637724 50020 20/06/2017 260,32 EYD0204 M108313704 55250 10/05/2017 130,16
EYD2278 M111753304 53800 10/05/2017 130,16 EYD2524 M103520014 73662 11/05/2017 130,16
EYD2547 M111673004 76331 10/05/2017 293,47 EYD2556 L171172107 74550 14/05/2017 130,16
EYD3146 L171161207 74550 14/05/2017 130,16 EYD3460 M111537584 55500 10/05/2017 130,16
EYD4261 N171608904 50020 20/06/2017 260,32 EYD4477 M111735474 60501 11/05/2017 293,47
EYE4009 N171587014 50020 12/06/2017 195,23 EYE4624 M111291304 55412 10/05/2017 195,23
EYG0331 L171171007 74630 14/05/2017 195,23 EYG0459 N171657964 50020 20/06/2017 390,48
EYG0687 M111753514 55500 10/05/2017 130,16 EYG1330 N171671164 50020 20/06/2017 650,80
EYG1370 L171177607 74630 15/05/2017 195,23 EYG2174 L171157137 60503 14/05/2017 293,47
EYG2520 L171130847 74630 14/05/2017 195,23 EYG3083 N171754214 50020 20/06/2017 130,16
EYG4798 N171736614 50020 20/06/2017 130,16 EYG4879 M111608974 55500 10/05/2017 130,16
EYG5082 M110297444 55500 10/05/2017 130,16 EYG5563 L171223577 60503 15/05/2017 293,47
EYG5611 L171022507 74550 14/05/2017 130,16 EYG5694 L171239207 74550 15/05/2017 130,16
EYG6649 L171240847 74550 15/05/2017 130,16 EYG7652 L171148667 60503 14/05/2017 293,47
EYG7938 M111638674 60501 11/05/2017 293,47 EYG8594 M111403164 73662 10/05/2017 130,16
EYG9593 L171158907 74550 14/05/2017 130,16 EYG9738 M110888034 55500 18/04/2017 130,16
EYH5655 L171183647 74550 15/05/2017 130,16 EYL9857 L171159887 74550 14/05/2017 130,16
EYM7532 N171677434 50020 20/06/2017 130,16 EYO9393 L171211367 74550 15/05/2017 130,16

EYP2811 N171697674 50020 20/06/2017 390,46 EYP2811 N171701524 50020 20/06/2017 260,32
EYU1538 N171659404 50020 20/06/2017 390,48 EYU1538 N171737604 50020 20/06/2017 520,64
EYU1538 N171741894 50020 20/06/2017 195,23 EYU1538 N171741904 50020 20/06/2017 390,46
EYW4327 N171732324 50020 20/06/2017 130,16 EYX2675 L171104997 74550 13/05/2017 130,16
EYZ1893 L171212797 74550 15/05/2017 130,16 EYZ2232 N171612424 50020 20/06/2017 130,16
EYZ5285 L171139537 60503 14/05/2017 293,47 EZB9168 M111905644 76332 10/05/2017 293,47
EZC9081 N171633004 50020 20/06/2017 130,16 EZG5765 L171170667 74550 14/05/2017 130,16
EZH8818 N171687664 50020 20/06/2017 195,23 EZH9002 N171731554 50020 20/06/2017 195,23
EZK4280 N171654114 50020 20/06/2017 130,16 EZL8879 N171682604 50020 20/06/2017 130,16
EZQ5347 L171144817 60503 14/05/2017 293,47 EZQ9645 N171668634 50020 20/06/2017 260,32
EZR5303 N171648064 50020 20/06/2017 130,16 EZS8402 L171206967 74550 15/05/2017 130,16
EZS9192 N171664784 50020 20/06/2017 130,16 EZS9858 L171199157 74550 15/05/2017 130,16
EZT0919 L171177487 74550 15/05/2017 130,16 EZT5149 L171182547 74630 15/05/2017 195,23
EZU2376 M111290964 55412 10/05/2017 195,23 FAA5808 N171617814 50020 20/06/2017 130,16
FAA6840 M111666504 60501 10/05/2017 293,47 FAB3378 N171683924 50020 20/06/2017 520,64
FAB3378 N171753224 50020 20/06/2017 586,94 FAB3378 N171753334 50020 20/06/2017 390,48
FAD8405 M110791894 73661 10/05/2017 130,16 FAD9642 M111776504 76331 10/05/2017 293,47
FAG1601 M111786734 51852 10/05/2017 195,23 FAG2460 N171628044 50020 20/06/2017 586,94
FAG6809 N171685904 50020 20/06/2017 195,23 FAH6341 L171175507 74550 15/05/2017 130,16
FAH8392 N171609564 50020 20/06/2017 130,16 FAH8392 N171631564 50020 20/06/2017 130,16
FAK7304 M111749224 55412 11/05/2017 195,23 FAK8590 M111689714 60411 10/05/2017 195,23
FAN2998 N171731004 50020 20/06/2017 130,16 FAQ0203 L171169017 74550 14/05/2017 130,16
FAQ9150 N171635524 50020 20/06/2017 130,16 FAR1397 L171158567 74630 14/05/2017 195,23
FAR3567 N171650704 50020 20/06/2017 130,16 FAS0984 N171705704 50020 20/06/2017 390,48
FAT3899 L171219617 60503 15/05/2017 293,47 FAU3152 N171724074 50020 20/06/2017 293,47
FAW1745 L171196517 74550 15/05/2017 130,16 FAX8589 L171131947 74550 14/05/2017 130,16
FBA1138 L171161097 74550 14/05/2017 130,16 FBA1706 N171614304 50020 20/06/2017 130,16
FBA3869 L171203117 60503 15/05/2017 293,47 FBA8201 L167939967 74550 21/04/2017 130,16
FBA8759 L171124687 74550 14/05/2017 130,16 FBB0275 L171189917 74550 15/05/2017 130,16
FBC2862 N171686904 50020 20/06/2017 195,23 FBD0043 N171656974 50020 20/06/2017 195,23
FBE7515 M111905424 52070 10/05/2017 88,38 FBK3788 L171160217 74550 14/05/2017 130,16
FBK3929 M111804114 52070 10/05/2017 88,38 FBL0239 N171725174 50020 20/06/2017 260,32
FBO3526 N171753554 50020 20/06/2017 195,23 FBO5751 L171106977 74550 14/05/2017 130,16
FBP8629 N171703944 50020 20/06/2017 520,64 FBQ2187 N171648724 50020 20/06/2017 195,23
FBR0304 N171656094 50020 20/06/2017 130,16 FBR3314 N171680184 50020 20/06/2017 130,16
FBR5766 M109486524 51851 18/04/2017 195,23 FBT0089 N171710984 50020 20/06/2017 260,32
FBT0110 M109943464 76331 11/05/2017 293,47 FBT1390 M111678054 75870 11/05/2017 293,47
FBT1421 M108056964 55412 11/05/2017 195,23 FBT1781 M110271814 54525 10/05/2017 195,23
FBT1823 L171134697 60503 14/05/2017 293,47 FBT2108 N171678424 50020 20/06/2017 260,32
FBT2496 L171215547 74550 15/05/2017 130,16 FBT2524 L171153067 60503 14/05/2017 293,47
FBT2553 L171235457 74550 15/05/2017 130,16 FBT2809 M111746804 51851 10/05/2017 195,23
FBT3283 N171714284 50020 20/06/2017 130,16 FBT3680 L171118207 74550 14/05/2017 130,16
FBT3997 N171628264 50020 20/06/2017 260,32 FBT4117 L171202787 74550 15/05/2017 130,16
FBT4621 L171185847 60503 15/05/2017 293,47 FBT5212 L171120507 74550 14/05/2017 130,16
FBT5212 N171716264 50020 20/06/2017 130,16 FBT6042 N171614294 50020 20/06/2017 195,23
FBT6474 L171154277 60503 14/05/2017 293,47 FBT6788 M111425934 60412 10/05/2017 195,23
FBT6862 L171195637 60503 15/05/2017 293,47 FBT7376 N171713844 50020 20/06/2017 293,47
FBT7473 L171242717 74550 15/05/2017 130,16 FBT7482 L171192557 74550 15/05/2017 130,16
FBT7595 N171628594 50020 20/06/2017 130,16 FBT7921 M111785964 51851 10/05/2017 195,23
FBT7971 L171115887 74550 14/05/2017 130,16 FBT8115 L171114567 74550 14/05/2017 130,16
FBT8281 N171701634 50020 20/06/2017 1.173,88 FBT8638 N171650154 50020 20/06/2017 130,16
FBT9407 N171617704 50020 20/06/2017 520,64 FBT9414 N171667204 50020 20/06/2017 390,48
FBU3631 L171226877 74550 15/05/2017 130,16 FBW5135 I186587274 51851 10/05/2017 195,23
FBW7470 M111309774 55417 10/05/2017 88,38 FBW7633 L171112707 74550 13/05/2017 130,16
FBW8697 M111770674 54521 11/05/2017 195,23 FBW9079 L171214777 60503 15/05/2017 293,47
FBW9343 N171746624 50020 20/06/2017 293,47 FBX1755 M111846134 57030 11/05/2017 130,16
FBX2497 L171151747 74550 15/05/2017 130,16 FBY0770 L171238317 74550 15/05/2017 130,16
FBY1429 N171659724 50020 20/06/2017 520,64 FBY8155 N171667094 50020 20/06/2017 390,48
FBZ0557 L171146137 60503 14/05/2017 293,47 FBZ0821 L171105877 74550 13/05/2017 130,16
FBZ0849 N171639374 50020 20/06/2017 260,32 FBZ1531 L171146027 60503 14/05/2017 293,47
FBZ1607 M111201644 57200 11/05/2017 195,23 FBZ1941 N171633654 50020 20/06/2017 130,16
FBZ2029 M110644054 55500 16/04/2017 130,16 FBZ2523 N171618914 50020 20/06/2017 130,16
FBZ2632 N171742554 50020 20/06/2017 260,32 FBZ2687 L171166487 74550 14/05/2017 130,16
FBZ3573 M106813414 55500 08/05/2017 130,16 FBZ4301 L171120067 60503 14/05/2017 293,47
FBZ4601 L171237327 74550 15/05/2017 130,16 FBZ4914 L171240297 74550 15/05/2017 130,16
FCA0132 N171690634 50020 20/06/2017 130,16 FCA9264 L171162857 74550 14/05/2017 130,16
FCB1142 N171707804 50020 20/06/2017 130,16 FCB7051 L171237007 60503 15/05/2017 293,47
FCB7988 L171207307 74550 15/05/2017 130,16 FCE4740 L171165827 74550 14/05/2017 130,16
FCE7310 L171122047 60503 14/05/2017 293,47 FCE9537 N171632774 50020 20/06/2017 130,16
FCG1670 N171658184 50020 20/06/2017 293,47 FCG8903 N171710874 50020 20/06/2017 293,47
FCH2746 N171661924 50020 20/06/2017 130,16 FCJ2284 L171199267 74550 15/05/2017 130,16
FCJ9705 M111748344 55412 10/05/2017 195,23 FCM2272 N171718464 50020 20/06/2017 130,16
FCM3374 L171154507 56732 14/05/2017 130,16 FCM3546 L171102687 74550 14/05/2017 130,16
FCM9796 L171187937 74550 15/05/2017 130,16 FCO5711 L171190137 74550 15/05/2017 130,16
FCO7495 M111761544 60501 11/05/2017 293,47 FCP2827 M111309554 51851 10/05/2017 195,23
FCP3258 L171133607 60503 14/05/2017 293,47 FCQ5458 M111885514 60501 10/05/2017 293,47
FCQ7058 N171693934 50020 20/06/2017 293,47 FCQ9530 L171158237 74550 14/05/2017 130,16
FCT0705 L171227097 74550 15/05/2017 130,16 FCU0873 N171620784 50020 20/06/2017 293,47
FCV9680 N171623534 50020 20/06/2017 130,16 FCW7871 L171214337 74550 15/05/2017 130,16
FCW7871 L171219287 74550 15/05/2017 130,16 FCX1052 M111697204 55500 10/05/2017 130,16
FCY9445 N171685684 50020 20/06/2017 195,23 FCZ5378 N171731334 50020 20/06/2017 130,16
FCZ5378 N171731444 50020 20/06/2017 260,32 FDA5917 M111719194 73662 10/05/2017 130,16
FDB9394 N171690854 50020 20/06/2017 130,16 FDD6734 M102136214 57380 10/05/2017 293,47
FDD7071 M111438364 60412 11/05/2017 195,23 FDF3853 L171161757 74550 14/05/2017 130,16
FDF4286 L171115117 74550 14/05/2017 130,16 FDF4873 N171682384 50020 20/06/2017 130,16
FDF5185 L171156707 74550 14/05/2017 130,16 FDF5185 L171162527 74550 14/05/2017 130,16
FDF5565 M111761324 75870 11/05/2017 293,47 FDF5883 L171203447 74550 15/05/2017 130,16
FDG5347 L171148337 60503 14/05/2017 293,47 FDG8569 M111610294 60501 11/05/2017 293,47
FDG8855 L171199927 74630 15/05/2017 195,23 FDI1091 L171129417 74550 14/05/2017 130,16
FDJ9437 N171625074 50020 20/06/2017 260,32 FDJ9517 L171131837 74550 14/05/2017 130,16
FDK3424 N171667104 50020 20/06/2017 130,16 FDM0276 N171695364 50020 20/06/2017 390,48
FDM7852 L171125787 74550 14/05/2017 130,16 FDN0042 L171152077 74550 15/05/2017 130,16
FDN2256 M111785744 55412 10/05/2017 195,23 FDN8083 N171734414 50020 20/06/2017 260,32
FDN8599 L168334207 74550 23/04/2017 130,16 FDO0594 M111539564 55500 10/05/2017 130,16
FDO7813 L171188487 60503 15/05/2017 293,47 FDO8986 N171659284 50020 20/06/2017 293,47
FDO8986 N171676334 50020 20/06/2017 130,16 FDP0502 N171637174 50020 20/06/2017 130,16
FDS2512 M111638454 54522 11/05/2017 195,23 FDT0983 N171651474 50020 20/06/2017 130,16
FDT1208 M111322424 55250 08/05/2017 130,16 FDT1463 M110004514 76331 10/05/2017 293,47
FDT4568 M111292064 60501 11/05/2017 293,47 FDT4776 M111837334 76332 10/05/2017 293,47
FDT4785 L171158457 74550 14/05/2017 130,16 FDT5426 L171187717 74550 15/05/2017 130,16
FDU2326 M111837444 76332 10/05/2017 293,47 FDU6962 N171670174 50020 20/06/2017 293,47
FDU9086 M111775734 55411 10/05/2017 195,23 FDU9086 M111846804 55412 11/05/2017 195,23
FDV2109 N171638604 50020 20/06/2017 293,47 FDX7524 N171694044 50020 20/06/2017 130,16
FDY1270 L171120947 60503 14/05/2017 293,47 FDZ9579 N171686234 50020 20/06/2017 130,16
FEB0015 N171618254 50020 20/06/2017 260,32 FEB0494 N171692284 50020 20/06/2017 130,16
FEB0827 L171239857 74550 15/05/2017 130,16 FEB1032 N171708894 50020 20/06/2017 520,64
FEB1084 M111906084 60501 10/05/2017 293,47 FEB1084 L171098947 74550 14/05/2017 130,16
FEB1184 M111846354 57030 11/05/2017 130,16 FEB1472 L171177707 74550 15/05/2017 130,16
FEB1902 L171223797 60503 15/05/2017 293,47 FEC0401 M111844044 55500 10/05/2017 130,16
FEF3596 N171615724 50020 20/06/2017 130,16 FEF6355 L171238537 60503 15/05/2017 293,47
FEG0438 N171666104 50020 20/06/2017 130,16 FEG2221 N171627494 50020 20/06/2017 586,94
FEG3693 N171723304 50020 20/06/2017 520,64 FEG3888 L171190797 74550 15/05/2017 130,16
FEG4046 L171228207 74550 15/05/2017 130,16 FEG4253 N171625184 50020 20/06/2017 293,47
FEG4583 M111438474 60412 11/05/2017 195,23 FEG6773 L171206207 74550 15/05/2017 130,16
FEH1737 L171231607 74550 15/05/2017 130,16 FEH3520 L171224127 60503 15/05/2017 293,47
FEH3631 N171731994 50020 20/06/2017 260,32 FEH8547 N171627384 50020 20/06/2017 130,16
FEH9971 N171664124 50020 20/06/2017 130,16 FEI5763 L171100607 74550 14/05/2017 130,16
FEJ0096 L171224907 60503 15/05/2017 293,47 FEJ0198 N171640584 50020 20/06/2017 390,48
FEK1898 L171144157 60503 14/05/2017 293,47 FEK5841 L171166377 74630 14/05/2017 195,23
FEM3007 N171746304 50020 20/06/2017 130,16 FEM9515 N171620564 50020 20/06/2017 130,16
FEO0318 L171110167 74550 14/05/2017 130,16 FEP3477 M111791904 55500 18/05/2017 130,16
FEP3903 N171716374 50020 20/06/2017 130,16 FEP4331 L171166157 74550 14/05/2017 130,16
FEP4408 L171236007 74550 15/05/2017 130,16 FEP4623 L171141737 74550 14/05/2017 130,16
FEP4990 L171202347 60503 15/05/2017 293,47 FEP5783 L171231937 74550 15/05/2017 130,16
FEP6614 N171616604 50020 20/06/2017 293,47 FEP7084 L171191897 74550 15/05/2017 130,16
FEP7316 L171144597 60503 14/05/2017 293,47 FEP8306 M111777164 73662 11/05/2017 130,16
FEP8786 L171102807 60503 14/05/2017 293,47 FEQ9287 N171623754 50020 20/06/2017 586,94
FER9640 N171613204 50020 20/06/2017 130,16 FES6921 N171746404 50020 20/06/2017 130,16
FES8057 M111444414 54360 10/05/2017 130,16 FET0496 L171193007 74550 15/05/2017 130,16
FET1754 L171154167 60503 14/05/2017 293,47 FEU5470 M111845144 75870 10/05/2017 293,47
FEU5750 M111727994 53800 10/05/2017 130,16 FEU5754 M111366754 76331 11/05/2017 293,47
FEU9316 N171710764 50020 20/06/2017 130,16 FEX4451 N171740354 50020 20/06/2017 130,16
FFA8180 N171736174 50020 20/06/2017 130,16 FFA9700 L171242937 60503 15/05/2017 293,47
FFC7664 N171677214 50020 20/06/2017 780,96 FFE3765 L171202457 74550 15/05/2017 130,16
FFE6324 M111748784 55414 10/05/2017 195,23 FFE9621 N171663464 50020 20/06/2017 130,16
FFF0643 N171721654 50020 20/06/2017 260,32 FFF2192 M111718754 60501 10/05/2017 293,47
FFF3684 N171721214 50020 20/06/2017 650,80 FFG9422 L171136017 60503 14/05/2017 293,47
FFH1710 N171712964 50020 20/06/2017 130,16 FFH1943 N171676884 50020 20/06/2017 195,23
FFH2851 L171159117 74550 14/05/2017 130,16 FFI1424 M111907294 75870 11/05/2017 293,47
FFI2013 M112243454 73662 20/05/2017 130,16 FFI5666 N171654774 50020 20/06/2017 293,47
FFL4481 N171612094 50020 20/06/2017 260,32 FFL8787 L171136457 74550 14/05/2017 130,16
FFM0207 L171240737 74550 15/05/2017 130,16 FFM8424 N171753444 50020 20/06/2017 390,48
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FFM9558 M111291074 76252 10/05/2017 293,47 FFN3304 N171687884 50020 20/06/2017 195,23
FFN5996 N171691624 50020 20/06/2017 130,16 FFO4672 N171685794 50020 20/06/2017 293,47
FFO7909 L171207297 74550 15/05/2017 130,16 FFP2123 N171666324 50020 20/06/2017 130,16
FFP2123 N171690524 50020 20/06/2017 260,32 FFP4904 M111776174 55412 10/05/2017 195,23
FFP9997 L171099717 74550 14/05/2017 130,16 FFQ0672 M111290194 73662 10/05/2017 130,16
FFQ1704 L171141297 60503 14/05/2017 293,47 FFQ1738 L171127107 74550 14/05/2017 130,16
FFQ7315 M110593894 73662 11/05/2017 130,16 FFR3097 N171629254 50020 20/06/2017 130,16
FFR3526 L171237657 60503 15/05/2017 293,47 FFS1555 M111776284 55412 10/05/2017 195,23
FFS1777 N171674904 50020 20/06/2017 1.171,44 FFS4650 L171222587 74550 15/05/2017 130,16
FFU0723 N171745304 50020 20/06/2017 130,16 FFU2196 M111875284 55500 10/05/2017 130,16
FFU2426 M111782114 55412 10/05/2017 195,23 FFU2802 L171237877 74550 15/05/2017 130,16
FFV1184 M111290634 59910 10/05/2017 293,47 FFW5241 M111940184 60501 11/05/2017 293,47
FFW5430 N171645974 50020 20/06/2017 293,47 FFW5688 N171700974 50020 20/06/2017 293,47
FFW5688 N171701084 50020 20/06/2017 390,48 FFW5688 N171752674 50020 20/06/2017 260,32
FFW6446 L171229307 74550 15/05/2017 130,16 FFW9608 N171630024 50020 20/06/2017 195,23
FFX0059 N171630904 50020 20/06/2017 293,47 FFY1863 M111309444 51851 10/05/2017 195,23
FFZ7186 N171684474 50020 20/06/2017 260,32 FFZ8501 N171681284 50020 20/06/2017 293,47
FGA1925 M111550124 55412 10/05/2017 195,23 FGD2454 M111938094 51851 11/05/2017 195,23
FGL3278 M111823254 51851 11/05/2017 195,23 FGM0230 L171178367 74550 15/05/2017 130,16
FGM9340 L171149327 60503 14/05/2017 293,47 FGN0032 M106813744 55500 10/05/2017 130,16
FGN0816 L171197837 60503 15/05/2017 293,47 FGN0868 L171180897 74550 15/05/2017 130,16
FGN0990 L171207847 74550 15/05/2017 130,16 FGO0026 N171724844 50020 20/06/2017 1.952,40
FGO0064 N171614624 50020 20/06/2017 195,23 FGO0393 L171107747 74550 14/05/2017 130,16
FGO0812 N171667424 50020 20/06/2017 130,16 FGO1051 N171739584 50020 20/06/2017 195,23
FGO2320 N171686124 50020 20/06/2017 390,46 FGO2417 L171102797 60503 14/05/2017 293,47
FGO2889 N171659064 50020 20/06/2017 293,47 FGO3014 M111836124 76332 10/05/2017 293,47
FGO3068 M111690374 55500 10/05/2017 130,16 FGQ5078 N171657634 50020 20/06/2017 130,16
FGQ6980 N171735624 50020 20/06/2017 780,96 FGR3117 L171197397 74550 15/05/2017 130,16
FGR3948 L171145257 60503 14/05/2017 293,47 FGR4165 M111755504 55500 10/05/2017 130,16
FGR4623 L171216537 74550 15/05/2017 130,16 FGR4659 N171679204 50020 20/06/2017 293,47
FGR4798 L171133927 60503 14/05/2017 293,47 FGS1070 M111491934 72340 10/05/2017 130,16
FGS2877 L171148007 60503 14/05/2017 293,47 FGS2877 N171623204 50020 20/06/2017 195,23
FGU9385 N171669844 50020 20/06/2017 260,32 FGV9931 N171643994 50020 20/06/2017 293,47
FGW3555 N171718804 50020 20/06/2017 130,16 FGW7178 L171106867 74550 14/05/2017 130,16
FGW9157 N171741674 50020 20/06/2017 260,32 FGX9974 L171241507 60503 15/05/2017 293,47
FHA8660 M111671564 55680 10/05/2017 195,23 FHA9222 N171675674 50020 20/06/2017 293,47
FHA9675 N171730894 50020 20/06/2017 293,47 FHC3011 M111328914 73662 11/05/2017 130,16
FHC3193 L171192227 74550 15/05/2017 130,16 FHC3447 L171205867 74550 15/05/2017 130,16
FHC3616 N171662144 50020 20/06/2017 260,32 FHC3616 N171667644 50020 20/06/2017 390,48
FHC3748 N171666874 50020 20/06/2017 130,16 FHC3974 L171130957 74550 14/05/2017 130,16
FHC4504 L171131177 74550 14/05/2017 130,16 FHC4765 M111204944 55500 10/05/2017 130,16
FHC6080 L171218407 60503 15/05/2017 293,47 FHC6222 N171695474 50020 20/06/2017 1.431,76
FHC6254 L171182327 60503 15/05/2017 293,47 FHC6443 M111838004 55500 10/05/2017 130,16
FHC6446 L171235567 74550 15/05/2017 130,16 FHC9595 N171719344 50020 20/06/2017 130,16
FHD5713 L171130307 74550 14/05/2017 130,16 FHE3378 N171704164 50020 20/06/2017 390,48
FHG0391 L171234807 60503 15/05/2017 293,47 FHI5300 N171732214 50020 20/06/2017 293,47
FHI7273 M111928304 76332 11/05/2017 293,47 FHJ2990 L171205107 60503 15/05/2017 293,47
FHJ3215 N171724304 50020 20/06/2017 293,47 FHL8890 N171672264 50020 20/06/2017 130,16
FHL9648 L171233147 74550 15/05/2017 130,16 FHM0200 N171663354 50020 20/06/2017 293,47
FHM9812 L171204877 74550 15/05/2017 130,16 FHN7404 M111746364 76331 10/05/2017 293,47
FHQ0356 N171701744 50020 20/06/2017 130,16 FHQ0620 N171696574 50020 20/06/2017 130,16
FHQ8280 N171743544 50020 20/06/2017 130,16 FHW1574 L171153617 60503 14/05/2017 293,47
FHW2285 M111777054 51851 10/05/2017 195,23 FHW2586 N171663244 50020 20/06/2017 293,47
FHW3712 L171196307 74550 15/05/2017 130,16 FHW3739 L171114907 74550 14/05/2017 130,16
FHX1367 N171649384 50020 20/06/2017 88,38 FHY6064 L171127327 60503 14/05/2017 293,47
FHY7295 M111679264 55412 11/05/2017 195,23 FIA3869 N171689974 50020 20/06/2017 195,23
FIB5986 N171675784 50020 20/06/2017 130,16 FIB7421 N171737934 50020 20/06/2017 130,16
FIC0625 N171727484 50020 20/06/2017 260,32 FIC5648 N171754104 50020 20/06/2017 586,94
FIC5719 L171197177 74550 15/05/2017 130,16 FIC6276 N171676224 50020 20/06/2017 195,23
FIC6333 M111743394 75870 10/05/2017 293,47 FIC6501 L171221817 60503 15/05/2017 293,47
FIC6777 L171128317 60503 14/05/2017 293,47 FIC6810 M111877704 55500 10/05/2017 130,16
FIC6915 L171186617 60503 15/05/2017 293,47 FIC7024 L171240407 74550 15/05/2017 130,16
FIC7211 L171096967 60503 14/05/2017 293,47 FIC7450 L171186727 60503 15/05/2017 293,47
FIC8107 N171642904 50020 20/06/2017 195,23 FIC8121 L171242057 60503 15/05/2017 293,47
FIC8289 L171234027 74550 15/05/2017 130,16 FID2109 L171213237 74550 15/05/2017 130,16
FIE6344 N171632114 50020 20/06/2017 260,32 FIG4420 M111776394 54522 10/05/2017 195,23
FII1070 M110042244 55500 10/05/2017 130,16 FII7586 M111392504 55500 10/05/2017 130,16
FIJ4203 N171679744 50020 20/06/2017 293,47 FIJ7745 L171209057 74550 15/05/2017 130,16
FIK4210 N171634534 50020 20/06/2017 130,16 FIL6560 L171206417 74550 15/05/2017 130,16
FIM4595 L171238107 74550 15/05/2017 130,16 FIP0533 N171658304 50020 20/06/2017 293,47
FIQ3851 L171184527 74550 15/05/2017 130,16 FIQ3902 N171663794 50020 20/06/2017 130,16
FIQ4088 M111844594 55500 10/05/2017 130,16 FIQ4481 N171619574 50020 20/06/2017 260,32
FIQ4928 L171242607 74550 15/05/2017 130,16 FIQ5353 M111728654 54521 10/05/2017 195,23
FIQ5777 L171163957 74550 14/05/2017 130,16 FIQ6170 L171178477 74550 15/05/2017 130,16
FIQ6524 N171715494 50020 20/06/2017 130,16 FIR0968 L171150317 60503 14/05/2017 293,47
FIR2291 M105512114 55417 10/05/2017 88,38 FIR2930 N171664454 50020 20/06/2017 260,32
FIR2962 N171732544 50020 20/06/2017 130,16 FIR4131 L171147567 60503 14/05/2017 293,47
FIR4499 N171682054 50020 20/06/2017 195,23 FIR4499 N171726494 50020 20/06/2017 1.041,28
FIR4626 M111743724 75870 10/05/2017 293,47 FIR5080 L171185957 60503 15/05/2017 293,47
FIR5132 M111299004 54521 27/04/2017 195,23 FIR5261 N171688764 50020 20/06/2017 130,16
FIR5895 M111644724 75870 04/05/2017 293,47 FIR9568 L171117647 74550 14/05/2017 130,16
FIS2496 N171653904 50020 20/06/2017 130,16 FIS7956 M111498974 54600 08/05/2017 130,16
FIS8550 L171195967 60503 15/05/2017 293,47 FIS8936 L171232607 74550 15/05/2017 130,16
FIT3628 L171123697 60503 14/05/2017 293,47 FIT5630 N171706144 50020 20/06/2017 130,16
FIU0085 L171130627 60503 14/05/2017 293,47 FIU1123 L171209717 74550 15/05/2017 130,16
FIU1503 L171180457 74550 15/05/2017 130,16 FIU3424 L171207627 74550 15/05/2017 130,16
FIU5276 L171137667 60503 14/05/2017 293,47 FIU6007 N171644654 50020 20/06/2017 195,23
FIU6446 L171137337 60503 14/05/2017 293,47 FIU7079 N171721984 50020 20/06/2017 390,48
FIU7138 N171622764 50020 20/06/2017 130,16 FIW2054 L171191127 60503 15/05/2017 293,47
FIW3972 N171622004 50020 20/06/2017 260,32 FIX1090 N171730344 50020 20/06/2017 130,16
FIX4191 N171717474 50020 20/06/2017 130,16 FIX5768 N171692064 50020 20/06/2017 293,47
FIX6158 M111838214 55500 10/05/2017 130,16 FIZ0056 M110709834 55500 10/05/2017 130,16
FIZ1623 L171212467 60503 15/05/2017 293,47 FJA8048 L171109177 74550 14/05/2017 130,16
FJD4382 M110611604 51851 10/05/2017 195,23 FJD9074 M111747794 57030 10/05/2017 130,16
FJE1884 M111836904 55500 10/05/2017 130,16 FJE4927 M111749334 55412 11/05/2017 195,23
FJG9365 L171213907 74550 15/05/2017 130,16 FJI0356 N171708454 50020 20/06/2017 650,80
FJI2131 L171141077 74550 14/05/2017 130,16 FJI5171 N171750914 50020 20/06/2017 260,32
FJJ3927 L171175177 74550 15/05/2017 130,16 FJJ4708 M111444744 54521 11/05/2017 195,23
FJJ5301 L171188927 74550 15/05/2017 130,16 FJJ5314 L171146797 60503 14/05/2017 293,47
FJJ5357 N171614184 50020 20/06/2017 293,47 FJJ6187 L171211037 60503 15/05/2017 293,47
FJJ6610 N171673364 50020 20/06/2017 130,16 FJJ7096 N171642344 50020 20/06/2017 586,94
FJJ7396 N171691184 50020 20/06/2017 293,47 FJJ7760 L171222037 74550 15/05/2017 130,16
FJJ7802 L171107197 74550 14/05/2017 130,16 FJK2330 N171744204 50020 20/06/2017 260,32
FJK7428 L171192117 74550 15/05/2017 130,16 FJK8235 N171726604 50020 20/06/2017 260,32
FJL6170 N171738484 50020 20/06/2017 260,32 FJN2734 N171651254 50020 20/06/2017 130,16
FJN3520 N171702514 50020 20/06/2017 130,16 FJN5859 L171154057 60503 14/05/2017 293,47
FJN6535 N171729804 50020 20/06/2017 390,48 FJN8564 N171752894 50020 20/06/2017 130,16
FJP6253 L167459707 60503 16/04/2017 293,47 FJT2884 L170963867 74550 13/05/2017 130,16
FJY0062 M111235084 55500 10/05/2017 130,16 FJY1200 N171725944 50020 20/06/2017 130,16
FJZ8612 N171746844 50020 20/06/2017 650,80 FKA1348 M109494774 73662 10/05/2017 130,16
FKA1618 M109955674 73662 10/05/2017 130,16 FKA8579 L171230837 60503 15/05/2017 293,47
FKC7320 L171169567 74550 14/05/2017 130,16 FKC7320 L171169787 74550 14/05/2017 130,16
FKC7320 L171169907 74630 14/05/2017 195,23 FKD1468 L171171877 74550 14/05/2017 130,16
FKD7743 L171175067 74550 15/05/2017 130,16 FKE0670 M111776064 55412 10/05/2017 195,23
FKE2837 N171667534 50020 20/06/2017 780,96 FKE2837 N171668084 50020 20/06/2017 911,12
FKF4475 N171668964 50020 20/06/2017 650,80 FKF4733 M111426044 73662 10/05/2017 130,16
FKF5720 N171751794 50020 20/06/2017 130,16 FKG3948 M111638124 55500 10/05/2017 130,16
FKG5141 N171665554 50020 20/06/2017 293,47 FKG6756 N171690194 50020 20/06/2017 88,38
FKG9569 N171684914 50020 20/06/2017 293,47 FKH0355 N171689754 50020 20/06/2017 260,32
FKI3621 N171703404 50020 20/06/2017 130,16 FKI6640 M111845364 75870 10/05/2017 293,47
FKI6934 L171181557 60503 15/05/2017 293,47 FKI7061 L171127437 60503 14/05/2017 293,47
FKK4098 M111938424 51851 11/05/2017 195,23 FKK4189 M109568474 51851 18/04/2017 195,23
FKK4626 M111729424 54521 11/05/2017 195,23 FKM3898 L171233807 74550 15/05/2017 130,16
FKM5803 N171729134 50020 20/06/2017 780,96 FKN7242 L171106107 60503 13/05/2017 293,47
FKP2048 L171229957 74550 15/05/2017 130,16 FKP2990 L171172317 74550 14/05/2017 130,16
FKQ7930 L171179467 74550 15/05/2017 130,16 FKS0724 N171631014 50020 20/06/2017 780,96
FKT3181 N171646634 50020 20/06/2017 130,16 FKT5931 L171123807 74550 14/05/2017 130,16
FKT7830 N171647954 50020 20/06/2017 195,23 FKV0589 N171719564 50020 20/06/2017 130,16
FKV4959 M111326054 76331 11/05/2017 293,47 FKV9492 L171235897 60503 15/05/2017 293,47
FKX1202 L171215007 74550 15/05/2017 130,16 FKX1280 N171687774 50020 20/06/2017 293,47
FKX1473 M111844604 51851 10/05/2017 195,23 FKX1489 N171704714 50020 20/06/2017 293,47
FKX1624 L171138217 60503 14/05/2017 293,47 FKX1707 N171734854 50020 20/06/2017 260,32
FKX2026 N171712084 50020 20/06/2017 130,16 FKX2198 L171192337 60503 15/05/2017 293,47
FKX2974 L171129307 74550 14/05/2017 130,16 FKX3658 L171217527 60503 15/05/2017 293,47
FKY1023 N171634094 50020 20/06/2017 293,47 FKY1233 L171208837 60503 15/05/2017 293,47
FKY2127 L171005997 74550 14/05/2017 130,16 FKY2340 N171737504 50020 20/06/2017 130,16
FKY2427 L171215327 74550 15/05/2017 130,16 FKY2446 L171228857 60503 15/05/2017 293,47
FKY2468 L171231717 74550 15/05/2017 130,16 FKY2622 L171145587 60503 14/05/2017 293,47
FKY2726 M112080004 76252 19/05/2017 293,47 FKY3285 M111939084 73662 11/05/2017 130,16
FLA5017 L171183867 74550 15/05/2017 130,16 FLB0572 N171722104 50020 20/06/2017 390,46
FLB5694 N171614514 50020 20/06/2017 195,23 FLB6087 L171222917 74550 15/05/2017 130,16
FLC7440 L171208177 60503 15/05/2017 293,47 FLD7476 M111888154 55500 11/05/2017 130,16

FLD8031 L171176167 74550 15/05/2017 130,16 FLD8616 M111835794 54600 10/05/2017 130,16
FLD8820 N171612754 50020 20/06/2017 260,32 FLD9052 M111637904 55500 10/05/2017 130,16
FLD9231 L171136127 74550 14/05/2017 130,16 FLE0800 L171233917 74550 15/05/2017 130,16
FLE2052 L171138107 60503 14/05/2017 293,47 FLF0207 N171653784 50020 20/06/2017 130,16
FLI8771 N171687444 50020 20/06/2017 293,47 FLK3350 L171115447 74550 14/05/2017 130,16
FLK6823 M111655944 54521 09/05/2017 195,23 FLL9474 L171148997 74550 14/05/2017 130,16
FLM8170 N171712414 50020 20/06/2017 130,16 FLN8025 L171176507 74550 15/05/2017 130,16
FLO5708 L171163407 74550 14/05/2017 130,16 FLQ0137 N171662914 50020 20/06/2017 130,16
FLQ4177 L171126887 60503 14/05/2017 293,47 FLQ5541 L171185307 74550 15/05/2017 130,16
FLQ5754 L171204987 60503 15/05/2017 293,47 FLQ5988 L171159777 74550 14/05/2017 130,16
FLS5577 M111638014 55500 10/05/2017 130,16 FLS5581 N171739704 50020 20/06/2017 130,16
FLS5809 L171114457 74550 14/05/2017 130,16 FLS5896 M111177554 55500 10/05/2017 130,16
FLS6513 L171237767 74550 15/05/2017 130,16 FLS9267 L171153727 60503 14/05/2017 293,47
FLT2432 N171686784 50020 20/06/2017 293,47 FLV1757 M111328804 73662 10/05/2017 130,16
FLV4733 N171703504 50020 20/06/2017 293,47 FLV7499 L171122597 74550 14/05/2017 130,16
FLW0180 M108057404 76332 11/05/2017 293,47 FLW1640 L171158677 74550 14/05/2017 130,16
FLW2390 M110767254 60412 08/05/2017 195,23 FLX0887 N171649494 50020 20/06/2017 520,64
FLX3122 N171618364 50020 20/06/2017 650,80 FLX6686 L171138437 60503 14/05/2017 293,47
FLX7583 M111669364 55500 10/05/2017 130,16 FLX8089 M111786514 76331 10/05/2017 293,47
FLY1370 L171233707 74550 15/05/2017 130,16 FLY2289 L171135137 74550 14/05/2017 130,16
FLY2296 M111749554 55500 11/05/2017 130,16 FLY4342 L171228087 74550 15/05/2017 130,16
FLY6142 N171699544 50020 20/06/2017 520,64 FLY6267 L171209507 74550 15/05/2017 130,16
FLY6497 L171006877 74550 14/05/2017 130,16 FLY6497 L171006987 74630 14/05/2017 195,23
FLZ0090 N171731664 50020 20/06/2017 130,16 FLZ4770 L171208617 60503 15/05/2017 293,47
FMA6446 L171238097 74550 15/05/2017 130,16 FMC5573 N171642124 50020 20/06/2017 130,16
FMD1569 M111762104 55500 11/05/2017 130,16 FMD3343 N171732984 50020 20/06/2017 130,16
FMD5407 M111679594 60411 11/05/2017 195,23 FME6380 M111753624 54525 10/05/2017 195,23
FME7718 N171671494 50020 20/06/2017 195,23 FMF0189 N171742334 50020 20/06/2017 260,32
FMG0300 L167868807 60503 19/04/2017 293,47 FMG0530 M111747904 55412 10/05/2017 195,23
FMG1656 N171688544 50020 20/06/2017 293,47 FMG9194 N171732764 50020 20/06/2017 390,48
FMG9248 M111411194 55417 10/05/2017 88,38 FMH2123 M111292394 55412 11/05/2017 195,23
FMH2313 N171721324 50020 20/06/2017 293,47 FMH7711 N171693274 50020 20/06/2017 195,23
FMH7971 N171700424 50020 20/06/2017 260,32 FMH8395 M103796554 76332 10/05/2017 293,47
FMH8443 L171209167 74550 15/05/2017 130,16 FMH8532 M111672114 53800 10/05/2017 130,16
FMH8753 L171185407 74550 15/05/2017 130,16 FMH8760 M111621734 55412 10/05/2017 195,23
FMH9197 L171098397 74630 14/05/2017 195,23 FMH9335 N171711094 50020 20/06/2017 195,23
FMH9506 L171151307 60503 14/05/2017 293,47 FMH9882 N171694594 50020 20/06/2017 586,94
FMJ3233 N171722204 50020 20/06/2017 911,12 FMJ5594 N171616164 50020 20/06/2017 130,16
FMJ6825 L171211147 74630 15/05/2017 195,23 FML0312 L171093337 74630 14/05/2017 195,23
FMM8980 N171647844 50020 20/06/2017 293,47 FMM9070 N171644874 50020 20/06/2017 293,47
FMN3837 N171654444 50020 20/06/2017 130,16 FMO0028 L171234797 60503 15/05/2017 293,47
FMO0769 M111749664 55412 11/05/2017 195,23 FMO3804 L171235237 74550 15/05/2017 130,16
FMP5059 L171181667 60503 15/05/2017 293,47 FMP7517 M111793224 55500 10/05/2017 130,16
FMQ0330 L171148887 60503 14/05/2017 293,47 FMQ3851 N171622544 50020 20/06/2017 293,47
FMR4259 M110709724 76332 10/05/2017 293,47 FMR7221 N171697894 50020 20/06/2017 293,47
FMR9452 N171609014 50020 20/06/2017 260,32 FMR9464 L171226437 60503 15/05/2017 293,47
FMR9509 M111770904 54521 11/05/2017 195,23 FMV0142 L171148117 60503 14/05/2017 293,47
FMV0486 L171139317 60503 14/05/2017 293,47 FMV0798 N171724514 50020 20/06/2017 1.173,88
FMV0819 L171150647 60503 14/05/2017 293,47 FMV1771 L171156147 60503 14/05/2017 293,47
FMV2022 L171188267 60503 15/05/2017 293,47 FMZ4067 L171196627 74550 15/05/2017 130,16
FMZ9631 N171643444 50020 20/06/2017 586,94 FNC2011 N171753004 50020 20/06/2017 130,16
FNC4587 L171162967 74550 14/05/2017 130,16 FNC4648 L171167807 74550 14/05/2017 130,16
FNC4791 N171629144 50020 20/06/2017 293,47 FNC5276 L171232597 74550 15/05/2017 130,16
FNC6141 L171227427 74550 15/05/2017 130,16 FNC6191 N171646524 50020 20/06/2017 130,16
FND4110 L171173207 74630 15/05/2017 195,23 FNF2549 L171137887 60503 14/05/2017 293,47
FNF8464 M111847124 55412 11/05/2017 195,23 FNF9501 N171705594 50020 20/06/2017 293,47
FNG2668 N171633434 50020 20/06/2017 130,16 FNI9004 L171227867 74550 15/05/2017 130,16
FNI9394 N171733754 50020 20/06/2017 260,32 FNI9767 L171184747 60503 15/05/2017 293,47
FNJ0152 N171711644 50020 20/06/2017 195,23 FNJ0183 M111124314 51851 10/05/2017 195,23
FNJ0183 N171609344 50020 20/06/2017 390,48 FNJ0400 L170981247 60503 13/05/2017 293,47
FNJ1273 L171154827 60503 14/05/2017 293,47 FNJ1328 N171614074 50020 20/06/2017 130,16
FNJ1340 M111776614 73662 10/05/2017 130,16 FNJ1825 N171683594 50020 20/06/2017 130,16
FNK0144 L171241947 74550 15/05/2017 130,16 FNK0577 L171134147 74550 14/05/2017 130,16
FNL4848 N171750704 50020 20/06/2017 650,80 FNN3913 N171672044 50020 20/06/2017 520,64
FNO7640 L171210377 74550 15/05/2017 130,16 FNO9333 N171720884 50020 20/06/2017 130,16
FNP1840 L171230397 74550 15/05/2017 130,16 FNP2926 L171178697 74550 15/05/2017 130,16
FNP8777 N171628604 50020 20/06/2017 586,94 FNP9457 N171619684 50020 20/06/2017 260,32
FNQ0268 L171119307 60503 14/05/2017 293,47 FNR7247 N171743874 50020 20/06/2017 260,32
FNU4511 N171725834 50020 20/06/2017 130,16 FNU5732 N171739694 50020 20/06/2017 130,16
FNX0747 N171752904 50020 20/06/2017 130,16 FNX4643 N171717034 50020 20/06/2017 293,47
FNY1975 N171730124 50020 20/06/2017 390,48 FNZ5276 M111795204 55417 10/05/2017 88,38
FNZ7547 N171673804 50020 20/06/2017 293,47 FNZ7935 N171660054 50020 20/06/2017 130,16
FNZ8388 N171625954 50020 20/06/2017 130,16 FNZ9060 L171141847 60503 14/05/2017 293,47
FOA0770 M111735144 73662 11/05/2017 130,16 FOA1540 L171193327 60503 15/05/2017 293,47
FOA3675 M109054444 73662 10/05/2017 130,16 FOA7790 N171700094 50020 20/06/2017 520,64
FOB1881 N171619134 50020 20/06/2017 130,16 FOD2189 L171221487 74550 15/05/2017 130,16
FOD7808 L171120177 74550 14/05/2017 130,16 FOE7533 N171741234 50020 20/06/2017 130,16
FOE8388 N171717914 50020 20/06/2017 293,47 FOF6622 N171653674 50020 20/06/2017 293,47
FOF9270 N171651694 50020 20/06/2017 293,47 FOF9270 N171670944 50020 20/06/2017 130,16
FOF9270 N171681724 50020 20/06/2017 260,32 FOF9270 N171747944 50020 20/06/2017 390,48
FOF9337 L171240627 74550 15/05/2017 130,16 FOG1980 L171128757 74550 14/05/2017 130,16
FOG3116 N171691954 50020 20/06/2017 130,16 FOG3120 M111885954 55414 11/05/2017 195,23
FOG3293 M111832714 73662 11/05/2017 130,16 FOG4892 N171612534 50020 20/06/2017 130,16
FOH8670 N171696804 50020 20/06/2017 130,16 FOH8891 N171612314 50020 20/06/2017 260,32
FOK3991 N171720114 50020 20/06/2017 130,16 FOK7075 L171139427 74550 14/05/2017 130,16
FOK7378 L171119737 74550 14/05/2017 130,16 FOK9098 N171626284 50020 20/06/2017 130,16
FOK9890 N171698004 50020 20/06/2017 130,16 FOL3805 N171611764 50020 20/06/2017 130,16
FOM4188 L168965497 60503 28/04/2017 293,47 FON4593 L171140197 60503 14/05/2017 293,47
FOO3554 N171615834 50020 20/06/2017 130,16 FOO4510 N171720334 50020 20/06/2017 586,94
FOO4775 N171660274 50020 20/06/2017 130,16 FOO8880 L171110717 60503 13/05/2017 293,47
FOQ3337 N171692724 50020 20/06/2017 130,16 FOR0843 N171627604 50020 20/06/2017 260,32
FOR3961 L171218187 60503 15/05/2017 293,47 FOR4922 M111837994 55500 10/05/2017 130,16
FOR5079 N171637614 50020 20/06/2017 1.173,88 FOS2335 L171188377 74550 15/05/2017 130,16
FOV3920 N171738704 50020 20/06/2017 260,32 FOV4410 M111744054 76331 11/05/2017 293,47
FOV9049 M111689934 54870 10/05/2017 195,23 FOY4650 L171129747 74550 14/05/2017 130,16
FOY5278 L171157907 74550 14/05/2017 130,16 FOZ5241 N171737714 50020 20/06/2017 260,32
FPA2230 N171725394 50020 20/06/2017 260,32 FPA3295 N171746734 50020 20/06/2017 1.561,92
FPA8571 N171629914 50020 20/06/2017 195,23 FPD3980 L171157467 60503 14/05/2017 293,47
FPF2757 L171099937 74550 14/05/2017 130,16 FPH0470 N171704934 50020 20/06/2017 130,16
FPI0347 N171609124 50020 20/06/2017 260,32 FPJ9385 L171209277 74550 15/05/2017 130,16
FPK8290 N171702844 50020 20/06/2017 390,48 FPK8290 N171752784 50020 20/06/2017 260,32
FPL1735 N171700204 50020 20/06/2017 130,16 FPL8422 N171618034 50020 20/06/2017 260,32
FPO3600 L171111157 60503 14/05/2017 293,47 FPO4192 N171645864 50020 20/06/2017 130,16
FPO4330 L171243817 74550 15/05/2017 130,16 FPO4987 N171654004 50020 20/06/2017 293,47
FPP5996 N171631124 50020 20/06/2017 293,47 FPQ6344 N171719454 50020 20/06/2017 520,64
FPQ8130 N171628924 50020 20/06/2017 293,47 FPT1965 L171150867 60503 14/05/2017 293,47
FPU0777 M111539674 54521 10/05/2017 195,23 FPU2127 M111081204 76331 11/05/2017 293,47
FPU8738 L171099507 74550 14/05/2017 130,16 FPU9348 M111747804 55412 10/05/2017 195,23
FPV1701 L171139757 60503 14/05/2017 293,47 FPV2870 M112163484 76332 18/05/2017 293,47
FPW4092 L171102137 60503 14/05/2017 293,47 FPX1590 N171651034 50020 20/06/2017 390,48
FPX1646 N171719674 50020 20/06/2017 293,47 FPX4466 N171644984 50020 20/06/2017 293,47
FPX8160 L171165057 74550 14/05/2017 130,16 FPY0916 N171701854 50020 20/06/2017 130,16
FQA3676 L171207077 60503 15/05/2017 293,47 FQD2134 L171175397 74550 15/05/2017 130,16
FQD2799 M111426484 59910 11/05/2017 293,47 FQD8383 N171706364 50020 20/06/2017 260,32
FQE4132 N171693384 50020 20/06/2017 130,16 FQE4360 N171646414 50020 20/06/2017 130,16
FQE4521 M110609294 55500 10/05/2017 130,16 FQE5876 L171108627 74550 14/05/2017 130,16
FQF1253 M111662434 52070 11/05/2017 88,38 FQG9340 L171155607 60503 14/05/2017 293,47
FQH5357 L171194097 74550 15/05/2017 130,16 FQH5357 L171201357 74550 15/05/2017 130,16
FQI0992 M111770234 54600 10/05/2017 130,16 FQI1543 M110005064 59910 11/05/2017 293,47
FQI7630 M111669704 54521 10/05/2017 195,23 FQJ1707 N171697904 50020 20/06/2017 260,32
FQJ2290 N171728254 50020 20/06/2017 293,47 FQJ8013 N171752454 50020 20/06/2017 130,16
FQK1236 N171657204 50020 20/06/2017 293,47 FQK6588 N171699104 50020 20/06/2017 130,16
FQK8806 N171712304 50020 20/06/2017 130,16 FQK8806 N171715824 50020 20/06/2017 130,16
FQK9953 M111856034 60501 10/05/2017 293,47 FQM2956 N171610554 50020 20/06/2017 130,16
FQM5793 M111621514 55412 10/05/2017 195,23 FQQ2185 M111743504 55412 10/05/2017 195,23
FQQ7068 L171210707 60503 15/05/2017 293,47 FQS1999 M111529664 60412 11/05/2017 195,23
FQT5783 L171097297 74550 14/05/2017 130,16 FQU9818 N171654554 50020 20/06/2017 195,23
FQV1586 N171622984 50020 20/06/2017 293,47 FQW6270 N171620904 50020 20/06/2017 260,32
FQX1355 N171672814 50020 20/06/2017 130,16 FQX5696 N171659174 50020 20/06/2017 260,32
FQY1876 N171674684 50020 20/06/2017 260,32 FQY4954 N171627824 50020 20/06/2017 130,16
FRA4826 M111938204 76332 11/05/2017 293,47 FRA9417 L171207187 74550 15/05/2017 130,16
FRB0525 N171679854 50020 20/06/2017 260,32 FRC4875 L171145477 60503 14/05/2017 293,47
FRC9786 L171182217 74550 15/05/2017 130,16 FRD1525 L171231497 74550 15/05/2017 130,16
FRD8225 L171225337 60503 15/05/2017 293,47 FRE0630 L171134367 74550 14/05/2017 130,16
FRE6291 M111770344 54521 11/05/2017 195,23 FRE9147 L171096417 74630 14/05/2017 195,23
FRF0043 L171186407 74550 15/05/2017 130,16 FRF3554 N171637064 50020 20/06/2017 260,32
FRF3667 N171630794 50020 20/06/2017 130,16 FRF4088 L171242827 60503 15/05/2017 293,47
FRF5089 N171678644 50020 20/06/2017 130,16 FRF5277 N171726384 50020 20/06/2017 130,16
FRF5277 N171740804 50020 20/06/2017 260,32 FRF5277 N171752234 50020 20/06/2017 195,23
FRH1585 L171165387 74550 14/05/2017 130,16 FRH4703 M111777274 55414 11/05/2017 195,23
FRH5757 N171663804 50020 20/06/2017 586,94 FRK0287 N171709224 50020 20/06/2017 130,16
FRL4381 N171706914 50020 20/06/2017 520,64 FRL9534 L171123257 60503 14/05/2017 293,47
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FRM2682 L171134807 74550 14/05/2017 130,16 FRM9101 N171692394 50020 20/06/2017 195,23
FRN3329 L171145807 74550 14/05/2017 130,16 FRN3588 N171674804 50020 20/06/2017 130,16
FRN5343 N171609894 50020 20/06/2017 293,47 FRN7408 L171234907 60503 15/05/2017 293,47
FRR1463 L171155377 74550 14/05/2017 130,16 FRR4523 N171610994 50020 20/06/2017 130,16
FRS3039 N171727264 50020 20/06/2017 390,48 FRT7588 M111775404 76331 10/05/2017 293,47
FRT8174 M111887604 60411 10/05/2017 195,23 FRU3891 N171652794 50020 20/06/2017 1.041,28
FRU3891 N171750694 50020 20/06/2017 1.171,44 FRU4343 N171642674 50020 20/06/2017 586,94
FRV0157 L171138547 74550 14/05/2017 130,16 FRV1607 N171749604 50020 20/06/2017 130,16
FRV1954 N171618144 50020 20/06/2017 586,94 FRV3226 L171160987 74550 14/05/2017 130,16
FRV5557 L171097407 60503 14/05/2017 293,47 FRW3975 N171671714 50020 20/06/2017 130,16
FRW6245 M111290204 60501 10/05/2017 293,47 FSA1039 M110162474 55500 10/05/2017 130,16
FSA4316 L171125457 60503 14/05/2017 293,47 FSA5646 L171229517 74550 15/05/2017 130,16
FSB7200 M111747024 73662 10/05/2017 130,16 FSC3818 L171203337 74550 15/05/2017 130,16
FSD3975 L171183427 74550 15/05/2017 130,16 FSG0122 L171206527 74550 15/05/2017 130,16
FSG3561 L171199377 60503 15/05/2017 293,47 FSI1486 N171636734 50020 20/06/2017 130,16
FSI1743 L171132937 74550 14/05/2017 130,16 FSI3773 N171738594 50020 20/06/2017 520,64
FSI3773 N171738604 50020 20/06/2017 650,80 FSI9477 N171646964 50020 20/06/2017 293,47
FSJ0987 L171188047 74550 15/05/2017 130,16 FSJ0987 N171627934 50020 20/06/2017 520,64
FSJ2585 N171745204 50020 20/06/2017 260,32 FSK1140 L171112257 60503 14/05/2017 293,47
FSK3964 N171748494 50020 20/06/2017 130,16 FSK5531 L171187167 74550 15/05/2017 130,16
FSK8707 L171163307 74550 14/05/2017 130,16 FSL5262 L171127987 74550 14/05/2017 130,16
FSL6823 L171100707 60503 14/05/2017 293,47 FSM2728 L171212357 74550 15/05/2017 130,16
FSM7060 L171145367 56732 14/05/2017 130,16 FSN3316 L168284927 60503 23/04/2017 293,47
FSN5188 M111666724 60412 10/05/2017 195,23 FSN9844 N171611654 50020 20/06/2017 130,16
FSO9557 L171170007 74550 14/05/2017 130,16 FSQ1381 M111477414 73662 10/05/2017 130,16
FSQ2495 N171651914 50020 20/06/2017 195,23 FSQ2954 N171669404 50020 20/06/2017 293,47
FSS1515 N171667754 50020 20/06/2017 520,64 FSS8922 N171736724 50020 20/06/2017 130,16
FST2358 L171234687 74550 15/05/2017 130,16 FSU2509 L171219177 60503 15/05/2017 293,47
FSU3306 N171685134 50020 20/06/2017 293,47 FSV1146 N171648394 50020 20/06/2017 130,16
FSV6014 L171194107 74550 15/05/2017 130,16 FSW5158 L171228967 74550 15/05/2017 130,16
FSW8128 N171651364 50020 20/06/2017 390,48 FSW8128 N171729024 50020 20/06/2017 195,23
FSX5074 L171193657 74710 15/05/2017 880,41 FSY7060 L171110507 74550 14/05/2017 130,16
FSY8579 N171666654 50020 20/06/2017 260,32 FTA4810 M111677614 56731 11/05/2017 130,16
FTA5713 L171216867 74550 15/05/2017 130,16 FTA5740 N171649504 50020 20/06/2017 293,47
FTA7627 N171652574 50020 20/06/2017 293,47 FTA8452 L171196957 74550 15/05/2017 130,16
FTA8452 N171632994 50020 20/06/2017 650,80 FTB1855 N171624524 50020 20/06/2017 260,32
FTB8845 N171668194 50020 20/06/2017 130,16 FTC4831 N171641684 50020 20/06/2017 390,48
FTD7653 N171724294 50020 20/06/2017 130,16 FTD8831 N171617604 50020 20/06/2017 390,48
FTE0902 M108654604 54525 10/05/2017 195,23 FTE5868 M111672334 54521 10/05/2017 195,23
FTF3625 L171134257 60503 14/05/2017 293,47 FTF3951 N171747404 50020 20/06/2017 130,16
FTG5920 L171153287 60503 14/05/2017 293,47 FTG7722 L171127217 60503 14/05/2017 293,47
FTH5352 L171166927 74550 14/05/2017 130,16 FTL4339 L171211917 60503 15/05/2017 293,47
FTL4601 L171180787 60503 15/05/2017 293,47 FTN2247 N171701304 50020 20/06/2017 130,16
FTN4819 L171142287 60503 14/05/2017 293,47 FTN8394 M109955784 73662 10/05/2017 130,16
FTP2691 L171182437 74550 15/05/2017 130,16 FTP6878 L171146687 60503 14/05/2017 293,47
FTP8358 L171240187 74550 15/05/2017 130,16 FTQ1627 L171160767 74550 14/05/2017 130,16
FTQ1627 L171195527 74550 15/05/2017 130,16 FTQ2721 N171683484 50020 20/06/2017 1.173,88
FTR6644 L171176717 74550 15/05/2017 130,16 FTR7415 N171645104 50020 20/06/2017 130,16
FTS1744 N171746514 50020 20/06/2017 130,16 FTT1462 N171619904 50020 20/06/2017 293,47
FTT3606 N171705044 50020 20/06/2017 260,32 FTT7514 L170371077 60503 09/05/2017 293,47
FTT7843 L171228417 74550 15/05/2017 130,16 FTU2727 N171611104 50020 20/06/2017 520,64
FTU3045 N171669954 50020 20/06/2017 195,23 FTV0239 L171119297 74550 14/05/2017 130,16
FTW9290 M111939304 73662 11/05/2017 130,16 FTX3844 N171690744 50020 20/06/2017 130,16
FTX5414 N171728144 50020 20/06/2017 1.561,92 FTX7016 L171185077 60503 15/05/2017 293,47
FTY2679 N171726824 50020 20/06/2017 130,16 FTY5188 N171639594 50020 20/06/2017 130,16
FTZ3977 N171627164 50020 20/06/2017 390,48 FTZ8346 N171718794 50020 20/06/2017 390,48
FTZ9926 N171705154 50020 20/06/2017 780,96 FUA2006 N171710434 50020 20/06/2017 293,47
FUB7408 N171691074 50020 20/06/2017 130,16 FUC0011 M111171504 54600 10/05/2017 130,16
FUC3779 M111642524 54521 10/05/2017 195,23 FUC7357 L171192667 60503 15/05/2017 293,47
FUF5309 M111604244 55500 10/05/2017 130,16 FUF8883 N171715714 50020 20/06/2017 130,16
FUG4713 L170922507 60503 13/05/2017 293,47 FUG7546 N171702184 50020 20/06/2017 520,64
FUH5631 N171683044 50020 20/06/2017 260,32 FUH5631 N171707794 50020 20/06/2017 260,32
FUH5631 N171742884 50020 20/06/2017 260,32 FUH7424 L171098067 74550 14/05/2017 130,16
FUH7424 L171100047 74630 14/05/2017 195,23 FUL2073 M111291844 60501 11/05/2017 293,47
FUL2073 M111846794 55411 11/05/2017 195,23 FUL6011 N171726164 50020 20/06/2017 260,32
FUL7537 N171611984 50020 20/06/2017 1.041,28 FUL7537 N171667314 50020 20/06/2017 911,12
FUL9076 N171717254 50020 20/06/2017 130,16 FUM5476 L170889407 60503 20/05/2017 293,47
FUM7469 L171149547 74550 14/05/2017 130,16 FUM7910 L171162417 74630 14/05/2017 195,23
FUM7910 L171171987 74550 14/05/2017 130,16 FUO8482 N171616714 50020 20/06/2017 130,16
FUP0263 N171705604 50020 20/06/2017 293,47 FUP1198 N171638824 50020 20/06/2017 260,32
FUP1198 N171638934 50020 20/06/2017 390,48 FUP1857 M107029784 55500 25/04/2017 130,16
FUS9162 L171237107 74550 15/05/2017 130,16 FUT3710 N171729904 50020 20/06/2017 520,64
FUT8055 L171132507 74550 14/05/2017 130,16 FUU8508 L171103677 74550 14/05/2017 130,16
FUW2903 M111728214 54521 10/05/2017 195,23 FUW6033 L171137117 74550 14/05/2017 130,16
FUW6514 N171737164 50020 20/06/2017 390,46 FUX2425 N171737054 50020 20/06/2017 130,16
FUX6551 N171643664 50020 20/06/2017 780,96 FUX9986 L171111597 74550 13/05/2017 130,16
FUY3086 L171204437 60503 15/05/2017 293,47 FUY8938 L171206857 60503 15/05/2017 293,47
FUZ4569 N171690414 50020 20/06/2017 260,32 FUZ9275 L171237437 74550 15/05/2017 130,16
FVA6860 L171113027 60503 14/05/2017 293,47 FVA7553 N171620674 50020 20/06/2017 390,46
FVA7553 N171694484 50020 20/06/2017 195,23 FVA7553 N171712204 50020 20/06/2017 130,16
FVB4646 N171747064 50020 20/06/2017 2.473,04 FVE6975 L171187277 74550 15/05/2017 130,16
FVF3791 N171707904 50020 20/06/2017 260,32 FVI6749 M110297554 73662 11/05/2017 130,16
FVJ0330 N171640694 50020 20/06/2017 293,47 FVJ2333 N171713624 50020 20/06/2017 650,80
FVJ5815 N171691304 50020 20/06/2017 195,23 FVJ8134 L171119957 74550 14/05/2017 130,16
FVK9940 L171100817 60503 14/05/2017 293,47 FVM3576 L171236667 60503 15/05/2017 293,47
FVN2983 M111329024 73662 11/05/2017 130,16 FVP0028 L171117757 60503 14/05/2017 293,47
FVP0028 L171117867 74550 14/05/2017 130,16 FVP2450 L171191237 60503 15/05/2017 293,47
FVP8853 M111366864 58511 11/05/2017 130,16 FVP9777 N171632444 50020 20/06/2017 293,47
FVR3484 N171711104 50020 20/06/2017 293,47 FVT5540 L171118527 74550 14/05/2017 130,16
FVU9445 N171653894 50020 20/06/2017 130,16 FVW0015 N171736834 50020 20/06/2017 195,23
FVY0388 N171686344 50020 20/06/2017 390,48 FVY0388 N171753884 50020 20/06/2017 260,32
FVY0760 L171186067 60503 15/05/2017 293,47 FVY7799 N171631904 50020 20/06/2017 293,47
FWC8350 M111830514 55500 10/05/2017 130,16 FWD1146 N171619244 50020 20/06/2017 130,16
FWD9139 M111819404 54521 19/05/2017 195,23 FWD9383 N171684034 50020 20/06/2017 260,32
FWE0085 N171619804 50020 20/06/2017 130,16 FWE9140 L171121277 74550 14/05/2017 130,16
FWF0231 L171228637 74550 15/05/2017 130,16 FWG3139 L171221927 60503 15/05/2017 293,47
FWH0550 L171148777 60503 14/05/2017 293,47 FWH5120 L171142617 60503 14/05/2017 293,47
FWI9633 L171144047 60503 14/05/2017 293,47 FWL8075 M112259074 76331 20/05/2017 293,47

FWM0971 N171707574 50020 20/06/2017 130,16 FWM1540 N171744424 50020 20/06/2017 130,16
FWN0854 L171190577 74550 15/05/2017 130,16 FWN6811 N171730014 50020 20/06/2017 260,32
FWO7245 N171730904 50020 20/06/2017 130,16 FWP4952 L171184307 60503 15/05/2017 293,47
FWQ6064 L171185737 60503 15/05/2017 293,47 FWQ9933 L171212577 74630 15/05/2017 195,23
FWV5775 N171615394 50020 20/06/2017 390,48 FWV5775 N171631894 50020 20/06/2017 293,47
FWV7430 N171655434 50020 20/06/2017 2.212,72 FWW1158 L171179807 60503 15/05/2017 293,47
FWW4450 L171199707 74550 15/05/2017 130,16 FWW9199 N171626834 50020 20/06/2017 293,47
FWY2535 N171678754 50020 20/06/2017 260,32 FWZ1990 N171712634 50020 20/06/2017 293,47
FWZ2746 M111730854 75870 11/05/2017 293,47 FWZ4036 N171733314 50020 20/06/2017 293,47
FXA2063 N171670504 50020 20/06/2017 130,16 FXA3846 L170902927 60503 13/05/2017 293,47
FXC1399 N171643334 50020 20/06/2017 130,16 FXD6886 N171739364 50020 20/06/2017 130,16
FXE0221 N171665114 50020 20/06/2017 130,16 FXE0221 N171665224 50020 20/06/2017 293,47
FXG3061 N171681394 50020 20/06/2017 130,16 FXH3470 L171233587 74550 15/05/2017 130,16
FXH6450 M110297224 73662 09/05/2017 130,16 FXK1867 L171132057 60503 14/05/2017 293,47
FXK9485 L171129087 74550 14/05/2017 130,16 FXL0199 N171683814 50020 20/06/2017 650,80
FXM5250 L171220387 74550 15/05/2017 130,16 FXO8579 M111906744 75870 11/05/2017 293,47
FXO8579 N171687334 50020 20/06/2017 130,16 FXP2140 L171232157 60503 15/05/2017 293,47
FXP6625 N171749484 50020 20/06/2017 390,48 FXQ2346 L171168687 74550 14/05/2017 130,16
FXQ7559 L171235907 60503 15/05/2017 293,47 FXR0201 M111836674 55500 10/05/2017 130,16
FXR3439 L171155817 74550 14/05/2017 130,16 FXR7344 L171179357 74550 15/05/2017 130,16
FXS4166 N171631344 50020 20/06/2017 1.171,44 FXT0512 M111529774 60412 11/05/2017 195,23
FXT0980 M112175584 76332 17/05/2017 293,47 FXT1594 L171116767 74550 14/05/2017 130,16
FXT7496 L168622737 60503 25/04/2017 293,47 FXU3897 N171672374 50020 20/06/2017 650,80
FXU9274 M111887714 60411 10/05/2017 195,23 FXV5319 L171105437 74550 14/05/2017 130,16
FXX3408 N171723524 50020 20/06/2017 520,64 FXY5225 N171699654 50020 20/06/2017 130,16
FXY8739 L171235787 60503 15/05/2017 293,47 FXY9990 N171639484 50020 20/06/2017 195,23
FYA0038 M111746474 51851 10/05/2017 195,23 FYA0204 M111747134 54521 10/05/2017 195,23
FYA3210 L171148447 60503 14/05/2017 293,47 FYA3824 L171129857 74550 14/05/2017 130,16
FYB6931 M111726674 55500 09/05/2017 130,16 FYB6996 N171729794 50020 20/06/2017 130,16
FYD1413 L171135907 74550 14/05/2017 130,16 FYD7370 M111746254 60501 10/05/2017 293,47
FYF2094 N171665004 50020 20/06/2017 293,47 FYF3461 N171632884 50020 20/06/2017 130,16
FYF6630 L171131407 74550 14/05/2017 130,16 FYF9200 L170913607 74550 13/05/2017 130,16
FYG2508 L171134037 74550 14/05/2017 130,16 FYG5874 N171666764 50020 20/06/2017 195,23
FYG5946 L171185187 60503 15/05/2017 293,47 FYM1281 N171671504 50020 20/06/2017 260,32
FYN9834 L171119407 74550 14/05/2017 130,16 FYO2515 L171158897 74550 14/05/2017 130,16
FYP0707 L171197287 74550 15/05/2017 130,16 FYP3947 N171740574 50020 20/06/2017 130,16
FYP4367 L171190467 74550 15/05/2017 130,16 FYP8305 L171168247 74550 14/05/2017 130,16
FYQ1335 L171106537 60503 13/05/2017 293,47 FYQ3946 L171107207 74550 14/05/2017 130,16
FYR3840 L171139107 74550 14/05/2017 130,16 FYR5081 N171670834 50020 20/06/2017 650,80
FYS2750 N171642014 50020 20/06/2017 130,16 FYT0171 N171667974 50020 20/06/2017 780,96
FYT7711 L171206087 74550 15/05/2017 130,16 FYU0418 N171618694 50020 20/06/2017 130,16
FYU0733 N171680074 50020 20/06/2017 130,16 FYU5059 M111782004 76331 10/05/2017 293,47
FYV1938 L171225997 74550 15/05/2017 130,16 FYV1946 N171737274 50020 20/06/2017 130,16
FYV8081 N171747394 50020 20/06/2017 293,47 FYW5433 L171194647 74550 15/05/2017 130,16

FYX2920 N171613304 50020 20/06/2017 130,16 FYX4445 N171708234 50020 20/06/2017 1.171,44
FZA8488 N171714834 50020 20/06/2017 195,23 FZB2135 M111623494 55680 10/05/2017 195,23
FZC5030 L171042847 74550 14/05/2017 130,16 FZE1227 L171190357 60503 15/05/2017 293,47
FZF1212 L171214117 74550 15/05/2017 130,16 FZF7555 N171717584 50020 20/06/2017 195,23
FZG4928 N171622874 50020 20/06/2017 88,38 FZG6574 L171134707 60503 14/05/2017 293,47
FZH5089 L171125237 74550 14/05/2017 130,16 FZJ7626 L171204107 74630 15/05/2017 195,23
FZK1401 N171749814 50020 20/06/2017 130,16 FZK4950 L171178807 74550 15/05/2017 130,16
FZK5616 M111565194 60412 10/05/2017 195,23 FZL8795 N171672704 50020 20/06/2017 130,16
FZN2677 N171732434 50020 20/06/2017 260,32 FZP1910 N171727814 50020 20/06/2017 293,47
FZP1940 N171725404 50020 20/06/2017 130,16 FZQ1717 N171744104 50020 20/06/2017 260,32
FZR2835 L171164727 74550 14/05/2017 130,16 FZR2881 N171703284 50020 20/06/2017 130,16
FZS8304 N171745964 50020 20/06/2017 293,47 FZS8304 N171746074 50020 20/06/2017 130,16
FZT5985 N171694264 50020 20/06/2017 195,23 FZV4042 N171651804 50020 20/06/2017 195,23
FZW5546 N171625304 50020 20/06/2017 130,16 FZW9167 L171226107 74550 15/05/2017 130,16
FZX0700 L171115557 60503 14/05/2017 293,47 FZX6232 N171628484 50020 20/06/2017 1.760,82
FZX6232 N171700534 50020 20/06/2017 1.692,08 FZY6804 L171210267 60503 15/05/2017 293,47
FZY6999 N171748384 50020 20/06/2017 390,48 FZY7995 N171621444 50020 20/06/2017 130,16
FZY8862 L171146467 60503 14/05/2017 293,47 FZY9450 L171233037 74550 15/05/2017 130,16
GAA7660 N171649274 50020 20/06/2017 195,23 GAB0266 N171630464 50020 20/06/2017 130,16
GAB0266 N171630574 50020 20/06/2017 293,47 GAB0558 N171616384 50020 20/06/2017 1.171,44
GAB0558 N171661154 50020 20/06/2017 1.041,28 GAB6616 N171694374 50020 20/06/2017 130,16
GAB6988 L171100157 74550 14/05/2017 130,16 GAB8354 N171751904 50020 20/06/2017 390,48
GAB9969 N171698444 50020 20/06/2017 130,16 GAC0410 N171748604 50020 20/06/2017 520,64
GAC7169 L171111707 74550 13/05/2017 130,16 GAC7169 L171196077 74550 15/05/2017 130,16
GAF0554 L171121717 60503 14/05/2017 293,47 GAF1318 L171221157 74550 15/05/2017 130,16
GAF1737 N171622324 50020 20/06/2017 520,64 GAF9669 N171652024 50020 20/06/2017 130,16
GAG0437 N171677654 50020 20/06/2017 293,47 GAG6727 N171752014 50020 20/06/2017 130,16
GAJ6162 N171670614 50020 20/06/2017 911,12 GAJ6162 N171671604 50020 20/06/2017 1.041,28
GAK2231 L171099497 74550 14/05/2017 130,16 GAK7044 M111672444 56221 10/05/2017 88,38
GAL0919 N171700644 50020 20/06/2017 585,69 GAL0919 N171700754 50020 20/06/2017 780,92
GAL0919 N171704274 50020 20/06/2017 1.952,40 GAL1410 L171188157 74550 15/05/2017 130,16
GAL7057 L171201247 60503 15/05/2017 293,47 GAL9844 L171127547 74550 14/05/2017 130,16
GAM7177 N171755094 50020 20/06/2017 130,16 GAM7627 L171236557 60503 15/05/2017 293,47
GAN7467 M111444194 76331 10/05/2017 293,47 GAO4946 L171095537 60503 14/05/2017 293,47
GAP2591 L171217307 74550 15/05/2017 130,16 GAP8379 N171721434 50020 20/06/2017 1.952,40
GAP9069 M111845804 73662 10/05/2017 130,16 GAP9069 M111541104 76331 10/05/2017 293,47
GAR0801 N171698114 50020 20/06/2017 130,16 GAR3541 L170932407 74550 13/05/2017 130,16
GAS9903 N171743214 50020 20/06/2017 195,23 GAU0690 M111234864 55500 10/05/2017 130,16
GAW8999 L171210607 74550 15/05/2017 130,16 GAZ2077 L171215987 74550 15/05/2017 130,16
GAZ4478 L171106317 60503 14/05/2017 293,47 GBA1750 N171617154 50020 20/06/2017 130,16
GBB1210 N171682494 50020 20/06/2017 293,47 GBC5380 N171623644 50020 20/06/2017 260,32
GBC8004 N171650814 50020 20/06/2017 650,80 GBD8489 L171165717 74550 14/05/2017 130,16
GBF3169 M111855924 60501 10/05/2017 293,47 GBF8719 M111438584 60412 11/05/2017 195,23
GBH0582 N171670394 50020 20/06/2017 586,94 GBI9250 L171165937 74550 14/05/2017 130,16
GBK0723 N171680304 50020 20/06/2017 911,12 GBK3850 M111822704 60501 11/05/2017 293,47
GBL1720 M111905864 76331 10/05/2017 293,47 GBM7671 N171649714 50020 20/06/2017 911,12
GBM7671 N171661264 50020 20/06/2017 780,96 GBN2700 N171738154 50020 20/06/2017 130,16
GBS1089 N171636954 50020 20/06/2017 130,16 GBS9478 N171615174 50020 20/06/2017 293,47
GBT3554 L171207737 74550 15/05/2017 130,16 GBT9600 M110004304 53800 10/05/2017 130,16
GBT9698 L171178257 74550 15/05/2017 130,16 GBU4240 L171171437 74550 14/05/2017 130,16
GBV7437 M111438704 60412 11/05/2017 195,23 GBW5490 N171692404 50020 20/06/2017 130,16
GBW6628 N171732874 50020 20/06/2017 260,32 GBW9079 N171657524 50020 20/06/2017 293,47
GBY3789 L171151207 74550 15/05/2017 130,16 GBZ6699 N171641244 50020 20/06/2017 195,23
GCA8699 N171647074 50020 20/06/2017 130,16 GCA8699 N171728474 50020 20/06/2017 260,32
GCC0608 N171675014 50020 20/06/2017 650,80 GCD3509 N171752344 50020 20/06/2017 130,16
GCE2910 M111745924 51851 10/05/2017 195,23 GCI3844 N171644764 50020 20/06/2017 130,16
GCJ5019 M111885184 76332 10/05/2017 293,47 GCL2233 N171685244 50020 20/06/2017 130,16
GCL2924 N171710004 50020 20/06/2017 130,16 GCL3440 L171223247 74550 15/05/2017 130,16
GCM4725 N171710654 50020 20/06/2017 880,41 GCN4906 N171685354 50020 20/06/2017 195,23
GCO6468 N171743004 50020 20/06/2017 130,16 GCQ6355 N171612644 50020 20/06/2017 130,16
GCS6401 L171198717 60503 15/05/2017 293,47 GCT4989 N171661594 50020 20/06/2017 130,16
GCV5028 N171673694 50020 20/06/2017 586,94 GCV5028 N171721544 50020 20/06/2017 390,48
GCW6344 N171679524 50020 20/06/2017 130,16 GCW9666 N171754544 50020 20/06/2017 293,47
GCX7330 L171213787 60503 15/05/2017 293,47 GCZ0889 L171108187 74550 13/05/2017 130,16
GCZ1524 L171183977 60503 15/05/2017 293,47 GCZ9117 L171203007 60503 15/05/2017 293,47
GDB3888 N171745854 50020 20/06/2017 130,16 GDE5311 L171125677 60503 14/05/2017 293,47
GDH3610 L171200707 74550 15/05/2017 130,16 GDI6030 N171742664 50020 20/06/2017 130,16
GDL2870 L171149767 60503 14/05/2017 293,47 GDO8007 M111830184 55500 10/05/2017 130,16
GDO9992 L171104887 60503 13/05/2017 293,47 GDR4093 L171231827 74550 15/05/2017 130,16
GDS1080 L171206197 74550 15/05/2017 130,16 GDS1919 N171723204 50020 20/06/2017 130,16
GDS6940 M111888044 60411 10/05/2017 195,23 GDS8283 N171665884 50020 20/06/2017 130,16
GDT7510 L171110497 74550 14/05/2017 130,16 GDX0391 L171191567 74550 15/05/2017 130,16
GDX1703 N171699324 50020 20/06/2017 293,47 GEA2848 L171181117 60503 15/05/2017 293,47
GEA8266 M111748014 55412 10/05/2017 195,23 GEB2605 M111986054 58433 11/05/2017 195,23
GEH6956 N171650044 50020 20/06/2017 520,64 GEH6956 N171694814 50020 20/06/2017 195,23
GEK2970 N171652804 50020 20/06/2017 195,23 GEK4200 N171675344 50020 20/06/2017 293,47
GEK6230 N171626504 50020 20/06/2017 293,47 GEL9940 M112263474 73662 18/05/2017 130,16
GEQ1500 M110751304 55412 17/04/2017 195,23 GET3389 L171122927 74550 14/05/2017 130,16
GET8480 L171243047 60503 15/05/2017 293,47 GET8609 N171749594 50020 20/06/2017 130,16
GEU3630 L171187507 74550 15/05/2017 130,16 GEU6001 N171620454 50020 20/06/2017 260,32
GEW2391 N171714944 50020 20/06/2017 195,23 GEZ9150 N171624744 50020 20/06/2017 130,16
GFC8460 M111201754 57200 11/05/2017 195,23 GFE7554 L168496347 60503 11/04/2017 293,47
GFF2151 N171713404 50020 20/06/2017 195,23 GFF4984 L171108737 74550 13/05/2017 130,16
GFF7820 L171141187 60503 14/05/2017 293,47 GFG4907 N171613084 50020 20/06/2017 130,16
GFG8600 L171167147 74550 14/05/2017 130,16 GFI5418 M111325834 76331 10/05/2017 293,47
GFK5554 L171108957 60503 13/05/2017 293,47 GFO1882 L171172537 74550 14/05/2017 130,16
GFO5313 N171713294 50020 20/06/2017 260,32 GFO9140 N171704604 50020 20/06/2017 650,80
GFS3766 N171624964 50020 20/06/2017 130,16 GFT0386 N171613194 50020 20/06/2017 130,16
GFU6020 N171673914 50020 20/06/2017 293,47 GFX5900 N171649164 50020 20/06/2017 195,23
GFY8559 N171611874 50020 20/06/2017 1.041,28 GFZ3055 N171675564 50020 20/06/2017 260,32
GFZ6272 M111653194 54521 10/05/2017 195,23 GGA1178 L171235017 74550 15/05/2017 130,16
GGC4400 N171646194 50020 20/06/2017 130,16 GGC8767 N171748714 50020 20/06/2017 130,16
GGC9660 M110962834 57030 17/04/2017 130,16 GGC9660 M110961074 73662 18/04/2017 130,16
GGF8790 N171638384 50020 20/06/2017 130,16 GGH3952 M111753734 55411 11/05/2017 195,23
GGI4209 M111541984 55412 10/05/2017 195,23 GGI7835 N171747504 50020 20/06/2017 390,48
GGJ4050 N171716484 50020 20/06/2017 260,32 GGJ9654 L171169457 74630 14/05/2017 195,23
GGK0509 L171168467 74550 14/05/2017 130,16 GGL2108 N171624204 50020 20/06/2017 130,16
GGL4350 N171643884 50020 20/06/2017 130,16 GGL5887 L171132497 74550 14/05/2017 130,16
GGL5887 L171133487 74550 14/05/2017 130,16 GGL9224 I192384934 60412 10/05/2017 195,23
GGM7810 L171188597 74550 15/05/2017 130,16 GGN6456 M111702704 55417 10/05/2017 88,38
GGO8120 N171750034 50020 20/06/2017 130,16 GGP7410 L171162307 74550 14/05/2017 130,16
GGR9699 N171749264 50020 20/06/2017 130,16 GGS0320 N171686894 50020 20/06/2017 130,16
GGS3710 N171611324 50020 20/06/2017 293,47 GGT2311 N171703614 50020 20/06/2017 130,16
GGT6235 L171104227 60503 13/05/2017 293,47 GGU2630 L171244037 74550 15/05/2017 130,16
GGU9440 N171699764 50020 20/06/2017 130,16 GGV1400 N171646204 50020 20/06/2017 130,16
GGV4740 L171148557 60503 14/05/2017 293,47 GHA1315 L171122817 74550 14/05/2017 130,16
GHB1326 L171185297 74630 15/05/2017 195,23 GHC4577 N171751024 50020 20/06/2017 260,32
GHC8132 M108232194 52070 10/05/2017 88,38 GHD1749 M111885734 55414 11/05/2017 195,23
GHE5140 N171624084 50020 20/06/2017 195,23 GHF3420 N171613744 50020 20/06/2017 130,16
GHF7600 N171626174 50020 20/06/2017 260,32 GHI4200 N171718684 50020 20/06/2017 260,32
GHK2727 L171123147 74550 14/05/2017 130,16 GHK9530 L171239197 74550 15/05/2017 130,16
GHM9913 N171642454 50020 20/06/2017 130,16 GHN1229 M111409874 55500 10/05/2017 130,16
GHN9310 L171193547 74550 15/05/2017 130,16 GHO1335 N171611544 50020 20/06/2017 195,23
GHO2577 N171617484 50020 20/06/2017 390,48 GHQ3319 L171158127 60503 14/05/2017 293,47
GHS0411 L171193877 74550 15/05/2017 130,16 GHS2909 N171725064 50020 20/06/2017 130,16
GHS8190 N171715274 50020 20/06/2017 130,16 GHT8579 N171665334 50020 20/06/2017 293,47
GHV1118 N171736944 50020 20/06/2017 130,16 GHV3896 M111731404 75870 11/05/2017 293,47
GHV9600 N171637834 50020 20/06/2017 293,47 GHX9028 L171164397 74550 14/05/2017 130,16
GIA7030 L171010617 74550 14/05/2017 130,16 GIA7030 L171011277 74550 14/05/2017 130,16
GIB7904 N171666004 50020 20/06/2017 390,48 GIC7371 N171664344 50020 20/06/2017 293,47
GIC9500 N171656204 50020 20/06/2017 195,23 GIH1720 M111651004 54521 20/05/2017 195,23
GIH9250 N171729464 50020 20/06/2017 260,32 GII2711 N171610774 50020 20/06/2017 390,48
GIK2538 L171195307 74550 15/05/2017 130,16 GIL3899 N171741454 50020 20/06/2017 260,32
GIM0624 N171664234 50020 20/06/2017 130,16 GIM1555 N171647404 50020 20/06/2017 130,16
GIM6865 N171681944 50020 20/06/2017 130,16 GIN8609 L171149217 60503 14/05/2017 293,47
GIO3316 L171123367 74550 14/05/2017 130,16 GIO5000 L171167587 74550 14/05/2017 130,16
GIP1027 L171178917 74550 15/05/2017 130,16 GIR8230 N171704384 50020 20/06/2017 390,48
GIR8812 L171218957 74550 15/05/2017 130,16 GIR9329 N171644004 50020 20/06/2017 293,47
GIU7400 M111443974 55411 10/05/2017 195,23 GIU8083 N171722314 50020 20/06/2017 130,16
GIX0468 L171217207 74550 15/05/2017 130,16 GIX7007 N171626404 50020 20/06/2017 130,16
GIY9839 M111177334 55500 10/05/2017 130,16 GJA9599 N171744974 50020 20/06/2017 260,32
GJB1427 L171243597 74550 15/05/2017 130,16 GJC0080 N171730674 50020 20/06/2017 130,16
GJC9677 L171156587 60503 14/05/2017 293,47 GJD3709 L171097077 74550 14/05/2017 130,16
GJF8610 L171214447 60503 15/05/2017 293,47 GJF8610 N171735294 50020 20/06/2017 390,48
GJJ1869 L171166817 74630 14/05/2017 195,23 GJJ5136 L171211257 74550 15/05/2017 130,16
GJJ5136 N171705264 50020 20/06/2017 650,80 GJJ5136 N171705814 50020 20/06/2017 780,96
GJK6780 N171634104 50020 20/06/2017 195,23 GJM0346 N171626944 50020 20/06/2017 293,47
GJM8630 N171709444 50020 20/06/2017 520,64 GJN0729 L171137007 74550 14/05/2017 130,16
GJP0990 M111830404 60411 10/05/2017 195,23 GJP2321 N171617044 50020 20/06/2017 130,16
GJP3231 N171678104 50020 20/06/2017 130,16 GJQ8575 M111836784 55500 10/05/2017 130,16
GJS5874 N171728034 50020 20/06/2017 260,32 GJS5880 N171739804 50020 20/06/2017 293,47
GJT7870 L171191677 74550 15/05/2017 130,16 GJT9797 N171649054 50020 20/06/2017 195,23
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GJU2877 N171609234 50020 20/06/2017 780,96 GJW8185 L171218847 74550 15/05/2017 130,16
GJY1860 N171628374 50020 20/06/2017 260,32 GJY2450 M111906304 75870 11/05/2017 293,47
GJZ5855 L171219727 74550 15/05/2017 130,16 GJZ7321 N171709994 50020 20/06/2017 130,16
GJZ7321 N171721764 50020 20/06/2017 260,32 GKA0443 N171639264 50020 20/06/2017 195,23
GKA8292 L171164947 74550 14/05/2017 130,16 GKC0782 N171635304 50020 20/06/2017 130,16
GKC5909 L171195207 74550 15/05/2017 130,16 GKD0380 L171219837 74550 15/05/2017 130,16
GKH5502 N171702304 50020 20/06/2017 130,16 GKI1989 N171682274 50020 20/06/2017 780,96
GKI2250 N171718244 50020 20/06/2017 195,23 GKI4151 M111550344 60501 10/05/2017 293,47
GKP5105 L171125347 60503 14/05/2017 293,47 GMO1066 M111678494 75870 11/05/2017 293,47
GOZ4483 L171107417 74550 14/05/2017 130,16 GPI7692 L171146807 60503 14/05/2017 293,47
GQH6276 L171103787 74550 12/05/2017 130,16 GQP1184 M111679374 76332 11/05/2017 293,47
GSJ3584 L171221607 74550 15/05/2017 130,16 GSP9263 M111746144 73662 10/05/2017 130,16
GUA4283 I186587164 51851 10/05/2017 195,23 GUD0767 L170634967 74550 11/05/2017 130,16
GUD6451 L171101037 74550 14/05/2017 130,16 GVG7622 M111830954 55500 11/05/2017 130,16
GVG7684 M111541214 55760 10/05/2017 130,16 GVK1678 L171118307 74550 14/05/2017 130,16
GVV2829 L171146247 60503 14/05/2017 293,47 GVX3287 L171171547 74550 14/05/2017 130,16
GWH1834 N171743764 50020 20/06/2017 293,47 GXC1544 N171650484 50020 20/06/2017 130,16
GXC6336 L171104447 60503 13/05/2017 293,47 GXF8879 L171156697 60503 14/05/2017 293,47
GXP1384 L171191457 74550 15/05/2017 130,16 GXP1384 L171238427 74550 15/05/2017 130,16
GXU3269 L171150977 74550 15/05/2017 130,16 GXU3269 L171175617 74550 15/05/2017 130,16
GYC1921 L171216097 74630 15/05/2017 195,23 GYS4031 M111781784 51851 10/05/2017 195,23
GYX9102 L170870037 74550 13/05/2017 130,16 GYX9102 L171163737 74550 14/05/2017 130,16
GYX9102 L171164177 74630 14/05/2017 195,23 GYX9102 L171171327 74630 14/05/2017 195,23
GYX9102 L171177597 74710 15/05/2017 880,41 GZS4047 L170952537 74550 13/05/2017 130,16
HAK2870 N171683264 50020 20/06/2017 130,16 HAM7087 L171209607 60503 15/05/2017 293,47
HAT6015 L171126777 74550 14/05/2017 130,16 HAT6722 M111477304 51851 10/05/2017 195,23
HBE4724 L171228527 60503 15/05/2017 293,47 HBK0360 L171110937 60503 14/05/2017 293,47
HBN1185 M111883644 55680 10/05/2017 195,23 HBO1987 M110462884 55500 17/04/2017 130,16
HCM2930 M111623054 75870 10/05/2017 293,47 HCV9957 M111895194 60501 10/05/2017 293,47
HEM6223 L171109287 74550 13/05/2017 130,16 HEO3305 M111761434 75870 11/05/2017 293,47
HET6815 N171694604 50020 20/06/2017 520,64 HEW1380 L171155267 60503 14/05/2017 293,47
HFE1059 L171229187 74550 15/05/2017 130,16 HFM3100 L171243927 74550 15/05/2017 130,16
HFX4280 L171214007 74550 15/05/2017 130,16 HGG1539 L171184087 60503 15/05/2017 293,47
HGX1833 M111278644 60411 10/05/2017 195,23 HHA5885 L171104117 74550 13/05/2017 130,16
HHT1379 M111499854 57030 10/05/2017 130,16 HHW8451 M111822814 75870 11/05/2017 293,47
HIA9971 L171115667 74550 14/05/2017 130,16 HIL2605 L171219947 74550 15/05/2017 130,16
HIL2605 L171220497 74630 15/05/2017 195,23 HIM5865 L171241397 60503 15/05/2017 293,47
HJB7313 L171223467 60503 15/05/2017 293,47 HJE9591 M111895854 55500 11/05/2017 130,16
HJG4183 M111907074 75870 11/05/2017 293,47 HJK8884 M111153024 54600 10/05/2017 130,16
HJZ3588 M111742844 75870 10/05/2017 293,47 HKC6694 L171213567 74550 15/05/2017 130,16
HKF1157 L171193767 74550 15/05/2017 130,16 HKT8614 L171193217 60503 15/05/2017 293,47
HLE8305 N171644544 50020 20/06/2017 130,16 HLN9927 L171183207 74630 15/05/2017 195,23
HLO6678 L171110827 60503 14/05/2017 293,47 HLX3798 M111846904 55412 11/05/2017 195,23
HMB5568 M111775844 55412 10/05/2017 195,23 HMI7870 L171141627 60503 14/05/2017 293,47
HMT2750 L171116987 74550 14/05/2017 130,16 HMW1411 L171126007 60503 14/05/2017 293,47
HMX0066 N171688874 50020 20/06/2017 130,16 HMY9132 L171175837 74550 15/05/2017 130,16
HMZ8541 M111786304 51851 10/05/2017 195,23 HNA2107 M111750324 53800 11/05/2017 130,16
HNA7114 L171128097 60503 14/05/2017 293,47 HNI1564 L171205097 74550 15/05/2017 130,16
HNQ3659 M111670134 51851 09/05/2017 195,23 HNU5200 M110709504 56221 10/05/2017 88,38
HNZ0598 M111391834 55417 05/05/2017 88,38 HOB2460 L171115997 74550 14/05/2017 130,16
HOW5668 M111895634 55090 10/05/2017 130,16 HPT0337 L171192007 60503 15/05/2017 293,47
HPT6982 M111729204 55414 11/05/2017 195,23 HRA2856 N171669624 50020 20/06/2017 586,94
HRE3539 L171103897 60503 13/05/2017 293,47 HSF0282 L171198827 74630 15/05/2017 195,23
HSG1973 M111875404 55411 11/05/2017 195,23 HVZ6493 L171180017 60503 15/05/2017 293,47
IDV7446 L171208397 74550 15/05/2017 130,16 IME9050 M110004844 59910 11/05/2017 293,47
IMO7601 L171101477 74550 14/05/2017 130,16 IOV3208 M111548694 54521 06/05/2017 195,23
IUG2094 L171219067 74550 15/05/2017 130,16 IVM2782 N171704054 50020 20/06/2017 260,32
IWT0852 N171684364 50020 20/06/2017 130,16 JFI9012 L171135807 74550 14/05/2017 130,16
JGM9427 L171156037 60503 14/05/2017 293,47 JID6400 M111753404 76331 10/05/2017 293,47
JIK8911 N171628704 50020 20/06/2017 1.301,60 JIK8911 N171681064 50020 20/06/2017 1.171,44
JIK8911 N171716594 50020 20/06/2017 1.431,76 JIP2227 M111317584 55412 10/05/2017 195,23
JKB7788 L171223357 74550 15/05/2017 130,16 JMQ6298 L171229077 74550 15/05/2017 130,16
JPB5053 N171678204 50020 20/06/2017 260,32 JPM5270 N171722424 50020 20/06/2017 293,47
JPN8841 L171241067 60503 15/05/2017 293,47 JQN9669 L171156367 60503 14/05/2017 293,47
JQP9172 M111762204 75870 11/05/2017 293,47 JRC3571 M111855704 60501 10/05/2017 293,47
JRV1201 M111702694 51851 10/05/2017 195,23 JRY9474 L171135247 74550 14/05/2017 130,16
JSC6854 L171223027 60503 15/05/2017 293,47 JSI5258 L171219407 74550 15/05/2017 130,16
JSR4347 L171131067 74550 14/05/2017 130,16 JTN9640 M111748674 55500 10/05/2017 130,16
JTP7356 L171163077 74550 14/05/2017 130,16 JUE5240 L171124247 60503 14/05/2017 293,47
JWU9504 L167977587 60503 20/04/2017 293,47 KAI2855 N171744094 50020 20/06/2017 195,23
KCB9207 L171148227 60503 14/05/2017 293,47 KDD5506 M110947434 55500 10/05/2017 130,16
KGM6089 M111755714 51851 11/05/2017 195,23 KIW1965 M111843494 55500 10/05/2017 130,16
KJS7230 L171153397 74550 14/05/2017 130,16 KKD5646 N171655104 50020 20/06/2017 293,47
KKH8393 L171112807 60503 14/05/2017 293,47 KKH8393 L171188607 74550 15/05/2017 130,16
KMC2038 L171130077 60503 14/05/2017 293,47 KMG0388 L171189367 60503 15/05/2017 293,47
KNY5501 M111406904 76332 08/05/2017 293,47 KRF3149 L171212907 60503 15/05/2017 293,47
KRF3149 L171220277 60503 15/05/2017 293,47 KRQ1706 L171181997 74630 15/05/2017 195,23
KSX5262 L171198937 60503 15/05/2017 293,47 KVL7105 M111776834 51851 10/05/2017 195,23
KWJ3970 M111905314 76332 10/05/2017 293,47 KWJ3970 L171152847 60503 14/05/2017 293,47
KXF4803 L171216207 74550 15/05/2017 130,16 KYR0965 M110042464 55414 10/05/2017 195,23
KZJ0987 L171152627 60503 14/05/2017 293,47 KZJ5706 M111403274 60502 10/05/2017 293,47
KZN6027 L171130187 60503 14/05/2017 293,47 KZU4206 L171138007 60503 14/05/2017 293,47
LBD4497 M111718644 73662 10/05/2017 130,16 LBS1240 N171652134 50020 20/06/2017 195,23
LCN0004 M111846574 57030 11/05/2017 130,16 LCX4548 L171166597 74550 14/05/2017 130,16
LCY4217 M111622834 75870 10/05/2017 293,47 LKY3857 N171652354 50020 20/06/2017 195,23
LLE3315 M111676624 57030 19/05/2017 130,16 LLP8431 L171105547 60503 13/05/2017 293,47
LNP7798 M111364444 58194 10/05/2017 880,41 LOW4323 L171195197 74550 15/05/2017 130,16
LPW6769 N171717364 50020 20/06/2017 130,16 LPZ1099 M111540994 56731 10/05/2017 130,16
LQP5056 N171627274 50020 20/06/2017 293,47 LSZ1436 L171095977 74550 14/05/2017 130,16
LWN8193 L171180677 74550 15/05/2017 130,16 MEM5790 L171243607 74550 15/05/2017 130,16
MET7911 M111204724 55500 10/05/2017 130,16 MLM7383 L171142837 74550 14/05/2017 130,16
MMT3946 L171102467 74550 14/05/2017 130,16 MMT3946 L171112917 74550 14/05/2017 130,16
MMT3946 L171173307 74550 15/05/2017 130,16 MPV0422 L171116547 74550 14/05/2017 130,16
MPV0422 L171167477 74630 14/05/2017 195,23 MQD2748 L171098407 60503 14/05/2017 293,47
MQR5466 N171740024 50020 20/06/2017 130,16 MRF5753 M111743614 75870 10/05/2017 293,47
MRP5382 L171118967 74630 14/05/2017 195,23 MSA9144 M111679704 55412 11/05/2017 195,23
MSO9452 L171144927 60503 14/05/2017 293,47 MTM0693 M111803784 52070 10/05/2017 88,38
MUJ0148 L171162207 74550 14/05/2017 130,16 MUT2016 L171123587 60503 14/05/2017 293,47
MUV6391 L171224237 74550 15/05/2017 130,16 MVO7918 L171131287 74550 14/05/2017 130,16
MWA2172 L171132607 60503 14/05/2017 293,47 MWD7247 L170751237 74550 12/05/2017 130,16
NCJ8278 M111402724 55500 09/05/2017 130,16 NDU5581 N171664014 50020 20/06/2017 130,16
NFN3434 L171136237 60503 14/05/2017 293,47 NJX9533 L171242167 74550 15/05/2017 130,16
NJY6624 L171114127 74550 14/05/2017 130,16 NKP2250 L171240307 60503 15/05/2017 293,47
NKS5656 N171625624 50020 20/06/2017 130,16 NLB7477 N171689864 50020 20/06/2017 130,16
NLE5080 L171184967 74550 15/05/2017 130,16 NLO0234 M109972284 55250 08/05/2017 130,16
NOW3893 L171151527 74550 14/05/2017 130,16 NPB4341 L171184857 74550 15/05/2017 130,16
NTA3723 L171119517 74550 14/05/2017 130,16 NTH5595 I195779424 57461 10/05/2017 130,16
NVO0560 L171109727 74550 14/05/2017 130,16 NYA9301 L171226987 60503 15/05/2017 293,47
NYE0799 L171113247 74550 14/05/2017 130,16 NYV6030 N171727704 50020 20/06/2017 130,16
ODD4804 L171232047 74550 15/05/2017 130,16 ODO0326 M111177224 55500 10/05/2017 130,16
OGW0688 L171103457 74550 12/05/2017 130,16 OHJ1468 M111906194 75870 11/05/2017 293,47
OLR4095 L171117537 60503 14/05/2017 293,47 OLS5200 L171107087 74550 14/05/2017 130,16
OLT5705 L171168807 74630 14/05/2017 195,23 OLW6239 M111326164 76331 11/05/2017 293,47
OMN0259 L171106207 74550 13/05/2017 130,16 OMO7483 N171615504 50020 20/06/2017 260,32
OMP6868 M111770784 54521 11/05/2017 195,23 ONN2078 N171698334 50020 20/06/2017 130,16
OOC5805 L171104007 74550 13/05/2017 130,16 OOL8654 N171652244 50020 20/06/2017 195,23
OOW2284 L171124807 74550 14/05/2017 130,16 OOW4519 N171685464 50020 20/06/2017 195,23
OOY5299 L171112697 74550 13/05/2017 130,16 OPA9911 N171690204 50020 20/06/2017 1.041,28
OPV4023 L171099607 60503 14/05/2017 293,47 OQA7112 L171200147 60503 15/05/2017 293,47
OQE8663 L171104337 60503 13/05/2017 293,47 OQJ7499 L171116217 74550 14/05/2017 130,16
OQS9590 L171107527 74550 13/05/2017 130,16 OVJ5704 N171715934 50020 20/06/2017 586,94
OVJ9007 M112130924 54521 20/05/2017 195,23 OVP1014 N171750584 50020 20/06/2017 130,16
OVS5596 L171112367 74550 13/05/2017 130,16 OWL0375 N171744754 50020 20/06/2017 195,23
OWL0375 N171744864 50020 20/06/2017 130,16 OWM4781 L171157687 74550 14/05/2017 130,16
OWN3262 L171167707 74550 14/05/2017 130,16 OWQ1256 L169281637 60503 30/04/2017 293,47
OWW8172 N171685804 50020 20/06/2017 520,64 OWX6735 L171129637 74550 14/05/2017 130,16
OXC4421 L171196187 74550 15/05/2017 130,16 OXF1383 L171114017 60503 14/05/2017 293,47
OXG9352 M111292404 55412 11/05/2017 195,23 OXH1306 L171226007 60503 15/05/2017 293,47
OXJ5790 M111234974 76251 10/05/2017 293,47 OZG6173 L171110057 60503 13/05/2017 293,47
OZY5295 L171161977 74550 14/05/2017 130,16 PAT1732 L171157807 74630 14/05/2017 195,23
PFV0123 L171119847 74550 14/05/2017 130,16 PIZ9591 L171163297 74550 14/05/2017 130,16
PJM9920 M111822924 51851 11/05/2017 195,23 PKB2835 L171243707 74550 15/05/2017 130,16
PQO1182 M111770894 54521 11/05/2017 195,23 PRC0909 L171202127 74550 15/05/2017 130,16
PSD7057 M111689824 76331 10/05/2017 293,47 PUE5293 M111290304 73662 10/05/2017 130,16
PUF3062 L171188817 60503 15/05/2017 293,47 PUH8501 N171652904 50020 20/06/2017 1.041,28
PUH9256 L171159227 74550 14/05/2017 130,16 PUP5989 L171217197 74550 15/05/2017 130,16
PUR7770 N171634204 50020 20/06/2017 130,16 PUT2232 M112102104 76331 19/05/2017 293,47
PUU8234 L171115337 74550 14/05/2017 130,16 PUX6480 N171623974 50020 20/06/2017 130,16
PUZ5085 N171617594 50020 20/06/2017 390,48 PVA3466 L171185627 60503 15/05/2017 293,47
PVB1900 L171214997 74550 15/05/2017 130,16 PVF6949 L171163847 74550 14/05/2017 130,16
PVJ6237 L171179907 60503 15/05/2017 293,47 PVM9617 L171187827 60503 15/05/2017 293,47
PVO2229 L171178147 74550 15/05/2017 130,16 PVZ8388 N171693604 50020 20/06/2017 195,23

PWP0659 M111886394 76332 11/05/2017 293,47 PWU9902 L171184637 74550 15/05/2017 130,16
PWZ3288 L171220607 74550 15/05/2017 130,16 PWZ4335 L171211697 74550 15/05/2017 130,16
PXC4618 L171227107 74550 15/05/2017 130,16 PXI7072 L171220827 60503 15/05/2017 293,47
PXJ5540 L171163517 74550 14/05/2017 130,16 PXO9230 M111905534 51852 10/05/2017 195,23
PXQ1023 M111755824 73662 11/05/2017 130,16 PXR1066 L171191017 74550 15/05/2017 130,16
PXT6909 L171164617 74550 14/05/2017 130,16 PXV8380 L171198497 74550 15/05/2017 130,16
PXY1508 N171747724 50020 20/06/2017 130,16 PYA7974 L171150537 74550 14/05/2017 130,16
PYF1331 L171171217 74550 14/05/2017 130,16 PYF4118 M110594224 76331 11/05/2017 293,47
PYF6148 M111910264 55412 11/05/2017 195,23 PYK2882 L171227757 60503 15/05/2017 293,47
PYM7018 L171233697 74550 15/05/2017 130,16 PYN0469 M111728104 54521 10/05/2017 195,23
PYR4893 L171121607 74550 14/05/2017 130,16 PYS2459 M111096924 56731 10/05/2017 130,16
PYS2780 L171217857 74550 15/05/2017 130,16 PYT0767 M110953484 55680 11/05/2017 195,23
PYU1371 L171214557 74550 15/05/2017 130,16 PYU5659 M111081194 55920 11/05/2017 130,16
PYU5659 L171218627 74630 15/05/2017 195,23 PYU7948 L171175407 74550 15/05/2017 130,16
PYV5568 M111905754 76332 10/05/2017 293,47 PYV6324 L170643877 74630 11/05/2017 195,23
PYV9097 M111747244 73662 10/05/2017 130,16 PYW4143 L171137777 60503 14/05/2017 293,47
PYX9209 N171738814 50020 20/06/2017 130,16 PYY1810 L171221047 60503 15/05/2017 293,47
PYY2912 L171217967 74550 15/05/2017 130,16 PYZ1615 M111727774 54521 10/05/2017 195,23
PZC6120 M111444634 76332 11/05/2017 293,47 PZC9990 L171241727 74550 15/05/2017 130,16
PZD6509 L171111377 74550 14/05/2017 130,16 PZD8056 L171169347 74550 14/05/2017 130,16
PZH4781 L171115227 74550 14/05/2017 130,16 PZH9044 L171102577 74550 14/05/2017 130,16
PZJ4311 L171114897 74550 14/05/2017 130,16 QFF0337 N171652464 50020 20/06/2017 88,38
QIM1822 L170627377 74550 11/05/2017 130,16    

 

 CARLOS JOSÉ BARREIRO 
 Secretário Municipal De Transportes 

  

 DESPACHO   
 PROTOCOLADO N.º 17/10/18.818 PG
INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
Uma vez observados todos os apontamentos indicados pelo DAJ, previamente à for-
malização, e à vista da solicitação desta Pasta e dos pareceres da Secretaria de Assun-
tos Jurídicos às fl s. 148 a 164, que indicam a necessidade e a inexistência de impedi-
mentos legais, AUTORIZO:
1 - A celebração de Termo de Convênio entre o Município de Campinas, por meio da 
Secretaria de Transportes e a Empresa Municipal de Desenvolvimento de Campinas 
S/A - EMDEC, que tem por objeto a execução, no âmbito do Município de Campinas, 
das atividades de gerenciamento, administração, controle, fi scalização e operação do 
Sistema de Transporte Público do Município, consoante Plano de Trabalho acostado 
às fl s. 09 a 34, na forma da minuta rubricada e acostada às fl s. 124 a 129;
2 - A despesa no valor total estimado de R$ 40.250.000,00 (Quarenta milhões, duzen-
tos e cinquenta mil reais), na forma aprovada pelo Comitê Gestor à fl . 142;
3 - Publique-se. Após, encaminhe-se à CSFA/DAJ para a devida formalização e de-
mais providências, inclusive, a devida comunicação à Câmara Municipal, consoante 
determina o artigo 116, § 2º da Lei Federal n.º 8.666/93, além de realizar a publicação 
cabível no Diário Ofi cial do Município, e na sequência, devolva-se a esta Secretaria 
de Transportes, para ciência e acompanhamento.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 CARLOS JOSÉ BARREIRO 
 Secretário Municipal de Transportes 

 SECRETARIA DO VERDE, MEIO AMB. E DESENV. 
SUSTENTÁVEL 

 SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE, MEIO AMBIENTE E DO DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL 

 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL   
  Protocolo: 2017/10/20.269 
 Interessado: ACP Comércio de Madeiras Ltda ME  
A Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável tor-
na público o DEFERIMENTO da solicitação de dilação de prazo por 30 (trinta) dias a 
partir da data desta publicação para que a empresa acima identifi cada regularize suas 
atividades perante o licenciamento ambiental.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 HELOÍSA FAVA FAGUNDES 

 Coordenadora da Fiscalização Ambiental - Matrícula 122.994-0  
  

 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL   
  Protocolo: 2017/10/18.186 
 Interessado: Isodur Indústria Comércio e Serviços Ltda EPP 
A Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável tor-
na público o DEFERIMENTO da solicitação de dilação de prazo por 90 (noventa) dias 
a partir da data desta publicação para que a empresa acima identifi cada regularize suas 
atividades perante o licenciamento ambiental.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 HELOÍSA FAVA FAGUNDES 

 Coordenadora da Fiscalização Ambiental - Matrícula 122.994-0  
  

 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL   
  Protocolo:   201  7  /10/  12.821 
 Auto  de  Infração  Imposição  de  Penalidade  de Advertênci  a   n°   9  1  /201  7 
 Autuado:  JVLG Indústria e Comércio de Ferramentas L  tda   ME 
A Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável de 
Campinas torna público o CANCELAMENTO do Auto de Infração Imposição Pena-
lidade de Advertência citado por constatação que a atividade é licenciável pela CE-
TESB, e,a empresa apresentou a documentação.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 HELOÍSA FAVA FAGUNDES 

 Coordenadora da Fiscalização Ambiental - Matrícula 122.994-0  
  

 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL   
  Protocolo: 2017/10/21.419 
 Interessado: J A Armários e Decorações Ltda ME 
A Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável tor-
na público o DEFERIMENTO da solicitação de dilação de prazo por 60 (sessenta) 
dias a partir da data desta publicação para que a empresa acima identifi cada regularize 
suas atividades perante o licenciamento ambiental.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 HELOÍSA FAVA FAGUNDES 

 Coordenadora da Fiscalização Ambiental - Matrícula 122.994-0  

 LICENCIAMENTO AMBIENTAL 
 Comunique-se 

  Solicitação: 2017000465
Interessado: Renato Ribeiro Calixto Aguiar 
Em atendimento de sua solicitação número 2017000465, foi efetuada análise da do-
cumentação entregue. Segue relação dos documentos que deverão ser anexados no 
Sistema On Line, no prazo de 20 dias corridos, a partir da data de publicação:
- Matrícula atualizada do imóvel em até 180 dias, em nome de Renato;
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- Comprovante de endereço;
- Declaração informando empréstimo, citando o volume, o local, anuência do proprie-
tário do local que irá emprestar a terra, com sua assinatura e do interessado;
- Preencher na Aba de Movimentação de terra, o volume de empréstimo;
- Projeto básico de terraplenagem, assinado, com descrição e mapeamento, em planta 
planialtimétrica em escala compatível das obras, tais como: locação de taludes, esti-
mativa de volumes de cortes e aterros, áreas de empréstimo e de bota-fora, legenda, 
perfi s longitudinais e transversais do terreno sem demonstração da construção;
- ART específi ca de terraplenagem assinada;
- Representar, em planta e memorial, a drenagem ao longo da intervenção, a fi m de 
evitar qualquer carreamento de solo durante a obra e danos na terraplenagem após a 
atividade, com representação da canaleta, caixa de sedimentação, legenda, etc.
- ART específi ca de drenagem assinada.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 RAFAELA BONFANTE LANÇONE 

 COORDENADORA DO SUPORTE GEOLÓGICO 
  

 LICENCIAMENTO AMBIENTAL 
 Comunique-se 

  Solicitação: 2017000520
Interessado: Leonardo Ruffi de Moraes 
Em atendimento de sua solicitação número 2017000520, foi efetuada análise da do-
cumentação entregue. Segue relação dos documentos que deverão ser anexados no 
Sistema On Line, no prazo de 20 dias corridos a partir da data de publicação:
- Declaração do bota fora com anuência do proprietário do local para onde a terra será 
destinada, informando a procedência e o volume de terra a ser recebido; assinada tanto 
pelo proprietário, quanto pelo interessado desta solicitação;
- Procuração com fi rma reconhecida;
- RG e CPF Juliana;
- Projeto de drenagem ao longo da intervenção, a fi m de evitar qualquer carreamento 
de solo durante a obra e danos na terraplenagem após a atividade, assinado;
- Assinar as ARTs que estão sem assinatura;
- Perfi s longitudinais e transversais no terreno no projeto de terraplenagem, sem a 
projeção da edifi cação.
Dúvidas, entrar em contato com a Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente e 
Desenvolvimento Sustentável através do e-mail rafaela.lancone@campinas.sp.gov.br.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 RAFAELA BONFANTE LANÇONE 

 COORDENADORA DO SUPORTE GEOLÓGICO 
  

 LICENCIAMENTO AMBIENTAL 
 Comunique-se 

  Solicitação: 2017000281
Interessado: Fernando Zambon Atvars 
Em atendimento de sua solicitação número 2017000281, foi efetuada análise da docu-
mentação entregue. Segue relação dos documentos faltantes, que deverão ser anexa-
dos no Sistema On Line, no prazo de 20 dias corridos, a partir da data de publicação:
- Procuração com fi rma reconhecida;
- Declaração de bota-fora informando onde a empresa irá descartar a terra;
- Preencher no LAO o campo bota fora;
- Projeto básico de terraplenagem assinado, com descrição e mapeamento, em planta 
planialtimétrica em escala compatível das obras, tais como: locação de taludes, es-
timativa de volumes de cortes e aterros, áreas de empréstimo e de bota-fora, perfi s;
- Projeto de drenagem ao longo da intervenção assinado, detalhando como os sedi-
mentos serão retidos, a caixa de dissipação e passagem;
- Assinar o projeto simplifi cado;
- Assinar ART do projeto arquitetônico;
- ART paga e assinada da terraplenagem e drenagem.
Dúvidas, entrar em contato com a Secretaria Municipal do Verde, Meio Ambiente e 
Desenvolvimento Sustentável através do e-mail rafaela.lancone@campinas.sp.gov.br
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 RAFAELA BONFANTE LANÇONE 

 COORDENADORA DO SUPORTE GEOLÓGICO 
  

 LICENCIAMENTO AMBIENTAL 
 Comunique-se 

  Protocolo:   2017000422 
 Interessado: CAM CAIXAS INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE EMBALAGENS   
LTDA EPP      
A continuidade da análise para o licenciamento ambiental desta solicitação requer a 
entrega dos seguintes documentos, no prazo de 20 (vinte) dias:
- Prestar esclarecimentos sobre a diferença na quantidade de Silk Screen informada na 
aba Máquinas e Equipamentos (duas) e a do Layout apresentado (três);
- Anexar os seguintes documentos nas abas correspondentes do sistema  online : cartão 
do CNPJ, IPTU e Conta de Água referentes ao ano de 2017;
- Anexar a Procuração do representante nomeado na aba correspondente do sistema  online. 
Obs.: Para esclarecimentos ou eventuais dúvidas, favor agendar anteriormente com 
Técnico. Fone: 2116-0573 - Atendimento de 2ª, 4ª e 6ª feira no período da tarde.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 CARLOS AUGUSTO JUSTO BARREIRO 

 Engenheiro Civil 

 SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA E 
AUTARQUIAS 

 CAMPREV 
 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE CAMPINAS 

 NOTIFICAÇÃO   
 Fica a requerente abaixo notifi cada para que compareça à nossa sede situada na Rua 
Sacramento, 374, Centro, Campinas-SP, no prazo de  30 (trinta) dias  a contar da pu-
blicação desta para  que providencie a juntada do contrato de locação completo ou 
outro comprovante de residência.  A presente NOTIFICAÇÃO representa a salva-
guarda dos legítimos direitos do Notifi cante.
Processo Administrativo Nº 2017/25/2056
 Andrea Modesto dos Santos

 Fica a requerente abaixo notifi cada para que compareça à nossa sede situada na Rua 
Sacramento, 374, Centro, Campinas-SP, no prazo de  30 (trinta) dias  a contar da pu-
blicação desta para  que providencia a juntada da documentação que comprove o 
vínculo econômico e financeiro com a companheira.  A presente NOTIFICAÇÃO 

representa a salvaguarda dos legítimos direitos do Notifi cante.
Processo Administrativo Nº 2017/25/02062
 Marcia Mitiyo Yamamoto  

 Campinas, 20 de junho de 2017 
 MARISA VERALDI 

 DIRETORA PREVIDENCIÁRIA 
  

 CONVOCAÇÃO   
 Fica a requerente abaixo relacionada convocada a comparecer à nossa sede situada na 
Rua Sacramento, 374, Centro, Campinas-SP, para tomar ciência da  cessação dos efei-
tos da portaria 72.672/2010 publicada em 30/10/2010, que concedeu o benefício 
de aposentadoria por invalidez e de seu imediato retorno ao trabalho conforme 
art. 45 da LC10/2004 , no prazo de 5 (cinco) dias desta publicação.
Processo Administrativo Nº 2010/25/51
 Notificado: Lidia Leopoldino dos Santos  

 Campinas, 20 de junho de 2017 
 MARISA VERALDI 

 DIRETORA PREVIDENCIÁRIA 
  

 CANCELAMENTO DE TERMO DE ADESÃO    
O Instituto de Previdência Social do Município de Campinas - CAMPREV comunica 
o cancelamento do Termo de Adesão celebrado entre este Instituto e o Hospital Vera 
Cruz na prestação de serviços para os Fundos de Assistência à Saúde - FAS e FASC, 
devidamente solicitado em 27/04/2017 pelo prestador de serviços, tendo sido cumpri-
do aviso prévio de 30 (trinta) dias. 
 

 Campinas, 13 de junho de 2017 
 JOSÉ FERREIRA CAMPOS FILHO 

 Diretor Presidente do CAMPREV 
  

 NOTIFICAÇÃO   
 Fica a requerente abaixo notifi cada para que compareça à nossa sede situada na Rua 
Sacramento, 374, Centro, Campinas-SP, no prazo de  30 (trinta) dias  a contar da pu-
blicação desta para  que apresente os documentos que comprove a sua dependência 
econômica, notadamente através da apólice ou comprovante de recebimento do 
seguro de vida, declaração específica feita perante o Tabelião e comprovante de 
endereço anterior a data do óbito.  A presente NOTIFICAÇÃO representa a salva-
guarda dos legítimos direitos do Notifi cante.
Processo Administrativo Nº 2017/25/01681
 Antônia da Silva Souza
 
Fica a requerente abaixo notifi cada para que compareça à nossa sede situada na Rua 
Sacramento, 374, Centro, Campinas-SP, no prazo de  30 (trinta) dias  a contar da pu-
blicação desta para  que providencie a juntada da documentação que comprove o 
vínculo econômico e financeiro com o companheiro, bem como sua certidão de 
nascimento ou casamento.  A presente NOTIFICAÇÃO representa a salvaguarda dos 
legítimos direitos do Notifi cante.
Processo Administrativo Nº 2017/25/01896
 Fatima Donizete Galante
 
Fica a requerente abaixo notifi cada para que compareça à nossa sede situada na Rua 
Sacramento, 374, Centro, Campinas-SP, no prazo de  30 (trinta) dias  a contar da pu-
blicação desta para  que providencia a juntada da documentação que comprove o 
vínculo econômico e financeiro com a companheira.  A presente NOTIFICAÇÃO 
representa a salvaguarda dos legítimos direitos do Notifi cante.
Processo Administrativo Nº 2017/25/02062
 Marcia Mitiyo Yamamoto
 
Fica a requerente abaixo notifi cada para que compareça à nossa sede situada na Rua 
Sacramento, 374, Centro, Campinas-SP, no prazo de  30 (trinta) dias  a contar da pu-
blicação desta para  que providencie a juntada do contrato de locação completo ou 
outro comprovante de residência.  A presente NOTIFICAÇÃO representa a salva-
guarda dos legítimos direitos do Notifi cante.
Processo Administrativo Nº 2017/25/2056
 Andrea Modesto dos Santos  

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 MARISA VERALDI 

 DIRETORA PREVIDENCIÁRIA 
  

 NOTIFICAÇÃO PARA CIÊNCIA   
 Notifi cado: Rosangela Machado Leite - Matrícula 120650
Para ciência da decisão exarada às fl s. 82 do Protocolo 2013/70/854: " Reitero o des-
pacho as fl s. 78 e prorrogo o prazo para apresentação de defesa ou manifestação 
por 30 dias a partir da entrega da certidão de inteiro teor - protocolo administrativo 
17/25/1828- que ocorreu em 08/06/2017. 
 Em relação aos questionamentos de fl s. 79, os mesmos já foram esclarecidos através 
dos despachos as fl s. 76-77. Os autos estarão disponíveis para a releitura por parte 
da interessada durante o período que perdurar o prazo para defesa e manifestação de 
segunda a sexta-feira das 9:00 ao 12:00 e das 14:00 as 16:00."  
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 MARISA VERALDI 

 DIRETORA PREVIDENCIÁRIA 

 NOTIFICAÇÃO   
 Fica o requerente abaixo relacionado notifi cado por meio desta solicitar a Vossa Se-
nhoria que compareça à nossa sede situada na Rua Sacramento, 374, Centro, Campi-
nas-SP, para  tomar   ciência do deferimento do pedido de dilação de prazo para que 
providencie  a juntada da documentação que comprova a sua dependência econômica 
com o falecido aposentado em  30 (noventa) dias  a contar de 11 de junho de 2017.
A presente NOTIFICAÇÃO representa a salvaguarda dos legítimos direitos do Notifi cante.
Processo Administrativo Nº 2016/25/1391
 Notificado: Oswaldo Tognolo 
 Curador: Rafael Fernando Goy Tognolo 
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 MARISA VERALDI 

 DIRETORA PREVIDENCIÁRIA 

 CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA - CMP 
 Tendo em vista a necessidade de transparência e da publicidade dos atos 
do Conselho Municipal de Previdência do CAMPREV, segue publicação 

dos extratos das Atas das Reuniões Ordinárias e Extraordinárias ocorridas 
no meses de fevereiro e março de 2017. 

  EXTRATO - ATA DA 1ª (PRIMEIRA) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO 
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DO CAMPREV 

 1. DATA, HORÁRIO E LOCAL: 21/02/2017  - às 14h: 30 min na sala de reuniões do 
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CMP, sito à Rua Regente Feijó, nº 1251 - 8º andar Centro, Campinas, SP.
 2. CONVOCAÇÃO:  Convocada pelo Sr Nivaldo Camilo de Campos, Presidente do 
CMP, qual foi secretariada por mim, Adiaria Calixto de Medeiros, Secretária e Vice-
-Presidente do Conselho. 
 3. ABERTURA:  Havendo número legal de Conselheiros foi, pela Mesa, declarada 
aberta a sessão.
 4. PRESENÇAS:  Aldaíria Calixto de Medeiros, Daniel Lovato, Denilson Pereira de 
Albuquerque, Irani Cândida dos Santos, José Erivan Leite de Araújo, Katia Maria 
Constâncio Caparroz, Marcelo Henrique de Paula, Margarida da Silva Calixto, Maria 
Elvira Moreira Pavarini, Mariana Lemos Saldini, Nivaldo Camilo de Campos e Sid-
ney Vieira Costacurta.
 5. PAUTA: I -  Eleição do Presidente e Vice-Presidente do CMP;  II-  Elaboração do 
Calendário das reuniões Ordinárias para 2017.
 6. ASSUNTOS TRATADOS E DELIBERAÇÕES TOMADAS: 
- O Presidente deu início a reunião saudando os presentes e apresentando a pauta do 
dia supracitada. 
 -  Eleição do Presidente e Vice-Presidente do CMP;
 -  Elaboração do Calendário das reuniões Ordinárias para 2017.
- Processo de eleição e votação - Para a vaga de Presidente: conselheiro Nivaldo Ca-
milo de Campos obteve 10 votos, e Margarida da Silva Calixto obteve 02 votos. Para 
o cargo de Vice-Presidente: candidatos: Aldaíria Calixto de 07 votos e o conselheiro 
Marcelo Henrique de Paula obteve 05. Finda a eleição, os Conselheiros eleitos agrade-
ceram os votos e a confi ança dispensada e disseram que continuarão trabalhando com 
dedicação em prol do CAMPREV e dos seus benefi ciários, 
- As reuniões ordinárias ocorrerão na segunda terça-feira de cada mês, no horário de 
09h30min. 
 DELIBERAÇÕES 1  - Enviar ofício para: Prefeito Municipal, Diretor-Presidente, 
Presidente da Câmara Municipal, Presidente da ASPCAMP, Presidente ASPMC e Co-
ordenadores do STMC do resultado da eleição da Mesa Diretora do CMP para o biê-
nio de 2017/2018.  2  - Agendar Reunião com o Diretor-Presidente para discutir sobre 
adicional cumulativo.  3  - Defi nições do cronograma com o calendário das Reuniões 
Ordinárias de 2017, para publicação posterior no DOM e Site do CAMPREV.
 7  -  ENCERRAMENTO:  O Presidente agradeceu a presença dos conselheiros e deu 
por encerrada a reunião.
Certifi camos que o presente é o extrato da Ata original que se encontra arquivada na 
sede do CMP. Qualquer interessado vinculado ao RPPS, poderá apresentar pedido de 
cópia da Ata na integra, devendo o pedido conter a identifi cação do requerente e a 
fi nalidade da informação requerida.

 ALDAÍRIA CALIXTO DE MEDEIROS NIVALDO CAMILO DE CAMPOS 
DO CMP  

Vice-Presidente do CMP Presidente do CMP

 ATA DA 1ª (PRIMEIRA) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DO CAMPREV 

 1. DATA E LOCAL:  23/02/2017 - às 09h30min na sala de reuniões do Conselho 
Municipal de Previdência, situada 8º andar do prédio nº 1251 da Rua Regente Feijó, 
Centro, Campinas, SP.
 2. CONVOCAÇÃO:  Convocada pelo Sr Nivaldo Camilo de Campos, Presidente do 
CMP, qual foi secretariada por mim, Adiaria Calixto de Medeiros, Secretária e Vice-
-Presidente do Conselho. 
 3. ABERTURA:  Havendo número legal de Conselheiros foi, pela Mesa, declarada 
aberta a reunião.
 4. PRESENÇAS:  Aldaíria Calixto de Medeiros, Daniel Lovato, Denilson Pereira de 
Albuquerque, Irani Candida dos Santos, José Erivan Leite de Araújo, Katia Maria 
Constâncio Caparroz, Marcelo Henrique de Paula, Margarida da Silva Calixto, Maria 
Elvira Moreira Pavarini, Mariana Lemos Saldini, Nivaldo Camilo de Campos e Sid-
ney Vieira Costacurta.
 5. PAUTA: I -  Eleição do Presidente e Vice-Presidente do CMP;  II-  Elaboração do 
Calendário das reuniões Ordinárias para 2017.
 6. ASSUNTOS TRATADOS E DELIBERAÇÕES TOMADAS: 
- O Presidente deu início a reunião saudando os presentes e apresentando a pauta do 
dia supracitada. 
 -  Eleição do Presidente e Vice-Presidente do CMP;
 -  Elaboração do Calendário das reuniões Ordinárias para 2017.
- Processo de eleição e votação - Para a vaga de Presidente: conselheiro Nivaldo Ca-
milo de Campos obteve 10 votos, e Margarida da Silva Calixto obteve 02 votos. Para 
o cargo de Vice-Presidente: candidatos: Aldaíria Calixto de 07 votos e o conselheiro 
Marcelo Henrique de Paula obteve 05. Finda a eleição, os Conselheiros eleitos agrade-
ceram os votos e a confi ança dispensada e disseram que continuarão trabalhando com 
dedicação em prol do CAMPREV e dos seus benefi ciários, 
- As reuniões ordinárias ocorrerão na segunda terça-feira de cada mês, no horário de 
09h30min. 
 DELIBERAÇÕES 1  - Enviar ofício para: Prefeito Municipal, Diretor-Presidente, 
Presidente da Câmara Municipal, Presidente da ASPCAMP, Presidente ASPMC e Co-
ordenadores do STMC do resultado da eleição da Mesa Diretora do CMP para o biê-
nio de 2017/2018.  2  - Agendar Reunião com o Diretor-Presidente para discutir sobre 
adicional cumulativo.  3  - Defi nições do cronograma com o calendário das Reuniões 
Ordinárias de 2017, para publicação posterior no DOM e Site do CAMPREV.
 7  -  ENCERRAMENTO:  O Presidente agradeceu a presença dos conselheiros e deu 
por encerrada a reunião.
Certifi camos que o presente é o extrato da Ata original que se encontra arquivada na 
sede do CMP. Qualquer interessado vinculado ao RPPS, poderá apresentar pedido de 
cópia da Ata na integra, devendo o pedido conter a identifi cação do requerente e a 
fi nalidade da informação requerida.

 ALDAÍRIA CALIXTO DE MEDEIROS NIVALDO CAMILO DE CAMPOS 
DO CMP  

Vice-Presidente do CMP Presidente do CMP

 ATA DA 2ª (SEGUNDA) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DO CAMPREV 

 1 - DATA, HORÁRIO E LOCAL: 02/03/2017  - às 09h: 30 min na sala de reuniões d 
sito à Rua Regente Feijó, nº 1251 - 8º andar, Centro, Campinas, SP.
 2. CONVOCAÇÃO:  Convocada pelo Sr Nivaldo Camilo de Campos, Presidente do 
CMP, qual foi secretariada por mim, Adiaria Calixto de Medeiros, Secretária e Vice-
-Presidente do Conselho. 
 3 - ABERTURA:  Havendo número legal de Conselheiros foi, pela Mesa, declarada 
aberta a reunião.
 4 - PRESENÇAS:  Aldaíria Calixto de Medeiros, Daniel Lobato, Denílson Pereira 
de Albuquerque, Irani Cândida dos Santos, José Erivan Leite de Araújo, Katia Maria 
Constâncio Catarros, Marcelo Henrique de Paula, Margarida da Silva Calixto, Ma-
ria Elvira Moreira Pavarini, Nivaldo Camilo de Campos e Sidney Vieira Costacurta. 

Presença do Dr. José Ferreira Campos Filho, Diretor-Presidente do CMP. Ausência 
Justifi cada conselheira: Mariana Lemos Saldini. 
 5 - PAUTA:  1- Alienação dos bens móveis e imóveis do CAMPREV; 2 - Assuntos Diversos-. 
 6 - ASSUNTOS TRATADOS E DELIBERAÇÕES TOMADAS:
  -DOCUMENTO RECEBIDO:
 - O Presidente iniciou a reunião apresentando a pauta supracitada.
- Diretor-Presidente, após agradecimentos, mencionou a importância de relaciona-
mento com o novo Conselho onde compartilhará propostas e as decisões mais impor-
tantes que exigirem a manifestação e aprovação do Conselho.
- Abordou na sua explanação os seguintes assuntos: 
1- Avanços obtidos na sua gestão de 2013 até o presente citou como exemplo a cons-
trução da sede própria do Instituto, o crescimento do patrimônio, a estrutura organiza-
cional e o concurso público; 
2- Reforma das salas do edifício Guernelli onde funciona FAS/FASC e o projeto de 
ampliação do atendimento básico a todos os benefi ciários desses Fundos; 
3- Convocação de mais nove servidores do concurso que paulatinamente vão substi-
tuindo os servidores cedidos pela PMC e esclareceu que, porém, alguns ainda foram 
mantidos para continuar treinando os concursados dentro das peculiaridades do RPPS;
4- Mudança para nova sede do Instituto;
5- Mudança do serviço de perícia para o prédio da sede; 
6-Mencionou a situação precária que encontrou esses imóveis, os quais, de acordo 
com a Lei Complementar nº 10/2004, passaram para o patrimônio do Instituto como 
garantia da manutenção dos fundos FAS e FASC; 
7-Informou que o objetivo principal da solicitação da reunião era apresentar um es-
tudo de viabilidade do imóvel que fi ca no entorno do terreno onde está localizada a 
futura sede do CAMPREV- e da perspectiva para empreendimentos, buscar parcerias 
dispostas a investir e participar de um empreendimento dentro da área do CAMPREV 
não utilizada pela sede, com cerca de 7.000 m²; 
8-- Mencionou que o estudo foi realizado para a utilização dos recursos decorrentes 
da desapropriação feita pela Prefeitura do terreno do CAMPREV, situado próximo ao 
córrego Piçarrão e que apresentava muitos problemas;
9- O objetivo é o de maximizar os rendimentos desses recursos que giram em torno 
de R$ 5 milhões de reais, e que atualmente encontra-se aplicado em um Fundo de In-
vestimento e que só poderá ser utilizado na compra ou na construção de outro imóvel;
10- Citou o interesse em adquirir da PMC toda área no entorno da sede do Instituto;
11-O Diretor-Presidente mencionou que nas discussões futuras ocorrendo à delibera-
ção do CMP, a presidência fará o projeto de ocupação e encaminhará para a Prefeitura.
-O Presidente do CMP levantou a questão referente ao corte no adicional cumulativo, 
preconizado pela Resolução 01/17. 
- O Diretor-Presidente informou que a referida decisão é um ato de gestão da Diretoria 
Executiva, mais precisamente da Presidência do Instituto e trata-se de processo judicial 
que tramitou no Supremo Tribunal Federal que decidiu favoravelmente pelos cortes. 
- Após dirimir as dúvidas dos conselheiros sobre o assunto o Diretor-Presidente agra-
deceu a atenção e se retirou. 
- O Presidente do CMP prosseguiu com a reunião e sugeriu que os conselheiros fi zes-
sem as suas sugestões ou outros questionamentos que surgirem, para posteriormente 
para serem enviados à Diretoria Executiva. 
 - Nos Assuntos Diversos  foi defi nida a vinda dos diretores, uma de cada vez para 
apresentação das suas metas para 2017.
 DELIBERAÇÃO :  1  - Será enviado ao Diretor-Presidente um ofício com as sugestões 
dos conselheiros para se tentar uma solução defi nitiva quanto ao corte de adicionais 
cumulativos;  2  - Na próxima reunião a pauta será a apresentação da Diretora Previ-
denciária. 
 7 - ENCERRAMENTO : O presidente agradeceu a presença dos conselheiros e deu 
por encerrada a reunião.
Certifi camos que o presente é o extrato da Ata original que se encontra arquivada na 
sede do CMP, qualquer interessado vinculado ao RPPS, poderá apresentar pedido de 
cópia da Ata na integra, devendo o pedido conter a identifi cação do requerente e a 
fi nalidade da informação requerida.

 ALDAÍRIA CALIXTO DE MEDEIROS NIVALDO CAMILO DE CAMPOS  
Vice-Presidente  do  CMP Presidente do CMP

 ATA DA 2ª (SEGUNDA) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DO CAMPREV 

 1. DATA E LOCAL:  07/03/2017 - às 09h30min na sala de reuniões do Conselho 
Municipal de Previdência, situada 8ºandar do prédio nº 1251 da Rua Regente Feijó, 
Centro, Campinas, SP.
 2. CONVOCAÇÃO:  Convocada pelo Sr Nivaldo Camilo de Campos, Presidente do 
CMP, qual foi secretariada por mim, Adiaria Calixto de Medeiros, Secretária e Vice-
-Presidente do Conselho. 
 3. ABERTURA:  Havendo número legal de Conselheiros foi, pela Mesa, declarada 
aberta a reunião.
 4. PRESENÇAS:  Aldaíria Calixto de Medeiros, Daniel Lovato, Denilson Pereira de 
Albuquerque, Irani Cândida dos Santos, José Erivan Leite de Araújo, Katia Maria 
Constâncio Caparroz, Marcelo Henrique de Paula, Margarida da Silva Calixto, Maria 
Elvira Moreira Pavarini, Mariana Lemos Saldini, Nivaldo Camilo de Campos e Sid-
ney Vieira Costacurta.
 5. PAUTA :  1  - Leitura e aprovação de Atas e Ofícios;  2  - Assuntos Diversos.
 6. ASSUNTOS TRATADOS E DELIBERAÇÕES TOMADAS: 
- O Presidente iniciou a reunião apresentando a pauta do dia, supramencionada.
- Foi efetuada a leitura de Ata das reuniões realizadas nos dias 21 e 23 de fevereiro de 
2017, as quais foram aprovadas e assinadas pelos conselheiros. 
- Nos Assuntos Diversos, a Conselheira Aldaíria informou que a reunião com a Dire-
tora Previdenciária fi cou acertada para a sexta-feira, dia 10 de março, às 9h30min. - 
- O Presidente submeteu a minuta de Ofício que será enviado ao Diretor-Presidente do 
CAMPREV a respeito da Resolução nº 01/17, publicada no DOM de 17 de fevereiro p.p. 
que determina a instauração de processo administrativo de revisão das aposentadorias e 
pensões administradas pelo CAMPREV que contenham eventuais parcelas de adicional 
cumulativo, assim como pagamento de valores que extrapolem o teto constitucional. 
- Depois de concluída a leitura foi aberto o debate.
- Ficou decidido pelo colegiado que preliminarmente os Diretores do CAMPREV se-
rão convidados a comparecer no CMP para manifestarem as suas opiniões a respeito 
do assunto e posteriormente as entidades representativas dos servidores, a ASPCAMP. 
ASPMC, SINDICATO.
 7. DELIBERAÇÃO:  - Serão enviados Ofícios aos Diretores do CAMPREV con-
vidando-os a comparecer no CMP para manifestarem as suas opiniões a respeito do 
assunto e posteriormente às entidades representativas dos servidores, a ASPCAMP. 
ASPMC, SINDICATO, juntamente com o advogado que representa estas associações, 
para os esclarecimentos jurídicos necessários. 
7  - ENCERRAMENTO : O presidente agradeceu a presença dos conselheiros e deu 
por encerrada a reunião.
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Certifi camos que o presente é o extrato da Ata original que se encontra arquivada na 
sede do CMP. Qualquer interessado vinculado ao RPPS, poderá apresentar pedido de 
cópia da Ata na integra, devendo o pedido conter a identifi cação do requerente e a 
fi nalidade da informação requerida.

 ALDAÍRIA CALIXTO DE MEDEIROS NIVALDO CAMILO DE CAMPOS  
Vice-Presidente   do   CMP Presidente do CMP

 ATA DA 3ª (TERCEIRA) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DO CAMPREV 

 1. DATA E LOCAL:  10/03/2017- às 09h30min na sala de reuniões do Conselho Mu-
nicipal de Previdência, situada no 8º andar do prédio nº 1251 da Rua Regente Feijó, 
Centro, Campinas/SP.
 2. CONVOCAÇÃO:  Convocada pelo Sr Nivaldo Camilo de Campos, Presidente do 
CMP, qual foi secretariada por mim, Adiaria Calixto de Medeiros, Secretária e Vice-
-Presidente do Conselho. 
 3. ABERTURA : Havendo número legal de Conselheiros foi, pela Mesa, declarada 
aberta a reunião.
 4. PRESENÇAS:  Aldaíria Calixto de Medeiros, Daniel Lovato, Denílson Pereira de 
Albuquerque, Irani Cândida dos Santos, José Erivan Leite de Araújo, Katia Maria 
Constâncio Catarros, Marcelo Henrique de Paula, Margarida da Silva Calixto, Maria 
Elvira Moreira Pavarini, Mariana Lemos Saldini, Nivaldo Camilo de Campos e Sid-
ney Vieira Costacurta. Presença da Sra. Maria Perpétua de Farias, servidora e assesso-
ra da Diretora Previdenciária. 
5.  PAUTA : 1- Presença da Diretora PrevidenciáriaMarisa Veraldi: Apresentação das 
metas e objetivos da Diretoria Previdenciária para o exercício 2017. 2- Esclarecimen-
tos de dúvidas a respeito da resolução 01/17. 3. Assuntos Diversos.
 6. ASSUNTOS TRATADOS E DELIBERAÇÕES TOMADAS: 
- O Presidente iniciou a reunião cumprimentando os presentes e apresentando a pauta do 
dia supracitada e apresentou a justifi cativa da ausência da Diretora por motivo de saúde.
-A servidora Maria Perpetua de Farias, assessora da Diretoria Previdenciária, para a 
qual o Presidente na sequência passou a palavra para discorrer acerca da questão refe-
rente ao corte no adicional cumulativo, preconizado pela Resolução 01/17. 
- A mesma discorreu acerca dos 927 benefícios pagos pelo Fundo Financeiro que re-
cebem ATS - Adicional por Tempo de Serviço - cumulativamente, dos quais 503 são 
aposentadorias, 284 pensões, 89 complementos de aposentadoria e 51 complementos 
de pensões. Os números são referentes ao mês de janeiro e fevereiro, os quais estão 
no relatório apresentado e entregue ao CMP. O corte no adicional de todos os que o 
recebem, ou seja, a diferença entre o ATS singelo e o ATS cumulativo, se efetuado os 
cortes, daria uma soma, no ano de R$ 21.622,000, 00. 
- Em relação aos salários acima do teto constitucional, todos os que estão recebendo des-
sa forma decorrem de decisões judiciais e estão relacionados no portal da transparência 
da PMC. Existem casos de servidores com salários acima do teto que são procuradores 
municipais que recebem a sucumbência. Esta sucumbência é recebida, obedecendo ao 
teto fi xado para esses casos por lei federal e cujo cálculo e repasse, para cada procurador, 
é feito diretamente pela Associação dos Procuradores. Depois de concluída a apresenta-
ção do relatório, foi aberto espaço para esclarecimentos de dúvidas. 
-Após os esclarecimentos das dúvidas sobre os temas apresentados, o Presidente agra-
deceu a presença da Sra. Perpétua que se retirou. 
- O Presidente informou sobre o envio do Ofício ao Diretor-Presidente a respeito de 
sugestão para uma alternativa de solução quanto ao adicional cumulativo, que deveria 
ser enviado o mais rápido possível, antes dos cortes começarem a ser efetuados. 
-Após um amplo debate sobre o assunto fi cou defi nido que inicialmente serão chama-
dos os gestores, após, os órgãos de representatividade dos servidores, Sindicato e as 
Associações de aposentados que poderão trazer os seus responsáveis jurídicos.  DELI-
BERAÇÃO :  1  - Será enviado um ofício aos Diretores do CAMPREV, convidando-os 
a participar de reunião para que esclareçam os seus posicionamentos frente à questão 
dos cortes do ATS - Cumulativo.  2  - As entidades representativas dos servidores serão 
convidadas a participar, oportunamente.
7  - ENCERRAMENTO : O presidente agradeceu a presença dos conselheiros e deu 
por encerrada a reunião.
Certifi camos que o presente é o extrato da Ata original que se encontra arquivada na 
sede do CMP. Qualquer interessado vinculado ao RPPS, poderá apresentar pedido de 
cópia da Ata na integra, devendo o pedido conter a identifi cação do requerente e a 
fi nalidade da informação requerida.

 ALDAÍRIA CALIXTO DE MEDEIROS NIVALDO CAMILO DE CAMPOS  
Vice-Presidente  do  CMP Presidente do CMP

 ATA DA 4ª (QUARTA) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DO CAMPREV 

 1. DATA E LOCAL:  15/03/2017 - às 09h30min na sala de reuniões do Conselho Mu-
nicipal de Previdência, situada no 8º andar do prédio nº 1251 da Rua Regente Feijó, 
Centro, Campinas/SP.
 2. CONVOCAÇÃO:  Convocada pelo Sr Nivaldo Camilo de Campos, Presidente do 
CMP, qual foi secretariada por mim, Adiaria Calixto de Medeiros, Secretária e Vice-
-Presidente do Conselho.
 3. ABERTURA : Havendo número legal de Conselheiros foi, pela Mesa, declarada 
aberta a reunião.
 4. PRESENÇAS:  Aldaíria Calixto de Medeiros, Daniel Lovato, Denílson Pereira de 
Albuquerque, Irani Cândida dos Santos, José Erivan Leite de Araújo, Katia Maria 
Constâncio Catarros, Marcelo Henrique de Paula, Margarida da Silva Calixto, Maria 
Elvira Moreira Pavarini, Mariana Lemos Saldini, Nivaldo Camilo de Campos e Sid-
ney Vieira Costacurta. Presença dos diretores do CAMPREV: Marisa Veraldi, Dire-
tora Previdenciária, Maria Cristina de Campos, Diretora Administrativa e Elias Cruz, 
Diretor Financeiro. 
 5. PAUTA: 1 -  Presença dos titulares das Diretorias: Previdenciária Administrativa e 
Financeira - Tratar sobre Resolução 01/17 - Adicional cumulativo aposentado e pen-
sionista;  2  - Assuntos Diversos.
 6 - ASSUNTOS TRATADOS E DELIBERAÇÕES TOMADAS
 - O Presidente iniciou a reunião apresentando a pauta dia supracitada- a respeito 
da questão referente ao corte no adicional cumulativo, preconizado pela Resolução 
01/17, enfatizando as consequências dos cortes nos salários de aposentados e pensio-
nistas que na sua maioria são bastante idosos. 
-Passou a palavra para a Diretora Previdenciária. Esta solicitou que a sua fala fosse 
registrada em Ata. Esclareceu a sua visão macro sobre a estrutura atual do CAMPREV, 
comentando inclusive a respeito da publicação do decreto municipal que concentrou 
cargos na presidência, onde fi caram concentradas as decisões, sem a participação dos 
diretores eleitos. 
- O Presidente indagou se o quadro de servidores é sufi ciente na Diretoria Previdenci-
ária. - A Diretora Previdenciária respondeu que não porque perdeu 03 servidores. 02 
que foram mandados de volta para a PMC e 01 do concurso que solicitou exoneração. 

Entende que é preciso que eles fi quem ainda mais algum tempo até que o CAMPREV 
complete a sua estrutura com os concursados. 
-Em relação ao adicional cumulativo sugeriu que seja apresentada uma alternativa 
como uma vantagem pessoal, ou mesmo um descontando de 1% ao ano, porque os 
aposentados e pensionistas não tem culpa da forma como era feito o cálculo e que 
nenhum deles criou a Lei do ATS cumulativo. Manifestou a sua posição contraria aos 
cortes, com exceção aos salários acima do teto. 
- O Presidente passou a palavra a Diretora Administrativa, que ratifi cou a fala da Di-
retora Previdenciária em relação as mudanças na estrutura dos cargos de assessorias, 
afi rmando que a sua diretoria é a mais desfalcada porque alguns servidores cedidos 
também foram devolvidos e dos concursados chamados, apenas 02 compareceram e 
ela precisa formar um quadro para a Diretoria. 
- Está enfrentando difi culdades em conseguir um coordenador para tratar das licitações, 
porque foram tiradas as assessorias sem defi nir novos coordenadores para os cargos. 
- O Presidente passou a palavra ao Diretor Financeiro que fez a sua apresentação 
falando sobre a estruturação da sua diretoria que juntamente com a Diretoria admi-
nistrativa são as mais desestruturadas, por conta das posturas dos diretores anteriores. 
- Do quadro de servidores que dispõe atualmente a maioria são servidores concursado 
do CAMPREV que são capacitados, porém encontravam-se fora de suas funções efe-
tivas estando subaproveitados.
- Está estruturando e delegando mais responsabilidades a todos para se adequarem às 
suas funções. Mencionou os serviços das empresas terceirizadas que são efi cientes, 
porém é favorável que as funções fi m sejam exercidas por servidores de carreira. 
- Disse estar analisando a estrutura e fará as modifi cações necessárias. 
-Quanto ao ATS cumulativo, não dispõe de conhecimento jurídico para um posicio-
namento mais preciso, mas acredita que existem duas vertentes, cumprir a lei, porém 
não pode deixar de observar o lado social quanto à situação dos aposentados e pen-
sionistas. 
- Em sua opinião o CMP deve se posicionar, sendo a favor de uma gestão compartilha-
da, salientou também que o papel da Diretoria Financeira é de executora das demandas 
das outras diretorias. 
- O Presidente enfatizou que as incorporações são provenientes de leis antigas (Lei 
nº 1.399/08/11/1955 e Lei nº 4.765, de 29/12/1977) e que a justiça deverá defi nir se 
vai manter a forma atual ou vai determinar que se cumpra, efetivamente o disposto na 
Constituição Federal e nas emendas posteriores. 
- O Presidente falou que o assunto sobre o FASC E FAS será discutido em outra oca-
sião, sugerindo uma apresentação por parte da Coordenadora do que foi feito nesses 
Fundos. 
Agradeceu a presença dos diretores, colocando o Conselho à disposição dos mesmos 
para buscarem soluções conjuntas em benefício do CAMPREV e seus benefi ciários. 
 DELIBERAÇÃO:  1 - A reunião com as entidades representativas dos servidores: 
ASPCAMP, ASPMC, STMC com a presença do advogado Dr. Carlos Eduardo Olivei-
ra, que também representa os servidores da Câmara, será realizada dia 16 de março. 
 V -  7  - ENCERRAMENTO : O presidente agradeceu a presença dos conselheiros e 
deu por encerrada a reunião.
Certifi camos que o presente, é o extrato da Ata original que encontra-se arquivada 
na sede do CMP, qualquer interessado vinculado ao RPPS, poderá apresentar pedido 
de cópia da Ata na integra, devendo o pedido conter a identifi cação do requerente e a 
fi nalidade da informação requerida.

 ALDAÍRIA CALIXTO DE MEDEIROS NIVALDO CAMILO DE CAMPOS  
Vice-Presidente  do  CMP Presidente do CMP

 ATA DA 5ª (QUINTA) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DO CAMPREV 

 1. DATA E LOCAL:  16/03/2017 - às 09h30min na sala de reuniões do Conselho 
Municipal de Previdência, situada no oitavo andar do prédio nº 1251 da Rua Regente 
Feijó, Centro, Campinas/SP.
 2. CONVOCAÇÃO:  Convocada pelo Sr Nivaldo Camilo de Campos, Presidente do 
CMP, qual foi secretariada por mim, Adiaria Calixto de Medeiros, Secretária e Vice-
-Presidente do Conselho.
 3. ABERTURA : Havendo número legal de Conselheiros foi, pela Mesa, declarada 
aberta a sessão.
 4. PRESENÇAS:  Aldaíria Calixto de Medeiros, Daniel Lovato, Denílson Pereira de 
Albuquerque, Irani Cândida dos Santos, José Erivan Leite de Araújo, Katia Maria 
Constâncio Catarros, Marcelo Henrique de Paula, Margarida da Silva Calixto, Maria-
na Lemos Saldini, Nivaldo Camilo de Campos e Sidney Vieira Costacurta. Ausência 
Justifi cada conselheira: Maria Elvira Moreira Pavarini. Presença dos representantes 
das entidades representativas dos servidores:  1  - ASPCAMP, representada pela Dra. 
Silvia Helena Caprini - Presidente, Aurecilda Porto Dias e Sandra Dias, Vice-Presi-
dentes e o Dr. Carlo Eduardo Oliveira, advogado da ASPCAMP e que representou 
também o Sindicato dos Servidores da Câmara Municipal e ASPMC 2 - Sindicato 
dos Trabalhadores Municipais de Campinas - STMC: representado pelo Dr. Ricardo 
Marretti - Advogado e Sra. Claudia Bruno - Coordenadora; presente também a Sra. 
CAMPREV: Marisa Veraldi, Diretora Previdenciária.
 5. PAUTA:  1-  Presença das entidades representativas dos servidores: ASPCAMP; 
ASPMC- STMC- Tratar sobre Resolução 01/17- Adicional cumulativo aposentados e 
pensionistas;  2 -  Assuntos. Diversos . 
 6. ASSUNTOS TRATADOS E DELIBERAÇÕES TOMADAS 
- O Presidente deu início a reunião cumprimentando os presentes e apresentando a 
pauta do dia supracitada, com a presença das entidades representativas dos servidores: 
ASPCAMP; ASPMC; STMC, e da Diretora Previdenciária do CAMPREV, que solici-
tou participar da reunião. A fi nalidade era analisar a situação de servidores em decor-
rência dos cortes no adicional de forma cumulativa, e colher sugestões para propor à 
administração municipal, via Diretor-Presidente do CAMPREV.
- O Presidente fez a apresentação dos convidados e passou a palavra para as entidades.
- O Dr. Carlos Eduardo, advogado das entidades após a sua manifestação técnica con-
cluiu com as suas considerações relativas aos aspectos jurídicos. 
- A palavra teve início com a Dra. Silvia, Presidente da ASPCAMP, que agradeceu 
o convite e parabenizou a iniciativa e a importância do CMP para a busca de uma 
solução para esse problema, visto que a situação é muito grave para os aposentados e 
pensionistas, os quais acompanha bem de perto, via a Associação de que é Presidente 
e pode constatar que não é mais possível se tomar apenas medidas paliativas, mas sim 
uma medida defi nitiva com relação a esse problema dos adicionais.
- Passada a palavra a Sra. Claudia, esta informou que o STMC já se posicionou con-
trário aos cortes dos salários, visto que existem muitos associados no STMC que são 
aposentados e estão nessas mesmas condições de corte de proventos. 
-O Presidente passou a palavra a Diretora Previdenciária, cuja Diretoria é responsável 
pela elaboração da folha de pagamento e esta também mostrou a sua posição contrá-
ria aos cortes, e disse entender tratar-se de um direito adquirido, ainda que não seja 
advogada.
O Dr. Ricardo, advogado do STMC fez um breve histórico do que já havia ocorrido na 
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gestão anterior do CAMPREV, quando ocorreram os cortes, de forma individualizada, 
mas de forma diferenciada sobre os proventos, porém respeitando alguns servidores 
com proventos acima do teto que fi caram congelados por decisão judicial. 
-  DELIBERAÇÃO  1 -  Será enviado Ofi cio ao Diretor-Presidente solicitando a sua 
presença para participar de uma reunião com o CMP visando dar continuidade aos 
debates na busca de alguma alternativa que possam evitar um eventual corte drástico 
nos proventos de aposentadorias e pensões dos benefi ciários do CAMPREV . 2 -  So-
licitar a Diretora Previdenciária a complementação dos dados referentes ao ATS;  3 
-  Fazer as modifi cações no Ofício com as sugestões de mudança no ATS e enviá-lo ao 
Diretor-Presidente . 
 ENCERRAMENTO : O presidente agradeceu a presença dos conselheiros e deu por 
encerrada a reunião.
Certifi camos que o presente, é o extrato da Ata original que se encontra arquivada na 
sede do CMP. Qualquer interessado vinculado ao RPPS, poderá apresentar pedido de 
cópia da Ata na integra, devendo o pedido conter a identifi cação do requerente e a 
fi nalidade da informação requerida.

 ALDAÍRIA CALIXTO DE MEDEIROS NIVALDO CAMILO DE CAMPOS  
Vice-Presidente  do  CMP Presidente do CMP

 ATA DA 6ª (SEXTA) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DO CAMPREV 

 1. DATA E LOCAL: 20/03/2017 -  às 09h30min na sala de reuniões do Conselho Mu-
nicipal de Previdência, situada no 8º andar do prédio nº 1251 da Rua Regente Feijó, 
Centro, Campinas/SP, 
 2. CONVOCAÇÃO:  Convocada pelo do Sr Nivaldo Camilo de Campos, a qual foi 
secretariada por mim, Aldaíria Calixto de Medeiros, Secretária e Vice-Presidente do 
Conselho.
 3. ABERTURA:  Havendo número legal de Conselheiros foi, pela Mesa, declarada 
aberta a sessão
 4. PRESENÇAS:  Aldaíria Calixto de Medeiros, Daniel Lovato, Denílson Pereira de 
Albuquerque, José Erivan Leite de Araújo, Katia Maria Constâncio Caparroz, Mar-
celo Henrique de Paula, Margarida da Silva Calixto, Maria Elvira Moreira Pavarini, 
Mariana Lemos Saldini, Nivaldo Camilo de Campos e Sidney Vieira Costacurta. Au-
sência Justifi cada conselheira: Irani Cândida dos Santos. Presenças pelo CAMPREV, 
Dr. José Ferreira Campos Filho, Diretor-Presidente e Dr. Guilherme Fonseca Tadine.
5.  PAUTA: 1-  Presença da Dr. José Ferreira Campos Filho - Diretor-Presidente e Dr. 
Guilherme Fonseca Tadine - Procurador-Chefe da Procuradoria - CAMPREV - Tratar 
sobre Resolução 01/17- Adicional cumulativo aposentado e pensionista. 
 6. ASSUNTOS TRATADOS E DELIBERAÇÕES TOMADAS: 
 -  O Presidente iniciou a reunião e apresentando a pauta do dia supracitada.
- Na sequência, passou a palavra ao procurador chefe do CAMPREV, que iniciou a 
sua explanação a respeito do ATS cumulativo fazendo um breve histórico sobre o re-
ferido direito e as regras vigentes na ocasião da concessão e posteriormente os cortes 
e o direito adquirido, a coisa julgada e o ato jurídico perfeito, após a promulgação da 
Constituição de 1988. 
-O Procurador discorreu a respeito dos salários acima do teto constitucional instituído 
pela Constituição de 1988, onde também fez um breve relato histórico a respeito no 
tocante a legislação, e a EC 41/2003 e as decisões do STF. 
- O Presidente abriu espaço para o debate. 
- O Diretor-Presidente lembrou-se da sua participação em reunião com o CMP quan-
do discutiu sobre o ATS e mencionou a respeito de uma solução pelo menos para os 
salários menores, disse já ter encaminhado ao governo o caso, porém sem esquecer 
as cautelas jurídicas implicações e repercussões legais para não gerar improbidade 
administrativa.
- Os casos que extrapolam o teto e os casos dos salários até R$ 5000.00, que se re-
duzidos violam a dignidade humana, estão sendo cuidados, para manutenção e a 
integralidade desses salários, junto a Diretoria Previdenciária, mas com os devidos 
cuidados quanto à questão da isonomia salarial, fato já apontado por advogados dos 
interessados. 
- O Presidente do CMP mencionou que o Conselho também é CAMPREV e como tal 
sofre cobranças externas acerca de soluções para as demandas que surgem, e junto 
com a administração tenta encontra soluções. 
- O Diretor-Presidente mencionou a criação da comissão através da Resolução nº 
02/2017, com as participações das entidades representativas dos servidores: ASP-
CAMP; ASPMC- STMC-para discussão da questão dos ATS- Cumulativo. 
- Foi discutida a fi nalização do Ofício e o envio, que será para o Diretor-Presidente que 
defi nirá o encaminhamento a recém-criada Comissão. 
- A maioria dos conselheiros deliberou para que o Ofi cio fosse encaminhado também 
a Comissão que irá discutir o ATS- Cumulativo. 
- Em relação ao representante do CMP na Comissão, os conselheiros decidiram por 
unanimidade pela escolha do Presidente do Conselho. 
 DELIBERAÇÃO :  1  - Será enviado Ofi cio ao Diretor-Presidente com a Manifestação 
e posicionamento do CMP a respeito da resolução nº 01/2017- Cortes do Adicional 
por tempo de serviço cumulativo visando dar continuidade aos debates na busca de 
alguma alternativa que possa evitar um eventual corte drástico nos proventos de apo-
sentadorias e pensões dos benefi ciários do CAMPREV.  2-  Foi deliberado que o Presi-
dente será o representante do CMP na Comissão que irá discutir o ATS- Cumulativo.
 8. ENCERRAMENTO : O Presidente agradeceu a presença dos conselheiros e deu 
por encerrada a reunião.
Certifi camos que o presente, é o extrato da Ata original que se encontra arquivada na 
sede do CMP. Qualquer interessado vinculado ao RPPS, poderá apresentar pedido de 
cópia da Ata na integra, devendo o pedido conter a identifi cação do requerente e a 
fi nalidade da informação requerida.

 ALDAÍRIA CALIXTO DE MEDEIROS NIVALDO CAMILO DE CAMPOS  
Vice-Presidente  do  CMP Presidente do CMP

 ATA DA 7ª (SETIMA) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DO CAMPREV 

 1.DATA E LOCAL: 31/03/2017  - às 09h30min na sala de reuniões do Conselho 
Municipal de Previdência, situada na Rua Regente Feijó, nº 1251 - 8º andar Centro - 
Campinas/SP.
 2. CONVOCAÇÃO:  Convocada pelo Sr. Nivaldo Camilo de Campos, Presidente do CMP, 
a qual foi secretariada por mim Aldaíria Calixto de Medeiros, Vice Presidente do CPM. 
 3. ABERTURA :Havendo número legal de Conselheiros foi, pela Mesa, declarada 
aberta a reunião.
 4. PRESENÇAS:  Aldaíria Calixto de Medeiros, Daniel Lovato, Irani Cândida dos 
Santos, José Erivan Leite de Araújo, Katia Maria Constâncio Caparroz, Marcelo Hen-
rique de Paula, Margarida da Silva Calixto, Maria Elvira Moreira Pavarini, Mariana 
Lemos Saldini, Nivaldo Camilo de Campos e Sidney Vieira Costacurta.  AUSÊNCIA:  
Ausência justifi cada do conselheiro Denilson Pereira de Albuquerque. 
 5. PAUTA :   - Leitura e aprovação das Atas das reuniões anteriores e ofícios; 2- As-

suntos Diversos. 
 6. ASSUNTOS TRATADOS E DELIBERAÇÕES TOMADA
 - O Presidente deu início à reunião apresentando a pauta do dia supramencionada. 
- Procedeu-se com a leitura das atas das reuniões anteriores ocorridas nos dias 07,10,15 
e 16 de março pp, as quais foram aprovadas e assinadas pelos Conselheiros presentes. 
- O Presidente procedeu à leitura dos ofícios que foram enviados e recebidos.
- O Presidente informou que foi publicada no site do CAMPREV a nova composição 
da mesa diretora Biênio 2017/2018, em breve será colocada toda a legislação perti-
nente ao CMP. 
- Quanto aos cursos de capacitação será verifi cado junto a Diretoria Executiva do 
CAMPREV.
- Será agendada uma apresentação da Coordenadora do Fundo de Assistência Saúde - 
 FAS  e Fundo de Assistência da Saúde da Câmara -  FASC. 
- Foi informado a respeito do procedimento de arquivamento e divulgação das atas, 
que depois de lidas e assinadas, são publicados os extratos no Diário Ofi cial do Muni-
cípio, que constará no rodapé o endereço do site do CAMPREV, onde estará publica-
da, garantindo assim total transparência e publicidade dos trabalhos do CMP. 
-  DELIBERAÇÃO :  1  - Serão Publicadas mensalmente as Atas no site do CAMPREV 
no Diário Ofi cial do Município e os extratos;  2  - Ofi ciar a Diretoria Executiva sobre 
os cursos relativos ao Cálculo Atuarial, e a respeito de Investimentos,  3  - Ofi cio ao 
Diretor Financeiro para apresentar a situação atual dos Fundos ELO/DIFERENCIAL/
URCA.  4  - Ofi cio a Coordenadora do FAS/FASC para expor o que foi feito na rees-
truturação desses fundos.  5  - Ofi cio à Diretoria Administrativa para informar e expor 
a situação dos imóveis do CAMPREV. 
 8. ENCERRAMENTO : O Presidente agradeceu a presença dos conselheiros e deu 
por encerrada a reunião.
Certifi camos que o presente, é o extrato da Ata original que se encontra arquivada na 
sede do CMP. Qualquer interessado vinculado ao RPPS, poderá apresentar pedido de 
cópia da Ata na integra, devendo o pedido conter a identifi cação do requerente e a 
fi nalidade da informação requerida.

 ALDAÍRIA CALIXTO DE MEDEIROS NIVALDO CAMILO DE CAMPOS  
Vice-Presidente   do   CMP Presidente do CMP 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 NIVALDO CAMILO DE CAMPOS 

 Presidente Do CMP 
 ALDAÍRIA CALIXTO DE MEDEIROS 

 Secretária Do CMP 
  

 RETIFICAÇÃO DE AVISO DE LICITAÇÃO      
 Onde se lê: PROCESSO ADMINISTRATIVO:  nº 17/25/01549  - INTERESSA-
DO:  Instituto de Previdência Social do Município de Campinas  - CAMPREV  
 Leia-se: PROCESSO ADMINISTRATIVO:  nº 17/25/01530  - INTERESSADO: 
 Instituto de Previdência Social do Município de Campinas  - CAMPREV     

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 JOSÉ FERREIRA DE CAMPOS FILHO 

 DIRETOR PRESIDENTE 
  

 HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO   
  Protocolo nº  17/25/1393
 Interessado:  Diretoria Administrativa 
 Assunto:  Convite nº 02/2017. 
Face aos elementos constantes neste processo administrativo,  HOMOLOGO   o 
Convite nº 02/2017, referente a Aquisição de materiais de escritório e de infor-
mática e  ADJUDICO  à empresa:  Arpel Artigos para Escritório LTDA - ME, 
CNPJ: 71.660.328/0001-82  no valor de  R$ 11.996,31 (onze mil, novecentos e no-
venta e seis reais e trinta e um centavos)  e  Papelaria Orly LTDA - ME, CNPJ: 
15.788.788/0001-10  no valor de  R$ 40.233,30 (quarenta mil, duzentos e trinta e 
três reais e trinta centavos),  nos termos da Lei Federal nº 8666/93e suas alterações.    
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 MARIA CRISTINA DE CAMPOS 

 DIRETORA ADMINISTRATIVA 

 CEASA 
 CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DE CAMPINAS S/A 

 AVISO DE ADITAMENTO CONTRATUAL   
  PREGÃO ELETRÔNICO N.º  030/2012 -  PROTOCOLO N.º  2013/16/00439 
-  5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº  026/2012  - CONTRATADA:  AL-
TERNATIVA SERVIÇOS E TERCEIRIZAÇÃO EM GERAL LTDA. -  CNPJ Nº  
68.000.199/0001-91. -  OBJETO:  Contrato de prestação de serviços em mão de obra 
de limpeza, higienização, movimentação de móveis e equipamentos de escritório, 
coleta de lixo e resíduos sólidos em toda área administrativa da Ceasa/Campinas. - 
 VALOR:  Face o decurso de 12 meses de contrato, faz jus a Contratada ao reajuste 
previsto, perfazendo o valor mensal de R$ 24.799,09, e o valor total de R$ 148.794,54, 
para os 06 meses de contrato. -  PRORROGAÇÃO:  Iniciando-se em 01/06/2017 e 
encerrando-se em 30/11/2017. 

 WANDER DE OLIVEIRA VILLALBA 
 Diretor Presidente 

 EMDEC 
 EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A 

 EXTRATO DE CONTRATO   
 Contrato nº 028/2017 - Pregão Presencial nº 013/2017 - Protocolo nº 105/2017 
- Contratante: EMDEC S/A - Contratada: CONSÓRCIO CAMPVIAS - CNPJ: 
27.936.133/0001-20 - Objeto: prestação de serviços de fi scalização eletrônica de 
trânsito contemplando: a disponibilização, a implantação, a operação, a manutenção 
preventiva e corretiva de equipamentos e infraestruturas de fi scalização eletrônica e 
automática de EQUIPAMENTOS MEDIDORES DE VELOCIDADE FIXOS, DO-
TADOS DE SENSORES INTRUSIVOS; E EQUIPAMENTOS DE CONTROLE DE 
AVANÇO DA FASE VERMELHA DO SEMÁFORO, PARADA SOBRE A FAIXA 
DE PEDESTRES E EXCESSO DE VELOCIDADE, DOTADOS DE SENSORES 
INTRUSIVOS, incluindo licenças de softwares e suporte técnico, com fornecimento 
de equipamentos, materiais e mão de obra, os quais deverão permitir a transmissão 
de dados de forma on-line e automaticamente, ou seja, sem intervenção humana, de 
acordo com as atribuições conferidas pela Lei Federal nº 9.503, de 23 de setembro de 
1997, que instituiu o Código de Trânsito Brasileiro - Valor: R$ 12.300.000,00 - Prazo: 
30 meses a partir desta publicação - Data de assinatura: 21/06/2017. 
 

 DIVISÃO DE COMPRAS   
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 RESOLUÇÃO Nº 235/2017   
 O Secretário Municipal de Transportes, no uso das suas atribuições legais, e
 CONSIDERANDO  a Lei Municipal nº 13.775, de 12 de janeiro de 2010, que disci-
plina o serviço de táxi no município de Campinas;
 CONSIDERANDO  o Decreto Municipal nº 17.106, de 02 de julho de 2010, que 
regulamenta o serviço de táxi no município de Campinas;
 CONSIDERANDO  a necessidade de readequação e atualização cadastral da opera-
ção de pessoas jurídicas que, direta ou indiretamente, prestam serviços pertinentes a 
chamadas de táxis na cidade de Campinas.
 RESOLVE 
 Artigo 1º  - Fica defi nido o cadastramento obrigatório junto à Empresa Municipal de 
Desenvolvimento de Campinas - EMDEC, para pessoa jurídica prestadora de serviço 
de chamada de transporte individual de passageiros em veículos automotores de alu-
guel - Táxis, por meio de aparelho de telecomunicação, aplicativos desenvolvidos para 
dispositivos móveis ou computadores e demais tecnologias utilizadas para conexão 
entre clientes e condutores de veículos de táxi.
 §1º  - Considera-se PRESTADORA DE SERVIÇO DE CHAMADA DE TÁXI, toda 
pessoa jurídica que tenha, dentre as suas atribuições, conectar taxistas regulares e 
devidamente legalizados no município de Campinas a clientes que desejam utilizar o 
serviço de táxi, organizando e distribuindo as demandas pelo serviço de táxi.
 §2º  - A exploração do serviço de que trata este artigo fi ca restrita às chamadas realiza-
das por meio de equipamentos de telecomunicações ou de plataformas tecnológicas, 
assegurada a não discriminação de usuários e a promoção do amplo acesso ao serviço, 
sem prejuízo da possibilidade de exclusão regulamentar por motivo de justa causa.
 Artigo 2º  - É terminantemente proibida para a PRESTADORA DE SERVIÇO DE 
CHAMADA DE TÁXI, cooperativa ou associação a destinação de chamadas originá-
rias no município de Campinas para operadores de serviço de táxis de outras cidades, ou 
ainda, para operadores não legalizados para o serviço de táxi, sejam eles quais foram.
 §1º  - Para efeitos desta resolução, considera-se operador legalizado de serviço de táxi 
no município de Campinas aquele regularmente inscrito no Cadastro Municipal de 
Condutores de Táxis - COTAX, prestando o serviço com veículo de táxi também re-
gularmente cadastrado.
 §2º  - A constatação de descumprimento ao estabelecido no caput deste artigo acarre-
tará na imediata revogação do cadastro junto à EMDEC e na proibição de operação 
do serviço no município de Campinas, sem prejuízo das demais sanções cabíveis ao 
prestador do serviço de transporte de passageiros.
 Artigo 3º  - A pessoa jurídica cadastrada como PRESTADORA DE SERVIÇO DE 
CHAMADA DE TÁXI fi ca obrigada a fornecer à Secretaria Municipal de Transpor-
tes ou à EMDEC, mediante solicitação, as informações dos condutores de táxi e dos 
veículos credenciados para prestar o serviço de táxi, bem como os dados referentes ao 
serviço solicitado e/ou prestado, visando o controle e a regulação de políticas públicas, 
garantida a privacidade e confi dencialidade dos dados pessoais dos usuários.
 Parágrafo único  - À exceção do previsto no caput deste artigo e à determinação judi-
cial, é vedada a divulgação, a terceiros, de dados ou informações obtidos em razão da 
prestação do serviço de chamada de táxi.
 Artigo 4º  - Os condutores inscritos no COTAX somente estarão autorizados a utilizar 
os serviços de PRESTADORA DE SERVIÇO DE CHAMADA DE TÁXI regularmen-
te cadastrada na EMDEC.
 Parágrafo único  - O cadastro de que trata o caput deste artigo será válido por 01 (um) 
ano, sendo passível de suspensão ou cancelamento no caso de descumprimento da legis-
lação vigente para o serviço de transporte de passageiro s, de desvio de funcionalidade 
do serviço ou ainda de demais casos relatados ao poder público e/ou apurados por esse 
poder público, sem prejuízo de outras penalidades instituídas pela legislação em vigor.
 Artigo 5º-  Para o cadastramento a pessoa jurídica PRESTADORA DE SERVIÇO DE 
CHAMADA DE TÁXI, deverá protocolizar na sede da EMDEC, solicitação instruída 
com os seguintes documentos:
 I  - Original do requerimento à EMDEC, solicitando a inscrição assinado pelo repre-
sentante legal da pessoa jurídica, com fi rma reconhecida;
 II  - Cópia simples do contrato social ou do estatuto social consolidado;
 III  - Cópia simples do comprovante de Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ, 
emitido pelo órgão responsável;
 IV  - Cópia simples de comprovante de endereço, recente, em nome da pessoa jurídica;
 V  - Cópia simples do modelo do Termo de Credenciamento de operadores taxistas,
 VI  - Cópia simples da cédula de identidade - RG do representante legal;
 VII  - Relação dos taxistas credenciados junto à PRESTADORA DE SERVIÇO DE 
CHAMADA DE TÁXI, contendo no mínimo: nome completo e, número do COTAX;
 §1º  - A renovação do cadastro deverá ser solicitada pela PRESTADORA DE SER-
VIÇO DE CHAMADA DE TÁXI no mínimo 30 (trinta) dias antes do vencimento 
do cadastro, devendo proceder a protocolização de requerimento e apresentação de 
documentos conforme relacionados neste artigo.
 §2º  - O requerimento para cadastramento ou renovação cadastral de PRESTADORA 
DE SERVIÇO DE CHAMADA DE TÁXI que não esteja acompanhado de toda a 
documentação prevista neste artigo será indeferido de plano.
 §3º  - O requerimento para cadastramento ou renovação cadastral de PRESTADORA 
DE SERVIÇO DE CHAMADA DE TÁXI que não seja concluído em até 45 (quarenta 
e cinco) dias após sua protocolização, devido à omissão da pessoa jurídica solicitante, 
será indeferido por decurso de prazo e arquivado.
 § 4º  - Todos os documentos apresentados, mesmos que originais, não poderão ser 
posteriormente retirados do processo para substituição ou devolução, mesmo que o 
requerimento tenha sido indeferido de plano.
 Artigo 6º  - Compete à PRESTADORA DE SERVIÇO DE CHAMADA DE TÁXI, 
dentre outras atribuições:
 I  - Organizar a atividade e o serviço prestado pelos taxistas e veículos cadastrados 
junto à empresa;
 II  - Estabelecer, monitorar e gerenciar a conexão entre os usuários e os taxistas, me-
diante adoção de plataforma tecnológica;
 III  - Exigir dos taxistas e veículos credenciados o cumprimento da legislação vigente, 
em especial no que tange à segurança, conforto, higiene e qualidade do serviço;
 IV  - Respeitar a política tarifária estabelecida pelo município de Campinas para os 
serviços de táxi, observando as tarifas vigentes;
 V  - Manter total transparência e clareza ao usuário e aos taxistas credenciados sobre 
os percentuais e políticas de desconto e incentivos oferecidos pela PRESTADORA DE 
SERVIÇO DE CHAMADA DE TÁXI;
 VI  - Exigir que o taxista credenciado sempre acione o taxímetro na presença do usuário;
 VII  - Disponibilizar ou facilitar o acesso dos taxistas credenciados a equipamentos 
para a realização de pagamento eletrônico.
 Artigo 7º  - As penalidades previstas para os serviços de transporte de passageiros 
aplicam-se de forma plena em relação àqueles que operarem clandestinamente, sem 
cadastro ou com cadastro irregular, ou ainda que operarem com condutores ou veículo 
não inscritos e autorizados pela EMDEC.

 Artigo 8º  - Quem, de qualquer forma, concorrer para a prática de infrações à regu-
lamentação de serviços de transporte de passageiros, sujeita-se às penas cominadas a 
tais práticas.
 Artigo 9º  - Toda PRESTADORA DE SERVIÇO DE CHAMADA DE TÁXI terão o 
prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da publicação da Resolução para formalizar 
seu cadastro junto a EMDEC S/A.
 Artigo 10  - As centrais de radiocomunicação já registradas junto à EMDEC, mas com 
cadastro vencido, deverão atualizar seu cadastro, nos termos e prazo exigido nesta norma.
 Artigo 11  - Os casos não previstos por esta Resolução serão objeto de análise e deci-
são por parte do Secretário Municipal de Transportes e presidente da EMDEC.
 Artigo 12  - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogando a 
Resolução Setransp n.º 060/2017 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 CARLOS JOSÉ BARREIRO 
 Secretário Municipal de Transportes 

 FUNDAÇÃO JOSÉ PEDRO DE OLIVEIRA 
 MATA SANTA GENEBRA 

 PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS Nº 01/2017 
 CLASSIFICAÇÃO DEFINITIVA 

ESTÁGIO EM ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS 
DATA DE 

NASCIMEN-
TO

NOME
COD 

INSCRI-
ÇÃO

TOTAL 
LINGUA 
PORTU-
GUESA

TOTAL 
ATUALI-
DADES

TOTAL 
CONH 

ESPECIFI-
COS

TOTAL 
ACER-

TOS

PONTU-
AÇÃO 
FINAL

CLAS-
SIFICA-

ÇÃO

04/04/1967 ADALBERTO MARCOS PEREIRA 609130 3 5 7 15 75 1º

03/01/1989 TATIANA RIMOLI GZVITAUSKI 609473 4 5 6 15 75 2º

30/06/1994 LUCAS BARRETO MENDONÇA DE 
SIQUEIRA 609910 3 5 5 13 65 3º

10/12/1994 BRUNO MORAIS DA CUNHA 608786 3 5 5 13 65 4º

12/11/1997 PAULO RAMOS 609550 4 5 4 13 65 5º

25/09/1998 STEPHANI CAVALCANTI DA COSTA 610053 4 4 5 13 65 6º

19/09/1991 SOLANGE FREITAS DOS SANTOS 608571 3 5 4 12 60 7º

07/06/1997 JENNEFER CRISTINA SOUZA DE 
ALBUQUERQUE 607731 3 4 5 12 60 8º

15/07/1978 CELSO NUNES CANDIDO 610020 1 5 5 11 55 9º

11/02/1990 RAPHAEL AUGUSTO SAMPAIO 
ARAUJO 608680 2 5 4 11 55 10º

27/07/1996 CÍNTIA SOARES DA COSTA 607310 2 4 5 11 55 11º

30/11/1998 KEVIN CAMPASSI PALERMO DE 
MESQUITA GOIABEIRA 607322 3 4 4 11 55 12º

07/08/1996 FELIPE FERREIRA GUILHERME 608918 5 3 2 10 50 13º

16/01/1997 LETICIA TRISTÃO LOPES DE JESUS 607716 2 4 3 9 45 REPRO-
VADO

08/05/1998 JÉSSICA LEITE PEREIRA 608058 1 3 5 9 45 REPRO-
VADO

08/09/1998 MIKAEL NUNES DA COSTA 609940 2 3 2 7 35 REPRO-
VADO

04/11/1998 BRUNO AUGUSTO DE SOUZA 
DUARTE 608801 1 2 4 7 35 REPRO-

VADO
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS  

 FUNDAÇÃO JOSÉ PEDRO DE OLIVEIRA  
  

 PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS Nº 01/2017 
 CLASSIFICAÇÃO DEFINITIVA - ESTÁGIO EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 

DATA DE 
NASCIMEN-

TO
NOME

COD 
INSCRI-

ÇÃO

TOTAL 
LÍNGUA 
PORTU-
GUESA

TOTAL 
ATUALI-
DADES

TOTAL 
CONH 

ESPECÍ-
FICOS

TOTAL 
ACER-

TOS

PONTU-
AÇÃO 
FINAL

CLAS-
SIFICA-

ÇÃO

11/07/1991 MORENO PEREIRA 609501 5 5 9 19 95 1º

17/05/1987 ALESSANDRA BASSANI 607805 5 5 8 18 90 2º

11/10/1993 NIARA APARECIDA BRAMBILA 
MESSIAS 607353 4 5 8 17 85 3º

30/03/1994 GEORGIA NUNES MEDEIROS 608772 5 5 7 17 85 4º

13/10/1996 MAÍRA DE OLIVEIRA TOLENTINO 
RODRIGUES 607160 5 5 7 17 85 5º

24/01/1997 BRUNA CRISTINA DE SOUZA 
MENDES 607989 4 5 8 17 85 6º

15/07/1997 MARIA ELISA DE FREITAS 
MORANDI 609269 4 5 8 17 85 7º

11/05/1994 VANESSA SILVA VICENTE 608748 5 5 6 16 80 8º

29/12/1995 JORGE FRANCO MARINGOLI 
CARDOSO 607672 5 5 6 16 80 9º

14/08/1998 NICHOLAS CAMARGO ZANI 610023 5 5 6 16 80 10º

09/11/1989 NATALIA BEATRIZ PELLISSARI 
NERY 608828 5 5 5 15 75 11º

09/06/1995 JULIANA CARNEIRO DE CAR-
VALHO 607822 4 5 6 15 75 12º

11/02/1996 BRYAN GOMES RIBEIRO DA SILVA 610021 4 5 6 15 75 13º

17/10/1996 RAQUEL MOITINHO ABRAM 609211 3 5 7 15 75 14º

16/07/1999 JÚLIA RAMIRES ZINGRA 608299 5 3 7 15 75 15º

23/07/1964 MAURO LUIS DE SOUSA MADEIRA 609830 2 5 7 14 70 16º

07/10/1994 BRUNA GOLINELLI NALLIS 608614 4 4 6 14 70 17º

19/10/1994 DANYELE APARECIDA FEMININO 
SANTOS 607781 4 5 5 14 70 18º

02/01/1995 AXELL KOU MINOWA 609351 4 4 6 14 70 19º

11/09/1996 JULIANE ALVES NERILLO 609013 3 5 6 14 70 20º

08/11/1996 ANA CAROLINA VILELA DE LIMA 608908 4 5 5 14 70 21º

22/12/1996 MARIANA BARTOLOME LEAL 607449 4 5 5 14 70 22º

10/04/1997 MAYRA FERREIRA DA SILVA 607170 3 4 7 14 70 23º

14/10/1976 JÚLIA PAULINO DA COSTA 607456 4 5 4 13 65 24º

28/10/1992 MATHEUS COIMBRA PIRES DE 
LIMA 607340 4 4 5 13 65 25º

19/12/1993 CARLOS FERNANDO MACEDO 
DA SILVA 607580 4 4 5 13 65 26º

28/12/1993 ANNIE PASQUALUCCI DE PAULA 609804 4 4 5 13 65 27º
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21/06/1994 WILLIAM KEN YAMASHIDA 607328 4 4 5 13 65 28º

07/07/1994 CAROLINA RUAS PINTO DE 
OLIVEIRA 610076 5 4 4 13 65 29º

30/03/1995 LINDAYANA SAMARA DOS SAN-
TOS PEREIRA MONROE 609806 4 4 5 13 65 30º

13/09/1995 JOSÉ WILLAMS CORACY DA SILVA 608920 3 4 6 13 65 31º

26/10/1996 PALOMA DE LIZ SILVA 607856 4 4 5 13 65 32º

08/02/1997 DIEFESSON IURY SALES SIL-
VESTRE 608959 3 5 5 13 65 33º

14/03/1997 FABIO HENRIQUE GONÇALVES 
SMAILE 608858 4 4 5 13 65 34º

11/08/1997 THIAGO DE LIMA ARAUJO 608414 4 4 5 13 65 35º

26/08/1997 LEONARDO MATEUS SANTOS 
DOMINGUES 609273 4 5 4 13 65 36º

03/09/1997 LUCAS SANTOS BEZERRA 608855 2 5 6 13 65 37º

10/10/1997 JULIANA MITIE PEREIRA 610041 4 3 6 13 65 38º

02/06/1993 ANA JULIA PALLANDI SILVA 607370 3 5 4 12 60 39º

17/01/1994 DANIELA ZAIA CINTRA 609503 4 4 4 12 60 40º

08/08/1996 MARIELLE AZEVEDO DE CASTRO 
LOPES SECCO 607970 3 5 4 12 60 41º

03/01/1997 ÍTALO URIEL GERALDO 609578 3 4 5 12 60 42º

18/02/1997 MARIA BEATRIZ TOSTA SILVA 609856 3 5 4 12 60 43º

27/05/1997 BEATRIZ CRISTINA BARBOSA 
FERREIRA 609924 3 5 4 12 60 44º

06/12/1997 LÍVIA TORRES DE LUCCA 607458 4 5 3 12 60 45º

04/08/1998 THAYNARA DE ABREU CHAVES 608779 3 5 4 12 60 46º

03/10/1992 CAIO GOMES SIQUEIRA 607640 3 5 3 11 55 47º

25/03/1996 JEAN PEREIRA SMANHOTO 608060 4 3 4 11 55 48º

17/06/1996 FERNANDA DE SOUZA 609970 3 3 5 11 55 49º

14/09/1997 FRANCIELY FERREIRA DOS 
SANTOS 607466 4 5 2 11 55 50º

25/02/1998 DOUGLAS HENRIQUE DOS 
SANTOS 607653 3 5 3 11 55 51º

25/06/1993 MONIQUE ISABELLE DE SOUZA 609153 2 3 5 10 50 52º

26/07/1993 MATHEUS DA SILVA BARBOSA 608181 3 5 2 10 50 53º

24/12/1995 NATÁLIA FRANCIELE DA SILVA 
DE SOUZA 609315 4 4 2 10 50 54º

07/07/1996 WANDERSON PATRÍCIO TEIXEIRA 608227 3 4 3 10 50 55º

24/03/1998 ANITA DO NASCIMENTO 608526 3 4 3 10 50 56º

20/12/1994 RAFAELA TROLESI PEREIRA 608579 3 4 2 9 45 REPRO-
VADO

31/01/1995 RENNAN BREDARIOL VALBERT 608042 3 3 3 9 45 REPRO-
VADO

20/12/1995 PATRICIA DA FONSECA 607692 3 3 3 9 45 REPRO-
VADO

09/04/1998 EDUARDO RODRIGO DA SILVA 
REIS 609180 1 3 5 9 45 REPRO-

VADO

15/04/1998 JÉSSICA SILVA DE JESUS 607363 2 3 4 9 45 REPRO-
VADO

22/06/1998 EZEQUIAS MARTINS JUNIOR 607683 3 3 3 9 45 REPRO-
VADO

14/06/1996 BRUNA AMORIM MARANGONI 609878 4 2 2 8 40 REPRO-
VADO

30/01/1997 FERNANDA APARECIDA GU-
TIERREZ 608224 2 4 2 8 40 REPRO-

VADO

02/04/1999 BARBARA FERREIRA DE MELO 
PADOVAN 610072 2 4 1 7 35 REPRO-

VADO

18/10/1995 JÉSSICA MARIA DA SILVA 607507 3 2 1 6 30 REPRO-
VADO

10/11/1994 ANGELA MARIA DA SILVA LIMA 607573 1 2 2 5 25 REPRO-
VADO

 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS  

 FUNDAÇÃO JOSÉ PEDRO DE OLIVEIRA  
  

 PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS Nº 01/2017 
 CLASSIFICAÇÃO DEFINITIVA - ESTÁGIO EM ENGENHARIA AMBIENTAL 

DATA DE 
NASCIMEN-

TO
NOME

COD 
INSCRI-

ÇÃO

TOTAL 
LINGUA 
PORTU-
GUESA

TOTAL 
ATUALI-
DADES

TOTAL 
CONH 

ESPECI-
FICOS

TOTAL 
ACER-

TOS

PONTU-
AÇÃO 
FINAL

CLAS-
SIFICA-

ÇÃO

22/02/1993 SARAH SPEERS MUNGIOLI 607620 5 5 7 17 85 1º

20/01/1994 MATEUS DE CARVALHO 
QUEIROZ 608720 5 5 6 16 80 2º

10/11/1993 DANIELA DENADAI 609971 4 5 6 15 75 3º

01/05/1994 MARCIO VINÍCIUS SOUSA 
FIRMO 607674 3 5 7 15 75 4º

28/05/1997 HELOÍSA BONATTI 607531 5 4 6 15 75 5º

07/06/1998 ANGELICA BRENTAN DE 
OLIVEIRA 608712 4 5 6 15 75 6º

04/01/1991 LUCIANE DE OLIVEIRA LEITE 
SANTOS 609513 4 5 5 14 70 7º

10/06/1992 DOUGLAS GONÇALVES 610055 4 5 5 14 70 8º

29/06/1993 RAFAELA DE LIMA 608909 4 4 6 14 70 9º

05/10/1994 VALENTINA ERTEL FRAGATA 608730 4 5 5 14 70 10º

16/12/1994 MATHEUS AUGUSTO SILVA 
FERREIRA 609775 4 5 5 14 70 11º

20/09/1990 MARIA EDUARDA RIGHETTO 
SETTI 607136 4 4 5 13 65 12º

05/08/1992 FRANCIELE BRAGANTE FON-
SECA FROIS 609933 4 4 5 13 65 13º

20/02/1995 KARINE FRANCO DELANEGRI 608904 2 5 6 13 65 14º

27/11/1995 GABRIELA DE ARAÚJO 
RODRIGUES 609801 3 5 5 13 65 15º

04/10/1996 ANGÉLICA SAMPAIO DOS 
SANTOS 608742 4 5 4 13 65 16º

07/03/1997 LUCAS WILLIAM DA SILVA 608557 4 5 4 13 65 17º

01/06/1997 FABIO AKIRA SAKUMA 608477 3 4 6 13 65 18º

06/01/2001 TIAGO VINICIUS DE FREITAS 609092 3 4 6 13 65 19º

17/03/1987 GEYSI SANTANA DA SILVA 608747 3 5 4 12 60 20º

15/12/1996 CAROLINE GONÇALVES 
GARCIA 609780 3 4 5 12 60 21º

21/05/1997 GIULIANA ASCHE PUERTA 608849 3 5 4 12 60 22º

04/02/1998 MARLON MUNIZ DA SILVA 608346 4 5 3 12 60 23º

04/08/1994 LUCAS CARAMELLO MARIA 
TORRES 608322 3 5 3 11 55 24º

15/08/1994 YASMIN GOMES NERY 609909 4 5 2 11 55 25º

13/09/1994 NAYARA MESSIAS DE LIMA 608753 3 2 6 11 55 26º

09/03/1995 RAISSA REZENDE 608784 4 5 2 11 55 27º

14/07/1999 GIULIA ÁVILA TOBIAS 608754 3 4 4 11 55 28º

28/08/1988 MARCELENE BENJMIN DE 
BRITO 608861 2 5 3 10 50 29º

18/03/1994 DAYANE RODOLPHO DE 
OLIVEIRA 607577 4 2 4 10 50 30º

16/02/1996 IOHANE FALABELLA 608719 3 4 3 10 50 31º

21/09/1995 FILIPE AUGUSTO PAK LUCON 609560 3 4 1 8 40 REPRO-
VADO

28/07/1993 TATIANA CERÁVOLO SYL-
VESTRIN 608302 2 2 2 6 30 REPRO-

VADO
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS  

 FUNDAÇÃO JOSÉ PEDRO DE OLIVEIRA  
  

 PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS Nº 01/2017 
 CLASSIFICAÇÃO DEFINITIVA - ESTÁGIO EM DIREITO 

DATA DE 
NASCI-
MENTO

NOME INSCRI-
ÇÃO

NOTA 
DISC.

LIN-
GUA 

PORTU-
GUESA

ATUALI-
DADES

CONH 
ESPE-
CIFI-
COS

TOTAL 
ACER-

TOS

PON-
TUA-
ÇÃO 

PONTU-
AÇÃO 
FINAL

CLAS-
SIFICA-

ÇÃO

26/11/1993 GILDO ALMEIDA CAETANO 610089 58,5 5 3 9 17 34 92,5 1º

03/08/1995 GUSTAVO HENRIQUE 
ALVES DA CUNHA 607361 58,5 4 3 10 17 34 92,5 2º

08/02/1997 JOÃO HENRIQUE DOS 
SANTOS UYEKITA 609826 57 6 3 7 16 32 89 3º

15/12/1989 MARIANA MARQUES DE 
OLIVEIRA RODRIGUES 607138 58 4 3 8 15 30 88 4º

24/10/1991 LUANA REIS ROQUE 608993 58 4 3 8 15 30 88 5º

14/06/1978 ANTONIO MARIA ANDRADE 
COELHO JUNIOR 607590 55 5 3 8 16 32 87 6º

11/05/1985 MARIANE MERCEDES 
FRANCO DE MEDEIROS 608593 53,5 6 3 7 16 32 85,5 7º

30/11/1983 TATIANA SILVERIO KAPOR 
DOS SANTOS 610105 55 4 3 8 15 30 85 8º

21/01/1995 PAULA RIBEIRO GOMES 609927 58,5 4 3 6 13 26 84,5 9º

18/10/1996 KAMILA DE OLIVEIRA 
E SILVA 608935 58,5 4 2 7 13 26 84,5 10º

09/10/1998 LUCAS CESAR GOUVEA 
BARBOSA 609327 56,5 4 3 7 14 28 84,5 11º

30/03/1996 ELISA COSTA LUCIO 
MARCELINO 607066 56 4 3 7 14 28 84 12º

20/08/1997 FERNANDA LUPPI DRU-
GOWICH 608853 54 6 3 6 15 30 84 13º

07/04/1998 LÍVIA CASSANTI MOSCA 608516 48 5 3 9 17 34 82 14º

27/05/1996 MARIANA LIMA ALVES 609643 59 3 3 5 11 22 81 15º

11/06/1997 LETICIA ISABELLE KO-
GAKE MIRANDA 610111 53,5 4 3 6 13 26 79,5 16º

03/08/1998 GABRIELA FOGAGNOLI 
FERNANDES 608428 57,5 3 3 5 11 22 79,5 17º

11/09/1994 AGNES SILVA SIMÕES 
CASTRO 608012 46,5 6 3 7 16 32 78,5 18º

30/11/1994 GABRIELA DE OLIVEIRA 608930 50 5 2 7 14 28 78 19º

14/10/1997 LEONARDO BEZERRA 
MAGALHÃES 607599 50 4 3 7 14 28 78 20º

25/03/1984 GUILHERME MERCADANTE 
BENEVIDES 609937 50 4 3 6 13 26 76 21º

10/08/1997 MARIANA SANTOS MOURA 608246 50 4 3 6 13 26 76 22º

26/04/1996 THAIS CRISTINA DE SOUZA 
RAFAELI 609595 49 4 3 6 13 26 75 23º

07/01/1989 SANNY BEATRIZ MONTEI-
RO GONÇALVES 608673 54 4 2 4 10 20 74 24º

13/12/1996 GUILHERME SILVA 
MORETTI 608994 42 5 3 8 16 32 74 25º

01/04/1995 ANGÉLICA PATRICIA VIEI-
RA DOS SANTOS 609905 43 5 3 7 15 30 73 26º

19/11/1996 ISABELA BALBINO PICCOLI 
ROCHA 608597 47 4 3 6 13 26 73 27º

07/04/1997 GABRIELA ALMEIDA DOS 
SANTOS 609451 45 4 2 8 14 28 73 28º

18/11/1999 CARLOS ALESSANDRO DO 
NASCIMENTO JÚNIOR 608815 51 3 3 5 11 22 73 29º

10/11/1994 FELIPE BERGAMIN 608736 52 2 3 5 10 20 72 30º

07/03/1995 MATHEUS DA SILVA 
RODRIGUES 608781 48 4 3 5 12 24 72 31º

13/10/1980 POLIANA BARBOSA SILVA 608686 41 4 3 8 15 30 71 32º

11/09/1990 GUILHERME RIBEIRO 
PASCOALINI 609204 47 2 3 7 12 24 71 33º

20/07/1996 MATHEUS MACHADO 
MOREIRA 607564 49 3 3 5 11 22 71 34º

02/01/1997 WEVESTTON LUCAS CON-
CEIÇÃO SAMPAIO 608893 43 4 3 7 14 28 71 35º

21/12/1993 KINBERLLY MARIANE DIAS 608760 42 4 3 7 14 28 70 36º

29/04/1998 MIRIAN ZAMPIERI LEMOS 609648 46 4 3 5 12 24 70 37º

10/02/1994 THALLES SATTLER DE 
FARIA 609110 39 3 3 9 15 30 69 38º

17/08/1978 REGINALDO RAMALHO 
DA SILVA 607634 46 4 3 4 11 22 68 39º

08/11/1994 BEATRIZ AMOROSO 
VALERA 609280 40 5 3 6 14 28 68 40º

27/12/1994 LUCAS HENRIQUE AN-
DRIETTA SILVA 609892 46 3 3 5 11 22 68 41º
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04/01/1995 TABATHA QUEIROGA 
CORREA 609951 40 5 3 6 14 28 68 42º

11/05/1997 LUIZ VITOR ALMEIDA DE 
MELO 607246 38 5 3 7 15 30 68 43º

09/02/1998 CLARA JULIA BRESSANI 
EDRO 610126 44 4 3 5 12 24 68 44º

30/07/1996 GIULIA DURAN 609935 37 5 3 7 15 30 67 45º

11/01/1996 CAIO CESAR PACHECO 
JORDAO 607663 42 4 3 5 12 24 66 46º

07/03/1997 MATHEUS DA SILVA 
CARVALHO 609668 34 5 3 8 16 32 66 47º

21/04/1985 DÉBORA GARAVELLO DA 
COSTA 607993 33 4 3 9 16 32 65 48º

06/11/1991 LÉLIS CASAGRANDE 
BORTOTO 608692 38 4 3 6 13 26 64 49º

07/04/1990 CAMILA PADUA PEREIRA 608895 33 4 3 8 15 30 63 50º

23/09/1997 LUCCA MENCHINELLI 
E SILVA 608975 39 3 3 6 12 24 63 51º

16/12/1992 MARINA CARAMATTI 
SANTOS 609769 46 3 2 3 8 16 62 52º

30/06/1994 BRUNO CABRAL DES-
SIMONI 608013 36 4 2 7 13 26 62 53º

09/10/1996 ALICE MARIA DE SOUZA 607638 42 3 3 4 10 20 62 54º

07/05/1998 ANA CLARA CONSULO 
STRACÇALANO 608922 31 4 3 8 15 30 61 55º

18/06/1968 DENISE MARIA DE JESUS 
KUSSABA 610067 35 3 3 6 12 24 59 56º

27/06/1996 GIOVANNA CHICCHINATO 607354 35 4 3 5 12 24 59 57º

03/10/1987 ROSÁLIA RODRIGUES DOS 
SANTOS 609839 28 6 3 6 15 30 58 58º

24/05/1996 NADIA HELUANY ANTUNES 
DAMASCENO 609854 40 3 2 4 9 18 58 59º

02/07/1997 THIAGO FORTUNATO 
SANTANA 609654 33 4 2 6 12 24 57 60º

11/05/1999 VITOR HUGO DA SILVA 
ALVES 607298 33 4 3 5 12 24 57 61º

15/04/1997 GABRIELA CALLIPO 
GOMES 610000 31 5 2 5 12 24 55 62º

18/04/1978 GISLEIDE LIDIANE DA 
COSTA 608831 28 4 3 6 13 26 54 63º

01/12/1979 FERNANDA ALVES DA 
SILVA 607442 28 4 2 7 13 26 54 64º

28/01/1993 EMILIANO JAMBA ANTÓ-
NIO JOÃO 610040 33 2 3 5 10 20 53 65º

27/09/1983 JULIANA REIS DA SILVA 609968 24 2 3 8 13 26 50 66º

26/04/1989 DAISE CRISTINA M SILVA 607393 30 3 2 5 10 20 50 67º

12/11/1991 NÍCHOLAS FERNANDES 
PIRON 608926 20 6 3 6 15 30 50 68º

14/10/1996 GIOVANA AQUINO CALAS-
SO CORRÊA GOMES 608940 34 3 3 2 8 16 50 69º

09/11/1995 JOÃO FRANCISCO GALDI-
NO PINTO 609375 21 3 3 8 14 28 49 REPRO-

VADO

11/11/1996 KAYKY CASSIO MONTEIRO 
DOS SANTOS 609012 21 5 3 6 14 28 49 REPRO-

VADO

26/03/1998 BEATRIZ ULIANA DE 
CARVALHO 610034 23 3 3 7 13 26 49 REPRO-

VADO

31/03/1994 CAROLINE BECARI GON-
ÇALVES 608402 21,5 3 3 7 13 26 47,5 REPRO-

VADO

12/12/1996 EVELIN CAROLINE SALES 
MARQUES 608483 25 4 2 5 11 22 47 REPRO-

VADO

14/05/1982 RAQUEL OLIVEIRA CECILIO 
BRITTO 608717 23 4 2 5 11 22 45 REPRO-

VADO

11/10/1995 BEATRIZ DESIRÉE DE 
PAULA OLIVEIRA 608820 28 2 2 4 8 16 44 REPRO-

VADO

25/09/1993 MARIANA APARECIDA 
GONÇALVES DOS SANTOS 608702 16 3 2 8 13 26 42 REPRO-

VADO

01/07/1994 JOÃO PAULO PUCHARELLI 
VALSANI 608902 20 4 2 5 11 22 42 REPRO-

VADO

06/09/1995 JAQUELINE MARGARETE 
DA SILVEIRA CORDEIRO 609883 18 5 2 5 12 24 42 REPRO-

VADO

04/12/1997 CAROLINE DOS SANTOS 
E SILVA 609524 22 2 3 5 10 20 42 REPRO-

VADO

25/03/1996 MARIANA MAXIMILIANO 
DOS SANTOS 608817 26 2 2 3 7 14 40 REPRO-

VADO

25/06/1997 JOSÉ GUILHERME GODOY 609142 20 2 2 6 10 20 40 REPRO-
VADO

21/03/1999 RENAN BALDIN ALE-
XANDRE 610056 19 3 3 4 10 20 39 REPRO-

VADO

19/02/1997 LUIS GUSTAVO CORREA 
MOREIRA 609065 19,5 4 3 2 9 18 37,5 REPRO-

VADO

17/10/1970 JOÃO BATISTA RODRIGUES 608675 16 4 3 3 10 20 36 REPRO-
VADO

06/06/1986 SIMONE DE ARAUJO ELIAS 609324 18 3 2 4 9 18 36 REPRO-
VADO

12/02/1995 THAÍS DAL BELLO 609154 12 4 2 5 11 22 34 REPRO-
VADO

04/03/1993 KARINA GUITARRARI 609184 14 3 1 4 8 16 30 REPRO-
VADO

28/06/1992 PRISCILA RODRIGUES 
DA SILVA 607696 0 2 3 9 14 28 28 REPRO-

VADO

03/10/1994 ANDERSON FERNANDO 
FADINI TOZO CORREA 609997 14 3 2 2 7 14 28 REPRO-

VADO

02/12/1994 NATHALIA DE MORAES 
TROMBINI 608822 10 1 1 1 3 6 16 REPRO-

VADO
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS  

 FUNDAÇÃO JOSÉ PEDRO DE OLIVEIRA  
  

 PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS Nº 001/2017   
 O Presidente da Fundação José Pedro de Oliveira, no uso de suas atribuições legais, 
torna pública, nesta data, a homologação do Processo Seletivo de Estagiários, de acor-
do com a legislação pertinente e o disposto no Edital 001/2017, aditivos e seu anexo.
O prazo de validade do presente Processo Seletivo será de 06 (seis) meses, contado a 

partir da publicação de sua homologação, no Diário Ofi cial do Município, podendo ser 
prorrogado, uma única vez, por igual período.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 THIAGO DE MORAES FERRARI 

 Presidente da Fundação José Pedro de Oliveira 
 COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS  

 FUNDAÇÃO JOSÉ PEDRO DE OLIVEIRA  

 COMUNICADO   
 Comunicamos que fi ca  SUSPENSA “sine die”  a abertura do  Pregão Presencial nº 
002/2017 ,  E-Protocolo FJPO.2017.042-98  -  Objeto:  Contratação de empresa espe-
cializada no fornecimento de serviços de telefonia.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 JOÃO BATISTA MEIRA 

 Diretor do Departamento de Administração, Finanças e Supervisão Geral 

 HOSPITAL DR. MÁRIO GATTI 
 HOSPITAL MUNICIPAL DR. MÁRIO GATTI 

 CERTIDÃO DE INTEIRO E PARCIAL TEOR   
 De acordo com a solicitação formulada pelo(a) Sr(a) ELAINE CRISTINA DE 
SOUZA FERREIRA FULFULE por meio dos protocolados nº 2017/10/21520, e 
nº 2017/10/21521, decido pelo  deferimento integral  da Certidão dos protocolados 
2016/10/39163, e 2017/10/9692, nos termos do Decreto nº 18.050 de 01/08/2013. 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 FÁBIO ALVES CREMASCO 

 Diretor Administrativo do Hospital Municipal Dr. Mário Gatti 
  

 PORTARIA Nº 08/2017 - RETIFICAÇÃO   
 Incluir os seguintes artigos:
Art. 5º. No período de férias regulamentares e fruição de Licença Prêmio do Sr. Rogé-
rio Lazzarini de Oliveira, Presidente da Comissão Permanente de Licitações, assumirá 
interinamente o cargo o servidor Marcelo Ribeiro, matricula 43775-1.
Art. 6º. A presente alteração será retroativa ao dia 07/06/2017, e não acarretará em 
remuneração adicional ao servidor designado nem ônus à municipalidade, revogando-
-se as disposições em contrário.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 DR. MARCOS EURIPEDES PIMENTA  
 Presidente do Hospital Municipal Dr. Mário Gatti 

  

 AVISO DE LICITAÇÃO   
 Acham-se abertas no Departamento de Licitações do Hospital Municipal Dr. Mário 
Gatti, sito Av. Prefeito Faria Lima, nº 340 - 2º andar (Complexo Administrativo), Par-
que Itália, Campinas/SP, fone: (19) 3772-5815, às licitações:  01)  Pregão Eletrônico 
nº.104/2017 - Prot. nº.373/2017, Contratação de Empresa para prestação de serviços 
de locação de equipamento esterilizador por peróxido de hidrogênio à baixa tempe-
ratura, com fornecimento de todos os materiais de suporte, acessórios e insumos, nas 
condições, especifi cações e quantitativos constantes no Projeto Básico e conforme es-
pecifi cações constantes doAnexo I, com acolhimento das propostas a partir das 08h00 
do dia 22/06/2017, a abertura das propostas dar-se-á às 09h00 do dia 04/07/2017 
e a disputa de preços dar-se-á às 09h15 do dia 04/07/2017;  02)  Pregão Eletrônico 
nº.105/2017 - Prot. nº.471/2017, aquisição de material hospitalar (capa de microscó-
pio e outros), mediante sistema de registro de preços, com acolhimento das propostas 
a partir das 08h00 do dia 22/06/2017, a abertura das propostas dar-se-á às 13h00 do 
dia 04/07/2017 e a disputa de preços dar-se-á às 13h15 do dia 04/07/2017;  03)  Pregão 
Eletrônico nº.106/2017 - Prot. nº.472/2017, aquisição de material hospitalar (atadu-
ra elástica e outros), mediante sistema de registro de preços, com acolhimento das 
propostas a partir das 08h00 do dia 22/06/2017, a abertura das propostas dar-se-á às 
09h00 do dia 05/07/2017 e a disputa de preços dar-se-á às 09h15 do dia 05/07/2017; 
 04)  Convite nº.13/2017, protocolo nº.387/2017, Contratação de empresa especializada 
para prestação de serviços de Controle de Qualidade Externo, para monitoramento 
da qualidade dos ensaios realizados no laboratório do Hospital Municipal Dr. Mario 
Gatti de Campinas, de acordo com as metodologias adotadas por este laboratório, 
para fornecimento nos prazos e condições constantes no referido termo, a abertura 
dar-se-á às 10h00 do dia 05/07/2017. Os interessados poderão retirar o edital a partir 
do dia 22/06/2017, através do site: www.hmmg.sp.gov.br/licitacoes ou pelo e-mail: 
licitacoes@hmmg.sp.gov.br.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 ROGÉRIO FERREIRA DE CARVALHO 

 Coordenador de Suprimentos do HMMG 

 IMA 
 INFORMÁTICA DE MUNICÍPIOS ASSOCIADOS S/A 

 TERMO ADITIVO Nº 004/2017 AO CONTRATO 
FIRMADO NA DATA 06/06/2014 

 PROTOCOLADO Nº 2013/165/1710 
  Finalidade : Alteração do valor contratual por acordo entre as partes e prorrogação da 
vigência contratual.  OBJETO : Contrato de Licença de Uso de software.  EMPRE-
SA :  VALESOFT INFORMÁTICA SS LTDA.,  CNPJ sob nº. 65.040.693/0001-91. 
 VIGÊNCIA : 12 (doze) meses, contados a partir de 06 de Junho de 2017.  VALOR 
GLOBAL : R$ 3.480,00 (três mil e quatrocentos e oitenta reais). Ratifi cam-se as de-
mais cláusulas e condições do contrato original que não sofreram alterações.
 

 Campinas, 02 de junho de 2017 
 GERÊNCIA JURÍDICA   

  

 RATIFICAÇÃO - CONTRATAÇÃO POR INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO - ART. 25, INCISO I - LEI 8.666/93. 

 PROCESSO LICITATÓRIO Nº 008/2017 - INEXIGIBILIDADE DE 
LICITAÇÃO Nº 001/2016 

  Objeto:  Prestação de serviços de migração de arquitetura e liberação do direito de uso 
do SQL no banco de dados do sistema TELECONT, utilizado nas áreas Financeira e 
Contábil da empresa, visando melhorar a performance do sistema e assegurar princi-
palmente a integridade dos dados.  Prazo:  12 (doze) meses. Valor Global:  R$ 560,00 
(quinhentos e sessenta reais). Conforme justifi cativa e parecer exarados nos autos do 
Processo Licitatório nº 008/2017, que trata da contratação da empresa  SAGE BRA-
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SIL SOFTWARE S.A , cujo objeto é a prestação de serviços de migração de arquite-
tura e liberação do direito de uso do SQL no banco de dados do sistema TELECONT, 
utilizado nas áreas Financeira e Contábil da empresa, visando melhorar a performance 
do sistema e assegurar principalmente a integridade dos dados,  RATIFICO  o ato de 
inexigibilidade de licitação, nos termos do artigo 26 da Lei de Licitações.
Publique-se. 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 FERNANDO EDUARDO MONTEIRO DE CARVALHO GARNEIRO  

 Diretor Presidente 

 SANASA 
 SOCIEDADE DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA E SANEAMENTO 

 AVISO DE LICITAÇÃO   
  Pregão n. 2017/105  - ELETRÔNICO. Objeto: AQUISIÇÃO DE REGULADOR DE 
NÍVEL HERMÉTICO. Recebimento das propostas até às 8h do dia 5/7/2017 e início 
da disputa de preços dia 5/7/2017 às 9h. A informação dos dados para acesso deve ser 
feita no site www.licitacoes-e.com.br. Edital gratuito disponível na Internet (http://www.
sanasa.com.br) e das 8h às 12h e 13h30min às 17h na Gerência de Compras e Licitações. 

 GERÊNCIA DE COMPRAS E LICITAÇÕES   

 HOMOLOGAÇÃO   
 Pregão n. 2017/65 - Eletrônico. Objeto: AQUISIÇÃO DE AERADOR MECÂNICO 
VERTICAL DE SUPERFÍCIE DO TIPO ALTA ROTAÇÃO E FLUXO ASCENDEN-
TE. Comunicamos a homologação do pregão à empresa ECOSAN TRATAMENTO 
EM SANEAMENTO EIRELI- EPP, lote 01, valor total R$ 48.099,00. 

 GERÊNCIA DE COMPRAS E LICITAÇÕES. 

 SETEC 
 SERVIÇOS TÉCNICOS GERAIS 

 COLSETEC - COMISSÃO DE LICITAÇÕES DA SETEC 
 RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N. 001/2017 

 O Presidente da SETEC - Serviços Técnicos Gerais, no uso de suas atribuições e 
prerrogativas legais, tendo em vista o que consta dos autos do processo administrativo 
nº.3734/2017, RATIFICA a Dispensa de Licitação, para contratar com a empresa:  ES-
COLTA COMERCIO INDUSTRIA TIETE LTDA - EPP . inscrita no CNPJ sob nº 
04.339.067/0001-06, no valor estimado de R$ 216.219,00 (Duzentos e dezesseis mil, 
duzentos e dezenove reais), devidamente qualifi cadas nos autos do processo, para for-
necimento emergencial de Urnas funerárias para uso do Serviço Funerário Municipal, 
que preceitua as disposições contidas no art. 24 inciso IV, da Lei Federal 8.666/93, 
Campinas, 21 de junho de 2017
 

 ARNALDO SALVETTI PALACIO JUNIOIR 
 PRESIDENTE DA SETEC 

 PODER LEGISLATIVO 
 CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINAS 

  
 DIRETORIA DE MATERIAIS E PATRIMÔNIO 

 AVISO DE LICITAÇÃO 
 PREGÃO ELETRÔNICO Nº 12/2017 

 Acha-se aberto na Câmara Municipal de Campinas o Pregão nº 12/2017 - Eletrônico - 
Processo nº 25.124/2017 -  Objeto:  Aquisição de 20 (vinte) cartões de memória de alto 
rendimento, com capacidade de armazenamento de 60Gb da série F, para utilização 
em equipamentos do sistema Panasonic P2, conforme especifi cações e quantidades 
informadas no Anexo I - Termo de Referência. 
 Recebimento das Propostas:  a partir das 8h do dia 22/06/2017;
 Início da Disputa de Preços : a partir das 9:30h do dia 05/07/17;
 Disponibilidade do Edital:  22/06/17, no portal eletrônico www.comprasnet.gov.br. 
Esclarecimentos adicionais com o Pregoeiro Lucas Risso pelo telefone (19) 3736.1766.
 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 SIDNEY VIEIRA COSTACURTA 

 Diretor de Materiais e Patrimônio 

 ADITAMENTO Nº 01 AO CONTRATO Nº 60/2016   
 Protocolo Interno n.º 24.444/2016 - Pregão Eletrônico nº 28/2016 - Contratante: Câ-
mara Municipal de Campinas - Contratada: Distribuidora de Suprimentos Ética Ltda 
- ME, CNPJ: 04.708.626/0001-08 - Objeto: Alteração da marca do item 08 do Lote 
08 e dos itens 24, 25, 26 e 27 do Lote 16 - Fundamento legal: artigo 65, II, “b” da Lei 
8.666/93 - Assinatura: 21/06/2017.
 

  

 PUBLICAÇÃO DE ATO DA PRESIDÊNCIA DA CÂMARA 
MUNICIPAL DE CAMPINAS - BIÊNIO 2017/2018   

  ATO DA PRESIDÊNCIA Nº   53/2017 
O VEREADOR RAFAEL FERNANDO ZIMBALDI, DIGNÍSSIMO PRESIDENTE 
DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAMPINAS, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES DO 
SEU CARGO E,
Considerando a necessidade de se realizar a fi scalização e gestão da execução dos 
termos contratuais celebrados pela Câmara Municipal de Campinas,
 R E S O L V E: 
 I -  Designar o servidor ÉZIO FRANCISCO FAGAN JÚNIOR como técnico para 
acompanhar e fi scalizar a execução dos Termos do Contrato 16/2017, cujo objeto é o 
fornecimento de licença de uso de software, constituindo uma solução integrada para 
as áreas descritas a seguir, e como usuários os servidores, MÁRIO APARECIDO FIR-
MINO referente ao módulo de Compras, LEONILDA HELENA DE LIMA referen-
te ao módulo de Patrimônio, ANA PAULA CAMPOLIM MONTEIRO referente aos 
módulos de Execução Orçamentária, Contabilidade Pública e Tesouraria e FABIANO 
RICARDO BORO ALVES referente ao módulo de Almoxarifado, celebrado com a 
empresa CECAM - Consultoria Econômica, Contábil, Administrativa Municipal S/S 
Ltda., tendo plenos poderes para discutir problemas relativos à prestação dos serviços 
e ao contrato, anotando em registro próprio todas as ocorrências observadas, determi-
nando o que for necessário à sua regularização, sendo que as decisões e providências 
que ultrapassarem sua competência deverão ser solicitadas a seu superior em tempo 
hábil para a adoção de medidas necessárias.
 II -  O servidor ora aqui designado será a responsável pelo envio da ordem de forneci-
mento, devendo atestá-los nas respectivas notas fi scais. 

 III -  O servidor responsável pela fi scalização deverá zelar pelo efetivo cumprimento 
das obrigações contratuais assumidas e pela qualidade dos serviços prestados e deverá 
ter conhecimento de todo o teor do ajuste, bem como de eventual Termo de Refe-
rência, sendo que esses documentos serão encaminhados, via e-mail, pela Central de 
Contratos e Convênios.
 IV  - Os fi scais, juntamente com seus superiores hierárquicos, deverão se manifestar 
por escrito à Central de Contratos e Convênios, com no mínimo 180 dias corridos 
de antecedência do término de vigência dos contratos, dando condições para decisão 
sobre eventual prorrogação, abertura de nova licitação ou encerramento do contrato. 
 V -  Designar os servidores MARCELLO MUNICELLI DE OLIVEIRA, JULIO CÉ-
SAR FAVINHA, JOÃO PAULO DO COUTO, KLEBER RAMIRO e MILTON SÉR-
GIO MOREIRA JÚNIOR para substituir, respectivamente, nos casos de férias, ausên-
cias ou impedimentos, os servidores titulares ora designados para fi scais do contrato.
 VI  - Designar os servidores SÉRGIO ROBERTO DAMIATI, SIDNEY VIEIRA COS-
TACURTA (módulos Compras e Patrimônio), RONAN DOMINGUES VIEIRA e 
LUIZ CARLOS PETRONI, para substituir, respectivamente, nos casos excepcionais 
de ausência simultânea, os servidores titulares e suplentes acima designados para fi s-
cais do ajuste.
 VII  - Designar o servidor EDUARDO FERNANDO DE GODOY como gestor titular 
e os servidores JOÃO MARCOS DE CASTRO MENDES e PATRÍCIA MARQUES 
DE OLIVEIRA SILVA, como primeiro e segundo gestores auxiliares, respectivamen-
te, do presente ajuste, de acordo com o artigo 49, da resolução 886/2014, que trata das 
atribuições da Central de Contratos e Convênios deste Legislativo.
 VIII  - Na ausência do gestor titular, os auxiliares assumirão a gestão do ajuste, confor-
me a ordem de designação acima.
 IX  - Dê-se ciência.
 X -  Publique-se.
 XI -  Cumpra-se.
Gabinete da Presidência, 20 de junho de 2017. 

 RAFAEL FERNANDO ZIMBALDI 
 PRESIDENTE 

  

 DECRETO LEGISLATIVO Nº 4.318, DE 21 DE JUNHO DE 2017 
 Concede Título de Cidadão Emérito a João Morelli Neto. 

 O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAMPINAS. Faço saber que a 
Câmara Municipal aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo:
 Art. 1º  Fica concedido Título de Cidadão Emérito a João Morelli Neto pelos relevan-
tes serviços prestados ao município de Campinas.
 Art. 2º  Ao homenageado será entregue pergaminho contendo um resumo deste De-
creto Legislativo.
 Art. 3º  As despesas decorrentes do cumprimento deste Decreto Legislativo correrão 
por conta de verbas próprias da Secretaria da Câmara Municipal, consignadas no or-
çamento, suplementadas se necessário.
 Art. 4º  Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação. 

 Campinas, 21 de junho de 2017 
 RAFA ZIMBALDI 

 Presidente 
 autoria: vereador Professor Alberto 

 DIVERSOS 
 DIVERSOS 

 EXTRAVIO DE MAQUINA ECF 
 CAMPINAS COMERCIO DE MEIAS E CONFECÇÕE S- EIRELI 

 CAMPINAS COMERCIO DE MEIAS E CONFECÇÕES- EIRELI  CNPJ 09. 
612. 33 9/0001-13 Inscr. Est. 244.788.430.116, estabelecida na Rua Jacy Teixeira 
de Camargo,940 Loja 38 Jardim do Lago CEP13.050-008 cidade Campinas - SP, 
 COMUNICA  o  Extravio  do equipamento máquina de ECF (Cupom Fiscal) mode-
lo: BEMATECH, MP-2100 TH FI Fabricação: BE 05 086 920 010 0023 007 Versão 
01.01.01. ECF 002 conforme boletim de ocorrência N°745333/2017 de 29/05/2017 
14:00 as 14:59. Não se responsabilizando pelo uso indevido de tal equipamento.

 ENTIDADES ASSISTENCIAIS E ASSOCIAÇÕES DE BAIRRO 

 ASSOCIAÇÃO CHANCE INTERNACIONAL   
 Relatório Anual da O.S Sobre a Execução Técnica e Orçamentária do Contrato 
de Gestão 020/2016 SME-PMC – Período de 01/02/2016 à 31/12/2016
CEI Bem Querer Professor José Aristodemo Pinotti
Órgão Contratante para Gestão: Prefeitura Municipal de Campinas – Secretaria 
Municipal de Educação
Órgão Contratado para Gestão: O. S. Associação CHANCE Internacional.
Objeto do Contrato de Gestão: Gestão e Execução das Atividades de Serviços de 
Ensino no CEI Bem Querer Professor José Aristodemo Pinotti Conforme Contrato n.º 
020/2016 SME-PMC
Tema Gerador 2016 
O PEQUENO Príncipe: “UM MUNDO DE DESCOBERTAS”
Homologado em conformidade com a Resolução SME Nº 8/2016- art. 8º - D.O. M 
06/06/2016 

INTRODUÇÃO
Segundo o Referencial Nacional da Educação entende-se que “a educação tem 
por função criar condições para o desenvolvimento integral de todas as crianças, 
considerando, também as possibilidades de aprendizagem que apresentam nas 
diferentes faixas etárias”. Para que isso ocorra, faz-se necessário uma atuação que 
propicie o desenvolvimento de capacidades, envolvendo aquelas de “ordem física, 
afetiva, cognitiva, ética, estética, de relação interpessoal e inserção social”. Partindo 
desta afi rmativa os RCNEI’s subsidiam as escolas, que se instituem como órgãos 
responsáveis pela proliferação de uma educação integral que visa às especifi cidades da 
infância. Diante disso, a escola sempre esteve envolvida em projetos que contemplam 
todos os eixos do desenvolvimento infantil. Partindo desta premissa o projeto “O 
Pequeno Príncipe” nos levou á um mundo de descobertas, por meio da leitura da obra 
e da exploração dos diversos temas e valores que o menino e o aviador descobrem em 
suas viagens.
Embasados também nos princípios de uma escola construtiva que visa à qualidade 
da educação e que contribui para aprendizagem do exercício da cidadania, o trabalho 
foi norteado segundo as diretrizes oferecidas pelo RCNEI – Referencial Curricular 
Nacional da Educação Infantil.
O Tema Gerador do Projeto – O Pequeno Príncipe foi escolhido por toda equipe da 
CEI Prof. José Aristodemo Pinotti e foi trabalhado durante todo o ano de 2016. 

Sobre a Alimentação Escolar
A Alimentação da unidade escolar é oferecida pelo CEASA Campinas e acompanhada 
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por uma de suas nutricionistas.
Realizamos a organização das refeições seguindo as orientações da Lei 11.489 
de 19/03/03, com o apoio da nutricionista do CEASA. A alimentação e nutrição 
adequadas são requisitos essenciais para o crescimento e desenvolvimento de todas 
as crianças brasileiras. Mais do que isso, são direitos humanos fundamentais, pois 
representam a base da própria vida. 
Os cardápios são elaborados pelas Nutricionistas das Centrais de Abastecimento de 
Campinas S.A – CEASA.
Existem três tipos de cardápios utilizados no CEI, sendo dois tipos de cardápio para 
atender as crianças do Agrupamento I com quatro refeições (papas) e mamadeiras, 
sucos e frutas intermediários, Agrupamento II (com quatro refeições) e uma para 
atender as crianças do Agrupamento III (com uma refeição) alternados entre café e 
lanche.
O momento da refeição é um instrumento pedagógico com múltiplas possibilidades 
educativas. Dessa forma, juntamente com a equipe pedagógica, desenvolvemos 
projetos de educação nutricional, tendo como objetivo despertar os educadores, para 
que incentivem diariamente nas crianças hábitos alimentares saudáveis. Esse foi o 
propósito do Projeto Saberes e Sabores que realizamos com sucesso em 2016.
O refeitório é amplo e devidamente mobiliado para que possamos atingir todo o 
propósito citado acima no que se refere a uma alimentação adequada e devidamente 
acompanhada pelos professores. 
Assim sendo, dividimos os horários das refeições, de forma condizente com o espaço 
do mesmo. 

Horários das Refeições
HORÁRIO - AGRUPAMENTO I INTEGRAL

CAFÉ DA MANHÃ 08H00MINH

FRUTA 09H30MINH

ALMOÇO 10H30MINH

MAMADEIRA 13H00MINH

FRUTA 14H00MINH

JANTA 15H15MINH

MAMADEIRA 16H30MINH

AGRUPAMENTO II INTEGRAL CAFÉ ALMOÇO LANCHE JANTAR

AGRUPAMENTO II A, E. 08H20MIN ÀS 
08H40MINH

10H30MIN ÀS 
11H00MINH

14H15MIN ÀS 
14H35MINH

15H30MIN ÀS 
16H00MIN

AGRUPAMENTO II B, C, D 08H40MIN AS 
09H00MINH

11H00MIN AS 
11H30MINH

14H15MIN ÀS 
14H35MIN

15H30MIN ÀS 
16H00MINH

PARCIAL - MANHÃ CAFÉ ALMOÇO

AGRUPAMENTO III 07H40MINH ÀS 08H00MI-
NH

10H20MINH ÀS 10H50MI-
NH

PARCIAL - TARDE LANCHE JANTAR

AGRUPAMENTO III 13H30MINH ÀS 14H00MINH 16H00MINH ÀS 
16H20MINH

Projetos Coletivos Desenvolvidos em 2016:
Os projetos pedagógicos foram desenvolvidos de forma coletiva entre todos os 
Agrupamentos da Unidade – AG I, AG II e AG III, respeitando a faixa etária das 
crianças e realizando as avaliações do desenvolvimento, conforme estabelecido na 
lei n°9.394/96, ou seja, respeitando a fi nalidade de acompanhar e repensar o trabalho 
realizado. 

Principais Projetos Pedagógicos Realizados em 2016:
Projeto: Horta Experimental Pedagógica

A região onde está inserida a comunidade da Vila Réggio é caracterizada por uma 
grande área de horticultura um dos fatores de geração de renda e estímulo para a 
criação da agricultura familiar. O projeto foi desenvolvido em um espaço dentro da 
própria unidade com a participação das crianças, educadores, funcionários, comuni-
dade e trabalhadores de hortas existentes nas proximidades da escola. A orientação 
técnica ás crianças foi ministrada de forma pedagógica e atrativa voluntariamente por 
dois engenheiros agrônomos. Uma grande horta local forneceu gratuitamente toda a 
terra adubada e as mudas das hortaliças, e cederam seus funcionários para auxiliarem 
as crianças na plantação. O projeto envolveu a todos, professores e funcionários e uma 
entusiástica participação das crianças no plantio e manutenção de legumes e hortali-
ças, estimulando, assim, uma alimentação mais saudável e nutritiva. 
Projeto: Pipa na Escola. 
A lei da Pipa sem o cerol, que já era proibido pela Lei Estadual nº 12.192, de 
06/01/2006, agora também tem sua proibição por meio da Lei Municipal nº 2109, de 
27/12/2010. 
Sendo assim o CEI buscou uma forma consciente de brincar de pipa, trabalhando na 
construção de um ser humano consciente ao uso de materiais indevidos e proibidos 
(cerol). Através da brincadeira, levamos ao concreto as regras e os limites da ação 
– Soltar Pipa! Proporcionando o lúdico e imaginário, levamos para as crianças a con-
fecção de pipas em sala de aula usando diversos materiais, apresentando autores como 
a pintura de Portinari (O Pipa) e as cores com Romero Brito. Com a participação da 
família e também da comunidade, tivemos na escola a Festa da Pipa, que há mais de 
três anos acontece na unidade escolar. 
Com a participação da CPFL em todos os anos da nossa festa, alcançamos o objetivo 
de reforçar e enfatizar sobre os danos causados na rede elétrica pública pela prática 
incorreta da brincadeira, bem como dos riscos do uso do cerol e suas consequências. 
Projeto: Olimpíadas na Escola 
Aproveitando o momento vivido pela realização das olimpíadas no Brasil, a unidade 
promoveu uma série de atividades esportivas, relacionando a prática do esporte como 
instrumento pedagógico no desenvolvimento e cultivo de valores fundamentais do re-
lacionamento social, tais como: solidariedade, espirito positivo da prática competitiva 
(vencer e perder) e construção da sua autoestima.
Tivemos a participação de uma grande academia de ginástica com atividades de de-
senvolvimento físico e coreográfi co, envolvendo a equipe de educadores, funcionários 
e todas as crianças.
Projeto: O mosquito Dengue e sua Turma – Zona Rural e Urbana
A escola é o lugar ideal para se desenvolverem programas da área da saúde, pois 
se trata de um espaço de amplo alcance e infl uência sobre seus alunos e familiares. 
Um dos pontos altos do projeto foi a participação da SANASA, apresentado para os 
alunos a peça teatral: O mosquito Dengue e sua Turma que trouxe o conhecimento da 
seriedade sobre o assunto.
Projeto: Maria Fumaça

O passeio de Maria Fumaça é proporcionado às crianças da escola a mais de quatro 
anos. Temos vivenciado durante esse período uma linda trajetória de conhecimento e 
diversão entre as famílias, crianças e profi ssionais envolvidos. Relatos como: “Eu voltei 
a ser criança”. “Eu nunca pensei que meu fi lho pudesse ter um momento assim comigo”. 
“Voltei no tempo! ” São frequentes e ilustrados em todos os momentos do passeio.
A Maria Fumaça é um trem histórico que é composto por carros e locomotivas restau-
radas e originais que foram salvas de várias companhias ferroviárias antigas. 
O passeio, percorrendo áreas rurais históricas antigas, proporciona também um conhe-
cimento específi co do “Museu Dinâmico” que preserva a história das ferrovias brasi-
leiras, o maior acervo preservado da América Latina, que é uma referencia histórica 
para os museus americanos e europeus.
Projeto: Compartilhando Saberes e Sabores
O objetivo do projeto foi o desenvolvimento de uma escola sustentável que discute 
e planeja ações que trabalham as questões como: Consumo, desperdício, lixo, meio 
ambiente, origem dos alimentos, obesidade, fome, horta pedagógica, alimentação sau-
dável e compartilhada, dentre outros temas abordados que trazem a refl exão diante do 
atual contexto no qual estamos inseridos. 
O projeto possibilitou uma mmelhora na qualidade do momento da alimentação, com 
uma efetiva participação das educadoras. As crianças passaram a se alimentar melhor, 
algumas que não aceitavam nas refeições alguns tipos de alimentos, como verduras e 
legumes, passaram a comer na escola e em casa também. O momento de alimentação, 
através do projeto, permitiu uma mudança da tendência do aspecto mecânico do ali-
mentar e alimentar-se, para um momento de maior prazer.
Festas – Arraia do Aviador
Realizamos a festa com a comunidade “Arraia do Aviador”, onde visamos à junção da 
comemoração da cultura brasileira integrada ao nosso projeto - “O Pequeno Príncipe”. 
Os agrupamentos apresentaram uma dança, alguns fi zeram com a participação dos pais. 
A comunidade responde muito bem aos eventos propostos pela unidade e tivemos 
nossa festa repleta e bem cooperada. Foram muitas as atrações do evento, com os 
seguintes destaques: 
a) Cavalo e peão mirim, onde as crianças montaram no cavalo, trazido especialmente 
para o evento e tiraram fotos; 
b) O ponto alto do evento foi um voo panorâmico para uma criança e seus pais, pre-
sente conquistado por sorteio. O voo aconteceu no dia 17 de agosto/2016, saindo do 
Aeroclube dos Amarais e sobrevoando toda a região da escola para alegria das crian-
ças que fi caram em terra como felizes espectadores.
Além desses momentos inesquecíveis, tivemos atividades variadas, próprias da época 
folclórica do ano. A decoração da festa foi uma construção com as crianças.
Festa de Encerramento 2016 - O Pequeno Príncipe e Um Mundo de Descobertas
Num clima de muita alegria e entusiasmo, as crianças a ingressarem no ensino funda-
mental em 2017, preparam uma linda festa de encerramento, realizada no Teatro Maria 
Monteiro no Bairro Padre Anchieta. 
Na inesquecível oportunidade, com a participação de pais e familiares, foi apresentado 
um pouco dos Projetos desenvolvidos durante o todo o tempo que a criança permane-
ceu na escola e, de forma especial, enfatizando o Tema Gerador do Projeto Pedagógico 
em 2016 – O Pequeno Príncipe e Um Mundo de Descobertas, deixando uma mensa-
gem de fé e esperança e já celebrando a chegada da nova etapa de suas vidas.
Formação Continuada 2016
Com o objetivo de estudarem sobre Práticas Pedagógicas, Concepção de Infância, 
Currículos, Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica, Diretrizes Curricu-
lares de Educação Infantil “SME”, Referencial, Caderno Temático Espaços e Tempos 
na Educação das crianças, Diretrizes Operacionais para o atendimento Educacional 
especializado na Educação Básica, modalidade Educação Especial. Trocar experi-
ências com temas pertinentes ao ensino aprendizagem, estudo e discussões sobre o 
relatório descritivo das crianças para as famílias e a inserção no Sistema Integre. As 
formações continuadas dos professores e agentes de educação foi e tem sido um pro-
cesso de permanente aperfeiçoamento dos saberes necessários à atividade docente.
Organizamos os materiais de estudos, cronogramas dos eventos e festas, enxergando 
a criança como o ser principal do desenvolvimento com o trabalho em excelência. 
Foi realizado também, um estudo coletivo (RPAI) sobre as atribuições do Agente Edu-
cacional e do Professor de Educação Infantil. Instruções e estudo para elaboração do 
Projeto Político Pedagógico. Formação da CIPA, Brigada de Incêndio e Primeiros 
Socorros.
As formações na Unidade escolar aconteceram semanalmente ás terças-feiras para 
os professores com duração de duas horas. Para as agentes de educação (auxiliar de 
sala) ás quartas-feiras e quintas-feiras, com duração de duas horas semanais também.
Relatório do Plano de Trabalho da Educação Especial – 2016
Entendemos que a Educação Infantil deve ser acessível a todas as crianças, sem discri-
minação. Devem-se valorizar os elementos culturais a qual enriquecem o seu desen-
volvimento e sua inserção na sociedade. 
As propostas contidas nos planos de ensino das Professoras contêm o papel socializador, 
proporcionando o desenvolvimento da identidade das crianças, por meio de aprendi-
zagem diversifi cadas, realizadas em situações de interação com o meio e com o outro. 
Ensinar é um ato coletivo, onde o conhecimento é disponibilizado a todos, portanto re-
alizamos atividades que em parceria com a Professora de Educação Especial buscaram 
garantir a aprendizagem que levassem em consideração todas as vivências e experiên-
cias das crianças proporcionando um ambiente acolhedor onde todas se sintam incluídas 
inclusive as que apresentaram alguma necessidade especial. Nos momentos do cuidar, 
da alimentação e nas atividades básicas proporcionamos um ambiente agradável onde 
todas as crianças sintam-se protegidas e acolhidas e ao mesmo tempo seguras. 
Com isso, tivemos quatro crianças público alvo da Educação Especial. Uma criança 
com Síndrome de Down e baixa visão, a outra com a Síndrome Di George, ambas 
recebem acompanhamento semanal pela APAE. Uma criança com baixa visão, em 
acompanhamento clínico na UNICAMP. E uma criança com Transtorno Neuropsico-
motor, que faz acompanhamento na Casa da Criança Paralítica. Outras crianças foram 
acompanhadas e observadas pela Professora da sala e de Educação Especial para um 
possível encaminhamento. Alguns encaminhamentos destinados a Equipe de Pediatria 
e Psicologia em conformidade com a família foram destinados ao Centro de Saúde, o 
qual é parceiro desta Unidade Educacional. 
O trabalho da Professora de Educação Especial foi de orientar as Docentes quanto às 
especifi cidades de cada criança para melhor organização da prática inclusiva, propor-
cionando estratégias artísticas, musicais, teatrais, atividades de modelagem, recorte, 
colagem, jogos simbólicos, histórias com fantoches, quebra cabeças, jogos de encaixe, 
releitura de obras de artistas plásticos e literários. Visando assim, exercitar a capa-
cidade criativa e expressiva da criança. Trabalhamos com as crianças gibis com os 
personagens da “Turma da Mônica – Inclusão Social”, através de recortes e colagens. 
Vídeos, fantoches e histórias. 
Ao longo do ano, a Professora de Educação Especial participou de diversas palestras 
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promovidas pelas Instituições parceiras desta Unidade Educacional, compartilhando 
nos TDCs e RPAIs conhecimentos adquiridos. Portanto, a inclusão de crianças que 
apresentam necessidades especiais segue as defi nições da Constituição, no que diz 
respeito, a importância que devemos dar a vivência destas com as demais crianças no 
intuito de favorecer o seu desenvolvimento.
Concluímos que as crianças atendidas pelo trabalho da Educação Especial juntamente 
com a Professora da sala, tiveram grandes avanços no desenvolvimento pleno nos âm-
bitos psicológicos, social e intelectual, bem como, atendendo às necessidades básicas 
das crianças (afetivas, físicas e cognitivas). 

EXECUÇÃO PEDAGÓGICA DE FEVEREIRO A DEZEMBRO 2016

APRIMORAMENTO DO CO-
NHECIMENTO DO PROJETO 

PEDAGÓGICO PARA OS 
MONITORES

APRESENTAR O DOCUMENTO AOS 
PROFISSIONAIS NO INÍCIO DO ANO 

E REAPRESENTAMOS EM TODAS 
AS FORMAÇÕES PROPICIANDO O 

CONHECIMENTO E ENTENDIMENTO 
DO MESMO

META CUMPRIDA 100% 
O PROJETO PEDAGÓGICO DA UNIDADE EDU-

CACIONAL FOI APRESENTADO ÀS MONITORAS 
NAS REUNIÕES DO GEM.

UMA LEITURA DINÂMICA E DIVIDIDA EM GRU-
POS APERFEIÇOOU O ESTUDO E FACILITOU O 

ENTENDIMENTO.
CONTRIBUIÇÕES FORAM FEITAS PARA A ELA-

BORAÇÃO DO DOCUMENTO DE 2017.

SEMANA DA CRIANÇA

PROPOR UMA SEMANA DIFERENTE 
COM FESTAS TEMÁTICAS E BRINCA-
DEIRAS DIVERSAS. ELABORAÇÃO DE 
UM MINI PROJETO COM ATIVIDADES 

E BRINCADEIRAS. ALUGUEL DA 
CAMA ELÁSTICA, BALÃO PULA-PULA 

E PISCINA DE BOLINHAS.

META CUMPRIDA 100%
INTERAÇÃO E SOCIALIZAÇÃO DE TODOS OS 

AGRUPAMENTOS. REALIZADO NO MÊS DE 
OUTUBRO.

LEVAR AS CRIANÇAS A CON-
SUMIREM MAIS VERDURAS, 

LEGUMES E FRUTAS.

PROJETO COMPARTILHANDO 
SABERES E SABORES - O CONSUMO 
DE LEGUMES, VERDURAS E FRUTAS 
FOI ORIENTADO DIARIAMENTE, BEM 
COMO A ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL.

META CUMPRIDA 100%
FORAM PLANTADAS HORTAS PEDAGÓGICAS 
COM AS CRIANÇAS, PARA QUE ELAS PARTICI-
PASSEM DO PROCESSO E O RESULTADO FOI 
MAIOR INTERESSE NO CONSUMO, TEATROS 

COM FANTOCHES, CONTAÇÃO DE HISTÓRIAS 
COM RECURSO DE IMAGENS, PREPARO DE 
ALGUMAS RECEITAS COM OS PRODUTOS 

ORIUNDOS OU NÃO DA HORTA DA ESCOLA, FA-
CILITARAM A PRONTIDÃO DAS CRIANÇAS EM 
CONSUMIREM MAIS LEGUMES E VERDURAS. 
O FATO DA PARTICIPAÇÃO DOS PROFESSORES 

E AGENTES DE EDUCAÇÃO NO MOMENTO DAS 
REFEIÇÕES, TAMBÉM FOI UM INSTRUMENTO 

DE INCENTIVO E VALORIZAÇÃO PARA AS 
CRIANÇAS, QUE VENDO A EQUIPE “COMER” 

JUNTO COM ELES SE SENTIAM MOTIVADOS A 
SE ALIMENTAR MAIS E MELHOR. 

LEVAR AS FAMÍLIAS DAS 
CRIANÇAS A CONHECEREM 
O PROJETO E A PROPOSTA 
PEDAGÓGICA DA ESCOLA.

FAZER COM QUE GRANDE PARTE DAS 
FAMÍLIAS TENHAM CONHECIMENTO 

DO DOCUMENTO E SUAS APLICA-
ÇÕES. ORGANIZAR A REUNIÃO COM 

AS FAMÍLIAS DE MODO QUE NO 
PRIMEIRO MOMENTO TODOS SE 

REÚNAM NO PÁTIO E O PROJETO SEJA 
PROJETADO NO TELÃO, E APRESEN-
TADO POR PARTES, PROPICIANDO 

O ACESSO E O CONHECIMENTO 
DO DOCUMENTO POR PARTE DAS 

FAMÍLIAS.

META CUMPRIDA 100%
NAS REUNIÕES DE PAIS E EDUCADORES REA-
LIZADOS EM 2016, O PP – PROJETO PEDAGÓGI-
CO FOI APRESENTADO E ABRIU-SE UMA RODA 
DE CONVERSA PARA QUE OS PAIS PUDESSEM 
RELATAR O QUE PENSAVAM SOBRE E O QUE 

SABIAM SOBRE ESTE DOCUMENTO.

MOBILIZAR E INTEGRAR AS 
FAMÍLIAS NA VIDA ESCOLAR 

DAS CRIANÇAS.

ORGANIZAMOS UM CRONOGRAMA 
ANUAL COM ATIVIDADES QUINZE-

NAIS OU MENSAIS QUE ENVOLVERAM 
AS FAMÍLIAS, ALÉM DAS FESTAS DE 
ANIVERSARIANTES DO MÊS, AMOS-

TRAS DE TRABALHOS, REUNIÕES 
DE PAIS, FESTIVAIS E PASSEIOS. 

DIVULGAR COM ANTECEDÊNCIA AS 
DATAS DOS EVENTOS POSSIBILITOU 
ÀS FAMÍLIAS MAIOR PARTICIPAÇÃO.

META CUMPRIDA 100%
SEGUNDO RELATO DAS FAMÍLIAS E DA CO-

MUNIDADE, A PARTICIPAÇÃO EM ATIVIDADES 
PROPOSTAS PELA UNIDADE EDUCACIONAL 
TEM O ENVOLVIMENTO E A PROXIMIDADE 

DESTE PÚBLICO COM AS AÇÕES REALIZADAS.

Execução Orçamentária – FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016
DESPESAS VALOR ORÇADO 

FEV A DEZ16
VALOR EXECUTA-
DO FEV A DEZ16 PERCENTUAL EXECUTADO/JUSTIFICATIVA

SALÁRIOS R$ 1.279.179,00 R$ 1.077.304,23
84,22 % - META PARCIALMENTE ATINGIDA NOS 

VALORES, HAJA VISTA QUE NO VALOR DOS SALÁ-
RIOS FORAM PROJETADOS VALORES DE POSSÍVEIS 

RESCISÕES DE CONTRATO DE TRABALHO

ENCARGOS TRA-
BALHISTAS, PREVIDEN-

CIÁRIOS E SOCIAIS
R$ 716.439,18 R$ 859.953,06

120,03% - META ULTRAPASSADA - NOS ENCARGOS 
TRABALHISTAS TIVEMOS UM CÁLCULO QUE NÃO 
CONTEMPLOU ADEQUADAMENTE OS BENEFÍCIOS 
PAGOS DURANTE O ANO 2016. O VALOR FOI COM-
PENSADO COM O VALOR ORÇADO À MAIOR COM 

OS SALÁRIOS.

MATERIAL PEDAGÓGI-
CO, LIMPEZA, HIGIENE 

E OUTROS
R$ 86.166,67 R$ 36.406,72

42,25% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, HAJA VIS-
TA QUE OS VALORES CALCULADOS CONTEMPLA-
VAM UM ANO DE ATENDIMENTO E CONSEGUIMOS 

MELHORES PREÇOS COM A CONCORRÊNCIA DA 
CIDADE.

SERVIÇOS E OUTROS R$ 31.826,67 R$ 16.482,11
51,78% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, HAJA 
VISTA QUE NÃO FORAM NECESSÁRIOS OUTROS 
PRESTADORES DE SERVIÇOS DURANTE O ANO 

DE 2016

AQUISIÇÃO DE BENS 
DURÁVEIS R$ 1.650,00 R$ -

0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE 
NÃO OCORRERAM NECESSIDADES URGENTES E 

IMPREVISÍVEIS NESTA ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO DOS 
BENS IMÓVEIS R$ 5.133,33 R$ 236,00

4,6% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE 
FORAM POUCAS E PEQUENAS OCORRÊNCIAS DE 

NECESSIDADES URGENTES E IMPREVISÍVEIS NESTA 
ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO DOS 
BENS MÓVEIS R$ 3.116,67 R$ 750,00

24,06% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA 
QUE HOUVE APENAS UMA PEQUENA OCORRÊNCIA 

DE NECESSIDADE URGENTE E IMPREVISÍVEL NESTA 
ÁREA EM 2016.

TOTAL DO P. A. R$ 2.123.511,52 R$ 1.991.132,12 93,76% - PERCENTUAL EXECUTADO EM 2016. META 
PARCIALMENTE ATINGIDA.

RECEITAS COM RESULTADOS LIQ. DE APLIC FINANCEIRAS R$ 21.373,04

SALDO TOTAL PARA JANEIRO 2017 R$ 153.752,43

PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS – 01/02/2016 à 31/12/2016 
METAS AÇÕES PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS EXECUÇÃO 2016

FINANCEIRAS:

ADMINISTRAÇÃO 
DOS RECURSOS 
REPASSADOS;

APLICAÇÃO DOS 
RECURSOS DISPO-

NÍVEIS;

CONTROLE DOS 
RECURSOS – COM-
PRAS E DESPESAS 
DECORRENTES DO 
ATENDIMENTO DA 

ESCOLA.

TER ATENÇÃO CONSTANTE, CUIDADO NO MOVIMEN-
TO BANCÁRIO E FINANCEIRO DA CONTA CORRENTE E 

APLICAÇÃO, EXCLUSIVA DO CEI;
APLICAR IMEDIATAMENTE OS RECURSOS QUE FOREM 

REPASSADOS, À CADA TRIMESTRE.
EVITAR, AO MÁXIMO, E NEGOCIAR COM O BANCO DO 

BRASIL, OS VALORES DE DESPESAS BANCÁRIAS.
OS RECURSOS SERÃO UTILIZADOS, RIGOROSAMENTE 

CONFORME PREVISTO EM ORÇAMENTO.
OS ORÇAMENTOS SERÃO SUBMETIDOS AO CON-
SELHO DE ADMINISTRAÇÃO EM SUAS REUNIÕES 

QUADRIMESTRAIS.
OS RECURSOS SERÃO CONTROLADOS MEDIANTE 
PLANILHAS E SISTEMAS EM QUE SERÃO VISUALI-
ZADOS OS SALDOS DISPONÍVEIS PARA CADA TIPO 
DE DESPESA. DESSA FORMA SERÃO EVITADOS OS 

EXCESSOS E QUALQUER PERIGO DE COMPRA OU PA-
GAMENTO EM CONTA QUE NÃO HOUVER COBERTURA 

FINANCEIRA.
OS RECURSOS DISPONÍVEIS PARA MANUTENÇÕES 

(ELÉTRICAS, HIDRÁULICAS, ALVENARIA OU PINTURA) 
SÓ PODERÃO SER GASTOS EM CASO DE APROVAÇÃO 
PELA SME-PMC, TENDO EM VISTA QUE TAIS MANU-

TENÇÕES SERÃO SOLICITADAS AO CAE – COORDENA-
DORIA DE ARQUITETURA ESCOLAR.

META 100% ATIGINDA TENDO EM VIS-
TA OS SEGUINTES RESULTADOS:

CONFERÊNCIA E ACOMPANHAMENTO 
SEMANAL DOS MOVIMENTOS EM 

CONTA CORRENTE, FORAM FEITOS E 
PRATICADOS.

OS EXTRATOS DE CONTA CORRENTE E 
DE APLICAÇÃO FORAM SOLICITADOS 

E OBTIDOS PARA CONFERÊNCIAS E 
PRESTAÇÃO DE CONTAS EM TEMPO 

HÁBIL TODOS OS MESES.
O CONSELHO FISCAL E CONSELHO 
DE ADMINISTRAÇÃO MARCARAM 
AS REUNIÕES AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE.
OS CONTROLES FORAM FEITOS PELO 

DIRETOR DA CEI, ACOMPANHADO 
PELO TESOUREIRO E PRESIDENTE DA 
CHANCE E AUXILIADO PELO SETOR 

FINANCEIRO DA CHANCE – SEFIN
O CAE FOI SOLICITADO EM TODAS AS 
NECESSIDADES APRESENTADAS NA 
CEI. MAS, NAQUELA NECESSIDADE 

ESPECÍFICA EM QUE O CAE NÃO PODE 
ATENDER, A OS CHANCE EXECUTOU 
O REPARO E A MANUTENÇÃO COM 

RECURSOS PRÓPRIOS.

PESSOAL:

PAGAMENTOS DOS 
SALÁRIOS E ENCAR-
GOS RIGOROSAMEN-

TE EM DIA;

CONTROLE DE 
PAGAMENTO DOS 

BENEFÍCIOS E EXA-
TIDÃO NOS VALORES 

PAGOS;

EXATIDÃO NOS 
DADOS DOS TRABA-

LHADORES;

CONTROLE DE 
FREQUÊNCIA E 

ASSIDUIDADE DOS 
FUNCIONÁRIOS;

CONTROLE DE QUA-
DRO DE TRABALHO.

CONFERENCIA DA FOLHA DE PAGAMENTO VISANDO A 
EXATIDÃO DOS DADOS.

OBSERVAÇÃO RIGOROSA DAS DATAS PARA PAGA-
MENTOS DOS SALÁRIOS, ENCARGOS E BENEFÍCIOS, 

EVITANDO ASSIM ATRASOS E MULTAS.
ACOMPANHAR, MEDIANTE PROGRAMAÇÃO PRÉVIA, 

AS PUBLICAÇÕES DOS SINDICATOS DAS CATEGORIAS 
CONTEMPLADAS NO QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

DO CEI A FIM DE QUE SE PROCEDA TODAS AS 
AÇÕES TRABALHISTAS PREVISTAS E PUBLICADAS 
DE DIREITOS E DEVERES DOS MESMOS (CARGAS 

HORÁRIAS MÁXIMAS, BENEFÍCIOS APROVADOS PARA 
AS CATEGORIAS, ENTRE OUTROS DIREITOS). E ASSIM 

NÃO HAJA NENHUM RISCO DE QUALQUER TIPO 
DE ERRO NOS CÁLCULOS DOS VENCIMENTOS DOS 

TRABALHADORES, NOS BENEFÍCIOS E DE QUALQUER 
TIPO DE DEMANDA TRABALHISTA.

CONFERIR OS ARQUIVOS DOS FUNCIONÁRIOS PARA 
QUE SEMPRE ESTEJAM ATUALIZADOS E COMPLETOS.
CONFERIR, NO MOMENTO DA ADMISSÃO, OS DADOS 

DO PRONTUÁRIO DO FUNCIONÁRIO, EVITANDO-
-SE ASSIM ERROS GRÁFICOS OU DE DADOS QUE SE 

PERPETUEM;
O CONTROLE DE FREQUÊNCIA OU ASSIDUIDADE, 

SERÁ FEITO SEMPRE PELO EXAME DO CARTÃO DE 
PONTO DO FUNCIONÁRIO, DANDO-SE ESPECIAL ÊNFA-

SE NOS CASOS DE ABSENTEÍSMO, PROCURANDO-SE 
FORMAS E ORIENTAÇÕES PARA QUE O MESMO SEJA 

RESOLVIDO (ORIENTAÇÕES, CONSELHOS E, EM ÚLTI-
MO CASO DEMISSÃO).

CONFERÊNCIA DO QUADRO FUNCIONAL PARA QUE 
NÃO HAJA NENHUM CARGO OU FUNÇÃO VAGA E QUE 

VENHA CAUSAR DEFICIÊNCIA NO ANDAMENTO DO 
ATENDIMENTO

META PARCIALMENTE ATINGIDA 
100% TENDO EM VISTA OS SEGUINTES 

RESULTADOS:
O DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXECUTOU COM EXATIDÃO E PONTU-
ALIDADE ESSE TRABALHO.

OS PAGAMENTOS DOS SALÁRIOS 
FORAM FEITOS ATÉ O DIA 30 DE 

CADA MÊS.
TODOS OS CONTROLES DE FUNCIONÁ-
RIOS, TAIS COMO: ASSIDUIDADE, PON-
TUALIDADE E PRONTUÁRIO, FORAM 
FEITOS PELO DIRETOR DA UNIDADE, 
AUXILIADO PELO DEPARTAMENTO 

DE PESSOAL, QUANDO NECESSÁRIO. 
AS INFORMAÇÕES PARA FOLHA DE 

PAGAMENTO FORAM ENVIADAS PELO 
DIRETOR MENSALMENTE ATÉ O DIA 24 

DE CADA MÊS.
O QUADRO DE FUNCIONÁRIOS FOI 
ACOMPANHADO E REVISTO PELO 
DIRETOR CONSTANTEMENTE, E 

ATUALIZADO À CADA CONTRATAÇÃO 
E DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO.

ADMINISTRATIVAS:

PRESTAÇÃO DE 
CONTAS MENSAIS - 

EXATAS E CORRETAS;

CONTABILIDADE OFI-
CIAL - EXECUTADA 

POR ESCRITÓRIO 
CREDENCIADO E 

LEGALIZADO PARA 
ESSE FIM.

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO CON-
SELHO FISCAL DA 

O.S. CHANCE;

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO 
CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO DA 
O.S. CHANCE

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELA 
ASSEMBLÉIA 

ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE

AUDITORIA FINAN-
CEIRA EXTERNA 

– REALIZADA 
POR AUDITORES 
CAPACITADOS E 

LEGALIZADOS PARA 
ESSE TRABALHO

A PRESTAÇÃO DE CONTAS FEITA À SECRETARIA MU-
NICIPAL DE EDUCAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE CAMPINAS SERÁ FEITA E VALIDADA RIGOROSA-
MENTE DENTRO DOS PRAZOS ESTIPULADOS PELA 

SME. 
OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, DEVIDAMENTE 

TREINADOS E CAPACITADOS PARA TAL SERVIÇO, 
REALIZARÃO ESSA TAREFA. OS AUXILIARES ADMI-
NISTRATIVOS SERÃO ADMITIDOS MEDIANTE EXPE-

RIÊNCIA PRÉVIA COM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
AFIM DE QUE TENHAMOS O MAIOR ÊXITO POSSÍVEL 
EM TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS (SEM ERROS 

E SEM ATRASOS); 
AS PRESTAÇÕES SERÃO MENSAIS, COM ENTREGA 

DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS, À CADA TRIMESTRE 
E, AINDA, COM A CONSOLIDAÇÃO DOS DADOS AO 

FINAL DE CADA ANO, OU QUANDO FOR SOLICITADO 
PELA SME-PMC.

A CONTABILIDADE OFICIAL SERÁ FEITA POR 
ESCRITÓRIO CREDENCIADO, JÁ CONTRATADO, E EM 
ATUAÇÃO, VISANDO À EXATIDÃO DA CONTABILIDA-
DE E SEU REGISTRO CONFORME AS LEIS VIGENTES 

NO PAÍS. OS DOCUMENTOS SERÃO PASSADOS 
MENSALMENTE AO ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE 
PARA QUE SEJAM CONTABILIZADAS E FEITAS TODAS 

AS ESCRITURAÇÕES NECESSÁRIAS.
TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS E TODOS OS DO-
CUMENTOS FINANCEIROS (PLANILHAS, RELATÓRIOS, 

TALÕES DE CHEQUES, CONTROLES, BALANÇOS E 
ETC.) SERÃO SUBMETIDOS À APRECIAÇÃO DO CONSE-
LHO FISCAL DA O. S. CHANCE, PARA APROVAÇÃO DAS 
CONTAS DA CHANCE. – À CADA REUNIÃO SERÁ FEITA 
UMA ATA EM DESAPROVAÇÃO OU CORREÇÕES A SE-
REM APLICADAS. TAIS ATAS, JUNTAMENTE DAS PRO-
VIDÊNCIAS TOMADAS, QUANDO FOR O CASO, SERÃO 
SUBMETIDAS AO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO E, 

POR FIM À ASSEMBLEIA GERAL DA CHANCE.
AS CONTAS DA O.S. CHANCE SERÃO SUBMETIDAS À 
APROVAÇÃO PELA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE, POR MEIO DE UMA ATA DO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO DA O.S. CHANCE QUE REFERENDE 

TAL APROVAÇÃO.
A AUDITORIA FINANCEIRA EXTERNA SERÁ REALIZA-
DA UMA VEZ AO ANO POR AUDITORES CAPACITADOS 
E AUTORIZADOS PARA ESSE TRABALHO. APÓS CADA 
AUDITORIA SERÁ EMITIDO UM PARECER QUE RETRA-
TE RIGOROSAMENTE A SITUAÇÃO DA O.S. CHANCE, 
COM SUAS ORIENTAÇÕES E RECOMENDAÇÕES. TAL 
PROFISSIONAL OU PROFISSIONAIS SERÃO ESCOLHI-
DOS MEDIANTE PESQUISA E INDICAÇÃO, DE FORMA 
COMPLETAMENTE IMPESSOAL E PROFISSIONAL, A 
FIM DE QUE SE TENHA O RESULTADO REAL E QUE 

RETRATE A REAL SITUAÇÃO ADMINISTRATIVA DA OS.

META 100 % ATINGIDA TENDO EM VIS-
TA OS SEGUINTES RESULTADOS:

TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS 
FORAM LANÇADAS E VALIDADAS NO 

SISTEMA INTEGRE DENTRO DO PRAZO 
ESTIPULADO. NÃO HOUVE ATRASOS.

HOUVERAM 02 REUNIÕES DE 
TREINAMENTO E ATUALIZAÇÃO COM 

OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
EM 2016. PARA 2017 PLANEJAMOS 

PELO MENOS TRÊS ENCONTROS DE 
TREINAMENTO.

TODOS OS DOCUMENTOS FORAM 
ENTREGUES EM ATÉ DEZ DIAS PARA 
O ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE 

PARA SUA ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL 
OFICIAL.

O CONSELHO FISCAL REUNIU-SE 
PERIODICAMENTE, AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE PARA VERIFICAÇÃO E 
APROVAÇÃO DAS CONTAS.

O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
REUNIU-SE PERIODICAMENTE, AO 
FINAL DE CADA TRIMESTRE, APÓS 
A REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL, 
PARA VERIFICAÇÃO E APROVAÇÃO 

DAS CONTAS.
A ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 

DA O.S. CHANCE REUNIU-SE EM 01 DE 
ABRIL DE 2017 PARA AS DELIBERA-
ÇÕES GERAIS E PARA APROVAÇÃO 

DAS CONTAS DE 2016 – CONTAS 
APROVADAS.

AUDITORIA FOI REALIZADA ENTRE 
OS MESES DE NOVEMBRO/2016 E 
ABRIL/2017, PELA EMPRESA DE 

AUDITORIA “CONSULCAMP AUDI-
TORIA E ASSESSORIA LTDA” - CNPJ 

48.622.567/0001-26, CONTRATADA PARA 
ESSE FIM.

Para o atendimento do objeto do Contrato de Gestão durante o ano de 2016 fo-
ram executados dentre outros, os seguintes serviços:
Corte da grama realizado pelo Departamento de Parques e Jardins - DPJ – PMC que 
passaram a ser feitos a cada dois meses, o que além de embelezar a escola, trouxe mais 
segurança nos momentos de brincar no parque;
Colocação de calhas nos corredores de fronte á todas as salas de aulas.
Foram substituídos pela CAE os balanços de ferro por balanços de pneu.
Está em processo de instalação um balanço “NINHO”, para o público da educação 
especial. 
A troca dos pisos Pavifl ex por piso frio em oito salas de aula e a instalação de piso frio 
no pátio interno da unidade.
Conclusão
Conforme a Leis das Diretrizes e Bases afi rma, em diversas situações formativas, a 
transformação envolve processo. Nosso papel é mediar esse processo constantemente 
com garantia de que o desenvolvimento do educando ocorra de forma consistente. 
Nosso projeto “O Pequeno Príncipe” trouxe em si resgates que permitiram essa trans-
formação dentro dessa perspectiva de valorização da infância em todos os aspectos. 
Todos os temas dentro desse projeto possibilitaram muito do encantamento necessário 
para que cada criança vivenciasse uma real aprendizagem e traçasse com suas singu-
laridades toda essa transformação que intentamos provocar. 
Tendo em vista as metas que traçamos para o ano, consideramos que muitas foram 
alcançadas e outras bem encaminhadas. Cada objetivo foi uma semente que plantamos 
e todas as metas que traçamos para alcançar foram perseguidas e conquistadas com 
entusiasmo por toda equipe. 

Campinas, 02 de maio de 2017.
SR. ANDRÉ EUFLASINO 

Presidente da Entidade Associação CHANCE Internacional
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Diretor Educacional – CEI Bem Querer Prof. José A. Pinotti
FABIANE AP DE OLIVEIRA TREVISAN

Vice Diretora Educacional – CEI Bem Querer Prof. José A. Pinotti

  ASSOCIAÇÃO CHANCE INTERNACIONAL   
  Relatório Anual da OS sobre a Execução Técnica e Orçamentária do Contrato de 
Gestão 019/2016 SME-PMC – Período de 01/02/2016 à 31/12/2016 CEI Bem Querer 
“Prof. Milton Santos”.
Órgão Contratante para Gestão: Prefeitura Municipal de Campinas - 
Secretaria Municipal de Educação.
Órgão Contratado para Gestão: O. S. Associação CHANCE Internacional. 
Objeto do Contrato de Gestão: Gestão e Execução das Atividades de Serviços de 
Ensino no CEI Bem Querer “Prof. Milton Santos”, conforme Contrato n° 019/2016 
SME-PMC. 
ARTE. “DESCOBRINDO O MUNDO POR MEIO DA ARTE”.
INTRODUÇÃO
No ano de 2016 nossa proposta foi explorar a linguagem da ARTE. Com o tema: 
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“Descobrindo o mundo por meio da ARTE”. O objetivo foi estimular a criança a 
desenvolver o pensamento, a percepção visual, a sensibilidade, a imaginação e o lado 
artístico. Permitindo e infl uenciando no desenvolvimento criativo de cada um (a). 
É através da ARTE que as crianças começam os primeiros passos ao conhecer o mun-
do, com as cantigas de ninar e com a visão de diversas imagens e formas diferentes. 
Devemos estimular a criatividade e o conhecimento do mundo através da música, 
teatro, movimento, experiências com cores e texturas desde cedo. A arte faz parte da 
vida de uma criança como instrumento de leitura do mundo e de si mesma. 
Este processo de aprendizagem possibilita nas crianças o conhecimento de diversas 
linguagens, onde elas expressam seu pensamento, seu modo de ver e sentir o mundo. 
A criação é exclusiva da imaginação da criança, mas cabe ao professor enriquecê-la e 
alimentá-la no conhecimento de mundo, propondo diversas experiências e vivências.
Reconhecemos que a criança é protagonista do seu próprio aprendizado, centro do 
planejamento curricular, sujeito histórico e de direito que, nas interações, relações 
e práticas cotidianas que vivencia, constrói sua identidade pessoal e coletiva, com 
isso nossa escola, através de uma pesquisa sócio-econômica com as crianças e suas 
famílias, surgiu à importância e a necessidade de trabalharmos artistas renomados, a 
compreensão da herança cultural, músicas regionais, baseados na linha sóciointeracio-
nista, que valorizam produções, refl exões e apreciações de obras artísticas, resgatando 
o sentido da arte em si. Com isso, valorizamos a importância do trabalho interativo e 
parceria entre a escola e a família. Tanto no dia a dia com as crianças como em eventos 
de reuniões, ofi cinas, festas e palestras.
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR
Toda alimentação é orientada por uma nutricionista especializada da Instituição CEA-
SA, que nos oferece o cardápio mensal de acordo com a faixa etária que compõem os 
Agrupamentos. Entendemos que comer não é apenas uma necessidade do organismo, 
mas também uma necessidade psicológica e social. Portanto, os horários das refeições 
e o ambiente na nossa UE proporcionaram prazer e alegria. Esse processo inicia-se 
ainda na sala, com uma conversa das educadoras e as crianças, falando-se sobre a 
importância da alimentação, os alimentos que serão servidos, o momento de higie-
nização antes de se dirigirem ao refeitório, apreciando sabores, as cores e os aromas. 
Ao chegarem no refeitório as crianças encontram uma cesta organizada diariamente 
pelas cozinheiras com os ingredientes crus, frutas e legumes que serão utilizados na 
merenda. Neste ambiente ocorre a socialização, apreciação e expectativa do cardápio 
que será servido. As crianças interagem com o aroma e saboreiam os alimentos. 
Horários das refeições
AGRUPAMENTOS I

CAFÉ DA MANHÃ MAMADEIRA 08H00
LANCHE I FRUTA 09H00
ALMOÇO PAPINHA 10H00

LANCHE II MAMADEIRA 12H30
LANCHE III FRUTA 13H30

JANTAR PAPINHA 14H40
LANCHE IV MAMADEIRA 16H30

AGRUPAMENTOS II e III
AGRUPAMENTO II CAFÉ DA MANHÃ ALMOÇO LANCHE DA TARDE JANTAR

II A- B 07H50 - 08H10 10H00 – 10H30 13H30 15H00 – 15H30
II C 08H00 – 08H20 10H10 – 10H40 13H30 15H00 – 15H30

AGRUPAMENTO III 
III A - B 07H30 – 07H50 09H30 – 10H00 - -
III C – D - - 14H30-15H00 -

PROJETOS COLETIVOS DESENVOLVIDOS EM 2016.
Visando o estímulo, as interações e as socializações, que são os princípios que favore-
cem o desenvolvimento das crianças, pensamos coletivamente em explorar a lingua-
gem da ARTE através do tema: “Descobrindo o mundo por meio da ARTE” com o 
objetivo de estimular, desenvolver o pensamento, a percepção visual, a sensibilidade, 
a imaginação e o lado artístico. 
Com o planejamento através do coletivo, refl etindo e dialogando, estabelecemos alguns 
projetos que foram trabalhados no decorrer do ano: Socialização, Alimentação e Higiene, 
Monteiro Lobato, Vamos brincar de Índio, Projeto Família, Dengue x Saúde, “Exploran-
do a Arte com Músicas Regionais” e “Outras formas de fazer ARTE”. Foram realizadas 
também as Festas da Primavera, Expo-Nave e a Festa de encerramento anual, todas com 
a participação do Coletivo da Unidade Educacional, das crianças e suas famílias. Sempre 
com brincadeiras, comidas típicas e apresentações musicais e teatrais de todos os Agrupa-
mentos. Tivemos o passeio no Jardim Botânico, localizado na cidade de Paulínia.
PROJETO SOCIALIZAÇÃO – Com o início do letivo proporcionamos a adapta-
ção em sala para um processo de conhecimento coletivo entre as educadoras e toda 
a turma, foi o momento de oferecermos brincadeiras e interações entre os pequenos 
nos ambientes. 
PROJETO ALIMENTAÇÃO E HIGIENE - Neste projeto as crianças aprenderam 
sobre a importância da alimentação saudável. Na composição do prato, quanto mais 
o prato colorido for mais saudável ele será, aguçando e estimulando o paladar. E na 
higiene, como adquirir hábitos saudáveis: escovação correta, o cuidar do corpo e o 
consumo consciente da água.
MONTEIRO LOBATO - Contamos as famosas histórias dos personagens do Sítio 
do Pica Pau Amarelo. Organizamos uma apresentação teatral, com a participação das 
educadoras e as crianças. Dê forma espontânea e criativa cada criança confeccionou e 
pintou um dos personagens, levando-o para sua casa. 
VAMOS BRINCAR DE ÍNDIO - As crianças organizaram uma salada de frutas e 
depois a degustação. Fizemos um colar com macarrão em barbante. Através dessas 
atividades aprimoramos a coordenação motora, valorizando a cultura indígena, seu 
habitat, sua alimentação e seus acessórios.
PROJETO FAMILIA – Dentro do projeto, iniciamos o “Conhecer da minha casa”, 
demos início contando a História dos Três Porquinhos, as crianças trouxeram fotos de 
quando eram bebês e de suas famílias, foi organizado um mural com todas as fotos. 
Conheceram a História de Ziraldo, “Um amor de família” e por fi m organizamos uma 
dramatização com a História dos Três Porquinhos com a participação delas.
DENGUE x SAÚDE - Organizamos com os Agrupamentos II e III uma caçada pela 
escola com sacos plásticos simulando a procura de vasilhas e garrafas com água que 
pudessem oferecer um ambiente favorável ao mosquito da Dengue. Onde as crian-
ças puderam aprender sobre a conscientização de não deixarem água parada evitando 

assim a proliferação do mosquito Aedes Aegypti (Dengue). Recebemos a visita do 
Posto de Saúde do Jardim Aeroporto o qual trabalhou com todos os Agrupamentos a 
escovação e hábitos saudáveis de higiene. As crianças do Agrupamento III fi zeram um 
jacaré com materiais recicláveis, tornando-o mascote do projeto para toda a escola.
“EXPLORANDO A ARTE COM MÚSICAS REGIONAIS”- De acordo com o 
Referencial Curricular Nacional, é importante que a percepção musical seja estimu-
lada pela audição e pela interação com diversos tipos de canções, com isso todos os 
Agrupamentos participaram de apresentações semanais diversas. Uma das Professoras 
do Agrupamento III percorreu todas as salas apresentando o instrumento violão para 
as crianças. Puderam através dela, apreciar ritmos de diferentes regiões do Brasil.
PROJETO “OUTRAS FORMAS DE FAZER ARTE” – Através de materiais di-
versos os Agrupamentos realizaram atividades com massa corrida, metal, algodão, 
madeira, cola, lixa, tecido, areia e as crianças através do tato conheceram diversidades 
de texturas. Produziram quadros, maquetes, livros, parede sensorial e objetos de deco-
ração, os quais foram expostos na Expo-Nave, no mês de novembro.
PASSEIO AO JARDIM BOTÂNICO – Neste passeio contamos com a participação 
dos pais e suas crianças. Sendo um momento de interação e conhecimento, pois o Jardim 
Botânico possui uma coleção de plantas aromáticas, condimentares e medicinais. Além 
de aprenderem sobre a preservação de espécies de plantas nativas do nosso Brasil e exó-
ticas receberam uma muda de planta de sua escolha para a conscientização ambiental. 
As crianças tiveram a oportunidade de observar a beleza natural e a diversidade fl orestal.
FESTA DA FAMÍLIA - Com o tema “Primavera na Fazenda”, realizada no mês de 
Setembro, prestigiando a estação e proporcionando a inserção das famílias e comuni-
dade no evento. Cada Professora organizou um sorteio com a sua turma para a escolha 
das músicas e trajes que iriam apresentar na Festa. Iniciaram-se os ensaios e a confecção 
de roupas. Cada Agrupamento fi cou responsável também pela estética dos espaços tor-
nando-o atrativo e agradável para que as famílias pudessem tirar fotos com as crianças.
EXPO NAVE – É um projeto que realizamos anualmente com o objetivo de expor os 
trabalhos realizados durante o ano com as crianças. No seu trabalho criador a criança 
utiliza e aperfeiçoa processos que desenvolvem a percepção, a imaginação, a observa-
ção, o raciocínio e até mesmo a capacidade psíquica que infl uencia na aprendizagem. 
Criaram desenhos, pinturas, colagens a partir de seu próprio repertório e da utilização 
dos elementos das artes visuais; exploraram e aprofundaram as possibilidades ofe-
recidas pelos diversos materiais, instrumentos e suportes necessários para o “fazer 
artístico”. Foram realizadas também rodas de conversas, desenhos com os temas dos 
quadros, pinturas, mistura de cores, mosaicos, recortes e colagens. No dia do evento 
a escola permaneceu aberta para que os pais, familiares, a comunidade e profi ssionais 
de outras Unidades pudessem apreciar os trabalhos e produções feitas pelas crianças.
FESTA DE ENCERRAMENTO – É uma comemoração e confraternização de todos 
os Agrupamentos da Unidade e seus familiares, onde são realizadas apresentações 
musicais e teatrais pelas crianças, contemplando os talentos da música popular bra-
sileira. A música é uma forma de comportamento humano, em suas relações com o 
meio físico e social, têm a função de ser um agente facilitador, integrador do progresso 
educacional. Portanto foi confeccionado por cada sala roupas e acessórios voltados ao 
tema musical, cenários foram produzidos pelas crianças enriquecendo as apresenta-
ções, fi nalizando assim o projeto “Descobrindo o Mundo por meio da ARTE”.
FORMAÇÕES COM A EQUIPE.
As formações das Agentes Educacionais aconteceram ao longo do ano, portanto foram 
todas pensadas a partir das necessidades observadas de aperfeiçoamento e difi cul-
dades nas diversas áreas do trabalho com as crianças. A equipe é dividida por duas 
turmas, uma participa da formação nas quartas-feiras das 07h00 às 09h00 e a outra 
no mesmo dia das 16h00 às 18h00. Nas reuniões realizamos avaliações do trabalho 
e dialogamos assuntos que aconteceram ao longo da semana. A Pauta é elaborada 
pela Orientadora, porém o intuito é que seja um momento de trocas de experiências, 
estudos e aperfeiçoamentos.
Para as Docentes, as reuniões pedagógicas de TDC (Trabalho Docente Coletivo) 
aconteceram todas as terças-feiras. Com o objetivo de estudarem sobre Práticas Pe-
dagógicas, Concepção de Infância, Currículos, Diretrizes Curriculares Nacionais da 
Educação Básica, Diretrizes Curriculares de Educação Infantil “SME”, Referencial, 
Caderno Temático Espaços e Tempos na Educação das crianças, Diretrizes Operacio-
nais para o atendimento Educacional especializado na Educação Básica, modalidade 
Educação Especial. Troca de experiências com temas pertinentes ao ensino aprendiza-
gem apresentados pelas Docentes, estudo e discussões sobre o relatório descritivo das 
crianças para as famílias e a inserção no Sistema Integre. 
Organizamos os materiais de estudos, cronogramas dos eventos e festas, enxergando a 
criança como o ser principal do desenvolvimento com o trabalho em excelência. Hou-
ve também, um estudo coletivo (RPAI) sobre as atribuições do Agente Educacional 
e do Professor de Educação Infantil. Instruções e estudo para elaboração do Projeto 
Político Pedagógico. Formação da CIPA, Brigada de Incêndio e Primeiros Socorros. 
Estudo direcionado a Refl exões sobre a prática Pedagógica. Palestra texto sobre, “O 
signifi cado da Educação, que vai além de ler e escrever”. Palestra sob o titulo: “Perso-
nalidade e afi nal quem somos nós?” Enriquecendo, então o conhecimento profi ssional 
dos que trabalham na Educação Infantil. 
PLANO DE TRABALHO DA EDUCAÇÃO ESPECIAL.
Entendemos que a Educação Infantil deve ser acessível a todas as crianças, sem discri-
minação. Devem-se valorizar os elementos culturais a qual enriquecem o seu desen-
volvimento e sua inserção na sociedade. 
As propostas contidas nos planos de ensino das Professoras contêm o papel socializador, 
proporcionando o desenvolvimento da identidade das crianças, por meio de aprendi-
zagem diversifi cadas, realizadas em situações de interação com o meio e com o outro. 
Ensinar é um ato coletivo, onde o conhecimento é disponibilizado a todos, portanto re-
alizamos atividades que, coordenadas pela Professora de Educação Especial, buscaram 
garantir a aprendizagem que levassem em consideração todas as vivências e experiên-
cias das crianças proporcionando um ambiente acolhedor onde todas se sintam incluídas 
inclusive as que apresentaram alguma necessidade especial. Nos momentos do cuidar, 
da alimentação e nas atividades básicas proporcionamos um ambiente agradável onde 
todas as crianças sintam-se protegidas e acolhidas e ao mesmo tempo seguras. 
Com isso, tivemos quatro crianças público alvo da Educação Especial. Uma criança 
com Síndrome de Down e baixa visão, a outra com a Síndrome Di George, ambas 
recebem acompanhamento semanal pela APAE. Uma criança com baixa visão, em 
acompanhamento clínico na UNICAMP. E uma criança com Transtorno Neuropsico-
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motor, que faz acompanhamento na Casa da Criança Paralítica. Outras crianças foram 
acompanhadas e observadas pela Professora da sala e de Educação Especial para um 
possível encaminhamento. Alguns encaminhamentos destinados a Equipe de Pediatria 
e Psicologia em conformidade com a família foram destinados ao Centro de Saúde do 
Jardim Aeroporto, o qual é parceiro desta Unidade Educacional. 
O trabalho da Professora de Educação Especial foi de orientar as Docentes quanto às 
especifi cidades de cada criança para melhor organização da prática inclusiva, propor-
cionando estratégias artísticas, musicais, teatrais, atividades de modelagem, recorte, 
colagem, jogos simbólicos, histórias com fantoches, quebra cabeças, jogos de encaixe, 
releitura de obras de artistas plásticos e literários. Visando assim, exercitar a capaci-
dade criativa e expressiva da criança. Organizou-se o Projeto: “Viva as diferenças!”, 
com o objetivo de proporcionarmos interação social, valorização das diferenças, na 
construção da identidade, no reconhecimento e valorização da diversidade humana. 
Trabalhamos com as crianças gibis com os personagens da “Turma da Mônica – Inclu-
são Social”, através de recortes e colagens. Vídeos, fantoches e histórias. 
Ao longo do ano, a Professora de Educação Especial participou de diversas palestras 
promovidas pelas Instituições parceiras desta Unidade Educacional, compartilhando 
nos TDCs e RPAIs conhecimentos adquiridos. Portanto, a inclusão de crianças que 
apresentam necessidades especiais segue as defi nições da Constituição, no que diz 
respeito, a importância que devemos dar a vivência destas com as demais crianças no 
intuito de favorecer o seu desenvolvimento.
Concluímos que as crianças atendidas pelo trabalho da Educação Especial juntamente 
com a Professora da sala, tiveram grandes avanços no desenvolvimento pleno nos âm-
bitos psicológicos, social e intelectual, bem como, atendendo às necessidades básicas 
das crianças (afetivas, físicas e cognitivas). 
EXECUÇÃO PEDAGÓGICA FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016.

METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADOS

REFORMA DOS 02 PARQUES EXTER-
NOS. CONSERTO E TROCA DE BRIN-
QUEDOS QUE ESTÃO QUEBRADOS.

SOLICITAR VIA OFÍCIO A
SME/CAE.

META CUMPRIDA 100%
EXECUTADO PELA SME/CAE A MANU-
TENÇÃO E TROCA DOS BRINQUEDOS 

(BALANÇAS, GANGORRAS E CASINHA 
DO TARZÃ. REALIZADO NO MÊS DE 

ABRIL.

DESENVOLVER UM PROJETO DE AR-
TES. TRABALHAR COM AS CRIANÇAS 
A “ARTE” DENTRO DAS DIFERENTES 

LINGUAGENS.

ELABORAR UM PROJETO TEÓRICO 
EXPLORANDO O TEMA RESPEITANDO 
AS DIFERENTES ETAPAS DO DESEN-

VOLVIMENTO.

META CUMPRIDA 100%
ESTIMULAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

DO PENSAMENTO, A PERCEPÇÃO 
VISUAL, A SENSIBILIDADE, A IMA-

GINAÇÃO E O LADO ARTÍSTICO DAS 
CRIANÇAS. REALIZADO AO LONGO 

DO ANO.

SEMANA DA CRIANÇA.

PROPOR UMA SEMANA DIFERENTE 
COM FESTAS TEMÁTICAS E BRINCA-
DEIRAS DIVERSAS. ELABORAÇÃO DE 
UM MINI PROJETO COM ATIVIDADES 

E BRINCADEIRAS. ALUGUEL DA 
CAMA ELÁSTICA, BALÃO PULA-PULA 

E PISCINA DE BOLINHAS.

META CUMPRIDA 100%
INTERAÇÃO E SOCIALIZAÇÃO DE TO-
DOS OS AGRUPAMENTOS. REALIZADO 

NO MÊS DE OUTUBRO.

CINEMA.

PERMITIR QUE AS CRIANÇAS DO 
AGRUPAMENTO III TENHAM ACESSO 
A CULTURAS DIFERENTES. CONFEC-

ÇÃO DE BILHETES PARA OS PAIS COM 
A DATA E AUTORIZAÇÃO. RESERVA 

DOS ÔNIBUS.

META CUMPRIDA 100%
INTERAÇÃO E SOCIALIZAÇÃO

DAS CRIANÇAS E OS DEMAIS COLE-
TIVOS DA UNIDADE. REALIZADO NO 

MÊS DE NOVEMBRO.

FORMAÇÃO DA EQUIPE.

CAPACITAÇÃO DAS DOCENTES E 
AGENTES DE EDUCAÇÃO. ENCON-

TROS SEMANAIS: DOCENTES
(TERÇA-FEIRA 11H00/13H00)

AGENTES DE EDUCAÇÃO (QUARTA-
-FEIRA 16H00/18H00)

META CUMPRIDA 100%
AVALIAÇÃO DO TRABALHO COM AS 
CRIANÇAS, APERFEIÇOAMENTO E 

TROCAS DE EXPERIÊNCIAS. REALIZA-
DO AO LONGO DO ANO.

OFICINAS COM AS FAMÍLIAS.

PROPOR MOMENTOS DE SOCIALIZA-
ÇÃO ENTRE A ESCOLA, A CRIANÇA E 
FAMÍLIA. ELABORAÇÃO DE UM PRO-
JETO PARA AS OFICINAS UTILIZANDO 

MATERIAIS RECICLÁVEIS.

META CUMPRIDA 100%
MOMENTO DE INTERAÇÃO. PUDERAM 

APRENDER DIVERSAS FORMAS DE 
ARTESANATO E PINTURAS. TRABA-
LHOS MANUAIS PARA AJUDAR NO 

GANHO FAMILIAR. REALIZAÇÃO NO 
MÊS DE MAIO.

FESTA
“PRIMAVERA NA FAZENDA”

PROPOR MOMENTOS DE SOCIALIZA-
ÇÃO, INTERAÇÃO E CONVÍVIO DA 

COMUNIDADE NA ESCOLA. ORGANI-
ZAÇÃO DE DANÇAS, BRINCADEIRAS 

E APRESENTAÇÕES DE TODOS OS 
AGRUPAMENTOS.

META CUMPRIDA 100%
INTERAÇÃO FAMILIAR E SOCIALI-

ZAÇÃO COM A EQUIPE DA UNIDADE. 
REALIZADO NO MÊS DE SETEMBRO.

5ª. EXPO-NAVE

PERMITIR QUE AS FAMÍLIAS E A CO-
MUNIDADE TIVESSEM ACESSO AOS 

TRABALHOS REALIZADOS DE TODOS 
OS AGRUPAMENTOS. CONFECÇÃO 
DOS TRABALHOS REFERENTES AO 

PROJETO PEDAGÓGICO ANUAL.

META CUMPRIDA 100%
INTERAÇÃO DAS FAMÍLIAS COM A 

ESCOLA. PARTICIPAÇÃO DE TODOS OS 
AGRUPAMENTOS, ONDE AS CRIAN-

ÇAS DESENVOLVERAM A PERCEPÇÃO, 
A IMAGINAÇÃO, A OBSERVAÇÃO E O 
RACIOCÍNIO. REALIZADO NO MÊS DE 

NOVEMBRO.

SEMANA CULTURAL.
EXPLORAR O PROJETO ARTES. 

ELABORAÇÃO DE UM MINI PROJETO 
COM ATIVIDADES EXPLORANDO O 

PROJETO ANUAL.

META CUMPRIDA 100%
CONHECER A DIVERSIDADE DE 

ARTISTAS E AUTORES. INCENTIVAR 
A LEITURA E CONHECIMENTO DE 

OBRAS ARTÍSTICAS. REALIZADO NO 
MÊS DE AGOSTO.

FESTA DE DESPEDIDA.

PROPOR MOMENTOS DE ALEGRIA 
COM MÚSICAS E DANÇAS PARA AS 

CRIANÇAS E SEUS PAIS. ESCOLHA DE 
TEMAS E MÚSICAS APROPRIADAS 

PARA A DATA. ENSAIOS.

META CUMPRIDA 100%
ENCERRAMENTO DO SEGUNDO 

SEMESTRE E DESPEDIDA PARA AS 
CRIANÇAS QUE FORAM PARA O 1° 
ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL. 

REALIZADO NO MÊS DE DEZEMBRO.

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DE FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016.

DESPESAS
VALOR OR-
ÇADO FEV A 

DEZ 16

VALOR EXE-
CUTADO FEV A 

DEZ 16
PERCENTUAL EXECUTADO

SALÁRIOS R$ 859.511,88 R$ 737.430,12
85,49 % - METAS PARCIALMENTE ATINGIDAS NOS 
VALORES, HAJA VISTA QUE NO VALOR DOS SALÁ-

RIOS FORAM PROJETADOS VALORES DE POSSÍVEIS 
RESCISÕES DE CONTRATO DE TRABALHO.

ENCARGOS TRABALHIS-
TAS, PREVIDENCIÁRIOS E 

SOCIAIS
R$ 484.887,78 R$ 600.128,86

123,77% - META ULTRAPASSADA - NOS ENCARGOS 
TRABALHISTAS TIVEMOS UM CÁLCULO QUE NÃO 
CONTEMPLOU ADEQUADAMENTE OS BENEFÍCIOS 
PAGOS DURANTE O ANO 2016. O VALOR FOI COM-
PENSADO COM O VALOR ORÇADO À MAIOR COM 

OS SALÁRIOS.

MATERIAL PEDAGÓGICO, 
LIMPEZA, HIGIENE E 

OUTROS
R$ 77.000,00 R$ 17.486,14

22,71% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, HAJA 
VISTA QUE OS VALORES CALCULADOS CONTEM-
PLAVAM UM ANO DE ATENDIMENTO E CONSEGUI-
MOS MELHORES PREÇOS COM A CONCORRÊNCIA 

DA CIDADE.

SERVIÇOS E OUTROS R$ 31.826,67 R$ 12.191,16

38,3% - METAS PARCIALMENTE ATINGIDAS, HAJA 
VISTA QUE NÃO FORAM NECESSÁRIOS OUTROS 
PRESTADORES DE SERVIÇOS DURANTE O ANO 

DE 2016.

AQUISIÇÃO DE BENS 
DURÁVEIS R$ 1.650,00 R$ -

0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE 
NÃO OCORRERAM NECESSIDADES URGENTES E 

IMPREVISÍVEIS NESTA ÁREA EM 2016.

MANUTENÇÃO DOS BENS 
IMÓVEIS R$ 3.666,67 R$ -

0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE 
NÃO OCORRERAM NECESSIDADES URGENTES E 

IMPREVISÍVEIS NESTA ÁREA EM 2016.

MANUTENÇÃO DOS BENS 
MÓVEIS R$ 3.116,67 R$ 248,00

7,96% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE 
OCORREU APENAS UMA NECESSIDADE URGENTE E 

IMPREVISÍVEL NESTA ÁREA EM 2016.

TOTAL DO P. A. R$ 1.461.659,66 R$ 1.367.484,28 93,38% - PERCENTUAL EXECUTADO EM 2016. META 
PARCIALMENTE ATINGIDA. 

RECEITAS COM RESULTADOS LIQ. DE APLIC FINANCEIRAS R$ 15.968,72

SALDO TOTAL PARA JANEIRO 2017 R$ 110.144,10

PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS – 01/02/2016 À 31/12/2016
METAS AÇÕES PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS EXECUÇÃO 2016

FINANCEIRAS:

ADMINISTRAÇÃO 
DOS RECURSOS 
REPASSADOS;

APLICAÇÃO DOS 
RECURSOS DISPO-

NÍVEIS;

CONTROLE DOS 
RECURSOS – COM-
PRAS E DESPESAS 
DECORRENTES DO 
ATENDIMENTO DA 

ESCOLA.

TER ATENÇÃO CONSTANTE, CUIDADO NO MOVIMENTO 
BANCÁRIO E FINANCEIRO DA CONTA CORRENTE E 

APLICAÇÃO, EXCLUSIVA DO CEI;
APLICAR IMEDIATAMENTE OS RECURSOS QUE FOREM 

REPASSADOS, A CADA TRIMESTRE.
EVITAR, AO MÁXIMO, E NEGOCIAR COM O BANCO DO 

BRASIL, OS VALORES DE DESPESAS BANCÁRIAS.
OS RECURSOS SERÃO UTILIZADOS, RIGOROSAMENTE 

CONFORME PREVISTO EM ORÇAMENTO.
OS ORÇAMENTOS SERÃO SUBMETIDOS AO CONSELHO 

DE ADMINISTRAÇÃO EM SUAS REUNIÕES QUADRI-
MESTRAIS.

OS RECURSOS SERÃO CONTROLADOS MEDIANTE 
PLANILHAS E SISTEMAS EM QUE SERÃO VISUALIZADOS 
OS SALDOS DISPONÍVEIS PARA CADA TIPO DE DESPESA. 
DESSA FORMA SERÃO EVITADOS OS EXCESSOS E QUAL-
QUER PERIGO DE COMPRA OU PAGAMENTO EM CONTA 

QUE NÃO HOUVER COBERTURA FINANCEIRA.
OS RECURSOS DISPONÍVEIS PARA MANUTENÇÕES (ELÉ-

TRICAS, HIDRÁULICAS, ALVENARIA OU PINTURA) SÓ 
PODERÃO SER GASTOS EM CASO DE APROVAÇÃO PELA 
SME-PMC, TENDO EM VISTA QUE TAIS MANUTENÇÕES 
SERÃO SOLICITADAS AO CAE – COORDENADORIA DE 

ARQUITETURA ESCOLAR.

META100% ATIGINDA TENDO EM VIS-
TA OS SEGUINTES RESULTADOS:

CONFERÊNCIA E ACOMPANHAMENTO 
SEMANAL DOS MOVIMENTOS EM 

CONTA CORRENTE FORAM FEITOS E 
PRATICADOS.

OS EXTRATOS DE CONTA CORRENTE E 
DE APLICAÇÃO FORAM SOLICITADOS 

E OBTIDOS PARA CONFERÊNCIAS E 
PRESTAÇÃO DE CONTAS EM TEMPO 

HÁBIL TODOS OS MESES.
O CONSELHO FISCAL E CONSELHO 
DE ADMINISTRAÇÃO MARCARAM 
AS REUNIÕES AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE.
OS CONTROLES FORAM FEITOS PELO 

DIRETOR DA CEI, ACOMPANHADO 
PELO TESOUREIRO E PRESIDENTE DA 
CHANCE E AUXILIADO PELO SETOR 

FINANCEIRO DA CHANCE – SEFIN

O CAE FOI SOLICITADO EM TODAS AS 
NECESSIDADES APRESENTADAS NA CEI. 

PESSOAL:

PAGAMENTOS 
DOS SALÁRIOS 
E ENCARGOS 

RIGOROSAMENTE 
EM DIA;

CONTROLE DE 
PAGAMENTO DOS 

BENEFÍCIOS E 
EXATIDÃO NOS 

VALORES PAGOS;

EXATIDÃO NOS 
DADOS DOS TRA-

BALHADORES;

CONTROLE DE 
FREQUÊNCIA E 

ASSIDUIDADE DOS 
FUNCIONÁRIOS;

CONTROLE DE 
QUADRO DE TRA-

BALHO.

CONFERENCIA DA FOLHA DE PAGAMENTO VISANDO À 
EXATIDÃO DOS DADOS.

OBSERVAÇÃO RIGOROSA DAS DATAS PARA PAGA-
MENTOS DOS SALÁRIOS, ENCARGOS E BENEFÍCIOS, 

EVITANDO ASSIM ATRASOS E MULTAS.
ACOMPANHAR, MEDIANTE PROGRAMAÇÃO PRÉVIA, 

AS PUBLICAÇÕES DOS SINDICATOS DAS CATEGORIAS 
CONTEMPLADAS NO QUADRO DE FUNCIONÁRIOS DO 
CEI A FIM DE QUE SE PROCEDA TODAS AS AÇÕES TRA-
BALHISTAS PREVISTAS E PUBLICADAS DE DIREITOS E 

DEVERES DOS MESMOS (CARGAS HORÁRIAS MÁXIMAS, 
BENEFÍCIOS APROVADOS PARA AS CATEGORIAS, ENTRE 
OUTROS DIREITOS). E ASSIM NÃO HAJA NENHUM RISCO 
DE QUALQUER TIPO DE ERRO NOS CÁLCULOS DOS VEN-
CIMENTOS DOS TRABALHADORES, NOS BENEFÍCIOS E 

DE QUALQUER TIPO DE DEMANDA TRABALHISTA.
CONFERIR OS ARQUIVOS DOS FUNCIONÁRIOS PARA 

QUE SEMPRE ESTEJAM ATUALIZADOS E COMPLETOS.
CONFERIR, NO MOMENTO DA ADMISSÃO, OS DADOS DO 
PRONTUÁRIO DO FUNCIONÁRIO, EVITANDO-SE ASSIM 
ERROS GRÁFICOS OU DE DADOS QUE SE PERPETUEM;
O CONTROLE DE FREQUÊNCIA OU ASSIDUIDADE SERÁ 

FEITO SEMPRE PELO EXAME DO CARTÃO DE PONTO 
DO FUNCIONÁRIO, DANDO-SE ESPECIAL ÊNFASE NOS 
CASOS DE ABSENTEÍSMO, PROCURANDO-SE FORMAS 

E ORIENTAÇÕES PARA QUE O MESMO SEJA RESOLVIDO 
(ORIENTAÇÕES, CONSELHOS E, EM ÚLTIMO CASO 

DEMISSÃO).
CONFERÊNCIA DO QUADRO FUNCIONAL PARA QUE 

NÃO HAJA NENHUM CARGO OU FUNÇÃO VAGA E QUE 
VENHA CAUSAR DEFICIÊNCIA NO ANDAMENTO DO 

ATENDIMENTO.

META PARCIALMENTE ATINGIDA 
99%TENDO EM VISTA OS SEGUINTES 

RESULTADOS:
O DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXECUTOU COM EXATIDÃO E PONTU-
ALIDADE ESSE TRABALHO.

OS PAGAMENTOS DOS SALÁRIOS 
FORAM FEITOS ATÉ O DIA 30 DE CADA 
MÊS, COM EXCEÇÃO DO PAGAMENTO 
DE SALÁRIO DO MÊS DE ABRIL/2016, 

QUE FOI PAGO EM 02/MAIO/2016, DEVI-
DO ÀS DIFICULDADES NO SISTEMA DO 

BANCO DO BRASIL.
TODOS OS CONTROLES DE FUNCIONÁ-
RIOS, TAIS COMO: ASSIDUIDADE, PON-
TUALIDADE E PRONTUÁRIO, FORAM 
FEITOS PELO DIRETOR DA UNIDADE, 
AUXILIADO PELO DEPARTAMENTO 

DE PESSOAL, QUANDO NECESSÁRIO. 
AS INFORMAÇÕES PARA FOLHA DE 

PAGAMENTO FORAM ENVIADAS PELO 
DIRETOR MENSALMENTE ATÉ O DIA 24 

DE CADA MÊS.
O QUADRO DE FUNCIONÁRIOS FOI 
ACOMPANHADO E REVISTO PELO 
DIRETOR CONSTANTEMENTE, E 

ATUALIZADO A CADA CONTRATAÇÃO 
E DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO.

ADMINISTRA-
TIVAS:

PRESTAÇÃO DE 
CONTAS MENSAIS 
- EXATAS E COR-

RETAS;

CONTABILI-
DADE OFICIAL 
- EXECUTADA 

POR ESCRITÓRIO 
CREDENCIADO E 

LEGALIZADO PARA 
ESSE FIM.

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO CON-
SELHO FISCAL DA 

O.S. CHANCE;

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO 
CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO 
DA O.S. CHANCE

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELA 
ASSEMBLÉIA 

ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE

AUDITORIA FINAN-
CEIRA EXTERNA 

– REALIZADA POR 
AUDITORES CAPA-
CITADOS E LEGALI-
ZADOS PARA ESSE 

TRABALHO

A PRESTAÇÃO DE CONTAS FEITA À SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CAMPINAS SERÁ FEITA E VALIDADA RIGOROSAMENTE 
DENTRO DOS PRAZOS ESTIPULADOS PELA SME. 

OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DEVIDAMENTE 
TREINADOS E CAPACITADOS PARA TAL SERVIÇO, 

REALIZARÃO ESSA TAREFA. OS AUXILIARES ADMINIS-
TRATIVOS SERÃO ADMITIDOS MEDIANTE EXPERIÊNCIA 

PRÉVIA COM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, AFIM 
DE QUE TENHAMOS O MAIOR ÊXITO POSSÍVEL EM 

TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS (SEM ERROS E SEM 
ATRASOS); 

AS PRESTAÇÕES SERÃO MENSAIS, COM ENTREGA 
DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS, A CADA TRIMESTRE E, 
AINDA, COM A CONSOLIDAÇÃO DOS DADOS AO FINAL 

DE CADA ANO, OU QUANDO FOR SOLICITADO PELA 
SME-PMC.

A CONTABILIDADE OFICIAL SERÁ FEITA POR ESCRITÓ-
RIO CREDENCIADO, JÁ CONTRATADO, E EM ATUAÇÃO, 

VISANDO À EXATIDÃO DA CONTABILIDADE E SEU 
REGISTRO CONFORME AS LEIS VIGENTES NO PAÍS. OS 
DOCUMENTOS SERÃO PASSADOS MENSALMENTE AO 
ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE PARA QUE SEJAM 

CONTABILIZADAS E FEITAS TODAS AS ESCRITURAÇÕES 
NECESSÁRIAS.

TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS E TODOS OS DO-
CUMENTOS FINANCEIROS (PLANILHAS, RELATÓRIOS, 

TALÕES DE CHEQUES, CONTROLES, BALANÇOS E ETC.) 
SERÃO SUBMETIDOS À APRECIAÇÃO DO CONSELHO 

FISCAL DA O. S. CHANCE, PARA APROVAÇÃO DAS 
CONTAS DA CHANCE. – A CADA REUNIÃO SERÁ FEITA 

UMA ATA EM DESAPROVAÇÃO OU CORREÇÕES A SEREM 
APLICADAS. TAIS ATAS, JUNTAMENTE DAS PROVIDÊN-
CIAS TOMADAS, QUANDO FOR O CASO, SERÃO SUBME-
TIDAS AO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO E, POR FIM À 

ASSEMBLEIA GERAL DA CHANCE.
AS CONTAS DA O.S. CHANCE SERÃO SUBMETIDAS À 
APROVAÇÃO PELA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE, POR MEIO DE UMA ATA DO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO DA O.S. CHANCE QUE REFERENDE 

TAL APROVAÇÃO.
A AUDITORIA FINANCEIRA EXTERNA SERÁ REALIZADA 
UMA VEZ AO ANO POR AUDITORES CAPACITADOS E AU-
TORIZADOS PARA ESSE TRABALHO. APÓS CADA AUDI-

TORIA SERÁ EMITIDO UM PARECER QUE RETRATE RIGO-
ROSAMENTE A SITUAÇÃO DA O.S. CHANCE, COM SUAS 

ORIENTAÇÕES E RECOMENDAÇÕES. TAL PROFISSIONAL 
OU PROFISSIONAIS SERÃO ESCOLHIDOS MEDIANTE 

PESQUISA E INDICAÇÃO, DE FORMA COMPLETAMENTE 
IMPESSOAL E PROFISSIONAL, A FIM DE QUE SE TENHA 

O RESULTADO REAL E QUE RETRATE A REAL SITUAÇÃO 
ADMINISTRATIVA DA OS.

META 100 % ATINGIDA TENDO EM VIS-
TA OS SEGUINTES RESULTADOS:

TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS 
FORAM LANÇADAS E VALIDADAS NO 

SISTEMA INTEGRE DENTRO DO PRAZO 
ESTIPULADO. NÃO HOUVE ATRASOS.

HOUVE 02 REUNIÕES DE TREINAMEN-
TO E ATUALIZAÇÃO COM OS AUXILIA-
RES ADMINISTRATIVOS EM 2016. PARA 
2017 PLANEJAMOS PELO MENOS TRÊS 

ENCONTROS DE TREINAMENTO.
TODOS OS DOCUMENTOS FORAM 

ENTREGUES EM ATÉ DEZ DIAS PARA 
O ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE 

PARA SUA ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL 
OFICIAL.

O CONSELHO FISCAL REUNIU-SE 
PERIODICAMENTE, AO FINAL DE 

CADA TRIMESTRE PARA VERIFICAÇÃO 
E APROVAÇÃO DAS CONTAS.

O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
REUNIU-SE PERIODICAMENTE, AO 
FINAL DE CADA TRIMESTRE, APÓS 
A REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL, 
PARA VERIFICAÇÃO E APROVAÇÃO 

DAS CONTAS.
A ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 

DA O.S. CHANCE REUNIU-SE EM 01 DE 
ABRIL DE 2017 PARA AS DELIBERA-
ÇÕES GERAIS E PARA APROVAÇÃO 

DAS CONTAS DE 2016 – CONTAS 
APROVADAS.

AUDITORIA FOI REALIZADA ENTRE 
OS MESES DE NOVEMBRO/2016 E 
ABRIL/2017, PELA EMPRESA DE 

AUDITORIA “CONSULCAMP AUDI-
TORIA E ASSESSORIA LTDA” -CNPJ 

48.622.567/0001-26, CONTRATADA PARA 
ESSE FIM.

CONCLUSÃO
Ao apresentarmos uma proposta que rompe com uma educação infantil, que histori-
camente vem pautada no caráter assistencialista, do simples cuidar, mas que se apoia 
numa pedagogia que traz em si uma concepção de direção do processo educativo, 
menos reprodutiva e mais criativa. Observamos que ao longo do ano, o trabalho de-
senvolvido com o tema norteador do Projeto Pedagógico: “Descobrindo o mundo por 
meio da ARTE”, aperfeiçoou processos que desenvolvem a percepção, a imaginação, 
a observação, o raciocínio e até mesmo a capacidade psíquica que infl uência na apren-
dizagem. As crianças criaram desenhos, pinturas, colagens e modelagens a partir de 
elementos das artes visuais. Exploraram e aprofundaram as possibilidades oferecidas 
pelos diversos materiais e instrumentos necessários para o “fazer artístico”, tanto nas 
artes como na música. 
De forma satisfatória concluímos que os objetivos, as metas pedagógicas, assistência 
às crianças e as metas fi nanceiras do contrato de Gestão foram atingidas. Portanto, 
acreditamos em uma educação pontada na equidade, na concepção de infância e no 
ensino aprendizagem.

Campinas, 05 de Maio de 2017.
ANDRÉ LUIS EUFLAUSINO

Presidente da Entidade Associação CHANCE Internacional
ROSANA BUENO QUESADA

Diretora Educacional CEI Bem Querer “Prof. Milton Santos” 
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    ASSOCIAÇÃO CHANCE INTERNACIONAL   
 Relatório Anual da OS Sobre a Execução Técnica e Orçamentária do Contrato 
de Gestão 
007/2016 SME-PMC – Período de 01/02/2016 à 31/12/2016
CEI Bem Querer Gov. Eduardo Henrique Accioly Campos
Órgão Contratante para Gestão: Prefeitura Municipal de Campinas – Secretaria 
Municipal de Educação
Órgão Contratado para Gestão: O. S. Associação CHANCE Internacional
Objeto do Contrato de Gestão: Gestão e Execução das Atividades de Serviços de 
Ensino no CEI Bem Querer Gov. Eduardo Henrique Accioly Campos, Conforme Con-
trato de nº 018/2016-SME-PMC
TEMA GERADOR 2016 
“TERRITÓRIOS DA INFÂNCIA”
INTRODUÇÃO
O projeto Territórios da Infância, teve como objetivo proporcionar à criança uma via-
gem ao redor do Brasil, conhecendo sua cultura, musicalização, danças típicas, culi-
nária, costumes e brincadeiras.
A conscientização das diferenças culturas existentes em nosso país ajudaram-nos a 
contribuir para a formação de cidadãos éticos, capazes de interagir com pessoas diver-
sas, construindo sua própria história.
Por intermédio do jogo e do brincar as crianças expressaram suas fantasias seus dese-
jos e suas experiências reais de um modo simbólico, onde a imaginação e a criativida-
de fl uíram por conta da ludicidade.
Por se tratar de um projeto que teve como tema a diversidade cultural, foram aborda-
dos princípios de valores, respeito ao próximo e regras de convivência nas atividades 
do cotidiano das crianças, permitindo explorar todos os eixos temáticos. (Natureza 
e Sociedade, Linguagem Oral e Escrita, Artes, Matemática, Música e Movimento).
Sobre a alimentação escolar
O Referencial Curricular Nacional para Educação Infantil (RCNEI, 1998) retrata que 
“O ato de alimentar tem como objetivo, além de fornecer nutrientes para manutenção 
da vida e da saúde, proporcionar conforto ao saciar a fome e prazer ao estimular o 
paladar”(pag.55)
Diante desta afi rmativa, o momento da alimentação é um momento de aprendizagem 
e que deve conter objetivos claros e defi nidos. Se alimentar também deve tornar parte 
do planejamento escolar, de modo que os educandos conheçam e desenvolvam tais 
habilidades, favorecendo a autonomia no comportamento alimentar.
A alimentação é uma necessidade que pode se converter numa atividade gostosa, des-
de que se leve em consideração a preferência das crianças pois nem todas possuem os 
mesmos gostos e apetite para o alimento que lhe é servido.
Em março de 2016, iniciamos o projeto “Compartilhando Saberes e Sabores”, ofereci-
do pela Secretaria Municipal de Educação, em parceria com o CEASA/Campinas, que 
teve como meta o desenvolvimento de uma escola sustentável, que discute e planeja 
ações que trabalham as questões como: consumo, desperdício, lixo, meio ambiente, 
origem dos alimentos, obesidade, fome, alimentação saudável e compartilhada, dentre 
outros temas abordados que trazem a refl exão diante do atual contexto no qual estamos 
inseridos.
Desde então, foram realizadas avaliações trimestrais onde eram colocadas em pauta 
os pontos positivos do projeto e os benefícios que este trouxe para a alimentação dos 
pequenos. Percebemos que diminuiu em grande parte a rejeição dos alimentos pelas 
crianças. 
Horários das Refeições

HORÁRIOS – AGRUPAMENTO I INTEGRAL
CAFÉ DA MANHÃ 8 H

FRUTA 9H30
ALMOÇO 10H30

MAMADEIRA 13 H
FRUTA 14 H
JANTA 15H15

MAMADEIRA 16H30

AGRUPAMENTO II
INTEGRAL CAFÉ ALMOÇO LANCHE JANTAR

AG I/II C
AG II A 8H20 ÀS 8H40 10H30 ÀS 11 H 14H15 ÀS 14H35 15H30 ÀS 16 H

AG II B E C 8H40 ÀS 9 H 11 H ÀS 11H30 14H15 ÀS 14H35 15H30 ÀS 16 H

PARCIAL – MANHÃ CAFÉ ALMOÇO

AG III A 7H40 ÀS 8 H 10 H ÀS 10H30

PARCIAL – TARDE LANCHE JANTAR
AG III B 13H45 ÀS 14 H 16 H ÀS 16H20

ATIVIDADES E PROJETOS COLETIVOS REALIZADOS EM 2016:
Foram desenvolvidos, ao longo do ano, projetos envolvendo toda a comunidade esco-
lar e suas respectivas famílias. Alcançamos resultados que fortifi caram o vínculo entre 
escola e família. Citaremos abaixo alguns desses.
Festa de Integração da Família 
Foi realizada no mês de maio, uma semana de interação entre família e escola. Os pais 
foram convidados para uma reunião e ao chegarem à escola, surpreenderam-se com 
um ambiente todo preparado para que eles tivessem um momento com os seus fi lhos 
em sala de aula, a fi m de conhecerem a rotina das crianças. 
As famílias tiveram o privilégio de participarem de uma ofi cina de criação de porta-
-retratos e cartões junto às crianças dos agrupamentos II e III, e um momento de 
massagem direcionada às crianças do agrupamento I. Receberam lembranças confec-
cionadas pelos seus fi lhos, professoras e monitoras e, após estas atividades, foi servido 
um delicioso café. Tivemos um retorno positivo das famílias pela surpresa preparada 
com muito carinho.
Festa na Roça 
Evento com a participação da comunidade, em que a escola foi preparada com decora-
ções e adereços próprios da festa caipira, Realizamos brincadeiras como a pesca diver-
tida, cama elástica, pula-pula, touro mecânico, apresentação pelas crianças de músicas 
e danças folclóricas, promovendo, desta forma, a interação entre escola e família.
Ofi cinas Pedagógicas
Vivências em sala produzindo e conhecendo objetos típicos de cada região, por exem-
plo, confecção de animais para o jogo simbólico do Centro-Oeste: Jacarés, cobras, 
peixes, onça-pintada, da região Sul, a cuia do Chimarrão, e outros.
Apresentação e brincadeiras típicas de cada região, fazendo um link com as obras de 

Ivan Cruz, onde foi ressaltada e retomada a importância da infância e das brincadeiras 
de rua e também a releitura de suas obras.
Produção de alimentos referentes a culinária de cada uma das regiões brasileiras abor-
dadas durante o projeto. As professoras e as crianças fi zeram os seguintes pratos típi-
cos: (tapioca, farofa de banana, chocolate quente, sagu, milho cozido etc).
Desfi le ao redor da escola
As crianças do agrupamento III fi zeram um desfi le ao redor da escola comemorando o 
dia 7 de setembro, com bandeiras e adereços do Brasil. Teve como objetivo incentivar 
o sentimento de patriotismo das crianças. 
Projeto Tchau Dengue
Foi realizada produção de material informativo que serviu de apoio na caminhada 
no combate a dengue nos arredores da escola. Momentos assim são pertinentes para 
transformar nossas crianças em adultos conscientes e agentes de mudança.
Teatro
Teatro do Sítio do Pica-Pau Amarelo realizado por equipe de educadoras da Unida-
de escolar, tendo como referência o autor Monteiro Lobato como personagem repre-
sentativo da região Sudeste, promovendo cultura, alegria, informação e diversão em 
momento coletivo com trocas e vivências entre todas as crianças dos diversos agru-
pamentos da escola.
Olimpíadas na Escola
Foi uma sequência de atividades olímpicas e paraolímpicas que teve como meta fa-
miliarizar as crianças com o grande acontecimento esportivo que envolveu nosso país 
no ano de 2016, oportunizando as crianças conhecerem e produzirem elementos que 
fazem parte da história dos Jogos Olímpicos.
Projeto Compartilhando “Saberes e Sabores”
Projeto Saberes e Sabores, realizado no ano de 2016 em parceria com o CEASA 
Campinas, sob a orientação das nutricionistas do CONUTRI, com o objetivo de pro-
mover uma alimentação saudável e incentivar as crianças a experimentarem novos 
sabores e descobrirem novos saberes que se revelam na rotina alimentar de cada crian-
ça. As educadoras acompanharam as crianças na hora das refeições degustando junto 
com elas todos os alimentos sugeridos pelo cardápio. O resultado foi satisfatório, pois 
as crianças observando o que as professoras comiam fi cavam empolgadas e não relu-
tavam em experimentar novos alimentos. Essa proposta foi bem assertiva, diminuindo 
desperdício e transformando a hora das refeições em um momento de descobertas e 
aprendizado. 
Passeio Maria Fumaça
Este passeio aconteceu no mês de outubro de 2016, com as crianças do AG III e al-
guns pais com fi nalidade de estudo do meio, aquisição de conhecimentos culturais e 
históricos. Durante o passeio realizamos um delicioso piquenique com as crianças.
A monitora que nos acompanhou explicou às crianças como a locomotiva funciona e 
os benefícios que esta trouxe a região de Campinas. 
Mostra Pedagógica
A mostra pedagógica teve como intenção principal socializar com os familiares e co-
munidade as aprendizagens e atividades produzidas pelas crianças ao longo do ano 
letivo, possibilitando a todos os presentes vivenciar um pouco do cotidiano delas. 
Cada agrupamento realizou uma exposição representando as cinco regiões brasileiras 
e suas diversidades. A mostra contou também com uma exposição e releituras dos 
quadros do artista plástico Ivan Cruz, que retrata a infância por meio das brincadeiras 
de rua visando resgatar a infância.
Festival de encerramento 2016:
A festa de encerramento teve a presença dos pais, responsáveis e também da comu-
nidade, que encheram todo o espaço, contemplando e alegrando a equipe e os parti-
cipantes. 
Ocorreu no teatro do CEU, espaço de socialização da comunidade do bairro. Foi um 
momento onde a expressão artística e corporal expressaram o conhecimento adquirido 
pelas crianças, por meio de danças e músicas, tornando o momento signifi cativo e 
atrativo para todos os presentes, sendo este um lindo espetáculo.
FORMAÇÃO CONTINUADA – 2016
Os encontros de formação abrangem aspectos que priorizam as aprendizagens das 
crianças e respeitam os seus interesses. Nas reuniões são discutidas ações facilitado-
ras da prática pedagógica, as propostas pertinentes ao desenvolvimento integral da 
criança.
Os estudos de documentos nacionais e municipal fi zeram parte das formações, dando 
embasamento teórico à prática cotidiana escolar. As Diretrizes Curriculares Nacionais, 
Referenciais Curriculares Nacionais para Educação Infantil (RCNEI), Os Indicadores 
de Qualidade na Educação Infantil, Caderno Curricular Temático, foram alguns nor-
teadores do nosso trabalho. 
As formações foram muito importantes, gerando momentos de interação, trocas e re-
fl exões. As temáticas abordadas permitiram ao grupo avaliar seu trabalho, pensar e 
repensar propostas pertinentes à faixa etária de cada grupo, levantar questionamentos 
sobre situações individuais das crianças e acolher demandas trazidas pelas famílias. 
Tivemos momentos de estudo de teóricos da atualidade, mostrando uma visão mais 
próxima ao conceito de infância dos dias de hoje, entendendo a criança como produto-
ra de cultura. Durante esses tempos docentes coletivos (TDC), vivenciamos a prática 
de algumas atividades manuais, artísticas e materiais de apoio ao trabalho pedagógico, 
sendo momentos voltados para o lúdico com intenção do professor experimentar algo 
que oferecerá ao aluno antes de fazer a proposta a estes.
RELATÓRIO DO PLANO DA EDUCAÇÃO ESPECIAL: 
O trabalho no CEI Eduardo Henrique Accioly Campo está pautado nas Diretrizes Cur-
riculares Nacionais da educação Básica (2013), compreendendo que a educação deve 
servir para promover a cidadania, resgatando e valorizando a infância. Nesse sentido, 
podemos dizer que ao promovermos a inclusão, caminhamos nessa direção, propi-
ciando a cidadania e uma visão de infância mais ampla, onde todos são iguais, porém 
considerando cada qual com suas especifi cidades.
A organização do trabalho da professora de Educação Especial foi feita de acordo 
com a necessidade e demanda da unidade, estruturados os dias e horários de atendi-
mento em conjunto com a equipe gestora, sendo a jornada estabelecida de vinte horas 
semanais.
Em relação aos dados do sistema, estes são inseridos pela equipe gestora, apontando 
as questões das crianças de educação especial.
A unidade no início do ano não contava com público-alvo dessa modalidade, sendo 
assim, o trabalho de inclusão e estimulação foi feito com toda a escola, visando vencer 
desafi os e oportunizar novas conquistas e experiências. A partir de setembro, chegou 
uma criança com defi ciência física e então foi feito o trabalho de acompanhamento 
desta e da família, estimulando e viabilizando meios de que sua inclusão acontecesse 
de maneira efetiva, buscando auxiliar a professora e equipe de monitoras naquilo que 
fosse pertinente a ela, pensando estratégias para que ela pudesse obter novas conquis-
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tas e potencializar suas aprendizagens.
EXECUÇÃO PEDAGÓGICA – FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016

METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADOS 

IMPLANTAÇÃO DO PLANO 
PEDAGÓGICO, SEGUNDO ORIEN-

TAÇÕES DO SME.

INVESTIR NA ATUAÇÃO CONJUN-
TA DA UNIDADE EDUCACIONAL E 

FAMÍLIAS PARA O ACOMPA-
NHAMENTO DA PROPOSTA 

PEDAGÓGICA.

CONSTRUÇÃO DO PP COM 
EQUIPE GESTORA E DOCENTES

ELABORAR QUESTIONÁRIO 
IMPRESSOS PARA COLETA 

DE INFORMAÇÕES SOBRE A 
CRIANÇA E A FAMÍLIA.

CRIAR PARCERIA ENTRE A 
ESCOLA E A FAMÍLIA ATRAVÉS 

DE REUNIÕES, ENCONTROS, 
PALESTRAS, OFICINAS E 

EXPOSIÇÃO DA ROTINA DAS 
CRIANÇAS 

META CUMPRIDA: 100%
COLOCAMOS EM PRÁTICA, AO LONGO DO ANO, 

OS OBJETIVOS DEFINIDOS NO PP, ATRAVÉS 
DE REFLEXÃO E AVALIAÇÃO DA PRÁTICA 

EDUCATIVA.
FORAM ELABORADOS E ENVIADOS ÀS FAMÍLIAS 

QUESTIONÁRIOS COM DADOS REFERENTES A 
IDENTIDADE DAS CRIANÇAS.

TIVEMOS A PARTICIPAÇÃO ATIVA DAS FAMÍLIAS 
E COMUNIDADE NOS EVENTOS E REUNIÕES 
REALIZADAS PELA ESCOLA COMO FESTAS, 

OFICINAS, PALESTRAS COM A PARTICIPAÇÃO 
DOS PROFISSIONAIS DA SAÚDE.

 ACOMPANHAR O DESEN-
VOLVIMENTO DA PROPOSTA 

PEDAGÓGICA.
REALIZAR A AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL ATRAVÉS DOS 
INDICADORES DE QUALIDADE 

NA EDUCAÇÃO INFANTIL.

 PROPOR ESTRATÉGIAS JUNTO 
A EQUIPE DOCENTE VISANDO O 
DESENVOLVIMENTO DO TEMA 

GERADOR DO PROJETO ANUAL.
CONVIDAR AS FAMÍLIAS A 

PARTICIPAREM DA AVALIAÇÃO 
INSTITUCIONAL. 

 META CUMPRIDA: 100%
ATRAVÉS DE AVALIAÇÃO PROCESSUAL FOI 

POSSÍVEL OBSERVAR AS APRENDIZAGENS DAS 
CRIANÇAS.

NO MÊS DE JUNHO REALIZAMOS A AVALIAÇÃO 
INSTITUCIONAL QUE NOS PERMITIU UMA DEVO-
LUTIVA DOS PAIS REFERENTE AO ATENDIMENTO 
DA UNIDADE. FORAM REALIZADAS 3 REUNIÕES 
DE PAIS CONFORME PREVISTO NO CALENDÁRIO 

ESCOLAR. ESTAS REUNIÕES CONTRIBUÍRAM 
MUITO PARA O FORTALECIMENTO DO VÍNCULO 

ENTRE ESCOLA E FAMÍLIA.

REGISTRO DOS PROJETOS E DA 
PRÁTICA EDUCATIVA: TERRITÓ-
RIOS DA INFÂNCIA; SABERES E 

SABORES; TCHAU DENGUE, CINE-
MA E EDUCAÇÃO E OLIMPÍADAS 

NA ESCOLA.
CONSTRUÇÃO DA AUTONOMIA 

DAS CRIANÇAS
CONSTRUÇÃO DE HÁBITOS DE 
HIGIENE: USO DO BANHEIRO, 

ESCOVAÇÃO DE DENTE E ECONO-
MIA DA ÁGUA; LAVAR AS MÃOS.
ORGANIZAÇÃO DAS SALAS: MA-

TERIAL PESSOAL E COLETIVO.
PASSEIOS

 ORGANIZAÇÃO DO DIÁRIO DE 
CLASSE, RELATÓRIOS INDIVI-

DUAIS E PORTFÓLIO.

ESCOVAÇÃO DIÁRIA DAS 
CRIANÇAS DE TODOS OS 

AGRUPAMENTOS, CONFECÇÃO 
DE PAINÉIS ILUSTRATIVOS; 

TEATRO, CONSCIENTIZAÇÃO 
SOBRE O USO DA ÁGUA.

ENSINAR AS CRIANÇAS A 
IDENTIFICAR E GUARDAR OS 
SEUS PERTENCES, BEM COMO 

MANTER A ORGANIZAÇÃO 
DA SALA. 

PASSEIO A MARIA FUMAÇA

META CUMPRIDA: 100%
OS REGISTROS DOS PROJETOS FORAM DESCRI-
TOS NO DIÁRIO DE SALA, SEMANÁRIOS, FOTOS, 
ÁUDIOS, VÍDEOS E PORTFÓLIOS E AVALIAÇÕES 

INDIVIDUAIS.
FOI REALIZADO TEATRO EDUCATIVO TRAZENDO 

INFORMAÇÕES SOBRE A IMPORTÂNCIA DA 
ESCOVAÇÃO E HIGIENE PESSOAL. DESENVOLVE-
MOS O PROJETO DE SAÚDE E HIGIENE, DURANTE 

TODO O AO LETIVO, EM PARCERIA COM A 
DENTISTA DO POSTO DE SAÚDE.

DURANTE O ANO IDENTIFICAMOS QUE HOUVE A 
CONSTRUÇÃO DA AUTONOMIA DAS CRIANÇAS 

ATRAVÉS DAS PROPOSTAS DE ATIVIDADES 
DIÁRIAS.

NO MÊ MÊS DE OUTUBRO REALIZAMOS UM 
PASSEIO PARA ESTUDO DO MEIO A ´“MARIA 

FUMAÇA”.

AGIR PREVENTIVAMENTE PARA A 
PROMOÇÃO DA SAÚDE

TROCA PERIÓDICA DOS 
FILTROS;

LAVAGEM DA CAIXA D´ÁGUA;

CORTE DA GRAMA AO REDOR 
DA UNIDADE.

CONTROLE DA PREPARAÇÃO 
DOS ALIMENTOS;

META CUMPRIDA: 100%
AS TROCAS DE FILTROS FORAM FEITOS 

PERIODICAMENTE EM NOSSA UNIDADE PELO 
FUNCIONÁRIO DA ESCOLA.

A LIMPEZA DA CAIXA D’ÁGUA FOI FEITA NOS 
MESES DE MAIO E NOVEMBRO DE 2016, PELA 

SANASA.
O CORTE DA GRAMA FOI REALIZADO PERIODI-

CAMENTE PELA EMPRESA RESPONSÁVEL.
FOI REALIZADO O CONTROLE DE PREPARAÇÃO 
DOS ALIMENTOS ORIENTADOS PELA NUTRICIO-
NISTA DO CEASA QUE FEZ VISITAS PERIODICA-
MENTE NA COZINHA, VISTORIANDO TAMBÉM A 

CLASSIFICAÇÃO DOS ALIMENTOS.

PROMOVER A FORMAÇÃO 
CONTINUADA DOS SUJEITOS 

ESCOLARES

TRABALHO DOCENTE COLETI-
VO (TDC)

GRUPO DE ESTUDO DAS MONI-
TORAS (GEM)

RPAI (REUNIÃO PARTICIPATIVA 
DE AVALIAÇÃO INSTITUCIO-

NAL)

 META CUMPRIDA: 100%
AS REUNIÕES DE TDC E GEM, FORAM REALIZA-
DAS SEMANALMENTE COM UM PERÍODO DE 2 

HORAS CONSECUTIVAS ABORDANDO TEMAS DE 
INTERESSE E NECESSIDADE.

FORAM REALIZADAS 4 REUNIÕES DE AVALIA-
ÇÃO ENVOLVENDO TODOS OS FUNCIONÁRIOS 
DA UNIDADE COM O OBJETIVO DE DIAGNOSTI-
CAR OS POSSÍVEIS PROBLEMAS E AS POSSÍVEIS 

MUDANÇAS E INOVAÇÕES EXIGIDAS PARA A 
MELHORIA DO DESEMPENHO ESCOLAR.

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA – FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016

DESPESAS VALOR ORÇADO 
FEV A DEZ16

VALOR EXE-
CUTADO FEV A 

DEZ16
PERCENTUAL EXECUTADO

SALÁRIOS R$ 899.547,48  R$ 747.591,32 
83,11 % - META PARCIALMENTE ATINGIDA NOS VALORES, 

HAJA VISTA QUE NO VALOR DOS SALÁRIOS FORAM PROJE-
TADOS VALORES DE POSSÍVEIS RESCISÕES DE CONTRATO 

DE TRABALHO

ENCARGOS TRABA-
LHISTAS, PREVIDEN-
CIÁRIOS E SOCIAIS

 R$ 525.281,41  R$ 602.890,78 

114,77% - META ULTRAPASSADA NOS ENCARGOS TRABA-
LHISTAS TIVEMOS UM CÁLCULO QUE NÃO CONTEMPLOU 

ADEQUADAMENTE OS BENEFÍCIOS PAGOS DURANTE O 
ANO 2016. O VALOR FOI COMPENSADO COM O VALOR 

ORÇADO À MAIOR COM OS SALÁRIOS.

MATERIAL PEDA-
GÓGICO, LIMPEZA, 
HIGIENE E OUTROS

 R$ 77.000,00  R$ 43.314,76 
56,25% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, HAJA VISTA QUE 
OS VALORES CALCULADOS CONTEMPLAVAM UM ANO DE 
ATENDIMENTO E CONSEGUIMOS MELHORES PREÇOS COM 

A CONCORRÊNCIA DA CIDADE.

SERVIÇOS E OUTROS  R$ 31.826,67  R$ 12.385,86 
38,92% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, HAJA VISTA 

QUE NÃO FORAM NECESSÁRIOS OUTROS PRESTADORES 
DE SERVIÇOS DURANTE O ANO DE 2016

AQUISIÇÃO DE BENS 
DURÁVEIS  R$ 1.650,00  R$ 

0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE NÃO 
OCORRERAM NECESSIDADES URGENTES E IMPREVISÍVEIS 

NESTA ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO DOS 
BENS IMÓVEIS  R$ 3.666,67  R$ 110,00 

3,53% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE 
OCORREU APENAS UM CASO DE NECESSIDADE URGENTE 

E IMPREVISÍVEL NESTA ÁREA EM 2016.

MANUTENÇÃO DOS 
BENS MÓVEIS  R$ 3.116,67  R$ 279,20 

8,96% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE 
OCORREU APENAS UMA NECESSIDADE URGENTE E 

IMPREVISÍVEL NESTA ÁREA EM 2016.

TOTAL DO P. A.  R$ 1.542.088,89  R$ 1.406.571,92 91,21% - PERCENTUAL EXECUTADO EM 2016. META PAR-
CIALMENTE ATINGIDA. 

RECEITAS COM RESULTADOS LIQ. DE APLIC FINAN-
CEIRAS  R$ 19.014,83 

SALDO TOTAL PARA JANEIRO 2017  R$ 154.531,80 

PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS – 01/02/2016 à 31/12/2016 
METAS AÇÕES PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS EXECUÇÃO 2016

FINANCEIRAS:

ADMINISTRAÇÃO 
DOS RECURSOS 
REPASSADOS;

APLICAÇÃO DOS 
RECURSOS DISPO-

NÍVEIS;

CONTROLE DOS 
RECURSOS – COM-
PRAS E DESPESAS 
DECORRENTES DO 
ATENDIMENTO DA 

ESCOLA.

TER ATENÇÃO CONSTANTE, CUIDADO NO MOVIMENTO 
BANCÁRIO E FINANCEIRO DA CONTA-CORRENTE E APLI-

CAÇÃO, EXCLUSIVA DO CEI;
APLICAR IMEDIATAMENTE OS RECURSOS QUE FOREM 

REPASSADOS, A CADA TRIMESTRE.
EVITAR, AO MÁXIMO, E NEGOCIAR COM O BANCO DO 

BRASIL, OS VALORES DE DESPESAS BANCÁRIAS.
OS RECURSOS SERÃO UTILIZADOS, RIGOROSAMENTE 

CONFORME PREVISTO EM ORÇAMENTO.
OS ORÇAMENTOS SERÃO SUBMETIDOS AO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO EM SUAS REUNIÕES QUADRIMESTRAIS.

OS RECURSOS SERÃO CONTROLADOS MEDIANTE PLA-
NILHAS E SISTEMAS EM QUE SERÃO VISUALIZADOS OS 

SALDOS DISPONÍVEIS PARA CADA TIPO DE DESPESA. DES-
SA FORMA SERÃO EVITADOS OS EXCESSOS E QUALQUER 

PERIGO DE COMPRA OU PAGAMENTO EM CONTA QUE 
NÃO HOUVER COBERTURA FINANCEIRA.

OS RECURSOS DISPONÍVEIS PARA MANUTENÇÕES 
(ELÉTRICAS, HIDRÁULICAS, ALVENARIA OU PINTURA) SÓ 

PODERÃO SER GASTOS EM CASO DE APROVAÇÃO PELA 
SME-PMC, TENDO EM VISTA QUE TAIS MANUTENÇÕES 
SERÃO SOLICITADAS AO CAE – COORDENADORIA DE 

ARQUITETURA ESCOLAR.

META 100% ATIGINDA 

TENDO EM VISTA OS SEGUINTES 
RESULTADOS:

CONFERÊNCIA E ACOMPANHAMEN-
TO SEMANAL DOS MOVIMENTOS EM 
CONTA-CORRENTE, FORAM FEITOS 

E PRATICADOS.
OS EXTRATOS DE CONTA-CORRENTE 
E DE APLICAÇÃO FORAM SOLICITA-
DOS E OBTIDOS PARA CONFERÊN-

CIAS E PRESTAÇÃO DE CONTAS EM 
TEMPO HÁBIL TODOS OS MESES.

O CONSELHO FISCAL E CONSELHO 
DE ADMINISTRAÇÃO MARCARAM 
AS REUNIÕES AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE.
OS CONTROLES FORAM FEITOS 
PELO DIRETOR DA CEI, ACOM-

PANHADO PELO TESOUREIRO E 
PRESIDENTE DA CHANCE E AUXI-

LIADO PELO SETOR FINANCEIRO DA 
CHANCE – SEFIN

O CAE FOI SOLICITADO EM TODAS 
AS NECESSIDADES APRESEN-

TADAS NA CEI. MAS, NAQUELA 
NECESSIDADE ESPECÍFICA EM QUE 

O CAE NÃO PODE ATENDER, A OS 
CHANCE EXECUTOU O REPARO E 
A MANUTENÇÃO COM RECURSOS 

PRÓPRIOS.

PESSOAL:

PAGAMENTOS 
DOS SALÁRIOS 
E ENCARGOS 

RIGOROSAMENTE 
EM DIA;

CONTROLE DE 
PAGAMENTO DOS 

BENEFÍCIOS E 
EXATIDÃO NOS 

VALORES PAGOS;

EXATIDÃO NOS 
DADOS DOS TRABA-

LHADORES;

CONTROLE DE 
FREQUÊNCIA E 

ASSIDUIDADE DOS 
FUNCIONÁRIOS;

CONTROLE DE 
QUADRO DE TRA-

BALHO.

CONFERENCIA DA FOLHA DE PAGAMENTO VISANDO A 
EXATIDÃO DOS DADOS.

OBSERVAÇÃO RIGOROSA DAS DATAS PARA PAGAMENTOS 
DOS SALÁRIOS, ENCARGOS E BENEFÍCIOS, EVITANDO 

ASSIM ATRASOS E MULTAS.
ACOMPANHAR, MEDIANTE PROGRAMAÇÃO PRÉVIA, 

AS PUBLICAÇÕES DOS SINDICATOS DAS CATEGORIAS 
CONTEMPLADAS NO QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

DO CEI A FIM DE QUE SE PROCEDA TODAS AS AÇÕES 
TRABALHISTAS PREVISTAS E PUBLICADAS DE DIREITOS 

E DEVERES DOS MESMOS (CARGAS HORÁRIAS MÁXIMAS, 
BENEFÍCIOS APROVADOS PARA AS CATEGORIAS, ENTRE 
OUTROS DIREITOS). E ASSIM NÃO HAJA NENHUM RISCO 
DE QUALQUER TIPO DE ERRO NOS CÁLCULOS DOS VEN-

CIMENTOS DOS TRABALHADORES, NOS BENEFÍCIOS E DE 
QUALQUER TIPO DE DEMANDA TRABALHISTA.

CONFERIR OS ARQUIVOS DOS FUNCIONÁRIOS PARA QUE 
SEMPRE ESTEJAM ATUALIZADOS E COMPLETOS.

CONFERIR, NO MOMENTO DA ADMISSÃO, OS DADOS DO 
PRONTUÁRIO DO FUNCIONÁRIO, EVITANDO-SE ASSIM 
ERROS GRÁFICOS OU DE DADOS QUE SE PERPETUEM;

O CONTROLE DE FREQUÊNCIA OU ASSIDUIDADE, SERÁ 
FEITO SEMPRE PELO EXAME DO CARTÃO DE PONTO DO 

FUNCIONÁRIO, DANDO-SE ESPECIAL ÊNFASE NOS CASOS 
DE ABSENTEÍSMO, PROCURANDO-SE FORMAS E ORIEN-

TAÇÕES PARA QUE O MESMO SEJA RESOLVIDO (ORIENTA-
ÇÕES, CONSELHOS E, EM ÚLTIMO CASO DEMISSÃO).
CONFERÊNCIA DO QUADRO FUNCIONAL PARA QUE 

NÃO HAJA NENHUM CARGO OU FUNÇÃO VAGA E QUE 
VENHA CAUSAR DEFICIÊNCIA NO ANDAMENTO DO 

ATENDIMENTO

META PARCIALMENTE ATINGIDA 
99%

TE NDO EM VISTA OS SEGUINTES 
RESULTADOS:

O DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXECUTOU COM EXATIDÃO E PON-

TUALIDADE ESSE TRABALHO.
OS PAGAMENTOS DOS SALÁRIOS FO-
RAM FEITOS ATÉ O DIA 30 DE CADA 
MÊS, COM EXCEÇÃO DO PAGAMEN-
TO DE SALÁRIO DE ABRIL/2016 QUE 
FOI PAGO EM 02/MAIO/2016, DEVIDO 
À DIFICULDADE APRESENTADO NO 

SISTEMA DO BANCO DO BRASIL.
TODOS OS CONTROLES DE FUNCIO-
NÁRIOS, TAIS COMO: ASSIDUIDADE, 

PONTUALIDADE E PRONTUÁRIO, 
FORAM FEITOS PELO DIRETOR DA 

UNIDADE, AUXILIADO PELO DEPAR-
TAMENTO DE PESSOAL, QUANDO 
NECESSÁRIO. AS INFORMAÇÕES 

PARA FOLHA DE PAGAMENTO 
FORAM ENVIADAS PELO DIRETOR 
MENSALMENTE ATÉ O DIA 24 DE 

CADA MÊS.
O QUADRO DE FUNCIONÁRIOS FOI 
ACOMPANHADO E REVISTO PELO 

DIRETOR CONSTANTEMENTE, E ATU-
ALIZADO A CADA CONTRATAÇÃO E 

DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO.

ADMINISTRA-
TIVAS:

PRESTAÇÃO DE 
CONTAS MENSAIS 

EXATAS E COR-
RETAS;

CONTABILIDADE 
OFICIAL EXECUTA-
DA POR ESCRITÓ-

RIO CREDENCIADO 
E LEGALIZADO 
PARA ESSE FIM.

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO 

CONSELHO FISCAL 
DA O.S. CHANCE;

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO 
CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO 
DA O.S. CHANCE

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELA 
ASSEMBLEIA 

ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE

AUDITORIA FINAN-
CEIRA EXTERNA 

– REALIZADA 
POR AUDITORES 

CAPACITADOS E LE-
GALIZADOS PARA 
ESSE TRABALHO

A PRESTAÇÃO DE CONTAS FEITA À SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CAMPINAS SERÁ FEITA E VALIDADA RIGOROSAMENTE 
DENTRO DOS PRAZOS ESTIPULADOS PELA SME. 

OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, DEVIDAMENTE 
TREINADOS E CAPACITADOS PARA TAL SERVIÇO, REALI-

ZARÃO ESSA TAREFA. OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
SERÃO ADMITIDOS MEDIANTE EXPERIÊNCIA PRÉVIA 

COM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, A FIM DE QUE 
TENHAMOS O MAIOR ÊXITO POSSÍVEL EM TODAS AS 

PRESTAÇÕES DE CONTAS (SEM ERROS E SEM ATRASOS); 
AS PRESTAÇÕES SERÃO MENSAIS, COM ENTREGA DOS 

DOCUMENTOS ORIGINAIS, A CADA TRIMESTRE E, AINDA, 
COM A CONSOLIDAÇÃO DOS DADOS AO FINAL DE CADA 

ANO, OU QUANDO FOR SOLICITADO PELA SME-PMC.
A CONTABILIDADE OFICIAL SERÁ FEITA POR ESCRITÓRIO 
CREDENCIADO, JÁ CONTRATADO, E EM ATUAÇÃO, VISAN-

DO À EXATIDÃO DA CONTABILIDADE E SEU REGISTRO 
CONFORME AS LEIS VIGENTES NO PAÍS. OS DOCUMEN-
TOS SERÃO PASSADOS MENSALMENTE AO ESCRITÓRIO 

DE CONTABILIDADE PARA QUE SEJAM CONTABILIZADAS 
E FEITAS TODAS AS ESCRITURAÇÕES NECESSÁRIAS.

TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS E TODOS OS 
DOCUMENTOS FINANCEIROS (PLANILHAS, RELATÓRIOS, 
TALÕES DE CHEQUES, CONTROLES, BALANÇOS E ETC.) 

SERÃO SUBMETIDOS À APRECIAÇÃO DO CONSELHO 
FISCAL DA O. S. CHANCE, PARA APROVAÇÃO DAS CONTAS 
DA CHANCE. – A CADA REUNIÃO SERÁ FEITA UMA ATA EM 

DESAPROVAÇÃO OU CORREÇÕES A SEREM APLICADAS. 
TAIS ATAS, JUNTAMENTE DAS PROVIDÊNCIAS TOMADAS, 

QUANDO FOR O CASO, SERÃO SUBMETIDAS AO CON-
SELHO DE ADMINISTRAÇÃO E, POR FIM À ASSEMBLEIA 

GERAL DA CHANCE.
AS CONTAS DA O.S. CHANCE SERÃO SUBMETIDAS À 
APROVAÇÃO PELA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE, POR MEIO DE UMA ATA DO CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO DA O.S. CHANCE QUE REFERENDE TAL 
APROVAÇÃO.

A AUDITORIA FINANCEIRA EXTERNA SERÁ REALIZADA 
UMA VEZ AO ANO POR AUDITORES CAPACITADOS E 

AUTORIZADOS PARA ESSE TRABALHO. APÓS CADA AU-
DITORIA SERÁ EMITIDO UM PARECER QUE RETRATE RI-

GOROSAMENTE A SITUAÇÃO DA O.S. CHANCE, COM SUAS 
ORIENTAÇÕES E RECOMENDAÇÕES. TAL PROFISSIONAL 

OU PROFISSIONAIS SERÃO ESCOLHIDOS MEDIANTE 
PESQUISA E INDICAÇÃO, DE FORMA COMPLETAMENTE 
IMPESSOAL E PROFISSIONAL, A FIM DE QUE SE TENHA 

O RESULTADO REAL E QUE RETRATE A REAL SITUAÇÃO 
ADMINISTRATIVA DA OS.

META 100 % ATINGIDA 

TENDO EM VISTA OS SEGUINTES 
RESULTADOS:

TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS 
FORAM LANÇADAS E VALIDADAS 
NO SISTEMA INTEGRE DENTRO DO 
PRAZO ESTIPULADO. NÃO HOUVE 

ATRASOS.
HOUVE 02 REUNIÕES DE TREINA-
MENTO E ATUALIZAÇÃO COM OS 
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
EM 2016. PARA 2017 PLANEJAMOS 

PELO MENOS TRÊS ENCONTROS DE 
TREINAMENTO.

TODOS OS DOCUMENTOS FORAM 
ENTREGUES EM ATÉ DEZ DIAS PARA 
O ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE 
PARA SUA ESCRITURAÇÃO CONTÁ-

BIL OFICIAL.
O CONSELHO FISCAL REUNIU-SE PE-
RIODICAMENTE, AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE PARA VERIFICAÇÃO E 
APROVAÇÃO DAS CONTAS.

O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
REUNIU-SE PERIODICAMENTE, AO 
FINAL DE CADA TRIMESTRE, APÓS 
A REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL, 
PARA VERIFICAÇÃO E APROVAÇÃO 

DAS CONTAS.
A ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 

DA O.S. CHANCE REUNIU-SE EM 
01 DE ABRIL DE 2017 PARA AS 

DELIBERAÇÕES GERAIS E PARA 
APROVAÇÃO DAS CONTAS DE 2016 – 

CONTAS APROVADAS.
AUDITORIA FOI REALIZADA ENTRE 

OS MESES DE NOVEMBRO/2016 E 
ABRIL/2017, PELA EMPRESA DE 

AUDITORIA “CONSULCAMP AUDI-
TORIA E ASSESSORIA LTDA.”- CNPJ 

48.622.567/0001-26, CONTRATADA 
PARA ESSE FIM.

Conclusão
A proposta pedagógica baseou-se nas trocas de experiências entre crianças pequenas e 
adultos, com o objetivo de preservar e respeitar as diferenças culturais e tornar a escola 
um grande quintal que acolhe várias infâncias atreladas a diversos saberes. 
As atividades realizadas ao longo do ano alcançaram os objetivos propostos, uma vez 
que ao colocar as crianças em contato com diversas linguagens, culturas e experiên-
cias, estas promoveram o desenvolvimento de aprendizagens que foram signifi cativas. 
De acordo com o Referencial Curricular Nacional da Educação Infantil pag.58-59, a 
avaliação é um importante instrumento para que o professor possa obter dados sobre 
o processo de aprendizagem de cada criança, reorientar sua prática e elaborar seu 
planejamento, propondo situações capazes de gerar novos avanços na aprendizagem 
das crianças. Desta forma, as observações e os registros foram ferramentas impres-
cindíveis ao professor dando a este uma visão completa da criança e das suas parti-
cularidades.
Ressaltamos que os objetivos, as metas pedagógicas, assistenciais e as metas fi nancei-
ras do contrato de Gestão foram atingidas. 

Campinas, 02 de maio de 2015.
SR. ANDRÉ LUIS EUFLAUSINO 

Presidente Associação CHANCE Internacional
CLÁUDIA AP. PERES OLIVEIRA

Diretora Educacional CEI Bem Querer “Gov. Eduardo Henrique Accioly Campos.”
   

 ASSOCIAÇÃO CHANCE INTERNACIONAL   
 Relatório Anual da OS Sobre a Execução Técnica e Orçamentária do Contrato 
de Gestão 017/2016 SME-PMC – Período de 01/02/2016 à 31/12/2016
CEI Bem Querer Rubem Alves
Órgão Contratante para Gestão: Prefeitura Municipal de Campinas – Secretaria 
Municipal de Educação
Órgão Contratado para Gestão: O. S. Associação CHANCE Internacional
Objeto do Contrato de Gestão: Gestão e Execução das Atividades de Serviços de En-
sino no CEI Bem Querer Rubem Alves, Conforme Contrato n.º 0017/2016 SME-PMC.
Tema Gerador 2016
“ TERRITÓRIO DA INFÂNCIA: APRENDER, DESCOBRIR E CRIAR”
Homologado em conformidade com a Resolução SME Nº 2/2016- art 8º - D.O.M 
04/11/2016
“Cresci brincando no chão, entre formigas. De uma infância livre e sem compara-
mentos”. (Manoel de Barros) 
Território nos fala de um espaço, um campo, um lugar delimitado, tendo uma carac-
terística específi ca, imbuído de uma cultura um modo de se viver e passear por ele, 
uma língua a ser falada, uma gente a ser dono e dona dele. Infância compreende um 
momento único, uma propriedade, um caminho pelo qual se passa apenas uma vez. 
Para enriquecer este ambiente de oportunidades e possibilidades, nossa escola amplia 
sua visão pedagógica, integrando-se ainda mais às essências do “Construtivismo”, 
buscando vivenciá-lo de maneira consistente e efetiva, inclusive, inspirando nas Esco-
las de “Reggio Emilia” - Itália – onde suas experiências tem sido campo de pesquisas 
na área de educação e tem rompido fronteiras, alcançando diversos países. Estamos 
construindo esta visão e prática dentro da escola. É necessário rupturas de pensamen-
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to, bem se sabe, mas este é o caminho que estamos a seguir!
Neste conceito e modelo de escola, a criança é ouvida e considerada, através de suas 
múltiplas formas de linguagem. Aqui, ouvir/escutar a criança não se trata a apenas da 
expressão verbal, mas sim, a escuta dos gestos, como se movimenta nos espaços, nas 
atividades pedagógicas que realizam, como se comunicam entre amigos e outros adul-
tos da escola, momentos da refeição e tantas outras oportunidades de manifestações 
deles. O espaço é aberto para a arte em forma de pintura, escultura, teatro, brinquedos 
convencionais e não convencionais, música, dança, parque ao ar livre ou no pátio, 
culinária pedagógica, brincadeiras tradicionais, festas, etc. 
Sobre as linguagens das crianças, as Diretrizes Curriculares da Educação Infantil da 
Secretaria Municipal de Educação, destaca: 
Não há uma linguagem que se sobreponha a outra, todas são importantes na Educação 
Infantil. Os bebês e as crianças pequenas demonstram cotidianamente, nos espaços 
coletivos o quanto a arte e a ciência são indissociáveis, pois partindo de sua curiosi-
dade exploram o entorno criando suas teorias e atribuindo signifi cados às coisas que 
buscam compreender.
Quando olhamos para nossas crianças conscientes desta verdade, entendendo que este 
deve ser o alicerce quando se pensa em criança, nos curvamos à elas, ou melhor, nos 
agachamos ao lado delas. Ainda não está bom, devemos sentar ao lado delas! Quando 
sentamos ao lado delas, podemos olhar nos olhos, conversar com elas e escutá-las. 
Trata-se de escutá-las em suas múltiplas linguagens! 
Nossa escola, CEI Rubem Alves, traduz nas expressões do R.C.N.E.I – Referencial 
Curricular Nacional para Educação Infantil, o seu alvo, - objetivos - que deseja alcan-
çar em seu trabalho pedagógico com e para as crianças; 
• Desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez mais indepen-
dente, com confi ança em suas capacidades e percepção de suas limitações; 
Descobrir e conhecer progressivamente seu próprio corpo, suas potencialidades e seus 
limites, desenvolvendo e valorizando hábitos de cuidado com a própria saúde e bem-estar;
• Estabelecer vínculos afetivos e de troca com adultos e crianças, fortalecendo sua 
auto-estima e ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicação e inte-
ração social;
• Estabelecer e ampliar cada vez mais as relações sociais, aprendendo aos poucos a 
articular seus interesses e pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e 
desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboração;
• Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez 
mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valori-
zando atitudes que contribuam para sua conservação; 
• Brincar, expressando emoções, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades; 
• Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plástica, oral e escrita) ajustadas 
às diferentes intenções e situações de comunicação, de forma a compreender e ser 
compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avançar 
no seu processo de construção de signifi cados, enriquecendo cada vez mais sua capa-
cidade expressiva;
• Conhecer algumas manifestações culturais, demonstrando atitudes de interesse, res-
peito e participação frente a elas e valorizando a diversidade.
Propiciar oportunidades de desenvolvimentos e aprendizado, enfocando áreas especí-
fi cas, segundo os Eixos Norteadores da Educação Infantil. 
ALIMENTAÇÃO
O ato de se alimentar vai além de uma questão de sobrevivência. Proporciona con-
forto ao saciar a fome, prazer ao estimular o paladar, coopera para a socialização, 
compartilhamento e novas culturas, estímulos da psicomotrocidade, autonomia e a 
oportunidade crítico refl exiva. 
A alimentação é a grande aliada da saúde, dentre outros, portanto, é nítida a necessi-
dade de ensinar nossas crianças e famílias sobre a importância deste assunto, e suas 
dimensões na vida de uma pessoa.
Estudos indicam que uma alimentação adequada e saudável evita consideravelmente 
a ocorrência de distúrbios neurológicos, comportamentais e difi culdades de aprendi-
zagem, além de outras doenças que possam surgir na infância e ao longo da vida de 
uma pessoa. Conforme destacado no RCNEI - Referencial Curricular Nacional para 
Educação Infantil, “... do ponto de vista biológico, dieta adequada é aquela que supre 
as necessidades nutricionais para manutenção da vida e saúde...”.
Temos como grande aliada a CEASA, com sua indispensável colaboração e com-
petência, dispondo de uma equipe de nutrição para a orientação de um conjunto de 
ações técnicas envolvendo planejamento, elaboração, acompanhamento e avaliação 
do cardápio da alimentação escolar, seguindo as orientações da lei 11.489 de 10/03/03. 
A Alimentação e nutrição adequadas são requisitos essenciais para o crescimento e 
desenvolvimento de todas as crianças brasileiras, mas do que isso são direitos huma-
nos fundamentais, pois representam a base da própria vida. As crianças permanecem 
a maior parte do tempo na escola, por esse motivo as pessoas que nela trabalham ne-
cessitam compreender o grau da importância desse assunto. Temos uma equipe na co-
zinha preparada e formada constantemente dentro dos princípios e pensamentos aqui 
destacados. Nosso refeitório é amplo e devidamente mobiliado para que possamos 
atingir todo o propósito citado acima no que se refere a uma alimentação adequada e 
devidamente acompanhada pelos professores. Assim sendo, dividimos os horários das 
refeições, de forma condizente com o espaço do mesmo. 
Projetos Coletivos Desenvolvidos em 2016:
“Ateliê de Artes na Escola”
É necessário que família e escola estejam unidas no propósito de favorecer um de-
senvolvimento integral e harmônico para a criança, e isso requer uma relação sóli-
da e de confi ança entre ambas, porém, entendemos que confere à escola uma maior 
responsabilidade em abrir portas para esta relação. Esta relação foi muito além de 
uma “reunião de família” de tempos em tempos, refl etimos sobre possíveis portas de 
entrada das famílias, em nossa escola. Uma delas foi o curso “Ateliê de artes na esco-
la”, cujo público-alvo é a família e comunidade. Tivemos o objetivo de proporcionar, 
integração entre família e escola, semanalmente, permitindo que a família aproprie-se 
de novas habilidades, servir como fonte de renda ofi cial ou extra, tornar-se um hobby 
para o interessado e confi gurar-se como mais uma opção de círculo social para as 
famílias. Envolvendo atividades tais como: curso de crochê, artes em feltro e chinelos 
customizados.
“Projeto Viva Leite”

O “Viva Leite” é um projeto social de distribuição de leite pasteurizado, que atende 
crianças de 6 meses a 5 anos e 11 meses (Capital, Grande São Paulo e Interior)  e ido-
sos de 60 anos ou mais (Capital e Grande São Paulo), pertencentes a famílias com ren-
da de até 1/4 do salário mínimo per capita. Realiza a distribuição gratuita de leite 
fl uido, pasteurizado, com teor de gordura mínimo de 3%, enriquecido com ferro e 
Vitaminas A e D.É oferecido de 15 litros de leite por mês/benefi ciário inscrito. Enten-
dendo que o “Viva Leite”, trará um importante benefício às nossas famílias. 
O CEI Rubem Alves, fi rmou parceria com este projeto, realizamos a logística neces-
sária desde a divulgação da campanha, cadastro, coleta de documentos, espaço para 
recepção e entrega do leite e disposição de funcionários para realizar este trabalho. 
“Teatro sobre Dengue”
Como parte das ações de mobilização contra a dengue, o projeto da Sanasa trouxe até 
nossa escola, a peça ‘A Vida Bem Tratada’, nossas crianças de uma maneira lúdica e 
interativa, aprenderam como evitar a proliferação do mosquito Aedes aegypti e ainda 
os hábitos conscientes quanto ao uso responsável da água e ao descarte correto do 
lixo. As crianças conseguiram compreender a mensagem e fi caram encantadas com o 
teatro, tivemos retorno dos pais entusiasmados com os relatos dos fi lhos.
“Chá com mulheres da família”
Realizamos um saboroso “Chá da tarde” com as mamães, vovós, titias, madrinhas. 
Fortalecendo o relacionamento, oportunizando um momento de integração com as 
famílias, tivemos uma tarde prazerosa com os familiares e toda equipe do CEI Rubem 
Alves, tornando esse dia tão especial. 
“I Festa do milho”
A Festa do Milho socializou familiares, comunidade e escola, onde tivemos apresenta-
ções de nossas crianças, apreciação de culinária tradicionais do milho; bolo de milho, 
curau, pamonha, milho cozido e outros tipos de guloseimas como pastel, cachorro quen-
te, canjica, tapioca, doces, etc. Música, dança e outros atrativos não faltaram na festa! 
Projeto “Gostoso pra Chuchu” (alimentação)
Este projeto possibilitou um trabalho transdisciplinar, passeando pelos vários eixos de 
aprendizagem – Natureza e Sociedade, Música, Linguagem Oral e Escrita, Matemáti-
ca, Movimento e Artes Visuais - permitindo-se fazer congruência entre eles, como por 
exemplo; formas, peso, tamanho, local de produção, como são transportados, tipos de 
transportes usados nos processos logísticos, como são fabricados, marketing dos ali-
mentos, os “porquês” dos processos feitos deste ou daquele jeito, tipos de embalagens 
que agridem ou favorecem o meio ambiente. Realizamos apresentações semanais de 
duas funcionárias - dupla couve e fl or - em sala de aula e no refeitório, incentivan-
do as crianças a consumirem alimentos saudáveis. Foi construído em parceria com a 
equipe da unidade educacional , juntamente com as crianças, exposições diárias dos 
alimentos que foram servidos de acordo com o cardápio da CEASA no hall de entrada 
da escola. 
Parceria com Posto Saúde – Cuidados com os Dentes, Fonoaudiologia
A escola é um espaço privilegiado para ações em saúde, um espaço de convivência e 
de intensas interações sociais, podendo vir a ser, portanto, um terreno fértil para im-
plantação de propostas, estratégias e ações que envolvam promoção de saúde. 
Recebemos os profi ssionais do Posto de Saúde Pedro Aquino: Odontopediatra em 
reunião de formação e orientações aos pais. Executaram as ações de promoção de 
saúde bucal em nossas crianças. Realizaram orientações aos pais e professores sobre 
temas básicos em saúde e higiene bucal, a forma de aquisição desses conhecimentos, 
a transmissão destes conteúdos às crianças e o interesse no desenvolvimento de ati-
vidades de educação em saúde bucal. Fonoaudiólogos: Realizaram formações com a 
equipe da unidade educacional, onde foram compartilhadas orientações, referente ao 
perigo da chupeta e as linguagens das crianças, através de peças teatrais e histórias e 
músicas infantis.
Projeto Diário Minha História na Escola (diário com fotos e relatos das crianças 
ao acesso das famílias no corredor da escola)
Através deste documento “Minha História na Escola”, os pais de todas as turmas ti-
veram mais uma oportunidade, para acompanhar com maior proximidade como é o 
dia-a-dia de sua criança na escola. Momentos de produção pedagógica específi ca, mo-
mentos de refeições, brincadeiras e exploração em diversos espaços da escola, inclusi-
ve em sala e outras situações dentro do tempo em que estão na escola.
Esse caderno/diário esteve exposto, com li vre acesso, próximo a entrada da sala, con-
tendo fotos e legendas sobre as vivências dentro da escola.
A imagem expressa muito mais que palavras. Nossa intenção foi que os familiares 
tivessem acesso de uma maneira mais “rápida” e prática, sem esperar chegar em “reu-
niões ofi ciais” para conhecer esta realidade. A qualquer momento que os familiares 
estiveram dentro da escola – geralmente na entrada e saída – puderam ter livre acesso. 
O registro é uma ferramenta vida pedagógica da escola: as paredes documentam e 
falam nosso cotidiano escolar. 
Festa da Família/Pipa
Encontro de família e escola em momento de confraternização e afetividade, resgatan-
do as brincadeiras com pipas, porém de maneira responsável, considerando os riscos 
com rede elétrica, sendo assim tivemos a presença da CPFL, orientando o período da 
soltura de pipas próximo as redes elétricas. Nesta mesma festa tivemos outras opções 
de brincadeiras, inclusive uma integração com a família a respeito de construir um 
painel decorativo, estilo colcha de retalhos, contendo desenhos, recorte e colagem das 
brincadeiras da infância dos familiares. Foi um rico e oportuno momento de resgate, 
socialização e lembranças.
Formação Continuada 2016
Em qualquer ambiente, de convivência, seja qual for o tipo de assunto que os inter-
ligam, necessita-se de encontros e envolvimentos específi cos para organizar e fazer 
fl uir esta convivência. Mas quando chega diante da escola, a questão requer um olhar 
ainda mais delicado. Ela requer refl exão, cuidados e atenção constante na maneira de 
comunicar.
É necessário encontros entre essas pessoas e setores para que conversem, refl itam e 
discutam sobre as vivências dentro da escola e seus refl exos dentro dela. É preciso 
entender estas essências pedagógicas que pregamos. Se realmente estão sendo viven-
ciadas, e que um entenda a condição e posição do outro, enfi m, que as relações sejam 
harmônicas e prazerosas.
Destacando como aconteceu o processo de tempo e espaço organizado em nossa uni-
dade educacional, apresentamos a seguir, oque foi realizado durante o ano de 2016:
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Reuniões entre Coordenação e Direção: Reuniões semanais com formalidades – 
data agendada, assunto pré-determinado – ou informal, ou seja, aproveitamos possí-
veis espaços de tempo curtos do dia e resolvemos alguma questão, bem como tratamos 
algum assunto a nível de prevenção de problema ou para fortalecer e enriquecer ainda 
mais algum fator dentro da escola.
HTPC - Horas de Trabalho Pedagógico Coletivo: Os encontros entre docentes e 
Coordenação são de extrema importância, pois neste momento ocorrem trocas de ex-
periências, foi realizado análise sobre o Planejamento Pedagógico e o caminho que a 
escola percorreu, sem desconsiderar, é claro, o fato de que num Projeto Pedagógico 
deve permear certo grau de fl exibilidade, considerando que alguns fenômenos e fato-
res ao longo do ano possam requerer este pensamento e postura da escola. A HTPC 
foi organizada pela Coordenadora Pedagógica, tendo participação especial da Diretora 
em alguns encontros. Estas reuniões acontecem no horário de 17:00hs as 19:00hs.
Realizamos leitura, refl exão e discussão sobre temas específi cos dentro do universo 
de assuntos da Pedagogia, tais como: As Diretrizes Curriculares da Educação Infantil/
MEC, As Cem Linguagens da Criança, O papel do Ateliê na Educação Infantil, Tor-
nando Visível a Aprendizagem das crianças, Indicadores de Qualidade da educação 
Infantil entre outros, permitindo que toda a equipe do CEI Rubem Alves, refl ita so-
bre suas práticas. Organizamos e dividimos tarefas específi cas entre toda equipe do 
CEI Rubem Alves – material para desenvolvimento de algum projeto pedagógico por 
exemplo. O zelo e cuidado na relação com os familiares também é assunto que sempre 
permeia nossas reuniões.
RPAI – Reunião Pedagógica de Avaliação Institucional: Esta reunião tem o propó-
sito de oportunizar a todos os funcionários, de todos os setores, juntamente à gestão, 
momentos de debates sobre temas e situações práticas e cotidianas da escola, afi nal, 
não há pessoas melhores para expressar sobre tais assuntos a não ser quem ali convive 
- perceber pontos fortes, pontos fracos e pontos a se fortalecer.
Foram realizados encontros, já planejado no momento de organização do calendário 
letivo anual.
Forão questões avaliadas em diversas dimensões. Cada setor refl etiu de forma indi-
vidual as próprias vivências, dentro de seus espaços e a relação deles com diversos 
outros dentro da escola. Este espaço permitiu que um entenda a dimensão do outro e a 
cooperação entre eles seja recíproca, e o principal, entender que o refl exo desta postura 
refl ete positivamente no aprendizado e desenvolvimento crianças.
Formação Continuada de Agentes de Educação Infantil - Monitores
É explícito a importância do trabalho da equipe de monitores na escola, tornando 
indispensável, também, um espaço de formação, assim como aos docentes. No CEI 
Rubem Alves nossos horários de formações aconteceram em duas etapas, sendo uma 
equipe das 7:00h as 9:00h e outras das 16:00h as 18:00h. Todas as reuniões são docu-
mentadas através de ata, contendo a assinatura de todos os participantes. A organiza-
ção dos encontros foram realizadas pela equipe gestora.
Assim como a equipe de docentes, a avaliação também será realizada na observação 
das expressões da equipe em momentos diversos do encontro e ou no dia-a-dia, e 
também a expressão escrita é uma ferramenta importante neste momento, avaliando 
conteúdo e metodologia. Outro fator ainda mais relevante e signifi cativo, foi observar 
as práticas da equipe; se realmente estavam acontecendo transformações quanto a 
postura e ações para com as crianças.
Relatório do Plano de Trabalho da Educação Especial - 2016
A escola é muitas vezes o primeiro e mais importante lugar onde a criança é estimula-
da, observada, acompanhada, e posta a desafi os constantes. É um espaço de aprendi-
zados, conhecimentos, valores, transformações e diferenças. Sim, diferenças, pois não 
se pode ser igual em tudo! A sociedade é diferente, as experiências são diferentes, os 
valores e os seus indivíduos. A sociedade ainda avança num olhar mais humano e de 
respeito em relação às pessoas com defi ciência e não só elas, até mesmo características 
pessoais como se vestir, as físicas, gostos, opção política. Nossa escola compreende o 
olhar de acordo com necessidades de tratamento diferenciado, realizou as adaptações 
necessárias para que as crianças pudessem realizar as mesmas ações pedagógicas, des-
tacamos as parcerias realizadas com as instituições de atendimentos especializados: 
APAE, ADACAMP e família acolhedora. 
É imprescindível destacar que o papel do professor de educação especial também faz 
parte da sala com a professora regular, construindo um trabalho de orientação, dentro 
do planejamento pedagógico da mesma. A partir do semanário que as professoras pro-
duziram, sempre articulado e pensado em conjunto, deixando claro que são as mesmas 
propostas, porém, com adaptações e recursos que favoreceram a aprendizagem dos 
objetivos planejados pela professora regular, respeitando cada necessidade e o tempo 
da criança. Mas nunca deixando de proporcionar desafi os. Ressaltando que todas as 
propostas foram planejadas pela professora regular da sala e em conjunto com a pro-
fessora de educação especial, encontrando recursos, se houver necessidade, para que a 
criança acompanhe o conteúdo. Estes são estímulos que devemos prevalecer em todas 
as atividades e momentos que acontecerão no dia-dia.
Para conhecermos as famílias, a criança e todo seu histórico, foi realizada entrevistas 
(anamnese), onde contém uma série de questionamentos desde saúde, alimentação, 
rotina à convivência com os pais, momentos de leitura e lazer. Foram produzidos rela-
tórios com a professora regular, analisando e entendendo o histórico de vida da criança 
e assim, pensando em proposta de trabalho signifi cativo para a mesma. São realizadas 
também durante todo o ano reuniões com as famílias caso haja necessidade, sempre 
com a professora regular. É importante destacar que a parceria com a família também 
não deixa de ser essencial, é papel do professor e da equipe estabelecer relação com a 
família, procurar entender as difi culdades, sanar duvidas, dar explicações sobre algu-
ma difi culdade encontrada em casa.
EXECUÇÃO PEDAGÓGICA FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016

METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADOS

ENVOLVER A EQUIPE DO CEI 
RUBEM ALVES: PROFESSO-
RES, AGENTES EDUCACIO-
NAIS, COZINHA, LIMPEZA, 

PORTEIRO, SERVIÇOS GERAIS, 
SECRETARIA, FAMILIARES, 
CEASA E POSTO DE SAÚDE, 

NA CONSTRUÇÃO DO PROJE-
TO PEDAGÓGICO. 

PESQUISAR E REFLETIR COM A EQUIPE INTER-
NA/EXTERNA E FAMILIARES, INFORMAÇÕES 

PERTINENTES PARA A CONSTRUÇÃO DO 
PROJETO PEDAGÓGICO, EVIDENCIANDO A 

CRIANÇA COMO PROTAGONISTA NO PROCES-
SO EDUCATIVO. 

META CUMPRIDA 100% 
O PROJETO PEDAGÓGICO DO CEI 

RUBEM ALVES, FOI CONSTRUÍDO EM 
PARCERIA COM A EQUIPE (INTERNA 

E EXTERNA) E FAMILIARES, ATRAVÉS 
DE QUESTIONÁRIOS, ENCON-

TROS COM A EQUIPE: FORMAIS E 
INFORMAIS, QUALIFICANDO NUM 

TRABALHO PEDAGÓGICO, COLETIVO 
ALCANÇANDO APRENDIZADO E 

DESENVOLVIMENTO SIGNIFICATIVO 
PARA A CRIANÇA. 

CAPACITAÇÃO E QUALIFICA-
ÇÃO DA EQUIPE 

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO SEMANAL DA 
EQUIPE, DE ACORDO COM A NECESSIDADE DA 
ESCOLA/CRIANÇA E EM CONSONÂNCIA COM 
OS SEGUINTES DOCUMENTOS: “DIRETRIZES 

CURRICULARES PARA EDUCAÇÃO INFANTIL”, 
“INDICADORES DE QUALIDADE PARA A 
EDUCAÇÃO INFANTIL”, “REFERENCIAL 

CURRICULAR NACIONAL PARA EDUCAÇÃO 
INFANTIL”. 

ENCONTROS DE FORMAÇÕES DA EQUIPE 
GESTORA, NO NAED (NÚCLEO DE AÇÃO EDU-

CATIVA DESCENTRALIZADA) E CEFORTEP. 
A EQUIPE DO CEI RUBEM ALVES DESFRU-

TARAM DE FORMAÇÕES ESPECIFICAS TAIS 
COMO: PRIMEIROS SOCORROS /SAMU, PROFIS-
SIONAIS DO POSTO DE SAÚDE PEDRO AQUINO 

- FONOAUDIOLOGIA E ODONTOPEDIATRA.

META CUMPRIDA 100% 
FORAM REALIZADAS AS FORMAÇÕES 
SEMANAIS EM NOSSA UNIDADE COM 
TEMAS PERTINENTES A EDUCAÇÃO 
INFANTIL. EM DETERMINADOS MO-

MENTOS TIVEMOS A OPORTUNIDADE 
DE ENRIQUECER NOSSOS CONHECI-
MENTOS ATRAVÉS DAS FORMAÇÕES 
NOS ENCONTROS OFERECIDOS PELA 
SME, SAMU E DOS PROFISSIONAIS DO 

POSTO DE SAÚDE PEDRO AQUINO.
TIVEMOS A FORMAÇÃO COLETIVA 

ANUAL COM TODOS OS FUNCIONÁ-
RIOS DA CHANCE, OFERECIDO PELA 

MANTENEDORA. 

APERFEIÇOAR O ESTÍMULO À 
ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL: 

PROJETO GOSTOSO PRA 
CHUCHU

APRESENTAÇÕES SEMANAIS DA DUPLA 
“COUVE FLOR” EM SALA DE AULA E NO 

REFEITÓRIO, INCENTIVANDO AS CRIANÇAS A 
CONSUMIREM ALIMENTOS SAUDÁVEIS.

EXPOSIÇÃO DIÁRIA DOS ALIMENTOS SAU-
DÁVEIS, QUE FORAM SERVIDOS DE ACORDO 

COM O CARDÁPIO DA CEASA NA HALL DE 
ENTRADA DA ESCOLA.

META CUMPRIDA 100%
TIVEMOS SEMANALMENTE A APRE-

SENTAÇÃO DE DUAS FUNCIONÁRIAS 
DA NOSSA ESCOLA, (COUVE E FLOR) 
ABORDANDO ASSUNTOS RELACIO-
NADAS A BOA ALIMENTAÇÃO, COM 

APRESENTAÇÕES LÚDICAS DAS 
FRUTAS, VERDURAS E LEGUMES. 

CONSTRUÍMOS UMA MESA PARA EX-
PORMOS OS ALIMENTOS QUE FORAM 
SERVIDOS NAS REFEIÇÕES DIÁRIAS 

DAS CRIANÇAS. 

INTEGRAÇÃO FAMÍLIA E 
ESCOLA NO COTIDIANO DAS 

CRIANÇAS

REALIZAMOS OS EVENTOS ESTABELECIDOS 
EM NOSSO PROJETO PEDAGÓGICO TAIS 

COMO: FESTA DA FAMÍLIA, FESTA DA PIPA, 
FESTA DO MILHO, REUNIÕES DE FAMÍLIAS E 
EDUCADORES, REUNIÕES INDIVIDUAIS COM 

AS FAMÍLIAS, ATELIÊ DE ARTES, PROJETO 
VIVA LEITE E FESTA DE ENCERRAMENTO DO 

ANO LETIVO. TIVEMOS O ENVOLVIMENTO 
DAS FAMÍLIAS NA CONSTRUÇÃO DE OFICI-
NAS, RESGATANDO AS BRINCADEIRAS DA 
INFÂNCIA E AS RELAÇÕES FAMILIARES. 

META CUMPRIDA 100%
DESFRUTAMOS DO ENVOLVIMENTO 
DAS FAMÍLIAS E DA EQUIPE DA UNI-
DADE EDUCACIONAL, NOS EVENTOS 
, TORNANDO VISÍVEL A MOTIVAÇÃO, 
ALEGRIA E DEDICAÇÃO EM TORNAR 
A ESCOLA NUM ESPAÇO DE INTEGRA-

ÇÃO E SOCIALIZAÇÃO.

SOCIALIZAÇÃO E ESTÍMULO 
ENTRE OS AGRUPAMENTOS 

PROVOCANDO AS MÚLTIPLAS 
LINGUAGENS, FAVORECENDO 

O BRINCAR

 REALIZAMOS CANTIGAS DE RODAS ENTRE 
AGRUPAMENTOS, COM AS CRIANÇAS, 

PROFESSORES, AGENTES EDUCACIONAIS, 
NO PÁTIO COM INSTRUMENTOS MUSICAIS, 

ESTIMULANDO AS LINGUAGENS E AS INTERA-
ÇÕES, ESENCIAIS NA EDUCAÇÃO INFANTIL.

PROPICIAMOS OPORTUNIDADES PARA O BRIN-
CAR: JOGO SIMBÓLICO, TEATROS, PINTURAS, 
PARQUES, CULINÁRIA PEDAGÓGICA, JOGOS 
ENVOLVENDO AS MÚLTIPLAS LINGUAGENS

META CUMPRIDA 100%
AO BRINCAR AS CRIANÇAS DESEN-

VOLVERAM A CAPACIDADE DE CRIAR 
HIPÓTESES, INTERPRETAR, FAZER 

RELAÇÕES E FANTASIAR. ALCANÇAN-
DO APRENDIZADO E DESENVOLVI-
MENTO FAVORECENDO MÚLTIPLAS 

LINGUAGENS.

 VALORIZAÇÃO E CUIDADO 
COM O MEIO AMBIENTE

 VISITAMOS O DPJ (DEPARTAMENTO DE PAR-
QUES E JARDINS), RECEBEMOS AS PLANTAS 
E MUDAS DE ÁRVORES FRUTÍFERAS. REALI-
ZAMOS O PLANTIO ENVOLVENDO A EQUIPE 

EDUCACIONAL, AS CRIANÇAS E AS FAMÍLIAS.

META CUMPRIDA 100%
FAVORECEMOS O APRENDIZADO 

DAS CRIANÇAS, INICIANDO O DES-
PERTANDO, E A CONSCIENTIZAÇÃO 
REFERENTE SUSTENTABILIDADE.

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016 

DESPESAS
VALOR OR-
ÇADO FEV A 

DEZ16

VALOR EXECUTA-
DO FEV A DEZ16

PERCENTUAL EXECUTADO

SALÁRIOS  R$ 907.144,68  R$ 737.995,12 

 81,35 % - META PARCIALMENTE ATINGIDA NOS 
VALORES, HAJA VISTA QUE NO VALOR DOS SALÁ-

RIOS FORAM PROJETADOS VALORES DE POSSÍVEIS 
RESCISÕES DE CONTRATO DE TRABALHO

ENCARGOS TRABALHIS-
TAS, PREVIDENCIÁRIOS E 

SOCIAIS
 R$ 527.691,60  R$ 585.255,47 

110,9% - META ULTRAPASSADA - NOS ENCARGOS 
TRABALHISTAS TIVEMOS UM CÁLCULO QUE NÃO 
CONTEMPLOU ADEQUADAMENTE OS BENEFÍCIOS 
PAGOS DURANTE O ANO 2016. O VALOR FOI COM-
PENSADO COM O VALOR ORÇADO À MAIOR COM 

OS SALÁRIOS .

MATERIAL PEDAGÓGICO, 
LIMPEZA, HIGIENE E 

OUTROS
 R$ 77.000,00  R$ 30.120,95 

 39,11% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, HAJA 
VISTA QUE OS VALORES CALCULADOS CONTEM-
PLAVAM UM ANO DE BEM AFETADO PELA INFLA-
ÇÃO E CONSEGUIMOS MELHORES PREÇOS COM A 

CONCORRÊNCIA DA CIDADE

SERVIÇOS E OUTROS  R$ 31.826,67  R$ 17.277,69 

 54,28% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, HAJA 
VISTA QUE NÃO FORAM NECESSÁRIOS OUTROS 

PRESTADORES DE SERVIÇOS E TIVEMOS UM CON-
TRATO DE AUDITORIA COM PREÇO EXCELENTE 

EM 2016.

AQUISIÇÃO DE BENS 
DURÁVEIS 

 R$ 1.650,00  R$ - 
 0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE 
NÃO OCORRERAM NECESSIDADES URGENTES E 

IMPREVISÍVEIS NESTA ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO DOS BENS 
IMÓVEIS 

 R$ 3.666,67  R$ - 
0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE 
NÃO OCORRERAM NECESSIDADES URGENTES E 

IMPREVISÍVEIS NESTA ÁREA EM 2016.

MANUTENÇÃO DOS BENS 
MÓVEIS 

 R$ 3.116,67  R$ - 
 0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE 
NÃO OCORRERAM NECESSIDADES URGENTES E 

IMPREVISÍVEIS NESTA ÁREA EM 2016

TOTAL DO P. A.  R$ 1.552.096,27  R$ 1.370.649,23 
88,31% - META PARCIALMENTE ATINGIDA - PERCEN-

TUAL EXECUTADO EM 2016.

RECEITAS COM RESUL-
TADOS LIQ. DE APLIC 

FINANCEIRAS
   R$ 18.801,71 

SALDO TOTAL PARA 
JANEIRO 2017

   R$ 200.248,75 

PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS – 01/02/2016 à 31/12/2016 
METAS AÇÕES PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS EXECUÇÃO 2016

FINANCEIRAS:

ADMINISTRAÇÃO 
DOS RECURSOS 
REPASSADOS;

APLICAÇÃO DOS 
RECURSOS DISPO-

NÍVEIS;

CONTROLE DOS 
RECURSOS – COM-
PRAS E DESPESAS 
DECORRENTES DO 
ATENDIMENTO DA 

ESCOLA.

TER ATENÇÃO CONSTANTE, CUIDADO NO MOVIMENTO 
BANCÁRIO E FINANCEIRO DA CONTA CORRENTE E APLICA-

ÇÃO, EXCLUSIVA DO CEI;
APLICAR IMEDIATAMENTE OS RECURSOS QUE FOREM 

REPASSADOS, À CADA TRIMESTRE.
EVITAR, AO MÁXIMO, E NEGOCIAR COM O BANCO DO 

BRASIL, OS VALORES DE DESPESAS BANCÁRIAS.
OS RECURSOS SERÃO UTILIZADOS, RIGOROSAMENTE 

CONFORME PREVISTO EM ORÇAMENTO.
OS ORÇAMENTOS SERÃO SUBMETIDOS AO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO EM SUAS REUNIÕES QUADRIMESTRAIS.

OS RECURSOS SERÃO CONTROLADOS MEDIANTE PLA-
NILHAS E SISTEMAS EM QUE SERÃO VISUALIZADOS OS 

SALDOS DISPONÍVEIS PARA CADA TIPO DE DESPESA. DESSA 
FORMA SERÃO EVITADOS OS EXCESSOS E QUALQUER 

PERIGO DE COMPRA OU PAGAMENTO EM CONTA QUE NÃO 
HOUVER COBERTURA FINANCEIRA.

OS RECURSOS DISPONÍVEIS PARA MANUTENÇÕES 
(ELÉTRICAS, HIDRÁULICAS, ALVENARIA OU PINTURA) SÓ 

PODERÃO SER GASTOS EM CASO DE APROVAÇÃO PELA 
SME-PMC, TENDO EM VISTA QUE TAIS MANUTENÇÕES 
SERÃO SOLICITADAS AO CAE – COORDENADORIA DE 

ARQUITETURA ESCOLAR.

META 100% ATIGINDA TENDO 
EM VISTA OS SEGUINTES RESUL-

TADOS:

CONFERÊNCIA E ACOMPANHA-
MENTO SEMANAL DOS MOVI-

MENTOS EM CONTA CORRENTE, 
FORAM FEITOS E PRATICADOS.
OS EXTRATOS DE CONTA COR-

RENTE E DE APLICAÇÃO FORAM 
SOLICITADOS E OBTIDOS PARA 

CONFERÊNCIAS E PRESTAÇÃO DE 
CONTAS EM TEMPO HÁBIL TODOS 

OS MESES.
O CONSELHO FISCAL E CON-
SELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

MARCARAM AS REUNIÕES AO 
FINAL DE CADA TRIMESTRE.

OS CONTROLES FORAM FEITOS 
PELO DIRETOR DA CEI, ACOM-

PANHADO PELO TESOUREIRO E 
PRESIDENTE DA CHANCE E AUXI-
LIADO PELO SETOR FINANCEIRO 

DA CHANCE – SEFIN

O CAE FOI SOLICITADO EM 
TODAS AS NECESSIDADES APRE-

SENTADAS NA CEI. 
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PESSOAL:

PAGAMENTOS DOS 
SALÁRIOS E ENCAR-
GOS RIGOROSAMEN-

TE EM DIA;

CONTROLE DE 
PAGAMENTO DOS 

BENEFÍCIOS E 
EXATIDÃO NOS 

VALORES PAGOS;

EXATIDÃO NOS 
DADOS DOS TRABA-

LHADORES;

CONTROLE DE 
FREQUÊNCIA E 

ASSIDUIDADE DOS 
FUNCIONÁRIOS;

CONTROLE DE QUA-
DRO DE TRABALHO.

CONFERENCIA DA FOLHA DE PAGAMENTO VISANDO A 
EXATIDÃO DOS DADOS.

OBSERVAÇÃO RIGOROSA DAS DATAS PARA PAGAMENTOS 
DOS SALÁRIOS, ENCARGOS E BENEFÍCIOS, EVITANDO 

ASSIM ATRASOS E MULTAS.
ACOMPANHAR, MEDIANTE PROGRAMAÇÃO PRÉVIA, 

AS PUBLICAÇÕES DOS SINDICATOS DAS CATEGORIAS 
CONTEMPLADAS NO QUADRO DE FUNCIONÁRIOS DO CEI A 
FIM DE QUE SE PROCEDA TODAS AS AÇÕES TRABALHISTAS 

PREVISTAS E PUBLICADAS DE DIREITOS E DEVERES DOS 
MESMOS (CARGAS HORÁRIAS MÁXIMAS, BENEFÍCIOS 

APROVADOS PARA AS CATEGORIAS, ENTRE OUTROS DIREI-
TOS). E ASSIM NÃO HAJA NENHUM RISCO DE QUALQUER 
TIPO DE ERRO NOS CÁLCULOS DOS VENCIMENTOS DOS 

TRABALHADORES, NOS BENEFÍCIOS E DE QUALQUER TIPO 
DE DEMANDA TRABALHISTA.

CONFERIR OS ARQUIVOS DOS FUNCIONÁRIOS PARA QUE 
SEMPRE ESTEJAM ATUALIZADOS E COMPLETOS.

CONFERIR, NO MOMENTO DA ADMISSÃO, OS DADOS DO 
PRONTUÁRIO DO FUNCIONÁRIO, EVITANDO-SE ASSIM 
ERROS GRÁFICOS OU DE DADOS QUE SE PERPETUEM;

O CONTROLE DE FREQUÊNCIA OU ASSIDUIDADE, SERÁ FEI-
TO SEMPRE PELO EXAME DO CARTÃO DE PONTO DO FUN-
CIONÁRIO, DANDO-SE ESPECIAL ÊNFASE NOS CASOS DE 

ABSENTEÍSMO, PROCURANDO-SE FORMAS E ORIENTAÇÕES 
PARA QUE O MESMO SEJA RESOLVIDO (ORIENTAÇÕES, 

CONSELHOS E, EM ÚLTIMO CASO DEMISSÃO).
CONFERÊNCIA DO QUADRO FUNCIONAL PARA QUE NÃO 
HAJA NENHUM CARGO OU FUNÇÃO VAGA E QUE VENHA 

CAUSAR DEFICIÊNCIA NO ANDAMENTO DO ATENDIMENTO

META PARCIALMENTE A TINGIDA 
99% TENDO EM VISTA OS SEGUIN-

TES RESULTADOS:
O DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXECUTOU COM EXATIDÃO 
E PONTUALIDADE ESSE TRA-

BALHO.
OS PAGAMENTOS DOS SALÁRIOS 
FORAM FEITOS ATÉ O DIA 30 DE 
CADA MÊS, COM EXCEÇÃO DO 
PAGAMENTO DE SALÁRIO DO 
MÊS DE ABRIL/2016, QUE FOI 

PAGO EM 02/MAIO/2016, DEVIDO 
À DIFICULDADES NO SISTEMA DO 

BANCO DO BRASIL.
TODOS OS CONTROLES DE 

FUNCIONÁRIOS, TAIS COMO: 
ASSIDUIDADE, PONTUALIDADE 
E PRONTUÁRIO, FORAM FEITOS 

PELO DIRETOR DA UNIDADE, 
AUXILIADO PELO DEPARTA-

MENTO DE PESSOAL, QUANDO 
NECESSÁRIO. AS INFORMAÇÕES 

PARA FOLHA DE PAGAMENTO FO-
RAM ENVIADAS PELO DIRETOR 
MENSALMENTE ATÉ O DIA 24 DE 

CADA MÊS.
O QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 
FOI ACOMPANHADO E REVISTO 

PELO DIRETOR CONSTANTE-
MENTE, E ATUALIZADO À CADA 
CONTRATAÇÃO E DEMISSÃO DE 

FUNCIONÁRIO.

ADMINISTRATIVAS:

PRESTAÇÃO DE 
CONTAS MENSAIS 
- EXATAS E COR-

RETAS;

CONTABILIDADE 
OFICIAL - EXECUTA-
DA POR ESCRITÓRIO 

CREDENCIADO E 
LEGALIZADO PARA 

ESSE FIM.

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO 

CONSELHO FISCAL 
DA O.S. CHANCE;

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO 
CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO 
DA O.S. CHANCE

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELA 
ASSEMBLÉIA 

ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE

AUDITORIA FINAN-
CEIRA EXTERNA 

– REALIZADA 
POR AUDITORES 
CAPACITADOS E 

LEGALIZADOS PARA 
ESSE TRABALHO

A PRESTAÇÃO DE CONTAS FEITA À SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS 
SERÁ FEITA E VALIDADA RIGOROSAMENTE DENTRO DOS 

PRAZOS ESTIPULADOS PELA SME. 
OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, DEVIDAMENTE 

TREINADOS E CAPACITADOS PARA TAL SERVIÇO, REALI-
ZARÃO ESSA TAREFA. OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
SERÃO ADMITIDOS MEDIANTE EXPERIÊNCIA PRÉVIA COM 
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, AFIM DE QUE TENHAMOS 
O MAIOR ÊXITO POSSÍVEL EM TODAS AS PRESTAÇÕES DE 

CONTAS (SEM ERROS E SEM ATRASOS); 
AS PRESTAÇÕES SERÃO MENSAIS, COM ENTREGA DOS DO-
CUMENTOS ORIGINAIS, À CADA TRIMESTRE E, AINDA, COM 

A CONSOLIDAÇÃO DOS DADOS AO FINAL DE CADA ANO, 
OU QUANDO FOR SOLICITADO PELA SME-PMC.

A CONTABILIDADE OFICIAL SERÁ FEITA POR ESCRITÓRIO 
CREDENCIADO, JÁ CONTRATADO, E EM ATUAÇÃO, VISAN-

DO À EXATIDÃO DA CONTABILIDADE E SEU REGISTRO 
CONFORME AS LEIS VIGENTES NO PAÍS. OS DOCUMENTOS 

SERÃO PASSADOS MENSALMENTE AO ESCRITÓRIO DE 
CONTABILIDADE PARA QUE SEJAM CONTABILIZADAS E 

FEITAS TODAS AS ESCRITURAÇÕES NECESSÁRIAS.
TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS E TODOS OS DOCU-

MENTOS FINANCEIROS (PLANILHAS, RELATÓRIOS, TALÕES 
DE CHEQUES, CONTROLES, BALANÇOS E ETC.) SERÃO 
SUBMETIDOS À APRECIAÇÃO DO CONSELHO FISCAL 

DA O. S. CHANCE, PARA APROVAÇÃO DAS CONTAS DA 
CHANCE. – À CADA REUNIÃO SERÁ FEITA UMA ATA EM 
DESAPROVAÇÃO OU CORREÇÕES A SEREM APLICADAS. 

TAIS ATAS, JUNTAMENTE DAS PROVIDÊNCIAS TOMADAS, 
QUANDO FOR O CASO, SERÃO SUBMETIDAS AO CONSELHO 

DE ADMINISTRAÇÃO E, POR FIM À ASSEMBLEIA GERAL 
DA CHANCE.

AS CONTAS DA O.S. CHANCE SERÃO SUBMETIDAS À APRO-
VAÇÃO PELA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA DA O.S. CHANCE, 

POR MEIO DE UMA ATA DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
DA O.S. CHANCE QUE REFERENDE TAL APROVAÇÃO.
A AUDITORIA FINANCEIRA EXTERNA SERÁ REALIZA-
DA UMA VEZ AO ANO POR AUDITORES CAPACITADOS 
E AUTORIZADOS PARA ESSE TRABALHO. APÓS CADA 

AUDITORIA SERÁ EMITIDO UM PARECER QUE RETRATE 
RIGOROSAMENTE A SITUAÇÃO DA O.S. CHANCE, COM SUAS 
ORIENTAÇÕES E RECOMENDAÇÕES. TAL PROFISSIONAL OU 
PROFISSIONAIS SERÃO ESCOLHIDOS MEDIANTE PESQUISA 
E INDICAÇÃO, DE FORMA COMPLETAMENTE IMPESSOAL 
E PROFISSIONAL, A FIM DE QUE SE TENHA O RESULTADO 

REAL E QUE RETRATE A REAL SITUAÇÃO ADMINISTRATIVA 
DA OS.

META 100 % ATINGIDA TENDO 
EM VISTA OS SEGUINTES RESUL-

TADOS:
TODAS AS PRESTAÇÕES DE 

CONTAS FORAM LANÇADAS E VA-
LIDADAS NO SISTEMA INTEGRE 

DENTRO DO PRAZO ESTIPULADO. 
NÃO HOUVE ATRASOS.

HOUVERAM 02 REUNIÕES DE 
TREINAMENTO E ATUALIZAÇÃO 
COM OS AUXILIARES ADMINIS-
TRATIVOS EM 2016. PARA 2017 

PLANEJAMOS PELO MENOS TRÊS 
ENCONTROS DE TREINAMENTO.

TODOS OS DOCUMENTOS FORAM 
ENTREGUES EM ATÉ DEZ DIAS 

PARA O ESCRITÓRIO DE CONTABI-
LIDADE PARA SUA ESCRITURA-

ÇÃO CONTÁBIL OFICIAL.
O CONSELHO FISCAL REUNIU-SE 

PERIODICAMENTE, AO FINAL 
DE CADA TRIMESTRE PARA 

VERIFICAÇÃO E APROVAÇÃO DAS 
CONTAS.

O CONSELHO DE ADMINISTRA-
ÇÃO REUNIU-SE PERIODICA-
MENTE, AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE, APÓS A REUNIÃO 
DO CONSELHO FISCAL, PARA 

VERIFICAÇÃO E APROVAÇÃO DAS 
CONTAS.

A ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁ-
RIA DA O.S. CHANCE REUNIU-SE 
EM 01 DE ABRIL DE 2017 PARA AS 
DELIBERAÇÕES GERAIS E PARA 
APROVAÇÃO DAS CONTAS DE 
2016 – CONTAS APROVADAS.
AUDITORIA FOI REALIZADA 

ENTRE OS MESES DE NOVEM-
BRO/2016 E ABRIL/2017, PELA EM-
PRESA DE AUDITORIA “CONSUL-
CAMP AUDITORIA E ASSESSORIA 
LTDA” - CNPJ 48.622.567/0001-26, 
CONTRATADA PARA ESSE FIM.

Conclusão:
“Território da Infância: Descobrir, Criar e aprender, possibilitou o resgate da Infância, 
pois em tempos de correria, de tecnologia, de falta de tempo, o brincar tem sido deixa-
do de lado e muitas vezes esquecido. 
Quando refl etimos quais alvos – objetivos – educativos pretendemos que nossas crian-
ças alcancem, somos levados a refl etir em “como” alcançá-los. Por onde começar? 
Todavia, num primeiro momento, antes de “abrir os portões”, a escola precisamos ter 
nítido que concepção de educação ela concebe.
Diante disso, o CEI Rubem Alves não poderia apropriar-se de uma concepção de edu-
cação que banisse este fenômeno. Nossa concepção de aprendizagem jamais poderia 
ser aquela de “entregar o conhecimento pronto” às nossas crianças, negando sua capa-
cidade de olhar, tocar, sentir, ouvir, pensar, refl etir, analisar, fazer relações, entender, 
interpretar, descobrir, criar e aprender. 
Dentro da concepção de educação “construtivista” a criança poderá viver, de fato, a 
aventura do conhecimento, onde o educador estimula e provoca o desejo e prazer de 
aprender. Nossa escola CEI Rubem Alves, buscou em seu trabalho, propiciar oportuni-
dades de aprendizado e desenvolvimento integral à criança, dando liberdade e estimu-
lando para que este ambiente - físico e social - fosse explorado em várias dimensões 
e condições. Assim, a criança, com a mediação – apoio, provocação e estímulos – da 
equipe educacional, constrói seu conhecimento. 
Esta fl uidez de aprendizado envolvendo professores, crianças com suas múltiplas lin-
guagens, e um contexto planejado pedagogicamente, perpassam por diversas áreas do 
conhecimento, não podendo ser tratadas de forma fragmentada ao serem trabalhados 
com as crianças, e sim em conjunto e sob o olhar do fenômeno transdisciplinaridade. 
De forma satisfatória concluímos que os objetivos, as metas pedagógicas, assistenciais 
às crianças e as metas fi nanceiras do contrato de Gestão foram atingidas, enriquecendo 
nossa Proposta Pedagógica, fortalecendo o Vínculo com as Famílias e tornando visível 
a aprendizagem das Crianças.

ANDRÉ LUIZ EUFLAUSINO
Presidente 

ANA GISLENE LELIS ALVAREZ
Diretora Educacional

CEI BEM QUERER “RUBEM ALVES”
  ASSOCIAÇÃO CHANCE INTERNACIONAL   

 Relatório Anual da OS Sobre a Execução Técnica e Orçamentária do Contrato 
de Gestão 007/2016 SME-PMC – Período de 01/02/2016 à 31/12/2016
CEI Bem Querer “Wandir Justino da Costa Dias”
Órgão Contratante para Gestão: Prefeitura Municipal de Campinas – Secretaria 
Municipal de Educação
Órgão Contratado para Gestão: O. S. Associação CHANCE Internacional.
Objeto do Contrato de Gestão: Gestão e Execução das Atividades de Serviços de 
Ensino no CEI Bem Querer “Wandir Justino da Costa Dias” Conforme contrato de 
gestão N.º 021/2016 SME-PMC; 
TEMA GERADOR DE 2016:
“ UM MUNDO DE DESCOBERTAS”.
INTRODUÇÃO
A proposta para o tema “Um mundo de descobertas” foi escolhido por toda a equipe da 
CEI – Bem Querer “Wandir Justino da Costa Dias”, propusemos a partir dessa escolha 

os seguintes projetos para desenvolvimento juntamente com as docentes, tendo sido 
aplicados em todos os agrupamentos respeitando os limites e a necessidade das crian-
ças, projetos que trabalharam a Identidade; o meio ambiente, a Festa na Fazenda; Pipa 
sem cerol com a Família; A Pátria; Semana das Crianças e Passeios. Consideramos 
que para um bom desenvolvimento do trabalho, temos que pensar em uma educação 
que surja, a partir, do interesse e da ação das crianças, onde a fi gura do adulto deixa de 
ser protagonista e assume o papel de mediador tendo que ser sensível ao que a criança 
demande e a partir disto proporcionar ferramentas para que a mesma se desenvolva 
por completo.
Sobre a Alimentação escolar
Realizamos a organização das refeições seguindo as orientações da Lei 11.489 de 
19/03/03, com o apoio da nutricionista da CEASA. A alimentação e nutrição adequa-
das são requisitos essenciais para o crescimento e desenvolvimento de todas as crian-
ças brasileiras, mais do que isso, são direitos humanos fundamentais pois representam 
a base da própria vida. 
O momento da alimentação, é um instrumento pedagógico com múltiplas possibilida-
des educativas, um momento de confraternização, de harmonia e partilha, um momento 
também para desenvolver a linguagem oral, uma vez que estando no coletivo a criança 
também estabelece diálogo, e enriquece seu vocabulário, alimentando não somente seu 
corpinho, mas também sua mente, seus saberes, sua criatividade e o coração. 
O cardápio é elaborado pela equipe nutricional do CEASA, e foi supervisionado pela 
nutricionista da CEASA responsável pela Unidade, que também realizou, durante o 
ano letivo, orientações sobre manipulação e armazenamento dos alimentos, organiza-
ção e boas práticas na cozinha. 
São oferecidos três (03), tipos de cardápios sendo eles: “B para o berçário, ”C” para 
as turmas do integral e parcial (AGII e III). Para as turmas do agrupamento III, o 
autosservimento é uma prática diária e conta com a supervisão da professora da sala, 
orientando e incentivando-os a provar todos os alimentos que foram preparados e 
instruindo-os com relação ao não desperdício dos alimentos. Hortaliças como alface 
e rúcula, legumes como cenoura, beterraba, tomate e rabanete foram cultivados em 
nossa horta pedagógica, depois colhidos pelas crianças, que participaram do preparo 
das saladas e puderam degustá-las.
A equipe da cozinha e membros do grupo gestor, participam de treinamentos ofe-
recidos pela CONUTRI, onde são tratados assuntos direcionados a alimentação das 
crianças de diferentes idades. 
Com o intuito de incentivar hábitos saudáveis e a prática da boa alimentação todos os 
dias alguns alimentos do cardápio são apresentados as crianças na roda para que as 
mesmas possam relatar seus conhecimentos e gostos, aguçando a observação e a escuta 
atenta das educadoras, percebendo quais alimentos fazem ou não parte da alimentação 
da criança, para incentivá-la a experimentar o que “não gostam” ou nunca comeram.
No momento da refeição há sempre uma fala sobre estes alimentos e a degustação do 
adulto, prática que incentiva ainda mais a criança a comer de tudo. Em nosso mural de 
avisos, fi ca exposto e a disposição dos pais a descrição de nossos cardápios elaborados 
pela nutrição do CEASA de acordo com a faixa etária das crianças. 
Nosso refeitório é amplo e devidamente mobiliado para que possamos atingir todo o 
propósito citado acima no que se refere a uma alimentação adequada e devidamente 
acompanhada pelos professores. Assim sendo, dividimos os horários das refeições, de 
forma condizente com o espaço do mesmo. 
Nesta Unidade não foi implantado o programa “SABERES E SABORES”, perma-
necendo o rodízio de degustação por parte da equipe educacional com o objetivo de 
incentivar e estimular a alimentação dos pequenos.

HORÁRIO AGRUPAMENTO I
INTEGRAL

CAFÉ DA MANHÃ 08H00MIN
FRUTA 09H30MIN

ALMOÇO 10H30MIN
MAMADEIRA 13H00MIN

FRUTA 14H00MIN
JANTA 15H15MIN

MAMADEIRA 16H30MIN

AGRUPAMENTO II
INTEGRAL CAFÉ ALMOÇO LANCHE JANTAR

AGRUPAMENTO II 
A, B

08H20MIN ÀS 
08H40MIN

10H30MIN ÀS 
11H00MIN

14H15MIN ÀS 
14H35MIN

15H30MIN ÀS 
16H00MIN

AGRUPAMENTO II 
C, D

08H40MIN AS 
09H00MIN

11H00MIN AS 
11H30MIN

14H15MIN ÀS 
14H35MIN

15H30MIN ÀS 
16H00MIN

PARCIAL - TARDE LANCHE JANTAR
AGRUPAMENTO III

F, G, H, 13H45MIN ÀS 14H00MIN 16H00MIN ÀS 16H20MIN

AGRUPAMENTO III
I, J 14H00MIN ÀS 14H15MIN 16H20MIN ÀS 16H40MIN

Projetos Coletivos Desenvolvidos em 2016:
Os projetos pedagógicos foram desenvolvidos de forma coletiva entre todos os 
Agrupamentos da Unidade – AG I, AG II e AG III, respeitando a faixa etária das 
crianças e realizando as avaliações do desenvolvimento, conforme estabelecido na 
lei n°9.394/96. Ou seja, respeitando a fi nalidade de acompanhar e repensar o traba-
lho realizado. Todos os esforços da equipe foram o de convergir para a estruturação 
de condições que melhor contribuíram para a aprendizagem e o desenvolvimento da 
criança sem desligá-la de seus grupos de amizade. (DCNE pág. 95).
Projeto “Identidade”
No projeto identidade exploramos a concepção de mundo, onde as crianças foram de-
safi adas a adquirir mais conhecimentos sobre si, a comunidade escolar, suas famílias, 
cidade e País.
Através de pesquisas com o uso de imagens e desenhos do corpo humano, fi guras e re-
cortes de revistas, um esqueleto de material plástico onde as crianças foram desafi adas 
a investigarem mais sobre o corpo e os sentidos.
Trabalhamos com a história do nome onde contamos com a participação dos pais 
falando um pouco sobre essa escolha e de um desenho da arvore genealógica que 
levaram para casa. Em sala de aula eles compuseram painéis demonstrativos com 
atividades sobre o projeto e fotos enviadas pelos pais.
Projeto Cultural
Cada agrupamento desenvolveu durante todo o período anterior ao evento, de acordo 
com o interesse das crianças pelo assunto que envolvia o tema: Histórias sobre a vida 
no campo, enriquecendo o conhecimento das crianças na origem dos nossos alimen-
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tos, enfatizando a família, os valores, hábitos e trabalho.
Através de leituras e releituras de histórias e contos infantis, usando recursos manuais e 
visuais, teatro, fantoches, dramatização, danças, pinturas, cantigas de roda e bricadeiras.
Projeto “Pipa Sem Cerol”
Este Projeto tem como objetivo maior, instruir as crianças e a comunidade sobre os 
perigos
da prática do brincar de pipa com cerol. Em parceria como os profi ssionais da CPFL 
fi zemos apresentação de maquetes e distribuição de folhetos informativos.
No espaço escolar promovemos atividades com pinturas e confecções de pipas, e Conta-
ção de histórias sobre a prazerosa brincadeira da pipa quando realizada sem o uso do cerol.
Projeto Culinária.
No projeto culinária trabalhamos as questões ligadas a prevenção de doenças promo-
vendo a valorização de alimentos saudáveis e ajudando no desenvolvimento de bons 
hábitos alimentares.
Foram realizadas atividades teatrais, piqueniques ao ar livre, artes com pinturas e re-
cortes no incentivo de mudança de habito.
Projeto Reágua 2016
O Projeto REAGUA é realizado em parceria com a Prefeitura Municipal de Campinas 
/Sanasa e seu objetivo foi promover o uso racional da água nas atividades corriqueiras, 
tanto no ambiente escolar, quanto no familiar.
Por meio das ações realizadas, estamos em constante trabalho para alcançar uma re-
dução em relação ao consumo. A equipe realizou um excelente trabalho pedagógico 
com os agrupamentos, confeccionando e colando cartazes no pátio interno da escola, 
contando histórias e fazendo apresentações de teatros.
A Equipe da cozinha, também participa ativamente dessa redução no consumo, igual-
mente a equipe de apoio dando ciência à gestão da escola sobre possíveis desperdícios 
e usando a água com conscientização.
Ao termino do projeto e com o apoio da Sanasa, as crianças tiveram a oportunidade 
de aprender um pouco mais sobre como transformar a água suja em água potável, na 
apresentação de um teatro.
Projeto “Semana da Criança”
Com o Projeto Semana da Criança tivemos oportunidade de promover uma sema-
na diferenciada e divertida. As atividades propostas foram desenvolvidas através de 
músicas e danças diversas com todas as turmas, brincadeiras dirigidas, gincana no 
pátio, contação de história por um convidado especial utilizando fantoches e recursos 
diversos, banho de esguicho, dia de cinema com pipoca, piquenique, brincadeiras com 
pula-pula, cama elástica, e alimentação diferenciada.
A execução desse projeto proporcionou um momento de interação e descontração em 
todos os agrupamentos.
“Festa da Família”
No mês de maio realizamos a festa da família com ofi cinas de pinturas, apresentações 
de danças e um café oferecido pela escola. A participação das famílias potencializa a 
aprendizagem das crianças e fortalece a relação entre a escola/família.
Festa da Fazenda
A festa da Fazenda foi elaborada a partir da curiosidade das crianças sobre a origem 
dos alimentos que são consumidos nas festas culturais do mês de Junho em nosso País 
e vem sendo realizada desde o início de nossas atividades.
Proporcionamos um momento lúdico entre aa escola, a família e a comunidade com 
apresentações de danças, degustação de comidas típicas e brincadeiras.
Mostra Pedagógica
A Expo 2016 dos trabalhos e produções das crianças foi uma oportunidade para expor 
os trabalhos realizados durante o ano e oferecer diversão de forma lúdica e prazerosa 
para a família e a comunidade dando oportunidades aos pais de conhecerem os ins-
trumentos e os equipamentos pedagógicos utilizados no processo da educação infantil 
de suas crianças.
Destacamos entre as Atividades feitas:
Sala da Meleca – exploração de diferentes materiais.
Sala de artes- exposições de trabalhos realizados durante o ano. 
Sala das sensações – trabalhando as capacidades sensoriais.
Passeio no Zoológico da Cidade de Americana – com as crianças dos Agrupamen-
tos I/II/III e seus responsáveis.
O passeio no zoológico da Cidade de Americana foi uma experiência enriquecedora 
para ampliar conhecimento. O evento foi totalmente gratuito, tendo a prefeitura forne-
cido o transporte e a alimentação através do CEASA.
“Festa de Encerramento – Território do Brincar”
Para fi nalizar o ano letivo, organizamos um evento onde toda a comunidade escolar 
foi convidada a participar.
As crianças fi zeram apresentações musicais com danças proporcionando momentos 
de interação e alegria.
Equipe Docente: Formação Continuada 2016
A formação continuada possibilita ao docente a aquisição de conhecimentos específi -
cos da profi ssão, onde tais aquisições contribuem para que eles se tornem capacitados 
a atender a demanda do dia – a – dia em sala de aula.
O espaço reservado à formação continuada foi dedicado à refl exão, avaliação e cons-
trução de conhecimentos que pudessem subsidiar o fazer pedagógico a partir de de-
mandas defi nidas no grupo.
As atividades desenvolvidas no tempo destinado à formação dos professores, e dos 
agentes de Ed. Infantil/ monitor, baseiam-se nas necessidades da equipe escolar, aten-
dendo as demandas do planejamento e temáticas do CEI.
O objetivo destas formações foi a ampliação de repertório artístico e cultural desses 
educadores assim como o enriquecimento da refl exão acerca da prática pedagógica. 
As estratégias utilizadas tiveram a fi nalidade de colaborar com os planejamentos dos 
setores e com a construção de novos conhecimentos sobre o trabalho que se realiza. 
Plano de Trabalho da Educação Especial
Diante da demanda atendida por nossa Unidade Escolar, planejamos e executamos 
atividades para potencializar o desenvolvimento/aprendizagem das crianças com ne-
cessidades especiais.
Os profi ssionais são capacitados para atender as necessidades específi cas dessas crian-
ças com o objetivo de ajudar no desenvolvimento das capacidades cognitivas, sociais 

e emocionais. 
Fizemos algumas adaptações em nossos projetos de forma que as crianças pudessem 
ser incluídas no ambiente escolar, facilitando a sua socialização e sua inclusão na 
escola de forma efetiva.
O trabalho realizado pelos profi ssionais de educação especial, além da sua atuação 
direta com as crianças com necessidades especiais, se dá a partir do planejamento 
elaborado pela professora de Educação especial em parceria com a equipe educativa 
da unidade, propondo novos desafi os de acordo com as possibilidades de cada um.
As crianças além de serem acompanhadas pela unidade, também foram atendidas por ins-
tituições especializadas a que foram encaminhadas e providenciou - se vaga a partir de so-
licitações da unidade educacional, numa busca pelo desenvolvimento pleno desta criança.
Foi desenvolvida na escola uma pedagogia centrada na criança, nas necessidades indi-
viduais de cada uma, atuou-se alinhadamente, entendendo que a diferença não afasta 
as pessoas, mas sim, o preconceito.
EXECUÇÃO PEDAGÓGICA FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016

METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADOS

CRIAR MAIOR NÚMERO 
POSSÍVEL DE OPORTUNIDA-
DES ONDE AS FAMÍLIAS SE 
ENVOLVAM E INTERAJAM 

COM SEUS FILHOS. 

AO LONGO DE 2016 OPORTUNIZAMOS 
POR MEIO DE MUITAS FESTAS, REU-
NIÕES, EXPOSIÇÕES DE TRABALHOS 

REALIZADOS PELAS CRIANÇAS E EVEN-
TOS ESPECIAIS PARA OS PAIS E OUTRAS 

ATIVIDADES.

META CUMPRIDA 100%
SENDO O AFETO UMA DE NOSSAS PRIN-

CIPAIS FERRAMENTAS TER PAIS E FILHOS 
BRINCANDO E SE DIVERTINDO, CONFIRMA 
REALIZAÇÃO DO NOSSO TRABALHO QUE 

POSSIBILITARAM MUITAS CENAS DE CARI-
NHO RECIPROCO.

CRIAR TEMPOS E ESPA-
ÇOS ONDE FAMÍLIAS E 

COMUNIDADE TENHAM 
CONHECIMENTO DO QUE 

ESTÁ SENDO PROPOSTO NO 
PROJETO.

REALIZAMOS VÁRIAS REUNIÕES E 
OUTROS TIPOS DE EVENTOS QUE 

POSSIBILITARAM QUE PAIS E RESPON-
SÁVEIS PARTICIPASSEM DO QUE ESTAVA 

PROPOSTO NO PROJETO.

META CUMPRIDA 100%
COM BASE NO CONVÍVIO PERCEBEMOS MU-
DANÇAS NAS FORMAS, MANEIRAS E PRINCÍ-
PIOS QUE PERMEIAM OS RELACIONAMENTOS 

ENTRE AS FAMÍLIAS E A COMUNIDADE. 

INCENTIVAR OS PAIS A 
DAR CONTINUIDADE EM 

CASA DOS BONS HÁBITOS 
ALIMENTARES DESENVOL-

VIDOS NA UNIDADE

INCENTIVAR OS PAIS A PARTICIPAR 
ATIVAMENTE DO “PROJETO CULINÁRIA 
NA ESCOLA” ATRAVÉS DE ATIVIDADES 
ELABORADAS PARA SER REALIZADAS 
EM CASA E ATENDENDO OUTRAS SOLI-
CITAÇÕES E RECOMENDAÇÕES FEITOS 

PELA PROFESSORA. 

META CUMPRIDA 100%
POR MEIO DA DISPONIBILIZAÇÃO DA BOA E 
SAUDÁVEL ALIMENTAÇÃO NA U.E. OFERE-
CIDA PARA AS CRIANÇAS E TAMBÉM COM 

OS RESULTADOS POSITIVOS NO VINCULO E 
ENGAJAMENTO DOS PAIS NAS ATIVIDADES 

PROPOSTAS.

IMPLANTAR UM ESPAÇO 
VERDE NA UNIDADE E 

FAVORECER A PARTICIPA-
ÇÃO DAS CRIANÇAS NA 
VALORIZAÇÃO DO MEIO 

AMBIENTE.

POR MEIO DO PLANTIO DE MUDAS DE 
ARVORES E OUTRAS PLANTAS COM AS 
CRIANÇAS E TAMBÉM CONTAÇÃO DE 
HISTÓRIAS E RODAS DE CONVERSA, 
CONCRETIZAMOS O ENSINAMENTO 

SOBRE A VALORIZAÇÃO DO MEIO 
AMBIENTE.

META CUMPRIDA 100%
SOLICITAMOS ADUBO E TERRA ADEQUADA E 
PLANTAMOS NOVAS MUDAS DE ÁRVORES E 
OUTROS TIPOS DE PLANTAS E REALIZAMOS 

AS PLANTAÇÕES JUNTAMENTE COM AS 
CRIANÇAS.

DESPERTAR NOS PAIS A NE-
CESSIDADE DE PERCEBER E 
FORTALECER OS VÍNCULOS 
AFETIVOS COM OS FILHOS.

CRIAR PROJETOS E OPORTUNIDADES 
EM QUE AS CRIANÇAS E SEUS PAIS 

COMPARTILHEM SUAS EXPERIÊNCIAS.

META CUMPRIDA 100%
TIVEMOS UMA INTERAÇÃO E SOCIALIZAÇÃO 
DOS PAIS COM SEUS FILHOS E PERCEBEMOS 
SUA DISPOSIÇÃO EM TER MAIOR ENVOLVI-

MENTO NA VIDA DOS FILHOS. 

AGREGAR E ESTIMU-
LAR CONHECIMENTO 
DAS PROFESSORAS E 

MONITORAS PARA MELHOR 
APERFEIÇOAMENTO DO SEU 

TRABALHO EM SALA.

REALIZAR SEMINÁRIO DE EDUCAÇÃO 
QUE PROMOVA CONHECIMENTOS PARA 

EDUCADORES DA U.E.
DINÂMICAS E REUNIÕES PARA SEREM 

EXPLORADAS NA U.E

DURANTE TODO O ANO LETIVO POSSIBI-
LITAMOS QUE TODOS OS PROFESSORES E 

MONITORES TIVESSEM BOA QUALIFICAÇÃO 
E PERCEBEMOS MELHORA SIGNIFICATIVA NO 

SEU TRABALHO.

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016
DESPESAS VALOR ORÇADO FEV A DEZ16 VALOR EXECUTADO 

FEV A DEZ16
PERCENTUAL EXECU-

TADO

SALÁRIOS  R$ 1.181.080,75  R$ 1.028.765,09 

87,10 % - META PARCIAL-
MENTE ATINGIDA NOS 

VALORES, HAJA VISTA QUE 
NO VALOR DOS SALÁRIOS 

FORAM PROJETADOS 
VALORES DE POSSÍVEIS 

RESCISÕES DE CONTRATO 
DE TRABALHO

ENCARGOS TRABALHISTAS, 
PREVIDENCIÁRIOS E SOCIAIS  R$ 665.213,00  R$ 772.036,87 

116,06% - META ULTRAPAS-
SADA - NOS ENCARGOS 

TRABALHISTAS TIVEMOS 
UM CÁLCULO QUE NÃO 
CONTEMPLOU ADEQUA-

DAMENTE OS BENEFÍCIOS 
PAGOS DURANTE O ANO 
2016. O VALOR FOI COM-
PENSADO COM O VALOR 

ORÇADO À MAIOR COM OS 
SALÁRIOS 

MATERIAL PEDAGÓGICO, LIMPE-
ZA, HIGIENE E OUTROS  R$ 86.166,67  R$ 30.866,92 

35,82% - META PARCIAL-
MENTE ATINGIDA, HAJA 
VISTA QUE OS VALORES 
CALCULADOS CONTEM-

PLAVAM UM ANO DE ATEN-
DIMENTO E CONSEGUI-

MOS MELHORES PREÇOS 
COM A CONCORRÊNCIA DA 

CIDADE.

SERVIÇOS E OUTROS  R$ 31.826,67  R$ 14.649,75 

46,03% - META PARCIAL-
MENTE ATINGIDA, HAJA 
VISTA QUE NÃO FORAM 
NECESSÁRIOS OUTROS 
PRESTADORES DE SER-
VIÇOS DURANTE O ANO 

DE 2016

AQUISIÇÃO DE BENS DURÁVEIS  R$ 1.650,00  R$ - 

0% - META NÃO ATINGIDA, 
TENDO EM VISTA QUE 

NÃO OCORRERAM 
NECESSIDADES URGENTES 

E IMPREVISÍVEIS NESTA 
ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO DOS BENS 
IMÓVEIS  R$ 5.133,33  R$ 751,40 

14,64% - META NÃO ATIN-
GIDA, TENDO EM VISTA 

QUE OCORRERAM POUCOS 
CASOS NECESSIDADES UR-
GENTES E IMPREVISÍVEIS 

NESTA ÁREA EM 2016.

MANUTENÇÃO DOS BENS 
MÓVEIS  R$ 3.116,67  R$ 1.863,00 

59,78% - META NÃO 
ATINGIDA, TENDO EM 

VISTA QUE HOUVE 
POUCAS OCORRÊNCIAS DE 
NECESSIDADES URGENTES 

E IMPREVISÍVEIS NESTA 
ÁREA EM 2016.

TOTAL DO P. A.  R$ 1.974.187,09  R$ 1.848.933,03 
93,66% - PERCENTUAL 
EXECUTADO EM 2016. 
META PARCIALMENTE 

ATINGIDA. 

RECEITAS COM RESULTADOS 
LIQ. DE APLIC FINANCEIRAS    R$ 19.545,34 

SALDO TOTAL PARA JANEIRO 
2017    R$ 144.799,40 

PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS – 01/02/2016 à 31/12/2016 
METAS AÇÕES PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS EXECUÇÃO 2016
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FINANCEIRAS:

ADMINISTRAÇÃO 
DOS RECURSOS 
REPASSADOS;

APLICAÇÃO DOS 
RECURSOS DISPO-

NÍVEIS;

CONTROLE DOS 
RECURSOS – COM-
PRAS E DESPESAS 
DECORRENTES DO 
ATENDIMENTO DA 

ESCOLA.

TER ATENÇÃO CONSTANTE, CUIDADO NO MOVIMENTO 
BANCÁRIO E FINANCEIRO DA CONTA CORRENTE E APLI-

CAÇÃO, EXCLUSIVA DO CEI;
APLICAR IMEDIATAMENTE OS RECURSOS QUE FOREM 

REPASSADOS, À CADA TRIMESTRE.
EVITAR, AO MÁXIMO, E NEGOCIAR COM O BANCO DO 

BRASIL, OS VALORES DE DESPESAS BANCÁRIAS.
OS RECURSOS SERÃO UTILIZADOS, RIGOROSAMENTE 

CONFORME PREVISTO EM ORÇAMENTO.
OS ORÇAMENTOS SERÃO SUBMETIDOS AO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO EM SUAS REUNIÕES QUADRIMESTRAIS.

OS RECURSOS SERÃO CONTROLADOS MEDIANTE PLA-
NILHAS E SISTEMAS EM QUE SERÃO VISUALIZADOS OS 

SALDOS DISPONÍVEIS PARA CADA TIPO DE DESPESA. DES-
SA FORMA SERÃO EVITADOS OS EXCESSOS E QUALQUER 

PERIGO DE COMPRA OU PAGAMENTO EM CONTA QUE 
NÃO HOUVER COBERTURA FINANCEIRA.

OS RECURSOS DISPONÍVEIS PARA MANUTENÇÕES 
(ELÉTRICAS, HIDRÁULICAS, ALVENARIA OU PINTURA) SÓ 

PODERÃO SER GASTOS EM CASO DE APROVAÇÃO PELA 
SME-PMC, TENDO EM VISTA QUE TAIS MANUTENÇÕES 
SERÃO SOLICITADAS AO CAE – COORDENADORIA DE 

ARQUITETURA ESCOLAR.

META 100% ATIGINDA TENDO EM 
VISTA OS SEGUINTES RESULTADOS:
CONFERÊNCIA E ACOMPANHAMEN-

TO SEMANAL DOS MOVIMENTOS 
EM CONTA CORRENTE, FORAM 

FEITOS E PRATICADOS.
OS EXTRATOS DE CONTA CORRENTE 
E DE APLICAÇÃO FORAM SOLICITA-
DOS E OBTIDOS PARA CONFERÊN-

CIAS E PRESTAÇÃO DE CONTAS EM 
TEMPO HÁBIL TODOS OS MESES.

O CONSELHO FISCAL E CONSELHO 
DE ADMINISTRAÇÃO MARCARAM 
AS REUNIÕES AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE.
OS CONTROLES FORAM FEITOS 
PELO DIRETOR DA CEI, ACOM-

PANHADO PELO TESOUREIRO E 
PRESIDENTE DA CHANCE E AUXI-

LIADO PELO SETOR FINANCEIRO DA 
CHANCE – SEFIN

O CAE FOI SOLICITADO EM TODAS 
AS NECESSIDADES APRESEN-

TADAS NA CEI. MAS, NAQUELA 
NECESSIDADE ESPECÍFICA EM QUE 

O CAE NÃO PODE ATENDER, A OS 
CHANCE EXECUTOU O REPARO E 
A MANUTENÇÃO COM RECURSOS 

PRÓPRIOS.

PESSOAL:

PAGAMENTOS DOS 
SALÁRIOS E ENCAR-

GOS RIGOROSA-
MENTE EM DIA;

CONTROLE DE 
PAGAMENTO DOS 

BENEFÍCIOS E 
EXATIDÃO NOS 

VALORES PAGOS;

EXATIDÃO NOS 
DADOS DOS TRABA-

LHADORES;

CONTROLE DE 
FREQUÊNCIA E 

ASSIDUIDADE DOS 
FUNCIONÁRIOS;

CONTROLE DE QUA-
DRO DE TRABALHO.

CONFERENCIA DA FOLHA DE PAGAMENTO VISANDO A 
EXATIDÃO DOS DADOS.

OBSERVAÇÃO RIGOROSA DAS DATAS PARA PAGAMENTOS 
DOS SALÁRIOS, ENCARGOS E BENEFÍCIOS, EVITANDO 

ASSIM ATRASOS E MULTAS.
ACOMPANHAR, MEDIANTE PROGRAMAÇÃO PRÉVIA, 

AS PUBLICAÇÕES DOS SINDICATOS DAS CATEGORIAS 
CONTEMPLADAS NO QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

DO CEI A FIM DE QUE SE PROCEDA TODAS AS AÇÕES 
TRABALHISTAS PREVISTAS E PUBLICADAS DE DIREITOS 

E DEVERES DOS MESMOS (CARGAS HORÁRIAS MÁXIMAS, 
BENEFÍCIOS APROVADOS PARA AS CATEGORIAS, ENTRE 
OUTROS DIREITOS). E ASSIM NÃO HAJA NENHUM RISCO 
DE QUALQUER TIPO DE ERRO NOS CÁLCULOS DOS VEN-

CIMENTOS DOS TRABALHADORES, NOS BENEFÍCIOS E DE 
QUALQUER TIPO DE DEMANDA TRABALHISTA.

CONFERIR OS ARQUIVOS DOS FUNCIONÁRIOS PARA QUE 
SEMPRE ESTEJAM ATUALIZADOS E COMPLETOS.

CONFERIR, NO MOMENTO DA ADMISSÃO, OS DADOS DO 
PRONTUÁRIO DO FUNCIONÁRIO, EVITANDO-SE ASSIM 
ERROS GRÁFICOS OU DE DADOS QUE SE PERPETUEM;

O CONTROLE DE FREQUÊNCIA OU ASSIDUIDADE, SERÁ 
FEITO SEMPRE PELO EXAME DO CARTÃO DE PONTO DO 

FUNCIONÁRIO, DANDO-SE ESPECIAL ÊNFASE NOS CASOS 
DE ABSENTEÍSMO, PROCURANDO-SE FORMAS E ORIEN-

TAÇÕES PARA QUE O MESMO SEJA RESOLVIDO (ORIENTA-
ÇÕES, CONSELHOS E, EM ÚLTIMO CASO DEMISSÃO).
CONFERÊNCIA DO QUADRO FUNCIONAL PARA QUE 

NÃO HAJA NENHUM CARGO OU FUNÇÃO VAGA E QUE 
VENHA CAUSAR DEFICIÊNCIA NO ANDAMENTO DO 

ATENDIMENTO

META PARCIALMENTE ATINGIDA 
100% TENDO EM VISTA OS SEGUIN-

TES RESULTADOS:
O DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXECUTOU COM EXATIDÃO E PON-
TUALIDADE ESSE TRABALHO.

OS PAGAMENTOS DOS SALÁRIOS 
FORAM FEITOS ATÉ O DIA 30 DE 

CADA MÊS.
TODOS OS CONTROLES DE FUNCIO-
NÁRIOS, TAIS COMO: ASSIDUIDADE, 

PONTUALIDADE E PRONTUÁRIO, 
FORAM FEITOS PELO DIRETOR DA 

UNIDADE, AUXILIADO PELO DEPAR-
TAMENTO DE PESSOAL, QUANDO 
NECESSÁRIO. AS INFORMAÇÕES 

PARA FOLHA DE PAGAMENTO 
FORAM ENVIADAS PELO DIRETOR 
MENSALMENTE ATÉ O DIA 24 DE 

CADA MÊS.
O QUADRO DE FUNCIONÁRIOS FOI 
ACOMPANHADO E REVISTO PELO 
DIRETOR CONSTANTEMENTE, E 

ATUALIZADO À CADA CONTRATA-
ÇÃO E DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO.

ADMINISTRATIVAS:

PRESTAÇÃO DE 
CONTAS MENSAIS 
- EXATAS E COR-

RETAS;

CONTABILIDADE 
OFICIAL - EXECUTA-
DA POR ESCRITÓRIO 

CREDENCIADO E 
LEGALIZADO PARA 

ESSE FIM.

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO 

CONSELHO FISCAL 
DA O.S. CHANCE;

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO 
CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO 
DA O.S. CHANCE

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELA 
ASSEMBLÉIA 

ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE

AUDITORIA FINAN-
CEIRA EXTERNA 

– REALIZADA 
POR AUDITORES 
CAPACITADOS E 

LEGALIZADOS PARA 
ESSE TRABALHO

A PRESTAÇÃO DE CONTAS FEITA À SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CAMPINAS SERÁ FEITA E VALIDADA RIGOROSAMENTE 
DENTRO DOS PRAZOS ESTIPULADOS PELA SME. 

OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, DEVIDAMENTE 
TREINADOS E CAPACITADOS PARA TAL SERVIÇO, REALI-

ZARÃO ESSA TAREFA. OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
SERÃO ADMITIDOS MEDIANTE EXPERIÊNCIA PRÉVIA 

COM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, AFIM DE QUE 
TENHAMOS O MAIOR ÊXITO POSSÍVEL EM TODAS AS 

PRESTAÇÕES DE CONTAS (SEM ERROS E SEM ATRASOS); 
AS PRESTAÇÕES SERÃO MENSAIS, COM ENTREGA DOS 

DOCUMENTOS ORIGINAIS, À CADA TRIMESTRE E, AINDA, 
COM A CONSOLIDAÇÃO DOS DADOS AO FINAL DE CADA 

ANO, OU QUANDO FOR SOLICITADO PELA SME-PMC.
A CONTABILIDADE OFICIAL SERÁ FEITA POR ESCRITÓRIO 
CREDENCIADO, JÁ CONTRATADO, E EM ATUAÇÃO, VISAN-

DO À EXATIDÃO DA CONTABILIDADE E SEU REGISTRO 
CONFORME AS LEIS VIGENTES NO PAÍS. OS DOCUMEN-
TOS SERÃO PASSADOS MENSALMENTE AO ESCRITÓRIO 

DE CONTABILIDADE PARA QUE SEJAM CONTABILIZADAS 
E FEITAS TODAS AS ESCRITURAÇÕES NECESSÁRIAS.

TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS E TODOS OS 
DOCUMENTOS FINANCEIROS (PLANILHAS, RELATÓRIOS, 
TALÕES DE CHEQUES, CONTROLES, BALANÇOS E ETC.) 

SERÃO SUBMETIDOS À APRECIAÇÃO DO CONSELHO 
FISCAL DA O. S. CHANCE, PARA APROVAÇÃO DAS CONTAS 

DA CHANCE. – À CADA REUNIÃO SERÁ FEITA UMA ATA 
EM DESAPROVAÇÃO OU CORREÇÕES A SEREM APLI-

CADAS. TAIS ATAS, JUNTAMENTE DAS PROVIDÊNCIAS 
TOMADAS, QUANDO FOR O CASO, SERÃO SUBMETIDAS 

AO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO E, POR FIM À ASSEM-
BLEIA GERAL DA CHANCE.

AS CONTAS DA O.S. CHANCE SERÃO SUBMETIDAS À 
APROVAÇÃO PELA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE, POR MEIO DE UMA ATA DO CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO DA O.S. CHANCE QUE REFERENDE TAL 
APROVAÇÃO.

A AUDITORIA FINANCEIRA EXTERNA SERÁ REALIZADA 
UMA VEZ AO ANO POR AUDITORES CAPACITADOS E 

AUTORIZADOS PARA ESSE TRABALHO. APÓS CADA AU-
DITORIA SERÁ EMITIDO UM PARECER QUE RETRATE RI-

GOROSAMENTE A SITUAÇÃO DA O.S. CHANCE, COM SUAS 
ORIENTAÇÕES E RECOMENDAÇÕES. TAL PROFISSIONAL 

OU PROFISSIONAIS SERÃO ESCOLHIDOS MEDIANTE 
PESQUISA E INDICAÇÃO, DE FORMA COMPLETAMENTE 
IMPESSOAL E PROFISSIONAL, A FIM DE QUE SE TENHA 

O RESULTADO REAL E QUE RETRATE A REAL SITUAÇÃO 
ADMINISTRATIVA DA OS.

META 100 % ATINGIDA TENDO EM 
VISTA OS SEGUINTES RESULTADOS:
TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS 
FORAM LANÇADAS E VALIDADAS 
NO SISTEMA INTEGRE DENTRO DO 
PRAZO ESTIPULADO. NÃO HOUVE 

ATRASOS.
HOUVERAM 02 REUNIÕES DE TREI-
NAMENTO E ATUALIZAÇÃO COM 

OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
EM 2016. PARA 2017 PLANEJAMOS 

PELO MENOS TRÊS ENCONTROS DE 
TREINAMENTO.

TODOS OS DOCUMENTOS FORAM 
ENTREGUES EM ATÉ DEZ DIAS PARA 
O ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE 
PARA SUA ESCRITURAÇÃO CONTÁ-

BIL OFICIAL.
O CONSELHO FISCAL REUNIU-SE PE-
RIODICAMENTE, AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE PARA VERIFICAÇÃO E 
APROVAÇÃO DAS CONTAS.

O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
REUNIU-SE PERIODICAMENTE, AO 
FINAL DE CADA TRIMESTRE, APÓS 
A REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL, 
PARA VERIFICAÇÃO E APROVAÇÃO 

DAS CONTAS.
A ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 

DA O.S. CHANCE REUNIU-SE EM 
01 DE ABRIL DE 2017 PARA AS 

DELIBERAÇÕES GERAIS E PARA 
APROVAÇÃO DAS CONTAS DE 2016 – 

CONTAS APROVADAS.
AUDITORIA FOI REALIZADA ENTRE 

OS MESES DE NOVEMBRO/2016 E 
ABRIL/2017, PELA EMPRESA DE 

AUDITORIA “CONSULCAMP AUDI-
TORIA E ASSESSORIA LTDA” - CNPJ 

48.622.567/0001-26, CONTRATADA 
PARA ESSE FIM.

Infraestrutura Escolar
Para o atendimento do objeto do Contrato de Gestão durante o ano de 2016 foram 
executados dentre outros os seguintes serviços:
Colocação de pisos cerâmicos em todas as salas de aula que precisavam, com o forne-
cimento de materiais disponibilizados pelo CAE (Coordenadoria Arquitetura Escolar) 
para execução do serviço.
Instalado na unidade 11 ventiladores.
Foram instaladas calhas na unidade que diminuíram o número da ocorrência de even-
tos de invasão de agua da chuva, problema que também precisou e foi recebida, a 
orientação da CAE (Coordenadoria Arquitetura Escolar) e ajuda do DPJ (Departamen-
to de Parques e Jardins).
Troca de lâmpadas de todos ambientes da unidade.
Conclusão
A educação infantil é a primeira etapa da educação básica e tem como fi nalidade o 
desenvolvimento integral da criança mediando os processos formativo e transforma-
dores em seus aspectos físicos, afetivo, intelectual, linguístico e social.
Considerando esta proposta podemos assegurar que os objetivos propostos para o ano 
de 2016, foram alcançados de maneira satisfatória.
A participação da comunidade dos familiares e dos alunos ao longo do ano letivo, 
aconteceu em diversos momentos através de atividades, festas e reunião de pais e 
educadores, com impacto positivo na comunidade.
Campinas, 02 de Maio de 2017
Sr. André Luiz Eufl ausino
Presidente da Entidade – Associação CHANCE Internacional
Rogério Ferreira Antunes
Diretor Educacional – CEI Bem Querer “Wandir Justino da Costa Dias”

 ASSOCIAÇÃO CHANCE INTERNACIONAL   
 Relatório Anual da OS Sobre a Execução Técnica e Orçamentária do Contrato 
de Gestão 022/2016 SME-PMC – Período de 01/02/2016 à 31/12/2016

CEI Bem Querer Profa. Elenice Aparecida de Moraes Ferrari
Órgão Contratante para Gestão: Prefeitura Municipal de Campinas – Secretaria 
Municipal de Educação
Órgão Contratado para Gestão: O. S. Associação CHANCE Internacional
Objeto do Contrato de Gestão: Gestão e Execução das Atividades de Serviços de 
Ensino no CEI Bem Querer Profa. Elenice Aparecida de Moraes Ferrari, Conforme 
Contrato n.º 022/2016 SME-PMC.
Tema Gerador 2016
“JARDIM DOS VALORES”
INTRODUÇÃO
Através das leituras realizadas e da prática no cotidiano escolar percebemos que o ape-
lo por valores está cada vez mais constante em cada país na medida em que educado-
res, pais e até mesmo as crianças encontram-se sensivelmente afetados pela violência 
e outros problemas crescentes que implicam na falta de coesão social.
Sendo assim, devemos, desde muito cedo, cultivar os valores no dia a dia dos nossos 
alunos, conscientizá-los da importância e da necessidade em preservar valores como 
respeito ao próximo, amor, amizade, gratidão, cooperação, colaboração, entre outros.
É fundamental perceberem o quão importante é dizer obrigado, pedir desculpas, licen-
ça e, por favor. Essas palavras são necessárias para uma boa convivência em grupo. 
Devem perceber que os valores estão presentes não só na sala de aula, mas no coti-
diano também e que se deve fazer uso deles diariamente procurando não mentir, não 
discriminar nem enganar e cooperar com o próximo. Enfi m, somente pela educação 
preventiva podemos atingir o objetivo de formar cidadãos conscientes, mostrando-
-lhes qual o melhor caminho a seguir, elucidando-os sobre o perigo.
Dentro desta visão toda equipe do CEI optou por trabalhar em 2016 o Projeto Jardim 
dos Valores, onde há interação na atuação de professores e alunos na Educação Infan-
til, despertando o senso moral na infância, sensibilizando, mobilizando e resgatando 
valores no cotidiano da escola infantil, ou seja, experiências vividas no dia a dia da 
escola, construindo a identidade, autonomia e a ampliação da competência simbólica, 
construindo na infância qualidade para novos desafi os; resgatar valores morais como 
justiça, generosidade e dignidade nas crianças e nos docentes, promovendo integração 
entre a família, aluno e escola a fi m de desenvolver vínculos afetivos, autoestima, 
aprendizagem e limites.
Queremos que nossas crianças se sensibilizem com o outro: isso pode ser favorecido 
com a brincadeira, com a música e com o contar histórias, desenvolvendo a compaixão 
que é o facilitador para se chegar à moralidade. “(...) O futuro que deixamos para as 
crianças é fabricado na convivência (…)” Humberto Maturama.
É muito importante promover a integração entre o aluno, família e escola, por isso o 
CEI entende a importância do papel do professor de educação especial, que se pautou 
nos princípios de uma Educação Inclusiva, e de facilitador no processo de ensino 
aprendizagem visando agregar conhecimento para o aluno, dentro deste processo. 
Estabelecemos condições de aprendizagem apropriadas às diferentes condições e 
capacidades, apresentando oportunidade para um desenvolvimento pleno à todos os 
alunos. Nessa concepção, nossa unidade trabalhou com currículos nas necessidades 
de ser desiguais do que sugere a educação tradicional. O desempenho do professor 
de educação especial foi amplo e complexo, avaliando o conjunto histórico e político 
do coletivo, os interesses, as limitações e as competências dos sujeitos inseridos nas 
diferentes realidades.
Para o desenvolvimento dessas atitudes e atividades a capacitação dos professores da 
Educação Infantil ocorreu da mesma forma que ocorreram com as crianças, experi-
mentando através das experiências lúdicas e aprendendo com as mesmas, desta forma 
incorporamos novos conceitos e facilitamos o processo da intencionalidade.
Sobre a Alimentação escolar
Ter uma alimentação saudável é de grande importância para famílias brasileiras, mas 
não é o que acontece nos dias de hoje, segundo estudos de nutricionistas a criança que 
não se alimenta de modo correto pode não crescer adequadamente, tendo difi culdades 
de concentração nas atividades e fraqueza para brincar.
O CEI Bem Querer Prof.ª Elenice Aparecida de Moraes Ferrari participa do Progra-
ma de Alimentação Escolar destinado exclusivamente ás crianças, sendo fornecido 
por meio do convênio fi rmado entre a Prefeitura Municipal de Campinas e a CEASA 
“Centrais de Abastecimento de Campinas S/A, em conformidade com o Programa 
Municipal de Alimentação Escolar, permeado pela Lei 11.489 de 19/03/03.
Em nossa Unidade Escolar há algumas crianças com restrições alimentares. Essas 
crianças possuem declaração médica detalhando todas as restrições, com estas decla-
rações a Unidade informa para a nutricionista e supervisora da CEASA, os detalhes 
de cada caso para encaminhamento de ingredientes e alimentos que respeitem a dieta 
destas crianças.
Toda a alimentação do CEI é baseada no cardápio fornecido pela CEASA. Todas as 
atividades planejadas que envolvam o preparo de alimentos e receitas são diretamente 
relacionadas aos Planos de Ensino de cada turma e dos agrupamentos, tendo como 
principal objetivo a experimentação de alimentos e o incentivo à alimentação saudá-
vel. A preparação dos alimentos segue as normas pré-estabelecidas pela nutricionista 
que nos fornece cardápio semanal. A degustação dos alimentos é realizada diariamente 
pela Diretora do CEI, como é exigido pelo Manual de Boas Práticas “ Programa Muni-
cipal de Alimentação Escolar. Campinas 2016, 6° Edição, pág. 56.

 
Existem três tipos de cardápios utilizados no CEI, sendo dois tipos de car-

dápio para atender as crianças do Agrupamento I com quatro refeições (papas) e ma-
madeiras, sucos e frutas intermediários, Agrupamento II (com quatro refeições) e uma 
para atender as crianças do Agrupamento III ( com uma refeição) alternados entre café 
e lanche.
Horários das Refeições

HORÁRIOS - AGRUPAMENTO I A E B INTEGRAL

CAFÉ DA MANHÃ

FRUTA

ALMOÇO

MAMADEIRA

FRUTA

JANTA

MAMADEIRA

AGRUPAMENTO II
INTEGRAL CAFÉ ALMOÇO LANCHE JANTAR

AGRUPAMENTO I/II 
C E II A.

08H20MIN ÀS 
08H40MINH

10H30MIN ÀS 
11H00MINH

14H15MIN ÀS 
14H35MINH

15H30MIN ÀS 
16H00MIN

AGRUPAMENTO II 
B, C.

08H40MIN AS 
09H00MINH

11H00MIN AS 
11H30MINH

14H15MIN ÀS 
14H35MIN

15H30MIN ÀS 
16H00MINH
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PARCIAL - MANHÃ CAFÉ ALMOÇO
AGRUPAMENTO III A. 07H40MINH ÀS 08H00MINH 10H20MINH ÀS 10H50MINH

PARCIAL - TARDE LANCHE JANTAR
AGRUPAMENTO III B. 13H30MINH ÀS 14H00MINH 16H00MINH ÀS 16H20MINH

Projetos Coletivos Desenvolvidos em 2016:
A organização das turmas de crianças no CEI obedece ao critério de Agrupamento 
(AG) de crianças por faixa etária. Os Agrupamentos I e II são constituídos por crianças 
que são atendidas em período integral e o Agrupamento III é constituído por crianças 
de idade obrigatória que são atendidas em período parcial de, no mínimo 04 (quatro) 
horas aulas. Anualmente, a PMC - SME pública em

 
Diário Ofi cial uma Resolução 

específi ca na qual defi ne as datas de nascimentos das crianças para enturmação de 
cada Agrupamento.
Dentro desta perspectiva a equipe se empenhou para elaboração de alguns Projetos 
Coletivos, ou seja, com a participação de todos os Agrupamentos cada um com sua 
especifi cidade, promovendo troca e aprendizado para todos.
OUTONO (ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL)
O outono é conhecido como a estação do ano das frutas, pois, é nesta estação que a 
maioria das frutas amadurece. Aproveitamos a chegada do outono, 21 de março para 
mostrar às crianças a importância das frutas numa alimentação saudável. Trabalhamos 
este projeto para proporcionar as crianças condições onde compreendam que o outono 
é uma das estações do ano, bem como suas características desta época, frutas e mu-
dança na vegetação. Foram desenvolvidas com toda equipe escolar poesias, histórias, 
músicas, rodas de conversa. Finalizamos com a confecção de uma grande árvore cons-
truída com a participação dos pais.
bNeste projeto trabalhamos a interação da temática principal com as diversas áreas do 
conhecimento, fazendo com que a aprendizagem fosse contextualizada. As crianças, 
em suas relações com o ambiente que a cerca, concebe a natureza a seu modo, sendo 
assim, a observação, a análise e o estudo das características e peculiaridades dos bi-
chinhos, estimularam a curiosidade e a pesquisa. As crianças tiveram momentos reais 
para identifi carem e conhecerem os insetos mais comuns em nosso ambiente, o modo 
de vida e suas características e entenderam suas funções para o equilíbrio do nosso 
meio ambiente.
PROJETO BICHINHOS DE JARDIM COM A MALA VIAJANTE
O Projeto “MALA VIAJANTE”, junto com o tema “BICHINHOS DE JARDIM” 
acrescentou as crianças o gosto pela leitura. Incentivamos a prática e o desejo pela 
leitura, desenvolvemos a linguagem oral e escrita e proporcionamos momentos pra-
zerosos com a família. Também ressaltamos a importância de vivenciar atitudes de 
valores no cotidiano. O Projeto proporcionou que a cada semana uma criança levará 
um livro para casa que abordando um valor. A participação da família foi fundamental 
para a criança, pois, após cada leitura havia o registro de toda família, sobre a estória. 
Cada criança levava a “MALA VIAJANTE” na sexta - feira e desenvolvia na segunda 
- Feira. Por isso, foi necessário à atenção com os dias de devolução da “MALA VIA-
JANTE” para a escola, proporcionando que todos pudessem participar da aventura de 
leitura. Dentro da “MALA VIAJANTE” os alunos levaram 1 livro de estória, 1 caixa 
de giz de cera, 1 lápis, 1 borracha, 1 apontador e o caderno de desenho.
PROJETO OLIMPÍADAS
O esporte de um modo geral sempre fez parte do dia a dia das pessoas na nossa cultura, 
infl uenciando o comportamento e transmitindo valores. Com a realização das Olimpí-
adas no Brasil, tivemos a oportunidade de desenvolver com nossas crianças a promo-
ção dos esportes, a diversidade de nossa cultura, a importância da prática dos esportes, 
a união dos povos, superação das diferenças culturais, sociais, raciais e religiosas.
A educação e o esporte caminham juntos, nesse sentindo buscamos ampliar as oportu-
nidades da prática esportiva na escola e na comunidade. Além das questões ligadas ao 
corpo, à prática esportiva, às experiências e vivencias através dela, contribuíram sig-
nifi cativamente para formação integral dos alunos, pois possibilitaram e favoreceram 
a maior socialização, solidariedade, cooperação no trabalho em equipe e integração 
entre as crianças, pais e comunidade. 
PROJETO HORTA
Estas atividades foram realizadas diretamente pelas crianças, professores e pais, ao 
uso do solo tais como revolver a terra, plantar, arrancar mato, podar, regar não só 
constituíram ótimo exercício físico como representaram uma forma de aprendizado 
saudável e criativo, tal qual o contato com as coisas da natureza. Todas as atividades 
despertaram grande interesse de todos nos cuidados com o ambiente. Além de comple-
mentar a merenda escolar e a alimentação de algumas famílias. A horta foi construída 
no terreno ao lado da unidade, com o envolvimento da comunidade: limpeza do local, 
busca de recursos: água, sementes, etc. Cada etapa da construção foi trabalhada pelos 
professores envolvendo as famílias e a comunidade. O Projeto foi fi nalizado em De-
zembro de 2016 com a realização da ultima colheita.
PROJETO PIPA NA ESCOLA
Existem inúmeras brincadeiras e brinquedos que são muito populares hoje em dia e 
que tiveram sua origem em outras partes do mundo, num passado distante. Atualmente 
diversas dessas brincadeiras que fazem parte da cultura do nosso povo e integram 
o folclore brasileiro podem ser utilizadas como instrumentos de integração social e 
aprendizado pedagógico pelas Escolas e demais instituições públicas.
Assim é o caso da pipa que é um brinquedo de fácil e rápida fabricação que voa basea-
do na oposição entre a força do vento e a corda segurada pelo seu operador, conhecido 
como “pipeiro”. Além disso, podemos desenvolver outros aspectos importantes, e este 
foi um dos focos deste projeto, envolvendo pais e comunidades a escola trabalhou a 
importância e os cuidados do local onde brincamos com a pipa, o material usado, e 
para a melhor compreensão dos pais, alunos e comunidade fi nalizamos o projeto com 
uma linda Festa, onde contamos com a presença do funcionário da CPFL palestrando 
sobre o tema.
PROJETO MEU MUNDINHO
A equipe escolheu e trabalhou este projeto com foco nos elementos Terra, céu e mar 
promovendo integração e aprendizagem das crianças entre os agrupamentos com mo-
mentos de brincadeiras, conforme o RCNI: Explorar o ambiente, para que possa se 
relacionar com pessoas, estabelecer contato com pequenos animais, com plantas e 
com objetos diversos, manifestando curiosidade e interesse; interessar-se e demons-
trar curiosidade pelo mundo social e natural, formulando perguntas, imaginando so-
luções para compreendê-lo, manifestando opiniões próprias sobre os acontecimentos, 
buscando informações e confrontando ideias; estabelecer algumas relações entre o 
modo de vida característico de seu grupo social e de outros grupos estabelecer al-
gumas relações entre o meio ambiente e as formas de vida que ali se estabelecem, 
valorizando sua importância para a preservação das espécies e para a qualidade da 
vida humana.(RCNI vl 3 pg 175)
PROJETO MEIO AMBIENTE
O Meio Ambiente esta ligado a saúde e a escola é um espaço relevante para desen-

volver atividades objetivando a ideia para o ensino-aprendizagem, convivência e de-
senvolvimento importante, no qual se adquirem conceitos essenciais. Sendo assim 
desenvolvemos programas a área da saúde para amplo alcance e infl uência sobre seus 
alunos e familiares. Neste projeto trabalhamos em parceria com pais, Sanasa e comu-
nidade, com objetivo de aprendemos sobre os cuidados com a própria saúde e o quanto 
isso refl ete na vida do outro e compreender as diferentes maneiras de sobreaviso de 
doenças, como: Zika vírus, Dengue e Chicungunha afi rmando sua postura como cida-
dão consciente e ativo contra as doenças em vista.
Festas:
FESTA DA FAMÍLIA
Realizada no mês de maio, onde acontecem ofi cinas de leitura e artes com a participa-
ção das crianças e membros de sua família.
Nesta Festa houve o envolvimento de toda comunidade e famílias uma excelente opor-
tunidade de engajar diversas atividades interdisciplinares. A escola tem um papel impor-
tante nesta valorização, portanto nosso foco principal foi integrar a comunidade escolar.
ARRAIÁ NO JARDIM
No mês de julho, em 2016 realizamos o “ARRAIÁ NO JARDIM”, onde pudemos 
apresentar a culinária, as vestimentas, e as danças típicas da roça, apresentações das 
crianças e exposição de atividades pedagógicas que foram trabalhados no primeiro 
semestre. Foram organizadas barracas com a culinária típica da roça, barracas de brin-
cadeiras, com muita música e diversão.
“DIA FELIZ”
Com a realização construímos na unidade Escolar espaços para vivencias e refl exões 
de diferentes aprendizagens no que se refere à igualdade e respeito.
Divulgamos na unidade e na comunidade local o legado e a contribuição dos povos na 
sociedade e no mundo, as suas infl uências na vida da criança, a localização no globo 
terrestre, usos e costumes dos Povos, culinária, vestimentas e curiosidades.
Através das atividades lúdicas promovemos vivências que fortaleceram o respeito às 
diferenças e o fortalecimento da autoestima das crianças negras, pardos, afro descen-
dente e brancas.
Formação Continuada 2016
A Formação continuada está legalmente garantida na LDB (Lei 9.394 de 20 de de-
zembro de 1996). O Artigo 76 diz: “Os sistemas de ensino promoveram a valorização 
da educação, assegurando-lhes nos termos do estatuto e dos planos de carreira” e no 
Inciso IV, do mesmo artigo, lê-se: “Formação contínua visando ao aprofundamento e 
atualizações de sua competência técnica”.
Na Unidade Escolar, CEI Bem Antônio Vieira de Oliveira as formações continuadas 
dos professores e agentes de educação é um processo permanente de aperfeiçoamento 
dos saberes necessários à atividade docente, realizado ao longo da vida profi ssional, 
com o objetivo de assegurar uma ação docente efetiva que promova aprendizagens 
signifi cativas.
As formações na Unidade escolar aconteceram semanalmente as segundas-feiras para 
os professores com duração de duas horas. E para as agentes de educação as terças-
-feiras, com duração de duas horas semanais também.
Os assuntos abordados contemplam as legislações para a educação infantil, e também 
ofi cinas, cirandas de roda, jogos cooperativos, dinâmicas de grupo, assistem a fi lmes 
relacionados a educação, participaram de saídas formativas, visitas a exposições e a 
formação coletiva (com toda a equipe da Instituição).
Treinamentos de saúde e segurança ocupacional, também fi zeram parte dos assuntos 
tratados em formação continuada. Os treinamentos de primeiros socorros e brigada 
de incêndio tiveram um momento especial em nosso calendário de treinamentos no 
ano de 2016.
Relatório do Plano de Trabalho da Educação Especial - 2016
De acordo com o Plano de trabalho da Educação Especial, elaborado em 2016, a jorna-
da de trabalho da professora de educação especial é de 40 horas semanais, organizado 
a partir de análise conjunta com a equipe gestora da unidade, considerando o horário 
de frequência das crianças, a participação nos espaços formativo da unidade e a neces-
sidade específi ca de acompanhamento do trabalho pedagógico.
A equipe gestora e pedagógica da CEI Bem Querer traz uma proposta de auxiliar 
e atender melhor as crianças com defi ciências e planejar metas a serem alcançadas, 
propondo novos desafi os de acordo com as possibilidades de cada um. Os dados do 
“Sistema Integre” são inseridos pela equipe gestora, relativos às crianças da educação 
especial, deverão ser apresentados e considerados no plano de trabalho.
Os professores são orientados a não perderem de vista que o plano de ensino é cons-
truído para atender alguns casos específi cos, mas tem alcance sobre toda a turma. Um 
exemplo disso é que, ao lançar mão de atividades mais fl exíveis e materiais diversi-
fi cados, todos os alunos participam, não apenas aqueles que têm alguma defi ciência. 
Com as ações formativas visando à abordagem de temáticas relacionadas a Educação 
Especial necessária para a consolidação dos processos de inclusão das crianças com 
defi ciência, se darão a partir de planejamento elaborado pela professora de Educação 
Especial em parceria com a equipe educativa da unidade, utilizando os tempos pe-
dagógicos já existentes (TDC, RPAI, Formação Continuada) e outros que se fi zerem 
necessária, buscando atingir toda a comunidade escolar.
Norteados pelas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica (2013), fun-
damentamos nossa proposta de “educar para cidadania”, com um olhar para o resgate 
e valorização da infância, a proposta pedagógica para 2016, preveu ações que foram 
realizadas com as professoras referência das salas onde o público alvo foi atendido, 
fortalecendo e oferecendo maior segurança na rotina da sala.
O trabalho conjunto com a equipe pedagógica mostrou que é possível compartilhar 
conhecimentos, trocar informações, adaptar atividades e projetos que estão sendo tra-
balhado, para atender as necessidades específi cas de cada criança, por meio de inter-
venção pedagógica adequada coletiva ou individualizada, das crianças público alvo 
da educação especial.
O papel do professor de Educação Especial é fundamental para mediar situações de 
interações e de ensino-aprendizagem, junto ao professor de sala, fornecendo orienta-
ções sobre intervenções para que o mesmo desenvolva suas práticas educativas com a 
criança defi ciente, propondo atividades adaptadas signifi cativas que contribuam para o 
desenvolvimento educacional e social dessas crianças. Parcerias foram fi rmadas com 
os órgãos APAE, CAPS.
É fato que a interação entre professores, família, funcionários muito contribuiu para o 
sucesso dessas crianças, essa interação foi possível à progressão na aprendizagem dos 
alunos, pois os seus direitos, suas autonomias intelectuais foram respeitadas.
Os fatores psicoafetivos e os incentivos recebidos no ambiente familiar e escolar 
contribuíram muito. A percepção dessas crianças mostra quanto a sua capacidade e 
funcionalidade sobressai à defi ciência, rompendo com a exclusão social e atitudes dis-
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criminatórias, e promovendo relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo.
EXECUÇÃO PEDAGÓGICA FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016

METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADOS

ENVOLVIMENTO 
COLETIVO NO 

DESENVOL-
VIMENTO DA 

PROPOSTA 
PEDAGÓGICA DA 
UNIDADE EDU-

CACIONAL.

INVESTIR NA ATUAÇÃO CONJUNTA 
DA UNIDADE EDUCACIONAL E FA-

MÍLIAS PARA O ACOMPANHAMENTO 
PEDAGÓGICO.

INTEGRAR TODA A EQUIPE 
EDUCACIONAL PARA IMPLEMEN-
TAÇÃO E REVISÃO DA PROPOSTA 

PEDAGÓGICA.

META CUMPRIDA 100%
SEMANALMENTE EM REUNIÃO DE FORMAÇÃO COM A 

EQUIPE EDUCACIONAL FORAM REALIZADAS AUTO AVA-
LIAÇÃO SOBRE O TRABALHO EDUCACIONAL REALIZADO 

EM CADA SETOR. MENSALMENTE REALIZAMOS REUNIÕES 
COM O C.E PARA AUTO AVALIAÇÃO E ACOMPANHAMENTO 

DO TRABALHO PEDAGÓGICO.

TRIMESTRALMENTE EM REUNIÃO PEDAGOGICA DE 
AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL, COM TODA EQUIPE EDUCA-
CIONAL, REALIZAMOS A REVISÃO E AUTOAVALIAÇÃO DA 

PROPOSTA PEDAGÓGICA.

CONSTRUÇÃO DA 
AUTONOMIA E 
IDENTIDADE.

REALIZAR ATIVIDADES DIÁRIAS 
QUE FAVOREÇAM A AUTONOMIA 
E IDENTIDADE NAS ESCOLHAS, 

NOS HÁBITOS RELACIONADOS À 
HIGIENE PESSOAL, ALIMENTAÇÃO E 
NOS CUIDADOS COM OS PERTENCES 

INDIVIDUAIS E COLETIVOS

META CUMPRIDA 100%
DIARIAMENTE FORAM TRABALHADOS COM AS CRIANÇAS 

DE TODOS OS AGRUPAMENTOS E ORIENTADO AOS 
FAMILIARES A IMPORTÂNCIA DOS HÁBITOS DIÁRIOS DE 

HIGIENE.
AS CRIANÇAS FORAM ESTIMULADAS PARA AQUISIÇÃO 

DA AUTONOMIA E IDENTIDADE NAS ESCOLHAS, NA 
ALIMENTAÇÃO E NA HIGIENE PESSOAL (ESCOVAÇÃO DOS 

DENTES, LAVAGEM DAS MÃOS, NA SAÍDA DAS FRALDAS). A 
MEDIDAS QUE AS ATIVIDADES ERAM REALIZADAS PELAS 
CRIANÇAS ATRAVÉS DOS PROJETOS, A EQUIPE PEDAGÓGI-
CA APRESENTAVA EM FORMA DE EXPOSIÇÃO NA UNIDADE 

AS PRODUÇÕES AOS PAIS E TODA COMUNIDADE.

RELACIONA-
MENTO DAS 

CRIANÇAS COM 
O AMBIENTE 
NATURAL E 

SOCIAL.

CONTATO COM O MEIO NATURAL, 
ATRAVÉS DE 01 ESTUDO DO MEIO 

(PASSEIO) EM ÁREA LIVRE.
PROJETOS CONSTRUÍDOS NA 

UNIDADE, PARA FAVORECER O 
CONHECIMENTO E A IMPORTÂN-
CIA DOS CUIDADOS COM O MEIO 

AMBIENTE E SAÚDE.
TRABALHAR O CONVÍVIO EM 

SOCIEDADE, COMO RESPEITO E 
SOLIDARIEDADE AOS DIFERENTES 

POVOS.

META CUMPRIDA 100%
NO MÊS DE OUTUBRO REALIZAMOS O PASSEIO AO PARQUE 
DAS ÁGUAS, UMA EXPERIENCIA AGRADAVEL DE RELACIO-

NAMENTO NATURAL E SOCIAL.
COM O PROJETO “CONSCIENTIZAR É PRESERVAR” AS 
CRIANÇAS TIVERAM A OPORTUNIDADE VIVENCIAR 

EXPERIÊNCIAS AGRAVEIS NO CONTATO COM A NATUREZA, 
ONDE APRENDERAM SOBRE OS CUIDADOS COM A SAÚDE, 

LIXO, RECICLAGEM E DENGUE.
FORAM TRABALHADAS QUESTÕES SOCIAIS COM O PROJE-
TO POVOS: VALORES, COMO RESPEITO, SOLIDARIEDADE E 
COLABORAÇÃO FIZERAM AS ATIVIDADES FICAREM AINDA 

MAIS SIGNIFICATIVAS. 

MULTIPLI-
CIDADE DE 

EXPERIÊNCIAS E 
LINGUAGENS

DESENVOLVER ATIVIDADES QUE 
FAVOREÇAM A EXPRESSÃO DAS 

CRIANÇAS POR MEIO DE LINGUA-
GENS: PLÁSTICA, SIMBÓLICA, 

MUSICAL E CORPORAL.
CONSTRUIR DIVERSOS CANTINHOS 
NAS SALAS DE AULA E NO PÁTIO.

REALIZAR ATIVIDADES COM, 
TEATROS, MÚSICAS, DANÇAS E 

MOVIMENTOS.

DURANTE O ANO LETIVO, DIVERSAS ATIVIDADES FORAM 
DESENVOLVIDAS QUE VISARAM À EXPRESSÃO DAS 

DIVERSAS LINGUAGENS. A EXPRESSÃO DA LINGUAGEM 
ARTÍSTICA, EXPERIMENTAÇÃO DE DIVERSAS TEXTURAS 

E CORES FOI DESENVOLVIDA EM NOSSO PROJETO JARDIM 
DOS VALORES COM ATIVIDADES COM ARGILA, VÁRIOS 

PAPÉIS, ALGODÃO, LIXA, ENTRE OUTROS.
FORAM INSTALADOS NAS SALAS DE AULA SUPORTES PARA 
LIVROS QUE NOMEAMOS COMO “CANTINHOS LITERÁRIOS” 

E NO PÁTIO O CANTINHO DE ARTES.
SEMANALMENTE A UNIDADE REALIZOU INTEGRAÇÃO 

ENTRE 
OS AGRUPAMENTOS, COM

 

APRESENTAÇÃO DE TEATROS E 
DANÇAS, VOLTADAS PARA OS TEMAS TRABALHADOS NOS 
PROJETOS. TIVEMOS A PRESENÇA DO GRUPO DE TETRO DA 

SANASA, QUE FINALIZOU O PROJETO SOBRE DENGUE.

ORGANIZAR 
ESPAÇOS PARA 

ATIVIDADES CO-
LETIVAS DE CON-
VÍVIOS ENTRE AS 

TURMAS.

TRABALHAR COM ATIVIDADES CO-
LETIVAS ENTRE OS AGRUPAMENTOS, 

CONSTRUINDO REGRAS.

META CUMPRIDA 100%
O PROJETO “OLIMPÍADAS” FAVORECEU A ORGANIZAÇÃO 

DOS ESPAÇOS E REGRAS, POR MEIO DA EXPLORAÇÃO 
DAS MODALIDADES ESPORTIVAS E TAMBÉM O CONVIVIO 

ENTRE TURMAS

.
REALIZAR AS 
04 REUNIÕES 
AVALIATIVAS 

(RPAI) CONFOR-
ME CALENDÁRIO 

ESCOLAR.

DESENVOLVER OS TEMAS E CON-
TEÚDOS DA RPAIS, SENDO 01 PARA 
PLANEJAMENTO, 02 DE FORMAÇÃO 

E ENCONTROS DE REFLEXÃO E 
APRENDIZAGEM E 01 DE AUTO AVA-
LIAÇÃO DOS RESULTADOS ANUAIS.

META CUMPRIDA 100%
AS QUATRO REUNIÕES PLANEJADAS OCORRERAM NAS 

DATAS PREVISTAS NO CALENDÁRIO ESCOLAR:
20/04/2016 – REUNIÃO DE PLANEJAMENTO COM A EQUIPE.

09/06/2016 – REUNIÃO DE FORMAÇÃO COM A EQUIPE
14/10/2016 – ENCONTRO DE FORMAÇÃO DA CHANCE.

09/12/2016 – REUNIÃO AVALIATIVA E REFLEXIVA PARA O 
ANO DE 2017.

DIMENSÃO 
FORMAÇÃO E 
CONDIÇÕES 

DE TRABALHO 
DE TODOS OS 

PROFISSIONAIS: 
FORMAÇÃO 

CONTINUADA 
(TDC)

REALIZAR ENCONTROS DE 02 
HORAS ININTERRUPTAS SEMANAIS 
DE FORMAÇÃO CONTINUADA (FC) 

PARA OS AGENTES E (TDC) PARA OS 
DOCENTES.

META CUMPRIDA 100%
COMO PLANEJADO OS ENCONTROS DE FORMAÇÕES 

OCORRERAM SEMANALMENTE, SENDO OS ENCONTROS 
DAS PROFESSORAS DE SEGUNDA FEIRA DAS 17H ÁS 19H 
E DOS AGENTES DE TERÇA FEIRA DAS 07H ÁS 09H E DAS 

17H ÁS 19H.

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016

DESPESAS
VALOR ORÇA-

DO FEV A DEZ16

VALOR EXE-

CUTADO FEV A 

DEZ16

PERCENTUAL EXECUTADO

SALÁRIOS  R$ 884.482,86 R$ 751.864,75

85 % - META PARCIALMENTE ATINGIDA NOS VALORES, HAJA 

VISTA QUE NO VALOR DOS SALÁRIOS FORAM PROJETADOS 

VALORES DE POSSÍVEIS RESCISÕES DE CONTRATO DE 

TRABALHO

ENCARGOS TRABA-

LHISTAS, PREVIDEN-

CIÁRIOS E SOCIAIS

 R$ 507.247,34 R$ 600.357,67

118% - META ULTRAPASSADA - NOS CÁLCULOS DOS 

ENCARGOS TRABALHISTAS NÃO FOI CONTEMPLADO 

ADEQUADAMENTE OS BENEFÍCIOS PAGOS DURANTE O ANO 

2016. O VALOR FOI COMPENSADO COM O VALOR ORÇADO À 

MAIOR COM OS SALÁRIOS.

MATERIAL PEDA-

GÓGICO, LIMPEZA, 

HIGIENE E OUTROS

 R$ 77.000,00 R$ 24.805,94

32,22% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, HAJA VISTA QUE 

OS VALORES CALCULADOS CONTEMPLAVAM UM ANO DE 

ATENDIMENTO E CONSEGUIMOS MELHORES PREÇOS COM A 

CONCORRÊNCIA DA CIDADE.

SERVIÇOS E OUTROS  R$ 31.826,67 R$ 31.158,12

98% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, HAJA VISTA QUE 

NÃO FORAM NECESSÁRIOS OUTROS PRESTADORES DE 

SERVIÇOS DURANTE O ANO DE 2016

AQUISIÇÃO DE BENS 

DURÁVEIS
 R$ 1.650,00

R$ 0,00
0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE NÃO 

OCORRERAM NECESSIDADES URGENTES E IMPREVISÍVEIS 

NESTA ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO DOS 

BENS IMÓVEIS
 R$ 3.666,67 R$ 518,20

14,13% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE NÃO 

OCORRERAM MUITAS NECESSIDADES URGENTES E IMPRE-

VISÍVEIS NESTA ÁREA EM 2016.

MANUTENÇÃO DOS 

BENS MÓVEIS
 R$ 3.116,67 R$ 0,00

0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE NÃO 

OCORRERAM NECESSIDADES URGENTES E IMPREVISÍVEIS 

NESTA ÁREA EM 2016.

TOTAL DO P. A.  R$ 1.508.990,20 R$ 1.408.704,68
93,35% - META PARCIALMENTE ATINGIDA NA EXECUÇÃO 

EM 2016.

RECEITAS COM RESULTADOS LIQ. DE APLIC FINAN-

CEIRAS
 R$ 13.912,24

SALDO TOTAL PARA JANEIRO 2017  R$ 114.197,76

PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS – 01/02/2016 à 31/12/2016
METAS AÇÕES PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS EXECUÇÃO 2016

FINANCEIRAS:

ADMINISTRAÇÃO 
DOS RECURSOS 
REPASSADOS;

APLICAÇÃO DOS 
RECURSOS DISPO-

NÍVEIS;

CONTROLE DOS 
RECURSOS – COM-
PRAS E DESPESAS 
DECORRENTES DO 
ATENDIMENTO DA 

ESCOLA.

TER ATENÇÃO CONSTANTE, CUIDADO NO MOVIMENTO 
BANCÁRIO E FINANCEIRO DA CONTA CORRENTE E 

APLICAÇÃO, EXCLUSIVA DO CEI;
APLICAR IMEDIATAMENTE OS RECURSOS QUE FOREM 

REPASSADOS, À CADA TRIMESTRE.
EVITAR, AO MÁXIMO, E NEGOCIAR COM O BANCO DO 

BRASIL, OS VALORES DE DESPESAS BANCÁRIAS.
OS RECURSOS SERÃO UTILIZADOS, RIGOROSAMENTE 

CONFORME PREVISTO EM ORÇAMENTO.
OS ORÇAMENTOS SERÃO SUBMETIDOS AO CONSELHO 
DE ADMINISTRAÇÃO EM SUAS REUNIÕES QUADRIMES-

TRAIS.
OS RECURSOS SERÃO CONTROLADOS MEDIANTE 

PLANILHAS E SISTEMAS EM QUE SERÃO VISUALIZADOS 
OS SALDOS DISPONÍVEIS PARA CADA TIPO DE DESPESA. 
DESSA FORMA SERÃO EVITADOS OS EXCESSOS E QUAL-
QUER PERIGO DE COMPRA OU PAGAMENTO EM CONTA 

QUE NÃO HOUVER COBERTURA FINANCEIRA.
OS RECURSOS DISPONÍVEIS PARA MANUTENÇÕES (ELÉ-

TRICAS, HIDRÁULICAS, ALVENARIA OU PINTURA) SÓ 
PODERÃO SER GASTOS EM CASO DE APROVAÇÃO PELA 
SME-PMC, TENDO EM VISTA QUE TAIS MANUTENÇÕES 
SERÃO SOLICITADAS AO CAE – COORDENADORIA DE 

ARQUITETURA ESCOLAR.

META 100% ATIGINDA TENDO EM 
VISTA OS SEGUINTES RESULTADOS:
CONFERÊNCIA E ACOMPANHAMEN-
TO SEMANAL DOS MOVIMENTOS EM 
CONTA CORRENTE, FORAM FEITOS E 

PRATICADOS.
OS EXTRATOS DE CONTA CORRENTE 
E DE APLICAÇÃO FORAM SOLICITA-
DOS E OBTIDOS PARA CONFERÊN-

CIAS E PRESTAÇÃO DE CONTAS EM 
TEMPO HÁBIL TODOS OS MESES.

O CONSELHO FISCAL E CONSELHO 
DE ADMINISTRAÇÃO MARCARAM 
AS REUNIÕES AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE.
OS CONTROLES FORAM FEITOS PELO 

DIRETOR DA CEI, ACOMPANHADO 
PELO TESOUREIRO E PRESIDENTE DA 
CHANCE E AUXILIADO PELO SETOR 

FINANCEIRO DA CHANCE – SEFIN
O CAE FOI SOLICITADO EM TODAS 

AS NECESSIDADES APRESENTADAS 
NA CEI. MAS, NAQUELA NECESSIDA-
DE ESPECÍFICA EM QUE O CAE NÃO 
PODE ATENDER, A OS CHANCE EXE-

CUTOU O REPARO E A MANUTENÇÃO 
COM RECURSOS PRÓPRIOS.

PESSOAL:

PAGAMENTOS 
DOS SALÁRIOS 
E ENCARGOS 

RIGOROSAMENTE 
EM DIA;

CONTROLE DE 
PAGAMENTO DOS 

BENEFÍCIOS E 
EXATIDÃO NOS 

VALORES PAGOS;

EXATIDÃO NOS 
DADOS DOS TRA-

BALHADORES;

CONTROLE DE 
FREQUÊNCIA E 

ASSIDUIDADE DOS 
FUNCIONÁRIOS;

CONTROLE DE 
QUADRO DE TRA-

BALHO.

CONFERENCIA DA FOLHA DE PAGAMENTO VISANDO A 
EXATIDÃO DOS DADOS.

OBSERVAÇÃO RIGOROSA DAS DATAS PARA PAGAMENTOS 
DOS SALÁRIOS, ENCARGOS E BENEFÍCIOS, EVITANDO 

ASSIM ATRASOS E MULTAS.
ACOMPANHAR, MEDIANTE PROGRAMAÇÃO PRÉVIA, 

AS PUBLICAÇÕES DOS SINDICATOS DAS CATEGORIAS 
CONTEMPLADAS NO QUADRO DE FUNCIONÁRIOS DO 
CEI A FIM DE QUE SE PROCEDA TODAS AS AÇÕES TRA-
BALHISTAS PREVISTAS E PUBLICADAS DE DIREITOS E 

DEVERES DOS MESMOS (CARGAS HORÁRIAS MÁXIMAS, 
BENEFÍCIOS APROVADOS PARA AS CATEGORIAS, ENTRE 
OUTROS DIREITOS). E ASSIM NÃO HAJA NENHUM RISCO 

DE QUALQUER TIPO DE ERRO NOS CÁLCULOS DOS 
VENCIMENTOS DOS TRABALHADORES, NOS BENEFÍCIOS 

E DE QUALQUER TIPO DE DEMANDA TRABALHISTA.
CONFERIR OS ARQUIVOS DOS FUNCIONÁRIOS PARA QUE 

SEMPRE ESTEJAM ATUALIZADOS E COMPLETOS.
CONFERIR, NO MOMENTO DA ADMISSÃO, OS DADOS DO 
PRONTUÁRIO DO FUNCIONÁRIO, EVITANDO-SE ASSIM 
ERROS GRÁFICOS OU DE DADOS QUE SE PERPETUEM;

O CONTROLE DE FREQUÊNCIA OU ASSIDUIDADE, SERÁ 
FEITO SEMPRE PELO EXAME DO CARTÃO DE PONTO DO 

FUNCIONÁRIO, DANDO-SE ESPECIAL ÊNFASE NOS CASOS 
DE ABSENTEÍSMO, PROCURANDO-SE FORMAS E ORIEN-
TAÇÕES PARA QUE O MESMO SEJA RESOLVIDO (ORIEN-
TAÇÕES, CONSELHOS E, EM ÚLTIMO CASO DEMISSÃO).

CONFERÊNCIA DO QUADRO FUNCIONAL PARA QUE 
NÃO HAJA NENHUM CARGO OU FUNÇÃO VAGA E QUE 

VENHA CAUSAR DEFICIÊNCIA NO ANDAMENTO DO 
ATENDIMENTO

META PARCIALMENTE ATINGIDA 
99% TENDO EM VISTA OS SEGUINTES 

RESULTADOS:
O DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXECUTOU COM EXATIDÃO E PON-
TUALIDADE ESSE TRABALHO.

OS PAGAMENTOS DOS SALÁRIOS FO-
RAM FEITOS ATÉ O DIA 30 DE CADA 
MÊS, COM EXCEÇÃO DO PAGAMEN-
TO DE SALÁRIO DE ABRIL/2016 QUE 
FOI PAGO EM 02/MAIO/2016, DEVIDO 
À DIFICULDADE APRESENTADO NO 

SISTEMA DO BANCO DO BRASIL.
TODOS OS CONTROLES DE FUNCIO-
NÁRIOS, TAIS COMO: ASSIDUIDADE, 

PONTUALIDADE E PRONTUÁRIO, 
FORAM FEITOS PELO DIRETOR DA 

UNIDADE, AUXILIADO PELO DEPAR-
TAMENTO DE PESSOAL, QUANDO 
NECESSÁRIO. AS INFORMAÇÕES 

PARA FOLHA DE PAGAMENTO 
FORAM ENVIADAS PELO DIRETOR 
MENSALMENTE ATÉ O DIA 24 DE 

CADA MÊS.
O QUADRO DE FUNCIONÁRIOS FOI 
ACOMPANHADO E REVISTO PELO 

DIRETOR CONSTANTEMENTE, E ATU-
ALIZADO À CADA CONTRATAÇÃO E 

DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO.

ADMINISTRA-
TIVAS:

PRESTAÇÃO DE 
CONTAS MENSAIS 
- EXATAS E COR-

RETAS;

CONTABILI-
DADE OFICIAL 
- EXECUTADA 

POR ESCRITÓRIO 
CREDENCIADO E 

LEGALIZADO PARA 
ESSE FIM.

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO 

CONSELHO FISCAL 
DA O.S. CHANCE;

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO 
CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO 
DA O.S. CHANCE

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELA 
ASSEMBLEIA 

ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE

AUDITORIA FINAN-
CEIRA EXTERNA 

– REALIZADA 
POR AUDITORES 

CAPACITADOS E LE-
GALIZADOS PARA 
ESSE TRABALHO

A PRESTAÇÃO DE CONTAS FEITA À SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CAMPINAS SERÁ FEITA E VALIDADA RIGOROSAMENTE 
DENTRO DOS PRAZOS ESTIPULADOS PELA SME.

OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, DEVIDAMENTE 
TREINADOS E CAPACITADOS PARA TAL SERVIÇO, REA-

LIZARÃO ESSA TAREFA. OS AUXILIARES ADMINISTRATI-
VOS SERÃO ADMITIDOS MEDIANTE EXPERIÊNCIA PRÉ-
VIA COM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, AFIM DE QUE 
TENHAMOS O MAIOR ÊXITO POSSÍVEL EM TODAS AS 

PRESTAÇÕES DE CONTAS (SEM ERROS E SEM ATRASOS);
AS PRESTAÇÕES SERÃO MENSAIS, COM ENTREGA DOS 

DOCUMENTOS ORIGINAIS, À CADA TRIMESTRE E, AINDA, 
COM A CONSOLIDAÇÃO DOS DADOS AO FINAL DE CADA 

ANO, OU QUANDO FOR SOLICITADO PELA SME-PMC.
A CONTABILIDADE OFICIAL SERÁ FEITA POR ESCRITÓ-
RIO CREDENCIADO, JÁ CONTRATADO, E EM ATUAÇÃO, 

VISANDO À EXATIDÃO DA CONTABILIDADE E SEU 
REGISTRO CONFORME AS LEIS VIGENTES NO PAÍS. OS 
DOCUMENTOS SERÃO PASSADOS MENSALMENTE AO 
ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE PARA QUE SEJAM 

CONTABILIZADAS E FEITAS TODAS AS ESCRITURAÇÕES 
NECESSÁRIAS.

TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS E TODOS OS 
DOCUMENTOS FINANCEIROS (PLANILHAS, RELATÓRIOS, 
TALÕES DE CHEQUES, CONTROLES, BALANÇOS E ETC.) 

SERÃO SUBMETIDOS À APRECIAÇÃO DO CONSELHO FIS-
CAL DA O. S. CHANCE, PARA APROVAÇÃO DAS CONTAS 
DA CHANCE. – À CADA REUNIÃO SERÁ FEITA UMA ATA 

EM DESAPROVAÇÃO OU CORREÇÕES A SEREM APLI-
CADAS. TAIS ATAS, JUNTAMENTE DAS PROVIDÊNCIAS 

TOMADAS, QUANDO FOR O CASO, SERÃO SUBMETIDAS 
AO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO E, POR FIM À 

ASSEMBLEIA GERAL DA CHANCE.
AS CONTAS DA O.S. CHANCE SERÃO SUBMETIDAS À 
APROVAÇÃO PELA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE, POR MEIO DE UMA ATA DO CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO DA O.S. CHANCE QUE REFERENDE TAL 
APROVAÇÃO.

A AUDITORIA FINANCEIRA EXTERNA SERÁ REALIZADA 
UMA VEZ AO ANO POR AUDITORES CAPACITADOS E 

AUTORIZADOS PARA ESSE TRABALHO. APÓS CADA AUDI-
TORIA SERÁ EMITIDO UM PARECER QUE RETRATE RIGO-
ROSAMENTE A SITUAÇÃO DA O.S. CHANCE, COM SUAS 

ORIENTAÇÕES E RECOMENDAÇÕES. TAL PROFISSIONAL 
OU PROFISSIONAIS SERÃO ESCOLHIDOS MEDIANTE 

PESQUISA E INDICAÇÃO, DE FORMA COMPLETAMENTE 
IMPESSOAL E PROFISSIONAL, A FIM DE QUE SE TENHA 

O RESULTADO REAL E QUE RETRATE A REAL SITUAÇÃO 
ADMINISTRATIVA DA OS.

META 100 % ATINGIDA TENDO EM 
VISTA OS SEGUINTES RESULTADOS:
TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS 
FORAM LANÇADAS E VALIDADAS 
NO SISTEMA INTEGRE DENTRO DO 
PRAZO ESTIPULADO. NÃO HOUVE 

ATRASOS.
HOUVERAM 02 REUNIÕES DE TREI-
NAMENTO E ATUALIZAÇÃO COM 

OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
EM 2016. PARA 2017 PLANEJAMOS 

PELO MENOS TRÊS ENCONTROS DE 
TREINAMENTO.

TODOS OS DOCUMENTOS FORAM 
ENTREGUES EM ATÉ DEZ DIAS PARA 
O ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE 
PARA SUA ESCRITURAÇÃO CONTÁ-

BIL OFICIAL.
O CONSELHO FISCAL REUNIU-SE PE-
RIODICAMENTE, AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE PARA VERIFICAÇÃO E 
APROVAÇÃO DAS CONTAS.

O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
REUNIU-SE PERIODICAMENTE, AO 
FINAL DE CADA TRIMESTRE, APÓS 
A REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL, 
PARA VERIFICAÇÃO E APROVAÇÃO 

DAS CONTAS.
A ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 
DA O.S. CHANCE REUNIU-SE EM 01 
DE ABRIL DE 2017 PARA AS DELIBE-

RAÇÕES GERAIS E PARA APROVAÇÃO 
DAS CONTAS DE 2016 – CONTAS 

APROVADAS.
AUDITORIA FOI REALIZADA ENTRE 

OS MESES DE NOVEMBRO/2016 E 
ABRIL/2017, PELA EMPRESA DE 

AUDITORIA “CONSULCAMP AUDI-
TORIA E ASSESSORIA LTDA” - CNPJ 

48.622.567/0001-26, CONTRATADA 
PARA ESSE FIM.

Infraestrutura Escolar
Para o atendimento do objeto do Contrato de Gestão durante o ano de 2016 foram 
executados dentre outros os seguintes serviços:
Corte da grama realizado pelo Departamento de Parques e Jardins - DPJ – PMC ;
Reparo na Bomba D’agua da unidade realizado pelo CAE;
Instalação um balanço “NINHO”, para o atendimento da educação especial;
A sala de Enfermagem foi equipada com televisor 32 Polegadas, tapetes, almofadas, 
espelhos, tatames, cortina, jogos, fantasias.
Tivemos os vidros da Entrada das crianças trocados pelo CAE;
Manutenção da Rede elétrica da unidade feita pala Construtora Alpha Vitória;
A dedetização foi realizada 2 vezes no ano de 2016, tende em vista a necessidade da 
Unidade, que encontra se em área bastante rodeada de matas e rios.
A limpeza de nossa Caixa D’água feita pelo SANASA.
Conclusão
Ao realizarmos este Projeto Jardim dos Valores como educadores entendemos que 
um dos principais fundamentos da Educação trata se da formação da cidadania do 
indivíduo, em especial do aluno, considerando como requisito principal a participação 
efetiva na construção dos valores. Partimos desse princípio, que como educadores 
somos responsáveis pela formação moral, de valores dos alunos, nos empenhamos em 
apresentar um conhecimento crítico do que foi desenvolvido no trabalho em grupo, de 
forma que somamos na prática pedagógica.
Nesta perspectiva trabalhamos para alcançar cada objetivo traçado como meta, nosso 
olhar não permaneceu nos problemas identifi cados, mas principalmente nas ações, 
onde realizamos atividades de desenvolvimento dos alunos, no trabalho de capacita-
ção constante dos educadores e orientações aos familiares. Desenvolvemos o Educar, 
Cuidar e Brincar e de forma interdisciplinar com práticas que colaboraram com os 



52 Campinas, quinta-feira, 22 de junho de 2017Diário Ofi cial do Município de Campinas

aprenderes: conhecer, fazer, viver juntos e com os outros e sempre voltados aos sujei-
tos: educador, família e alunos.
O que planejamos, desejamos e sonhamos como professoras e monitoras/agentes esti-
veram presentes no cotidiano, da mesma forma que cultivamos os valores em nossos 
alunos, conscientizamos da importância e da necessidade em preservar valores como 
respeito ao próximo, amor, amizade, gratidão, cooperação, colaboração, um aprendi-
zado para toda vida.

Campinas, 02 de Maio de 2017.
SR. ANDRÉ LUIS EUFLAUSINO

Presidente da Entidade
Associação CHANCE Internacional
ROSENÉLI U. S. PIEROBON

Diretora Educacional
CEI Bem Querer Profa. Elenice Aparecida de Moraes Ferrari.

 

   ASSOCIAÇÃO CHANCE INTERNACIONAL   
 Relatório Anual da OS Sobre a Execução Técnica e Orçamentária do Contrato 
de Gestão 010/2016 SME- PMC – Período de 01/02/2016 à 31/12/2016
CEI Bem Querer Dra. Zilda Arns
Órgão Contratante para Gestão: Prefeitura Municipal de Campinas – Secretaria 
Municipal de Educação
Órgão Contratado para Gestão: O. S. Associação CHANCE Internacional
Objeto do Contrato de Gestão: Gestão e Execução das Atividades de Serviços de 
Ensino no CEI Bem Querer Dra. Zilda Arns, conforme Contrato nº 010/2016 SME-
-PMC
Tema Gerador 2016 
“Descobrindo Riquezas do nosso Brasil”
Introdução
Neste ano trabalhamos com o tema “Descobrindo as Riquezas no nosso Brasil”, o 
mesmo foi escolhido dentre os variados temas debatidos por toda a equipe da CEI 
Bem Querer Drª Zilda Arns, o motivo que levou a escolha foi resultado das refl exões 
sobre a necessidade das crianças de conhecerem mais das Riquezas existentes no nos-
so país e assim aprenderem a valorizar, respeitar e cuidar da nossa pátria desde cedo. 
Além de construir vivências e novas experiências que ampliam os conhecimentos e 
descobertas das Riquezas Naturais, Culturais, Artísticas, Literárias e Valores de ci-
dadania, despertando e motivado a criança a acreditar, sonhar e contribuir para um 
Brasil melhor.
Os projetos foram pensados, construídos e adaptados conforme as necessidades e a 
realidade de cada turma, também de forma lúdica, contextualizada e com a participa-
ção da família.
Segundo os Referenciais, o papel da educação infantil é de cuidar e educar a criança 
em espaço formal, oferecendo a alimentação saudável, a limpeza e o lazer, além de 
ter o papel de Educar, considerado, favorecendo e respeitando o caráter lúdico das 
atividades desenvolvidas, proporcionando o desenvolvimento integral da criança, con-
textualizando com os seguintes eixos: Movimento, Música, Artes Visuais, Linguagem 
Oral e Escrita, Natureza e Sociedade e Matemática.
Acreditamos que para proporcionar as crianças diferentes formas de aprendizado com 
autonomia e expressão, é preciso que o cuidar, educar de forma lúdica andem juntos, 
assim as ações se completaram possibilitando o des envolvimento da aprendizagem de 
forma completa. Levando sempre em consideração que as crianças são seres pensantes 
e necessitam ser ouvidas e respeitadas nas suas individualidades e necessidades, pois 
os projetos devem ser construídos partindo deste contexto, sendo assim o papel do 
educador é de um mediador da construção da aprendizagem.
Segundo o RCN (BRASIL, 1998, p 25).
O cuidado na educação infantil precisa considerar, principalmente, as necessidades 
das crianças, que quando observadas, ouvidas e respeitadas, podem dar pistas impor-
tantes sobre a qualidade do que estão recebendo. Os procedimentos de cuidado tam-
bém precisam seguir os princípios de promoção à saúde. Para se atingir os objetivos 
dos cuidados com a preservação da vida e com o desenvolvimento das capacidades 
humanas, são necessários que atitudes e procedimentos estejam baseados em conhe-
cimento biológico, emocional e intelectual das crianças, levando em consideração a 
diferente realidade sócia cultural.
Os educadores compreendem que a criança constrói os seus conhecimentos, através de 
estímulos lúdicos com brincadeiras, jogos, músicas, histórias, trocas de experiências e 
vivências nas suas múltiplas diversidades representadas por elas no ambiente social da 
escola. E o educador ao mediar à aprendizagem criam vínculos, passando segurança 
para as crianças expressarem suas necessidades, compreender a do outro e construir 
com autonomia, novos conhecimentos e cidadania.
Sobre a Alimentação escolar
A alimentação é uma das maneiras da criança descobrir suas necessidades, conhecer 
texturas, temperaturas, sabores e aromas que envolvem este momento. É importante 
que a alimentação seja encarada também face aos aspectos educacionais, haja vista a 
complexidade de ações que demandam e norteiam este momento.
A Alimentação da Unidade é oferecida pelo CEASA Campinas e acompanhada pela 
nutricionista: Hellen Rafacho.
Realizamos a organização das refeições seguindo as orientações da Lei 11.489 de 
19/03/03, com o apoio da nutricionista da CEASA. A alimentação e nutrição ade-
quadas são requisitos essenciais para o crescimento e desenvolvimento de todas as 
crianças brasileiras. Mais do que isso, são direitos humanos fundamentais, pois repre-
sentam a base da própria vida. 
Consideramos a alimentação como fundamental para o desenvolvimento e crescimen-
to infantil, e a escola, está consciente que desempenha um importante papel, pois 
oferta alimentos adequados e saudáveis a cada faixa etária. Os cardápios são elabora-
dos pelas Nutricionistas das Centrais de Abastecimento de Campinas S.A – CEASA.
Existem dois tipos de cardápios utilizados no CEI Dra Zilda Arns, sendo um tipos de car-
dápio para atender as crianças do Agrupamento I e outro para atender Agrupamento II e III.
A infância é um período de intenso crescimento, desenvolvimento, aprendizado e os há-
bitos alimentares adquiridos nesta etapa, certamente serão consolidados por toda a vida.
Horários das Refeições

HORÁRIOS - AGRUPAMENTO I INTEGRAL
CAFÉ DA MANHÃ 07H30MINH

FRUTA 08H30MINH
ALMOÇO 09H45M INH

MAMADEIRA 12H00MINH
FRUTA 13H30MINH
JANTA 14H45MINH

MAMADEIRA 16H00MINH

AGRUPAMENTO II
INTEGRAL CAFÉ ALMOÇO LANCHE JANTAR

AGRUPAMENTO II A, 
B, C, D E E 08H00 10H30 14 H 00 15H00

PARCIAL - MANHÃ CAFÉ ALMOÇO

AGRUPAMENTO III A, B, C E D 07H30 10H00

PARCIAL - TARDE LANCHE JANTAR

AGRUPAMENTO III E, F, G, H, 13H30 15H30

Projetos Coletivos Desenvolvidos em 2016
Compreendemos a grandiosidade da importância e necessidade do trabalho pedagógi-
co com projetos na educação infantil, pois o mesmo possibilita a criança ser o centro 
do processo educacional, partindo dos interesses, das realidades e necessidades da 
criança em sala de aula e em meio ao seu convívio social em que está inserida. Tam-
bém conscientizar o educador da necessidade de valorizar o que a criança já sabe, 
respeitando e se interessando pelo que a mesma deseja aprender. 
O projeto possibiliza um trabalho contextualizado, interdisciplinaridade e lúdico por 
meio do brincar, com jogos pedagógicos, jogos simbólicos, brinquedos confeccio-
nados a partir de material reciclável, brincadeiras livres, dirigidas e faz de conta, 
histórias contadas com fantoches, com visuais, fantasias, livros de diversos gêneros 
infantis, músicas com visuais, diferentes sons e movimentos corporais, instrumentos 
musicais, pesquisas passeios com estudos do meio e apresentação teatral. Criamos nas 
salas de aula espaços onde as crianças possam interagir com o meio, criar, imaginar 
e acima de tudo brincar, fazendo assim sentido em seu processo de desenvolvimento.
Projetos
Estudo do Meio Fazenda São José: Quando a criança sai da teoria e vai para a prática 
o aprendizado fi ca mais coerente e signifi cativo, pois a teoria faz parceria com a práti-
ca. O Estudo do Meio proporcionou não só diversão, mais novas descobertas, refl exão 
e construção de novos conhecimentos. 
Festas – Descobrindo Riquezas do nosso Brasil
Esta festa é muito esperada por toda as famílias das crianças, pois proporcionamos 
um tempo de diversão e aprendizado em família. Diversos brinquedos, brincadeiras e 
comidas para as famílias como: cama elástica, touro mecânico, pula-pula, piscina de 
bolinhas, pescaria, bola na boca do palhaço, algodão-doce, churrasco, pastel, cachorro 
quente, doces diversos e refrigerantes. Todas as turmas apresentaram danças das regi-
ões do nosso Brasil. E a eleição do brasileirinho e brasileirinha da escola.
“Pipa sem Cerol. Uma Aventura no céu”.
Ao refl etir sobre o período de férias escolares e o aumento de crianças brincando com 
pipa, houve a necessidade de conscientizar os pais e as crianças da importância de 
brincar com segurança. Falando e demonstrando os perigos que a pipa com cerol pode 
ter e para isso utilizamos os métodos dinâmicos para esta conscientização, proporcio-
nando momentos de descobertas através de atividades artísticas com a construção de 
pipas pelos pais e crianças no ambiente escolar, oportunizando a família, um dia lúdi-
co com aprendizado, construindo pipas, empinando as pipas e aprendendo um pouco 
mais com a CPFL os cuidados e prevenção que devemos ter enquanto brincamos de 
empinar pipas; Através de histórias, fi lmes, músicas e construção de pipas, possibili-
taram as crianças aprenderem a história cultural da pipa, como empinar a pipa, como 
cuidar da pipa, de você e do amigo enquanto brinca desenvolver a coordenação motora 
fi na e grossa com habilidades corporais, o raciocínio lógico e socialização.
Exposição das Atividades Desenvolvidas: A Exposição das Atividades Desenvol-
vidas é um projeto dinâmico, criativo recheado de informações e criações artísticas 
preparadas e confeccionadas pelas crianças de todos os agrupamentos através de mate-
riais pedagógicos e reciclável, onde elas expressam através das suas criações e recria-
ções os registros das suas vivências, dos novos aprendizados e descobertas construídas 
durante o ano letivo. São expostas na sala de aula todas as criações das crianças para 
a visitação e apreciação da família.
Comemoração das crianças que vão para o Fundamental: As crianças que foram 
para o fundamental comemoraram em grande estilo com uma festa só para elas em um 
buffet. Elas fi caram encantadas com tantos brinquedos, comida e bebidas a vontade.
Projetos Específi cos do Agrupamento I
“Descobrindo Riquezas do nosso Brasil, através da música, da literatura, culiná-
ria e brinquedos e brincadeiras que fazem parte do nosso país”.
O projeto construído e realizado no coletivo do Agrupamento I foi abordado o subte-
ma “viajando por regiões do Brasil.”. Pois compreendemos a importância de levar ao 
conhecimento das crianças adaptando a realidade da fase cognitiva em que a criança 
se encontra as valiosas belezas naturais, artística, culturais do Brasil.
Durante as vivências e experiências construídas através de atividades didáticas e lú-
dicas possibilitaram às crianças a construção e o desenvolvimento das múltiplas lin-
guagens e autonomia com diferentes formas de aprendizados. O projeto foi dividido 
em etapas e desenvolvido ao longo do ano, com temas, brincadeiras, artes, culinário e 
músicas do nosso Brasil. 
Brincadeiras brasileiras:
Este tema foi trabalhado de forma práticas e contextualizado com pesquisas atra-
vés de desenhos animados em vídeos, leituras de imagens e objetos de brinque-
dos e brincadeiras, histórias, músicas, construções de brinquedos e vivências de 
socialização com os brinquedos, brincadeiras, os amigos da sala e os educadores 
responsáveis pela realização do projeto.
A arte brasileira:
Através do trabalho com o projeto “Brincando com Artes”, as crianças tiveram a opor-
tunidade de conhecer e reproduzir algumas obras artísticas de Pernambuco do Romero 
Brito o qual representa suas obras com as diversidades de cores foi utilizado como 
metodologia de estímulos à releitura visual das obras “A fl or” e “A Borboleta” a repre-
sentação da releitura das obras foram feitas através de pintura com tintas e pinceis ro-
linhos confecção da borboleta com material reciclável, rolo de papel higiênico, jornal, 
embalagem de ovo, manipulação de argilas dando formas às imagens.
Culinária brasileira
Realizamos atividades práticas de culinárias com pesquisas através de livros de recei-
tas, histórias, leituras de imagens, degustação de frutas e comidas típicas, aula prática 
e degustação direcionadas a partir das realizações de comidas seguindo orientações de 
receitas, aprendendo a preparar na prática.
Os objetivos propostos foram alcançados durante a realização das atividades, as crian-
ças enriqueceram e construíram novos conhecimentos na prática sobre alguns tipos de 
comidas típicas, sobre alimentação saudável, os cuidados de higiene das mãos antes 
de se alimentar, como usar os órgãos do sentido, a leitura de imagens, cores e formas.
.Músicas brasileiras:
A música brasileira é composta de belos ritmos, letras e alegres movimentos e assim 
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compreendemos a grandiosidade de riquezas que as crianças descobriram e vivencia-
ram onde proporcionou grandes e signifi cativos aprendizados e desenvolvimento em 
diferentes áreas da criança. 
Realizamos como atividades de estímulos com músicas, leitura visual para estimular 
a memória auditiva visual, a percepção de diferentes sons com instrumentos musicais, 
sensibilidade e a percepção de ouvir com sons de músicas em CD e vídeos, cantigas 
de rodas, expressões corporais com gestos e coreografi as criadas para apresentações 
no palco da escola para os colegas e família. Músicas para cada momento de mudanças 
de rotinas e lembrança das regras de convívios sociais, histórias cantadas, músicas 
instrumentais para relaxar, com sons dos animais e da natureza.
Os resultados foram signifi cativos e positivos, pois foram demostrados diariamente 
no dia a dia da criança na escola e nos relacionamentos familiar. Observamos gran-
des mudanças comportamentais e bons aprendizados através das múltiplas linguagens 
composta de sons, ritmos, fala e sentimentos que contribuíram para o equilíbrio e a 
organização da autoimagem, da autoestima, do emocional, do pensamento lógico, da 
relação social e da autonomia. 
Projetos Específi cos do Agrupamento II
“Descobrindo Riquezas do nosso Brasil, através da música, da literatura, culiná-
ria e brinquedos e brincadeiras que fazem parte do nosso país”.
O Brasil é um lugar rico em variedades de culturas que se diferenciam por regiões, 
certamente estas diversidades despertam a curiosidade das crianças e as motivam a 
descobrir o novo. Mediante a isso foi construído alguns projetos baseado em algumas 
regiões brasileiras, buscando representá-los através da música, da literatura, culinária 
e brinquedos e brincadeiras que fazem parte do nosso país.
Por meio de pesquisas em fi lmes, livros, mapa, objetos representativos, troca de co-
nhecimentos e descobertas na Roda da conversa, realizações de comidas típicas e de-
gustações de bolo de mandioca seguindo orientações de receitas, aprendendo a prepa-
rar na prática, confecções de roupas usadas na região, montagens de cartazes e painel 
de mapas com a localização da região, construções de tempo e espaço para realizações 
e socializações de brinquedos e brincadeiras da região tais como: cantigas de roda 
corre cotia, balança caixão, pula corda, boneca de pano, confecção de pipas, bola de 
sabão, apresentações de teatros com histórias e músicas da região.
Alcançamos os objetivos proposto durante a realização dos projetos, observamos que 
as crianças foram despertadas a curiosidade e o gosto em participar das atividades o 
que fez as mesmas construírem opiniões a respeito, admiração pela diversidade cul-
tural da região, conheceram onde se localização no mapa a região geografi camente 
com facilidade, experimentaram sem difi culdades algumas frutas e comidas típicas, 
demonstraram contentamento e satisfação em representar a região através de apre-
sentações com danças, vestimentas e música típica da região. A partir de atividades 
lúdicas contextualizadas com o tema gerador “Descobrindo Riquezas do
Nosso Brasil”, através da música, da literatura, da culinária e dos brinquedos e brin-
cadeiras brasileiras, proporcionamos as crianças deste agrupamento atividades de 
estimulação em que além de ajudá-los a desenvolver e a representar as diferentes 
linguagens, movimentos corporais com coordenação motora fi na e grossa, a percepção 
na relação com o próprio corpo, com o corpo do outro e com a relação do corpo no 
espaço construção de identidade social e alimentação saudável.
Projetos Específi cos do Agrupamento III
“Descobrindo Riquezas do nosso Brasil, através da música, da literatura, culiná-
ria e brinquedos e brincadeiras que fazem parte do nosso país”.
O trabalho educativo tem como fi nalidade criar condições para que a criança se de-
senvolva se conheça se descubra, e também entenda seus sentimentos, valores, suas 
ideias, costumes e o papel que se faz na sociedade em que vive. Para tanto, trabalha-
remos a construção da identidade e da autonomia da criança, visando o autoconhe-
cimento e desenvolvimento frente as situações da vida, pois sabemos que os meios 
de conhecimento de si mesmo, e do próximo, levam em consideração o respeito às 
diferenças e o aprendizado de outros hábitos culturais.
Os conteúdos apresentados nos projetos foram trabalhados, prioritariamente de forma 
lúdica, contextualizando e integrando ao tema gerador, formando meios de aprendizado 
através das histórias, a roda da conversa, a rotina desenvolvida em sala de aula, as brin-
cadeiras dirigidas e também as livres, os jogos, músicas, pesquisas, estudo do meio e os 
combinados realizados em sala, confecção do mapa do Brasil em painel e no portfólio 
localizando as regiões do Brasil, leituras e reprodução de imagens sobre algumas carac-
terísticas culturais das regiões trabalhadas em cartazes, confecção de objetos e no portfó-
lio com material reciclável, pesquisas e resgate das brincadeiras das regiões trabalhadas 
com vivências na prática, confeccionando brinquedo e criando ambiente de cantinhos 
com brincadeiras típicas das regiões, atividades práticas de culinárias com degustação 
de algumas comidas típicas da região trabalhada, troca de conhecimento partindo de 
apresentações de músicas com biografi a, leitura para interpretação das mesmas, danças 
e roupas que representam a cultura da região, partindo de alguns cantores Gonzaguinha, 
Toquinho, Elis Regina, e Roberto Carlos, atividades de leituras, releituras, interpretação 
de imagens e representações por meio de desenhos do na roda da conversa e no portfólio 
da biografi a e de algumas histórias dos livros da escritora Ruth Rocha; Confecção de 
painel com bonecos representando as regiões estudadas.
Durante a realização dos projetos observamos que as crianças construíram ricos apren-
dizados com prazer, pois durante o dia a dia expressavam sentimentos de admiração 
e contentamento pelas riquezas culturais, artística, culinárias, geográfi cas do Brasil. 
Além de aprender a diferenciar algumas regiões através das culturas, costumes vege-
tações, nomes e região onde se localizam geografi camente no napa respeitando e valo-
rizando as suas diferenças e semelhanças. Contextualizando: com o desenvolvimento 
da linguagem corporal, escrita, artística e oral; A coordenação motora fi na e grossa, 
a criatividade o conhecimento do seu corpo e identidade pessoal; A concentração, 
atenção e leitura de imagens com contexto de letramento; Afetividades e cuidado com 
seus pertences, o do colega, com a escola e com todo meio social em que está inserido.
Formação dos Professores e Monitores 2016 
As atividades desenvolvidas no tempo destinado à formação dos professores, e dos 
agentes de educação Infantil/monitor, baseiam-se nas necessidades da equipe escolar, 
atendendo as demandas do planejamento e temáticas atuais do CEI. Nos momento 
de Formação Continuada realizamos leituras com interpretação, refl exões e trocas de 
conhecimentos, dinâmicas e palestras para que possamos ampliar a fundamentação 
da prática educacional, compartilharemos necessidades, experiências e saberes tra-
zendo as produções das crianças e sugestões de atividades para dinamizar o grupo e 
possíveis resoluções de problemas; Através dos temas, planejamentos de atividades 
diárias, mensais, trimestrais e anuais; criamos projetos de jogos, brincadeiras infantis, 
músicas, histórias e estimulações sensoriais, realizaremos as organizações de ativi-
dades coletivas como: passeios, festas, reuniões, atividades de integração e outros 
eventos; faremos a leitura e o estudo dos documentos ofi ciais elaborados pela Secre-
taria Municipal de Educação quem norteiam a Educação Infantil na Rede Municipal 
de Campinas e de outros documentos ofi ciais do Ministério da Educação e Cultura 
que viabilizem ações para a prática diária dos educadores, como o Regimento Escolar 
Comum das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino de Campinas, as 

Diretrizes Curriculares Nacionais para Educação Infantil – CNE/MEC; os Indicadores 
de Qualidade para a Educação Infantil – MEC e as Diretrizes Curriculares da Educa-
ção Infantil Pública de Campinas, assim como aprofundar os estudos acerca do do-
cumento “Brinquedos e Brincadeiras de creche – manual de orientação pedagógica”/
MEC, considerando-os como fonte de pesquisa e de fundamentação para nossa prática 
na Educação Infantil.

TDC DIA HORA
PROFESSORAS QUARTA FEIRA 17H00 ÀS 19H00

FORMAÇÃO DIA HORA
MONITORES QUINTA FEIRA 7H00 ÀS 9H00
MONITORES QUINTA FEIRA 17H00 ÀS 19H00

Projeto de Educação Especial
Recentemente algumas mudanças têm acontecido no cenário educacional que têm 
contribuído signifi cativamente para o reconhecimento e o respeito às diversidades in-
dividuais dentro do ambiente escolar, no que fala a respeito das crianças Portadores 
de Necessidades Especiais. A partir da década de 80, vários são os estudos e as ações 
que apontam para a inclusão e a valorização desses alunos nas diversas disciplinas do 
currículo escolar.
Segundo a lei n° 13.005/2014, a articulação entre as áreas da educação infantil e da 
educação especial é uma condição indispensável para assegurar o atendimento das 
especifi cidades das crianças com defi ciência na creche e na pré-escola. Com esta 
possibilidade a criança é levada a compartilhar meios diversifi cados de interação por 
intermédio das brincadeiras multissensoriais, as quais incentivam a criança a redes-
cobrirem o mundo, desenvolvendo a comunicação social, que é um dos objetivos da 
perspectiva inclusiva, tanto a comunicação oral, quanto a sinalizada e demais formas 
alternativas de expressão.
A Criança com defi ciência tem o direito ao acesso à educação infantil de qualidades 
com a efetivação das medidas necessárias à consecução da meta de inclusão plena, 
por isso os sistemas educacionais foram transformados em sistemas educacionais in-
clusivos, garantindo o pleno acesso às crianças com defi ciência na educação infantil.
Durante a realização do trabalho de inclusão com a professora de Educação Espe-
cial Proporcionamos as crianças subsídios para enfrentar novos desafi os, ampliando 
suas potencialidades e posicionar-se de maneira crítica responsável e construtiva nas 
diferentes situações sociais; Oferecemos elementos para que a criança desenvolva e 
aprimore hábitos saudáveis de relacionados social através de situações em a mesma 
construa, independência e autonomia favorecendo sua inserção ao meio dos demais 
amigos e de referidas atividades realizada pelo grupo do qual faz parte.
Planejamos e realizamos situações, estímulos a criança aprender a utilizar seus co-
nhecimentos prévios como instrumento de compreensão da realidade, que permitam 
se expressar e comunicar suas ideias, usufruindo das produções culturais, bem como 
analisar, interpretar e transformar o mundo que o rodeia.
Para a qualifi cação lúdica e um melhor trabalho de inclusão com desenvolvimento 
de aprendizados signifi cativo, trabalhamos com estimulação motora, atividades que 
estimulam o controle dos movimentos, a comunicação, a socialização, afetividade, au-
toestima, autonomia e a identidade, os métodos foram: estimulação motora, atividades 
que estimulam o controle dos movimentos e estimulação da comunicação.
EXECUÇÃO PEDAGÓGICA FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016

METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADOS

CONSERTOS DOS BRINQUE-
DOS.

TROCAS DOS BRINQUEDOS 
QUEBRADOS.

PINTURAS.

SOLICITAÇÃO AO CAE PARA MANUTENÇÃO 
E SEGURANÇA DAS CRIANÇAS.

META CUMPRIDA 100% 
BRINQUEDOS SEGUROS, CONSERVA-

DOS E ADAPTADOS AS CRIANÇAS.
BRINQUEDOS ADAPTADOS PARA 

CRIANÇASPORTADORAS DE NECESSI-
DADES ESPACIAIS.

USAR O BANHEIRO ADEQUA-
DAMENTE, FAZER HIGIENE 
BUCAL E FAZER ECONOMIA 

DA ÁGUA.

ORGANIZAR AS SALAS: MATE-
RIAL PESSOAL E COLETIVO.

CONFECÇÃO DE PAINÉIS ILUSTRATIVOS.
EXPOSIÇÃO E APRESENTAÇÃO DAS PRODU-

ÇÕES INFANTIS PELAS CRIANÇAS.
DESENVOLVER PROJETOS SEGUNDO O 

INTERESSE DOS AGRUPAMENTOS.
CRIAR SITUAÇÕES SIGNIFICATIVAS DE 

APRENDIZAGEM.

META CUMPRIDA 100% 
AS CRIANÇAS DEMONSTRARAM 

ATRAVÉS DAS SUAS VIVÊNCIAS E 
COMPORTAMENTOS, SIGNIFICATIVOS 
DE APRENDIZADOS NO DESENVOLVI-

MENTO DA AUTONOMIA.

FORMAÇÃO CONTINUADA E 
CONDIÇÕES DE TRABALHO 

TRAZER PROFISSIONAIS COM TEMAS PERTI-
NENTES À NECESSIDADE DOS FUNCIONÁ-

RIOS DA UNIDADE.
O USO DE EPI’S (EQUIPAMENTO DE 

PROTEÇÃO INDIVIDUAL) ADEQUADOS AO 
AMBIENTE ESCOLAR. (MÁSCARAS E LUVAS )

DESCARTÁVEIS, BOTAS.
LUVAS DE CORES DIFERENTES PARA LIMPE-
ZA DOS BANHEIROS E OUTROS AMBIENTES.
PLACAS DE SINALIZAÇÃO (PISO MOLHADO)

META CUMPRIDA 100%
A MANTENEDORA GARANTIU A 

FORMAÇÃO PARA TODOS OS FUN-
CIONÁRIOS.

SEGURANÇA E PROTEÇÃO PRA O 
EXERCÍCIO DAS SUAS FUNÇÕES.

PEQUENA PARTICIPAÇÃO 
DAS FAMÍLIAS E DE ALGUNS 
FUNCIONÁRIOS DA ESCOLA 
NO DESENVOLVIMENTO DO 

PROJETO PEDAGÓGICO.

CRIAR IMPRESSOS PARA COLETA DE DADOS 
SOBRE AS HABILIDADES DA FAMÍLIA
PROPICIAR A PRESENÇA DOS PAIS NA 
ROTINA DA ESCOLA E NOS PROJETOS 

DESENVOLVIDOS.
SONDAGEM DE HORÁRIOS PARA GARANTIR 
A PARTICIPAÇÃO DE TODOS NAS REUNIÕES.

META CUMPRIDA 100%
AS FAMÍLIAS PARTICIPARAM COM 
DEDICAÇÃO E SATISFAÇÃO DAS 

ATIVIDADES PROPOSTAS: PASSEIO 
COM ESTUDO DO MEIO, EXPOSIÇÃO 
DAS ATIVIDADES PEDAGÓGICA DAS 
CRIANÇAS, FESTA DA FAMÍLIA, PRO-
JETO PIPASEM CEROL, REUNIÃO DE 
PAIS, REUNIÃO DA CPA E CONSELHO 

DE ESCOLA E ETC.

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016
DESPESAS VALOR ORÇA-

DO FEV A DEZ16
VALOR EXECUTA-
DO FEV A DEZ16 PERCENTUAL EXECUTADO

SALÁRIOS  R$ 1.243.663,09  R$ 1.002.628,50 

80,62 % - META PARCIALMENTE ATINGIDA NOS 
VALORES, HAJA VISTA QUE NO VALOR DOS 
SALÁRIOS FORAM PROJETADOS VALORES 

DE POSSÍVEIS RESCISÕES DE CONTRATO DE 
TRABALHO

ENCARGOS TRABALHIS-
TAS, PREVIDENCIÁRIOS E 

SOCIAIS
 R$ 688.675,10  R$ 771.048,05 

111,96% - META ULTRAPASSADA - NOS ENCAR-
GOS TRABALHISTAS TIVEMOS UM CÁLCULO 

QUE NÃO CONTEMPLOU ADEQUADAMENTE OS 
BENEFÍCIOS PAGOS DURANTE O ANO 2016. O VA-
LOR FOI COMPENSADO COM O VALOR ORÇADO 

À MAIOR COM OS SALÁRIOS 

MATERIAL PEDAGÓGICO, 
LIMPEZA, HIGIENE E 

OUTROS
 R$ 86.166,67  R$ 25.012,11 

29,03% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, 
HAJA VISTA QUE OS VALORES CALCULADOS 
CONTEMPLAVAM UM ANO DE ATENDIMENTO 
E CONSEGUIMOS MELHORES PREÇOS COM A 

CONCORRÊNCIA DA CIDADE.

SERVIÇOS E OUTROS  R$ 31.826,67  R$ 15.828,07 
49,73% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, HAJA 
VISTA QUE NÃO FORAM NECESSÁRIOS OUTROS 
PRESTADORES DE SERVIÇOS DURANTE O ANO 

DE 2016

AQUISIÇÃO DE BENS 
DURÁVEIS  R$ 1.650,00  R$ - 

0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA 
QUE NÃO OCORRERAM NECESSIDADES URGEN-

TES E IMPREVISÍVEIS NESTA ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO DOS BENS 
IMÓVEIS  R$ 5.133,33  R$ - 

0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA 
QUE NÃO OCORRERAM NECESSIDADES URGEN-

TES E IMPREVISÍVEIS NESTA ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO DOS BENS 
MÓVEIS  R$ 3.116,67  R$ 110,00 

3,53% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM 
VISTA QUE HOUVE APENAS UMA PEQUENA 

OCORRÊNCIA DE NECESSIDADE URGENTE E 
IMPREVISÍVEL NESTA ÁREA EM 2016.
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TOTAL DO P. A.  R$ 2.060.231,53  R$ 1.814.626,73 88,08% - PERCENTUAL EXECUTADO EM 2016. 
META PARCIALMENTE ATINGIDA. 

RECEITAS COM RESULTADOS LIQ. DE APLIC FINANCEIRAS  R$ 24.772,73 

SALDO TOTAL PARA JANEIRO 2017  R$ 270.377,53 

PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS – 01/02/2016 à 31/12/2016 
METAS AÇÕES PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS EXECUÇÃO 2016

FINANCEIRAS:

ADMINISTRAÇÃO 
DOS RECURSOS 
REPASSADOS;

APLICAÇÃO DOS 
RECURSOS DISPO-

NÍVEIS;

CONTROLE DOS 
RECURSOS – COM-
PRAS E DESPESAS 
DECORRENTES DO 
ATENDIMENTO DA 

ESCOLA.

TER ATENÇÃO CONSTANTE, CUIDADO NO MOVIMENTO 
BANCÁRIO E FINANCEIRO DA CONTA CORRENTE E 

APLICAÇÃO, EXCLUSIVA DO CEI;
APLICAR IMEDIATAMENTE OS RECURSOS QUE FOREM 

REPASSADOS, À CADA TRIMESTRE.
EVITAR, AO MÁXIMO, E NEGOCIAR COM O BANCO DO 

BRASIL, OS VALORES DE DESPESAS BANCÁRIAS.
OS RECURSOS SERÃO UTILIZADOS, RIGOROSAMENTE 

CONFORME PREVISTO EM ORÇAMENTO.
OS ORÇAMENTOS SERÃO SUBMETIDOS AO CONSELHO 

DE ADMINISTRAÇÃO EM SUAS REUNIÕES QUADRI-
MESTRAIS.

OS RECURSOS SERÃO CONTROLADOS MEDIANTE PLA-
NILHAS E SISTEMAS EM QUE SERÃO VISUALIZADOS OS 

SALDOS DISPONÍVEIS PARA CADA TIPO DE DESPESA. 
DESSA FORMA SERÃO EVITADOS OS EXCESSOS E 

QUALQUER PERIGO DE COMPRA OU PAGAMENTO EM 
CONTA QUE NÃO HOUVER COBERTURA FINANCEIRA.

OS RECURSOS DISPONÍVEIS PARA MANUTENÇÕES 
(ELÉTRICAS, HIDRÁULICAS, ALVENARIA OU PINTURA) 
SÓ PODERÃO SER GASTOS EM CASO DE APROVAÇÃO 

PELA SME-PMC, TENDO EM VISTA QUE TAIS MANUTEN-
ÇÕES SERÃO SOLICITADAS AO CAE – COORDENADO-

RIA DE ARQUITETURA ESCOLAR.

META 100% ATIGINDA TENDO EM 
VISTA OS SEGUINTES RESULTADOS:
CONFERÊNCIA E ACOMPANHAMEN-
TO SEMANAL DOS MOVIMENTOS EM 
CONTA CORRENTE, FORAM FEITOS E 

PRATICADOS.
OS EXTRATOS DE CONTA CORRENTE 
E DE APLICAÇÃO FORAM SOLICITA-
DOS E OBTIDOS PARA CONFERÊN-

CIAS E PRESTAÇÃO DE CONTAS EM 
TEMPO HÁBIL TODOS OS MESES.

O CONSELHO FISCAL E CONSELHO 
DE ADMINISTRAÇÃO MARCARAM 
AS REUNIÕES AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE.
OS CONTROLES FORAM FEITOS PELO 

DIRETOR DA CEI, ACOMPANHADO 
PELO TESOUREIRO E PRESIDENTE DA 
CHANCE E AUXILIADO PELO SETOR 

FINANCEIRO DA CHANCE – SEFIN
O CAE FOI SOLICITADO EM TODAS AS 
NECESSIDADES APRESENTADAS NA 
CEI. MAS, NAQUELA NECESSIDADE 

ESPECÍFICA EM QUE O CAE NÃO 
PODE ATENDER, A OS CHANCE EXE-

CUTOU O REPARO E A MANUTENÇÃO 
COM RECURSOS PRÓPRIOS.

PESSOAL:

PAGAMENTOS DOS 
SALÁRIOS E ENCAR-
GOS RIGOROSAMEN-

TE EM DIA;

CONTROLE DE PA-
GAMENTO DOS BENE-

FÍCIOS E EXATIDÃO 
NOS VALORES PAGOS;

EXATIDÃO NOS 
DADOS DOS TRABA-

LHADORES;

CONTROLE DE 
FREQUÊNCIA E 

ASSIDUIDADE DOS 
FUNCIONÁRIOS;

CONTROLE DE QUA-
DRO DE TRABALHO.

CONFERENCIA DA FOLHA DE PAGAMENTO VISANDO A 
EXATIDÃO DOS DADOS.

OBSERVAÇÃO RIGOROSA DAS DATAS PARA PAGA-
MENTOS DOS SALÁRIOS, ENCARGOS E BENEFÍCIOS, 

EVITANDO ASSIM ATRASOS E MULTAS.
ACOMPANHAR, MEDIANTE PROGRAMAÇÃO PRÉVIA, 

AS PUBLICAÇÕES DOS SINDICATOS DAS CATEGO-
RIAS CONTEMPLADAS NO QUADRO DE FUNCIONÁ-
RIOS DO CEI A FIM DE QUE SE PROCEDA TODAS AS 
AÇÕES TRABALHISTAS PREVISTAS E PUBLICADAS 
DE DIREITOS E DEVERES DOS MESMOS (CARGAS 

HORÁRIAS MÁXIMAS, BENEFÍCIOS APROVADOS PARA 
AS CATEGORIAS, ENTRE OUTROS DIREITOS). E ASSIM 

NÃO HAJA NENHUM RISCO DE QUALQUER TIPO DE 
ERRO NOS CÁLCULOS DOS VENCIMENTOS DOS TRABA-
LHADORES, NOS BENEFÍCIOS E DE QUALQUER TIPO DE 

DEMANDA TRABALHISTA.
CONFERIR OS ARQUIVOS DOS FUNCIONÁRIOS PARA 

QUE SEMPRE ESTEJAM ATUALIZADOS E COMPLETOS.
CONFERIR, NO MOMENTO DA ADMISSÃO, OS DADOS 

DO PRONTUÁRIO DO FUNCIONÁRIO, EVITANDO-
-SE ASSIM ERROS GRÁFICOS OU DE DADOS QUE SE 

PERPETUEM;
O CONTROLE DE FREQUÊNCIA OU ASSIDUIDADE, SERÁ 

FEITO SEMPRE PELO EXAME DO CARTÃO DE PONTO 
DO FUNCIONÁRIO, DANDO-SE ESPECIAL ÊNFASE NOS 
CASOS DE ABSENTEÍSMO, PROCURANDO-SE FORMAS 

E ORIENTAÇÕES PARA QUE O MESMO SEJA RESOLVIDO 
(ORIENTAÇÕES, CONSELHOS E, EM ÚLTIMO CASO 

DEMISSÃO).
CONFERÊNCIA DO QUADRO FUNCIONAL PARA QUE 

NÃO HAJA NENHUM CARGO OU FUNÇÃO VAGA E QUE 
VENHA CAUSAR DEFICIÊNCIA NO ANDAMENTO DO 

ATENDIMENTO

META PARCIALMENTE ATINGIDA 
100% TENDO EM VISTA OS SEGUIN-

TES RESULTADOS:
O DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXECUTOU COM EXATIDÃO E PON-
TUALIDADE ESSE TRABALHO.

OS PAGAMENTOS DOS SALÁRIOS 
FORAM FEITOS ATÉ O DIA 30 DE 

CADA MÊS.
TODOS OS CONTROLES DE FUNCIO-
NÁRIOS, TAIS COMO: ASSIDUIDADE, 

PONTUALIDADE E PRONTUÁRIO, 
FORAM FEITOS PELO DIRETOR DA 

UNIDADE, AUXILIADO PELO DEPAR-
TAMENTO DE PESSOAL, QUANDO 
NECESSÁRIO. AS INFORMAÇÕES 

PARA FOLHA DE PAGAMENTO 
FORAM ENVIADAS PELO DIRETOR 
MENSALMENTE ATÉ O DIA 24 DE 

CADA MÊS.
O QUADRO DE FUNCIONÁRIOS FOI 
ACOMPANHADO E REVISTO PELO 

DIRETOR CONSTANTEMENTE, E ATU-
ALIZADO À CADA CONTRATAÇÃO E 

DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO.

ADMINISTRATIVAS:

PRESTAÇÃO DE 
CONTAS MENSAIS - 

EXATAS E CORRETAS;

CONTABILIDADE 
OFICIAL - EXECUTA-
DA POR ESCRITÓRIO 

CREDENCIADO E 
LEGALIZADO PARA 

ESSE FIM.

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO CON-
SELHO FISCAL DA 

O.S. CHANCE;

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO 

CONSELHO DE ADMI-
NISTRAÇÃO DA O.S. 

CHANCE
APROVAÇÃO DAS 

CONTAS PELA 
ASSEMBLÉIA 

ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE

AUDITORIA FINAN-
CEIRA EXTERNA 

– REALIZADA 
POR AUDITORES 
CAPACITADOS E 

LEGALIZADOS PARA 
ESSE TRABALHO

A PRESTAÇÃO DE CONTAS FEITA À SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CAMPINAS SERÁ FEITA E VALIDADA RIGOROSAMENTE 
DENTRO DOS PRAZOS ESTIPULADOS PELA SME. 

OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, DEVIDAMENTE 
TREINADOS E CAPACITADOS PARA TAL SERVIÇO, REA-
LIZARÃO ESSA TAREFA. OS AUXILIARES ADMINISTRA-

TIVOS SERÃO ADMITIDOS MEDIANTE EXPERIÊNCIA 
PRÉVIA COM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, AFIM 
DE QUE TENHAMOS O MAIOR ÊXITO POSSÍVEL EM 
TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS (SEM ERROS E 

SEM ATRASOS); 
AS PRESTAÇÕES SERÃO MENSAIS, COM ENTREGA 

DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS, À CADA TRIMESTRE E, 
AINDA, COM A CONSOLIDAÇÃO DOS DADOS AO FINAL 

DE CADA ANO, OU QUANDO FOR SOLICITADO PELA 
SME-PMC.

A CONTABILIDADE OFICIAL SERÁ FEITA POR ESCRITÓ-
RIO CREDENCIADO, JÁ CONTRATADO, E EM ATUAÇÃO, 

VISANDO À EXATIDÃO DA CONTABILIDADE E SEU 
REGISTRO CONFORME AS LEIS VIGENTES NO PAÍS. OS 
DOCUMENTOS SERÃO PASSADOS MENSALMENTE AO 
ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE PARA QUE SEJAM 
CONTABILIZADAS E FEITAS TODAS AS ESCRITURA-

ÇÕES NECESSÁRIAS.
TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS E TODOS OS DO-
CUMENTOS FINANCEIROS (PLANILHAS, RELATÓRIOS, 

TALÕES DE CHEQUES, CONTROLES, BALANÇOS E ETC.) 
SERÃO SUBMETIDOS À APRECIAÇÃO DO CONSELHO 

FISCAL DA O. S. CHANCE, PARA APROVAÇÃO DAS 
CONTAS DA CHANCE. – À CADA REUNIÃO SERÁ FEITA 

UMA ATA EM DESAPROVAÇÃO OU CORREÇÕES A 
SEREM APLICADAS. TAIS ATAS, JUNTAMENTE DAS PRO-
VIDÊNCIAS TOMADAS, QUANDO FOR O CASO, SERÃO 
SUBMETIDAS AO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO E, 

POR FIM À ASSEMBLEIA GERAL DA CHANCE.
AS CONTAS DA O.S. CHANCE SERÃO SUBMETIDAS À 
APROVAÇÃO PELA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE, POR MEIO DE UMA ATA DO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO DA O.S. CHANCE QUE REFERENDE 

TAL APROVAÇÃO.
A AUDITORIA FINANCEIRA EXTERNA SERÁ REALIZADA 

UMA VEZ AO ANO POR AUDITORES CAPACITADOS E 
AUTORIZADOS PARA ESSE TRABALHO. APÓS CADA 

AUDITORIA SERÁ EMITIDO UM PARECER QUE RETRATE 
RIGOROSAMENTE A SITUAÇÃO DA O.S. CHANCE, 

COM SUAS ORIENTAÇÕES E RECOMENDAÇÕES. TAL 
PROFISSIONAL OU PROFISSIONAIS SERÃO ESCOLHIDOS 
MEDIANTE PESQUISA E INDICAÇÃO, DE FORMA COM-
PLETAMENTE IMPESSOAL E PROFISSIONAL, A FIM DE 
QUE SE TENHA O RESULTADO REAL E QUE RETRATE A 

REAL SITUAÇÃO ADMINISTRATIVA DA OS.

META 100 % ATINGIDA TENDO EM 
VISTA OS SEGUINTES RESULTADOS:
TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS 
FORAM LANÇADAS E VALIDADAS 
NO SISTEMA INTEGRE DENTRO DO 
PRAZO ESTIPULADO. NÃO HOUVE 

ATRASOS.
HOUVERAM 02 REUNIÕES DE TREI-
NAMENTO E ATUALIZAÇÃO COM 

OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
EM 2016. PARA 2017 PLANEJAMOS 

PELO MENOS TRÊS ENCONTROS DE 
TREINAMENTO.

TODOS OS DOCUMENTOS FORAM 
ENTREGUES EM ATÉ DEZ DIAS PARA 
O ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE 
PARA SUA ESCRITURAÇÃO CONTÁ-

BIL OFICIAL.
O CONSELHO FISCAL REUNIU-SE PE-
RIODICAMENTE, AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE PARA VERIFICAÇÃO E 
APROVAÇÃO DAS CONTAS.

O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
REUNIU-SE PERIODICAMENTE, AO 
FINAL DE CADA TRIMESTRE, APÓS 
A REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL, 
PARA VERIFICAÇÃO E APROVAÇÃO 

DAS CONTAS.
A ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 
DA O.S. CHANCE REUNIU-SE EM 01 
DE ABRIL DE 2017 PARA AS DELIBE-

RAÇÕES GERAIS E PARA APROVAÇÃO 
DAS CONTAS DE 2016 – CONTAS 

APROVADAS.
AUDITORIA FOI REALIZADA ENTRE 

OS MESES DE NOVEMBRO/2016 E 
ABRIL/2017, PELA EMPRESA DE 

AUDITORIA “CONSULCAMP AUDI-
TORIA E ASSESSORIA LTDA” - CNPJ 

48.622.567/0001-26, CONTRATADA 
PARA ESSE FIM.

CONCLUSÃO
Diante do que foi proposto pelo trabalho desenvolvido com os projetos cujo tema 
gerador “Descobrindo Riquezas do nosso Brasil” concluímos que a elaboração e a 
execução proporcionou aos educadores crescimentos, amadurecimento e sentimento 
de contentamento por verem os objetivos propostos serem alcançados de forma signi-
fi cativa e satisfatória tanto para as crianças quanto para os pais e todos os profi ssionais 
envolvidos desta unidade educacional.
Através dos Eixos temáticos possibilitamos as crianças construções de novos conheci-
mentos e vivências na prática, partindo da teoria, das descobertas através de pesquisas 
que incentivaram a curiosidades e o desejo de conhecer o novo.
As famílias foram motivadas a participarem dos projetos de forma direta e indireta 
interagindo nas produções realizadas pelas crianças durante o desenvolvimento das 
mesmas desde as construções até a exposição. Envolver as famílias foi uma das metas 
alcançadas pela equipe.
Observamos durante a participação da família sentimento de alegria e orgulho em 
verem o crescimento, o desenvolvimento, o amadurecimento e o aprendizado dos seus 
fi lhos através dos materiais de registro pedagógico construído pelos mesmos como 
o resultado dos novos comportamentos e fala das crianças durante o relacionamento 
social entre na família, na escola e na sociedade em relação à admiração e os cuidados 
com o nosso país. Pois a criança desde a infância deve ser oportunizada a interagir de 

forma dialética com seu meio sociocultural, pois deste modo o individuo transformará 
o seu meio e também a si próprio. 
Com a contratação da professora de Educação Especial neste ano de 2016 acrescentou 
para a unidade um novo direcionamento e complemento no trabalho com as crianças 
Portadoras de Necessidades Especiais. Com planejamentos e realizações de atividades 
específi cas e direcionada a cada necessidade.
As famílias dessas crianças sentiram as mudanças e o desenvolvimento da criança a 
cada projeto realizado, pois elas estavam sendo inseridas em todo o processo e não 
apenas em tempos específi cos.
A equipe do posto de saúde São Cristóvão é parceira para a realização das metas de 
higienização bucal das crianças, metas essas alcançadas com sucesso.
Concluímos que estamos no caminho certo, buscando em cada projeto e metas reno-
var e contextualizar partindo da realidade e necessidades das crianças, incentivando a 
participação da comunidade, família e educadores o que tem possibilitado bons resul-
tados de aprendizado e interação entre criança, família, escola e sociedade.
Campinas, 02/05/2017
André Luís Eufl ausino
Presidente da CHANCE Internacional
Christiane Rebelo Moschetta
Diretora Educacional

    ASSOCIAÇÃO CHANCE INTERNACIONAL   
 Relatório Anual da OS Sobre a Execução Técnica e Orçamentária do Contrato 
de Gestão 071/2016 SME-PMC – Período de 01/05/2016 à 31/12/2016
CEI Bem Querer Professora Amélia Pires Palermo 
Órgão Contratante para Gestão: Prefeitura Municipal de Campinas - Secretaria 
Municipal de Educação
Órgão Contratado para Gestão: O. S. Associação CHANCE Internacional.
Objeto do Contrato de Gestão: Gestão e Execução das Atividades de Serviços de 
Ensino no CEI Bem Querer, Conforme Contrato n.º 071/2016 SME PMC.
Projeto Pedagógico gerador de 2016
“Plantando uma boa semente”
Homologado em 11 de novembro de 2016 – portaria Nº 32/2016
INTRODUÇÃO
O trabalho com projetos na escola de educação infantil possibilita a construção de 
conhecimento de forma global e mais signifi cativa, ampliando o conhecimento, dialo-
gando com a realidade e indo além da sala de aula. 
O tema do Projeto Norteador do Centro de Educação Infantil “Plantando uma boa 
semente” teve como objetivo favorecer a construção de alicerces para o desenvolvi-
mento de valores primordiais para o respeito mútuo, direitos e deveres, saber conviver 
de forma harmoniosa em sociedade.
A unidade escolar trouxe o aspecto afetivo como um aliado no processo ensino- apren-
dizagem e também relações sociais construídas na escola.
A proposta do projeto gerador aliou ao educar as brincadeiras e os cuidados necessá-
rios da infância, visando à construção do ambiente onde a criança foi vista em sua in-
tegralidade, permitindo em seu desenvolvimento a construção signifi cativa de apren-
dizagens de valores como: respeito, solidariedade, honestidade e companheirismo.
Além disso, o projeto favoreceu de forma lúdica a exploração de temas que proporcio-
nou a construção da autonomia e identidade; estabeleceu relações afetivas signifi cati-
vas entre crianças e adultos; proporcionou momentos de expressão de sentimentos e 
de escolhas; ampliou o repertório cultural da comunidade interna e externa; benefi ciou 
conhecimento das diversas linguagens: Artísticas, corporais, musicais e verbais; cons-
truiu conceitos e habilidades relacionadas ao consumo consciente, sustentabilidade e 
lixo; oportunizou o resgate da infância e de suas brincadeiras; promoveu ações que 
favoreceram a educação para o trânsito visando o respeito e o bom convívio social; 
permitiu a contextualização de valores éticos e morais respeitando as diferenças cul-
turais e sociais.
A escola se destacou com um papel fundamental e transformador na comunidade es-
colar, indo além das aprendizagens da infância, contribuindo com o desenvolvimento 
social da comunidade, e foi por meio da parceria efetiva entre e a escola e as famílias 
que os conhecimentos foram medidos. 
Sobre a Alimentação Escolar
O momento da alimentação no Centro de Educação Infantil também é um momento de 
aprendizagem, que contém objetivos claros e defi nidos. Se alimentar se tornou parte 
do planejamento escolar, de modo que as crianças puderam conhecer e desenvolver 
habilidades, que favoreceram a autonomia no comportamento alimentar.
A alimentação esteve diretamente relacionada ao Plano de Ensino dos agrupamentos, 
tendo como objetivo a educação das crianças e a reeducação dos adultos, com relação 
aos hábitos alimentares saudáveis, construindo coletivamente estratégias e práticas 
educativas que visaram à consciência sobre os hábitos alimentares e a sustentabilida-
de. Os temas como, meio ambiente desperdício, consumo, obesidade e fome foram 
trabalhados no decorrer do ano.
Os momentos de alimentação na unidade escolar se tornaram mais signifi cativos e pra-
zerosos, permitindo a socialização, a troca de experiências e de sabores entre educando e 
educador, que por meio das brincadeiras estimula a experimentação de novos alimentos.
O CEI conta com a orientação e a parceria dos profi ssionais atuantes na CEASA (Cen-
trais de Abastecimento de Campinas S/A) que disponibiliza o cardápio semanalmente 
elaborado por nutricionistas capacitados no oferecimento da alimentação escolar. Os 
cardápios fi cam expostos nos murais de avisos da escola a disposição das famílias.
A unidade possui três tipos de cardápio, sendo o cardápio (B) para as crianças na faixa 
etária de 4 á 11 meses, (C) para crianças de 1 á 3 anos e (ES) crianças de 4 á 5 anos. 
Toda alimentação é preparada pelos profi ssionais da unidade, que seguem criteriosa-
mente as normas pré-estabelecidas pelos nutricionistas das Centrais de Abastecimento 
de Campinas S/A - CEASA.
Contamos com a supervisão do nutricionista da CEASA, que quinzenalmente realiza vi-
sitas que são documentadas em relatórios e pontuadas dentro de um “Check--list” padrão.
Nossas cozinheiras e a equipe de direção participam de treinamentos, onde são trata-
dos assuntos direcionados a alimentação escolar.
Além disso, quinzenalmente nossas cozinheiras participam do momento de formação 
na própria unidade, onde são realizados leituras de manuais e arquivos disponibiliza-
dos no site da CEASA.
As alimentações acontecem no refeitório e nos lactários, que são espaços amplos, mo-
biliados e decorados, para atendimento das crianças de acordo com suas necessidades. 
Os horários das refeições são planejados e divididos, visando o bem estar e a qualidade 
no momento das refeições.
Horários das Refeições

HORÁRIOS - AGRUPAMENTO I INTEGRAL
CAFÉ DA MANHÃ 08H00MINH

FRUTA 09H30MINH
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ALMOÇO 10H30MINH
MAMADEIRA 13H00MINH

FRUTA 14H00MINH
JANTA 15H15MINH

MAMADEIRA 16H30MINH

AGRUPAMENTO II
INTEGRAL CAFÉ ALMOÇO LANCHE JANTAR

AGRUPAMENTO II 
A, B

08H20MIN ÀS 
08H40MINH

10H30MIN ÀS 
11H00MINH

14H15MIN ÀS 
14H35MINH

15H30MIN ÀS 
16H00MIN

AGRUPAMENTO II 
C, D, 

08H40MIN AS 
09H00MINH

11H00MIN AS 
11H30MINH

14H15MIN ÀS 
14H35MIN

15H30MIN ÀS 
16H00MINH

PARCIAL – MANHÃ CAFÉ ALMOÇO
AGRUPAMENTO III A, B 07H10MINH ÀS 07H30MINH 10H00MINH ÀS 10H30MINH

PARCIAL – TARDE LANCHE JANTAR

AGRUPAMENTO III C,D 13H10MINH ÀS 13H30MINH 16H00MINH ÀS 16H20MINH

Projetos desenvolvidos em 2016
Partindo das necessidades existentes nos agrupamentos os Projetos foram desenvolvi-
dos mediante a exploração dos temas previamente estabelecidos junto às professoras, 
equipe de agentes, que tiveram como função a elaboração, a execução e avaliação das 
atividades desenvolvidas. 
PROJETOS:
IDENTIDADE E AUTONOMIA – VALORES E SENTIMENTOS – PROJETO 
“QUEM SOU EU?” 
Sendo a criança um sujeito social e histórico, em processo de desenvolvimento, o 
trabalho pedagógico da unidade iniciou-se com projeto identidade, que trabalhou por 
meio de atividades cotidianas o conhecimento de si e do outro, a cooperação, soli-
dariedade, a autonomia, as regras de bom convívio, refl etindo sobre o respeito e as 
diferenças de cada um.
Atividades como: cuidados com o corpo desenvolveram autonomia e aguçaram ainda 
mais o interesse em saber “quem sou eu?”, fator importantíssimo para a construção 
da identidade infantil.
Rodas de conversas foram realizadas todos os dias durante a rotina escolar objetivan-
do a socialização e a integração das crianças.
No projeto “quem sou eu?” falamos de sentimentos e pudemos perceber a importância 
de reconhecer as emoções e o modo correto de expressá-los.
MÚSICA: PROJETO SONS DE UM JARDIM
A música é uma das linguagens da expressão infantil, ela proporciona a experiência 
integral do conhecimento como: Linguagem, imaginação, brincadeira de faz de conta, 
movimento corporal, afetividade e cognição. Foi através desse recurso indispensável 
na educação infantil, que as experiências mais fantásticas aconteceram no CEI. As 
práticas possibilitaram as crianças experiências musicais signifi cativas, que enrique-
ceram ainda mais as construções de saberes da unidade escolar.
A construção de brinquedos e instrumentos musicais fez nossos alunos perceberem a 
sonorização dos instrumentos musicais, a percepção dos vários ritmos e a expressão 
corporal.
Nossos alunos puderam contar com apresentação de músicos que estiveram na escola 
para se apresentarem e também fazer novas construções junto as nossas crianças.
A música esteve presente em toda rotina escolar, seja cantando ou tocando, nos mo-
mentos de alimentação, despedida dos amigos, aumentando a percepção e atenção às 
atividades propostas.
MOVIMENTO – ESPORTE – PROJETO “OLIMPÍADAS NO BRASIL” SAÚ-
DE E ALIMENTAÇÃO SAÚDAVEL: PROJETO “HORTA VERTICAL” E “ 
TODOS CONTRA A DENGUE”
A aprendizagem e o desenvolvimento biológico/social estão inter-relacionados desde 
que a criança passa a ter contato com o mundo. 
Na medida em que a criança começa interagir com o meio é que ela vai se desenvol-
vendo e experimentando novas conquistas, ao pensamos na criança pensamos em sua 
necessidade de formação integral e contínua, por isso o projeto esporte, bem-estar, 
saúde, desenvolveu exploração de diversos temas e recursos, visando à alimentação 
saudável a prática de exercícios físicos e também questões de saúde como: Dengue, 
higiene e reciclagem.
Foi implantada na unidade a horta vertical, as crianças aprenderam sobre alimentação 
saudável, brincaram com os alimentos, suas cores, e se transformaram em “mestre 
cuca” nas aulas de culinária. 
Nossas crianças perceberam que o lixo pode ser reaproveitado e que podem se trans-
formar em brinquedos.
No Projeto “Todos contra a Dengue”, foram desenvolvidos ações em combate ao mos-
quito da dengue e o Zica Vírus.
Projeto “Olimpíadas no Brasil” foi um excelente instrumento desencadeador de inte-
resses, a escola permeou sua prática com atividades que favoreceram o conhecimento 
das diversas regiões do Brasil e as modalidades esportivas. As crianças entenderam a 
importância da prática de esportes, fi nalizamos com a competição esportiva entre os 
agrupamentos, todos foram vencedores e receberam suas medalhas de ouro.
ARTES – PROJETO “NATUREZA EM MIL CORES”
Segundo os Referenciais Nacionais da Educação Infantil (1998), Artes Visuais estão 
presentes no cotidiano da vida infantil. Ao rabiscar e desenhar no chão, na areia e nos 
muros, ao utilizar materiais encontrados ao acaso (gravetos, pedras, carvão), ao pintar 
os objetos e até mesmo seu próprio corpo, a criança pode utilizar-se das Artes Visuais 
para expressar experiências sensíveis. 
Diante desta perspectiva o projeto escolar visou à expressão e a exploração de diversos 
materiais e recursos, colaborando para o desenvolvimento da imaginação, da expres-
são e da sensibilidade das capacidades estéticas das crianças, foi favorecida atividades 
com pinturas, recortes, desenhos, colagem de diversos materiais e texturas.
O projeto “Natureza em mil cores” visou o despertar da imaginação artística com a 
chegada da primavera. A escola se encheu cores, a linguagem artística despertou e 
para fi nalizar esse momento realizamos uma linda e colorida festa de acolhimento e 
integração das nossas famílias, com apresentação de danças das crianças e exposição 
dos trabalhos desenvolvidos.
PROJETO BRINCADEIRAS E BRINQUEDOS 
O projeto “brinquedos e brincadeiras” objetivou à valorização e o resgate da infância, 
das histórias construídas no decorrer dos anos e das brincadeiras esquecidas, foi por 
meio das brincadeiras como: pular corda, amarelinha, roda, bambolê, futebol, pega-

-pega, casinha, morto vivo e cobra cega, que pudemos trazer a memória as brincadei-
ras de nossas infâncias e resgatá-las juntos as nossas crianças.
A escola se tornou um lugar de experiências das manifestações populares construídas 
nas memórias durante séculos, possibilitando o resgate cultural das brincadeiras es-
quecidas, que foram substituídas por novas tecnologias.
Entendemos que, resgatar a infância é permitir que a criança seja criança, e com sua 
essência viva a infância com intensidade. 
A ESCOLA COMO UM ESPAÇO DE CONSTRUÇÃO CULTURAL- “PROJE-
TO CANTINHO LITERÁRIO”. 
A comunidade do San Martin é composta em sua maior parte por moradias verticais, 
que são edifícios e apartamentos que não possuem espaços externos para lazer. Diante 
da ausência de espaços para brincadeiras, a unidade escolar se tornou o “quintal das 
crianças”. A escola representa a principal fonte cultural do bairro e é por meio de 
atividades com teatro, música, cinema, esporte e brincadeiras que as nossas crianças 
interagem com os diversos meios culturais.
Teatro na Escola: A unidade escolar conta com um grupo de teatro formado pelos 
funcionários da escola, que promovem mensalmente teatros que tratam sobre os temas 
específi cos ou contos de fadas. 
Recebemos grupos musicais de teatro e dança que falaram sobre sentimentos e valo-
res, um teatro sobre a dengue patrocinado pela SANASA.
Estudo do Meio: Neste ano foi realizado na unidade um passeio a pedreira do chapa-
dão cujo tema foi: Um pique nique entre pais e fi lhos. As crianças conjuntamente aos 
pais puderam desfrutar de um dia muito especial oferecido pela escola com lanche, 
brincadeiras e jogos.
Integração Familiar e Festas: No decorrer do ano de 2016 as famílias estiveram 
presentes em diversas atividades escolares. 
Reuniões de pais planejadas no calendário escolar; festa da primavera com exposição 
de trabalhos e apresentação das crianças; festa de comemoração de encerramento do 
ano 2016, com apresentações musicais das crianças.
Formações continuadas dos profi ssionais na Unidade Educacional 
As reuniões de formação têm como objetivo a formação contínua dos profi ssionais de 
educação, “uma vez que o conhecer do professor, sua formação básica e como ele se 
constrói ao longo da sua carreira profi ssional são fundamentais para que se compreen-
dam as práticas pedagógicas dentro das escolas. Entendemos que se tornar professor, 
é um processo de longa duração, de novas aprendizagens e sem um fi m determinado” 
(NÓVOA, 1999).
No decorrer do ano de 2016 foram vários os aprendizados construídos pela equipe 
escolar, nos momentos de TDC, FC e nas RPAIs. 
Como estabelecido pelo Termo de Referência Técnica (2016). Foi destinado semanal-
mente 2 horas de formação, para professores e agentes educacionais. 
Na unidade escolar do San Martin as formações dos professores (TDC) ocorreram 
semanalmente de terça feira no horário das 17h às 19h. 
As Formações continuadas (FC) dos Agentes de Educação ocorreram em todas às 
quartas feiras e quintas feiras nos horários das 16h ás 18h e das 07h ás 09h. 
Entende-se que espaço privilegiado da formação continuada deve ser voltado para a 
discussão e conhecimento de temas e assuntos que representam desafi os ao trabalho 
pedagógico no cotidiano das relações entre profi ssionais, crianças e famílias.
Em cumprimento ao Art.67 da LDB (1996), o espaço reservado à formação conti-
nuada no CEI foi dedicado à refl exão, avaliação e construção de conhecimentos que 
subsidiaram o fazer pedagógico e a partir das demandas defi nidas no grupo, visando à 
qualidade na prestação do serviço de atendimento as crianças e a comunidade escolar.
Dentre os assuntos abordados estão, conceitos e legislação da educação infantil; pro-
jetos formativos e planejamento; o brincar nas infâncias; resolução de confl itos; pen-
sadores da educação infantil; tempos e espaços na educação infantil e avaliação na 
educação infantil.
As atividades desenvolvidas no tempo destinado à formação dos professores, e dos 
agentes de Ed. Infantil/ monitor, basearam-se nas necessidades da equipe escolar, 
atendendo as demandas do planejamento e temáticas atuais do CEI, inserindo a te-
oria na prática, permitindo a refl exão e a elaboração de estratégias para resolução da 
problemática.
Foi realizada com frequência a socialização e a refl exão coletiva sobre a prática peda-
gógica através de relatos da prática orais e escritos; avaliando continuamente e pro-
cessualmente a organização do fazer pedagógico, dos tempos e espaços educativos 
com perspectivas para a superação das difi culdades encontradas e encaminhamento 
das ações necessárias
Relatório do Plano de Trabalho Educação Especial -2016
As conquistas históricas na Educação Especial tem sido uma batalha de muitos anos, 
sabemos que a inclusão ainda causa impacto no ambiente escolar, pois colocá-la em 
prática exige mudança de olhar e de comportamento por todos os integrantes da co-
munidade escolar.
No ano de 2016 a escola buscou desenvolver um ambiente acolhedor, no atendimento 
do público alvo da Educação Especial, prezando pelo respeito às diversidades.
O atendimento ao público alvo da Educação Especial (AEE) no ano de 2016 foi desen-
volvido pela Professora especialista, com a carga horária de 22 horas semanais, junta-
mente a equipe pedagógica da Unidade Escolar, assegurando os direitos de igualdade 
em suas necessidades educacionais.
O público alvo no ano de 2016 foi uma criança do AEE com Síndrome de West e pés 
congênitos, uma criança com síndrome de down. As crianças passaram a frequentar a 
escola em agosto de 2016.
O Projeto Pedagógico teve como tema: “Plantando uma boa semente” e os eixos de 
educação especial foram trabalhados em concordância ao planejamento da professora 
titular da sala. 
Foi proposto no decorrer do ano atividades que aprimoraram as funções já existentes, 
promoveu a integração social, a construção da autonomia, o desenvolvimento das ca-
pacidades cognitivas, motoras e emocionais. 
O atendimento efetivo das crianças de AEE necessitou da intervenção e da refl exão da 
equipe pedagógica, para adaptar atividades que atenderam as necessidades da criança 
público alvo de educação especial.
As atividades foram adaptadas e aplicadas ao aluno em sala aula em conjunto as de-
mais crianças. 
Ao longo do ano de 2016, percebemos que a troca constante de saberes, entre profes-
sores, coordenadores, crianças e pais, foi um excelente instrumento para integração da 
criança na escola e para os avanços na aprendizagem.



56 Campinas, quinta-feira, 22 de junho de 2017Diário Ofi cial do Município de Campinas

EXECUÇÃO PEDAGÓGICA DE MAIO Á DEZEMBRO DE 2016
METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADOS

CONSOLIDAR O RE-
GISTRO ESCOLAR 
COMO PRÁTICA 
EDUCATIVA EM 

TODOS OS SETORES 
DA ESCOLA.

ESTABELECER MODELOS DE REGISTRO CLA-
ROS E OBJETIVOS PARA OS AMPLOS SETORES 

DA ESCOLA.
SER CRITERIOSO COM A DOCUMENTAÇÃO 

ADMINISTRATIVA DA ESCOLA.
REALIZAR OS REGISTROS DAS ATIVIDADES 

DA ESCOLA POR ESCRITO E POR MEIO DE 
IMAGENS E RECURSOS VISUAIS.

CONSTRUIR PORTFÓLIOS QUE FARÃO PARTE 
DOS DOCUMENTOS DA ESCOLA.

REALIZAR SEMESTRALMENTE OS RELA-
TÓRIOS DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR 

SEGUINDO A SME 10/2016.

META CUMPRIDA 100%
QUINZENALMENTE AS PROFESSORAS DISPO-
NIBILIZAM SEUS CADERNOS DE REGISTROS 

PARA AVERIGUAÇÃO DA COORDENAÇÃO 
PEDAGÓGICA, ALÉM DISSO, AS IMAGENS DAS 
ATIVIDADES SÃO DISPONIBILIZADAS PELAS 
MESMAS EM UMA PASTA DE PROJETOS NO 

COMPUTADOR DA ESCOLA.
NO FINAL DO ANO TODAS AS TURMAS DISPO-
NIBILIZARAM O PORTFÓLIO COM O REGISTRO 
E AS IMAGENS DAS ATIVIDADES DESENVOLVI-

DAS PARA CONSULTA DAS FAMÍLIAS.
OS RELATÓRIOS FORAM ESCRITOS, DISPONIBI-
LIZADOS AOS RESPONSÁVEIS E INSERIDOS NA 

PLATAFORMA CONFORME SME 10/2016.

PROMOVER NOS 
AMBIENTES ESCO-
LARES ATIVIDADES 
QUE FAVOREÇAM A 
CONSTRUÇÃO DA 

AUTONOMIA

REALIZAR ATIVIDADES DIÁRIAS QUE FAVO-
REÇAM A AUTONOMIA NAS ESCOLHAS, NOS 
HÁBITOS RELACIONADOS À HIGIENE PESSO-
AL, ALIMENTAÇÃO E NOS CUIDADOS COM OS 

PERTENCES INDIVIDUAIS E COLETIVOS.
TRABALHAR REGRAS, COMBINADOS, DIREI-
TOS E DEVERES NO COTIDIANO ESCOLAR.

DESENVOLVER PROJETOS QUE TRABALHEM A 
AUTONOMIA E IDENTIDADE.

META CUMPRIDA 100%
NOS HÁBITOS DIÁRIOS AS CRIANÇAS FORAM 
ESTIMULADAS PARA AQUISIÇÃO DA AUTONO-
MIA NAS ESCOLHAS, NA ALIMENTAÇÃO E NA 
HIGIENE PESSOAL (ESCOVAÇÃO DOS DENTES, 

LAVAGEM DAS MÃOS, NA SAÍDA DAS FRAL-
DAS). FOI REALIZADO TAMBÉM ATIVIDADES 

DE CUIDADOS COM O CORPO, ILUSTRAÇÕES E 
BRINCADEIRAS DE COMO CUIDAR DE SI E DO 
OUTRO. ALGUNS MOBILIÁRIOS DAS SALAS DE 

AULA FORAM COLOCADOS NA ALTURA DAS 
CRIANÇAS, ALÉM DOS PROJETOS DESENVOL-
VIDOS POR CADA AGRUPAMENTO SEGUNDO A 

FAIXA ETÁRIA DAS CRIANÇAS

FAVORECER O 
RECONHECIMENTO 

DA IDENTIDADE, 
DA CULTURA E A 

VALORIZAÇÃO DAS 
DIFERENÇAS

DESENVOLVER PROJETOS QUE VISEM O RECO-
NHECIMENTO DE SI E DO OUTRO.

TRABALHAR CONCEITOS DE BOM CONVÍVIO 
EM SOCIEDADE TAIS COMO: COOPERAÇÃO, 

SOLIDARIEDADE E RESPEITO, REFLETIN-
DO SOBRE AS DIFERENÇAS CULTURAIS E 

PESSOAIS.

META CUMPRIDA 100%
FOI DESENVOLVIDO NO MÊS DE MAIO DE 

2016 O PROJETO IDENTIDADE TRABALHOU O 
CONHECIMENTO DAS CULTURAS POR MEIO 

DA HISTÓRIA FAMILIAR DAS CRIANÇAS, 
PESQUISAS SOBRE O NOME E SOBRENOME, 

ATIVIDADES COM ESPELHOS, AUTO RETRATO, 
MÚSICAS COM OS NOMES, RODAS DE CONVER-
SAS E FINALIZAMOS COM O PROJETO “O QUE 
EU SINTO?” QUE TRABALHOU SENTIMENTOS 

E VALORES.

PERMITIR O 
CONTATO COM O 
AMBIENTE NATU-

RAL E SOCIAL

REALIZAR 01 ESTUDO DO MEIO (PASSEIO) EM 
ÁREA LIVRE, QUE PERMITA O CONTATO COM 

ANIMAIS E COM A NATUREZA.
CONSTRUIR PROJETOS NA UNIDADE, QUE 

VENHAM FAVORECER O CONHECIMENTO DA 
IMPORTÂNCIA DOS CUIDADOS COM O MEIO 

AMBIENTE E QUESTÕES DE SAÚDE.
TRABALHAR OS TIPOS DE MORADIA – UR-

BANA E RURAL OS MEIOS DE TRANSPORTES, 
ALIADOS AS REGRAS DE CONVÍVIO EM SOCIE-

DADE, COMO RESPEITO E SOLIDARIEDADE.

META CUMPRIDA 100%
FOI REALIZADO EM DEZEMBRO UM PIQUE NI-

QUE NA PEDREIRA DO CHAPADÃO. NO PROJETO 
“PRIMAVERA EM MIL CORES” AS CRIANÇAS 

TIVERAM A OPORTUNIDADE VIVENCIAR 
EXPERIÊNCIAS AGRAVEIS NO CONTATO COM A 
NATUREZA. O PROJETO FOI DESENVOLVIDO EM 
SETEMBRO NA UNIDADE. NESTE MESMO MÊS 
APRENDERAM SOBRE OS CUIDADOS COM A 

SAÚDE, LIXO, RECICLAGEM E DENGUE.
NO FINAL DE NOVEMBRO FORAM TRABALHA-

DAS QUESTÕES SOCIAIS COMO: MORADIAS 
E TIPOS DE TRANSPORTES. VALORES, COMO 

RESPEITO, SOLIDARIEDADE E COLABORAÇÃO 
FIZERAM AS ATIVIDADES FICAREM AINDA 

MAIS SIGNIFICATIVAS.

FAVORECER A 
EXPRESSÃO DAS 

DIFERENTES 
LINGUAGENS, 

ESCRITA, ORAL, 
PLÁSTICAS, SIMBÓ-
LICAS, MUSICAIS E 

CORPORAIS

DESENVOLVER ATIVIDADES QUE FAVOREÇAM 
A EXPRESSÃO ARTÍSTICA, A CRIATIVIDADE E A 

INVENTIVIDADE, DA CRIANÇA. RECONHE-
CER OBRAS DE ARTES, CONSTRUIR MURAIS 

ARTÍSTICOS. UTILIZAR DIVERSOS MATERIAIS 
E TEXTURAS.

CONSTRUIR CANTINHOS DE LEITURAS NAS 
SALAS DE AULA E NO PÁTIO.

REALIZAR ATIVIDADES COM, TEATROS, MÚSI-
CAS, DANÇAS E MOVIMENTOS.

PERMITIR EXPERIÊNCIAS SIGNIFICATIVAS 
COM LETRAS E NÚMEROS.

META CUMPRIDA 100%
NO DECORRER DO ANO DIVERSAS ATIVIDADES 

FORAM DESENVOLVIDAS QUE VISARAM À 
EXPRESSÃO DAS DIVERSAS LINGUAGENS.

PROJETO “PRIMAVERA EM MIL CORES” 
FAVORECEU A EXPRESSÃO DA LINGUAGEM 

ARTÍSTICA, EXPERIMENTAÇÃO DE DIVERSAS 
TEXTURAS E CORES, ATIVIDADES COM ARGI-
LA, VÁRIOS PAPÉIS, ALGODÃO, LIXA, ALÉM 

DO RECONHECIMENTO DE OBRAS ARTÍSTICAS 
DE AUTORES COMO TARSILA DO AMARAL E 

ROMERO BRITO.
FORAM INSTALADOS NAS SALAS DE AULA E 

NO PÁTIO 11 SUPORTES PARA LIVROS QUE NO-
MEAMOS COMO “CANTINHOS LITERÁRIOS”

MENSALMENTE A UNIDADE REALIZOU 
INTEGRAÇÃO ENTRE OS AGRUPAMENTOS, 

COM APRESENTAÇÃO DE TEATROS E DANÇAS, 
VOLTADAS PARA OS TEMAS TRABALHADOS 

NOS PROJETOS.
TIVEMOS A PRESENÇA DO GRUPO DE TETRO DA 

SANASA, QUE FINALIZOU O PROJETO SOBRE 
DENGUE.

O PROJETO “OLIMPÍADAS NO BRASIL” FAVORE-
CEU A EXPRESSÃO DA LINGUAGEM CORPORAL, 
POR MEIO DA EXPLORAÇÃO DAS MODALIDA-

DES ESPORTIVAS E TAMBÉM O CONHECIMENTO 
DAS DIVERSAS CULTURAS.

COM INTUITO DE FAVORECER O LETRAMENTO, 
FORAM DESENVOLVIDOS DIVERSOS JOGOS 
E BRINCADEIRAS COM NÚMEROS E LETRAS 

COMO: ALFABETOS MÓVEIS, MÚSICAS COM AS 
LETRAS DOS NOMES, CALENDÁRIOS, ROTINAS, 
MERCADINHOS, BRINCADEIRAS COM RÓTULOS 

E EMBALAGENS.

PERMITIR A CONS-
TRUÇÃO DE HÁBI-
TOS ALIMENTARES 

SAUDÁVEIS.

CONSTRUIR JUNTAMENTE AOS AGRUPAMEN-
TOS PROJETOS QUE TRABALHEM A CADEIA 

ALIMENTAR E AS EXPERIÊNCIAS COM AS 
FRUTAS, LEGUMES E VERDURAS.

META CUMPRIDA 100%
FOI REALIZADO NA UNIDADE O PROJETO DE 
ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL CONHECIMENTO 
DOS ALIMENTOS, TEXTURAS, SABORES. AS 

CRIANÇAS PASSARAM A EXPERIMENTAR 
NOVOS ALIMENTOS E TAMBÉM A FAZER SUAS 

ESCOLHAS.

CONSTRUIR A HOR-
TA VERTICAL.

ACOMPANHAR A INSTALAÇÃO E PINTURAS 
DOS PALETES, PROVIDENCIAR A MUDAS, 

TERRA E O PLANTIO.

META CUMPRIDA 100%
HORTA FOI CONSTRUÍDA, AS CRIANÇAS 

FIZERAM O PLANTIO E NO FINAL PUDERAM 
EXPERIMENTAR REFEIÇÕES FEITAS COM OS 

TEMPEROS PLANTADOS

OPORTUNIZAR 
EXPERIÊNCIAS SIG-
NIFICATIVAS COM 

OS ALIMENTOS

INSERIR NA ROTINA ESCOLAR O DIA DE 
CULINÁRIA PARA TODOS OS AGRUPAMENTOS, 
ACOMPANHAR AS RECEITAS ELABORADAS E 

PROVIDENCIAR OS INGREDIENTES.

META CUMPRIDA 100%
NA UNIDADE FOI INSTITUÍDO NA ROTINA 

ESCOLAR 01 DIA DE CULINÁRIA PARA CADA 
SALA, SENDO NOMEADA COMO O DIA DO 

“MESTRE CUCA”, ATIVIDADE QUE TROUXE 
EXPERIÊNCIAS SIGNIFICATIVAS COM OS 

ALIMENTOS.

PRIORIZAR O 
ATENDIMENTO DO 
PÚBLICO DE EDU-
CAÇÃO ESPECIAL

INTEGRAR, ACOMPANHAR E AVALIAR A 
CRIANÇA E A FAMÍLIA.

PLANEJAR AÇÕES PARA INTERVENÇÃO NAS 
APRENDIZAGENS, POR MEIO DAS VÁRIAS 

EXPERIÊNCIAS COM AS DIVERSAS ÁREAS DO 
CONHECIMENTO.

META CUMPRIDA 100%
FOI REALIZADOS PROJETOS E ATIVIDADES 
PARA ATENDIMENTO DAS DUAS CRIANÇAS 
PÚBLICO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL NA UNI-

DADE, ATIVIDADES MOTORAS E COGNITIVAS 
FORAM REALIZADAS, QUE POSSIBILITARAM 
NOVAS EXPERIÊNCIAS E APRENDIZAGENS. A 

META NÃO FOI ATINGIDA EM SUA TOTALIDADE, 
POIS A UNIDADE INAUGUROU EM MAIO E AS 
CRIANÇAS ENTRARAM NA ESCOLA SOMENTE 
NO SEGUNDO SEMESTRE E TIVERAM ÍNDICES 

DE FALTAS MUITO GRANDES, DIFICULTANDO A 
ROTINA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO 

DAS CRIANÇAS.

FAVORECER 
REUNIÃO DE 

FORMAÇÃO COM A 
EQUIPE CONFORME 
ESTABELECIDO PE-

LAS DIRETRIZES

PROGRAMAR E OPORTUNIZAR ENCONTROS 
DE 02 HORAS ININTERRUPTAS SEMANAIS 

DE FORMAÇÃO CONTINUADA (FC) PARA OS 
AGENTES E (TDC) PARA OS DOCENTES.

META CUMPRIDA 100%
COMO PLANEJADO OS ENCONTROS DE FOR-
MAÇÕES OCORRERAM CRITERIOSAMENTE, 

SENDO OS ENCONTROS DAS PROFESSORAS DE 
TERÇA FEIRA DAS 17H ÁS 19H E DOS AGENTES 
DE QUARTA DAS 07H ÁS 09H E DE QUINTA DAS 

16H ÁS 18H.

OPORTUNIZAR 
TROCA DE SABE-

RES, ENTRE AS 
EQUIPES: GESTÃO, 
ADMINISTRATIVA E 

DE APOIO.

REALIZAR ENCONTROS SEMANAIS DE 50 
MINUTOS COM AS EQUIPES GESTORA, E 

QUINZENALMENTE COM A EQUIPE DE APOIO E 
ADMINISTRATIVA.

META CUMPRIDA 100%
OS ENCONTROS FORAM REALIZADOS SEMA-

NALMENTE PELA EQUIPE GESTORA, E QUINZE-
NALMENTE PARA EQUIPE DE APOIO.

CONSOLIDAR 
PARCERIA E PRO-
MOVER INTEGRA-
ÇÃO DA FAMÍLIA 
NO CONTEXTO 

ESCOLAR.

ATIVIDADE FAMÍLIA NA ESCOLA EM SETEM-
BRO - FESTA DA PRIMAVERA

DEZEMBRO – PIQUE NIQUE ENTRE PAIS E 
FILHOS.

FESTA DE ENCERRAMENTO DO ANO - APRE-
SENTAÇÃO DE TRABALHOS E DAS CRIANÇAS.

PLANEJAR AS REUNIÕES DE FAMÍLIA DE 
ACORDO COM O CALENDÁRIO ESCOLAR DA 

UNIDADE.
ELABORAR AGENDA PARA ATENDIMENTO DOS 

PAIS QUE NECESSITAREM DE ATENDIMENTO 
JUNTO AOS PROFESSORES COORDENAÇÃO E A 

DIREÇÃO ESCOLAR.

META CUMPRIDA 100%
FOI REALIZADO NO DECORRER DO ANO 02 
FESTAS DE INTEGRAÇÃO FAMILIAR, COM 

EXPOSIÇÃO DE TRABALHOS E APRESENTAÇÃO 
DAS CRIANÇAS EM SETEMBRO E DEZEMBRO.

A TRÊS REUNIÕES PLANEJADAS FORAM 
EXECUTAS NAS DATAS: 03/05/2016 – 29/06/2016 

-07/12/2016
NO DECORRER DE 2016 OS PAIS FORAM 

ATENDIDOS INDIVIDUALMENTE CONFORME A 
SOLICITAÇÃO E A NECESSIDADE.

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DE MAIO Á DEZEMBRO DE 2016

DESPESAS
VALOR OR-

ÇADO MAI A 
DEZ16

VALOR EXE-
CUTADO MAI A 

DEZ16
PERCENTUAL EXECUTADO

SALÁRIOS R$ 765.767,52 R$ 633.206,24
82,68 % - META PARCIALMENTE ATINGIDA NOS VALORES, HAJA 
VISTA QUE NO VALOR DOS SALÁRIOS FORAM PROJETADOS VA-
LORES DE POSSÍVEIS RESCISÕES DE CONTRATO DE TRABALHO

ENCARGOS 
TRABALHISTAS, 
PREVIDENCIÁ-
RIOS E SOCIAIS

R$ 403.529,04 R$ 480.257,96

119% - META ULTRAPASSADA - NOS ENCARGOS TRABALHISTAS 
TIVEMOS UM CÁLCULO QUE NÃO CONTEMPLOU ADEQUADA-

MENTE OS BENEFÍCIOS PAGOS DURANTE O ANO 2016. O VALOR 
FOI COMPENSADO COM O VALOR ORÇADO À MAIOR COM OS 

SALÁRIOS .

MATERIAL 
PEDAGÓGICO, 

LIMPEZA, HIGIE-
NE E OUTROS

R$ 67.333,33 R$ 25.390,06

37,71% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, HAJA VISTA QUE 
OS VALORES CALCULADOS CONTEMPLAVAM UM ANO DE 

ATENDIMENTO E CONSEGUIMOS MELHORES PREÇOS COM A 
CONCORRÊNCIA DA CIDADE.

SERVIÇOS E 
OUTROS

R$ 23.146,67 R$ 8.324,42
35,96% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, HAJA VISTA QUE 

NÃO FORAM NECESSÁRIOS OUTROS PRESTADORES DE SERVI-
ÇOS DURANTE O ANO DE 2016

AQUISIÇÃO DE 
BENS DURÁVEIS

R$ 1.200,00 R$ -
0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE NÃO OCOR-
RERAM NECESSIDADES URGENTES E IMPREVISÍVEIS NESTA 

ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO 
DOS BENS 
IMÓVEIS

R$ 3.733,33 R$ 2.500,00
66,96% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE NÃO 
OCORRERAM NECESSIDADES URGENTES E IMPREVISÍVEIS 

NESTA ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO 
DOS BENS 
MÓVEIS

R$2.266,67 R$ 150,00
6,62% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM VISTA QUE OCORREU 
APENAS UMA NECESSIDADE URGENTE E IMPREVISÍVEL NESTA 

ÁREA EM 2016.

TOTAL DO P. A. R$ 1.266.976,56 R$ 1.149.828,68
90,75% - META PARCIALMENTE ATINGIDA. PERCENTUAL 

EXECUTADO EM 2016.

RECEITAS COM RESULTADOS LIQ. DE APLIC FINANCEIRAS  R$ 14.586,71

SALDO TOTAL PARA JANEIRO 2017  R$ 395.688,04

PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS – 01/05/2016 à31/12/2016
METAS AÇÕES PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS EXECUÇÃO 2016

FINANCEIRAS:

ADMINISTRAÇÃO 
DOS RECURSOS 
REPASSADOS;

APLICAÇÃO 
DOS RECURSOS 
DISPONÍVEIS;

CONTROLE 
DOS RECURSOS 

– COMPRAS E 
DESPESAS DE-

CORRENTES DO 
ATENDIMENTO 

DA ESCOLA.

TER ATENÇÃO CONSTANTE, CUIDADO NO MOVIMENTO 
BANCÁRIO E FINANCEIRO DA CONTA CORRENTE E APLI-

CAÇÃO, EXCLUSIVA DO CEI;
APLICAR IMEDIATAMENTE OS RECURSOS QUE FOREM 

REPASSADOS, À CADA TRIMESTRE.
EVITAR, AO MÁXIMO, E NEGOCIAR COM O BANCO DO 

BRASIL, OS VALORES DE DESPESAS BANCÁRIAS.
OS RECURSOS SERÃO UTILIZADOS, RIGOROSAMENTE 

CONFORME PREVISTO EM ORÇAMENTO.
OS ORÇAMENTOS SERÃO SUBMETIDOS AO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO EM SUAS REUNIÕES QUADRIMESTRAIS.

OS RECURSOS SERÃO CONTROLADOS MEDIANTE PLA-
NILHAS E SISTEMAS EM QUE SERÃO VISUALIZADOS OS 

SALDOS DISPONÍVEIS PARA CADA TIPO DE DESPESA. DES-
SA FORMA SERÃO EVITADOS OS EXCESSOS E QUALQUER 

PERIGO DE COMPRA OU PAGAMENTO EM CONTA QUE 
NÃO HOUVER COBERTURA FINANCEIRA.

OS RECURSOS DISPONÍVEIS PARA MANUTENÇÕES 
(ELÉTRICAS, HIDRÁULICAS, ALVENARIA OU PINTURA) SÓ 

PODERÃO SER GASTOS EM CASO DE APROVAÇÃO PELA 
SME-PMC, TENDO EM VISTA QUE TAIS MANUTENÇÕES 
SERÃO SOLICITADAS AO CAE – COORDENADORIA DE 

ARQUITETURA ESCOLAR.

META100% ATIGINDA TENDO EM VIS-
TA OS SEGUINTES RESULTADOS:

CONFERÊNCIA E ACOMPANHAMENTO 
SEMANAL DOS MOVIMENTOS EM 

CONTA CORRENTE, FORAM FEITOS E 
PRATICADOS.

OS EXTRATOS DE CONTA CORRENTE 
E DE APLICAÇÃO FORAM SOLICITA-
DOS E OBTIDOS PARA CONFERÊN-

CIAS E PRESTAÇÃO DE CONTAS EM 
TEMPO HÁBIL TODOS OS MESES.

O CONSELHO FISCAL E CONSELHO 
DE ADMINISTRAÇÃO MARCARAM 
AS REUNIÕES AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE.
OS CONTROLES FORAM FEITOS PELO 

DIRETOR DA CEI, ACOMPANHADO 
PELO TESOUREIRO E PRESIDENTE DA 
CHANCE E AUXILIADO PELO SETOR 

FINANCEIRO DA CHANCE – SEFIN

O CAE FOI SOLICITADO EM TODAS 
AS NECESSIDADES APRESENTADAS 

NA CEI. 

PESSOAL:

PAGAMENTOS 
DOS SALÁRIOS 
E ENCARGOS 

RIGOROSAMENTE 
EM DIA;

CONTROLE DE 
PAGAMENTO DOS 

BENEFÍCIOS E 
EXATIDÃO NOS 

VALORES PAGOS;

EXATIDÃO NOS 
DADOS DOS TRA-

BALHADORES;

CONTROLE DE 
FREQUÊNCIA E 
ASSIDUIDADE 

DOS FUNCIONÁ-
RIOS;

CONTROLE DE 
QUADRO DE 
TRABALHO.

CONFERENCIA DA FOLHA DE PAGAMENTO VISANDO A 
EXATIDÃO DOS DADOS.

OBSERVAÇÃO RIGOROSA DAS DATAS PARA PAGAMENTOS 
DOS SALÁRIOS, ENCARGOS E BENEFÍCIOS, EVITANDO 

ASSIM ATRASOS E MULTAS.
ACOMPANHAR, MEDIANTE PROGRAMAÇÃO PRÉVIA, 

AS PUBLICAÇÕES DOS SINDICATOS DAS CATEGORIAS 
CONTEMPLADAS NO QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

DO CEI A FIM DE QUE SE PROCEDA TODAS AS AÇÕES 
TRABALHISTAS PREVISTAS E PUBLICADAS DE DIREITOS 

E DEVERES DOS MESMOS (CARGAS HORÁRIAS MÁXIMAS, 
BENEFÍCIOS APROVADOS PARA AS CATEGORIAS, ENTRE 
OUTROS DIREITOS). E ASSIM NÃO HAJA NENHUM RISCO 
DE QUALQUER TIPO DE ERRO NOS CÁLCULOS DOS VEN-

CIMENTOS DOS TRABALHADORES, NOS BENEFÍCIOS E DE 
QUALQUER TIPO DE DEMANDA TRABALHISTA.

CONFERIR OS ARQUIVOS DOS FUNCIONÁRIOS PARA QUE 
SEMPRE ESTEJAM ATUALIZADOS E COMPLETOS.

CONFERIR, NO MOMENTO DA ADMISSÃO, OS DADOS DO 
PRONTUÁRIO DO FUNCIONÁRIO, EVITANDO-SE ASSIM 
ERROS GRÁFICOS OU DE DADOS QUE SE PERPETUEM;

O CONTROLE DE FREQUÊNCIA OU ASSIDUIDADE, SERÁ 
FEITO SEMPRE PELO EXAME DO CARTÃO DE PONTO DO 

FUNCIONÁRIO, DANDO-SE ESPECIAL ÊNFASE NOS CASOS 
DE ABSENTEÍSMO, PROCURANDO-SE FORMAS E ORIEN-

TAÇÕES PARA QUE O MESMO SEJA RESOLVIDO (ORIENTA-
ÇÕES, CONSELHOS E, EM ÚLTIMO CASO DEMISSÃO).
CONFERÊNCIA DO QUADRO FUNCIONAL PARA QUE 

NÃO HAJA NENHUM CARGO OU FUNÇÃO VAGA E QUE 
VENHA CAUSAR DEFICIÊNCIA NO ANDAMENTO DO 

ATENDIMENTO

META PARCIALMENTE ATINGIDA 
99%TENDO EM VISTA OS SEGUINTES 

RESULTADOS:
O DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXECUTOU COM EXATIDÃO E PON-
TUALIDADE ESSE TRABALHO.

OS PAGAMENTOS DOS SALÁRIOS FO-
RAM FEITOS ATÉ O DIA 30 DE CADA 

MÊS, COM EXCEÇÃO DO PAGAMENTO 
DE SALÁRIO DO MÊS DE ABRIL/2016, 
QUE FOI PAGO EM 02/MAIO/2016, DE-
VIDO À DIFICULDADES NO SISTEMA 

DO BANCO DO BRASIL.

TODOS OS CONTROLES DE FUNCIO-
NÁRIOS, TAIS COMO: ASSIDUIDADE, 

PONTUALIDADE E PRONTUÁRIO, 
FORAM FEITOS PELO DIRETOR DA 

UNIDADE, AUXILIADO PELO DEPAR-
TAMENTO DE PESSOAL, QUANDO 
NECESSÁRIO. AS INFORMAÇÕES 

PARA FOLHA DE PAGAMENTO FORAM 
ENVIADAS PELO DIRETOR MENSAL-
MENTE ATÉ O DIA 24 DE CADA MÊS.
O QUADRO DE FUNCIONÁRIOS FOI 
ACOMPANHADO E REVISTO PELO 

DIRETOR CONSTANTEMENTE, E ATU-
ALIZADO À CADA CONTRATAÇÃO E 

DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO.
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ADMINISTRA-
TIVAS:

PRESTAÇÃO DE 
CONTAS MENSAIS 

- EXATAS E 
CORRETAS;

CONTABILI-
DADE OFICIAL 
- EXECUTADA 

POR ESCRITÓRIO 
CREDENCIADO 
E LEGALIZADO 
PARA ESSE FIM.

APROVAÇÃO 
DAS CONTAS 

PELO CONSELHO 
FISCAL DA O.S. 

CHANCE;

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELO 
CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO 
DA O.S. CHANCE

APROVAÇÃO DAS 
CONTAS PELA 
ASSEMBLÉIA 

ORDINÁRIA DA 
O.S. CHANCE

AUDITORIA 
FINANCEIRA 
EXTERNA – 

REALIZADA POR 
AUDITORES 

CAPACITADOS E 
LEGALIZADOS 

PARA ESSE TRA-
BALHO

A PRESTAÇÃO DE CONTAS FEITA À SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CAMPINAS SERÁ FEITA E VALIDADA RIGOROSAMENTE 
DENTRO DOS PRAZOS ESTIPULADOS PELA SME. 

OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, DEVIDAMENTE 
TREINADOS E CAPACITADOS PARA TAL SERVIÇO, REALI-

ZARÃO ESSA TAREFA. OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
SERÃO ADMITIDOS MEDIANTE EXPERIÊNCIA PRÉVIA COM 
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, AFIM DE QUE TENHAMOS 
O MAIOR ÊXITO POSSÍVEL EM TODAS AS PRESTAÇÕES DE 

CONTAS (SEM ERROS E SEM ATRASOS); 
AS PRESTAÇÕES SERÃO MENSAIS, COM ENTREGA DOS 

DOCUMENTOS ORIGINAIS, À CADA TRIMESTRE E, AINDA, 
COM A CONSOLIDAÇÃO DOS DADOS AO FINAL DE CADA 

ANO, OU QUANDO FOR SOLICITADO PELA SME-PMC.
A CONTABILIDADE OFICIAL SERÁ FEITA POR ESCRITÓRIO 
CREDENCIADO, JÁ CONTRATADO, E EM ATUAÇÃO, VISAN-

DO À EXATIDÃO DA CONTABILIDADE E SEU REGISTRO 
CONFORME AS LEIS VIGENTES NO PAÍS. OS DOCUMENTOS 

SERÃO PASSADOS MENSALMENTE AO ESCRITÓRIO DE 
CONTABILIDADE PARA QUE SEJAM CONTABILIZADAS E 

FEITAS TODAS AS ESCRITURAÇÕES NECESSÁRIAS.
TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS E TODOS OS 

DOCUMENTOS FINANCEIROS (PLANILHAS, RELATÓRIOS, 
TALÕES DE CHEQUES, CONTROLES, BALANÇOS E ETC.) 

SERÃO SUBMETIDOS À APRECIAÇÃO DO CONSELHO 
FISCAL DA O. S. CHANCE, PARA APROVAÇÃO DAS CONTAS 
DA CHANCE. – À CADA REUNIÃO SERÁ FEITA UMA ATA EM 

DESAPROVAÇÃO OU CORREÇÕES A SEREM APLICADAS. 
TAIS ATAS, JUNTAMENTE DAS PROVIDÊNCIAS TOMADAS, 

QUANDO FOR O CASO, SERÃO SUBMETIDAS AO CON-
SELHO DE ADMINISTRAÇÃO E, POR FIM À ASSEMBLEIA 

GERAL DA CHANCE.
AS CONTAS DA O.S. CHANCE SERÃO SUBMETIDAS À 
APROVAÇÃO PELA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA DA O.S. 
CHANCE, POR MEIO DE UMA ATA DO CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO DA O.S. CHANCE QUE REFERENDE TAL 
APROVAÇÃO.

A AUDITORIA FINANCEIRA EXTERNA SERÁ REALIZADA 
UMA VEZ AO ANO POR AUDITORES CAPACITADOS E 
AUTORIZADOS PARA ESSE TRABALHO. APÓS CADA 

AUDITORIA SERÁ EMITIDO UM PARECER QUE RETRATE 
RIGOROSAMENTE A SITUAÇÃO DA O.S. CHANCE, COM 

SUAS ORIENTAÇÕES E RECOMENDAÇÕES. TAL PROFISSIO-
NAL OU PROFISSIONAIS SERÃO ESCOLHIDOS MEDIANTE 
PESQUISA E INDICAÇÃO, DE FORMA COMPLETAMENTE 
IMPESSOAL E PROFISSIONAL, A FIM DE QUE SE TENHA 

O RESULTADO REAL E QUE RETRATE A REAL SITUAÇÃO 
ADMINISTRATIVA DA OS.

META 100 % ATINGIDA TENDO EM 
VISTA OS SEGUINTES RESULTADOS:
TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS 
FORAM LANÇADAS E VALIDADAS 
NO SISTEMA INTEGRE DENTRO DO 
PRAZO ESTIPULADO. NÃO HOUVE 

ATRASOS.
HOUVERAM 02 REUNIÕES DE 

TREINAMENTO E ATUALIZAÇÃO COM 
OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 

EM 2016. PARA 2017 PLANEJAMOS 
PELO MENOS TRÊS ENCONTROS DE 

TREINAMENTO.
TODOS OS DOCUMENTOS FORAM 

ENTREGUES EM ATÉ DEZ DIAS PARA 
O ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE 

PARA SUA ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL 
OFICIAL.

O CONSELHO FISCAL REUNIU-SE PE-
RIODICAMENTE, AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE PARA VERIFICAÇÃO E 
APROVAÇÃO DAS CONTAS.

O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
REUNIU-SE PERIODICAMENTE, AO 
FINAL DE CADA TRIMESTRE, APÓS 
A REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL, 
PARA VERIFICAÇÃO E APROVAÇÃO 

DAS CONTAS.
A ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 
DA O.S. CHANCE REUNIU-SE EM 01 
DE ABRIL DE 2017 PARA AS DELIBE-

RAÇÕES GERAIS E PARA APROVAÇÃO 
DAS CONTAS DE 2016 – CONTAS 

APROVADAS.
AUDITORIA FOI REALIZADA ENTRE 

OS MESES DE NOVEMBRO/2016 E 
ABRIL/2017, PELA EMPRESA DE 

AUDITORIA “CONSULCAMP AUDI-
TORIA E ASSESSORIA LTDA” -CNPJ 
48.622.567/0001-26, CONTRATADA 

PARA ESSE FIM.

Infraestrutura Escolar
O espaço físico e estrutural da escola, também deve ser observado, planejado, de 
modo que atenda as necessidades sociais, cognitivas e motoras dos alunos. 
Com base no Caderno Temático Espaços e Tempos do município de Campinas (2014, 
pg.28), entende-se que, o Espaço físico da unidade escolar atravessa ação educativa 
traduzindo a concepção de criança, de infância, que a unidade possui. 
Na unidade do San Martin, o espaço físico, manutenção, instalações e aquisições fi ze-
ram parte do planejamento escolar, as metas foram estabelecidas, visando à qualidade 
pedagógica no atendimento e o bem estar das crianças e dos profi ssionais da unidade. 
Para o atendimento do objeto do Contrato de Gestão durante 2016 foram executados 
dentre outros os seguintes serviços: 
Manutenção do motor da caixa de água, fi xação de pias nos banheiros, infi ltração na 
sala de aula e instalação de grades em portas e janelas da unidade.
Foram realizadas Instalações de ventiladores, cortinas, suportes para mochilas e toa-
lhas nas salas do AGI, foi implantada horta vertical com paletes nas paredes do parque, 
suportes de livros nas salas e no pátio incentivando a leitura diária.
A manutenção predial da unidade foi realizada dentro das necessidades existentes, 
pelo funcionário da unidade e pelos profi ssionais técnicos enviados pelo órgão res-
ponsável da Prefeitura (CAE).
CONCLUSÃO 
A instituição de educação infantil é um dos espaços de inserção das crianças nas re-
lações sociais, se baseando nos RCNs (1998) entende-se que “o trabalho educativo 
pode, assim, criar condições para as crianças conhecerem, descobrirem e darem novos 
signifi cados aos sentimentos, valores, ideias, costumes e papéis sociais”.
Diante desta afi rmativa os objetivos proposto no projeto “plantando uma boa semente” 
foi um excelente instrumento de organização pedagógica da unidade, que visou à pro-
moção, acompanhamento e a avaliação de todas as atividades da instituição escolar.
Os temas e projetos previamente estabelecidos atuaram como norte para ação peda-
gógica e permeou o contexto escolar de forma lúdica e signifi cativa, as construções 
permitiram ampliação das aprendizagens nas infâncias, favorecendo a construção da 
autonomia, da identidade, de valores, da expressão das diversas linguagens, reconhe-
cendo e valorizando a diversidade existente. 
As ações realizadas atenderam e superaram as expectativas traçadas para o ano de 
2016, no decorrer do ano contemplamos o reconhecimento, aceitação e apropriação 
dos conhecimentos propostos as crianças e também as famílias. 
Entretanto, o projeto pedagógico foi de suma importância para efetivação prática da 
proposta escolar, uma vez que promoveu a construção de estruturas para bom relacio-
namento entre as crianças, escola e família.
Plantar uma boa semente é semear em terras férteis é cultivar com solidariedade na 
espera de seus gloriosos frutos.
“O terreno é fértil, a semente é boa, vale a pena plantar”
( Prof. Amélia Pires Palermo)
Campinas, 02 de maio de 2017.
Sr. André Luis Eufl ausino 
Presidente da Entidade 
Associação CHANCE Internacional
Kristiane Xavier de Souza Rovina
Diretora Educacional
CEI Bem Querer Prof. Amélia Pires Palermo
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Relatório Anual da OS Sobre a Execução Técnica e Orçamentária do Contrato 
de Gestão 023/2016 SME-PMC – Período de 01/02/2016 à 31/12/2016
CEI Bem Querer “Conceição Anita Mendes Ferreiro Girondo”
Órgão Contratante para Gestão: Prefeitura Municipal de Campinas – Secretaria 
Municipal de Educação.
Órgão Contratado para Gestão: O. S. Associação CHANCE Internacional.

Objeto do Contrato de Gestão: Gestão e Execução das Atividades de Serviços de 
Ensino no CEI Bem Querer “Conceição Anita Mendes Ferreiro Girondo”, Conforme 
Contrato n.º 023/2016 SME-PMC.
Projeto Pedagógico Anual 2016
Tema Gerador: Fazendo Amigos na Fazenda.
Homologado em: Homologado em 07/11/2016, publicado em D.O. Portaria NAED 
Noroeste nº 02/2016.
INTRODUÇÃO
O Tema Gerador “Fazendo Amigos na Fazenda”, foi pensado como proposta da 
instituição, baseado nos elementos relacionados a temática sobre os Valores como 
Respeito, Amizade, Amor, Cuidado, Proteção, Preservação, Responsabilidade, Com-
panheirismo, resgatando através deste a importância de se desenvolver e trabalhar 
esses aspectos na Educação de hoje. Na abordagem desses aspectos, nos baseamos nas 
coletâneas “O que cabe no meu mundo” de Kátia Trindade e “A reforma da Natureza” 
de Monteiro Lobato. Esse projeto envolveu pesquisas de diferentes autores que abor-
daram esse segmento.
O projeto “Fazendo Amigos na Fazenda” despertou a imaginação e a curiosidade das 
crianças no universo dos bichos. O estudo com animais trouxe associações concretas 
entre o ser humano, o mundo animal e a natureza. Acreditamos que os animais têm 
grande importância no cotidiano das crianças por sua presença nas histórias infantis, 
brinquedos, músicas e desenhos. Foram abordados, de maneira bem lúdica e interati-
va, os seguintes aspectos: fauna, fl ora, artes plásticas, músicas, danças, brincadeiras 
e alimentação.
O projeto que foi desenvolvido, surgiu do interesse das turmas pelo universo que cerca 
os animais que vivem nas fazendas. Considerando que os animais e o meio ambiente 
fazem parte do dia a dia das crianças, por estarem presentes em desenhos animados, 
histórias, livros, fi lmes, jogos e brinquedos se tornou elegível o seu desenvolvimento.
O tema do projeto, despertou o interesse natural das crianças desta faixa etária que 
geralmente, contam com várias informações relativas a ele. Este estudo facilitou a 
correlação entre diversos animais e destes com seu ambiente que foram aprofundadas 
e ampliadas em várias atividades. 
“A principal função do trabalho com o Meio Ambiente é contribuir para a formação 
de cidadãos conscientes, aptos a decidir e atuar na realidade socioambiental de um 
modo comprometido com a vida, com o bem-estar de cada um e da sociedade, local e 
global”.(PCN -Meio Ambiente).
Acreditamos que este projeto trouxe grandes oportunidades às crianças e desenvol-
vemos as capacidades e os temas relacionados aos diversos eixos propostos para a 
educação infantil, além de proporcionar para as turmas aprendizagens signifi cativas 
por se tratar de um tema de interesse de todas elas o que fez com que se sentissem 
mais motivadas a aprender.
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR.
Na Unidade Educacional o fornecimento de alimento é feito pelo CEASA que dispo-
nibilizou uma nutricionista que fez a supervisão, durante o ano e orientações sobre 
manipulação e armazenamento dos alimentos, organização e boas práticas na cozinha. 
O CEASA também oferece dois tipos de cardápio: B para crianças do berçário e C 
para as crianças do agrupamento II e III, esses cardápios fi caram expostos no mural 
de entrada da escola e foram trocados toda sexta-feira conforme a orientação da nutri-
cionista. As crianças dos agrupamentos I A/B fi zeram suas refeições no Lactário. No 
agrupamento I – A, por serem bebês e se alimentarem com fórmulas, quando alguma 
criança possui alguma restrição a esta alimentação, os pais nos enviam uma declaração 
médica que é digitalizada e enviada para a Nutricionista do CEASA responsável pela 
Unidade. Ela analisa o caso e envia o Leite quando é caso de Refl uxo ou restrição à 
Lactose, sempre que estes estejam disponíveis, pois na Unidade precisamos seguir as 
orientações da Nutricionista e seguir a risca o cardápio elaborado pelo CEASA.
As demais crianças realizaram as refeições no refeitório infantil, onde as crianças do 
AG I/II C, AGII A/B/C foram servidas e acompanhadas pelas agentes e professoras no 
processo alimentar. No AG III, as crianças fi zeram aos poucos o sistema de autosser-
viço com o trabalho relacionado à autonomia e a independência das crianças, sempre 
com a supervisão e orientação do professor.
HORÁRIOS DAS REFEIÇÕES.

HORÁRIOS – AGRUPAMENTO I INTEGRAL

CAFÉ DA MANHÃ 07H45

FRUTA 09H30

ALMOÇO 10H00

LANCHE 13H15

JANTA 15H00

MAMADEIRA 16H30

AGRUPAMENTO II
INTEGRAL CAFÉ ALMOÇO LANCHE JANTAR

AGRUPAMENTO I/II C 07H50 ÀS 08H15 10H ÀS 10H30 13H15 ÀS 13H30 15H ÀS 15H30
AGRUPAMENTO II A, 

B E C. 08H10 ÀS 08H40 10H30 ÀS 11H 13H30 ÀS 13H50 15H ÀS 15H30

PARCIAL – MANHÃ CAFÉ ALMOÇO
AGRUPAMENTO III A 07H45 ÀS 08H 9H45 ÀS 10H10
PARCIAL – TARDE LANCHE JANTAR

AGRUPAMENTO III B 13H20 ÀS 13H45 15H10 ÀS 15H35

PROJETOS COMPLEMENTARES DESENVOLVIDOS EM 2016.
Os projetos reuniram uma série de condições favoráveis para que a escola assumisse 
sua maior responsabilidade: promover a construção de novos conhecimentos com sen-
tido e profundidade. Durante o ano de 2016 desenvolvemos alguns projetos em nossa 
unidade, com o intuito de dar sentido à aprendizagem das crianças.
Destacamos abaixo os temas dos projetos e seus objetivos: 
Projeto Identidade/ Autonomia/ Diferenças e Etnia: ressaltou a importância da 
criança no processo de descoberta e construção da identidade em contato com seu 
próprio corpo e com a interação com o outro, os aspectos relacionados às diferenças 
e do processo de formação e construção da autonomia. Neste projeto a criança teve 
um jeito próprio para compreender o mundo que estava em seu redor. Estabeleceu 
relações com a realidade com o meio que ela vive. O nosso objetivo foi construir uma 
identidade de autonomia, a partir da sua convivência e se relacionar com adultos e 
amigos. O projeto identidade teve como objetivo geral conhecer a criança em suas 
particularidades, desde seus limites motores, hábitos alimentares, hábitos de higiene, 
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conhecê-la como ser social dentro e fora da instituição, seus familiares e todo contexto 
geral que engloba a identidade da criança.
Projeto Cívico ocorreu quinzenalmente na unidade, onde as crianças tiveram a opor-
tunidade de conhecer os Símbolos Nacionais, a Bandeira do Brasil e cantar o Hino 
Nacional Brasileiro, despertando o respeito e o amor pela Pátria, compartilhamos com 
as crianças os temas sobre ética e cidadania aos Agrupamentos III, conforme previsto 
nos temas transversais – Pluralidade Cultural abordado nas Diretrizes Curriculares 
Nacionais para Educação Infantil. Em homenagem ao dia 7 de setembro realizamos 
em nossa Unidade Escolar uma comemoração cívica especial, no dia que antecedeu 
esta data, convidamos dois Sargentos e um Ofi cial do Exército Brasileiro que vieram 
até a nossa escola e participaram conosco do momento cívico especial. Eles fi zeram 
apresentações, marcharam com as crianças e interagiram com elas participando de 
brincadeiras e rodas de conversas.
Projeto de Culinária – Cores e Sabores, realizamos em nossa Unidade Escolar este 
projeto para oportunizar uma alimentação mais saudável referenciando as coisas da 
nossa terra, promovendo o desenvolvimento e aquisição de novos hábitos alimentares. 
Com o incentivo a uma alimentação saudável, foi realizado quinzenalmente a elabora-
ção e a degustação de receitas enviadas por seus familiares, em um projeto de parceria 
Família e Comunidade Escolar, com intuito de fortalecer os laços e a importância 
de se desenvolver novos hábitos, tanto para a criança como para os seus familiares. 
Também usamos outros recursos como contações de histórias e teatros que referencia-
ram e abordaram temáticas sobre a boa alimentação e fortaleceram a aquisição desses 
hábitos saudáveis. Como produto fi nal deste processo, elaboramos um livro de receita 
para presentear as famílias em agradecimento nessa parceria.
Projeto de Musicalização Infantil (Cantarolando e brincando no mundo fantás-
tico das músicas infantis) proporcionamos às crianças a vivência e o despertar pela 
música. Cantar é uma das brincadeiras que leva os pequenos e também os adultos para 
o mundo da imaginação onde podemos fortalecer os laços de confi ança, afetividade 
quando fazemos uso desse recurso. O nosso aprendiz Marcus Vinícius que é músico, 
trabalhou neste projeto com as crianças do AGII, após o término do seu expediente. 
As crianças se envolveram e se apropriaram desta forma de expressão. No dia da apre-
sentação para encerramento do ano letivo, o aprendiz tocou o violão e todos da sala 
estavam com algum instrumento, eles acompanharam o Marcus cantando e tocando 
a sua maneira.
Projeto Mascote foi escolhido pelas crianças de cada agrupamento trabalhando as-
pectos relacionados ao cuidado, zelo, respeito e o amor através do bichinho da turma. 
O projeto MASCOTE foi uma estratégia para ensinar valores que ajudam na formação 
e educação das crianças. Como mais uma criança da sala, o novo amigo ganhou nome. 
A turma fi cou responsável por cuidar do companheiro e as responsabilidades come-
çaram. A mascote, como líder do bem, foi mais um recurso para desenvolver boas 
maneiras e virtudes como coragem, honestidade, respeito, companheirismo, mas que 
ainda são abstratos para a criança. O projeto funcionou em sistema de sorteio. Toda 
sexta – feira uma criança levava para casa o amiguinho, e um caderno para escrever 
todas as atividades e colar fotos. Os pais precisaram se envolver com a proposta peda-
gógica estimulando os fi lhos na criação da mascote. 
Como eles levaram para a casa, eles começaram a trabalhar a responsabilidade e não 
sujar, não rasgar, cuidar do amiguinho e não deixar que ele fosse maltratado por nin-
guém, já que teriam que devolver aos colegas. 
No caderno, a escrita foi estimulada. Para algumas, a ideia foi criar um vínculo afetivo 
forte entre o grupo, aumentando o laço de união e amizade, já que tiveram um objetivo 
comum: cuidar da mascote.
Projeto de Leitura (Nas asas da imaginação), as crianças tiveram a oportunidade de 
interagir com seus familiares no fi nal de semana, levando um livro para casa promo-
vendo e despertando o gosto pela leitura. Proporcionamos o contato das crianças com 
a literatura infantil através do ouvir, recontar e dramatizar histórias visou desenvolver 
a imaginação, o gosto pelas obras literárias assim como os processos cognitivos, social 
e emocional das mesmas. O objetivo do projeto teve como princípio promover situ-
ações de leitura que ocorressem na sala, foi também, estimular a leitura de tal forma 
que fosse algo prazeroso e não obrigatório, aguçamos o imaginário e ampliamos o 
vocabulário das crianças.
Contação de Histórias ocorreu semanalmente e reforçou o que as professoras esta-
vam trabalhando nos projetos descritos acima.
Demos início ao projeto “Consumo Consciente” onde trabalhamos a conscientiza-
ção das crianças, seus familiares, funcionários da Unidade Escolar que estavam en-
volvidos em fazer o uso e reaproveitar materiais, alimentos, roupas, enfi m tudo aquilo 
que pode ter uma segunda utilidade.
Fizemos também uma semana diferenciada na semana da criança, com várias ativi-
dades, gincanas, teatros, brincadeiras e brinquedos.
Dando continuidade ao projeto consumo consciente lançamos um desafi o aos pais de 
confeccionarem brinquedos ou jogos, utilizando materiais recicláveis. Os pais que 
fi zeram os brinquedos e enviaram para a escola. No fi nal do ano letivo fi zemos uma 
exposição dos trabalhos para as famílias na última Reunião de Famílias e Educadores 
– RFE foi um verdadeiro sucesso.
Festas
Dia das mães: Reunimos em nossa unidade na sexta-feira que antecedeu o dia das 
mães do ano de 2016 para realizarmos apresentações de danças e músicas com o obje-
tivo de comemorar o dia. Tivemos em nossa unidade um grande público, tanto as mães 
quanto pais, avós e avôs. Foi uma linda e emocionante festa.
1º Festa na Fazenda: Tivemos uma grande festa em nossa unidade, com a presença 
dos morados locais e pais de alunos da nossa unidade. Esta festa foi realizada para 
fi nalizar o primeiro semestre, tivemos apresentações com músicas, danças, comidas 
típicas da fazenda, brinquedos e brincadeiras. Fizemos também a premiação do fazen-
deiro e da fazendeira, com a entrega de um tablet para cada.
Festa da Primavera: Realizamos em nossa unidade a festa da primavera, para co-
memorarmos a chegada dessa tão bela estação do ano. Tivemos a participação dos 
familiares das crianças, que puderam participar da festa com seus fi lhos e assistir as 
apresentações com danças, músicas e recitações de poemas e poesias. 
Festa dos Amigos: No fi nal do ano letivo de 2016, realizamos em nossa unidade a 
festa dos amigos com a fi nalidade de apresentar aos familiares e a comunidade local o 
trabalho realizado com as crianças durante o ano. Os pais puderam conversar com os 
professores, assistiram as apresentações de seus fi lhos, se emocionaram ao ver as ati-
vidades que as crianças fi zeram, pois houve uma exposição na sala de aula para que os 
pais pudessem ver as criações das crianças através de portfólios, imagens e registros.
FORMAÇÃO CONTINUADA
Nos tempos pedagógicos foram desenvolvidos estudos relacionados à prática docente 
da Educação Infantil, realizados por meio de estudos de textos que orientaram como 
podemos nos tornar facilitadoras e incentivadoras no desenvolvimento da criança e 
estudos do Projeto Pedagógico da escola, reconhecendo-o como um objeto norteador 
da prática na escola. A Formação continuada está legalmente garantida na LDB (Lei 
9.394 de 20 de dezembro de 1996). O Artigo 76 diz: “Os sistemas de ensino promove-

ram a valorização da educação, assegurando-lhes nos termos do estatuto e dos planos 
de carreira” e no Inciso IV, do mesmo artigo, lê-se: “Formação contínua visando ao 
aprofundamento e atualizações de sua competência técnica”. 
Trabalhamos com as professoras e com as agentes com alguns recursos, como por 
meio de vídeos, e textos conhecemos mais sobre a educação infantil e também a edu-
cação especial, promovendo momentos de discussão e compartilhamento de ideias, 
sugestões e considerações sobre os resultados percebidos no processo de ensino apren-
dizagem da criança e com base nisto, a construção do planejamento semanal.
Este tempo de formação serviu também para promover a interação, entre o grupo de 
profi ssionais docentes da escola. Na segunda-feira, a coordenadora pedagógica se fez 
presente nos encontros pedagógicos realizados no CEFORTEPE, em reunião ofereci-
da pela SME.
Os encontros (TDC) aconteceram semanalmente de terça-feira das 17h às 19h. Este 
tempo foi avaliado através de um relatório bimestral elaborado pela Coordenadora 
para a Diretora.
Já a avaliação da equipe pedagógica aconteceu em todo tempo do processo peda-
gógico, considerando não somente a intenção das ações, mas também as condições, 
redimensionado em um processo contínuo, de movimento.
Os encontros de formação com as agentes educacionais(GEM) são divididos da se-
guinte forma: primeira turma toda quarta-feira das 07h às 09h e a segunda turma toda 
quinta-feira das 16h às 18h. Os demais funcionários tiveram suas qualifi cações nas 
RPAI – Reunião Pedagógica e Institucional, na Formação Continuada e demais cursos 
oferecidos pelo NAED, CEFORTEPE e CEASA.
EDUCAÇÃO ESPECIAL
Em nossa Unidade durante o ano de 2016, tivemos a professora de Educação Especial 
fazendo algumas observações e conversas com as famílias, pois tínhamos suspeitas, 
porém nenhum laudo médico que comprovasse que de fato a criança tinha necessi-
dades educacionais especiais. Portanto a professora de Educação Especial trabalhou 
de forma preventiva com as famílias e também auxiliou nas formações junto com a 
Coordenadora Pedagógica realizando estudos sobre assuntos relacionados às crianças 
com necessidades especiais.
EXECUÇÃO PEDAGÓGICA FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016

METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADOS

REESTRUTURAR O PLANO 
PEDAGÓGICO, SEGUNDO 
ORIENTAÇÕES DO SME.

INTEGRAR TODA A 
EQUIPE EDUCACIONAL 
PARA IMPLEMENTAÇÃO 

E REVISÃO DA PROPOSTA 
PEDAGÓGICA.

INVESTIR NA ATUAÇÃO 
CONJUNTA DA UNIDADE 
EDUCACIONAL E FAMÍ-
LIAS PARA O ACOMPA-

NHAMENTO DA PROPOSTA 
PEDAGÓGICA.

INTEGRAR A COMUNIDA-
DE NO ÂMBITO ESCOLAR 

ACOMPANHANDO OS 
PLANEJAMENTOS E AVA-

LIAÇÕES.

ELABORAR QUESTIONÁRIO 
IMPRESSOS PARA COLETA DE IN-
FORMAÇÕES SOBRE A CRIANÇA 

E A FAMÍLIA.
APRESENTAR AOS PAIS A ROTI-
NA DAS CRIANÇAS E DEIXAR 

FIXADA NAS PORTAS DE CADA 
SALA.

CONSCIENTIZAR AS FAMÍLIAS A 
PARTICIPAREM DO CONSELHO 
DE ESCOLA E COMISSÃO PRÓ-

PRIA DE AVALIAÇÃO.
INCENTIVAR AS FAMÍLIAS PARA 
PARTICIPAREM DAS REUNIÕES, 

EXPOSIÇÕES DE ATIVIDADES 
E FESTAS.

 META CUMPRIDA: 100%
ELABORAMOS E ENTREGAMOS UM QUESTIONÁRIO 
PARA AS FAMÍLIAS NO INÍCIO DO MÊS DE MARÇO.
EM REUNIÕES DE PLANEJAMENTO E FORMAÇÕES 

FORAM TRABALHADOS ALGUNS ITENS DO PROJETO 
POLÍTICO PEDAGÓGICO COM O INTUITO DE INTEGRAR 

TODOS OS FUNCIONÁRIOS DA UNIDADE.
AS ROTINAS FORAM IMPRESSAS E EXPOSTAS NAS 

PORTAS DAS SALAS PARA OS PAIS FAZEREM OS ACOM-
PANHAMENTOS DIÁRIOS SOBRE AS ATIVIDADES.

NA PRIMEIRA REUNIÃO DE PAIS FIZEMOS OS CONVI-
TES PARA PARTICIPAÇÃO NO CONSELHO E ESCOLA 

E CPA.
FIZEMOS CONVITES PARA AS FAMÍLIAS ESTAREM PRE-

SENTES EM NOSSAS, REUNIÕES E FESTIVIDADES.

ESTRUTURAR OS REGIS-
TRO DO PROJETO HORTA.

ORGANIZAR E ESTRU-
TURAR A CASINHA DE 

BONECAS;
AQUISIÇÃO DE ACERVO 

BIBLIOGRÁFICO E 
CONFECÇÃO DE LIVROS 
INFANTIS; (PANO, EVA, 

FELTRO E PAPEL);
UTILIZAR OS ESPAÇOS 

– PINTURAS ARTÍSTICAS 
(PAREDE DE AZULEJOS);

CONSOLIDAR AS APRESEN-
TAÇÕES TEATRAIS;

UTILIZAR IMAGENS COMO 
FORMAS DE REGISTROS.

SOLICITAR A SME ENVIO DE 
MATERIAL LITERÁRIO;

SOLICITAR A SME E A MANTE-
NEDORA NOVOS BRINQUEDOS 
PARA ESTRUTURAR A CASINHA 

DE BONECA;
ORGANIZAR OS DIÁRIOS DE 

CLASSE;
PLANEJAR E AVALIAR SEMA-
NALMENTE AS ATIVIDADES 

DESENVOLVIDAS;
PORTFÓLIO– REGISTRO DAS 

CRIANÇAS FOTOS E VÍDEOS DAS 
ATIVIDADES PROPOSTAS.

META CUMPRIDA: 100%
OS REGISTROS DOS PROJETOS FORAM DESCRITOS NO 
DIÁRIO DE SALA. O PROJETO HORTA FOI REALIZADO 

PELAS CRIANÇAS DO AGRUPAMENTO III, NA LATERAL 
DA UNIDADE. FIZERAM O PLANTIO EM CAIXOTES E 

PLANTARAM SEMENTES DE ERVAS E LEGUMES.
ORGANIZAMOS AS CASINHAS DE BONECAS, ADE-
QUADAMENTE COM OS BRINQUEDOS ENVIADOS 

PELA SME.
RECEBEMOS EM NOSSA UNIDADE UM ACERVO DE 

LIVROS INFANTIS ENVIADOS PELA SME.
TRABALHAMOS COM O PROJETO CONSUMO CONS-
CIENTE, CONFECCIONANDO BRINQUEDOS E JOGOS 

INFANTIS.
UTILIZAMOS OS ESPAÇOS DAS PAREDES COM 

AZULEJOS PARA ELABORAÇÃO DE PINTURAS COM 
MÃOS E PÉS.

DURANTE TODO O ANO DE 2016, FIZEMOS APRESEN-
TAÇÕES TEATRAIS EM NOSSA UNIDADE QUINZENAL-

MENTE.
UTILIZAMOS AS IMAGENS COMO FORMA DE REGIS-
TROS A FIM DE ELABORAR O PORTFÓLIO DE CADA 

SALA PARA CONCLUSÃO DO TRABALHO REALIZADO 
DURANTE O ANO DE 2016.

CRIAR HÁBITOS DE HIGIE-
NE: USO DO BANHEIRO, 

ESCOVAÇÃO DE DENTE E 
ECONOMIA DA ÁGUA;

ORGANIZAÇÃO DAS SA-
LAS: MATERIAL PESSOAL E 

COLETIVO.

CONFECÇÃO DE PAINÉIS ILUS-
TRATIVOS;

SOLICITAR APOIO DA DENTISTA 
JUNTO AO POSTO DE SAÚDE DO 

BAIRRO;
EXPOSIÇÃO E APRESENTAÇÃO 

DAS PRODUÇÕES INFANTIS 
PELAS CRIANÇAS

META CUMPRIDA: 100%
DESENVOLVEMOS O PROJETO DE SAÚDE E HIGIENE, 
DURANTE TODO O AO LETIVO, EM PARCERIA COM A 

DENTISTA DO POSTO DE SAÚDE.
REALIZAMOS EM NOSSA UNIDADE UMA EXPOSIÇÃO 
DOS BRINQUEDOS CONFECCIONADOS PELAS FAMÍ-
LIAS QUE FOI ORGANIZADO EM NOSSAS SALAS DE 

AULAS, DIVIDIDOS POR AGRUPAMENTO.

REFLETIR SOBRE AS 
PRÁTICAS PEDAGÓGICAS 

ADOTADAS E PROPOR 
AÇÕES MAIS ADEQUADAS 

À INFÂNCIA

DESENVOLVER PROJETOS 
SEGUNDO O INTERESSE DOS 

AGRUPAMENTOS.
CRIAR SITUAÇÕES SIGNIFICATI-

VAS DE APRENDIZAGEM.
UTILIZAÇÃO ADEQUADA DAS 

SALAS AMBIENTES.

META CUMPRIDA: 100%
EM NOSSA UNIDADE FOI PRIORIZADO E RESPEITADO 

AS VIVÊNCIAS DAS CRIANÇAS, POR ISSO REALIZAMOS 
OS PROJETOS POR AGRUPAMENTOS ADEQUANDO AS 
SALAS DE AULAS E ESPAÇOS PARA A EFETIVAÇÃO E 

REALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES.

REGISTRAR AS OBSER-
VAÇÕES UTILIZANDO-AS 

COMO INSTRUMENTO 
DE TRABALHO DE USO 

COLETIVO.
PROMOVER A FORMAÇÃO 

CONTINUADA.
PARTICIPAR DE REUNIÕES 

DE EQUIPES DE TRA-
BALHO, INDIVIDUAL E 

COLETIVO.
CURSOS DIRECIONADOS 
NA ÁREA EDUCACIONAL.

USAR DIFERENTES FORMAS DE 
REGISTRO E INTEGRAÇÃO COM 

OS DIFERENTES SEGMENTOS.
TRAZER PROFISSIONAIS COM 

TEMAS PERTINENTES À NECES-
SIDADE DOS FUNCIONÁRIOS DA 

UNIDADE.

TRABALHO DOCENTE COLETI-
VO (TDC);

GRUPO DE ESTUDO DAS MONI-
TORAS (GEM);

RPAI (REUNIÃO PARTICIPATIVA 
DE AVALIAÇÃO INSTITUCIO-

NAL).

META CUMPRIDA: 100%
ELABORAMOS EM NOSSA UNIDADE O RELATÓRIO 

TRIMESTRAL DE DESENVOLVIMENTO DAS CRIANÇAS, 
ABORDANDO DIVERSOS ASPECTOS: SOCIAL, COGNITI-

VO, MOTOR, LINGUAGEM E AFETIVO. 
OS DOCENTES E AGENTES EDUCACIONAIS ESTIVE-

RAM PRESENTES NAS REUNIÕES DE FORMAÇÃO QUE 
SÃO OBRIGATÓRIAS, ONDE FORAM ABORDADOS 

TEMAS LIGADOS A EDUCAÇÃO INFANTIL, CONFORME 
ORIENTA A LDB.

NO MÊS DE MAIO FOI REALIZADA UMA RPAI – REU-
NIÃO PEDAGÓGICA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL 

EM NOSSA UNIDADE COM A PRESENÇA DE UMA 
CONTADORA DE HISTÓRIAS QUE TRABALHOU COM 

AS PROFESSORAS E AGENTES AS CONTAÇÕES DE 
HISTÓRIAS.

REALIZAMOS UM ENCONTRO DE FORMAÇÃO DA 
MANTENEDORA NO MÊS DE NOVEMBRO DO ANO 

DE 2016 PARA TODAS AS PROFESSORAS E AGENTES 
EDUCACIONAIS.

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016

DESPESAS VALOR ORÇA-
DO FEV A DEZ16

VALOR EXE-
CUTADO FEV A 

DEZ16
PERCENTUAL EXECUTADO

SALÁRIOS  R$ 904.125,79  R$ 787.529,13 

87,10 % - META PARCIALMENTE ATINGIDA 
NOS VALORES, HAJA VISTA QUE NO VA-

LOR DOS SALÁRIOS FORAM PROJETADOS 
VALORES DE POSSÍVEIS RESCISÕES DE 

CONTRATO DE TRABALHO

ENCARGOS 
TRABALHISTAS, 

PREVIDENCIÁRIOS 
E SOCIAIS

 R$ 528.580,54  R$ 603.330,66 

114% - META ULTRAPASSADA - NOS 
ENCARGOS TRABALHISTAS TIVEMOS 

UM CÁLCULO NÃO CONTEMPLOU ADE-
QUADAMENTE OS BENEFÍCIOS PAGOS 

DURANTE O ANO 2016. O VALOR FOI 
COMPENSADO COM O VALOR ORÇADO À 

MAIOR COM OS SALÁRIOS.
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MATERIAL PEDA-
GÓGICO, LIMPEZA, 
HIGIENE E OUTROS

 R$ 77.000,00  R$ 17.162,94 

 22,29% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, 
HAJA VISTA QUE OS VALORES CALCULA-
DOS CONTEMPLAVAM UM ANO DE BEM 
AFETADO PELA INFLAÇÃO E CONSEGUI-

MOS MELHORES PREÇOS COM A CONCOR-
RÊNCIA DA CIDADE.

SERVIÇOS E 
OUTROS  R$ 31.826,67  R$ 14.011,51 

 44,02% - META PARCIALMENTE ATINGIDA, 
HAJA VISTA QUE NÃO FORAM NECES-

SÁRIOS OUTROS PRESTADORES DE 
SERVIÇOS E TIVEMOS UM CONTRATO 

DE AUDITORIA COM PREÇO EXCELENTE 
EM 2016.

AQUISIÇÃO DE 
BENS DURÁVEIS  R$ 1.650,00  R$ - 

 0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM 
VISTA QUE NÃO OCORRERAM NECES-
SIDADES URGENTES E IMPREVISÍVEIS 

NESTA ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO 
DOS BENS IMÓVEIS  R$ 3.666,67  R$ 518,20 

 14,13% - META NÃO ATINGIDA, TENDO 
EM VISTA QUE OCORREU APENAS UMA 

NECESSIDADE URGENTE E IMPREVISÍVEL 
NESTA ÁREA EM 2016.

MANUTENÇÃO 
DOS BENS MÓVEIS  R$ 3.116,67  R$ - 

 0% - META NÃO ATINGIDA, TENDO EM 
VISTA QUE NÃO OCORRERAM NECES-
SIDADES URGENTES E IMPREVISÍVEIS 

NESTA ÁREA EM 2016

TOTAL DO P. A.  R$ 1.549.966,33  R$ 1.422.552,44 91,78% - META PARCIALMENTE ATINGIDA 
– PERCENTUAL EXECUTADO EM 2016.

RECEITAS COM RESULTADOS LIQ. DE APLIC FINAN-
CEIRAS  R$ 16.848,94 

SALDO TOTAL PARA JANEIRO 2017  R$ 144.262,82 

PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS – 01/02/2016 à 31/12/2016 
METAS AÇÕES PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS EXECUÇÃO 2016

FINANCEIRAS:

ADMINISTRAÇÃO DOS 

RECURSOS REPAS-

SADOS;

APLICAÇÃO DOS RE-

CURSOS DISPONÍVEIS;

CONTROLE DOS RE-

CURSOS – COMPRAS E 

DESPESAS DECORREN-

TES DO ATENDIMENTO 

DA ESCOLA.

TER ATENÇÃO CONSTANTE, CUIDADO NO MOVIMEN-

TO BANCÁRIO E FINANCEIRO DA CONTA CORRENTE 

E APLICAÇÃO, EXCLUSIVA DO CEI;

APLICAR IMEDIATAMENTE OS RECURSOS QUE 

FOREM REPASSADOS, A CADA TRIMESTRE.

EVITAR, AO MÁXIMO, E NEGOCIAR COM O BANCO 

DO BRASIL, OS VALORES DE DESPESAS BANCÁRIAS.

OS RECURSOS SERÃO UTILIZADOS, RIGOROSAMEN-

TE CONFORME PREVISTO EM ORÇAMENTO.

OS ORÇAMENTOS SERÃO SUBMETIDOS AO CON-

SELHO DE ADMINISTRAÇÃO EM SUAS REUNIÕES 

QUADRIMESTRAIS.

OS RECURSOS SERÃO CONTROLADOS MEDIANTE 

PLANILHAS E SISTEMAS EM QUE SERÃO VISUALI-

ZADOS OS SALDOS DISPONÍVEIS PARA CADA TIPO 

DE DESPESA. DESSA FORMA SERÃO EVITADOS OS 

EXCESSOS E QUALQUER PERIGO DE COMPRA OU 

PAGAMENTO EM CONTA QUE NÃO HOUVER COBER-

TURA FINANCEIRA.

OS RECURSOS DISPONÍVEIS PARA MANUTENÇÕES 

(ELÉTRICAS, HIDRÁULICAS, ALVENARIA OU 

PINTURA) SÓ PODERÃO SER GASTOS EM CASO DE 

APROVAÇÃO PELA SME-PMC, TENDO EM VISTA QUE 

TAIS MANUTENÇÕES SERÃO SOLICITADAS AO CAE – 

COORDENADORIA DE ARQUITETURA ESCOLAR.

META 100% ATIGINDA TENDO EM 

VISTA OS SEGUINTES RESULTADOS:

CONFERÊNCIA E ACOMPANHAMEN-

TO SEMANAL DOS MOVIMENTOS EM 

CONTA CORRENTE, FORAM FEITOS E 

 PRATICADOS.

OS EXTRATOS DE CONTA CORRENTE 

E DE APLICAÇÃO FORAM SOLICITA-

DOS E OBTIDOS PARA CONFERÊN-

CIAS E PRESTAÇÃO DE CONTAS EM 

TEMPO HÁBIL TODOS OS MESES.

O CONSELHO FISCAL E CONSELHO 

DE ADMINISTRAÇÃO MARCARAM 

AS REUNIÕES AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE.

OS CONTROLES FORAM FEITOS 

PELO DIRETOR DA CEI, ACOM-

PANHADO PELO TESOUREIRO E 

PRESIDENTE DA CHANCE E AUXI-

LIADO PELO SETOR FINANCEIRO DA 

CHANCE – SEFIN

O CAE FOI SOLICITADO EM TODAS 

AS NECESSIDADES APRESENTADAS 

NA CEI. 

PESSOAL:

PAGAMENTOS DOS 

SALÁRIOS E ENCARGOS 

RIGOROSAMENTE 

EM DIA;

CONTROLE DE PAGA-

MENTO DOS BENEFÍ-

CIOS E EXATIDÃO NOS 

VALORES PAGOS;

EXATIDÃO NOS DADOS 

DOS TRABALHADORES;

CONTROLE DE FREQU-

ÊNCIA E ASSIDUIDADE 

DOS FUNCIONÁRIOS;

CONTROLE DE QUADRO 

DE TRABALHO.

CONFERENCIA DA FOLHA DE PAGAMENTO VISANDO 

A EXATIDÃO DOS DADOS.

OBSERVAÇÃO RIGOROSA DAS DATAS PARA PAGA-

MENTOS DOS SALÁRIOS, ENCARGOS E BENEFÍCIOS, 

EVITANDO ASSIM ATRASOS E MULTAS.

ACOMPANHAR, MEDIANTE PROGRAMAÇÃO PRÉVIA, 

AS PUBLICAÇÕES DOS SINDICATOS DAS CATEGO-

RIAS CONTEMPLADAS NO QUADRO DE FUNCIONÁ-

RIOS DO CEI A FIM DE QUE SE PROCEDA TODAS AS 

AÇÕES TRABALHISTAS PREVISTAS E PUBLICADAS 

DE DIREITOS E DEVERES DOS MESMOS (CARGAS 

HORÁRIAS MÁXIMAS, BENEFÍCIOS APROVADOS 

PARA AS CATEGORIAS, ENTRE OUTROS DIREITOS). 

E ASSIM NÃO HAJA NENHUM RISCO DE QUALQUER 

TIPO DE ERRO NOS CÁLCULOS DOS VENCIMENTOS 

DOS TRABALHADORES, NOS BENEFÍCIOS E DE QUAL-

QUER TIPO DE DEMANDA TRABALHISTA.

CONFERIR OS ARQUIVOS DOS FUNCIONÁRIOS PARA 

QUE SEMPRE ESTEJAM ATUALIZADOS E COMPLETOS.

CONFERIR, NO MOMENTO DA ADMISSÃO, OS DADOS 

DO PRONTUÁRIO DO FUNCIONÁRIO, EVITANDO-

-SE ASSIM ERROS GRÁFICOS OU DE DADOS QUE SE 

PERPETUEM;

O CONTROLE DE FREQUÊNCIA OU ASSIDUIDADE, 

SERÁ FEITO SEMPRE PELO EXAME DO CARTÃO DE 

PONTO DO FUNCIONÁRIO, DANDO-SE ESPECIAL ÊN-

FASE NOS CASOS DE ABSENTEÍSMO, PROCURANDO-

-SE FORMAS E ORIENTAÇÕES PARA QUE O MESMO 

SEJA RESOLVIDO (ORIENTAÇÕES, CONSELHOS E, EM 

ÚLTIMO CASO DEMISSÃO).

CONFERÊNCIA DO QUADRO FUNCIONAL PARA QUE 

NÃO HAJA NENHUM CARGO OU FUNÇÃO VAGA E 

QUE VENHA CAUSAR DEFICIÊNCIA NO ANDAMENTO 

DO ATENDIMENTO

META PARCIALMENTE ATINGIDA 

99% TENDO EM VISTA OS SEGUINTES 

RESULTADOS:

O DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXECUTOU COM EXATIDÃO E PON-

TUALIDADE ESSE TRABALHO.

OS PAGAMENTOS DOS SALÁRIOS 

FORAM FEITOS ATÉ O DIA 30 DE 

CADA MÊS, COM EXCEÇÃO DO 

PAGAMENTO DE SALÁRIO DO MÊS 

DE ABRIL/2016, QUE FOI PAGO EM 

02/MAIO/2016, DEVIDO ÀS DIFICUL-

DADES NO SISTEMA DO BANCO DO 

BRASIL.

TODOS OS CONTROLES DE FUNCIO-

NÁRIOS, TAIS COMO: ASSIDUIDADE, 

PONTUALIDADE E PRONTUÁRIO, 

FORAM FEITOS PELO DIRETOR DA 

UNIDADE, AUXILIADO PELO DEPAR-

TAMENTO DE PESSOAL, QUANDO 

NECESSÁRIO. AS INFORMAÇÕES 

PARA FOLHA DE PAGAMENTO 

FORAM ENVIADAS PELO DIRETOR 

MENSALMENTE ATÉ O DIA 24 DE 

CADA MÊS.

O QUADRO DE FUNCIONÁRIOS FOI 

ACOMPANHADO E REVISTO PELO 

DIRETOR CONSTANTEMENTE, E ATU-

ALIZADO A CADA CONTRATAÇÃO E 

DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO.

ADMINISTRATIVAS:

PRESTAÇÃO DE CON-

TAS MENSAIS – EXATAS 

E CORRETAS;

CONTABILIDADE 

OFICIAL – EXECUTA-

DA POR ESCRITÓRIO 

CREDENCIADO E 

LEGALIZADO PARA 

ESSE FIM.

APROVAÇÃO DAS 

CONTAS PELO CONSE-

LHO FISCAL DA O.S. 

CHANCE;

APROVAÇÃO DAS CON-

TAS PELO CONSELHO 

DE ADMINISTRAÇÃO 

DA O.S. CHANCE

APROVAÇÃO DAS CON-

TAS PELA ASSEMBLEIA 

ORDINÁRIA DA O.S. 

CHANCE

AUDITORIA FINANCEI-

RA EXTERNA – REALI-

ZADA POR AUDITORES 

CAPACITADOS E LEGA-

LIZADOS PARA ESSE 

TRABALHO

A PRESTAÇÃO DE CONTAS FEITA À SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE CAMPINAS SERÁ FEITA E VALIDADA 

RIGOROSAMENTE DENTRO DOS PRAZOS ESTIPULA-

DOS PELA SME. 

OS AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, DEVIDAMENTE 

TREINADOS E CAPACITADOS PARA TAL SERVIÇO, 

REALIZARÃO ESSA TAREFA. OS AUXILIARES ADMI-

NISTRATIVOS SERÃO ADMITIDOS MEDIANTE EXPERI-

ÊNCIA PRÉVIA COM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 

AFIM DE QUE TENHAMOS O MAIOR ÊXITO POSSÍVEL 

EM TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS (SEM ERROS 

E SEM ATRASOS); 

AS PRESTAÇÕES SERÃO MENSAIS, COM ENTREGA 

DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS, A CADA TRIMESTRE 

E, AINDA, COM A CONSOLIDAÇÃO DOS DADOS AO 

FINAL DE CADA ANO, OU QUANDO FOR SOLICITADO 

PELA SME-PMC.

A CONTABILIDADE OFICIAL SERÁ FEITA POR 

ESCRITÓRIO CREDENCIADO, JÁ CONTRATADO, E EM 

ATUAÇÃO, VISANDO À EXATIDÃO DA CONTABILIDA-

DE E SEU REGISTRO CONFORME AS LEIS VIGENTES 

NO PAÍS. OS DOCUMENTOS SERÃO PASSADOS 

MENSALMENTE AO ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE 

PARA QUE SEJAM CONTABILIZADAS E FEITAS TODAS 

AS ESCRITURAÇÕES NECESSÁRIAS.

TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS E TODOS OS DO-

CUMENTOS FINANCEIROS (PLANILHAS, RELATÓRIOS, 

TALÕES DE CHEQUES, CONTROLES, BALANÇOS E 

ETC.) SERÃO SUBMETIDOS À APRECIAÇÃO DO CON-

SELHO FISCAL DA O. S. CHANCE, PARA APROVAÇÃO 

DAS CONTAS DA CHANCE. – A CADA REUNIÃO SERÁ 

FEITA UMA ATA EM DESAPROVAÇÃO OU CORREÇÕES 

A SEREM APLICADAS. TAIS ATAS, JUNTAMENTE 

DAS PROVIDÊNCIAS TOMADAS, QUANDO FOR O 

CASO, SERÃO SUBMETIDAS AO CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO E, POR FIM À ASSEMBLEIA GERAL 

DA CHANCE.

AS CONTAS DA O.S. CHANCE SERÃO SUBMETIDAS À 

APROVAÇÃO PELA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA DA O.S. 

CHANCE, POR MEIO DE UMA ATA DO CONSELHO DE 

ADMINISTRAÇÃO DA O.S. CHANCE QUE REFERENDE 

TAL APROVAÇÃO.

A AUDITORIA FINANCEIRA EXTERNA SERÁ REALIZA-

DA UMA VEZ AO ANO POR AUDITORES CAPACITADOS 

E AUTORIZADOS PARA ESSE TRABALHO. APÓS CADA 

AUDITORIA SERÁ EMITIDO UM PARECER QUE RETRA-

TE RIGOROSAMENTE A SITUAÇÃO DA O.S. CHANCE, 

COM SUAS ORIENTAÇÕES E RECOMENDAÇÕES. TAL 

PROFISSIONAL OU PROFISSIONAIS SERÃO ESCOLHI-

DOS MEDIANTE PESQUISA E INDICAÇÃO, DE FORMA 

COMPLETAMENTE IMPESSOAL E PROFISSIONAL, A 

FIM DE QUE SE TENHA O RESULTADO REAL E QUE 

RETRATE A REAL SITUAÇÃO ADMINISTRATIVA DA OS.

META 100 % ATINGIDA TENDO EM 

VISTA OS SEGUINTES RESULTADOS:

TODAS AS PRESTAÇÕES DE CONTAS 

FORAM LANÇADAS E VALIDADAS 

NO SISTEMA INTEGRE DENTRO DO 

PRAZO ESTIPULADO. NÃO HOUVE 

ATRASOS.

HOUVE 02 REUNIÕES DE TREINA-

MENTO E ATUALIZAÇÃO COM OS 

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 

EM 2016. PARA 2017 PLANEJAMOS 

PELO MENOS TRÊS ENCONTROS DE 

TREINAMENTO.

TODOS OS DOCUMENTOS FORAM 

ENTREGUES EM ATÉ DEZ DIAS PARA 

O ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE 

PARA SUA ESCRITURAÇÃO CONTÁ-

BIL OFICIAL.

O CONSELHO FISCAL REUNIU-SE PE-

RIODICAMENTE, AO FINAL DE CADA 

TRIMESTRE PARA VERIFICAÇÃO E 

APROVAÇÃO DAS CONTAS.

O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

REUNIU-SE PERIODICAMENTE, AO 

FINAL DE CADA TRIMESTRE, APÓS 

A REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL, 

PARA VERIFICAÇÃO E APROVAÇÃO 

DAS CONTAS.

A ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 

DA O.S. CHANCE REUNIU-SE EM 

01 DE ABRIL DE 2017 PARA AS 

DELIBERAÇÕES GERAIS E PARA 

APROVAÇÃO DAS CONTAS DE 2016 – 

CONTAS APROVADAS.

AUDITORIA FOI REALIZADA ENTRE 

OS MESES DE NOVEMBRO/2016 E 

ABRIL/2017, PELA EMPRESA DE 

AUDITORIA “CONSULCAMP AUDI-

TORIA E ASSESSORIA LTDA” - CNPJ 

48.622.567/0001-26, CONTRATADA 

PARA ESSE FIM.

CONCLUSÃO
Segundo o RCNEI a instituição de educação infantil deve tornar acessível a todas as 
crianças que a frequentam, indiscriminadamente, elementos da cultura que enrique-
çam o seu desenvolvimento e inserção social. Cumpre um papel socializador, propi-
ciando o desenvolvimento da identidade delas, por meio de aprendizagens diversifi ca-
das, realizadas em situações de interação. 
Durante o ano letivo de 2016, pudemos observar que através do Projeto “Fazendo 
Amigos na Fazenda” as crianças através das brincadeiras de faz de conta e experiên-
cias do cotidiano escolar tiveram possibilidades de produzirem aprendizagens signifi -
cativas nas explorações de diversas linguagens.
Resgatamos de forma lúdica e artística os valores sociais que tem sido esquecido nos 
dias atuais através dos projetos desenvolvidos na Unidade, que nos trouxeram resulta-
dos positivos observados no dia a dia das crianças.
Ressaltamos que os objetivos, as metas pedagógicas, assistenciais e as metas fi nancei-
ras do contrato de Gestão foram atingidas. 
Campinas, 05 de maio de 2017.
Sr. André Luis Eufl ausino 
Presidente Associação CHANCE Internacional
Emili Carla Garcia Prates
Diretora Educacional CEI Bem Querer “Conceição Anita Mendes Ferreiro Girondo”

    ASSOCIAÇÃO MOVIMENTO EDUCACIONAL   
RELATÓRIO ANUAL DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL SOB RE A EXECUÇÃO 
TÉCNICA E ORÇAMENTÁRIA DO CONTRATO DE GESTÃO NO PERÍO-
DO DE 01/02/2016 À 31/12/2016
Órgão Público Concessor: Prefeitura Municipal de Campinas – Secretaria Municipal 
de Educação.
Entidade Contratada: Associação Movimento Educacional – AME
Objeto do Contrato: Gestão e execução das atividades e serviços de ensino no CEI 
Bem Querer Anísio Spínola Teixeira

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2016
O Projeto Pedagógico do CEI Anísio Spínola Teixeira tem como fundamento teórico 
os estudos pautados na Sociologia da Infância articulada aos caminhos sugeridos pelas 
Diretrizes Curriculares Nacionais e Municipais para a Educação Infantil, que conside-
ram que a criança aprende nas relações e como protagonistas de suas aprendizagens 
constroem sentido sobre suas vivências produzindo cultura. 
As ações pedagógicas desenvolvidas pela equipe de trabalho desta Unidade Educa-
cional tiveram em 2016, o objetivo de desenvolver com as crianças suas múltiplas 
linguagens, visando seu desenvolvimento integral através de um ambiente acolhedor, 
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organizado e afetivo, em consonância com o binômio cuidar-educar.
Iniciamos o ano de 2016 com um encontro dos educadores e de todas as equipes da esco-
la, a fi m de dimensionar o trabalho pedagógico e refl etir sobre novos caminhos a serem 
seguidos pela equipe no decorrer do ano. Nesse encontro, a equipe pode compartilhar 
experiências e vivências importantes para delinear as práticas cotidianas e elaborar co-
letivamente suas ações, permeadas pelo eixo norteador “Criança Produtora de Cultura”. 
O tema escolhido para nortear o desenvolvimento dos projetos de trabalho em 2016 foi 
“Vamos brincar de quê?”, que objetivou o resgate das brincadeiras de infância tradi-
cionais envolvendo toda a comunidade escolar no decorrer do ano letivo, baseado no 
trabalho do artista plástico Ivan Cruz. Nesta primeira reunião da equipe, foram apresen-
tados os diversos materiais pedagógicos adquiridos e disponibilizados pela AME para 
instrumentalizar o desenvolvimento de toda a ação educativa com as crianças.
Metodologia de Projetos
A metodologia de projetos permite às professoras organizarem estratégias, contem-
plando os eixos de aprendizagem e o desenvolvimento das múltiplas linguagens colo-
cando as crianças em contato com diferentes objetos da cultura, apontando caminhos, 
adotando uma atitude de escuta e diálogo e proporcionando uma multiplicidade de 
desafi os. Nos projetos de trabalho, crianças e professores se transformam em pesqui-
sadores e juntos vão construindo novos conhecimentos e ressignifi cando outros. Em 
2016 foram desenvolvidos projetos permanentes: Diversidade: O que eu vejo e o que 
sinto; Meio Ambiente: Eu cuido da minha Terra; A Arte de Ivan Cruz- Vamos brincar 
de quê?); projetos anuais: Inserimento; Hora do Conto; Horta e projetos de interesse, 
que surgiram da curiosidade e do interesse das crianças ao longo do ano.
Projetos Anuais/ 2016 
Projeto Inserimento
Iniciamos o ano letivo com o Projeto Inserimento. O acolhimento das famílias, dos 
bebês e crianças aconteceu de forma signifi cativa e intencional, tendo início com uma 
reunião de pais para a apresentação da professora, equipe gestora, das normas da es-
cola, demais espaços e equipes de apoio. Nos primeiros dias, durante o período de 
adaptação auxiliamos as crianças a familiarizarem-se com os novos horários, espaços, 
pessoas e atividades, para que pudessem harmonizar os hábitos e costumes trazidos 
de casa com a rotina da escola. As ações propostas permitiram que a fase de inseri-
mento acontecesse com várias atividades coletivas planejadas e eventualmente com a 
participação de toda a equipe escolar, que com um olhar atento às necessidades das 
crianças, tornaram esse período tão importante, um momento seguro e prazeroso para 
as crianças. O planejamento elencou diversos momentos lúdicos utilizando diferentes 
materiais adquiridos pela AME, tais como: teatro, ofi cinas, fantoches, dedoches, cine-
ma com pipoca, resgate de brincadeiras tradicionais, desfi le de fantasias, montagem 
dos “cantos” no pátio com brinquedos variados, circuito-motor, gincana entre turmas; 
fi nalizando com a festa dos aniversariantes do mês.
Projeto Água é Vida!
Desde o encerramento do Projeto Reágua em nossa escola, demos continuidade ao tema, 
por considera-lo fundamental para a conscientização das crianças sobre o consumo 
consciente da água, recurso indispensável à vida de todos os seres que habitam o planeta.
Através de pequenas ações no cotidiano, experimentos com as crianças sobre o ciclo da 
água na natureza, dramatizações de histórias, apresentações teatrais com muita música e 
dança, enfatizamos a economia de água e o cuidado que devemos ter para eliminar água 
parada e focos de criadouro do mosquito da dengue, que se transformou em projeto de 
interesse das crianças, gerando muita curiosidade, pesquisas e trabalhos de arte coletiva.
Trabalhamos com as crianças a importância da água como um recurso natural e essen-
cial para nossa sobrevivência e para a sobrevivência no planeta Terra, salientamos os 
cuidados com a nossa higiene, para utilização no preparo dos alimentos e também para 
garantir o cultivo de plantas que necessitamos para nos alimentar. 
Utilizando material pedagógico adquirido pela AME, fi zemos muitas atividades e ofi -
cinas de artes com desenhos e colagens, realizamos exposição dos trabalhos para que 
toda a comunidade escolar participasse do projeto e também se conscientizasse da 
importância da preservação da água no planeta.
Projeto Horta
Dando continuidade ao projeto realizado nos anos anteriores com os alunos do curso de 
Agronomia da UNICAMP e com avaliação muito positiva, trabalhamos novamente com 
a Horta, aproveitando os canteiros construídos na área externa da escola, ressaltando a 
importância de manter uma alimentação rica em frutas, verduras e legumes para garan-
tir boa saúde. As crianças colocaram “a mão na terra”, preparando a terra, plantando 
sementes e cuidando da horta. As crianças realizaram plantio de hortaliças como coen-
tro, cebolinha, salsinha, alface, berinjela e cereais como milho e arroz para observar a 
textura, o formato, as cores e a espessura das folhagens. O projeto Horta fi nalizou em 
novembro com muitas atividades, entre elas levar para casa a produção dos canteiros.
Cultura Indígena
Trabalhamos com as crianças durante todo o mês de abril, a cultura indígena, através 
de histórias dos povos indígenas e das lendas do folclore brasileiro, como a Lenda do 
Guaraná e a Lenda da Mandioca. 
As crianças assistiram fi lmes (Tainá I e Tainá II) que mostravam a forma de viver, 
os hábitos e costumes dos indígenas brasileiros; resgatamos sua alimentação e sua 
vestimenta, experimentamos vários alimentos como a mandioca, a farinha de tapio-
ca, o coco, o bolo de milho/fubá; realizamos apresentações de danças, construímos 
ferramentas como tacape, arco, fl echa e acessórios como cocares, pulseiras e colares 
utilizando sementes, macarrão colorido, barbantes, penas e TNTs; pesquisamos com 
as crianças a arte indígena e confeccionamos cartazes com gravuras e desenhos de 
tatuagens; construímos canoas com papelão, ocas com tecidos.
Mês de Julho - Folia nas Férias para Agrupamento I e II
Durante todo o mês de julho, nas férias do Agrupamento III, promovemos com os 
Agrupamentos I e II, “cantões” no pátio interno, repleto de atividades lúdicas. As 
crianças desenvolveram nesses “cantões” atividades de pinturas, modelagem com 
massinha/ argila/ terra, brincaram nos colchonetes, dançaram e assistiram peças tea-
trais, pularam na cama elástica, no castelo infl ável, realizaram corrida com obstáculos, 
brincaram nos escorregadores, nas motocas, nos cavalinhos, brincaram de casinha, 
com panelinhas, fogões, bonecas, penteadeiras; com caixas de ferramentas. Nos par-
ques, as crianças brincaram no tanque de areia, jogaram bolas, petecas, brincaram na 
casinha do Tarzan, nos balanços, na muralha, nas casinhas. Assistiram vídeos, brinca-
ram no túnel, com bambolês, no gira-gira, escorregadores, jogaram bola, brincaram 
de cavalinho. Nos quiosques e no solário realizaram piqueniques com direito a toalha 
xadrez e cesta de guloseimas saudáveis. Nas salas, novos brinquedos chegaram, como 
jogos de encaixe, de montar, de ligar, brincaram com empilhamento de caixas e jogos 
com dados, além das bonecas e carrinhos tradicionais.
Projeto Olimpíadas
O Projeto Olimpíadas foi realizado em agosto com todas as crianças, aproveitando 
um momento especialmente rico em possibilidades de aprendizagens signifi cativas e 
ampliação de conhecimento de mundo, tendo em vista a grande repercussão do evento 
nos meios de comunicação mundiais e do fato de ser inédito para a maioria das nossas 
crianças (de 0 a 5 anos), uma vez que ocorre a cada quatro anos. 

Por isso, todas as equipes da escola, docentes, gestão, auxiliares de educação, articu-
lados com as equipes de cozinha e limpeza, planejaram atividades que envolveram 
o desenvolvimento das diversas linguagens e propiciaram experiências prazerosas 
durante todo o projeto, que com certeza, possibilitou novos fazeres e contrução de 
novos saberes. 
Organizamos cantos esportivos no pátio com modalidades esportivas estimulando a 
prática esportiva e o espírito de equipe e integração entre as crianças. Realizamos 
diversas pesquisas com as crianças, entre as turmas e com as famílias e recebemos 
muitas contribuições e informações e as publicizamos em forma de cartazes, painéis 
e portfólios.
Para fi nalizarmos o Projeto Olimpíadas, convidamos os familiares das crianças para 
participarem de um evento cultural olímpico! Para isso organizamos alguns espaços 
no pátio: com tiro ao alvo, corrida do saco, basquete e nos parques: com futebol, 
corda, vôlei, peteca e tênis. Houve grande entusiasmo por parte dos familiares em par-
ticipar com as crianças das modalidades esportivas, foi um dia descontraído e alegre e 
nos relatos os familiares disseram ter gostado muito de participar do evento. 
Projetos Permanentes/2016
Projeto Diversidade: O Que Vejo...O Que Sinto.
Nesse projeto trabalhamos com várias histórias como: Minha Mãe é Negra Sim, da 
autora Patrícia Santana; O Cabelo de Lelê, da autora Valéria Belém; Menina Bonita 
do laço de fi ta, da autora Ana Maria Machado; Meu avô é africano, da autora Car-
men Lucia Campos; Um mundo onde não há diferenças e Amizade que vai além das 
diferenças, de Mineia Pacheco; Uma História Sobre Respeito e Amizade: A Árvore 
Generosa, original de Shel Silverstein, adaptado por Fernando Sabino; “A Família, 
do autor Todd Parr.
Trabalhamos com as famílias de fantoches adquiridas pela AME especialmente para 
este projeto, representando famílias brancas e negras, abordando sobre os diferentes 
tipos de famílias e com fantoches representando algumas necessidades especiais e o 
respeito que devemos ter para com todos. 
Utilizamos músicas e ritmos diversos e cantamos com as crianças: “Respeito às di-
ferenças”, de Eleni Freire Carvalho; “Você é Especial, de Aline Barros e Ninguém 
é igual a ninguém, de Miltom Karan. Ressaltamos a importância de respeitarmos e 
aceitarmos o outro como ele é, independente de cor, raça, etnia, religião. Tivemos 
apresentações teatrais preparadas pelas professoras e auxiliares de educação, como, 
“A Ovelha Rosa de Dona Rosa”, baseada no livro de Donaldo Bushweiz e “Menina 
Bonita do Laço de Fita”, da autora Ana Maria Machado. 
Encerramos o Projeto Diversidade: O que vejo...o que sinto! convidando os familiares 
das crianças para assistirem uma apresentação da história baseada no livro: “De Todas 
as Cores”, da escritora Nye Ribeiro, cuja ideia central é plantar no coração das crian-
ças um jardim com fl ores de todas as cores, ensinando-as a amarem a vida em todas as 
suas formas e manifestações, sem qualquer tipo de preconceito e também despertar na 
criança o encanto pela natureza e o respeito pelo meio ambiente. Ao término da apre-
sentação, os familiares das crianças se dirigiram aos parques da escola e junto com 
seus fi lhos(as) realizaram plantio de sementes e mudas de fl ores em pneus coloridos 
preparados para esse fi m.
Projeto Meio Ambiente: Eu cuido da minha terra!
Trabalhamos temas como o respeito à natureza, com os colegas e consigo mesmo, 
através de muita leitura de livros de histórias, dramatizações, trabalhos coletivos de 
arte, reciclagem de materiais. Conhecemos as plantas, os animais, exploramos a área 
externa da escola, com expedições para descobrir os pequenos habitantes da grama e 
das folhagens, semeando fl ores e hortaliças. Nosso objetivo maior com esse projeto 
foi levar a criança a valorizar o meio ambiente e identifi car-se como parte integrante e 
agente de promoção do desenvolvimento sustentável. 
Desenvolvemos com as crianças ações e posturas responsáveis diante de problemas 
ambientais como a escassez de água, a poluição dos rios, o corte das árvores, as quei-
madas, a extinção dos animais.
Projeto A Arte de Ivan Cruz: Vamos brincar de quê?
Esse projeto objetivou o resgate do lúdico, da imaginação, incentivou o desenvolvi-
mento das crianças no feliz mundo das brincadeiras tradicionais proporcionando o 
convívio coletivo e o desenvolvimento motor proporcionado por jogos e brincadeiras 
infantis. Esse projeto, que teve início em março e fi nalizou em novembro, envolveu e 
encantou as crianças, bem como seus familiares, que participaram em vários momen-
tos das brincadeiras, como na Festa da Família, no mês de maio.
As educadoras realizaram um trabalho de encantamento com as crianças, numa via-
gem pelas obras de Ivan Cruz, de forma lúdica, colorida e criativa utilizando diversos 
materiais/suportes de apoio como: fantoches, dedoches, fantasias, livros, fi lmes e mui-
to mais, desenhos, pinturas, tintas, esculturas com papel marche e massinha, levando 
as crianças a se apaixonarem cada dia mais pelo mundo das artes, das histórias e das 
brincadeiras. 
As crianças criaram desenhos e pinturas, fi zeram releitura de algumas obras do artista, 
construíram cartazes, painéis, recortes e colagens com papeis, caixas de papelão e 
outros materiais, brincaram com elásticos e criaram com TNTs, lãs e tecidos. 
Formação Continuada
A AME priorizou investir nas formações das educadoras tendo como foco o eixo 
norteador: Criança Produtora de Cultura e a Metodologia de Projetos, apontadas no 
Projeto Pedagógico 2016, que permitissem uma refl exão sobre a prática pedagógica, 
construindo coletivamente propostas para o desenvolvimento de um trabalho intencio-
nal e signifi cativo com as crianças. 
Ao considerar toda a equipe de funcionários como educadores, visto que estão em 
contato diário com as crianças, as formações continuadas envolveram todo o grupo, 
tendo como meta primordial a conscientização de todos sobre a importância do traba-
lho com as crianças, sua proteção, cuidados e bem-estar e a efetivação do processo de 
aprimoramento profi ssional de todos os envolvidos no trabalho. 
Nessa perspectiva ressignifi camos saberes, fazeres e experiências através destes mo-
mentos propostos onde os tempos/espaços pedagógicos, TDCs, TDIs e GEMs, foram 
ferramentas imprescindíveis para viabilizar o desenvolvimento de potencialidades de 
cada educador e demais profi ssionais. 
O grupo também participou de palestras e encontros como: Formação e treinamento 
em Primeiros Socorros, promovido pelo SAMU, em 24 de junho; Palestra promovida 
pelo CEFORTEPE, no Salão Vermelho da Prefeitura, em 27 e 28 de novembro: “Im-
pacto da falta de limites e indisciplina dos alunos no aprendizado”; ministrada pela 
psicóloga Adriana Araújo; Encontro das professoras e auxiliares de educação AME: 
palestra sobre as Diretrizes Municipais para a Educação Infantil, ministrada pelas Su-
pervisoras do NAED Sul, Miriam Benedita Camargo e Dorine Albuquerque, em 16 
de dezembro.
Envolvimento Família e Escola
A participação dos pais nas reuniões em 2016 foi efetiva, favorecendo a interação en-
tre pais, professores e auxiliares de educação. Realizamos as reuniões de pais previstas 
em calendário e outras surgidas de alguma necessidade/demanda, com o objetivo de 
socializar o trabalho pedagógico e compartilhar o desenvolvimento das crianças.
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Além das reuniões de pais mensais, aconteceram atendimentos individuais nos tempos 
pedagógicos/TDIs, apresentação dos projetos de trabalho e exposição dos trabalhos 
das crianças nos murais, livre acesso aos pais na hora da entrada e saída das crianças 
e também pesquisas e participação em eventos foram atividades desenvolvidas como 
forma de integrar a família e a escola.
No início de fevereiro foi realizada a primeira reunião entre famílias e educadores, 
os pais conheceram a professora, as auxiliares de educação e a sala da turma de seu 
fi lho(a), conheceram as rotinas que organizam o trabalho pedagógico, receberam as 
normas e procedimentos da escola, que foram lidos e esclarecidos para todos. 
O envolvimento dos pais nas atividades da escola aconteceu concomitantemente ao 
desenvolvimento dos projetos, através de pesquisas e entrevistas encaminhadas para 
casa ou com a participação dos pais nas atividades na escola, como por exemplo, 
no projeto “A arte de Ivan Cruz”, cujo tema principal foi o resgate das brincadeiras 
tradicionais: “Vamos brincar de quê?” e do projeto “Diversidade: O que eu vejo...o 
que eu sinto!”
A escola promoveu eventos como a 1ª a 2ª Festa da Família (maio e agosto), nas quais 
os pais e/ou responsáveis foram convidados a brincar com as crianças e professoras, 
utilizando diversos brinquedos, jogos e materiais esportivos (futebol, vôlei, basquete, 
saltos, corrida, tiro ao alvo, etc.) que foram desenvolvidas pelos grupos nos diversos 
espaços da escola em momentos de intensa interação.
No mês de setembro, com a entrada da primavera, foi fi nalizado o projeto Diversidade 
com a apresentação teatral da história: “De todas as cores”, da autora Nye Ribeiro. 
Esta atividade envolveu crianças e professoras na elaboração do cenário, nas fantasias 
usadas por todos e na escolha das músicas. Os pais foram convidados a assistir a 
apresentação e ao fi nal todos foram convidados a plantar uma muda de fl or ou planta 
trazida de casa, junto com seu fi lho(a) nos canteiros preparados em pneus que a escola 
providenciou e pintou. O jardim formado pelos pais e crianças fi cou muito bonito! A 
alegria de todos tornou o evento muito signifi cativo para as crianças, que continuaram 
regando as plantas todos os dias!
No mês de outubro, os pais estiveram novamente em atividade na escola, foram con-
vidados para uma palestra com o tema: Prevenção do Câncer de Mama, (13/10/2016) 
realizada por alunos do curso de medicina da Faculdade São Leopoldo Mandic acom-
panhados por professores e agentes de saúde do Posto de Saúde do Jardim Fernanda.
Em novembro, para celebrar o Dia da Consciência Negra, convidamos os familiares 
para participar de uma “contação de história” que falava sobre a vinda dos africanos 
para o Brasil nos navios negreiros, e nessa ocasião, confeccionaram juntamente com 
seus fi lhos(as) a boneca Abayomi (pequenas bonecas pretas, feitas de pano e sem 
costura alguma, apenas com nós ou tranças que as mães faziam para seus fi lhos nos 
navios negreiros).
Nos dia 28, 29 e 30 de novembro, aconteceram as reuniões fi nais de pais, com apre-
sentação dos portfólios dos projetos, do relatório individual de desenvolvimento das 
crianças e entrega das pastas anuais de atividades das crianças para os pais.
Ainda no mês de novembro, tivemos uma apresentação teatral do Grupo ESTRE: “A 
história de Kikita”, com a artista Kiara Terra. 
No encerramento do ano letivo, em dezembro, foi realizada a Festa de Confraterniza-
ção das crianças e pais do Agrupamento III, onde comemoramos a passagem de cento 
e sessenta e seis (166) crianças para o Ensino Fundamental. As crianças apresentaram 
danças e um coral com músicas que exaltavam a paz, a união, o amor, a amizade a 
proteção e cuidado com o outro e com a natureza.
Outro mecanismo de participação das famílias foi através do Conselho de Escola, 
composto por representa ntes das famílias, da comunidade, dos docentes, funcionários 
e equipe gestora. A atuação deste Conselho se deu em reuniões realizadas no mês de 
março (30/03), em junho (06/06), em agosto (23/08) e em novembro (23/11), todas 
previstas em calendário escolar, promovendo a efetivação de uma gestão participativa 
e transparente, contribuindo com o fortalecimento do vínculo entre a escola e a comu-
nidade no desenvolvimento de uma educação de qualidade. 
II Mostra de Trabalhos “Naed Sul”: revisitando as Práticas Educacionais de 2016 
Em novembro, O CEI Anísio Teixeira teve participação na II Mostra de Trabalhos 
“Naed Sul”: revisitando as Práticas Educacionais de 2016 em duas modalidades, a 
exposição do Projeto “A arte de Ivan Cruz: Vamos brincar de quê?” e a comunicação 
oral, sobre o desenvolvimento desse projeto em 2016.
Ações Intersetoriais
Para que se possa efetivamente construir parcerias intersetoriais é necessário e es-
sencial construir espaços comunicativos que permitam a defi nição de conceitos e 
objetivos comuns viabilizando, assim, o planejamento participativo das ações que 
demandam contribuições importantes para o trabalho educativo da escola, evidencian-
do a necessidade de articulação entre os diferentes setores, serviços e equipamentos 
sociais, entidades não-governamentais, organizações populares e iniciativa privada. 
Em 2016 priorizamos ações intersetoriais com os seguintes parceiros: Centro de Saú-
de Jardim Fernanda, Associação de Moradores do Jardim Fernanda, Centro de Refe-
rência da Assistência Social da Região Sul/ CRAS, Associação de Pais Amigos dos 
Excepcionais/ APAE, Associação para o Desenvolvimento dos Autistas em Campinas/ 
ADACAMP, Conselho Tutelar, Centrais de Abastecimento/ CEASA, Sociedade de 
Abastecimento de Água e Saneamento/ SANASA, SAMU- Serviço de Atendimento 
Móvel de Urgência, Guarda Municipal.
Reorganização de turmas no segundo semestre de 2016
De acordo com a Resolução SME n° 21/2015 de 16 de Setembro de 2015, para o ano 
de 2016, a organização da escola inicialmente foi disposta da seguinte forma: 
2 turmas de Agrupamento I: AG I A e AG I B (período integral);
4 turmas de Agrupamento II: II A, II B, II C, II D (período integral);
12 turmas de Agrupamento III: A, B, C, D, E, F (parcial manhã) e G, H, I, J, K, L 
(parcial tarde).
Porém, a quantidade de crianças matriculadas nas turmas por mandados judiciais en-
caminhados pela PMC/ SME/ NAED Sul (a escola matriculou 83 ordens judiciais em 
2016), justifi cou uma grande alteração na confi guração das turmas em agosto/2016. 
As turmas de Agrupamento II (quatro turmas) já estavam com até quarenta e cinco 
(45) crianças matriculadas, inviabilizando o trabalho pedagógico e colocando em ris-
co o bem-estar das mesmas. Então, criou-se uma nova turma de Agrupamento II/III, 
que foi formada por crianças advindas das quatro salas do Agrupamento II e algumas 
crianças do Agrupamento III A e G. Para que isso fosse viabilizado, duas turmas do 
Agrupamento III, o A (manhã) e o G (tarde) tiveram que ser reorganizadas e deixaram 
de existir, todas as crianças dessas duas turmas tiveram que ser remanejadas para as 
outras turmas de Agrupamento III, e a escola fi cou assim estruturada: 
2 turmas de Agrupamento I: AG I A E AG I B (período integral); 
4 turmas de Agrupamento II: II A, II B, II C, II D (período integral);
1 turma de Agrupamento II/III: AG II (integral), AG III (parcial manhã e tarde); 
10 turmas de Agrupamento III: B, C, D, E, F (parcial manhã) e H, I, J, K, L (tarde).
O número de crianças atendidas no CEI Anísio Spínola Teixeira totalizou 592 crianças.
Para dar início ao processo de reorganização das turmas, as professoras e auxiliares 
de educação foram reunidas e convocadas para um intenso trabalho de readaptação/ 

inserimento das crianças nas novas turmas, em pleno mês de agosto e setembro. 
Antes desta reorganização acontecer, todos os pais das crianças que iriam mudar de 
turma foram chamados para reuniões, nas quais foram comunicados sobre a neces-
sidade da mudança em função do número excessivo de crianças nas salas (24, 26 e 
29/08/2016). Muitos pais demonstraram insatisfação e questionaram a mudança neste 
momento, quase fi nal do ano letivo. Todos os funcionários da escola se empenharam 
para que as crianças se sentissem confortáveis nas novas turmas: muitas estratégias 
e ações foram desenvolvidas por toda comunidade escolar para minimizar os efeitos 
dessa mudança.
METAS PROPOSTAS COM OS RESULTADOS QUANTITATIVOS E QUALI-
TATIVOS ALCANÇADOS

O Projeto Pedagógico da U.E, construído coletivamente pela comunidade escolar, 
esteve disponível para consultas de todos os interessados durante todo o ano letivo 
na secretaria. Nas reuniões do Conselho de Escola temas pertinentes ao desenvolvi-
mento dos projetos planejados para o ano letivo foram apresentados para apreciação 
e sugestões do grupo. Nas reuniões de TDC, TDI e GEM o projeto pedagógico esteve 
sempre em discussão, como um instrumento de trabalho, tanto para consultas, como 
para orientação, reorganização e avaliação das práticas pedagógicas.
Pensar e planejar a escola para as crianças é ao mesmo tempo organizá-la de forma 
a favorecer e valorizar a construção da autonomia de cada criança e favorecer suas 
aprendizagens, para isso, os ambientes e os materiais foram dispostos de forma que as 
crianças puderam fazer escolhas de brinquedos, brincadeiras, tiveram acesso a mate-
riais diversifi cados, desenvolvendo atividades individuais e/ou coletivamente.
O planejamento das atividades desenvolvidas com as crianças, realizado pelas pro-
fessoras e auxiliares de educação, proporcionaram uma rotina organizada de forma 
que todos os grupos usufruíram dos espaços internos e externos da escola, garantindo 
vivências e experiências enriquecedoras, possibilitando um intenso trabalho de cons-
trução de identidade e autonomia. 
Muitos brinquedos e brincadeiras com músicas variadas, CDs, livros, brinquedos de 
pano, plástico, madeira, jogos coletivos e individuais, bola, corda, pés de lata, bam-
bolês, triciclos, bicicletas, fantoches e muito mais, garantiram movimento e diversão 
para as crianças ao longo de cada dia vivido na escola.
As crianças frequentaram durante todo o ano letivo os parques e quiosques da escola, 
trabalharam jogos e brinquedos pedagógicos, como: quebra-cabeças, memória, encai-
xes, alinhavos e muitos materiais que proporcionaram experiências sensoriais, com 
aromas, sabores, cores e texturas, garantindo momentos agradáveis e estimulantes, 
favorecendo aprendizagens e desenvolvimento.
A interação multietária, estimulada desde a organização das turmas, até a realização de 
atividades entre os agrupamentos, proporcionou experiências agradáveis e saudáveis 
de convívio entre as crianças. A convivência das crianças dos diversos agrupamentos 
se deu em eventos festivos, em momentos de contação e dramatização de histórias, 
assistindo fi lmes e brincando no parque e no pátio, em atividades de artes, entre ou-
tras. Esses momentos permitiram, além das vivências agradáveis em grupo, valorizar 
e incentivar a cooperação entre as crianças. As crianças com necessidades especiais 
participaram de todas as atividades e eventos, favorecendo sua integração com as de-
mais crianças.
Os espaços e tempos da escola foram organizados respeitando as necessidades, o ritmo 
e os interesses das crianças, proporcionando a elas ambientes limpos, confortáveis e 
seguros, garantindo fácil acesso aos brinquedos, livros e acervo de jogos. Móveis e 
armários foram mantidos organizados e cortinas, lençóis e cobertores higienizados de 
forma a proporcionar experiências agradáveis e saudáveis para as crianças.
A escola contou com um cardápio nutricional variado, rico e especialmente elaborado 
para atender as necessidades das crianças de 0 a 5 anos e 11 meses, coordenada pela 
equipe de nutricionistas do Ceasa e desenvolvida pela equipe da cozinha da escola. A 
alimentação das crianças durante o ano letivo priorizou a construção de hábitos saudá-
veis, de incentivo e experimentação de novos alimentos e de uma alimentação balan-
ceada. As crianças comeram e experimentaram frutas, verduras e legumes, reconhece-
ram suas cores, formas e sabores, valorizando a importância do alimento e da saúde.
O registro da prática educativa aconteceu ao longo de todo o ano letivo através de 
fotos das crianças em atividade, construção coletiva de portfólios dos projetos, artes e 
produções das crianças publicizadas através de exposições na entrada da escola, pátio 
e salas, garantindo o acompanhamento das vivências e experiências por toda a comu-
nidade escolar. No fi nal do ano letivo, em novembro, uma grande exposição de todos 
os projetos desenvolvidos com as crianças, chamada “Mostra Cultural” foi realizada, 
com a participação aberta a toda comunidade escolar.
As observações e registros individuais foram realizados pelas professoras, transforma-
dos em relatório individual de desenvolvimento de cada criança e apresentado aos pais 
em dois momentos, ao fi nal do primeiro e do segundo semestre.
A formação inicial exigida para as professoras que trabalham na escola é o curso de 
Pedagogia e para as auxiliares de educação, o ensino médio. Houve uma preocupa-
ção em criar condições para a realização de formação continuada durante todo o ano 
letivo para todos os professores e auxiliares de educação, bem como para os demais 
grupos que atuaram na escola, como as equipes de cozinha e limpeza, considerando a 
todos como educadores, pois trabalham com/ pelas crianças. Cursos, palestras, encon-
tros com profi ssionais da área e vivências nas áreas de Educação, Ética e Cidadania, 
Aprendizagem e Desenvolvimento Infantil, Pedagogia da Infância, Arte e Cultura fo-
ram algumas das formações trabalhadas com os grupos.
Os TDCs, TDIs e GEMs também foram considerados momentos formativos importan-
tes, pois promoveram leituras, discussões sobre pesquisas e estudos sobre a infância 
e aprimoramento das práticas pedagógicas. Livros, pesquisas, textos e internet foram 
disponibilizados para as formações realizadas. Todos esses momentos foram importan-
tes na conscientização do grupo em relação ao trabalho que realizam. A participação 
em congressos, simpósios e workshops também foi incentivada ao longo do ano letivo.
A escola ofereceu a todos os profi ssionais da unidade condições favoráveis de traba-
lho, adquirindo materiais e equipamentos para o bom desempenho de suas funções. 
As práticas cotidianas envolveram cuidados e prevenção de acidentes, também foram 
adotados procedimentos para casos de acidente e encaminhamento para atendimentos 
emergenciais.
Ações intersetoriais e a interlocução com a Rede de Proteção dos Direitos da Criança 
foram promovidas junto aos órgãos específi cos, como: Conselho Tutelar, CRAS, Pos-
to de Saúde, APAE, Casa da Criança Paralítica, ADACAMP entre outros.
A convivência com as famílias e sua presença na escola junto aos profi ssionais e as 
crianças foi fundamental para garantir uma educação infantil signifi cativa e de qua-
lidade. Recebemos as famílias com respeito e acolhimento, efetuando escutas para 
equacionar difi culdades e contemplando suas sugestões. 
As famílias foram convidadas a trabalhar em parceria no desenvolvimento dos proje-
tos ao longo do ano, participando das pesquisas e eventos, e interagindo com os grupos 
de crianças e profi ssionais da escola, criando um ambiente de respeito, cooperação e 
integração.
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METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADO

PLANEJAMEN-
TO INSTITUCIO-

NAL

PROPOSTA PEDAGÓGICA CONSOLIDADA;
PLANEJAMENTO, ACOMPANHAMENTO E 

AVALIAÇÃO DAS PRÁTICAS PEDAGÓGICAS 
REALIZADOS;

REGISTROS DA PRÁTICA EDUCATIVA.

META CUMPRIDA
IMPLEMENTAÇÃO DE 100% DOS PROJETOS DESCRITOS 

NA PROPOSTA PEDAGÓGICA COM AS CRIANÇAS;
TRABALHO COM 100% DA CAPACIDADE DE ATENDI-

MENTO;
TRABALHO COM 100% DO QUADRO DE RECURSOS 

HUMANOS DURANTE O PERÍODO DE ATENDIMENTO;
REALIZAÇÃO DE 100% DAS REUNIÕES PREVISTAS NO 
PROJETO PEDAGÓGICO (PROFESSORES, AUXILIARES 

DE EDUCAÇÃO, EQUIPES DE GESTÃO, DE LIMPEZA, DE 
COZINHA, PAIS E CONSELHO DE ESCOLA);

REALIZAÇÃO DE 100% DAS FORMAÇÕES CONTINUA-
DAS EM SERVIÇO COM FUNCIONÁRIOS (TDCS, TDIS, 

GEMS, REUNIÃO DE SETORES, RPAIS

MULTIPLI-
CIDADE DE 

EXPERIÊNCIAS 
E LINGUAGENS

CRIANÇAS CONSTRUINDO SUA AUTO-
NOMIA;

CRIANÇAS RELACIONANDO-SE COM O 
MEIO NATURAL E SOCIAL;

CRIANÇAS TENDO EXPERIÊNCIAS AGRA-
DÁVEIS E SAUDÁVEIS COM O PRÓPRIO 

CORPO;
CRIANÇAS EXPRESSANDO-SE POR MEIO 

DE DIFERENTES LINGUAGENS;
CRIANÇAS VALORIZANDO AS DIFERENÇAS 

E A COOPERAÇÃO.

META CUMPRIDA.
100% DOS PROJETOS DESENVOLVIDOS (ELENCADOS NO 
PROJETO PEDAGÓGICO): DIVERSIDADE, MEIO AMBIEN-
TE E ARTES; BEM COMO, OS PROJETOS DE INTERESSES 

DAS CRIANÇAS AO LONGO DO ANO

METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADO

INTERAÇÕES

RESPEITO À DIGNIDADE DAS CRIANÇAS;
RESPEITO AO RITMO DAS CRIANÇAS;

RESPEITO À IDENTIDADE, DESEJOS E INTE-
RESSES DAS CRIANÇAS;

RESPEITO ÀS IDEIAS, CONQUISTAS E PRODU-
ÇÕES DAS CRIANÇAS;

INTERAÇÕES ENTRE CRIANÇA-CRIANÇA E 
CRIANÇA-ADULTO.

META CUMPRIDA.
100% DOS PROJETOS DESENVOLVIDOS (ELENCADOS 

NO PROJETO PEDAGÓGICO): DIVERSIDADE, MEIO 
AMBIENTE E ARTES;

BEM COMO, OS PROJETOS DE INTERESSES DAS 
CRIANÇAS AO LONGO DO ANO

PROMOÇÃO DA 
SAÚDE

ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL;
LIMPEZA, SALUBRIDADE E CONFORTO;

SEGURANÇA.

META CUMPRIDA
100% DAS CRIANÇAS BEM NUTRIDAS E COM PESO 

DE ACORDO COM PARÂMETROS OFICIAIS DA ORGA-
NIZAÇÃO MUNDIAL DE SAÚDE;

100% DE ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL E BALANCEADA 
DE ACORDO COM A FAIXA ETÁRIA DAS CRIANÇAS;

100% DOS ESPAÇOS INTERNOS E EXTERNOS DA 
ESCOLA LIMPOS E ORGANIZADOS PARA AS ATIVIDA-

DES DESENVOLVIDAS COM AS CRIANÇAS.

FORMAÇÃO E 
CONDIÇÕES 

DE TRABALHO 
DAS PROFESSO-
RAS E DEMAIS 
PROFISSIONAIS

FORMAÇÃO INICIAL DOS PROFESSORES;
FORMAÇÃO CONTINUADA;

CONDIÇÕES DE TRABALHO ADEQUADAS.

META CUMPRIDA PARCIALMENTE
100% DOS PROFESSORES COM FORMAÇÃO EM 

PEDAGOGIA;
100% DE PARTICIPAÇÃO NOS TEMPOS E ESPAÇOS 

DE FORMAÇÃO: TDCS, TDIS, HFAMS E REUNIÃO DE 
SETORES.

99% DE PARTICIPAÇÃO DAS EDUCADORAS EM 
PALESTRAS, CURSOS, WORKSHOPS;

COOPERAÇÃO 
E TROCA COM 
AS FAMÍLIAS E 
PARTICIPAÇÃO 

NA REDE DE 
PROTEÇÃO 

SOCIAL

RESPEITO E ACOLHIMENTO;
GARANTIA DO DIREITO DAS FAMÍLIAS DE 

ACOMPANHAR AS VIVÊNCIAS E PRODUÇÕES 
DAS CRIANÇAS;

PARTICIPAÇÃO DA INSTITUIÇÃO NA REDE DE 
PROTEÇÃO DOS DIREITOS DA CRIANÇA.

META CUMPRIDA PARCIALMENTE
90% DE PARTICIPAÇÃO ATIVA DOS PAIS/RESPONSÁ-

VEIS NOS EVENTOS;
100% DE DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS;

100% DE EXPOSIÇÕES/MOSTRAS DE TRABALHOS 
DAS CRIANÇAS;

100% DE REUNIÕES DE CONSELHO DE ESCOLA E 
REUNIÕES DE PAIS;

100% DE INTERLOCUÇÃO COM REDE DE PROTEÇÃO 
DOS DIREITOS DA CRIANÇA, COMO, CONSELHO 

TUTELAR, VARA DA INFÂNCIA E JUVENTUDE, 
HOSPITAL MARIO GATTI, CENTRO DE SAÚDE, ENTRE 

OUTROS.

EXPOSIÇÃO SOBRE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E SEUS RESULTADOS

DESPESA VALOR ORÇADO
FEV A DEZ/16

VALOR EXECU-
TADO

FEV A DEZ/16

PERCENTU-
AL EXECU-

TADO
JUSTIFICATIVA

SALÁRIOS R$ 1.292.499,99 R$ 1.036.687,02 80%

META PARCIALMENTE ATINGIDA. DIANTE 
DAS INCERTEZAS ECONÔMICAS, NO 

MOMENTO DO PLANEJAMENTO (OUTUBRO 
DE 2015), TRABALHAMOS COM ÍNDICES 

DE REAJUSTES SALARIAIS MAIORES, BEM 
COMO, A PREVISÃO DE AUMENTO DO 

NÚMERO DE PROFISSIONAIS QUE NÃO SE 
CONCRETIZOU.

ENCARGOS TRA-
BALHISTAS, PREVIDEN-

CIÁRIOS E SOCIAIS
R$ 366.666,67 R$ 407.060,13 111%

META ULTRAPASSADA, TENDO EM VISTA 
QUE NO MOMENTO DA REALIZAÇÃO DO 
ORÇADO NÃO HOUVE A PREVISÃO DOS 

ENCARGOS COM RESCISÕES TRABALHIS-
TAS, EXAMES DE PCMSO E PPRA, BEM 
COMO, OS ÍNDICES UTILIZADOS NÃO 

REFLETIRAM A REALIDADE.

MATERIAL PEDAGÓ-
GICO E BRINQUEDOS 

PEDAGÓGICOS
R$ 161.333,34 R$ 212.713,00 132%

META ULTRAPASSADA, TENDO EM VISTA 
QUE COM O ATENDIMENTO DA CAPACIDA-
DE MÁXIMA NÃO PREVISTA INICIALMEN-
TE NA FORMALIZAÇÃO DO CONTRATO DE 

GESTÃO, OCORREU A NECESSIDADE DE 
AQUISIÇÃO DE NOVOS BRINQUEDOS E 

MATERIAIS PEDAGÓGICOS

MATERIAL DE HIGIENE 
E LIMPEZA E OUTROS R$ 106.333,33 R$ 40.139,71 38%

META ATINGIDA PARCIALMENTE, TENDO 
EM VISTA QUE NÃO HOUVE NECESSIDADE 

DE AQUISIÇÃO DE ALGUNS MATERIAIS 
EM 2016

SERVIÇOS E OUTROS R$ 54.266,67 R$ 25.036,03 46%
META ATINGIDA PARCIALMENTE, TENDO 

EM VISTA QUE NÃO HOUVE NECESSIDADE 
DA EXECUÇÃO DE ALGUNS SERVIÇOS 

EM 2016

AQUISIÇÃO DE BENS 
DURÁVEIS R$ 46.689,86 R$ 0,00 0% NÃO OCORRERAM NECESSIDADES URGEN-

TES E IMPREVISÍVEIS NESTA ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO 
PREDIAL R$ 21.266,67 R$ 168,80 1%

META ATINGIDA PARCIALMENTE, TENDO 
EM VISTA QUE OCORREU APENAS UMA 

NECESSIDADE URGENTE E IMPRESCINDÍ-
VEL NESTA ÁREA EM 2016

EXPOSIÇÃO SOBRE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E SEUS RESULTADOS

DESPESA
VALOR OR-

ÇADO
FEV A DEZ/16

VALOR EXE-
CUTADO

FEV A DEZ/16

PERCENTU-
AL EXECU-

TADO
JUSTIFICATIVA

MANUTENÇÃO 
DE BENS MÓVEIS R$ 31.166,67 R$ 5.619,59 18% META PARCIALMENTE ATINGIDA, TENDO EM VISTA 

QUE NÃO HOUVE A NECESSIDADE DE MANUTENÇÃO

TOTAL R$ 2.080.223,20 R$ 1.727.424,28 83,04% DO TOTAL ORÇADO PARA 2016 FORAM EXECUTA-
DOS 83,04% DO PREVISTO

Conclusão
Em 2016, o trabalho com 100% da capacidade de atendimento: 540 crianças de 0 a 5 
anos e onze meses; o trabalho com o quadro de recursos humanos completo; a imple-
mentação de 100% dos projetos descritos na proposta pedagógica com as crianças; e 
demais ações empreendidas para a consolidação do Projeto Pedagógico, garantiram os 
objetivos propostos para a Educação Infantil na Lei de Diretrizes e Bases da Educação 
Nacional/ LDB, nº 9.394, de 20/12/96, que em seu artigo 29, destaca que a fi nalidade 
da educação infantil é o desenvolvimento integral da criança até 6 anos de idade, 
em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da 
família e da comunidade.
O planejamento orçamentário e o controle da sua execução para a consolidação do 
Projeto Pedagógico foram parâmetros fundamentais que nortearam a tomada das 
decisões durante o ano letivo. O acompanhamento das informações orçamentárias 
trimestrais criou mecanismos de controle que garantiram o alcance dos resultados 
inicialmente previstos, e as alterações e/ou variações em determinadas despesas fo-
ram acompanhadas e avaliadas pelo Conselho de Administração e Conselho Fiscal da 

Associação Movimento Educacional - AME, que identifi caram através das diferenças 
entre o orçado e o executado, a necessidade de adequações e/ou alterações dos valores 
para determinadas despesas para o próximo ano. 
O orçamento utilizado como uma ferramenta de controle, atrelado a um processo per-
manente de acompanhamento de sua execução, caminharam juntos, dando estabilida-
de e regularidade aos processos de aquisição de itens necessários ao cumprimento do 
estabelecido no objeto deste contrato de execução das atividades e serviços de ensino 
no CEI Bem Querer Anisio Spinola Teixeira no ano de 2016.
Campinas, 28 de abril de 2017.

ADÉLIA APARECIDA NAZAR EUNICE MADALENA NAZAR FACCIO
Presidente Tesoureira
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Conselho Fiscal

RELATÓRIO ANUAL DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL SOBRE A EXECUÇÃO 
TÉCNICA E ORÇAMENTÁRIA DO CONTRATO DE GESTÃO NO 

PERÍODO DE 01/02/2016 À 31/12/2016
Órgão Público Concessor: Prefeitura Municipal de Campinas – Secretaria Municipal 
de Educação. 
Entidade Contratada: Associação Movimento Educacional – AME
Objeto do contrato: Execução das atividades e serviços de ensino no CEI Bem Que-
rer Paulo Reglus Neves Freire

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2016
A criança se expressa, assimila conhecimentos e constrói conhecimentos através das várias 
atividades desenvolvidas em um ambiente aconchegante, desafi ador, rico em oportunidades 
e experiências. Propiciar e assegurar condições adequadas são decisivos para a formação 
da criança. 
A proposta pedagógica do CEI Bem Querer Paulo Reglus Neves Freire foi elaborada e cons-
truída de acordo com as especifi cidades da criança e sua infância, e estabelecido pelas leis e 
diretrizes que norteiam a Educação Infantil. Uma proposta alicerçada pela Lei de Diretrizes 
e Bases da Educação Nacional - LDB 9.394/96, na Constituição Brasileira, no Estatuto da 
Criança e do Adolescente, no Referencial Curricular da Educação Infantil, nas Diretrizes Cur-
riculares Nacionais e Municipais para Educação Infantil.
Propiciar uma metodologia de ensino baseada em criar condições para desenvolver as ca-
pacidades e competências física, afetiva, cognitiva, ética, de relação interpessoal e inserção 
social, a autonomia e independência, de maneira prazerosa e lúdica, considerando os conhe-
cimentos e valores culturais que a mesma já possui e que vai construindo nas interações que 
estabelece com seus pares e com os elementos da cultura em que está inserida.
“Dentro desta perspectiva o CEI Paulo Freire Reglus Neves Freire, permeadas pelo eixo 
norteador “CRIANÇA PRODUTORA DE CULTURA”, foram desenvolvidos os projetos 
permanentes: Diversidade: O que eu vejo e o que sinto; Meio Ambiente: Eu cuido da minha 
Terra; A Arte de Ivan Cruz: Vamos brincar de quê?; os projetos anuais: Inserimento; Hora 
do Conto; e os projetos de interesse, que surgiram da curiosidade e do interesse das crianças 
ao longo do ano e promoveram atividades diversifi cadas que envolveram as famílias, forta-
lecendo e valorizando as diversas culturas.
Com o compromisso de desenvolvimento integral das crianças, compartilhamos um univer-
so de vivências e experimentações, promovemos e estimulamos situações cotidianas dife-
renciadas, como as atividades artísticas e culturais envolvendo músicas, ritmos, danças, can-
ções diversas, dramatizações e socialização; contação de histórias; o contato e exploração 
de materiais diversifi cados, com texturas, espessuras, cores, aromas e sabores diferentes; a 
manipulação e exploração de objetos, jogos e brinquedos; alimentação, higienização e hora 
do descanso, estímulos para formação de bons hábitos; a construção da autonomia, o reco-
nhecimento gradativo de seu próprio corpo e as diferentes sensações e ritmos que produz; 
estímulos à identifi cação de singularidades próprias e das pessoas com as quais convivem 
no seu cotidiano; situações de interação; e muitas outras.
Projetos Anuais/ 2016 
Projeto Inserimento
Ao frequentar um novo ambiente, a criança precisa de um período para se adaptar ao espaço, 
às pessoas e as novas relações que surgem. O sucesso desse processo depende do acolhi-
mento que a instituição oferece e da disponibilidade da família em participar, principalmen-
te no caso das crianças do Agrupamento I e II. Todas as crianças, as famílias, corpo docente, 
auxiliares de educação infantil e colaboradores se envolvem nesse projeto de inserimento/
adaptação. Na escola a mediação do educador é determinante, pois a ele compete introdu-
zir a criança ao grupo, mantendo os cuidados específi cos e individuais que a criança está 
acostumada a ter em casa. Para a adaptação ser completa é fundamental também o educador 
compartilhar com a família as experiências inéditas que os pequenos vivenciam na escola. 
Iniciamos o primeiro dia de aula nos apresentando para as crianças. Depois as levamos 
para conhecerem os espaços da escola e as pessoas que nela trabalham. As crianças e suas 
famílias foram recebidas nas salas decoradas de maneira atrativa, buscando construir um 
ambiente de acolhimento e segurança. Proporcionamos atividades diferenciadas no decorrer 
do mês para assim amenizar a ansiedade, insegurança e a dor da separação da criança com 
o responsável. Os Agrupamentos II e III desfrutaram dos brinquedos infl áveis, pula-pula 
e cama elástica no pátio interno da escola. Tivemos apresentação de teatro de boas vindas 
realizado pelas auxiliares de educação, contação de histórias com fantoches, culinária, can-
tinhos na sala para o Agrupamento I e II e no pátio para o Agrupamento III, com jogos de 
encaixe, massinha, dança da cadeira, leitura e brinquedos (bonecas, carrinhos, corda). Na 
festa dos aniversariantes do mês fevereiro realizamos uma festa à fantasia: baile de Boas 
Vindas, proporcionando momentos de integração entre todas as crianças.
As crianças foram observadas nas interações que estabeleceram com as outras crianças, com 
as educadoras, bem como, com o novo ambiente em que foram inseridas e muitos registros 
foram realizados através de fotos, fi lmagem e anotações para documentar esse período.
Projeto Hora do Conto
O Projeto Hora do Conto é desenvolvido uma vez por semana e acontece todas as quartas- 
feiras às 09:00h no período da manhã, e às 14:00h no período da tarde no pátio interno da 
escola. As turmas de todos os agrupamentos se reúnem para prestigiar as turmas que irão se 
apresentar. O cronograma de apresentações é feito pelas professoras e orientadora pedagó-
gica. O Projeto Hora do Conto envolve professoras, auxiliares de educação e crianças em 
apresentações e dramatizações de histórias infantis, contos, parlendas, fábulas, musicais, 
danças, reconto de histórias, etc. O projeto tem por objetivo, desenvolver a imaginação, a 
criatividade, a atenção, o gosto pelas manifestações artísticas, o desenvolvimento da lingua-
gem e expressão de sentimentos e emoções. 
Projeto Olimpíadas
O Projeto Olimpíadas foi realizado em agosto com todas as crianças, aproveitando um mo-
mento especialmente rico em possibilidades de aprendizagens signifi cativas e ampliação 
de conhecimento de mundo, tendo em vista a grande repercussão do evento nos meios de 
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comunicação mundiais e do fato de ser inédito para a maioria das nossas crianças (de 0 a 5 
anos), uma vez que ocorre a cada quatro anos. 
Por isso, todas as equipes da escola, docentes, gestão, auxiliares de educação, articulados 
com as equipes de cozinha e limpeza, planejaram atividades que envolveram o desenvolvi-
mento das diversas linguagens e propiciaram experiências prazerosas durante todo o proje-
to, que com certeza, possibilitou novos fazeres e construção de novos saberes. 
Organizamos cantos esportivos no pátio com modalidades esportivas estimulando a prática 
esportiva e o espírito de equipe e integração entre as crianças. Realizamos diversas pesqui-
sas com as crianças, entre as turmas e com as famílias e recebemos muitas contribuições e 
informações e as publicizamos em forma de cartazes, painéis e portfólios.
Para fi nalizarmos o Projeto Olimpíadas, convidamos os familiares das crianças para parti-
ciparem de um evento cultural olímpico! Para isso organizamos alguns espaços no pátio: 
com tiro ao alvo, corrida do saco, basquete e nos parques: com futebol, corda, vôlei, peteca 
e tênis. Houve grande entusiasmo por parte dos familiares em participar com as crianças 
das modalidades esportivas, foi um dia descontraído e alegre e nos relatos os familiares 
disseram ter gostado muito de participar do evento.
Mês de Julho - Folia nas Férias para Agrupamento I e II
Durante todo o mês de julho, nas férias do Agrupamento III, promovemos com os Agrupa-
mentos I e II, “cantões” no pátio interno, repleto de atividades lúdicas. As crianças desen-
volveram nesses “cantões” atividades de pinturas, modelagem com massinha/ argila/ terra, 
brincaram nos colchonetes, dançaram e assistiram peças teatrais, pularam na cama elástica, 
no castelo infl ável, realizaram corrida com obstáculos, brincaram nos escorregadores, nas 
motocas, nos cavalinhos, brincaram de casinha, com panelinhas, fogões, bonecas, pentea-
deiras; com caixas de ferramentas. Nos parques, as crianças brincaram no tanque de areia, 
jogaram bolas, petecas, brincaram na casinha do Tarzan, nos balanços, na muralha, nas ca-
sinhas. Assistiram vídeos, brincaram no túnel, com bambolês, no gira-gira, escorregadores, 
jogaram bola, brincaram de cavalinho. Nos quiosques e no solário realizaram piqueniques 
com direito a toalha xadrez e cesta de guloseimas saudáveis. Nas salas, novos brinquedos 
chegaram, como jogos de encaixe, de montar, de ligar, brincaram com empilhamento de 
caixas e jogos com dados, além das bonecas e carrinhos tradicionais.
Projetos Permanentes/2016
Projeto Diversidade: O Que Vejo...O Que Sinto.
Nesse projeto trabalhamos com várias histórias como: Minha Mãe é Negra Sim, da autora 
Patrícia Santana; O Cabelo de Lelê, da autora Valéria Belém; Menina Bonita do laço de fi ta, 
da autora Ana Maria Machado; Meu avô é africano, da autora Carmen Lucia Campos; Um 
mundo onde não há diferenças e Amizade que vai além das diferenças, de Mineia Pacheco; 
Uma História Sobre Respeito e Amizade: A Árvore Generosa, original de Shel Silverstein, 
adaptado por Fernando Sabino; “A Família, do autor Todd Parr.
Utilizamos músicas e ritmos diversos e cantamos com as crianças: “Respeito às diferenças”, 
de Eleni Freire Carvalho; “Você é Especial, de Aline Barros e Ninguém é igual a ninguém, 
de Miltom Karan. Ressaltamos a importância de respeitarmos e aceitarmos o outro como 
ele é, independente de cor, raça, etnia, religião. Tivemos apresentações teatrais preparadas 
pelas professoras e auxiliares de educação, como, “A Ovelha Rosa de Dona Rosa”, baseada 
no livro de Donaldo Bushweiz e “Menina Bonita do Laço de Fita”, da autora Ana Maria 
Machado. 
Trabalhamos com as famílias de fantoches adquiridas pela AME especialmente para esse 
projeto, representando famílias brancas e negras, abordando sobre os diferentes tipos de 
famílias e com fantoches representando algumas necessidades especiais e o respeito que 
devemos ter para com todos. 
Encerramos o Projeto Diversidade: O que vejo...o que sinto! convidando os familiares das 
crianças para assistirem uma apresentação da história baseada no livro: “De Todas as Co-
res”, da escritora Nye Ribeiro, cuja ideia central é plantar no coração das crianças um jardim 
com fl ores de todas as cores, ensinando-as a amarem a vida em todas as suas formas e ma-
nifestações, sem qualquer tipo de preconceito e também despertar na criança o encanto pela 
natureza e o respeito pelo meio ambiente. Ao término da apresentação, os familiares das 
crianças se dirigiram aos parques da escola e junto com seus fi lhos(as) realizaram plantio de 
sementes e mudas de fl ores em pneus coloridos preparados para esse fi m.
Cultura Indígena
Como desdobramento do projeto da diversidade, trabalhamos com as crianças durante todo 
o mês de abril, a cultura indígena, através de histórias dos povos indígenas e das lendas do 
folclore brasileiro, como a Lenda do Guaraná e a Lenda da Mandioca. As crianças assistiram 
fi lmes, Tainá I e Tainá II, sobre os hábitos e costumes dos indígenas brasileiros; resgatamos 
sua alimentação e sua vestimenta, experimentamos vários alimentos como a mandioca, a 
farinha de tapioca, o coco, o bolo de milho/fubá; realizamos apresentações de danças, cons-
truímos ferramentas como tacape, arco, fl echa e acessórios como cocares, pulseiras e cola-
res utilizando sementes, macarrão colorido, barbantes, penas e TNTs; pesquisamos com as 
crianças a arte indígena e confeccionamos cartazes com gravuras e desenhos de tatuagens; 
construímos canoas com papelão, ocas com tecidos.
Projeto Meio Ambiente: Eu cuido da minha Terra
A educação ambiental é um tema importante e por isso foram desenvolvidas atividades 
durante todo ano letivo. Diante dos acontecimentos envolvendo questões ambientais desen-
volvemos atividades de conscientização sobre a utilização dos recursos naturais, cuidados 
com o meio ambiente, sua preservação, conservação, sustentabilidade e respeito ao bem co-
mum, sensibilizados e capazes de identifi car situações que causam danos à ecologia como: 
desmatamento, queimadas, extinção de animais, poluição, desperdício de água, acúmulo de 
lixo nos aterros e reciclagem.
Através das atividades desenvolvidas com as crianças e suas famílias conseguimos cons-
cientizá-las sobre a importância da coleta seletiva do lixo, o tempo de sua decomposição e 
o reaproveitamento dos materiais recicláveis, Na festa da Família, em maio, construímos, 
brinquedo com materiais recicláveis trazidos pelas famílias e na Festa da Primavera, em 
setembro, realizamos o plantio de sementes e mudas nas áreas externas da unidade educa-
cional.
Algumas das atividades que fi zeram parte deste Projeto: reconhecimento do meio (descoberta 
de sementes, folhas e fl ores diversas), observação de animais através do alambrado da escola: 
cavalo, coruja, galinha de angola, pássaros, animais, lagarto, borboletas, cobras e aranhas, 
reconhecimento dos alimentos e cuidados com as plantas dos jardins.
A intenção deste Projeto de sensibilização do olhar das crianças para a educação ambiental, 
deve ir além do ambiente escolar desenvolvendo a interdisciplinaridade, criando atividades 
voltadas para educar sobre meios de vida sustentável e a conscientização sobre a importân-
cia e o respeito com todas as formas de vida.
Através de brinquedos e brincadeiras, fi lmes e histórias as crianças desenvolveram seus 
próprios conceitos sobre o que acontece com o meio ambiente e o porquê devemos cuidar e 
protegê-lo. Os conceitos desenvolvidos e as informações compartilhadas saíram do âmbito 
educacional, infl uenciando as famílias e com isso, criando uma forma mais prazerosa de 
aprender e entender o que pode ser feito por um planeta melhor para todos.
É importante que as crianças, desde pequenas, tenham contato com o meio ambiente par-
ticipando de vivências signifi cativas, como o plantio de mudas realizadas pelas crianças e 
suas famílias, nos espaços externos da escola, em setembro. O cuidado de regar fi cou sob a 
responsabilidade das turmas. 
Projeto A Arte de Ivan Cruz: Vamos brincar de quê?
“A criança que não brinca não é feliz, ao adulto que quando criança não brincou, falta-lhe 
um pedaço no coração”(Ivan Cruz).
Desenvolvemos este projeto a partir das obras do artista Ivan Cruz, com o objetivo resgatar 
as brincadeiras antigas e tradicionais através do lúdico, da imaginação, do desenvolvimento 

das crianças no feliz mundo das brincadeiras, afastando-as, mesmo temporariamente, das 
problemáticas urbanas presentes nos dias atuais (computadores, tvs, videogames e smar-
tphones), desacostumadas ao convívio coletivo e ao desenvolvimento motor proporcionado 
por jogos e brincadeiras infantis.
Este projeto encantou os familiares, pois tiveram a oportunidade de resgatar as brincadeiras 
vivenciadas na infância e compartilhá-las com o grupo de crianças.
Nas Festas da Família, nos meses de maio e agosto, os pais/responsáveis participaram de 
uma gincana com diversas modalidades de esportes e brincadeiras tradicionais como, cor-
rida de saco, amarelinha, tiro ao alvo, pé de lata, ovo na colher, queimada, bambolê, rouba 
bandeira, peteca, e modalidades esportivas como, volei, futebol, basquete, entre outros.
Projetos de Interesse/2016
Concomitante ao desenvolvimento dos projetos permanentes e anuais a Unidade Educacio-
nal priorizou o desenvolvimento de projetos que surgiram a partir do interesse das crian-
ças. Com o plantio de árvores desde 2013 na unidade escolar, os pássaros começaram a 
frequentar a área externa, encantando a todos com sua beleza e cantos, o que gerou muita 
curiosidade nas crianças. “Vem passarinho” foi tema de muitos projetos de interesse (Vamos 
alimentar os pássaros?; Onde moram os passarinhos?; De onde nascem os passarinhos?; A 
casa dos passarinhos; Asas para voar; O tempo e as andorinhas) e norteou a escolha dos 
mascotes das salas: Beija-fl or, Bem te vi, Arara azul, Quero-quero, Coruja, Guará, Papagaio, 
Tucano, Pica-pau, João de Barro, Tesourinha, Sabiá, Tico-tico, Azulão, Calopsita, Andori-
nha, Bandeirinha.
Formação Continuada dos profi ssionais
A AME priorizou investir nas formações das educadoras tendo como foco o eixo norteador: 
Criança Produtora de Cultura e a Metodologia de Projetos, apontadas no Projeto Pedagógico 
2016, que permitissem uma refl exão sobre a prática pedagógica, construindo coletivamente 
propostas para o desenvolvimento de um trabalho intencional e signifi cativo com as crian-
ças. 
Ao considerar toda a equipe de funcionários como educadores, visto que estão em contato 
diário com as crianças, as formações continuadas envolveram em alguns momentos, todo o 
grupo, tendo como meta primordial a conscientização sobre a importância do trabalho com 
as crianças, sua proteção, cuidados e bem-estar e a efetivação do processo de aprimoramen-
to profi ssional de todos os envolvidos no trabalho. 
Nessa perspectiva ressignifi camos saberes, fazeres e experiências através destes momentos 
propostos onde os tempos/espaços pedagógicos, TDCs, TDIs e GEMs, foram ferramentas 
imprescindíveis para viabilizar o desenvolvimento de potencialidades de cada educador e 
demais profi ssionais. 
O grupo também participou de palestras e encontros como: Formação e treinamento em 
Primeiros Socorros, promovido pelo SAMU, em 24 de junho; Palestra promovida pelo CE-
FORTEPE, no Salão Vermelho da Prefeitura, em 27 e 28 de novembro: “Impacto da falta 
de limites e indisciplina dos alunos no aprendizado”; ministrada pela psicóloga Adriana 
Araújo; Encontro das professoras e auxiliares de educação AME: palestra sobre as Dire-
trizes Curriculares Municipais para a Educação Infantil, ministrada pelas Supervisoras do 
NAED Sul, Miriam Benedita Camargo, Dorine Albuquerque e Debora Martins, em 16 de 
dezembro.
Envolvimento Família e Escola
A participação dos pais nas reuniões em 2016 foi efetiva, nossa equipe fez um trabalho 
de sensibilização para que percebessem a vida familiar e vida escolar como complemento 
uma da outra; um momento de interação de pais, professores e auxiliares de educação. A 
equipe pedagógica do CEI Paulo R. N. Freire, realizou várias reuniões de pais, previstas em 
calendário e outras surgidas de alguma necessidade/demanda, com o objetivo de socializar 
o trabalho pedagógico e compartilhar o desenvolvimento das crianças.
Reuniões de pais mensais, atendimentos individuais nos tempos pedagógicos/TDIs, apre-
sentação dos projetos de trabalho e exposição dos trabalhos das crianças nos murais, livre 
acesso aos pais na hora da entrada e saída das crianças e também pesquisas e participação 
em eventos foram atividades desenvolvidas como forma de integrar a família e a escola no 
primeiro trimestre de 2016. 
No início de fevereiro foi realizada a primeira reunião entre famílias e educadores, os pais 
conheceram a professora, as auxiliares de educação e a sala da turma de seu fi lho(a), conhe-
ceram as rotinas que organizam o trabalho pedagógico, receberam as normas e procedimen-
tos da escola, que foram lidos e esclarecidos para todos. 
Outro mecanismo de participação das famílias foi através do Conselho de Escola, composto 
por representantes das famílias, da comunidade, dos docentes, funcionários e equipe gesto-
ra. A atuação deste Conselho se deu em reuniões realizadas no mês de março (30/03), em 
junho (30/06), em setembro (30/9) e em dezembro (19/12), todas previstas em calendário 
escolar, promovendo a efetivação de uma gestão participativa e transparente e o fortaleci-
mento do vínculo entre a escola e a comunidade no desenvolvimento de uma educação de 
qualidade. 
O envolvimento dos pais nas atividades da escola aconteceu concomitantemente ao desen-
volvimento dos projetos, através de pesquisas e entrevistas encaminhadas para casa ou com 
a participação dos pais nas atividades na escola, como por exemplo, no projeto “A arte de 
Ivan Cruz”, cujo tema principal foi o resgate das brincadeiras tradicionais: “Vamos brincar 
de quê?” e do projeto “Diversidade: O que eu vejo...o que eu sinto!”
No mês de maio, a escola promoveu a 1ª Festa da Família, com o tema “Eu me amo, 
eu me cuido”, com cortes de cabelos, manicure, sobrancelha, escovas, limpeza de pele, 
penteados(tranças) e sorteios de brindes: squeezes e nécessaires. Foi confeccionado um ál-
bum de fotos da família, o Mural “Família Paulo Freire”, com fotos de eventos de anos 
anteriores.
Em junho, aconteceu a festa Ciranda Cultural, com músicas e danças representando a diver-
sidade cultural brasileira. Os pais encerraram a festa dançando em roda a música Tindole-lê.
No mês de agosto a escola promoveu a 2ª Festa da Família, na qual os pais e/ou responsáveis 
foram convidados a brincar com as crianças e professoras com diversos brinquedos, jogos e 
materiais no Projeto Olimpíadas. Muitas modalidades esportivas (futebol, vôlei, basquete, 
saltos, corrida, tiro ao alvo, etc.) foram desenvolvidas pelos grupos nos diversos espaços da 
escola em momentos de intensa interação.
No mês de setembro, com a entrada da primavera, foi fi nalizado o projeto Diversidade com 
a apresentação teatral da história: “De todas as cores”, da autora Nye Ribeiro. Esta atividade 
envolveu crianças e professoras na elaboração do cenário, nas fantasias usadas por todos e 
na escolha das músicas. 
Para encerrarmos as apresentações os familiares foram convidados a darem as mãos, for-
mando uma grande roda e juntos dançamos e cantamos a canção do cantor Jairzinho: “Nin-
guém é igual a ninguém!”.
Em novembro, para celebrar o Dia da Consciência Negra, trabalhamos diversas atividades 
com as crianças no sentido de conscientizá-los sobre a importância da solidariedade, da 
cooperação e do respeito ao outro independente de aparência, defi ciência, cultura e raça. 
Convidamos os familiares para participar de uma “contação de história” que falava sobre 
a vinda dos africanos para o Brasil nos navios negreiros, e nessa ocasião, confeccionaram 
juntamente com seus fi lhos(as) a boneca Abayomi (pequenas bonecas pretas, feitas de pano 
e sem costura alguma, apenas com nós ou tranças que as mães faziam para seus fi lhos nos 
navios negreiros).
No fi nal de novembro aconteceram as reuniões fi nais de pais, com apresentação dos por-
tfólios dos projetos, do relatório individual de desenvolvimento das crianças e entrega das 
pastas anuais de atividades e a Mostra Cultural, com a exposição dos trabalhos de arte 
coletivos.
Em dezembro, uma grande árvore, “Árvore dos Desejos”, foi montada com os ovos deco-
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rados enviados pelas famílias na Páscoa, simbolizando a vida, a paz, a harmonia, o amor e 
a saúde, para festejarmos o Natal e Ano Novo. No encerramento do ano letivo uma Festa 
de Confraternização foi realizada para comemorar a passagem de muitas crianças para o 
Ensino Fundamental.
Tivemos palestras durante o ano letivo, com os seguintes temas: Saúde Bucal, com dentistas 
do Centro de Saúde; Resíduos Sólidos e O Uso consciente da Rede Coletora de Esgoto, 
promovidos pela SANASA; e Curso de Design de Sobrancelhas, promovido pelo Instituto 
Embelleze.
Ações Intersetoriais
Para que se possa efetivamente construir parcerias intersetoriais é necessário e essencial 
construir espaços comunicativos que permitam a defi nição de conceitos e objetivos comuns 
viabilizando, assim, o planejamento participativo das ações que demandam contribuições 
importantes para o trabalho educativo da escola, evidenciando a necessidade de articulação 
entre os diferentes setores, serviços e equipamentos sociais, entidades não-governamentais, 
organizações populares e iniciativa privada. Em 2016 priorizamos ações intersetoriais com 
os seguintes parceiros: Centro de Saúde, Associação de Moradores, Centro de Referência 
da Assistência Social / CRAS, Associação de Pais Amigos dos Excepcionais/ APAE, Asso-
ciação para o Desenvolvimento dos Autistas em Campinas/ ADACAMP, Conselho Tutelar, 
Centrais de Abastecimento/ CEASA, Sociedade de Abastecimento de Água e Saneamento/ 
SANASA, SAMU- Serviço de Atendimento Móvel de Urgência, Guarda Municipal. 
Reorganização de turmas no segundo semestre de 2016
A quantidade de crianças matriculadas nas turmas, mais as matrículas realizadas por man-
dados judiciais encaminhados pela PMC/ SME/ NAED, justifi cou uma grande alteração na 
confi guração das turmas em agosto/2016. Foram criadas novas turmas de Agrupamento I 
(I C) e II (II E); e suprimidas duas turmas de Agrupamento III (III E e III J), para que isso 
fosse viabilizado, todas as crianças dessas duas turmas tiveram que ser remanejadas para as 
outras turmas de Agrupamento III. A escola fi cou assim estruturada: 
3 turmas de Agrupamento I: AG I A, AG I B e AG I C (período integral); 
5 turmas de Agrupamento II: A, B, C, D, E (período integral);
8 turmas de Agrupamento III: A, B, C, D, (parcial manhã) e E, F, G, H (tarde).
O número de crianças atendidas no CEI Paulo R. N. Freire totalizou 540 crianças.
Para dar início ao processo de reorganização das turmas, as professoras e auxiliares de edu-
cação foram reunidas e convocadas para um intenso trabalho de readaptação/ inserimento 
das crianças nas novas turmas, nos meses de agosto e setembro. Antes desta reorganização 
acontecer, todos os pais das crianças que iriam mudar de turma foram chamados para reu-
niões, nas quais foram comunicados sobre a necessidade da mudança em função do número 
excessivo de crianças nas salas (24, 26 e 29/08/2016). Muitos pais demonstraram insatis-
fação e questionaram a mudança dos fi lhos de sala, mas todos os funcionários da escola 
se empenharam para que as crianças se sentissem confortáveis nas novas turmas: muitas 
estratégias e ações foram desenvolvidas por toda comunidade escolar para minimizar os 
efeitos dessa mudança.
METAS PROPOSTAS COM OS RESULTADOS QUANTITATIVOS E QUALITATI-
VOS ALCANÇADOS
O Projeto Pedagógico da U.E, construído coletivamente pela comunidade escolar, esteve 
disponível para consultas de todos os interessados durante todo o ano letivo na secretaria. 
Nas reuniões do Conselho de Escola temas pertinentes ao desenvolvimento dos projetos 
planejados para o ano letivo foram apresentados para apreciação e sugestões do grupo. Nas 
reuniões de TDC, TDI e GEM o projeto pedagógico esteve sempre em discussão, como 
um instrumento de trabalho, tanto para consultas, como para orientação, reorganização e 
avaliação das práticas pedagógicas.
Pensar e planejar a escola para as crianças é ao mesmo tempo organizá-la de forma a favo-
recer e valorizar a construção da autonomia de cada criança e favorecer suas aprendizagens, 
para isso, os ambientes e os materiais foram dispostos de forma que as crianças puderam 
fazer escolhas de brinquedos, brincadeiras, tiveram acesso a materiais diversifi cados, desen-
volvendo atividades individuais e/ou coletivamente.
O planejamento das atividades desenvolvidas com as crianças, realizado pelas professoras 
e auxiliares de educação, proporcionaram uma rotina organizada de forma que todos os 
grupos usufruíram dos espaços internos e externos da escola, garantindo vivências e expe-
riências enriquecedoras, possibilitando um intenso trabalho de construção de identidade e 
autonomia. 
Muitos brinquedos e brincadeiras com músicas variadas, CDs, livros, brinquedos de pano, 
plástico, madeira, jogos coletivos e individuais, bola, corda, pés de lata, bambolês, triciclos, 
bicicletas, fantoches e muito mais, garantiram movimento e diversão para as crianças ao 
longo de cada dia vivido na escola.
As crianças frequentaram durante todo o ano letivo os parques e quiosques da escola, traba-
lharam jogos e brinquedos pedagógicos, como: quebra-cabeças, memória, encaixes, alinha-
vos e muitos materiais que proporcionaram experiências sensoriais, com aromas, sabores, 
cores e texturas, garantindo momentos agradáveis e estimulantes, favorecendo aprendiza-
gens e desenvolvimento.
A interação multietária, estimulada desde a organização das turmas, até a realização de ativi-
dades entre os agrupamentos, proporcionou experiências agradáveis e saudáveis de convívio 
entre as crianças. A convivência das crianças dos diversos agrupamentos se deu em eventos 
festivos, em momentos de contação e dramatização de histórias, assistindo fi lmes e brincando 
no parque e no pátio, em atividades de artes, entre outras. Esses momentos permitiram, além 
das vivências agradáveis em grupo, valorizar e incentivar a cooperação entre as crianças. As 
crianças com necessidades especiais participaram de todas as atividades e eventos, favorecen-
do sua integração com as demais crianças.
Os espaços e tempos da escola foram organizados respeitando as necessidades, o ritmo e 
os interesses das crianças, proporcionando a elas ambientes limpos, confortáveis e seguros, 
garantindo fácil acesso aos brinquedos, livros e acervo de jogos. Móveis e armários foram 
mantidos organizados e cortinas, lençóis e cobertores higienizados de forma a proporcionar 
experiências agradáveis e saudáveis para as crianças.
A escola contou com um cardápio nutricional variado, rico e especialmente elaborado para 
atender as necessidades das crianças de 0 a 5 anos e 11 meses, coordenada pela equipe de 
nutricionistas do Ceasa e desenvolvida pela equipe da cozinha da escola. A alimentação das 
crianças durante o ano letivo priorizou a construção de hábitos saudáveis, de incentivo e ex-
perimentação de novos alimentos e de uma alimentação balanceada. As crianças comeram 
e experimentaram frutas, verduras e legumes, reconheceram suas cores, formas e sabores, 
valorizando a importância do alimento e da saúde.
O registro da prática educativa aconteceu ao longo de todo o ano letivo através de fotos das 
crianças em atividade, construção coletiva de portfólios dos projetos, artes e produções das 
crianças publicizadas através de exposições na entrada da escola, pátio e salas, garantindo 
o acompanhamento das vivências e experiências por toda a comunidade escolar. No fi nal 
do ano letivo, em novembro, uma grande exposição de todos os projetos desenvolvidos 
com as crianças, chamada “Mostra Cultural” foi realizada, com a participação aberta a toda 
comunidade escolar.
As observações e registros individuais foram realizados pelas professoras, transformados 
em relatório individual de desenvolvimento de cada criança e apresentado aos pais em dois 
momentos, ao fi nal do primeiro e do segundo semestre.
A formação inicial exigida para as professoras que trabalham na escola é o curso de Peda-
gogia e para as auxiliares de educação, o ensino médio. Houve uma preocupação em criar 
condições para a realização de formação continuada durante todo o ano letivo para todos 
os professores e auxiliares de educação, bem como para os demais grupos que atuaram na 
escola, como as equipes de cozinha e limpeza, considerando a todos como educadores, 

pois trabalham com/ pelas crianças. Cursos, palestras, encontros com profi ssionais da área 
e vivências nas áreas de Educação, Ética e Cidadania, Aprendizagem e Desenvolvimento 
Infantil, Pedagogia da Infância, Arte e Cultura foram algumas das formações trabalhadas 
com os grupos.
Os TDCs, TDIs e GEMs também foram considerados momentos formativos importantes, pois 
promoveram leituras, discussões sobre pesquisas e estudos sobre a infância e aprimoramento 
das práticas pedagógicas. Livros, pesquisas, textos e internet foram disponibilizados para as 
formações realizadas. Todos esses momentos foram importantes na conscientização do grupo 
em relação ao trabalho que realizam. A participação em congressos, simpósios e workshops 
também foi incentivada ao longo do ano letivo.
A escola ofereceu a todos os profi ssionais da unidade condições favoráveis de trabalho, 
adquirindo materiais e equipamentos para o bom desempenho de suas funções. As práticas 
cotidianas envolveram cuidados e prevenção de acidentes, também foram adotados procedi-
mentos para casos de acidente e encaminhamento para atendimentos emergenciais.
Ações intersetoriais e a interlocução com a Rede de Proteção dos Direitos da Criança foram 
promovidas junto aos órgãos específi cos, como: Conselho Tutelar, CRAS, Posto de Saúde, 
APAE, Casa da Criança Paralítica, ADACAMP entre outros.
A convivência com as famílias e sua presença na escola junto aos profi ssionais e as crianças 
foi fundamental para garantir uma educação infantil signifi cativa e de qualidade. Recebe-
mos as famílias com respeito e acolhimento, efetuando escutas para equacionar difi culdades 
e contemplando suas sugestões. 
As famílias foram convidadas a trabalhar em parceria no desenvolvimento dos projetos ao 
longo do ano, participando das pesquisas e eventos, e interagindo com os grupos de crianças 
e profi ssionais da escola, criando um ambiente de respeito, cooperação e integração.

METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADO

PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL

PROPOSTA PEDAGÓGICA CONSOLI-
DADA;

PLANEJAMENTO, ACOMPANHAMENTO E 
AVALIAÇÃO DAS PRÁTICAS PEDAGÓGI-

CAS REALIZADOS;
REGISTROS DA PRÁTICA EDUCATIVA.

META CUMPRIDA
IMPLEMENTAÇÃO DE 100% DOS PROJETOS DESCRITOS 

NA PROPOSTA PEDAGÓGICA COM AS CRIANÇAS;
TRABALHO COM 100% DA CAPACIDADE DE ATENDI-

MENTO;
TRABALHO COM 100% DO QUADRO DE RECURSOS HU-

MANOS DURANTE O PERÍODO DE ATENDIMENTO;
REALIZAÇÃO DE 100% DAS REUNIÕES PREVISTAS NO 
PROJETO PEDAGÓGICO (PROFESSORES, AUXILIARES 

DE EDUCAÇÃO, EQUIPES DE GESTÃO, DE LIMPEZA, DE 
COZINHA, PAIS E CONSELHO DE ESCOLA);

REALIZAÇÃO DE 100% DAS FORMAÇÕES CONTINUADAS 
EM SERVIÇO COM FUNCIONÁRIOS (TDCS, TDIS, GEMS, 

REUNIÃO DE SETORES, RPAIS

MULTIPLI-
CIDADE DE 

EXPERIÊNCIAS 
E LINGUAGENS

CRIANÇAS CONSTRUINDO SUA AUTO-
NOMIA;

CRIANÇAS RELACIONANDO-SE COM O 
MEIO NATURAL E SOCIAL;

CRIANÇAS TENDO EXPERIÊNCIAS 
AGRADÁVEIS E SAUDÁVEIS COM O 

PRÓPRIO CORPO;
CRIANÇAS EXPRESSANDO-SE POR MEIO 

DE DIFERENTES LINGUAGENS;
CRIANÇAS VALORIZANDO AS DIFEREN-

ÇAS E A COOPERAÇÃO.

META CUMPRIDA NA TOTALIDADE
100% DOS PROJETOS DESENVOLVIDOS (ELENCADOS NO 

PROJETO PEDAGÓGICO): DIVERSIDADE, MEIO AMBIENTE 
E ARTES; BEM COMO, OS PROJETOS DE INTERESSES DAS 

CRIANÇAS AO LONGO DO ANO

INTERAÇÕES

RESPEITO À DIGNIDADE DAS CRIANÇAS;
RESPEITO AO RITMO DAS CRIANÇAS;
RESPEITO À IDENTIDADE, DESEJOS E 

INTERESSES DAS CRIANÇAS;
RESPEITO ÀS IDEIAS, CONQUISTAS E 

PRODUÇÕES DAS CRIANÇAS;
INTERAÇÕES ENTRE CRIANÇA-CRIANÇA 

E CRIANÇA-ADULTO.

META CUMPRIDA.
100% DOS PROJETOS DESENVOLVIDOS (ELENCADOS NO 

PROJETO PEDAGÓGICO): DIVERSIDADE, MEIO AMBIENTE 
E ARTES;

BEM COMO, OS PROJETOS DE INTERESSES DAS CRIAN-
ÇAS AO LONGO DO ANO

PROMOÇÃO DA 
SAÚDE

ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL;
LIMPEZA, SALUBRIDADE E CONFORTO;

SEGURANÇA.

META CUMPRIDA
100% DAS CRIANÇAS BEM NUTRIDAS E COM PESO DE 
ACORDO COM PARÂMETROS OFICIAIS DA ORGANIZA-

ÇÃO MUNDIAL DE SAÚDE;
100% DE ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL E BALANCEADA DE 

ACORDO COM A FAIXA ETÁRIA DAS CRIANÇAS;
100% DOS ESPAÇOS INTERNOS E EXTERNOS DA ESCOLA 
LIMPOS E ORGANIZADOS PARA AS ATIVIDADES DESEN-

VOLVIDAS COM AS CRIANÇAS.

METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADO

FORMAÇÃO E 
CONDIÇÕES DE 
TRABALHO DAS 
PROFESSORAS E 
DEMAIS PROFIS-

SIONAIS

FORMAÇÃO INICIAL DOS PROFES-
SORES;

FORMAÇÃO CONTINUADA;
CONDIÇÕES DE TRABALHO ADE-

QUADAS.

META CUMPRIDA PARCIALMENTE
100% DOS PROFESSORES COM FORMAÇÃO EM PEDAGOGIA;

100% DE PARTICIPAÇÃO NOS TEMPOS E ESPAÇOS DE FOR-
MAÇÃO: TDCS, TDIS, HFAMS E REUNIÃO DE SETORES.

95% DE PARTICIPAÇÃO DAS EDUCADORAS EM PALESTRAS, 
CURSOS, WORKSHOPS;

COOPERAÇÃO 
E TROCA COM 
AS FAMÍLIAS E 
PARTICIPAÇÃO 

NA REDE DE 
PROTEÇÃO 

SOCIAL

RESPEITO E ACOLHIMENTO;
GARANTIA DO DIREITO DAS 

FAMÍLIAS DE ACOMPANHAR AS 
VIVÊNCIAS E PRODUÇÕES DAS 

CRIANÇAS;
PARTICIPAÇÃO DA INSTITUIÇÃO NA 
REDE DE PROTEÇÃO DOS DIREITOS 

DA CRIANÇA.

META CUMPRIDA PARCIALMENTE
99% DE PARTICIPAÇÃO ATIVA DOS PAIS/RESPONSÁVEIS NOS 

EVENTOS;
100% DE DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS;

100% DE EXPOSIÇÕES/MOSTRAS DE TRABALHOS DAS 
CRIANÇAS;

100% DE REUNIÕES DE CONSELHO DE ESCOLA E REUNIÕES 
DE PAIS;

100% DE INTERLOCUÇÃO COM REDE DE PROTEÇÃO DOS 
DIREITOS DA CRIANÇA, COMO, CONSELHO TUTELAR, VARA 

DA INFÂNCIA E JUVENTUDE, HOSPITAL MARIO GATTI, 
CENTRO DE SAÚDE, ENTRE OUTROS.

PROMOÇÃO DA 
SAÚDE

ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL;
LIMPEZA, SALUBRIDADE E CON-

FORTO;
SEGURANÇA.

META CUMPRIDA
100% DAS CRIANÇAS BEM NUTRIDAS E COM PESO DE 

ACORDO COM PARÂMETROS OFICIAIS DA ORGANIZAÇÃO 
MUNDIAL DE SAÚDE;

100% DE ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL E BALANCEADA DE 
ACORDO COM A FAIXA ETÁRIA DAS CRIANÇAS;

100% DOS ESPAÇOS INTERNOS E EXTERNOS DA ESCOLA 
LIMPOS E ORGANIZADOS PARA AS ATIVIDADES DESENVOL-

VIDAS COM AS CRIANÇAS.

FORMAÇÃO E 
CONDIÇÕES DE 
TRABALHO DAS 
PROFESSORAS E 
DEMAIS PROFIS-

SIONAIS

FORMAÇÃO INICIAL DOS PROFES-
SORES;

FORMAÇÃO CONTINUADA;
CONDIÇÕES DE TRABALHO ADE-

QUADAS.

META CUMPRIDA PARCIALMENTE
100% DOS PROFESSORES COM FORMAÇÃO EM PEDAGOGIA;

100% DE PARTICIPAÇÃO NOS TEMPOS E ESPAÇOS DE FOR-
MAÇÃO: TDCS, TDIS, HFAMS E REUNIÃO DE SETORES.

95% DE PARTICIPAÇÃO DAS EDUCADORAS EM PALESTRAS, 
CURSOS, WORKSHOPS;
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COOPERAÇÃO 
E TROCA COM 
AS FAMÍLIAS E 
PARTICIPAÇÃO 

NA REDE DE 
PROTEÇÃO 

SOCIAL

RESPEITO E ACOLHIMENTO;
GARANTIA DO DIREITO DAS 

FAMÍLIAS DE ACOMPANHAR AS 
VIVÊNCIAS E PRODUÇÕES DAS 

CRIANÇAS;
PARTICIPAÇÃO DA INSTITUIÇÃO NA 
REDE DE PROTEÇÃO DOS DIREITOS 

DA CRIANÇA.

META CUMPRIDA PARCIALMENTE
99% DE PARTICIPAÇÃO ATIVA DOS PAIS/RESPONSÁVEIS NOS 

EVENTOS;
100% DE DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS;

100% DE EXPOSIÇÕES/MOSTRAS DE TRABALHOS DAS 
CRIANÇAS;

100% DE REUNIÕES DE CONSELHO DE ESCOLA E REUNIÕES 
DE PAIS;

100% DE INTERLOCUÇÃO COM REDE DE PROTEÇÃO DOS 
DIREITOS DA CRIANÇA, COMO, CONSELHO TUTELAR, VARA 

DA INFÂNCIA E JUVENTUDE, HOSPITAL MARIO GATTI, 
CENTRO DE SAÚDE, ENTRE OUTROS.

METAS PRINCIPAIS AÇÕES RESULTADO

PROMOÇÃO DA 
SAÚDE

ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL;
LIMPEZA, SALUBRIDADE E 

CONFORTO;
SEGURANÇA.

META CUMPRIDA
100% DAS CRIANÇAS BEM NUTRIDAS E COM PESO DE ACORDO 
COM PARÂMETROS OFICIAIS DA ORGANIZAÇÃO MUNDIAL DE 

SAÚDE;
100% DE ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL E BALANCEADA DE ACOR-

DO COM A FAIXA ETÁRIA DAS CRIANÇAS;
100% DOS ESPAÇOS INTERNOS E EXTERNOS DA ESCOLA LIMPOS 
E ORGANIZADOS PARA AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM 

AS CRIANÇAS.

FORMAÇÃO E 
CONDIÇÕES 

DE TRABALHO 
DAS PROFESSO-
RAS E DEMAIS 
PROFISSIONAIS

FORMAÇÃO INICIAL DOS PRO-
FESSORES;

FORMAÇÃO CONTINUADA;
CONDIÇÕES DE TRABALHO 

ADEQUADAS.

META CUMPRIDA PARCIALMENTE
100% DOS PROFESSORES COM FORMAÇÃO EM PEDAGOGIA;

100% DE PARTICIPAÇÃO NOS TEMPOS E ESPAÇOS DE FORMA-
ÇÃO: TDCS, TDIS, HFAMS E REUNIÃO DE SETORES.

99% DE PARTICIPAÇÃO DAS EDUCADORAS EM PALESTRAS, 
CURSOS, WORKSHOPS;

COOPERAÇÃO 
E TROCA COM 
AS FAMÍLIAS E 
PARTICIPAÇÃO 

NA REDE DE 
PROTEÇÃO 

SOCIAL

RESPEITO E ACOLHIMENTO;
GARANTIA DO DIREITO DAS 

FAMÍLIAS DE ACOMPANHAR AS 
VIVÊNCIAS E PRODUÇÕES DAS 

CRIANÇAS;
PARTICIPAÇÃO DA INSTITUIÇÃO 

NA REDE DE PROTEÇÃO DOS 
DIREITOS DA CRIANÇA.

META CUMPRIDA PARCIALMENTE
99% DE PARTICIPAÇÃO ATIVA DOS PAIS/RESPONSÁVEIS NOS 

EVENTOS;
100% DE DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS;

100% DE EXPOSIÇÕES/MOSTRAS DE TRABALHOS DAS CRIAN-
ÇAS;

100% DE REUNIÕES DE CONSELHO DE ESCOLA E REUNIÕES 
DE PAIS;

100% DE INTERLOCUÇÃO COM REDE DE PROTEÇÃO DOS 
DIREITOS DA CRIANÇA, COMO, CONSELHO TUTELAR, VARA DA 
INFÂNCIA E JUVENTUDE, HOSPITAL MARIO GATTI, CENTRO DE 

SAÚDE, ENTRE OUTROS.

EXPOSIÇÃO SOBRE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E SEUS RESULTADOS

DESPESA
VALOR OR-

ÇADO
FEV A DEZ/16

VALOR EXECU-
TADO

FEV A DEZ/16

PERCEN-
TUAL EXE-

CUTADO
JUSTIFICATIVA

SALÁRIOS R$ 1.392.264,70 R$ 1.130.145,84 81%

META PARCIALMENTE ATINGIDA. DIANTE DAS 
INCERTEZAS ECONÔMICAS, NO MOMENTO DO 
PLANEJAMENTO (OUTUBRO DE 2015), TRABA-

LHAMOS COM ÍNDICES DE REAJUSTES SALARIAIS 
MAIORES PARA O PERÍODO. 

ENCARGOS 
TRABALHISTAS, 

PREVIDENCIÁRIOS E 
SOCIAIS

R$ 395.998,75 R$ 417.146,40 105%
META PARCIALMENTE ATINGIDA, TENDO EM VIS-
TA A UTILIZAÇÃO DE ÍNDICES UM POUCO ACIMA 

DO QUE SE MOSTRARAM NO FIM DO PERÍODO.

MATERIAL PEDAGÓ-
GICO E BRINQUEDOS 

PEDAGÓGICOS
R$ 155.650,00 R$ 208.653,18 134%

META ULTRAPASSADA, TENDO EM VISTA QUE 
COM O ATENDIMENTO DA CAPACIDADE MÁXIMA 
NÃO PREVISTA INICIALMENTE NA FORMALIZA-

ÇÃO DO CONTRATO DE GESTÃO, OCORREU A 
NECESSIDADE DE AQUISIÇÃO DE NOVOS BRIN-

QUEDOS E MATERIAIS PEDAGÓGICOS

MATERIAL DE 
HIGIENE E LIMPEZA 

E OUTROS
R$ 82.041,67 R$ 46.823,93 57%

META ATINGIDA PARCIALMENTE, TENDO EM 
VISTA QUE NÃO HOUVE NECESSIDADE DE AQUI-

SIÇÃO DE ALGUNS MATERIAIS EM 2016

SERVIÇOS E OUTROS R$ 49.069,16 R$ 27.822,08 57%
META ATINGIDA PARCIALMENTE, TENDO EM 

VISTA QUE NÃO HOUVE NECESSIDADE DA EXE-
CUÇÃO DE ALGUNS SERVIÇOS EM 2016

AQUISIÇÃO DE BENS 
DURÁVEIS

R$ 15.801,50 R$ 0,00 0%
NÃO OCORRERAM NECESSIDADES URGENTES E 

IMPREVISÍVEIS NESTA ÁREA EM 2016

MANUTENÇÃO 
PREDIAL

R$ 20.240,00 R$ 261,00 1%

META ATINGIDA PARCIALMENTE, TENDO EM 
VISTA QUE OCORREU APENAS UMA NECESSIDA-
DE URGENTE E IMPRESCINDÍVEL NESTA ÁREA 

EM 2016

EXPOSIÇÃO SOBRE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E SEUS RESULTADOS

DESPESA
VALOR OR-

ÇADO
FEV A DEZ/16

VALOR EXECU-
TADO

FEV A DEZ/16

PERCENTU-
AL EXECU-

TADO
JUSTIFICATIVA

MANUTENÇÃO DE 
BENS MÓVEIS R$ 28.114,11 R$ 7.612,56 27%

META PARCIALMENTE ATINGIDA, TENDO EM 
VISTA QUE HOUVE UMA PEQUENA MANUTEN-

ÇÃO PREDIAL.

TOTAL R$ 2.139.179,89 R$ 1.838.464,99 85,94% DO TOTAL ORÇADO PARA 2016 FORAM EXE-
CUTADOS 85,94% DO PREVISTO

Conclusão
Em 2016, o trabalho com 100% da capacidade de atendimento: 506 crianças de 0 a 5 anos e 
onze meses; o trabalho com o quadro de recursos humanos completo; a implementação de 
100% dos projetos descritos na proposta pedagógica com as crianças; e demais ações em-
preendidas para a consolidação do Projeto Pedagógico, garantiram os objetivos propostos 
para a Educação Infantil na Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional/ LDB, nº 9.394, 
de 20/12/96, que em seu artigo 29, destaca que a fi nalidade da educação infantil é o desen-
volvimento integral da criança até 6 anos de idade, em seus aspectos físico, psicológico, 
intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade.
O planejamento orçamentário e o controle da sua execução para a consolidação do Projeto 
Pedagógico foram parâmetros fundamentais que nortearam a tomada das decisões durante 
o ano letivo. O acompanhamento das informações orçamentárias trimestrais criou meca-
nismos de controle que garantiram o alcance dos resultados inicialmente previstos, e as 
alterações e/ou variações em determinadas despesas foram acompanhadas e avaliadas pelo 
Conselho de Administração e Conselho Fiscal da Associação Movimento Educacional - 
AME, que identifi caram através das diferenças entre o orçado e o executado, a necessidade 
de adequações e/ou alterações dos valores para determinadas despesas para o próximo ano. 
O orçamento utilizado como uma ferramenta de controle, atrelado a um processo permanen-
te de acompanhamento de sua execução, caminharam juntos, dando estabilidade e regula-
ridade aos processos de aquisição de itens necessários ao cumprimento do estabelecido no 
objeto deste contrato de execução das atividades e serviços de ensino no CEI Bem Querer 
Paulo Reglus Neves Freire.

Campinas, 28 de abril de 2017
ADÉLIA APARECIDA NAZAR EUNICE MADALENA NAZAR FACCIO

Presidente Tesoureira

ALEXANDRE AGUIAR CHASSERAUX PATRICIA POMPEI FRANCO
Conselho de Administração Conselho de Administração

SERGIO EDUARDO NAZAR DE CARVALHO MARCIA REGINA PIRES
Conselho de Administração Conselho de Administração

ROCILVA SALDANHA SOUSA
Conselho Fiscal

BRUNO ALVES ESTEVAM
Conselho Fiscal

ANDRÉ MARIANO DE SOUZA
Conselho Fiscal
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