Divulgagéo

Valéria Abras

N© 8.541 - Ano XXXIV

DiarioOficial

Prefeitura Municipal de Campinas

| iy
DE TODA GENTE

Quarta-feira, 20 de outubro de 2004

Distribuigdo gratuita/www.campinas.sp.gov.br

Descentralizar a gestao do
Municipio € uma das
propostas para o texto do
Plano Diretor, que sera
entregue em dezembro

a prefeita Izalene Tiene

A arte de Tom Zé na Estacdo  Transporte Inclusivo comeca hoje  PD serd entregue em dezembro

Aarteea 2 I Onibus e vans adaptados 3 .

irreveréncia do baiano & comegam a garantir, 3

Tom Zé podem ser g hoje, o transportecom £

conferidas nanoite ~ ~ qualidade das pessoas §

deste domingo, com deficiéncia em todas %

. na Estagao Cultura asregioes do Municipio ¢

PAGINA 20 PAGINA 5

PAGINA 4

Secretaria de Saude alerta para riscos
da Ieptosplrose, por causa das chuvas

Trabalhadores do DPJ removem arvore na Av. Manoel Afonso Ferreira, Jardim Paraiso: 104 pontos da cidade ja foram liberados

Parque Ecoldgico poderd ter circo-escola

Reunido entre
Prefeitura, Governo do
Estado e comunidade,
hoje a tarde, no Parque
Ecoldgico, vai discutir
a implantacao de um
circo-escola na

area, Com cursos
educacionais e
profissionalizantes.

Os cem postes de
iluminacao doados pela
CPFL ja foram levados
a0 parque e a instacao
da nova iluminacdo esta
prestes a ser iniciada

PAGINA 2

Roberto De Biasi

Postes da CPFL no Ecoldgico: iluminagéo de baixo custo contribuira para seguranga no local

A Secretaria Municipal
de Saude esta alertando
seus profissionais para
a importancia do
diagnostico precoce

da leptospirose,
visando diminuir as
complicacdes entre
pessoas acometidas
pela doenca, cuja
transmissao, pela urina
do rato, € mais comum
em época de chuvas. A
operacao de limpeza da
cidade, afligida pelo
temporal que atingiu a
cidade domingo, ja
liberou 104 pontos em
vias publicas que
estavam interditados
pela queda de arvores

PAGINA 3

Sadde capacita
equipes para
gindstica chinesa
PAGINA 2

Festa em Emef
tem palestras sobre

Rids e gravidez
PAGINA 4

Confira as
oportunidades

de emprego
PAGINA 23



2 Diario Oficial

Quarta-feira, 20 de outubro de 2004

Municipio,

Estado e comunidade discutem

implantagéio de circo-escola no Ecoldgico

Objetivo é fazer da

area de lazer também
espaco para inclusao
social, com diversos
cursos profissionalizantes

CLAUDIA XAVIER
]

Representantes da Pre-
feitura de Campinas, do
Estado de Sdo Paulo e da
Unipaz reinem-se na tarde
de hoje nas dependéncias
do Parque Ecoldbgico
Monsenhor Emilio José
Salim para discutir com re-
presentantes da socieda-
de civil a implantacao de
um “circo escola”, com cur-
sos de artes circenses, e
outros cursos educacio-
nais ou profissionalizantes
no local. A discussao so-
bre como fazer do Parque
Ecoldgico um espaco de
inclusdo social contara
também com a participa-
cdo de membros das Se-
cretarias Municipais de
Cultura, Assisténcia Social
e Educacéo.

Luiz Carlos Garcia, presi-
dente da Unipaz — respon-
savel pela gestédo do proje-
to de revitalizagdo do Par-
que Ecolégico, patrocinado
pela Petrobras — conta que

Roberto De Biasi

Postes serdo instalados em toda a extensdo do parque: mais iluminagdo com menos custo

80% do projeto externo pro-
posto para o local ja foi exe-
cutado, restando apenas os
trabalhos de recuperacao
do Casarao. De acordo com
Garcia, esta sendo aguarda-
da uma autorizacdo do
Conselho de Defesa do
Patriménio Histérico, Ar-

queoldgico, Artistico e Turfs-
tico (Condephaat) do Esta-
do de Sao Paulo para que o
projeto do Casarao (pintura,
fundacao e janelas) seja ini-
ciado. Ainda de acordo com
Garcia, a revitalizagao prevé
também a implantagdo do
projeto paisagistico original,

de autoria de Roberto Burle
Marx. “Neste caso, 0 proje-
to deve ser implantado gra-
dualmente, a medida em
que entrarem as épocas
mais adequadas para o
plantio das diferentes espé-
cies”, explica o presidente
da Unipaz.

CPFL ja entregou
postes da nova
iluminacco

A Companhia Paulista
de Forga e Luz (CPFL) tam-
bém deve concluir sua par-
ceria no projeto até o dia
15 de dezembro deste
ano. Segundo a assessoria
de imprensa da empresa,
100 postes de iluminacao
ja foram levados ao Parque
e o trabalho de instalacéo
do equipamento esta pres-
tes a ser iniciado, contribu-
indo para melhorar a segu-
ranga no local.

Os postes cobrirdao o
Ecoldgico em toda a sua
extensao e, segundo a as-
sessoria de imprensa, o
tipo de luminéria adotada
(em formato meia lua) tor-
naré a iluminacéo mais efi-
ciente com menor custo,
uma vez que a luz seré re-
fletida no piso e nao se dis-
persara para todos os la-
dos, como acontecia com
o tipo globo.

A partir desta semana,
a representante da Prefei-
tura de Campinas na ges-
tdo do Parque Ecolégico é
a microempreséria Sandra
Maria Gongalves.

Sadde capacita equipes para ampliar oferta de gindstica chinesa

TaLita EL KADRI
|

Profissionais do Distrito
de Satde Norte participam,
na préxima terca-feira, dia
26, da quinta etapa da capa-
citacdo em ginéstica chine-
sa lian gong (diz-se liam cum).
O encontro acontece das
8h30 as 11h30, na Igreja do
Nazareno, a Rua José Pauli-
no, no bairro do Botafogo.
O sexto e Ultimo encontro
seréd no dia 30 de novembro.
O objetivo é capacitar 33
profissionais das oito uni-
dades de satde do Distrito
Norte, da Vigilancia Sanita-
ria (Visa) Norte e do ambula-
tério das Centrais de Abas-
tecimentos (Ceasa) de Cam-
pinas.

Segundo a apoiadora do
Distrito de Satde Norte, a
enfermeira Adriane Piano-
wski, todas as unidades de
satde da area ja possuem

grupos de lian gong. ‘A
meta é ampliar esta opcao
para formar novos grupos
da atividade nos servigos de
satde da regiao. Desta for-
ma, poderemos atender to-
dos os usudrios que deseja-
rem, COmo Ocorre com Ou-
tras medicinas”, diz.

De acordo com Adriane,
as turmas de ginastica chi-
nesa sao ponto de partida
para a formacao de outros
grupos de atividades extra-
curriculares nas unidades,
como o Grupo do Fuxico.
Ela afirma que o lian gong
auxilia na postura, auto-es-
tima, no tratamento contra
a depressao e ainda em pro-
blemas referentes a ques-
tOes psicoldgicas e mentais.

GINASTICA CHINESA

E TERAPIA COMPLETAR

A ginastica chinesa é
uma das terapias comple-

mentares oferecidas para
os usuarios do Sistema Uni-
co de Satde (SUS) Campi-
nas por meio do Corpo em
Movimento, projeto que
tem como objetivo ampliar
as ofertas para a atencao
as dores crbnicas e as pa-
tologias da coluna verte-
bral. O Corpo em Movimen-
to inclui ainda ginéastica
postural, técnicas naturais
de auto-cuidado e a Escola
de Coluna.

De acordo com o diretor
municipal de saide, o mé-
dico sanitarista Roberto
Marden, a ginéstica chinesa
é recomendada para pesso-
as com artrose, tendinite, fi-
bromialgia, patologias que
envolvem problemas e do-
res em musculatura, articu-
lacdes e tenddes do corpo
e outras queixas, além de
ser uma forma de prevencao
de agravos a satde, princi-

palmente em idosos.

Segundo ele, mais de 2,5
mil pessoas se exercitam
semanalmente por meio da
técnica do lian gong nos
CSs, mdédulos Paidéia de
Satde da Familia e demais
servicos de satide na cida-
de. "A prética diminui a uti-
lizacdo de medicamentos,
a demanda por especiali-
dades, internacoes e a pro-
cura pelo pronto-socorro.
E, conseqlientemente, di-
minui até custos na satde
puablica”, diz.

ExPANSAO DAS

PRATICAS NATURAIS

Desde 2001 a Secretaria
de Satde de Campinas tem
expandido as praticas natu-
rais — nao biomédicas — na
rede publica municipal de
satide. De acordo com o di-
retor municipal de satde, as
atividades promovem um

vinculo maior da unidade de
satide com o paciente.

“Essas praticas tratam a
doencga levando em conta
também todo o contexto de
vida da pessoa e, com isso,
proporcionam a melhora de
aspectos emocionais dos
participantes”, diz Marden,
informando que, atualmen-
te, além das aulas de ginas-
tica chinesa lian gong ofe-
recidas em praticamente to-
das as unidades de satde,
cerca de dez Centros de
Salde oferecem, nos seus
préprios espagos, sessoes
gratuitas de acupuntura a
populacdo. O médico infor-
ma ainda que, mesmo nos
Centros de Satude que ain-
da néo disponibilizam es-
tas terapéuticas comple-
mentares, o usuério pode se
informar sobre unidades de
Saude mais prdxima que
ofereca o servigo.
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Chuvas levam Secretaria de Satde a
tazer alerta sobre riscos da Ieptosplrose

Infeccdo também
pode acontecer por
ingestao de alimentos,
medicamentos e

agua contaminados

Denize Assis
|

Preocupada com o au-
mento do ndmero de casos
de leptospirose, devido as
chuvas que tém atingido
Campinas nos ultimos dias,
a Secretaria de Salde de
Campinas quer alertar equi-
pes do Paidéia — Satde da
Familia, dos hospitais e de-
mais profissionais da rede
municipal de salde para o
diagnéstico e tratamento
precoce da doenga. O obje-
tivo é diminuir as complica-
¢Oes e mortes entre pesso-
as acometidas da leptospi-
rose..

A leptospirose é uma do-
enga grave transmitida ao
homem principalmente pela
urina do rato. A bactéria é
eliminada no meio ambien-
te e pode sobreviver princi-
palmente em locais imidos,
como lama, dgua e margens
de cérregos.

"0 homem, ao entrar em
contato com lama ou com a
dgua contaminadas pode
infectar-se, especialmente
se tiver cortes ou arranhadu-
ras na pele ou nas mucosas
e o risco de contaminagao
aumenta na época de en-
chentes e alagamentos”, in-
forma Brigina Kemp, enfer-
meira sanitarista da Vigilan-

Fotos: Roberto De Biasi

Continua operacdo nas areas atingidas: no destaque, agente de salide trabalha no combate & leptospirose

cia em Satde de Campinas.
Ela informa que a infeccéo
também pode se dar por
meio da ingestdo de alimen-
tos, medicamentos e da
adgua de beber contamina-
dos.

Apbs ser infectado, o ho-
mem pode manifestar os
sintomas da doenga num
prazo de 7 a 14 dias. E os
sinais sédo vomitos, dores
musculares, principalmente
na barriga da perna, dor de
cabeca, coloracdo amarela-
da da pele, calafrios, altera-
gao de volume urinério, fe-
bre elevada, fraqueza e he-
morragias na pele e muco-
sas.

Ao apresentar sintomas,
principalmente se tiver pas-
sado por alguma situagéo
de risco para a leptospirose
como ter entrado em conta-

to com enchente ou alaga-
mento, a pessoa deve pro-
curar rapidamente sua equi-
pe do Paidéia no centro de
salde de referéncia para o
bairro onde reside ou, se a
unidade estiver fechada, o
pronto-socorro da sua re-
giao”, diz Brigina.

Em Campinas, de acordo
com a Vigilancia em Satde
da Prefeitura, a leptospirose
tem sido importante causa
de morte entre adultos em
idade produtiva, na faixa
etaria entre 25 e 45 anos.

No ano de 2.000, foram
confirmados na cidade 27
casos, dos quais sete mor-
reram, O que representa
uma taxa de mortalidade de
26%. Em 2.001, foram 39
confirmagdes com nove
mortes (23%). Em 2.002, a
vigildancia em satde regis-

trou 20 casos e dois dbitos
(10%) e, em 2003, foram
confirmadas 31 notifica-
¢oes e quatro mortes (13%).
Este ano, dados prelimina-
res mostram que houve 13
casos confirmados, dos
quais 12 evoluiram para
cura e um ainda esta em an-
damento.

‘A letalidade esperada da
doenca é de 9% a 20% con-
forme a gravidade do caso
e as condigdes de assistén-
cia”, informa a enfermeira
sanitarista Salma Balista,
coordenadora da Satde Co-
letiva de Campinas. Ela re-
forca que, na época de chu-
vas intensas e freqiientes, a
incidéncia da doenca au-
menta por causa do conta-
to das pessoas com é&reas
atingidas por enchentes ou
alagamentos.

MEDIDAS DE PREVENGAO

DA LEPTOSPIROSE

v Evitar a multiplicagao dos ra-
tos, mantendo o meio ambiente o
mais limpo possivel e destinando
adequadamente os restos de ali-
mento

v O lixo doméstico deve ser pos-
to fora de casa, em local alto, pou-
co antes do caminho de coleta
passar

v Qalimento para animais domés-
ticos deve ser disposto apenas no
horario da alimentacao dos mes-
mos e as sobras devem ser remo-
vidas e descartadas adequada-
mente;

v/ Buracos entre telhas, paredes e
rodapés devem ser vedados;

v/ Quintais, terrenos vagos e ruas
devem ser mantidos limpos e os
cbrregos sem entulhos e outros
objetos;

v Anoite, objetos de animais do-
mésticos devem ser lavados e guar-
dados;

v Terrenos baldios devem ser
limpos, murados e livres de lixo;
v/ Acaixa d'agua precisa ser man-
tida limpa e tampada e os canos
com aparas que impecam a subi-
da dos ratos ao reservatorio.

Em caso de enchente:

v/ O contato direto com as aguas
ou com a lama que sobrar das en-
chentes deve ser evitado sempre;
v Chao, paredes, objetos casei-
ros e roupas atingidas pela en-
chente devem ser lavados com
sabdo e hipoclorito de sédio (ou
dgua sanitaria) na proporg¢do de 1
copo do produto para 1 balde de
20 litros de agua. O hipoclorito
pode ser encontrado nas unida-
des de satide da rede publica
municipal;

v Todos os alimentos e remédios
atingidos pela inundagéo devem
ser descartados;

v Se a caixa d'agua foi invadida,
nao usar esta agua antes da de-
sinfecgao do reservatorio.

Operagéio libera 104 trechos obstruidos pela queda de drvores

SonIA VIANA
|

Donizett VIEIRA
|

A operagao de obras e
Servigos para reparar 0Os es-
tragos provocados pelo
temporal que atingiu a cida-
de no domingo jé liberou
104 pontos em vias publicas
da cidade que estavam in-
terditados pela queda de
arvores e desobstruiu apro-
ximadamente 200 bocas de
lobos e galerias em diversos
pontos da cidade. A chuva
forte, com vento de 115 Km/
hora, causou o destelha-
mento de 47 imdveis, a que-
da de mais de 100 arvores e
uma torre de transmisséao,
entre outros transtornos.

O trabalho desencadea-
do pela Secretaria Municipal
de Servicos Publicos envolve
cerca de 400 trabalhadores,
maquinas e equipamentos
pertencentes as Administra-
¢Oes Regionais, Subprefeitu-
ras e a Ecocamp A expectati-
va dos técnicos € de que a
operacao seja finalizada em
prazo de até, caso o tempo
permaneca bom.

O servigo de remogéo dos
galhos e arvores esta sendo
realizado por quatro equipes
ligadas ao Departamento de
Parques e Jardins (DPJ), com o
apoio, quando necessario,
de técnicos da Companhia
Paulista de Forca e Luz (CPFL)
e da Empresa Municipal de

Desenvolvimento de Campi-
nas (Emdec), respectivamen-
te, para controle da energia
elétrica e do transito.

O trabalho de remogao de
galhos teve inicio em trechos
de trafego intenso, como as
avenidas engenheiro Francis-
co de Paula Souza (saida para
Valinhos) e Princesa D’'Oeste;
as ruas Abolicdo e Antonio
Lapa. Para agilizar o trabalho
e atingir um maior nimero de
trechos, as equipes do Depar-
tamento de Parques e Jardins
(DP)) estédo serrando os tron-
cos das arvores e colocando-
0s, juntamente com os ga-
lhos nos canteiros das ruas,
avenidas e pragas. Com isso,
as pistas ficam livres para que

o transito volte a fluir normal-
mente.

Conforme a direcdo da
Secretaria de Servicos Plbli-
cos, cerca de 10% dos ga-
lhos e troncos de arvores ja
foram levados ao aterro Del-
ta A. Na seqtiéncia do traba-
lho, todo o material serd en-
caminhado a esse local, sen-
do que a parte que pode ser
triturada, sera transformada
em terra vegetal no péatio de
compostagem. A limpeza de
bocas de lobos e galerias é
realizada em toda a cidade,
com atengao maior para 0s
trechos localizados em éareas
baixas e que apresentaram
problemas de vazao das
aguas pluviais.
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Servico de remogéo de galhos é
realizado por quatro equipes
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Grupo de Trabalho entrega proposta do
Plano Diretor a prefeita em dezembro

Descentralizar a

gestao, tornando-a mais
democratica, € uma das
propostas em discussao
para texto do Plano

Marco AureLio CapiTAo
|

O Grupo de Trabalho do
Novo Plano Diretor (GT/
NPD), composto por repre-
sentantes do setor estatal,
do setor empreendedor e
por representantes dos mo-
vimentos sociais e popula-
res, j& tem definida a agen-
da que prevé a entrega da
proposta do Novo Plano a
prefeita Izalene Tiene, em
dezembro. A definicdo da
agenda aconteceu na se-
gunda-feira, dia 18, no Sa-
ldo Azul da Prefeitura.

Como parte da agenda
de trabalho, conforme expli-
ca José Reinaldo Braga, res-
ponsével pela Coordenado-
ria do Orgamento Participati-
vo (OP), os coordenadores
dos quatro eixos de discus-
sao deverdo em seminario
do GT/NPD apresentar as
propostas de cada eixo. As
discussdes do Novo Plano
Diretor estao sendo realiza-
das a partir de quatro eixos
fundamentais para se pen-

Arquivo-PMC/Roberto De Biasi
-

Eixo esté centrado no desenvolvimento econdmico da cidade: gestdo mais democratica

sar o futuro de Campinas. O
primeiro trata do desenvol-
vimento econdmico da cida-
de e, o segundo, discute
Ccomo criar maior integragao
nas agdes desenvolvidas pe-
las secretarias responsaveis
pelas politicas sociais.

Com base no terceiro
eixo, os coordenadores

Emef do Sdo Vicente promove
festa com atividades culturais

SimMEl MENEZES
]

A Escola Municipal de En-
sino Fundamental Jdlio de
Mesquita Filho promove no
préximo sabado, das 10 as 17
horas, o Festival dos Amigos
— Festa da Primavera, Lazer e
Arte. O evento pretende reu-
nir a comunidade em ativida-
des culturais, esportivas e
oferecer servigos de utilidade
publica. Na programacéo es-
tdo previstas atividades
como palestras, apresenta-
¢oes culturais e diversas ofici-
nas.

A festa foi idealizada em
conjunto com a Associagao
Evangélica Assistencial, o Ce-
mei Ester Aparecida Viana, O
Centro de Satde do Jardim
Sao Vicente, o Ntcleo Assis-
tencial da Vila Formosa, a Pra-
ca de Esportes Dorival Daniel

Watge, o Instituto Renova e o
Supermercado Galassi.

PALESTRAS INCLUEM

DST/AIDS E GRAVIDEZ

Entre as palestras progra-
madas estdo temas como
DST (doengas sexualmente
transmissiveis)/Aids, Gravidez
na Adolescéncia, Terceira Ida-
de/satide do idoso, Preven-
cao de Acidentes na Infancia
e Higiene bucal e Habitos ali-
mentares. Estdo previstas
também apresentacbes de
capoeira, fanfarra, Liang-
Gong, do Prodanca e de uma
peca infantil.

A Emef Jdlio de Mesquita
Filho fica a Rua José Perina,
149, no Jardim S&o Vicente
(regidao Sul). Maiores informa-
¢Oes sobre a programacao
podem ser obtidas pelo tele-
fone 3276-0663.

buscam uma releitura das
relagdes sociais que se es-
tabelecem no territério vivo
de Campinas, acontegam
elas nas areas rurais ou ur-
banas. A quarta discussao,
por sua vez, objetiva rearti-
cular a estrutura administra-
tiva e politica da Prefeitura.
Segundo Braga, “a questao

é como descentralizar e
desconcentrar a gestédo pu-
blica, tornando-a mais de-
mocratica e com maior ca-
pacidade de controle por
parte da sociedade civil or-
ganizada.”

O coordenador ressalta,
ainda que os quatro eixos
que orientam as discussoes

SEMINARIO CAMPINAS E
NOVO PLANO DIRETOR

22/11
Mesa 1: Os desafios relativos ao
desenvolvimento econdémico sob
o ponto de vista do planejamen-
to, da gestao e da participagdo po-
pular

23/11

Mesa 2: Os desafios relativos as
politicas sociais sob o ponto de
vista do planejamento, da gestao
e da participacdo popular

25/11

Mesa 3: Os desafios relativos aos
arranjos institucionais sob o pon-
to de vista do planejamento, da
gestao e da participagao popular

26/11

Mesa 4: os desafios relativos as
ao territério e ao meio ambiente
sob o ponto de vista do planeja-
mento, da gestao e da participa-
¢ao popular.

do novo Plano Diretor, de-
vem ainda ser pensados “a
partir da necessidade de se
reestabelecer a capacidade
de planejamento da cidade,
a capacidade de gestao do
territdrio vivo e a participa-
¢ao popular como método
fundamental para a demo-
cratizacdo da cidade.”

Exposictio e Mostra de Educactio Alimentar
encerram eventos do Dia da Alimentatio

ELIANA FERNANDES
|

Duas atividades encer-
ram hoje as atividades do
Dia Mundial da Alimenta-
¢ao, comemorado todos os
anos no dia 16 de outubro.
A Secretaria Municipal de
Educagédo promove a 12
Mostra de Atividades em
Educagéo Alimentar De-
senvolvidas na Rede Muni-
cipal de Educagao de Cam-
pinas, no Salao Vermelho
da Prefeitura, das 9h as
16h. A Mostra vai contar
com a exposicao dos traba-
lhos desenvolvidos em va-
rias unidades de ensino. A
Exposicdo dos Programas
de Seguranca Alimentar e
Nutricional de Campinas
também permanece até o
dia 20, das 9h as 16h, no

saguao de entrada da Pre-
feitura, Paco Municipal.
Os eventos em Campi-
nas comecaram no dia
19 com o Il Seminério Co-
memorativo do Dia Mundi-
al da Alimentacdo que
aconteceu pela manha, no
Salao Vermelho. O Semina-
rio foi aberto pela presiden-
te do Conselho Municipal
de Seguranca Alimentar
(Comsea), Rita de Céssia
Angarten Marchiore, que
langou o video de balanco
dos 16 meses de atuacao
do Conselho em Campi-
nas. Também participaram
da abertura a coordenado-
ra do Grupo de Desenvolvi-
mento Rural Sustentael
(GDR), S6nia Moraes, o ve-
reador Gilberto Rodrigues,
o diretor o Ital, Airton Vial-

ta, o presidente da Ceasa-
Campinas, Mério Biral, a re-
presentante da Secretaria
Municipal de educacao, Ro-
sana Nogueira, e O repre-
sentante da presidéncia da
Camara de Campinas, Joao
Pastorelli.

A primeira palestrante foi
a coordenadora do projeto
Mesa Brasil de Piracicaba,
Daniela Avezza, que explicou
como funciona o programa
de combate a fome e o de-
perdicio do Sesc. "Desen-
volvemos dois tipos de tra-
balho, bancos de alimentos
e colheita urbana, em todos
os estados do Pais e em
sete cidades do Estado de
S&o Paulo. Nossa filosofia é
buscar o alimento onde ele
sobra e oferecer onde fal-
ta”, esclareceu.
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Sistema de Transporte Inclusivo para

portadores de def

Onibus e vans
adaptados garantem

0 transporte das
pessoas com deficiéncia
a todo 0 Municipio

STeEPHAN CAMPINEIRO
|

O dia 20 de outubro devera
ficar marcado na histéria do
transporte coletivo de Campi-
nas. A partir desta quarta-feira,
as pessoas com deficiéncia
contarao com o servigo integra-
do de vans e 6nibus adaptados
para garantir seu acesso a qual-
quer parte da cidade. O Sistema
de Transporte Inclusivo entra
em funcionamento com seis
vans, operadas pela Empresa
Municipal de Desenvolvimento
de Campinas (Emdec); e 21 &ni-
bus adaptados, distribuidos em
dez linhas regulares do trans-
porte coletivo municipal e ope-
rados pelas empresas permissi-
onarias do sistema.

Com 0 novo servico, as vans
irao buscar as pessoas com de-
ficiéncia em sua casa e transpor-
ta-las até terminais e pontos de
conexao onde poderdo acessar
os Onibus especiais. Cada 6ni-
bus conta com seis assentos
adaptados para cadeirantes.

Para utilizar o servigo das
vans, o usuério precisa se cadas-
trar na Emdec. O cadastramen-
to pode ser feito, a qualquer
tempo, pelo telefone (19) 3735~
0398, ou pessoalmente, no Ser-
vigo de Atendimento a Comu-
nidade, 14° andar da Prefeitura,
das 8h as 16h30. Até 0 momen-
to, cerca de 450 pessoas se ca-
dastraram.

1.06
Sousas —Via Shop. Iguatemi/Rodoviaria

3.14
V. Miguel Vicente Cury /Via Shop. D. Pedro

3.26
Pq. Brasilia via Shop. Iguatemi / Rodoviaria

3.57
Term. Padre Anchieta / Terminal Mercado

3.61
Term. Bardo Geraldo —Via HC /Rodoviéria

422
Term. Itajai —Via Term. C. Grande / Rétula

5.04
Terminal Vila Unido / Terminal Central

534
Jardim Sdo Domingos / Terminal Central

5.95
Term. V. Nova —Via Term. O. Verde / Rodoviéria

612
Jardim S&o Vicente / Parque Itélia

Fotos: Roberto De Biasi

LINHAS QUE TERAO
ONIBUS ADAPTADOS

e

e OA

1

Duasvanse
dois 6nibus
adaptados
ficaram
expostos ontem
no Largo do
Rosério e
| usuarios
puderam testar
“ 0snovos
r equipamentos

iciencia comega

hoje
Agendamento

pode ser feito
por telefone

Apds o usuério se cadas-
trar, basta ligar para a Central
da Emdec, telefone (19) 3227-
5858, e agendar o servico. As
vans vao operar das 7 as 20
horas, nos dias Uteis; aos sé-
bados, no periodo das 8 as
19 horas; e domingos e feria-
dos, das 10 as 17 horas. J& os
Onibus cumprirdo a tabela
horéria definida pela Emdec.

O servico sera sempre gra-
tuito nas vans. Nos onibus, a
pessoa com deficiéncia deve-
r4 apresentar a carteira de
gratuidade, emitida pela Tran-
surc, para fazer a viagem sem
qualquer custo. Se ele nao
apresenté-la, poderé fazer a
viagem pagando a tarifa do
sistema.

% ulagéio pode
con ecervelculos

adaptados

Antes do inicio da opera-
¢ao do Sistema de Transporte
Inclusivo, o campineiro pdde
se familiarizar com os veiculos
adaptados que serao utiliza-
dos no novo servigo. Duas
vans e dois dnibus adaptados
estiveram no Largo do Rosé-
rio, entre sdbado e ontem,
para que o usuario pudesse
conhecer 0os novos equipa-
mentos.

Durante o periodo de trei-
namento no Largo do Rosé-
rio, o usuério pdde fazer a
transposicdo da van para o
Onibus, situacdo que pode
parecer simples, mas exige a
adaptacdo da pessoa com
deficiéncia, para que faca tal
tarefa com seguranca.

O treinamento também
serviu para que a Emdec tes-
tasse a infra-estrutura do ser-
vico, especialmente o funcio-
namento da Central para
agendamento das vans. Du-
rante o perfodo de exposicao
dos veifculos no Largo do Ro-
sario, as pessoas com defici-
éncia cadastradas na Emdec
puderam acionar o servico
das vans, que as buscou em
casa e levou até o Centro. De-
pois, o retorno também foi
garantido pelas vans, como
ocorrera durante a operagao
do novo servico.
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PODER EXECUTIVO

LICITACOES E CONTRATOS

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SRA. SECRETARIADEADMINISTRACAO

EM 19 DE OUTUBRO DE 2004
Processo administrativo: n. 04/10/32.110 Interessado: Secretaria Municipal de Cooperagdo
nos Assuntos de Seguranca Publica Pregdo Presencial: n. 062/04
Objeto: Aquisicdo de japonas de inverno, acessorios de seguranga e cortunos para uso dos Guardas
Municipais.
Diante dos elementos constantes no presente processo administrativo e, em especial, dos argumentos
apresentados pela Coordenadoria Setorial de Procedimentos Legais, NEGO PROVIMENTO ao
recurso interposto por MAC DO BRASIL COMERCIAL LTDA, para manter a decisdo proferida
na Sessdo Publica do Pregdo Presencial n. 062/04, que CLASSIFICOU em primeiro lugar a proposta
da empresa UNIFORMES CAMPINAS LTDA, por apresentar 0 menor prego para o item 03, vez
gue a vencedora atendeu as exigéncias fixadas no edital, conforme disposto no inciso XV, art. 4° da
Lei Federal n. 10.520/02. Ao Sr. Pregoeiro para demais providéncias.

MARIA TEREZA DOMINGUES
Secretaria Municipal de Administracéo

RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS

Processo Administrativo n°® 04/10/18145 - Interessado: Secretaria Municipal de Sadde -
Assunto: Tomada de Precos n° 034/2004 - Objeto: Contratacdo de empresa para execucdo das
obras de construcdo do Centro de Salde do Jardim Carlos Lourengo.
A Comissao Permanente de LicitagBes para Assuntos da Secretaria Municipal de Saude, apés
andlise técnica das propostas efetuada pela Eng? Lilaine Dalmolin Affonso da Secretaria Municipal
de Salde, as fls. 1.141 a 1.144, decide por:
01) CLASSIFICAR em primeiro lugar a proposta da empresa CONSTRUTORA LINDENBACH
LTDA. para o objeto consignado no valor global de R$496.031,30 (quatrocentos e noventa e seis
mil, trinta e um reais e trinta centavos).
02) DESCLASSIFICAR as propostas das empresas abaixo relacionadas pelos motivos indicados:
a) por apresentar Planilha Orcamentéaria em desacordo com o solicitado no subitem 7.1, alinea
‘c”, e incorrendo nos subitens 9.5 e 9.5.5 do Edital Licitatério:
CONSTRUTORA NADIR DOS SANTOS LTDA.
b) por apresentar Planilha Orgamentéaria em desacordo com o solicitado no subitem 7.1, alinea
“c”, e incorrendo nos subitens 9.5 e 9.5.6 do Edital Licitatério:
PLANER ENGENHARIA LTDA.
c) por apresentar Planilha Orgcamentaria e Planilha de Composi¢cdo de Pregos Unitarios
em desacordo com o solicitado no subitem 7.1, alineas “c” e “d”, e incorrendo nos subitens 9.5 e
9.5.1 do Edital Licitatorio: |
BORGES FONSECA - ENGENHARIA E COMERCIO LTDA.
d) por apresentar Planilha de Composicdo de Precos Unitarios em desacordo com o solicitado
no subitem 7.1, alinea “d”, e incorrendo nos subitens 9.5 e 9.5.1 do Edital Licitatério:
CAUA - ENGENHARIA E COMERCIO LTDA.
e) por apresentar Planilha Orgamentaria, Cronograma Fisico e Financeiro sem assinaturas,
descumprindo o solicitado no subitem 7.1, alineas “c”, “d”, “f” e incorrendo nos subitens 9.5 e
9.5.1 do Edital Licitatério: 3
BORLIN CONSTRUGCAO, ENGENHARIA E COMERCIO LTDA.
Os calculos dos pregos globais ofertados pelas licitantes foram refeitos por esta Comissao, para
fins de julgamento, de acordo com Planilhas de fls. 1.103 a 1.138.
A classificagdo das propostas das demais empresas encontra-se em planilha a fl. 1.146.
Os autos do processo estdo com vista franqueada aos interessados na Comissdo Permanente de
Licitagbes para Assuntos da Secretaria Municipal de Salde, localizada a Avenida Anchieta n® 200,
6° andar - Campinas (SP) nos horérios de 08h30 as 12h00 e das 14h00 as 16h30.
Campinas, 14 de outubro de 2004
MAURO JOSE SILVA ARANHA
ESTER MIRIAN BELO RODRIGUES

ISABEL AP. LANGE SARDINHA

RESULTADO DEIMPUGNACAO DEEDITAL

Processo administrativo: n° 04/10/28017 Interessado: Secretaria Municipal de Salde.
Referéncia: Pregdo Presencial n° 056/2004. Objeto: Contratagdo de empresa para locagdo de
cilindros de oxigénio, de tanque estacionario, concentradores de oxigénio, bi-level e CPAP com
respectivo fornecimento de gases medicinais.

Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, em especia a manifestacéo
da Secretaria Municipal de Salde e parecer da Coordenadoria Setorial de Procedimentos Legais,
NAO ACOLHO a impugnagio apresentada pela empresa OXILUZ COMERCIAL LTDA, contra
os termos do edital do Pregdo Presencia n. 056/04, subitens 2.2.1, 7.1 e 7.7; e NAO ACOLHO a
impugnagao apresentada pela empresa AGA S.A, contra os termos dos subitens 2.2.1.1, 2.2.1.2
constantes do edital e dos subitens 3.1.1 e 3.1.2 do Anexo I, devendo ser mantidos nos mesmos
termos em que foram publicados.

MAURO JOSE SILVA ARANHA
Pregoeiro em exercicio

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARL MUNICIFAL DE ASSISTENCLA SOGIAL

CONSELHO MUNICPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
CAMPINAS
CONVOCACAO
A Presidentedo CMDCA / Conselho Municipal dosDireitos da Criangae do Adolescente, no usade
suas atribuicdes legais, CONVOCA os senhores consel heiros para a Reuni&o Extraordinaria a ser
realizada
DATA: 20/10/04
HORARIO: inicio as 8h:30min
LOCAL: Rua Ferreira Penteado, 1331 — Centro — Campinas/SP
Campinas, 15 de outubro de 2004
ELIZABETH CONCEICAO ROSSINPRESIDENTE CMDCA

(16, 19, 20/10)

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE DE
CAMPINAS

PAUTA DA REUNIAO EXTRAORDINARIADO CMDCA—-CAMPINAS

A ser realizada no dia 20/10/2004 a partir das 8:h30 min. neste conselho
ORDEM DO DIA:
1- Comissdo de Familia
2— Comissdo de Abrigo
3— Conselho de Seguranga — indicagdo de dois conselheiros do CMDCA.
Campinas, 15 de outubro de 2004
ELIZABETH CONCEI CAO ROSSIN
Presidente - CMDCA
(16, 19, 20/10)

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

SECRETARIA MUNICIFAL DE AESLINTOS JURSNCOS E DA CIDADAKLY

Protocolado n° 33.382/02 - Interessado: SMCASP - Assunto: Apuragdo de conduta funcional -
Sindicancia n° 073/03

DESPACHO
1 - O pedido de reconsideracdo apresentado as fls. 78/79, ndo teve o condéo de alterar as conclusdes
de fls. 62, razdo pela qual, DECIDO pelo seu improvimento, para manter aquela decisdo, que
determinou a aplicacdo da penalidade de suspensdo ao servidor matricula n] 28.027.
2 - Da mesma forma, mantenho a determinacéo de ressarcimento ao Erario, nos termos do
disposto as fls. 66.
3 - Ao DPDI para as demais providéncias, inclusive, ciéncia ao servidor.
4 - Apos, a Secretaria Municipal de Recursos Humanos para as demais anotagoes, e apos, ao
arquivo.
Campinas, 30 de agosto de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIAN° 783
A Ilma. Sra. Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribuic6es
previstas no Decreto n° 14.070, de 10 de setembro de 2002.
RESOLVE: .
pela instauracéo de SINDICANCIA ADMINISTRATIVA PUNITIVA para a regular apuragdo dos
fatos narrados na representagéo constante do Protocolado n° 10/30086/04, proviniente da Secretaria
Municipal de Cooperagdo nos Assuntos de Seguranga Publica, referente ao servidor de matricula
funcional n° 27.838-6. Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do
Contraditério bem como ao disposto no artigo 149 da Lei Organica do Municipio de Campinas,
apos a expedicdo do oficio-citatério, o servidor publico deverd comparecer ao Departamento de
Processos Disciplinares e Investigatorios para subscri¢éo e ciéncia dos fatos que Ihe sdo imputados.

Campinas, 14 de outubro de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIAN°® 784
A llma. Sra. Secretaria Municipa de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribuigdes
previstas no Decreto n° 14.070, de 10 de setembro de 2002.

RESOLVE:

pela instauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO para a regular apuragdo dos fatos narrados
na representacdo constante do Protocolado n° 10/55012/04, onde figura como interessado o
Hospital Municipal Dr. Mario Gatti, referente a servidora de matricula funcional n® 108.159-4.
Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem como ao
disposto no artigo 149 da Lei Orgéanica do Municipio de Campinas, ap6s a expedi¢do do oficio-
citatorio, o servidor publico devera comparecer ao Departamento de Processos Disciplinares e
Investigatorios para subscricéo e ciéncia dos fatos que lhe sdo imputados.

Campinas, 14 de outubro de 2004

MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIAN° 785
A llma. Sra. Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribui¢des
previstas no Decreto n° 14.070, de 10 de setembro de 2002.

RESOLVE:

pelainstauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuragdo dos fatos narrados
na representagao constante do Protocolado n°® 10/51717/04, onde figura como interessado o
Hospital Municipal Dr. Mério Gatti, referente a servidora de matricula funcional n° 105.573-9.
Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem como ao
disposto no artigo 149 da Lei Orgéanica do Municipio de Campinas, ap6s a expedicao do oficio-
citatério, o servidor publico devera comparecer ao Departamento de Processos Disciplinares e

Investigatérios para subscricao e ciéncia dos fatos que |he sdo imputados.
Campinas, 14 de outubro de 2004

MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIAN° 786
A llma. Sra. Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribui¢des
previstas no Decreto n° 14.070, de 10 de setembro de 2002.

RESOLVE:
pela instauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO para a regular apuragao dos fatos narrados
na representacéo constante do Protocolado n° 10/46458/04, proveniente da Secretaria Municipal
de Cooperagdo nos Assuntos de Seguranca Publica, referente ao servidor de matricula funcional n°
27.880-7. Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem
como ao disposto no artigo 149 da Lei Organica do Municipio de Campinas, apés a expedi¢do do
oficio-citatorio, o servidor publico deverd comparecer ao Departamento de Processos Disciplinares
e Investigatérios para subscrigéo e ciéncia dos fatos que lhe séo imputados.
Campinas, 14 de outubro de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIAN°® 787

Allma. Sra. SecretariaMunicipal deAssuntos Juridicos e da Cidadaniano uso das atribui¢tes quelhe
foram conferidas pela Exma. Sra. Prefeita Municipal no Decreto n° 14.070, de 10 de setembro de
2002. Em observéancia ao artigo 149 da Lei Organica do Municipio e tendo em vista 0 que consta
das Sindicancias Administrativas n® 175/02 e 157/03, dos protocol ados n° 10/05908/02 apenso 10/
39302/03, onde figura como interessado o Hospital Municipal Dr. Mério Gatti, decido pelo
arquivamento do presente protocolado, com fulcro no artigo 1°, inciso 11, alinea“a”, do Decreto
Municipal n° 14.070/02.

Campinas, 14 de outubro de 2004

MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIAN° 788
Allma. Sra. SecretariaMunicipal deAssuntos Juridicos e da Cidadaniano uso das atribui¢tes quelhe
foram conferidas pela Exma. Sra. Prefeita Municipal no Decreto n° 14.070, de 10 de setembro de
2002. Em observéancia ao artigo 149 da Lei Organica do Municipio e tendo em vista 0 que consta
da SindicanciaAdministrativan® 100/03, do protocolado n° 10/28174/03, Proveniente da Secretaria
Municipal de Cooperagéo nosAssuntos de SegurancaPdblical, decido pelo arquivamento do presente
protocolado, com fulcro no artigo 1°, inciso |11, alinea “a’, do Decreto Municipa n° 14.070/02.
Campinas, 14 de outubro de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIAN° 789

A llma. Sra. Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania no uso das atribui¢des que |he
foram conferidas pela Exma. Sra. Prefeita Municipal no Decreto n° 14.070, de 10 de setembro de
2002. Em observancia ao artigo 149 da Lei Organica do Municipio e tendo em vista o que consta
da Sindicancia Administrativa n® 25/03, do protocolado n°® 10/21215/02,proveniente da Secretaria
Municipal de Cooperagdo nos Assuntos de Seguran(;a Piblica, decido com fundamento nas
disposigdes do Decreto Municipal n° 14.070/02, alinea “b”, inciso 11, artigo 1°, aplicar a servidora
de matricula n°® 101.246-0 a sangdo disciplinar de SUSPENSAO PELO PRAZO DE 05 (CINCO)
DIAS, por violagéo ao inciso IV do artigo 184 da Lei Municipal n® 1.399/55 c.c. 0s incisos XXX
e XXXVIII da Portaria n® 01/99.

Campinas, 14 de outubro de 2004

MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

SECRETARIA DE CULTURA

SECRETARMA MUNICERAL DE CULTURA, ESPORTES E TLIRISMO

COMUNICADO 92/2004
O Secretério Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, no uso de suas atribuicoes,
COMUNICA que o Observatério Municipal de Campinas Jean Nicolini estara fechado ao
publico, até o dia 31 de outubr o, devido a manutenc&o dos equipamentos astrondmicos.

Campinas, 13 de outubro de 2004

VALTER VENTURA DA ROCHA POMAR
Secretério de Cultura, Esportes e Turismo

(16, 19, 20/10)

COMUNICADO 93/2004

Resultado do Concurso de Textos “ 230 Anos: Muitos Relatos, Muitas Memorias’
Nos termos do Regulamento do Concurso de Textos “230 ANOS: MUITOS RELATOS, MUITAS
MEMORIAS’ e, com base na decisio da Comissdo Julgadora, COMUNICO a classificacso dos
participantes do certame:
A) Categoria Pesquisa:
1° Jugar: GUILHERME PINHEIRO POZZER,
2°|ugar: FLAVIO DE GODOY CARNIELLI.
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B) Categoria Cronica:
1°lugar: ROSEANE JAMILE LOPESRAMOS.
A Coordenadoria Setoria de Bibliotecas para as demais providéncias.
PUBLIQUE-SE.
VALTER VENTURA DA ROCHA POMAR

Secretario Municipal de Cultura, Esportes e Turismo
(19, 20, 21/10)

COMUNICADO 94/2004
O Secretario Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, no uso de suas atribuigGes, faz publicar no
Diario Oficial do Municipio, nodia18, CONVOCACAO dos conselheiros do Conselho Municipal
de Turismo para reunirem-se no dia 19 de outubro de 2004, no Conservatério Carlos Gomes, a
Rua José de Alencar, 701, das 17h as 19 h.
VALTER VENTURA DA ROCHA POMAR
Secretario Municipal de Cultura, Esportes e Turismo

SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIA MUKICIFAL DE EDLIC A;.a.'.'.l

RESOLUCAO SME N°14/2004
REGULAMENTA O PROCESSO DE ATRIBUICAO DE CLASSESE AULAS DAS
UNIDADES EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO
A SecretariaMunicipal de Educag&o, no uso das atribui¢des de seu cargo e,
CONSIDERANDO al el n°9394/96, que dispde sobre as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional;
CONSIDERANDO al ei n°6894/91, que dispde sobre o Estatuto do Magi stério Piblico Municipal
de Campinas e da outras providéncias;
CONSIDERANDO alLei 12.012/04, que dispde sobre a reestruturagdo do Plano de Carreiras da
Prefeitura Municipal de Campinas;
CONSIDERANDO a Resolucéo SME/FUMEC n° 11/2004, que estabelece as diretrizes para a
organizacao, desburocratizagado e o fortalecimento do trabalho pedagdgico na SME/FUMEC;
CONSIDERANDO a Resolugdo SME/FUMEC n° 12/2004, que estabelece as diretrizes para
avaliagdo do Projeto Pedagdgico em cada Unidade Educacional;
CONSIDERANDO a Ordem de Servico SME/FUMEC n° 01/04, que regulamenta o processo de
classificacdo geral dos professores e especialistas em educaggo.
RESOLVE:

(19, 20, 21/10)

Artigo 1°. A atribuic¢ao de classes/aul as sera feita na seguinte ordem:
| - Professores efetivos;

Il - Professores fungao publica;

I11 - Professores fungdo atividade;

IV - Professores reintegrados judicial mente;

V - Professores cadastrados.

Artigo 2°. As classes/aulas serdo atribuidas em quatro fases:

| - Fase | A: ocorrerd na Unidade Educacional, na mesma sessdo de atribuicéo, aos professores de Educagéo Infantil,

Ensino Fundamental de 12 a 82 séries e de Educacéo de Jovens e Adultos - EJA, com as seguintes possibilidades:

a) manutencdo, ampliacéo ou reducgdo de jornada para professores efetivos em sua &rea de atuacéo;

b) manutencdo da jornada para professores funcéo plblica e suplentes, em sua érea de atuacéo;

c) atribuicdo de aulas, em carédter de substituicao, como aulas extraordinérias - anteriormente denominadas “suplemen-

tares’ - aos professores efetivos e fungéo publica, excluindo-se as aulas livres;

d) atribuicdo de aulas em cardter de substituicdo, para professores funcéo atividade ou reintegrados judicialmente,

desde que n&o sejam aulas livres ou substituicdo continua, considerando-se a organizagéo da Unidade Educacional.

Il - FASE | B: ocorrerd nos NAED's a atribuicdo dos blocos de Unidades Educacionais para professores de Educagdo

Especial, com possibilidade de manutencéo, ampliac&o ou reducdo de jornada, respeitado-se o principio da continui-

dade, bem como a jornada vinculada a cada bloco de Unidades Educacionais.

Il - Fase Il: ocorrerd na Secretaria Municipal de Educagéo e sera realizada pela Coordenadoria Setorial de Gestéo de

Pessoas - CGP, para professores efetivos na, respeitando-se a seguinte ordem:

a)atribuicdo de classes e aulas para constituicao de jornada aos professores efetivos de Educagdo Infantil e de 12 a 42

séries que perderam suas classes;

b)atribuicdo de aulas complementares ou escolha de nova jornada para os professores efetivos de 5* a 82 séries e EJA

que perderam total ou parcialmente sua jornada.

IV - Fase I11: ocorrera na Secretaria Municipal de Educagdo e sera realizada pela Coordenadoria Setorial de Gestéo

de Pessoas - CGP, para professores efetivos de 52 a 82 séries que queiram ampliar sua jornada em outra Unidade Edu-

cacional, em sua area de atuacéo.

V - Fase IV: ocorrerd na Secretaria Municipal de Educagdo, ndo necessariamente na mesma sesséo de atribuicdo e serd

realizada pela Coordenadoria Setorial de Gestdo de Pessoas — CGP, a atribuicéo de aulas extraordinérias ou substi-

tuicdo de classes/aulas, na seguinte ordem:

a) professores efetivos de 5% a 82 séries, que queiram assumir aulas extraordindrias, em sua &rea de atuagéo, desde que

nao sejam aulas livres, ou em outro componente curricular para o qual esta habilitado;

b) professores efetivos de educagdo infantil, de 12 a 42 séries e de Educagdo Especial, habilitados no componente

curricular pretendido, que queiram assumir aulas extraordinérias de 52 a 82 séries;

c) professores fungdo publica que queiram assumir aulas extraordinérias;

d) professores funcéo atividade para escolha de aulas em caréter de substituig&o;

e) professores reintegrados judicialmente para escolha de aulas em caréter de substituicéo;

f) professores fungéo atividade e reintegrados judicialmente para escolha de aulas em carédter de substituicdo continua,

conforme resolugao especifica;

9) prgff_essores cadastrados que queiram ministrar aulas em caréter de substituicdo temporaria conforme resolucéo

especifica.

§ 1°. Para as fases Il, 11l e |V, os professores deveréo apresentar o registro de aula (anexo), devidamente atualizado.

|§ 2°. N&o poderédo ser atribuidas aulas extraordinérias aos professores que tenham desistido das mesmas durante o ano
etivo.

g 3‘;0(('.))5 professores cadastrados que desistiram de aulas durante o ano de 2004, ndo poderdo assumir aulas para 0 ano
e 5.

Artigo 3°. A alteragdo de jornada somente poderd ser realizada nas Fases | e |11, apés este periodo ndo serd possivel
nova alteracdo ou cancelamento do ato.

§ 1°. A solicitagdio para ampliacéo ou reducéo de jornada sera feita no momento da inscricéo para atribui¢éio de aulas
na Unidade Educacional, e sera analisada, aprovada ou ndo pela Direcéo conforme a organizagdo da Unidade e de
acordo com o disposto no artigo 88 da Lei 12.012/2004.

§ 2°, Cabe a direcdo da Unidade Educacional encaminhar a CGP, via NAED, as decisdes quanto a ampliagdo ou reducédo
de jornada de cada docente.

Artigo 4°. No caso de extingéo de classes de Educacéo Infantil, de 12 a 42 séries, ou da jornada parcial ou total de 52 a
82 series do Ensino Fundamental, a Direcdo da Unidade Educacional devera proceder conforme disposto no artigo 11
da Resolu¢cdo SME/FUMEC n° 11/04.

Paragrafo Unico. Os professores que perderem a lotagdo na Unidade Educacional participardo da atribuicdo de aulas
e classes na Fase Il.

Artigo 5°. O professor efetivo que ampliar sua jornada em outra Unidade Educacional, na fase |1l devera entrar em
contato com a diregéo das duas escolas, no prazo de até dois dias apds a atribuigdo, a fim de fornecer as informagdes
necessérias para a elaboragéo do horério de aulas.

Artigo 6°. Apds a atribuicéo de aulas na fase |11, a equipe educativa dos NAEDs e a CGP organizardo as aulas livres
de forma a compor a jornada em duas Unidades Educacionais.

Paré&grafo Unico. Apds a organizagéo das jornadas citadas no caput deste artigo, os respectivos NAEDs entrardo em
contato com as duas Unidades Educacionais para acertar a composi¢édo do horario de aulas.

Artigo 7°. As Unidades Educacionais que incluiram em sua matriz curricular a disciplina Atividade Curricular Espe-
cial — ACE, poderé&o atribuir tais aulas aos professores de 5 a 82 séries de sua Unidade Educacional com habilitagéo
em qualquer componente curricular, como complementacéo ou ampliagdo de jornada na FASE I.

§ 1°. O professor que poderd ampliar sua jornada com aulas de ACE devera ser aquele que melhor atender as especifi-
cidades da proposta elaborada pela equipe da Unidade Educacional,
§ 2°. Caso o professor que ampliou sua jornada com aulas de ACE n&o assuma as aulas para 0 ano seguinte por decisdo
prépria ou da equipe da Unidade Educacional, poderd assumir a reducgdo de sua jornada ou complementa-la na fase Il
com aulas de seu componente curricular.
§ 3°. A Atividade Curricular Especial — ACE — deve ser objeto de discusséo e avaliagdo da Unidade Educacional e
goderé sofrer alteragBes anualmente por ocasido do plangjamento para 0 ano seguinte.

4°, As aulas de ACE poderdo ser ainda atribuidas com o uso de jornada especial para professores de 12 a 82 séries.

Artigo 8°. A Unidade Educacional podera incluir como aulas de Atividade Curricular Especial as atividades dos
programas gerais da Secretaria Municipal_ de Educag8o, tais como, PRODANCA, ORIENTAGCAO SEXUAL, ETNIA,
ESCOLA E NOSSA e LINGUAGEM: MIDIA, ARTE E EDUCACAOQ.

Artigo 9°. O horé&rio de aulas de 5% a 82 séries e das aulas de educagdo fisica e artistica de 12 a 42 séries devera ser
organizado em fungdo do Projeto Pedagdgico da Unidade Educacional, priorizando-se os aspectos pedagdgicos para
melhor aproveitamento, pelo aluno, do tempo de aula e dos espagos fisicos da Unidade.

Artigo 10. Ap6s a fase Il e antes da realizagdo da fase IV, a dire¢do da Unidade Educacional encaminhard a Coordena-
doria Setorial de Gest&o de Pessoas o horério de aulas, ap6s ter sido analisado e assinado pelo supervisor responsavel.

Artigo 11. Os professores que se encontram afastados do exercicio do seu cargo, nos termos do artigo 66 da Lei n°
6.894/91, Estatuto do Magistério, e que ndo dardo continuidade ao afastamento no ano letivo seguinte, participaréo
do processo de atribuicdo de classes/aulas/locais de trabalho, conforme disposto na Resolugdo SME/FUMEC N° 11/
04.

Paragrafo Unico. Excetuam-se do caput deste artigo, os docentes que continuardo em afastamento, nos termos do art.
66 da Lei 6.894/91, bem como os docentes readaptados ou limitados que se encontram afastados da sala de aula, cuja
atribuicdo sera realizada pelo Diretor Educacional, respeitando-se suas jornadas de trabal ho.

Artigo 12. O bloco/jornada do professor efetivo ou funcéo pablica que estiver em afastamento da sala de aula deverd
ser preservado e ser garantida a continuidade do trabalho pedagégico, mediante atribui¢io a professor fungéo ativi-
dade e reintegrados judicialmente que estejam substituindo esses professores, potencializando a efetivagdo do Pro-
jeto Pedagégico da Unidade Educacional, desde que avaliados positivamente.

Paréagrafo Unico. A Direcéo devera encaminhar a CGP, via NAED, cdpia da atribuigdo aos professores fungéo ativi-
dade e reintegrados judicialmente que dardo continuidade na Unidade Educacional.

Artigo 13. Os professores efetivos ou fungéo publica que nos seis meses anteriores a data da atribuicéo estiveram em
LTS por um periodo igual ou superior a 45 dias, consecutivos ou ndo, ou 0s que estdo afastados da sala de aula por
limitacdo médica, terdo garantido a manuten¢do da jornada de seu cargo, periodo e local de trabalho, devendo a atri-
buiggo ser realizada pela Diregdo da Unidade Educacional no final da sesséo de atribuig&o.

Artigo 14. Os professores que estiverem em LTS acima de 30 dias continuados ou intermitentes, nos trés meses ante-
riores, poderdo manter ou ndo suas aulas extraordinarias, ap6s andlise e decisdo da equipe educativa da Unidade

Educacional com parecer do Conselho de Escola. o _ o
Paragrafo Unico: No caso de ndo manutencdo das aulas extraordinarias, a direcdo podera atribuir a outro professor
da propria Unidade Educacional ou encaminhar para atribuicdo da Coordenadoria Setorial de Gestéo de Pessoas.

Artigo 15. Os professores efetivos e funcéo publica, aos quais forem atribuidas aulas extraordinarias em outra Unidade
Educacional, na Fase |V, serdo considerados desistentes se ndo assumirem o exercicio no primeiro dia letivo previsto
no Calendério Escolar.

Artigo 16. O professor efetivo e fungéoa]publica que faltar sistematicamente em determinado dia da semana, durante
quinze dias sucessivos ou trinta intercalados, computados todos os dias da semana, perderdo as aulas quando as
mesmas forem extraordinérias e ficardo impedidos de nova escolha durante o ano e para 0 ano seguinte.

Artigo 17. O professor, independente de sua situacdo funcional, que faltar sistematicamente em determinado dia da
semana, em qualquer das atividades contidas em sua jornada, estara sujeito a responder por ndo cumprimento de sua
carga horéria.

Artigo 18. O professor efetivo ou fungdo publica com aulas extraordinérias, ndo podera deixa-las, parcial ou integral-
mente, durante o ano letivo, sob pena de perda do direito de escolha durante o ano, bem como no préximo ano escolar.
Paréagrafo Unico. O caput deste artigo também se aplica aos casos de professores que perderam as aulas extraordinérias
na forma do artigol4 desta Resoluc&o.

Artigo 19. Caberd a diregdo da Unidade Educacional comunicar por escrito ao Nucleo de Agdo Educativa Descentra-
lizada para ciéncia e este a Coordenadoria Setorial de Gestéo de Pessoal para devidas providéncias, os casos previstos
nos artigos 14, 15, 16,17 e 18 desta Resolugéo.

Artigo 20. Os professores que tiverem sua jornada formada em duas Unidades Educacionais terdo asseguradas suas
aulas e elas ndo poderé&o ser atribuidas a outro profissional.

Artigo 21. Os professores de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental de 12 a 42 séries poder&o optar pela ampliacéo
de sua jornada de 29 h/a para 24/36 h/a.

Artigo 22. A Unidade Educacional que demandar horas ndo previstas nas jornadas dos docentes para o desenvolvi-
mento de projetos especificos, incorporados e em consonancia com o Projeto Pedagdgico, devera a solicitar ao Depar-
tamento Pedag6gico a alteracdo das jornadas docentes para jornada especial.

§ 1°. A equipe educativa do NAED devera emitir parecer a respeito do disposto no caput deste artigo para subsidiar
o deferimento do Departamento Pedagdgico.

§ 2°. A solicitagdo de que trata o caput deste artigo devera ser feita durante o més de novembro para o ano letivo
seguinte e, quando houver necessidade de reorganizagdo, no més de fevereiro do ano letivo em curso.

§ 3°. O cumprimento da jornada especial s6 podera ter inicio apés a autorizacdo da SME e SMRH, publicada no DOM.

Artigo 23. A nova jornada do professor, resultante de ampliag&o ou redugdo, comega a vigorar a partir do primeiro dia
do més de fevereiro de cada ano.

Artigo 24. A diregdo da Unidade Educacional devera encaminhar a CGP, via NAED, conforme o cronograma publicado
em DOM:
| - As classes e aulas que compdem a jornada original de um professor em afastamento, ndo atribuidas na Unidade
Educacional;

Il - Os blocos de aulas, inclusive os cargos vagos e as aulas livres;

111 - O horério das aulas do ano letivo seguinte.

ertigo 35. AI atribuicdo de aulas para complementacéo, ampliagédo e aulas extraordindrias, dar-se-a respeitando-se os
ocos de aulas.

§ 1°. Em casos excepcionais e sempre com parecer da dire¢do da Unidade Educacional, a CGP podera efetuar a quebra
de blocos, respeitando-se os periodos.

§ 20, A direcdo da Unidade Educacional, juntamente com o supervisor poderd encaminhar a CGP, outras sugestdes de
quebra de blocos.

Artigo 26. Quando houver possibilidade, por vacancia de cargo, o professor podera mudar de periodo de trabalho na
Unidade Educacional no momento da atribuicdo da FASE |, obedecendo a ordem da classificagdo geral.

Artigo 27. A acumulagdo remunerada de cargos publicos serd permitida nos casos previstos no inciso XVI do artigo
37, da Constituicdo Federal e artigo 84 da Lei 12.012/2004.

§ 1°. No ato da atribuicéo de aulas, o professor preencherd o formulério de declaragdo de acumulo.

§ 2°. Apbs a definicao dos horérios de trabalho do professor, 0 mesmo deverd apresentar a declaracéo de acimulo do
outro local de trabalho com os respectivos horérios de aulas, ao diretor da Unidade Educacional que emitira parecer
e encaminhard ao supervisor educacional responsavel por sua Unidade para deferimento e posterior encaminhamento
a Coordenadoria Setorial de Gestéo de Pessoas para publicacdo em DOM.

Artigo 28. A atribuicéio de aulas, para o segundo semestre letivo de cada ano, aos professores em exercicio na Educagéo
de Jovens e Adultos de 1° ao 4° termo devera ser realizada na Unidade Educacional no Ultimo dia letivo do primeiro
semestre previsto no Calendério Escolar e registrada em livro préprio.

§ 1°. Os professores efetivos e fungdo publica deverdo manter a mesma jornada de trabalho, assumida no inicio do ano
letivo, inclusive, mantendo as aulas extraordinérias, salvo reducéo de demanda.

§ 2°. Os professores funcéo atividade, reintegrados judicialmente e os substitutos contratados dardo continuidade a
substituicéo, desde que avaliados positivamente e que seja possivel nova atribui¢do na Unidade Educacional.

§ 3. Se houver exting&o de termo por motivo de diminuicéo de demanda, os professores que perderem suas aulas deverdo
comparecer & sessdo de Atribuicdo de Aulas para complementarem sua jornada, ou realizarem nova escolha, conforme
previsto nesta resolugé&o.

Artigo 29. O Departamento Pedag6gico - DEPE, juntamente com a coordenagéo dos NAEDs, definiréo os Blocos das
Unidades Educacionais e Servicos da Rede Municipal de Ensino de Campinas que se constituirdo em vagas para
Educagédo Especial.

Artigo 30. A jornada e as aulas extraordindrias do professor readaptado seré a gue exercia no momento da readaptagéo
e s6 poderd ser reduzida exclusivamente a seu pedido com as devidas alteragdes de seus vencimentos.

Artigo 31. O professor podera ministrar no mesmo dia, 05 aulas consecutivas em um s turno ou 07 aulas consecutivas
em 02 turnos, sendo que apoés a sétima aula o docente deverd ter um intervalo minimo de 1 hora

Paré&grafo Unico: Inclui-se no caput deste artigo as atividades de Trabalho Docente Coletivo (TDC), Trabalho Do-
cente Individual (TDI) e Trabalho Docente em Projetos (TDPR).

Artigo 32. Os professores com a jornada estabelecida na forma do artigo 85, pardgrafo 4°, da Lei n.° 12.012/2004,
poderéo utilizar até 02 (duas) horas ndo ministradas no TDA em horas no TDPR ou TDI, conforme plangjamento na
Unidade Educacional.

Artigo 33. As aulas que ultrapassarem o TDA da jornada do professor e que forem obrigatérias por imposi¢do da matriz

curricular deverdo ser inclusas no TDPR de sua jornada até o méximo de 3 (trés) aulas.

Paragrafo Unico: Quando as aulas citadas no caput deste artigo forem exatamente trés aulas, o professor podera inclui-

ITaSIQIg TD$RDIOU assumir a jornada subsequente, ficando, neste caso, com duas aulas que deverdo ser utilizadas como
ou .

Artigo 34. Ao professor funcéo atividade ou Reintegrado Judicialmente ndo poderdo ser atribuidas aulas em caréter
de substitui¢do continua na fase I.

Artigo 35. O professor fungéo atividade que optou pelo Plano de Carreiras devera manter as horas distribuidas na forma
da Lei, assumindo aulas em caréter de substitui¢do na Unidade Educacional, na Fase | ou em outra Unidade Educaci-
onal na fase IV, ndo podendo exercer menor nimero de horas que o estabelecido na jornada minima 15/24.
Paréagrafo Gnico: Caso ndo existam aulas em caréter de substituicéo equivalentes a jornada minima citada no caput
deste artigo, o professor fungéo atividade utilizara o tempo de sua jornada em substitui¢do continua ou substituigdo
de eventuais auséncias ou, ainda, em aulas de reposi¢ao.

Artigo 36. Todos os atos previstos nesta Resolucéo poderdo ser efetuados por procuragéo com apresentagdo do docu-
mento de identidade do procurador.

Artigo 37. Os recursos administrativos, para efeito do disposto nesta Resolugédo, ndo teréo efeito suspensivo.
Artigo 38. Os casos ndo previstos seréo resolvidos pela Secretéria Municipal de Educagéo.

Artigo 39. A presente Resolucéo entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrério,
em especial a Resolugdo SME 11/03.

Campinas, 19 de outubro de 2004.

CORINTA MARIA GRISOLIA GERALDI

Secretaria Municipal de Educacéo

PORTARIA SME N° 17/2004

A Secretéria Municipal de Educagéo, no uso das atribui¢des do seu cargo e com fundamento na Lei Municipal 8.746/
96 e Portaria 14/96,

RESOLVE:

Artigo 1°. Ficam encerradas definitivamente desde a data de 30/06/04, as atividades da ESCOLA DE EDUCACAO
INFANTIL MAMAE CANGURU - Ltda ME, conforme Protocolado de n° 04/10/51407, de 27 de setembro de 2.004,
com inscrigdo no CNPJ sob o n° 00.848.907/0001-05, localizada a Rua Frei Ant6nio de Padua, n° 1.509, Guanabara,
Campinas/SP, através de sua mantenedora Leme & Leme S/C Ltda, onde funcionou com Portarias SME n°. 84 e 85/99,
de 08 de outubro de 1.999, na faixa de zero a 06 anos completos.

Artigo 2]. A documentagdo escolar ficara sob a responsabilidade da Secretaria da Instituig&o.

Artigo 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Campinas, 17 de outubro de 2004.

CORINTA MARIA GRISOLIA GERALDI

Secretaria Municipal de Educagdo

CONVOCAGAO
Fica o servidor abaixo relacionado CONVOCADO a comparecer no RH da Fundagdo Municipal para Educagdo Comu-
nitéria - FUMEC para tomar ciéncia da resposta de Recurso ao Demonstrativo do Plano de Carreiras até o dia 22/10/

2004.

MATRICULA NOME DO SERVIDOR

443 CARLOS ROBERTO VELASCO
Campinas, 19 de outubro de 2004

CORINTA MARIA GRISOLIA GERALDI

Presidente da FUMEC

PORTARIA FUMEC N° 51/2004
A Presidente da Fundagéo Municipal para Educagdo Comunitéria - FUMEC, no uso das atribuigdes de seu cargo,
RESOLVE:

Artigo 1° - Considerando o disposto no inciso |, do artigo 116, da Lei n° 12.012, de 29 de junho de 2004, homologa
os pedidos de enquadramento nas carreiras, dos servidores ativos da Fundacéo, em conformidade com a relagéo anexa,

abrindo formalmente o prazo de 30 dias para recurso, nos termos do inciso VII, § 2° do artigo 116.
Campinas, 19 de outubro de 2004
CORINTA MARIA GRISOLIA GERALDI
Presidente da FUMEC

ANEXO A PORTARIA FUMEC N°51/2004
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Campinas, quarta-feira, 20 de outubro de 2004

Matricula Nome Cargo Especialidade Classe Nivel de Padréo Ambiente Jorn Sem.

Cap. De Venc. Organ. Trab.
10083 DENISE APARECIDA SERINO DIRETOR EDUCACIONAL DA FUMEC DIRETOR EDUCACIONAL DA FUMEC E v P44 EDUCAGAO-FUMEC 32
1061 NATANAEL RAMOS DA SILVA AGENTE PUBLICO MUNICIPAL PORTEIRO B | P06 EDUCAGAO-FUMEC K
183 ANGELA CRISTINA GONGALVES AGENTE PUBLICO MUNICIPAL ASSISTENTE EM GESTAO C | P11 EDUCAGAO-FUMEC K
1244 SUELY FATIMA GOMES DOS SANTOS AGENTE PUBLICO MUNICIPAL ASSISTENTE EM GESTAO C | P11 EDUCAGAO-FUMEC K
598 CRISTINA DE ARAUJO CORREIA AGENTE PUBLICO MUNICIPAL *AGENTE DE APOIO EDUC. B | P06 EDUCAGAO-FUMEC K
10212 ELIANE DE JESUS APARECIDO DE MATOS AGENTE PUBLICO MUNICIPAL AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL B | P06 EDUCAGAO-FUMEC K
528 HILDA HELENA DE O ROMANSINI AGENTE PUBLICO MUNICIPAL *AGENTE DE APOIO EDUC. B | P06 EDUCAGAO-FUMEC K
1255 LIDIAFATIMADOS SANTOS AGENTE PUBLICO MUNICIPAL AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL B | P06 EDUCAGAO-FUMEC K
436 LUCILA SANTAPITON DA SILVA AGENTE PUBLICO MUNICIPAL *AGENTE DE APOIO EDUC. B | P06 EDUCAGAO-FUMEC K
487 NEIDE FELIPE SALDANHA AGENTE PUBLICO MUNICIPAL *AGENTE DE APOIO EDUC. B | P06 EDUCAGAO-FUMEC K
1248 SONIAMARIA DE FREITAS AGENTE PUBLICO MUNICIPAL AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL B | P06 EDUCAGAO-FUMEC K
10352 ADRIANACAMARGO CAVALCANTE PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A D i P26 EDUCAGAO-FUMEC 16
10007 ANDREA ANTUNES NOGUEIRA PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
10109 ANDREAAPARECIDAREOLON PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
368 BRIGIDA FANTIN CALABRISI PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A D i P26 EDUCAGAO-FUMEC 24
1207 CARLAAP. TAVARES DE SOUZA PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
10380 CRISTIANE MARIA BUENO CORREA PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
10269 ELISETE NOGUEIRA PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
10049 ELIZABETH APARECIDAP. DA S. OLIVEIRA PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
1202 JACQUELINE DAMAZIO ARMANDO PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 24
10340 JOYCE MIRELLA LACKIRIBEIRO PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 24
10347 LILIAN MONTIBELLER SILVA PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
10136 LUCIA MARIA DE SANTIS PROFESSOR EFETIVO PROFESSOREFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 24
10390 LUIZANOGUEIRA PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
10072 LUZIAMARCIAFESTA PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A D i P26 EDUCAGAO-FUMEC 16
10368 MARIA CRISTINA SACRAMENTO PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
10140 MARIALUIZATAGLIOLATTO LOPES PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A D i P26 EDUCAGAO-FUMEC 24
10160 MARIARITADE ALCANTARA PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
10330 MARISAAPARECIDA GASBARRO PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
10010 NEUSAAPARECIDAMEDEIROS PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A D I P26 EDUCAGAO-FUMEC 24
10144 RAQUEL OLIVIERIHEIDORN PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 2%
10327 ROBERTARUFINO PROFESSOR EFETIVO PROFESSOREFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 2%
10147 SELMA CRISTINA VIEIRA PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 2%
10355 SILVIAHELENA BERTHO FANTINATTI PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
10314 SONIAREGINAMANFRINATTI PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
10389 TEREZINHA PRAXEDES ROSA PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 16
1% VERA LUCIA FERREIRA PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 2%
10319 VERONICA AMARO DA ROCHA AFONSO PROFESSOR EFETIVO PROFESSOR EFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 24
10242 WIVIANE ROSANA NALLIN NETO PROFESSOR EFETIVO PROFESSOREFETIVO-EDUC.J.A E | P40 EDUCAGAO-FUMEC 24

11.829/03. A impugnagdo do langamento podera ser apresentada até 23/11/04, nos termos do
SECRETARIA DE FlNANCAS artigo 23 —inciso |11 da Lei n°11.109/01. Expirado o prazo os langamentos serdo acrescidos dos

SECRETARLA MUNICIPAL DE FIRARCAS

DEPARTAMENTODERECEITASIMOBILIARIAS
COORDENADORIA SETORIAL DE CADASTRO E LANCAMENTO IMOBI LIARIO -
SERVICO DE CERTIDOES

Prot. 04/10/32583 - Denner Sansoni Piam

Protocolar no prazo de 10 (dez) dias, copiado C.C.O ou croqui do imével, solicitando juntada ao
prot. 04/10/32583. Observando que o prazo para a retirada da certiddo vigora a partir a data da
regularizagdo dos documentos.

Prot. 04/10/51401 - Maria das Gragas de Alencar Figueiredo

Protocolar no prazo de 10 (dez) dias, copiado C.C.O, plantaaprovada, incorporacao de condominio,
especificacdo de condominio, quadrado de areas, todos devidamente registrados, solicitando juntada
ao prot. 04/10/51401. Observando que o prazo para a retirada da certiddo vigora a partir a data da
regularizagdo dos documentos.

Prot. 04/10/52987 - Monir Goraieb

Protocolar no prazo de 10 (dez) dias, cdpia da planta aprovada, incorporagdo de condominio,
especificagao de condominio, quadrado de éreas, todos devidamente registrados, solicitando juntada
ao prot. 04/10/52987. Observando que o prazo para a retirada da certiddo vigora a partir a data da
regularizagdo dos documentos.

MARCIA CRISTIANE AMBAR
Coordenadora

DEPARTAMENTO DE RECEITASMOBILIARIAS

COORDENADORIA SETORIAL DE PROGRAMACAO FISCAL E ADMINISTRACAO
Protocolo: 10/53922/03
Interessado: Vilaccel Comercial Ltda - ME
Assunto: Revisdo de estimativa
Pelo que consta do protocolo em pauta, INDEFIRO o pedido de revisdo de estimativado ISSQN e
mantenho o valor estimado mensal do ISSQN, no periodo de janeiro a dezembro de 2003, nos
termos do artigo 81 do Decreto n° 14.590/04.
Protocolo: 10/54843/03 e 10/04720/04 anexados ao 005623/02
Interessado: Academia de Cultura Fisica World Gyn Ltda
Assunto: Revisdo de estimativa
Pelo que consta do protocolo em pauta, INDEFIRO o pedido de revisdo de estimativa do ISSQN,
mantendo o valor estimado mensal do | SSQN, nos periodos de janeiro adezembro de 2003 ejaneiro
a dezembro de 2004, nos termos dos artigos 74 e 81 do Decreto n° 14.590/04.
Protocolo: 10/05465/04 e anexo 10/05466/04
Interessado: Sociedade Agostiniana de Educagéo e Assisténcia
Assunto: Revisdo de estimativa
Pelo que consta do protocolo em pauta, DEIXO DE CONHECER areclamagdo, tendo em vistaque
o contribuinte ndo se encontra enquadrado no regime de estimativa do ISSQN, em virtude de
Deferimento Parcial do pedido de Reconhecimento Administrativo de Imunidade Tributéria do
ISSQN, a partir de 01/10/2001, conforme Decisdo publicada no DOM em 09/09/2004.
Protocolo: 10/31408/04
Interessado: Academia de Ginastica e Musculagao Carvalho e Zapelini S/ICLtda
Assunto: Juntada de protocolos
Pel o que consta do protocol o em pauta, INDEFERIDO o pedido de juntada dos protocol ados 03/10/
48244 e 04/10/12429, tendo em vista que se referem a periodos estimados distintos.
Protocolo: 10/32237/04 e 10/48060/04
Interessado: Lopes Gama Comércio, Locagéo e Servigos Ltda
A Decisdo do Protocalado n° 10/05568/04 foi publicada no DOM em 06/08/2004.
Protocolo: 10/52053/04
Interessado: Comercial Campinas Goto
Assunto: Pedido de compensagao
Informamos ao contribuinte que comparega ao Porta Aberta, em um dos seguintes locais: Pago
Municipal — térreo, Parque D. Pedro Shopping ou Horto Shopping, para efetuar o pagamento da
diferenca entre o valor recolhido através de DUAM e a parcela estimada do ISSQN, referente ao
més de janeiro de 2002, ficando sujeito ao ajuste anual nos termos do artigo 31 daLei n° 11.110/
01.

JOSE ALEXANDRE DA GRACA BENTO
Coordenador CSPFA/SF

DEPARTAMENTO DE RECIEITAS MOBILIARIAS COORDENADORIA SETORIAL DE
FISCALIZACAO MOBILIARIAS

EDITAL DENOTIFICACAO DOSRESPONSAVEISPEL O IMPOSTO SOBRE
SERVICOSDE QUALQUER NATUREZA-ISSQNINCIDENTE SOBRE

SERVICOSDE CONSTRUCAOCIVIL
O COORDENADOR SETORIAL DE FISCALIZACAO MOBILIARIA, no uso de suas atribuicoes
legaisenaformado artigo 28 - inciso | daLei n°11.109/01, expede o presente edital NOTIFICANDO
osresponsaveis abaixo rel acionados, do langamento do |mposto Sobre Servigos de Qual quer Natureza
—1SSQN, incidente sobre servicos de construgdo civil e congéneres conforme o disposto nos artigos
1° - parégrafo Unico - itens 32 a 34, 2°, 11 - inciso |, 24 a 29, 30 - inciso |, 31 - inciso || e 84, da
Lei n° 8.230/94; no Decreto n° 11.442/94; nos artigos 2° - parégrafo Unico - itens 32 a 34, 3°, 10
-incisol,20a24,25—inciso |, 27 —inciso |l e 67 daLei n®11.110/01; nos artigos 2° - item 7 —
subitens 7.02, 7.04 e 7.05, 8°, 14 —inciso |l e XV, 21 a24, 25—inciso |V e 27 —inciso |, daLei n°

encargos moratorios , nos termos da Lei n° 11.829/03 e inscritos em Divida Ativa, nos termos da
Lei n°11.109/01. O pagamento parcelado somente podera ser efetuado apds a data do vencimento,
nos termos da Lei n® 11.438/02. A data de vencimento e demais elementos integrantes do presente
lancamento constam daguiade recol himento emitida e enviadapelos Correios. A guiade recolhimento
também poderd ser obtida no atendimento ao contribuinte situado no Pago Municipa — térreo —
“PortaAberta’, ou Posto avangado do Shopping Dom Pedro ou Horto Shopping no Terminal Ouro
Verde.

NOTIFICAGAO  PROT.APROV. RESPONSAVEL VALOR TOTAL DO LANGAMENTO EM R$
220.001.793 27055/01 ERSA ENGENHARIA CIVIL E CONSTR. LTDA 464,24
220.001.794 16798/00 REPAV INCORPE EMPR. IMOBIL. LTDA 13.142,98
220.001.795 21340/95 WILTON FERREIRA DO NASCIMENTO 3.413,96
220.001.796 63808/99 CONGREGAGAO CRISTA NO BRASIL 2.145,53
220.001.797 53087/98 ISRAEL FERRARI 1.331,06
220.001.798 10/58983/03 MARCO ANTONIO FONSECA CHIQUIE 11.797,37
220.001.799 10/61011/03 GERMANO SEROTINI 1.693,38
220.001.800 10/03478/04 FLAVIO MENDES ROLAND 4.411,01
220.001.801 33822/90 VALDIR ROBERTO RONQUI 7.240,33
220001.802 45820/00 OVIDIO DONADON 554,91
220.001.803 63634/00 ITARA CONSTR. ENGE COM. LTDA 774,15
220.001.804 51799/01 RODRIGO BARROS DE PEDRO 98,00
HELIO PATRICIO DOS SANTOS
Coordenador

JUSTIFICATIVA—ORDEM CRONOLOGICA
A PrefeituraMunicipal de Campinas, nostermosdo artigo 5° daL ei Federal n.° 8.666 de 21 dejunho
de 1.993, modificada pela Lei Federal n.° 8.883, de 8 de junho de 1.994, IN 02/95 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, vem justificar o pagamento fora da ordem cronoldgica, por se
tratar de relevante interesse publico, dos seguintes servicos e fornecimentos, no més de outubro de
2004:

RAZAO SOCIAL VENCIMENTO VALOR
CIATEC-CIA DESENV.DO POLO DE ALTA TEC.CPS. 08/10/04 51.040,00
TRANSCAMPOS-LOC. DE VEIC. E SERV. GERAIS S/C. 20/09/04 1.812,60
IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S/A-IMESP 20/10/04 661,00
IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S/A-IMESP 25/10/04 1.238,51
EMPRESA MUN.DESENV.CAMPINAS S/A. 25/10/04 200.000,00
PETROBRAS DISTRIBUIDORA S/A. 22/10/04 62.058,00
COOP.PREST.SERV.CONSTR.CIVIL-MAO NA MASSA 13/10/04 14.159,64
COOP.PREST.SERV.CONSTR.CIVIL-MAO NA MASSA 13/10/04 7.196,53

JOSE LUIS PIO ROMERA
Secretario Municipal de Financas

DEPARTAMENTODERECEITASIMOBILIARIAS
Protocolo n°: 04/10/54347
Interessado: Dirceu Bernardo Vicente
Assunto: Certiddo de Processo Administrativo
Com base na Ordem de Servigo n° 609, de 29/08/2001, expedida pelo Prefeito Municipal; artigo
103 daL.0O.M. eincisos XXXI1I e XXXIV, art. 5°, CF/88, indefiro o pedido de certidao de inteiro
teor do processo protocolizado sob n° 66479/99 por falta de legitimidade do requerente, pois néo
figura como parte no processo que pretende certificado, ndo figura.como sujeito passivo do imposto
objeto do mesmo e ndo apresentou documentos que |he confiram poderes para representé-los.
Protocolo: 03/10/15590
Interessado: Antdnio Gimenes
C/C: 002.771.000/02
Com base na manifestagdo do setor competente e atendendo as determinagdes dos artigos 57 a 59
daLei 11.109/01, indefiro o pedido de revisao do langamento do IPTU relativo ao exercicio de
2003, quanto ao tipo/padréo/subpadréo de construgéo, area total construida e valor venal do
imovel, por estarem corretamente constituidos nos termos da Lei 9.927/98 e alteracdes e Lei
11.112/01, cujos dados cadastrais foram confirmados em vistoriafiscal realizadano imével em 15/
09/04, de conformidade com as disposi¢desdo § 1°, do artigo 2° da L ei 9.927/98 e alteragdes. Deixo
derecorrer a Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente decisdo ndo se enquadra
na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo 63 da Lei 11.109/01.
Protocolo: 04/10/10207 e 04/10/17873
Interessado: Nippokar Ltda.
C/C: 042.008.075/02
Assunto: Revisdo do Langamento do IPTU
Com base nos elementos e documentos constantes dos autos e atendendo as determinagdes dos
artigos 57 a 59 da Lei Municipal n° 11.109/01, deixo de conhecer do pedido de revisdo dos
lancamentos do IPTU dos exercicios de 1999 até 2004, constantes do processo protocolizado sob
n° 04/10/17873, por encontrar-se intempestivo em face das disposic¢des dos artigos 37 e 70, |, da
Lei 11.109/01. Defiro parcialmente o pedido de revisdo do lancamento do IPTU do exercicio de
2004, protocolizado sob n° 04/10/10207, atribuindo-se tipo/padréo/subpadréo de construgdo e ano
base para depreciacdo para cada um dos pavimentos existentes no imével, conforme demonstrado
abaixo e determino seja alterada a érea total construida para 1.922,51m2, mantidos os demais
dados, em face da caréncia de amparo legal para atribuicdo do valor venal de R$ 2.383.253,93
(1.531.752,64 UFIC) nos termos do laudo de avaliagdo apresentado pelo impugnante, vez que o
valor do metro quadrado de construcéo é aguel e correspondente a cada um dos pavimentos existentes
no imével, conforme padrdes construtivos previstos nas tabelas constantes da Lei, posto tratar-se
deimével com mais de um tipo/padréo/subpadréo construtivo com caracteristica predominantemente
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néo residencial, conforme Lei 9927/98, com as altera¢Bes introduzidas pela Lei 11.111/01 e
regulamentada pela IN-DRI/SMF n° 001 de 14 de maio de 2004:

PAVIMENTOS AREA CONSTRUIDA(m?) ANO BASE TIPO/PADRAO/SUBPADRAO
1 716,50 1982 c-2.8
2 225,50 1982 c-2.5
3 31,80 1982 C-1.0
4 105,46 1982 F-1.8
5 462,69 1982 F-2.0
6 81,50 1982 F-1.0
7 299,06 2003 F-1.0

O langamento do IPTU anteriormente constituido relativamente ao exercicio de 2004 devera ser
substituido, com o cancelamento do respectivo débito, nos termos da Lei 9.927/98 e alteracOes e
11.111/01. Deixo derecorrer a Junta de Recursos Tributérios, nos termos dos artigos 63 a65 da L ei
11.109/01, tendo em vista que a importancia em litigio, objeto de decisdo contraria a Fazenda
Publica Municipal, ndo excede o limite legal.
Protocolo: 03/10/14397
Interessado: Ari Nunes Filho
C/C: 055.072.973/02
Assunto: Revisdo do Langamento do IPTU
Com base namanifestagdo da Coordenadoria competente e atendendo as disposi¢oes dos artigos 57
a 59 da Lei Municipa n° 11.109/01, defiro o pedido de revisdo do langamento do IPTU do
exercicio de 2003 referente ao imovel codificado sob n® 055.072.973/02, alterando-se o tipo/
padrédo/subpadréo para C-1.2 e determino seja aterada a area total construida para 446,90m2,
mantendo-se inalterados os demais dados, conforme apurado em vistoriafiscal realizadaem 21/11/
03. Determino seja o lancamento do exercicio de 2004 retificado com os mesmos dados atribuidos
ao exercicio de 2003. Os langamentos anteriormente constituidos, relativamente aos exercicios de
2003 e 2004, deverdo ser substituidos, com o cancelamento dos respectivos débitos, nos termos da
Lei 9.927/98 e alteragOes e 11.111/01; artigos 145, 149 e 173 do Cédigo Tributario Nacional;
artigos 20 a24 daLel Municipal n° 11.111/01. Deixo de recorrer & Junta de Recursos Tributérios,
nos termos dos artigos 63 a 65 da Lei 11.109/01, tendo em vista que a importancia em litigio,
objeto de decisdo contréria a Fazenda Piblica Municipal, ndo excede o limite legal.
Protocolo: 14426/02
Interessado: Mauro Marton
C/C: 042.885.240/02
Assunto: Revisdo do Langamento do IPTU
Com base nos el ementos e documentos do presente processo e atendendo as disposi ¢oes dos artigos
57 a 59 da Lei Municipal n° 11.109/01, defiro o pedido de revisdo do lancamento do IPTU do
exercicio de 2002 referente ao imovel codificado sob n® 042.885.240/02, alterando-se o tipo/
padrdo/subpadréo para A-3.1 e determino seja aterada a area total construida para 218,40m2,
mantendo-se inalterados os demais dados, conforme apurado em vistoriafiscal realizadaem 11/02/
03. Deter mino segjam os lancamentos dos exercicios de 2003 e 2004 retificados com 0s mesmos
dados atribuidos ao exercicio de 2002. Os langamentos anteriormente constituidos, relativamente
aos exercicios de 2002 a 2004, deverdo ser substituidos, com o cancelamento dos respectivos
débitos, nos termos da Lei 9.927/98 e alteragdes e 11.111/01; artigos 145, 149 e 173 do Cadigo
Tributério Nacional; artigos 20 a 24 da Lei Municipal n° 11.111/01. Deixo de recorrer & Junta de
Recursos Tributérios, nos termos dos artigos 63 a 65 da Lei 11.109/01, tendo em vista que a
importancia em litigio, objeto de decisio contréria & Fazenda Publica Municipal, néo excede o
limite legal.
Protocolo: 02/10/21793
Interessado: Antdnio de Padua Polatto Salamene
Diante do exposto, e CONSIDERANDO a existéncia de erro de fato no lancamento do IPTU
relativamente a metragem da area do terreno, e atendendo as disposi¢des dos artigos 57 a59 da L el
11.109/01 e artigos 145, 111 e 149, VIII do CTN, determino seja retificada a &rea do terreno do
imovel codificado 021.086.000/02 para 291,50m?, retroagindo-se ao qlingiénio legal. Os
langamentos anteriormente constituidos relativos aos exercicios de 1999 a 2004 deverdo ser
substituidos com o cancelamento dos respectivos débitos, nos termos da Lei 9.927/98 e alteractes
e Le 11.111/01.Deixo de recorrer & Junta de Recursos Tributarios, tendo em vista que a presente
decisdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo 63 da Lei
11.109/01.
Protocolo: 03/10/01333 e 04/10/04430
Interessado: Maria Alice Cardoso de Araujo
Com base na manifestagao do setor competente, mantenho os langamentos do IPTU e da Taxa de
Coleta/lRemocéo e Destinag&o do Lixo, posto que confirmada aregul aridade dos mesmos, mediante
revisdo de oficio nos termos do artigo 149 do CTN; Lei 9.927/98 e alteracOes; Lei 11.111/01 e Lei
6355/90 e alteragdes, em que se confirmou gque os imoveis fazem parte de loteamento aprovado e
estdo localizados dentro do perimetro urbano do municipio e o local é atendido com o servigo de
coleta de lixo, com frequéncia alternada.
PEDRO SEITIRO NAGAO
Supervisor Departamental de Finangas Respondendo cumulativamente pelo DRI

SECRETARIA DE OBRAS

SECRETARIA MUNICIFAL DE DERAS E PROJETOS

DEPARTAMENTO DE PROJETOS, OBRASEVIACAO
PELO SENHOR DIRETOR LEONARDO LOPES
De Jomarlu Produtos Alimenticios Ltda - Protocolo n.° 04/10/32462; “Compareca o
interessado” .

PELA SENHORA SECRETARIAARQUITETA SILVIA FARIA
De Associagéo de moradores do Jd. Miranda, Parque Beatriz e comisséo de moradores
do Jd. Sdo Bento e Vila Aurocan - Protocolo n.° 03/10/43642(anexo:03/10/1755); “ Compareca
0 interessado

DEPARTAMENTO DE PROJETOS, OBRAS E VIAGAO
PELO SENHORDIRETORLEONARDO LOPES

De Araguaia Construtora Brasileira de Rodovias S/A - Protocolo n.° 04/5/868; “Compareca
o interessado”.

DEPARTAMENTO DE USO E OCUPAGAO DO SOLO

DEFIRO PROJETO DE REGULARIZAGAO DE AMPLIAGAO RESIDENCIAL
PROT. 03/11/1576 CELSO AFFONSO

DEFIRO PROJETO DE AMPLIACAO COMERCIAL
PROT. 04/11/6823 SUSIMEIRE AP. U DALBEN

INDEFIRO
PROT. 04/10/174 SUSSUMU M KONINO — PROT. 04/10/14755 LUCAS & TORQUATO EMPREEND. IMOBILIARIO
LTDA — PROT. 04/11/8292 WALTER M KRANZ

COMPARECA PARA CIENCIA

PROT. 04/11/8309 ALZIRA F C BERALDI — PROT. 04/40/3316 COND. EDIF. FERREIRA PENTEADO — PROT. 04/
11/7695 NATALINO S NUNES - PROT. 03/11/4372 ROSEMEIRE P DA SILVA — PROT. 04/11/8409 JAIME T
MARUYA — PROT. 04/11/5834 G T F S/IC LTDA — PROT. 04/10/6245 CINEMARK BRASIL S/A — PROT. 04/10/5792
GUIOMAR AP. DA SILVA — PROT. 03/11/3722 JOAO C REOLON — PROT. 04/10/10932 LIMA USINAGEM COM.
FERRAMENTARIA E SERV. LTDA — PROT. 04/11/5364 AUTO POSTO L M DE CAMPINAS LTDA — PROT. 04/11/
2560 GIOCONDA RESTAURANTE BAR E BOTEQUIM LTDA — PROT. 04/11/1374 ALVARO E DE M SILVEIRA
— PROT. 04/10/20438 BRASIL TRANSP. INTERMODAL LTDA — PROT. 04/10/52847 FELIPE DAVINI — PROT. 04/
10/52726 JORGE L M FERNANDES — PROT. 04/10/52274 ELIZABETH CRISTINA KRAFT — PROT. 04/10/52126
DROGARIA NOVA ALIANCA DE CAMPINAS LTDA — PROT. 04/10/51579 RANCHO 2000 RESTAURANTES
LTDA — PROT. 04/10/51495 R C & COGUMELO DO SOL COM. DE PROD. NATUARAIS LTDA — PROT. 04/10/
50991 MARCOS R DE SOUZA CHURROS — PROT. 04/10/34714 BANCO ABN AMRO REAL S/A — PROT. 04/11/
04/11/8551 AUTO POSTO DA TORRE LTDA — PROT. 04/11/1521 VERISSIMO DE JESUS — PROT. 42657/99
PALACIOS EMPREEND. COMERCIAIS — PROT. 68192/99 LEORY MERLIN COMPANHIA BRASILEIRA DE
BRICOLAGEM - PROT. 04/10/13979 HOLCIM BRASIL S/A

CONCEDIDO PRAZO DE 120 DIAS
PROT. 04/11/8550 COND. EDIF. SAN FRANCISCO

CONCEDIDO PRAZO DE 180 DIAS
PROT. 04/11/8517 CESAR D GAMA

JUNTAR AO PROTOCOLO DE ORIGEM N
PROT. 04/11/9125 PAULO BAREL| — PROT. 04/11/9141 FABIO SIMOES — PROT. 04/11/9144 JAIME DESTRO —
PROT. 04/11/9147 FERNANDO H CATANI — PROT. 04/11/9171 PAULO L MELHADO - PROT. 04/11/9172
ANTONIO CARLOS ZANOTTO — PROT. 04/11/9173 ANTONIO C ZANOTTO

ENG? JARACA| RODRIGUES NEVES

Diretora Dept® de Uso e Ocupagéo do Solo Campinas,19 de Outubro de 2004

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA MUSRCIFAL DE RECURSOS HUBANDS

PROCESSO SELETIVO—-ESTAGIARIOS-EDITAL |1 /2004
A Prefeitura Municipal de Campinas, através da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, faz
saber que realizard Processo Seletivo para contratacdo de estagidrios para o exercicio de 2005, na
forma e condigdes constantes deste Edital.
| — DOS ESTAGIOS
1. Os cursos de formagao requeridos, quantidade de vagas existentes para cada curso, informagdes
sobre as &reas requi sitantes da M uni cipalidade e respectivas atividades sdo os constantes dosAnexos
do presente Edital.
2. Os estagiarios, sob supervisdo de um profissional com formag&o na respectiva érea de atuagao,
terdo oportunidades de aprendizagem sociocultural e troca de experiéncias, de acordo com a sua
formag&o académica, assim como conhecimento das atividades da Municipalidade, objetivando a
capacitacdo profissional para futuro desenvolvimento no mercado de trabalho e na sociedade.
Il — DOS REQUISITOS
1. Ter nacionalidade brasileirae, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pel o estatuto
deigualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na
forma do disposto no art. 13 do Decreto nC 70.436, de 18 de abril de 1972,
1.1. Haver cumprido as obrigagdes eleitorais, para candidatos acima de 18 anos;
1.2. Haver cumprido ou estar cumprindo as obrigagdes paracom o Servigo Militar, paraos candidatos
do sexo masculino, acima de 18 anos.
2. O candidato ao estégio deverd estar regularmente matriculado e freglientando efetivamente os
cursos ou, apesar de ter concluido o contetido formal do curriculo escolar, ainda manter vinculo
com a Institui¢do de Ensino, em virtude da necessidade do cumprimento de carga horéria para
estagio curricular obrigatério, conforme comprovagao através de histérico escolar e atestado de
matricula expedidos pela | nstituicéo de Ensino, a serem apresentados no momento da assinatura do
Termo de Compromisso de Estégio.
3. Somente podera se inscrever o estudante que estiver matriculado, nos cursos citados no Anexo |,
em uma das Instituicdes de Ensino conveniadas, ou que vierem a firmar convénio com a
Municipalidade até a data da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio. A relagéo das
Instituicbes de Ensino que ja firmaram convénio com a Municipalidade encontra-se no Anexo I1.
4. Somente podera se inscrever o estudante quejativer concluido 50% (cinguienta por cento) de seu
curriculo escolar ou que venha a conclui-lo no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s a assinatura
do seu Termo de Compromisso de Estégio, obedecendo o disposto no Art. 2°, parégrafo 1° da Lei
Municipa n.° 10442/00.
11 - DAS VAGAS, CARGA HORARIA E PRAZO DE DURACAO DOS ESTAGIOS
1. O prazo de duragao do estégio sera de 06 (seis) meses, podendo ser renovado por igual periodo.
2. A carga horaria serade 20 (vinte) horas semanais e 0 horario de realizagéo do estagio podera ser
fixo ou varivel, dependendo de acordo entre o estudante e seu monitor.
3. Estéo previstas 258 (duzentas e cinqlienta e 0ito) vagas para estagio, sendo que 230 (duzentas e
trinta) vagas serdo destinadas a estudantes de nivel superior e 28 (vinte e 0ito) vagas a estudantes
de nivel técnico.
3.1. Os estudantes habilitados no Processo Seletivo poderdo ser chamados a ocupar vagas néo
preenchidas por desisténcia ou auséncia dos convocados anteriormente, desde que obedecendo o
prazo minimo de 06 (seis) meses para duragdo do estagio.
IV — DA REMUNERAGAO E BENEFICIOS
1. A Municipalidade of erecera aos estagiarios habilitados:
1.1. Bolsa-auxilio no valor de R$260,00 (duzentos e sessenta reais) mensais para estagiarios de
nivel técnico e R$360,00 (trezentos e sessenta reais) mensais para estudantes de nivel superior;
1.2. Valetransporte opcional, nos moldes do beneficio of erecido aos servidores plblicos municipais;
1.3. Seguro contra acidentes pessoais.
V — DAS INSCRICOES
1. As inscrigbes serdo gratuitas e realizadas no periodo de 25/10/2004 as 24hs de 04/11//2004,
através do preenchimento da ficha de inscricdo disponibilizada no endereco eletrénico
Www.campinas.sp.gov.br.
2. Ao preencher o formulério de inscri¢do via Internet, o candidato devera optar pelo curso a que
deseja concorrer, vedada qual quer alteragéo posterior.
2.1. O estudante somente podera se inscrever para estagio em um Ccurso, uma vez que a prova
objetiva sera simultanea para todas as éreas.
3. ApGs o preenchimento, o estudante devera imprimir seu comprovante, que discriminara seu
nimero de inscri¢éo. A ndo impresséo do comprovante significa que ainscri¢do néo foi efetivada,
ndo podendo o estudante interessado alegar desconhecimento desse fato.
4. Paraseinscrever, o interessado deverd possuir os requisitos indicados no capitulo |1 e preencher
todos os campos da inscrigao eletronica.
5. O deferimento dainscrigéo dependerd do correto e completo preenchimento daficha, o que seré
de exclusivaresponsabilidade do interessado.
5.1. A Prefeitura Municipal de Campinas reserva-se o direito de excluir do Processo Seletivo o
candidato que preencher a ficha de inscricdo com dados incorretos, bem como se constatado
posteriormente serem inveridicas as referidas informagdes.
6. Nao sera aceitainscrigdo condicional ou fora do prazo estabelecido.
7. A inscricdo do candidato implicard o seu conhecimento e a aceitagdo formal das normas e
condicOes estabel ecidas neste edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento.
VI — DA PROVA
1. O Processo Seletivo serd composto de prova objetiva de caréter eliminatério e classificatério.
2. A prova objetiva sera composta de 25 (vinte e cinco) questdes do tipo maltipla escolha.
2.1. A provaobjetiva contera 15 (quinze) questdes de conhecimentos especificos versando sobre os
contelidos referentes a cada formagao académica e serd obrigatéria para os candidatos inscritos em
todos os cursos,
2.2. A prova objetiva contera 10 (dez) questbes versando sobre conhecimentos gerais relativos a
atualidade politica, econdmicae socia do pais, com énfase narealidade do municipio de Campinas
(Regido Metropolitanade Campinas, histériae caracteristicas dacidade, cidadania) e seraobrigatoria
para os candidatos inscritos em todos 0s cursos;
2.3. Cada questéo contera 04 (quatro) opgoes e apenas uma correta.
3. A prova objetiva terd o valor maximo de 50 (cinqlienta) pontos.
3.1. Cada questédo valera 02 (dois) pontos.
VIl - DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
1. A prova objetiva serd realizada em uma Unica data e horério, exclusivamente no municipio de
Campinas, estando prevista para o dia 28/11/2004 (domingo), no periodo da manha.
2. O local, data e horario da realizagdo da prova objetiva serdo divulgados e confirmados
oportunamente através do Diario Oficial do Municipio e do endereco eletronico da Prefeitura
Municipal de Campinas (www.campinas.sp.gov.br), além de cartazes afixados no sagudo do Pago
Municipal.
3. O estudante devera comparecer ao local designado paraprestar aprovaobjetivacom antecedéncia
de 30 (trinta) minutos do horario previsto, munido de caneta esferogréfica com tinta preta ou azul,
|&pis preto n.° 2, borracha, comprovante de inscrigéo e documento de identidade original.
3.1. Nao sera permitido ao estudante retirar-se da salade prova antes de decorrida 01 (uma) horado
inicio da prova objetiva.
4, Somente serdadmitido a salade prova o estudante que estiver munido de documento deidentidade
original, ndo sendo aceitas fotocdpias, ainda que autenticadas.
4.1. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares,
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional; passaporte, carteiras
expedidas por érgéo publico que, por Lei Federal, valem como identidade; e Carteira Nacional de
Habilitagdo (somente o modelo com foto);
4.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Bes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo e assinatura do candidato.
5. Os candidatos deverao colocar suas bolsas, aparel hos el etrénicos e pertences pessoais a frente da
sala de provas, retirando- os somente no momento da sua saida do recinto.
6. Apobs assinar alistade presencanasalade prova, o candidato receberd do fiscal o cartéo resposta
da prova objetiva e o caderno de questdes.
6.1. O candidato conferira os dados constantes do cartdo resposta e assinard 0 mesmo;
6.2. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informagoes, estes devem ser
informados ao fiscal de sala;
6.3. Nao havera substitui¢ao do cartéo resposta por erro do candidato. O preenchimento do
cartéo resposta da prova objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder
em conformidade com as instrugdes especificas contidas no caderno de questdes.
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7. N&o serdo computadas questdes ndo assinal adas ou que contenham mai s de umaresposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel; ndo sendo permitido o uso de corretivos.
8. O candidato entregara ao fiscal de sala, 0 seu caderno de questdes e o cartdo resposta, ao término
da prova.
8.1. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, em siléncio, e somente poder&o sair
juntos do recinto, ap0s a aposi¢ao de suas respectivas assinaturas nos envel opes lacrados contendo
0s cartdes resposta.
9. O gabarito da prova objetiva sera publicado em Diério Oficial do Municipio, assim como no
endereco eletrdnico oficial daMunicipalidade (www.campinas.sp.gov.br) e em cartazes afixados no
sagudo do Pago Municipal.
10. Seraexcluido do Processo Seletivo o estudante que:
a) apresentar-se ap0os o horario fixado para o inicio da prova ou em local diferente do designado;
b) ndo comparecer a prova seja qual for o motivo aegado;
¢) ndo apresentar o documento de identidade exigido ou deixar de assinar o cartdo resposta e/ou a
lista de presenca;
d) ausentar-se da sala de prova sem 0 acompanhamento do fiscal;
e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou pessoa néo autorizada, verbalmente,
por escrito ou de qualquer outra forma ou utilizando-se de livros, codigos, notas ou impressos nao
permitidos;
f) estiver portando e fazendo uso de maquinas cal culadoras e similares, “ pagers’, telefones celulares
ou qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;
g) quando, apds as provas, for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafol6gico,
ter o candidato se utilizado de processos ilicitos;
h) retirar-se da sala de provas antes de decorrido o tempo minimo de 01 (uma) hora do seu inicio.
O candidato queinsistir em sair dasalade prova, descumprindo o aqui disposto, deverdassinar alista
de presenca, declarando-se como desistente;
i) ndo devolver integralmente o material recebido;
j) agir com descortesia em relagdo aos examinadores e seus auxiliares ou autoridades presentes,
assim como o que proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade necessérias arealizagéo
das provas,
k) fizer, em qualquer documento, declaraco falsa ou inexata.
11. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada ou vista de prova.
VIl - DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS NA PROVA OBJETIVA
1. A nota final dos candidatos sera calculada, CONSIDERANDO-se a somatéria das notas das
guestbes de conhecimentos especificos e das questfes de conhecimentos gerais.
1.1. Seréo considerados habilitados os estudantes que obtiverem nota superior 250% (cinqlienta por
cento) da pontuagdo total;
1.2. Os candidatos habilitados ser&o classificados, no curso parao qual concorrem, segundo aordem
decrescente da nota final .
2. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagéo, o desempate far-se-a segundo o
maior nimero de pontos nas questdes de conhecimentos especificos.
2.1. Persistindo o empate, por ocasi&o da convocagdo dos estudantes habilitados para preenchimento
de vaga, o critério de desempate adotado serd a maior idade.
IX - DOS RECURSOS

1. Serdassegurado aos candidatos o direito arecurso tanto em relagdo a aplicagdo da prova, quanto
em relagdo ao contelido e gabarito da prova objetiva.
1.1. O prazo para interposi¢ao de recursos serd de 24 (vinte e quatro) horas ap6s a realizagéo da
prova objetiva e/ou a divulgagdo dos resultados, tendo como termo inicial parainicio da contagem
do prazo o primeiro dia Util subseqiiente;
1.2. Os recursos devidamente fundamentados, expressos em termos convenientes e que apontarem
as circunstancias que os justifiquem, e ainda indiquem nome do estudante, nimero de inscri¢ao,
enderego, telefone e/ou e-mail, institui¢do de ensino e assinatura, deverdo ser entregues no Protocolo
Geral - sagudo do Pago Municipal - enderegados ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Recursos Humanos.
2. Os recursos poderdo ser apresentados através de terceiros, mediante procuragéo de préprio
punho e especifica para esse fim. Devera ser anexada, acadarecurso, a procuracéo e umafotocopia
do documento de identidade do candidato e do procurador. Neste caso, o candidato assumira as
consegiiéncias de eventuais erros de seu procurador.
3. Seraindeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo e diferente daforma
estipulada neste edital, assim como aqueles que apresentarem erro de preenchimento ou
preenchimento incompleto.
4., Admitir-se-a um Unico recurso por questao, para cada candidato, relativo ao gabarito divulgado,
aformulagdo ou contelido das questdes.
5. Ap0s o julgamento dos recursos interpostos contra o gabarito da prova objetiva, os pontos
correspondentes as questdes, porventura anul adas, serdo atribuidos a todos os candi datos da mesma
formagao académica, seforem de conheci mentos especificos e atodos os candidatos indistintamente,
se forem de conhecimentos gerais.
6. Os recursos relacionados ao resultado da prova serd@o respondidos pela banca examinadora, que
encaminhara as respostas, por escrito, a Coordenadoria de Concursos, Recrutamento e Selecdo da
SecretariaMunicipal de Recursos Humanos.
6.1. Asrespostas dos recursos serdo publicadas em Diario Oficial do Municipio.
7. A decis8o da banca examinadora sera irrecorrivel, ndo cabendo recursos contra esta.

X - DA ADMISSAO DO ESTAGIARIO
1. O candidato habilitado, obedecendo a estrita ordem de classificagdo, segundo o curso, sera
convocado parareunido de preenchimento de vagas de estégio, através de publicagdo especificano
Diario Oficial do Municipio de Campinas, determinando local, data e hora para a apresentagao.
Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer no local, data e hora
estabel ecidos na convocagao;
1.2. A aprovagdo e classificagdo final no Processo Seletivo ndo assegurara o ingresso automatico
como estagiério daMunicipalidade, havendo apenas aadmissdo no estrito limite das vagas autori zadas;
1.3. Os candidatos habilitados remanescentes, obedecendo rigorosaordem de classificagdo, poderdo
ser chamados a ocupar vagas de estudantes desistentes ou faltosos;
1.4. Osservidores publicos municipais poderdo realizar estégio nao remunerado nesta Municipalidade,
desde que o horario disponibilizado para a atividade de estégio ndo conflite com o horério de
trabalho.
1.4.1. N&o serdo devidos ao servidor na atividade de estagio, a bolsa-auxilio e o vale transporte
opcional, somente 0 seguro contra acidentes pessoais devido a todos os estagiarios.
2. Por ocasido da reunido de preenchimento de vagas, conforme necessidades especificas de cada
Secretaria, poderdo ser realizadas entrevistas individuais ou dinamicas de grupo para determinar o
perfil adequado a cada demanda, ndo implicando em eliminagdo ou desligamento do Processo
Seletivo, mas, sim apenas a uma melhor alocagdo e aproveitamento de habilidades individuais.
3. Oinicio dos estagios esté previsto parao inicio do ano de 2005 e as convocagdes serdo realizadas
amedidaem que houver demanda das Secretarias solicitantes.
4. Além dos documentos pessoai s do estudante habilitado, serdo exigidos o documento comprovante
de matricula e o historico escolar, no momento da assinatura do Termo de Compromisso de
Estégio.

X1 — DAS DISPOSICOES FINAIS
1. O estégio ndo cria vinculo empregaticio.
2. Em periodo de férias escolares, ajornada de estagio seré estabel ecida de comum acordo, entre o
estagiario e seu monitor da Municipalidade.
3. O estagio se dard com base na legislacdo municipal: Leisn.° 4.812/78, 5764/87, 7803/94, 7907/
94, 10442/00 e 11439/02 e Decretos n.° 14385/03 e 14486/03, além dos convénios celebrados
com as I nstitui¢cdes de Ensino.
4. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (hum) ano, contado a partir da data de sua
homologagéo no Diério Oficial do Municipio de Campinas.
5. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Campinas.
Campinas, 18 de outubro de 2004
CARLOS F. B. MALDONADO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Recursos Humanos
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ANEXOI

1.1. NIVEL SUPERIOR:

CcODIGO CURSOS SOLICITADOS VAGAS PREVISTAS
01 ADMINISTRAGAO 15
02 ADMINISTRAGAO COM ENFASE EM COMERCIO EXTERIOR 04
03 AGRONOMIA 03
04 ANALISE DE SISTEMAS/SISTEMAS DE INFORMAGAO 15
05 ARQUITETURA 24
06 BIBLIOTECONOMIA/CIENCIAS DA INFORMAGAO 11

07 CIENCIAS BIOLOGICAS 03
08 CIENCIAS CONTABEIS 02
09 CIENCIAS ECONOMICAS 05
10 CIENCIAS SOCIAIS 05
11 DIREITO 26
12 EDUCAGAO ARTISTICA 06
13 ENGENHARIA AMBIENTAL /SANITARIA 03
14 ENGENHARIA CIVIL 16
15 HISTORIA 13
16 JORNALISMO/COMUNICAGAO SOCIAL: JORNALISMO 19
17 MEDICINA VETERINARIA 02
18 PEDAGOGIA 10
19 PSICOLOGIA 09
20 PUBLICIDADE E PROPAGANDA/COMUNICAGAO SOCIAL: P&P 03
21 SERVIGO SOCIAL 22
22 TECNOLOGIA AMBIENTAL/TECNOLOGIA EM SANEAMENTO AMBIENTAL 02
23 _TURISMO 12
1.2.NIVEL TECNICO:

cODIGO CURSOS SOLICITADOS VAGAS PREVISTAS
24 TECNICO AGRICOLA 02
25 TECNICO EM ADMINISTRAGCAO 08
26 TECNICO EM CONTABILIDADE 04
27 TECNICO EM ELETRONICA 02
28 TECNICO EM ENFERMAGEM 02
29 TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO 01
30 TECNICO EM INFORMATICA 08
31 TECNICO EM TURISMO 01

ANEXOII

) _ InstituigBes de Ensino Conveniadas
COTUCA —COLEGIO TECNICO DECAMPINAS
FACULDADEDE JAGUARIUNA
FACULDADE NETWORK
FACULDADE DE TECNOLOGIA DEAMERICANA
COLEGIOPOLITECNICOBENTO QUIRINO
UNIMEP—-UNIVERSIDADE METODISTA DE PIRACICABA
FACAMP-FACULDADESDE CAMPINAS
FACULDADE DEAMERICANA
IPEP—FACULDADESINTEGRADASDO INSTITUTO PAULISTA DE ENSINO E PESQUISA
USF—-UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO
UNIVERSIDADE SAOMARCOS
UNIP—UNIVERSIDADE PAULISTA
FACULDADEFLEMING R
USP-INSTITUTO DE BIOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE DE SP
FAV —FACULDADE DEVINHEDO
INSTITUTO HOYLER
INSTITUTO EDUCACIONAL HOWELL
ETESG-BENTO QUIRINO .
ETE —CONSELHEIROANTONIO PRADO —ETE ESCOLA TECNICA ESTADUAL
CREUPI —CENTRO REG. UNIV. DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL .
ESAMC -ESCOLA SUPERIOR DEADMINISTRACAO, MARKETING E COMUNICACAO
UNICAMP-UNIVERSIDADE ESTADUAL CAMPINAS
UNISAL —UNIVERSIDADE SALESIANA DEAMERICANA
UNESP-UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA 5
FAAC-FACULDADE DEARQUITETURA, ARTESE COMUNICACAO
FAC-FACULDADE COMUNITARIA DE CAMPINAS
METROCAMP-FACULDADESINTEGRADASMETROPOLITANASDE CAMPINAS

CARACTERISTICASDASAREAS
E/OUATIVIDADESDOSESTAGIARIOS

O estagiério devera auxiliar no desenvolvimento de programas de
controle e acompanhamento p/ otimizag&o de custos;
desenvolvimento e andlise de fluxos e rotinas da &rea;
desenvolvimento e manutengéo de planilhas e organizacéo

de relatdrios mensais ¢/ indices comparativos de gastos;

CURSO SECRETARIA LOCAL

Administracéo SVA Dep.Adm. Pago

Administracéo SMA Diretoria Suprimentos O estagiério deverd auxiliar no desenvolvimento e manutencéo
de planilhas visando o controle e a otimizag&o dos estoques;
realizagéo de célcul os relativos as previsdes de compras,
administracdo dos estoques nos almoxarifados

Administragéo SMCET

CS Suprimentos O estagidrio devera acompanhar o tramite de documentos e

administracéo de materiais

Administracdo SMF Cadastro Mobilidrio Arearesponsével pelainscricéo, alteragéo e cancelamento de
contribuintes do ISSQN, no sistema SIM; administracéo e

manutencao do arquivo do | SSQN; andlise e autorizagdo de regime
especial para emiss3o de nota fiscal; langamentos e controle do
ISSoficio e TFA; informagdes gerais sobre tributagao do | SSQN

eTFA; fornecimento de certidéo e declaracao; atividades cadastrais

e atendimento ao contribuinte; elaboracéo de |eis e outras normas

que regulamentam as atividades cadastrais. O estagiério devera
desenvolver atividades que visam aracionalizagéo e otimizacéo das
rotinas e procedimentos cadastrais e a organizag&o dos arquivos, auxiliar
naimplantacéo de nova rotina de trabalho

Administracéo SVIF Planej. Prog. Fiscal Arearesponsével pelo planejamento e programagéo fiscal referentea
IPTU, Taxas, Sinistro e I TBI. O estagiério devera participar do
desenvolvimento e elaboragéo de planilhas e relatérios diversos,
elaborag&o/pesquisa de dados estatisticos, subsidiar a gestéo de pessoal,
material, organizagao e métodos, fluxogramas

Administracéo SVIRH CSSsT Arearesponsavel pelo acompanhamento médico dos servidores municipais,
além derealizar exames médicos admissionais e atuar naéreade
segurancado trabalho. O estagiério deveraauxiliar em recebimento,
conferéncia e despacho de malote e documentos diversos, informagdes

ao publico, servigos administrativos (arquivo, acompanhamento de
informagdes oficiais, digitacéo, |lancamento de dados em sistemaintegrado)
Administragéo SMIRH

RH Noroeste O estagidrio devera desenvolver agdes na &rea administrativade

Recursos Humanos

Administracéo SMIRH RH Norte Arearesponsével pelolangamento em fichade fregiiénciae micro
computador dos apontamentos de frequiéncia, hora extras, faltas, licencas,
etc, dos servidores municipais; distribuicao e controle de beneficios;
atendimento a servidores arespeito de protocolos, férias, saldrios,
direitos e deveres do servidor, etc.

Administracdo EYS) Fundo Munic.Salde O estagidrio deveréaefetuar langamentos em planilhas de custo; imprimir
relatérios; controlar informagdes e auxiliar nas atividades dadrea

Administragéo SMSPCAR Suprimentos O estagidrio deverd auxiliar atuando na &rea administrativa; nos
processos referentes acompra, recebimento, licitagdes e contratos,
otimizando o servico

Agronomia SMSPCAR Dep. Parques Jardins O estagidrio devera auxiliar naimplementagéo de projetos no Setor
de Parques e Bosques; busca de informagdes e dados a respeito das
4reas remanescentes de vegetacdo nativa do municipio

Andlise Sist./Sist. deInform. SMF Cadastro Mobilidrio Arearesponsavel pelainscrigao, alteragdo e cancelamento de
contribuintes do |SSQN; administragdo e manuteng&o do arquivo do
ISSQN; andlise e autorizag&o de regime especial paraemisséo de nota
fiscal; langamentos e controle do 1SS of icio e TFA; atividades cadastrais
e atendimento a0 contribuinte; elaborag&o de leis e outras normas que
regulamentam as atividades cadastrais.

AndliseSist./Sist. deInform. SMF Fiscalizagio Mobiliaria Arearesponsavel pelafiscalizagao tributariaquanto al SSQN (Imposto
sobre Servigo de Qual quer Natureza), TFA (Taxade Fiscalizagdo de

Anuncios), auditoria e acompanhamento do repasse do ICMS,

informagdes ao contribuinte. O estagiario devera participar do

desenvolvimento de relatdrios gerenciais que permitam o gerenciamento de

dados, principalmente aqueles voltados para o incremento da arrecadagéo

Andlise Sist./Sist. deInform. SMF Planej. / Progr. Fiscal Arearesponsavel pelo planejamento e programagao fiscal referentea
IPTU, Taxas, Sinistro e I TBI. O estagidrio devera auxiliar na producdo
de novas especificagdes para o sistemainformatizado e andlise de dados,
além de desenvolver pequenos sistemas em Acess para auxiliar no
controle do trabalho interno

Andlise Sist./Sist. deInform. SMA Dep.Adm. Pago

O estagiario deverd acompanhar os sistemas de controle de manutencéo,
telefonia, seguranca, estacionamento, patriménio, auxiliando acriar e
manter banco de dados p/gerenciamento das areas.

Andlise Sist./Sist. deInform. SMT Geréncialnformética Arearesponsavel pelo desenvolvimento de sistemas informatizados p/
as areas técnicas e administrativas. Apoio técnico aos usudrios de
informética na utilizag&o de equipamentos, sistemas e no treinamento
de novas tecnologias. Suporte aos servidores e ainfra-estrutura da rede
de telecomunicagdes. Gerenciamenteo do servico de manutencéo de
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Andlise Sist./Sist. de Inform.

Andlise Sist./Sist. deInform.

Andlise Sist./Sist. deInform.

Arquitetura

Arquitetura

Arquitetura

Arquitetura

Arquitetura

Arquitetura

Arquitetura

Arquitetura

Arquitetura

Arquitetura

Arquitetura

Bibliot./Ciéncias dalnform.

Bibliot./Ciénciasdalnform.

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Bioldgicas

Ciéncias Bioldgicas

Ciéncias Biol6gicas

Ciéncias Contébeis

Ciéncias Contébeis

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Sociais

Direito

Direito

Direito

Direito

Direito

Direito

Direito

Direito

SMRH

sMms

BS]

Seplama

Seplama

Seplama

SMCET

SMCET

SMSPCAR

SMAJC

SMAJC

SMAJXC

SMAJC

SMAJC

SMAJC

SMAJC

computadores e periféricos de todas as areas.

Coord. Set.de InforméticaArea responsavel pelo desenvolvimento de sistemas, fornecendo apoio
em geral paraa Secretariade Recursos Humanos. O estagiério devera
auxiliar no desenvolvimento de projeto visando criar procedimentos e
metodologias de documentacéo de sistemas, tendo como base aqueles
quejase encontram em uso na Secretaria.

Area responsével pela auditoria nos servigos préprios e conveniados
SUS sob gest&o municipal; autorizainternacdes e exames ambulatoriais
de alta complexidade, processando todo o faturamento e conferéncia da

produgéo ambulatorial e hospitalar do SUS

Avaliag&o e Controle

Informagéo elnformética O estagiario devera auxiliar no desenvolvimento de aplicativos e
sistemas; suporte telefonico e eventual mente presencial para servicos
a0s usudrios; participar de pesquisas relativas as necessidades de
programagéo; atuar nas rotinas de jung&o, conversio, consolidagéo e
andlise dos bancos de dados da producéo em satide do municipio

Deplan O estagiario deverd auxiliar na elaboragéo de Planos Urbanisticos,
projetos de leis urbanisticas, pareceres técnicos sobre alegislacdo

proposta, elaboracéo de Planos Locais de Gestdo Urbana e revisdo da Lei

de Uso e Ocupagdo do Solo do Municipio

DIDC O estagidrio deveraauxiliar naimplantagdo daBase Cartogréfica
Digital do Municipio; levantamento e pesquisa de dados junto ao
cadastrodo D.1.D.C.; consultaao SIM (Sistemade Informag&o Mun.)

Est. Amb. Joaquim EgidioO estagiério deveraauxiliar no planejamento ambiental, levantamento
dedadosfisico-territoriaisnadreadaA.P.A. (4reade protegéo ambiental);

elaboracdo de mapasteméticos

Dep.Adm. Pago O estagiario devera auxiliar no controle e fiscalizagéo de lay-outs, obras
civis e comunicagéo visual, desde o projeto até o processo licitatério e

execugo, utilizando-se de conhecimentos em Autocad

SMCET O estagidrio deveraacompanhar projetos e obras da Secretaria

ArquiteturaEscolar O estagiario devera acompanhar visitas nas unidades educacionais para
levantamento de problemas e posterior correges; atuar, em conjunto
com profissional do setor, na execugéo de memoriais descritivos das

reformas aserem feitas; utilizar-se de conhecimentos em Autocad

SEHAB/CERF O estagidrio deveraatuar em projetos de Regularizacéo Fundiéria,

elaborag&o de plantas, estudos técnicos, etc.; auxiliar no desenvolvimento

dos trabal hos da Coordenadoria Técnica da CERF - SEHAB

DUOS Arearesponsavel pela execugdo de projetos urbanisticos e de
parcelamento do solo, fiscalizar obras particul ares; fornecer projetos de
habitag&o e execugéo de projetos de construgéo reformae regularizagéo

de residéncias; promover vistorias para atestar laudos técnicos e de
interdicao; vistorias de edificios para atestar as condicdes de seguranca
contraincéndio e panico e elaborar anteprojeto de leis urbanisticas.

Svs Arearesponsavel pela coordenagéo das obras executadas nos iméveis
da rede bésica de salide; gerenciamento e desenvolvimento dos projetos

parareforma, ampliag&o e construcéo nova das unidades; acompanhamento

efiscalizagdo durante a execucéo das obras; andlise de viabilidade para

escolha das dreas a serem ocupadas por unidades de salide;

acompanhamento técnico dos convénios com o Ministério da Satide

paraexecugéo de obras

Assessoriade Plangj.  Area responsével por prover ampla acessibilidade a todos os servigos e
opcdes da cidade, adequar as estruturas de circulagéo as necessidades

das pessoas e induzir a cidade a um desenvolvimento sustentavel,

priorizando o coletivo sobre o individual e o plblico sobre o particular.

Ger.de Contr. de TransitoArearesponsavel pelaandlise de processos referentes asinalizagdo de
transico;andlises técnicas namal ha vidria;elaboragéo de projetos de

sinalizag&o de transito;revisdes nas programacdes das redes semaf éricas;

emissdes de autorizagdo para obras, eventos e mudancas;andlise para

instalagéo de equipamentos em solo publico.

Biblioteca Piblica O estagiario deverd acompanhar as atividades de processamento técnico
de livros; atuar na organizagao de documentag&o publica municipal
naéreaarquivistica

Depésito arquivo O estagiério devera acompanhar as atividades de processamento técnico
de livros; atuar na organizag&o de documentagdo pUblica municipal na
areaarquivistica

DPCC Auditoria O estagiario devera acompanhar as atividades de andlise de reequilibrio
econdmico-financeiro de contratos, reajuste de pregos de contratos,
pesquisa de precos no mercado para subsidiar as licitacdes e

andlises econémicas

MHN/ Aquério O estagiério devera auxiliar no desenvolvimento de programas
educativos para visitantes do Museu de Histéria Natural, Aquério e
Casados Animais Interessantes

Bosque dos Jequitibas O estagiario devera auxiliar no manejo diério de animais silvestres;
ajuda na contengéo fisica de algumas espécies; ecotizacdo e ambientagéo

de recintos; enriquecimento ambiental; observag&o do comportamento

das espécies pertencentes ao plantel do zool6gico; ajuda na marcagéo

de animai's e na coleta de materiai's biol dgicos; preparacdo das dietas

dos animais; cuidados neonatol 6gicos; manutencéo e manejo de

animais em quarentena; pesquisas bibliogréficas; elaboragéo de

materiais de Educacdo Ambiental

Instituto Médico Legal O estagiério ird desenvolver projetos relacionados a estatisticas de
acidentes, através de: coleta de dados, interpretacdes de dados
necroscopicos, andlise de exames toxicol dgicos e teste de dosagem alcdolicos.

Plangj. e Cont. Financ.  Arearesponsavel pelo controle da aplicagéo dos recursos financeiros
na érea de educaggo municipal; executar aretencéo de dotagdes

orgamentdrias para o inicio de processos de compra e contratagéo;

controlar areceitavinculada & educag&o e as despesas correspondentes.

O estagiario deverd acompanhar o funcionamento do orcamento na &rea

puUblica; auxiliar narealizagao de levantamentos de série histérica de

gastos com educacdo na Prefeitura; auxiliar na aferi¢do de documentos

fiscais; auxiliar no levantamento e estudo de formas de controle contabil

utilizando conhecimentos em Excel esimilares

Fundo Munic.Salide O estagiario devera efetuar langcamentos em planilhas de custo;
imprimir relatérios; obter e controlar informagdes de consumo

Arearesponsavel pelafiscalizagao tributaria quanto ao | SSQN

(Imposto sobre Servigo de Qualquer Natureza), TFA (Taxade
Fiscalizagdo de Anuncios), auditoria e acompanhamento do repasse

do ICMS O estagiério deverd participar do desenvolvimento de estudos
paramonitoramento dos repasses estaduais de ICMS

Fiscalizagdo Mobiliéria

Orgamento Arearesponsavel pelaelaboragéo do orgamento e acompanhamento
daexecucdo orcamentéria. O estagiario deverdauxiliar naelaboracdo

do orgamento e acompanhamento da execucéo orcamentaria

Museu O estagidrio devera atuar em montagem de exposi¢oes

Procedim. Legais Acompanhar pareceres referentes alegalidade de aquisi¢ao por
contratag&o/compradireta, anélise de minutas de contratos, andlise de

editais (modalidade convite), acompanhar recursos promovidos pelos licitantes

Acdes daDividaAtiva Area responsavel pela cobrangajudicial da divida ativa do Municipio;
ajuizamento das agdes de execucdo fiscal; acompanhamento de processos

em primeira e segundainstanciasjudiciais, andamento de procedimentos

administrativos tributarios; atendimentos a contribuintes

Acdes de Pessoal Arearesponsavel peladefesa em juizo de agdesjudiciais promovidas
por servidores publicos; elaboraggo de pegas de defesas, recursos,
comparecimento em audiéncias; andlise de protocolados administrativos
de acdes e pretensdes de empregados das empresas terceirizadas e de
servidores pablicos celetistas

AcBes Financeiro-Tribut. Arearesponsavel pelarepresentagdo do Municipio, judicial e
extrajudicialmente nas dreasfinanceiraetributéria

Arearesponsavel pela andlise técnica de processos e instrugéo de
contratos e contas municipais; orientacéo técnica aos 6rgdos da
Administrag&o no que tange ao cumprimento da lei complementar n° 101/200.

Apoio Técnico TCE

Area com competéncia de representagéo judicial do Municipio;
contencioso judicial; atuacéo residual, ou seja, as lides que néo
versarem sobre matérias especificas acometidas aoutras
Coordenadoras sio de competéncia dessa drea. E subdividida em
duas &reas de atuagdo, areacivel e drea constitucional

Coord. Agdes I nespecificas

D.PD.I. Arearesponsavel pela promogéo de sindicancias e processos
administrativos disciplinares, visando sua instrucéo e apuragéo de
responsabilidades funcionais dos servidores ptiblicos da Administragdo Direta

Dep. de Consultoria Geral Arearesponsével por elaborar pareceres nos assuntos rel ativos as areas
financeiraetributéria; constitucionalidade, vigéncia, aplicabilidade, etc.
de normas municipais; elaborar decretos e projetos de lei encaminhados
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Eng. Civil

Eng. Civil

Eng.Ambiental/ Sanitéria
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Histéria

SMAJIC

SMAJC

SMAS

SMSPCAR
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Jornalismo/Com.Social Jornal.
O estagiario deverd auxiliar naprodugdo de matérias, entrevistas,

Jornalismo/Com.Social Jornal.
Arearesponsavel pelacomunicaggo interna e externadaempresa.
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SMAS

SMAS
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pelo Executivo; analisar projetos de lei de iniciativa do Legislativo
eelaborar asrazdes de veto

Formalizagio deAjustes  Arearesponsavel pelaformalizagéo de todos os termos de contratos,
aditamentos contratuais, re-ratificacdes, rescisdes. O estagidrio auxiliara

na definic&o de representantes das partes, coleta de assinaturas,

recolhimento de caugdes, expedi¢&o de processos, controle de prazos

legais; arquivo de todos contratos, doacdes, convénios, acordos e

compromissos; elaborar listagens dos diversos termos de contratos e aditamentos

Procon O estagiario devera auxiliar no atendimento aos consumidores lesados,
orientar previamente os consumidores; controlar os arquivos de

notificagBes; pesquisar jurisprudéncia e doutrina; analisar os

protocolados e elaborar decisdes e pareceres

Gabinete Areacom atuago especificacom Direito Administrativo, Estatuto da
Crianca e do Adolescente e Legislacdo Municipal. O estagiario devera
acompanhar e elaborar pareceres em protocol ados administrativos,
referentes alocacdes, convénios, termos de gjuste, etc; realizar
pesquisas e levantamento de dados

Regulariz. Fundiaria Arearesponsavel pelos trabalhos desenvolvidos pela Prefeitura nas
é&reas de Direito Urbanistico, Ambiental e ramos afins, bem como de
procedimentos administrativos que tenham como objetivo aregularizacéo
fundiaria. O estagiério devera participar de pesquisa de legislagdo e
jurisprudéncia; auxiliar nacriagéo de procedimentos e normas na drea de
regularizago fundiéria

AssessoriaJuridica O estagidrio devera auxiliar atuando em todas as areas do Direito;
auxiliar em pesquisa de jurisprudéncia e doutrina; acompanhar processos
administrativos e judiciais; auxiliar nas informag6es dos mandados de
segurancae acdes judiciais da SMS; acompanhar representagdes e
inquéritos junto ao Ministério Piblico Estadual e Federal; auxiliar na
elaboragdo de contratos administrativos, pareceres, projetos de lei,
decretos e resolugdes referentes aos assuntos da SMS; dar suporte as
acOes de vigilancia em salde; auxiliar nas agdes junto ao Ministério Publico.

Fiscalizagdo Terrenos A é&rea atua na fiscalizag&o de terrenos,auxiliando no processo de
andlise derecursos e multas

Arearesponsavel peladefesada Emdec ativa e passivamente em
processosjudiciais civeis, trabalhistas, criminais e tributérios;
acompanhamento de inquéritos policiais, acompanhamento de
processos no tribunal de contas; atuages em licitagdes; respostas de
protocol os administrativos; elaboracéo de pareceres administrativos.

GerénciaJuridica

CRASNoroeste Arearesponsavel por acdes integradas na comunidade, atendimento
através de programas e servigos descentralizados. O estagiario devera
auxiliar no atendimento a grupos, de diversas faixas etérias, ja formados
na comunidade e desenvolver atividades com criancas e adolescentes
dos nlicleos comunitérios da regi&o, na rea da expresséo corporal,
musicalidade, artes plasticas, etc.

MACC O estagidrio devera atuar em monitoria de exposicoes

Ger. de Contr. de TransitoArearesponsavel pelaandlise de processos referentes asinalizagéo de
transito;andlises técnicas namalha vidria;elaboraggo de projetos de

sinalizagéo de transito;revisdes nas programagdes das redes semaf éricas;

emissdes de autorizagdo para obras, eventos e mudangas e andlise para

instalagéo de equipamentos em solo publico.

Deplan O estagiario deverd auxiliar no estudo, planejamento e informacdes
sobre diretrizes viérias de grande porte e diretrizes macroviarias do Municipio

Adm. Pago O estagidrio devera acompanhar os servigos de manutengao predial,
execugdo de memoriais descritivos dereformas, além de auxiliar na

execugéo de planilhas de controles de consumo no Pago Municipal

SMCET O estagidrio deverdacompanhar projetos e obras da Secretaria
Arquitetura Escolar O estagidrio deveraauxiliar no acompanhamento em visitas escolares

paralevantamento de problemas e medic¢des a serem solucionados posteriormente

Dep. Obras/ Projetos Arearesponsavel pelaexecugio de projetos a cargo de terceiros;
analisar e desenvolver projetos para os demais 6rgéos da Prefeitura;
levantar e fornecer elementos técnicos pararealizag&o de processos licitatérios;
obras puiblicas de médio e grande porte; fiscalizar obras de pavimentagéo,
planos comunitérios, energiaelétrica, drenagem, sistemaviérios, edificagdes

Ger. de Plangj.de Transp. Arearesponsavel pela programagéo e planejamento de todas as linhas
do sistema convencional e seletivo;planejamento, manutencéo de todos

os pontos de dnibus/seletivo, téxis, caminhdes de aluguel; planej. da

operagdo dos terminais de dnibus;pesquisas realizadas no sitema de transporte;

controle dos dados do sistema de transportes;célculo planilhatarifaria,

planejamento de novos terminais; planejamento de lay-out externo e interno

dos veiculos do sistema de transportes.

D.L.U. O estagidrio deverdauxiliar nas atividades de caracterizacéo de residuos;
elaboragdo de sistema de controle operacional do Aterro Sanitério;

levantamento estatisticos dos servigos executados; acompanhamento da

operag&o da Estag&o de Tratamento de Chorume; controle da eficiéncia

do sistema de tratamento de residuos de servicos de salide; acompanhamento

daimplantacéo e execuggo dos servigos de coleta hospitalar e de coleta ambulatorial

Dep. Meio Ambiente O estagiério devera auxiliar nas atividades de licenciamento,
fiscalizagéo e controle de danos/impactos ambientais
Arquivo Municipal O estagiério devera auxiliar na monitoria das exposicdes do Museu da
Cidade e na Caminhada Histérica; organizag&o de documentacéo
publica municipal; montagem de exposicdes para Museu do Café
Biblioteca Pubica O estagiério dever auxiliar na monitoria das exposicdes do Museu da
Cidade e na Caminhada Histérica; organizagao de documentag&o publica
municipal; montagem de exposicdes para Museu do Café

Museu Cidade/ Centro Hist.O estagiario devera auxiliar na monitoria das exposi¢oes do Museu da

Cidade e na Caminhada Histérica; organizagao de documentag&o publica
municipal; montagem de exposicdes para Museu do Café

Museu do Café O estagiério devera auxiliar na monitoria das exposicdes do Museu da
Cidade e na Caminhada Histérica; organizagao de documentag&o publica

municipal; montagem de exposicdes para Museu do Café

SMCET Rédio Educativa

elaboragdo deinformativos

T Assessoria Comunicagdo

Dep. Parques Jardins O estagiario deverd auxiliar atuando no manejo, nutrigao, tratamento,
ecotizag&o de recintos, contengdo quimicae fisica; levantamento
bibliogréfico; manuteng&o de quarentendrio e outros recintos
Biblioteca Piblica O estagidrio deverarealizar atividades culturais com criangasem
idade escolar

Museu do Café O estagiério deverarealizar atividades culturais com criancasem
idade escolar

Ass.Educ. / Cidadania O estagiério deveraatuar de formaintegrada e interdisciplinar com os
demais profissionais da &rea, participando de reunides, da elaboracéo
de projetos voltados as escolas e comunidade, planejamento de agdes

educativas eintersetoriais

Desenv. e Plan. Arearesponsavel pelo desenvolvimento do Programa de Educagéo para

o Transito através de trés agdes educativas: cursos,campanhas e eventos

Arearesponsével pelo abrigo de pessoas que est&o em situagéo de rua
com transtornos mentais; realizagéo de oficinas de esportes, artesanato,
mUsica, teatro, hortae culindria; alfabetizagao de adultos. O estagiario
deverd participar da abordagem individual e grupal com os usuérios;
acompanhar entrevistas domiciliares; acompanhar projetos desenvolvidos
pelos monitores sociais; levantar dados da histéria dos usuérios

Abrigo Renascer

CEAMO Arearesponsavel pelo atendimento e acompanhamento amulher, vitima
de violéncia, discriminago, preconceito e desinformag&o. O estagiério
deverd participar de atendimentos individuais/ grupais e entrevistas
domiciliares; reunies de discussdes de casos; oficinas com temas
relacionados a violéncia contraamulher; colaborar no levantamento

de dados sobre a questéo da violéncia

CRASLeste Area responsével pelo atendimento de casos encaminhados pelo
Conselho Tutelar e/ou Vara da Infancia e Juventude, atendimento de
casos de dentincias sobre idosos da regido leste. O estagiario devera
participar do acompanhamento familiar; acompanhamento de grupos de
discussdo temética; discussdo de casos nos féruns pertinentes,
acompanhamento de grupos de idosos; visitas domiciliares

CSAC Arearesponsavel pela gestdo de convénios e parcerias com 6rgéos da
esferamunicipal, estadual e federal de assisténciasocial; interlocugéo

com os Conselhos Municipais; monitoramento e avaliagéo da rede executora

de entidades de assisténciasocial. O estagiario deveré participar de monitoramento
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eavaliag&o de programas de assisténcia social; proceder |eiturade material
didético referente & politicade assisténciasocial; organizar material detrabalho;
participar de reunides de equipe e dos Conselhos Municipais

Expediente RH Arearesponsavel pela gestéo de pessoal; atendimento de servidores,
servigos, estagiérios e voluntérios da Secretaria de Assisténcia Social.

O estagidrio devera participar da capacitaggo de servidores; cadastro e atendimento

de servidores, estagiérios e voluntarios; organizag&o de arquivos e elaboragdo

de formulérios; levantamento de dados e pesquisas sobre servigos e

servidores; reunides de equipe

SAPECA Arearesponsavel pelo atendimento a criangas e adol escentes vitimas
de violénciadoméstica. O estagiério devera participar de cadastro, atendimento

e acompanhamento de criangas/ adolescentes e familias; pesquisas e

treinamentos; reunides de equipe, com Conselho Municipal dos Direitos

da Crianga e do Adolescente, de grupos de estudo ou capacitacéo;

elaborag&o de materiais educativos, textos e projetos com a equipe.

Disponibilidade para atuar aos finais de semana e no periodo noturno

(n&o excedendo as 22:00hs)

EGDS Arearesponsavel por promover a capacitago e integragéo dos servidores
municipais e estagiérios; o estagiério devera atuar nos programas de
capacitacdo e desenvolvimento

Relages Trabalho O estagidrio deverd auxiliar no ingresso qualificado aos servicos de sade;
realizar revisdo e adequac&o das descri¢des do perfil profissional e do

programa de prova que norteard o concurso publico; participar das reunides

de preenchimento de vagas; realizar acolhimento de novos profissionais;

realizar processos de remanejamento; realizar processos sel etivos internos;

atuar no sentido da melhoria das condigdes de satide do trabal hador;

realizar acompanhamento de processos relativos a vida funcional daSMS;

apoiar e subsidiar agestdo e trabalhadores com dados e informagdes referentes

ao RH, sempre atuando em conjunto com os profissionais da érea

Casa ldoso Area responsavel pelo abrigo de idosos e idosas, que estavam em situag&o
de rua, sem ou com frégil vinculo familiar, atendidos pelos diversos

recursos da comunidade. O estagiario devera participar de atendimento

individual e grupal de idosos e idosas residentes no abrigo; atividades

deintegragéo com acomunidade e familias

CMPCA Arearesponsavel pelo abrigo de criangas e adol escentes, com histérico
de violéncia doméstica, sendo realizado no abrigo o atendimento as

criangas, adolescentes e suas familias. O estagiério deveré participar

de entrevistas domiciliares; elaborar projetos erelatérios; ter contatos

com aVaradaInfancia e Juventude e Conselho Tutelar; acompanhar

criangas em atividades externas

CRASNorte Arearesponsavel por agdes integradas na comunidade; atendimento as
familias através dos programas descentralizados. O estagiario devera

participar do acompanhamento de grupos de criancas e adultos na comunidade;

acolhimento e referenciamento; atender ao Programa RendaMinima;

acompanhar curso profissionalizante; reunides intersetoriais; registros e documentagéo

CSAC Arearesponsavel pelo monitoramento e avaliag&o da rede executora de
entidades de assisténcia social. O estagidrio devera participar do

monitoramento de entidades; inscricéo de entidades junto ao Conselho

Municipal de Assisténcia Social; elaborar relatérios de visitas técnicas;

organizar materiais de documentag&o e arquivo; ter contatos pessoais e

telefonicos com entidades

Projeto Convivéncia Arearesponsavel pelo atendimento sécio-educativo em meio aberto a
criancas e adol escentes em situacéo de rua, com vivénciano mercado

informal emendicancia. O estagiério deveraparticipar de entrevistase

visitas domiciliares; contatos com escolas; reunides de equipe e intersetoriais;

abordagem e referenciamento nas ruas; grupos de adol escentes; atendimento afamilias

Samim Arearesponsavel pelo atendimento de populagéo migrante, itinerante e
de rua, atendendo necessidades bésicas de pernoite, de alimentacéo, passagens,
higienizag&o e atendimento psicossocial. O estagiario devera participar
de entrevistas sociais; |evantamento de estatistica e registro de atendimentos
em prontudrios; reunides com a equipe técnica para discussao de casos e elaboragéo de projetos

CSH Leste O estagidrio devera participar em projetos desenvol vidos pela Secretaria
de Habitagéo, como P.S.H Gettlio Vargas e Génesis |1, loteamento Vilas de Sousas

CSH Noroeste O estagidrio devera participar no projeto de reassentamento de familias—
Residencial Polaris; reassentamento de familias em &reas derisco;

atendimento ao plblico com demanda habitacional; trabalho social de

regularizacéo em favel as e ocupagdes daregido Noroeste; trabalho intersetorial

CSH Norte O estagiario devera desenvolver e acompanhar projetos sociais de
reassentamentos de familias de &reade risco, projetos de urbanizac&o de

favelas e regularizagdo de dreas ocupadas; auxiliar no cadastro social

paradefinicdo de demandas para atendimento; acompanhamento familiar;

vistorias em conjunto com a equipe de engenharia; reunides de orientaggo;

relatérios sociais

CSH Sudoeste O estagiario devera auxiliar no atendimento a popul agdes moradoras das
areas de subhabitagao, numacorrel agéo tedrico-praticaaniveismicroe

macro social; auxiliar no desenvolvimento de atividades em equipe

inter e multidisciplinar

CSH sul O estagidrio deveraauxiliar no cadastramento de familias; cadastro
s6cio-econdmico; acompanhamento aassociagéo de moradores;

acolhimento as familias (plantdes sociais); acompanhamento asfamilias

mutirantes; entrevistas domiciliares; elaboragéo de projetos e relatérios

Concursos Arearesponsavel pelarealizagio de concursos publicos e pelo programa
de estégios remunerados; responsével por promover processos seletivos
em geral. O estagiario deverdauxiliar naimplantacéo dos projetos dadrea

Salide e Segur. do Trab.Arearesponsavel por administrar os beneficios dos servidores municipais.
O estagiario devera atuar no projeto de Adolescentes Aprendizes, fazendo
0 acompanhamento sécio-familiar dos jovens que executaréo trabalhos
auxiliares na condic&o de aprendiz; prestar orientagéo aos monitores dos
adolescentes e a Comec

Salide e Segur. do Trab. Arearesponsavel pelo acompanhamento médico dos servidores
municipais, além de realizar exames médicos admissionais e atuar na

é4rea de seguranca do trabalho. O estagiério devera atuar no projeto de

readaptac&o funcional junto aservidores municipais; realizar visitas

aos locais de trabalho dos servidores, juntamente com equipe multidisciplinar;

preencher relatérios sociais; atualizar dados oficiais

Dep. Salide O estagiario deverd auxiliar no atendimento direto ao usuério do SUS,
no sentido de encaminhamento e resol utividade das suas necessidades e dificuldades

CSCLI O estagiério devera apoiar as atividades desenvolvidas, como a elaboragéo
de relatdrios, organizacdo dos trabal hos em geral

RH Sudoeste Area responsével pelo atendimento pessoal e telefnico ao publico
interno da PMC; elaboragéo de documentos pertinentes a folha de pagamento
dos funciondrios; distribuigdo, controle e recepcdo de beneficios dos servidores

Contab. Arearesponsével pelaconciliagio bancéria; o estagiario deveraauxiliar
nas atividades especificas do setor

Tesouraria Arearesponsavel pelaemissdo de cheques para pagamentos de
fornecedores/servidores, arrecadagéo bancéria, langamentos no SIM

para contabilizagéo das despesas. O estagiario deverd participar dos

lancamentos de ordem bancéria e recebimento de arrecadagao bancéria.

Ger. Sinalizagio Vidia  Arearesponsavel pelaconfecgdo de sinalizagéo horizontal e vertical;
implantacdo e manuteng&o de cruzamentos semaforizados e controladores

detrafego eletronicos e el etromecani cos; manutencéo de placas e circuitos

integrados dos controladores eletrénicos; confeccéo de placas para

desvio e orientag&o/ educativas, regulamentacéo e adverténcia,

confeccéo de cavaletes e canalizadores de fluxo de veiculos

Salide e Segur. do Trab. Arearesponsavel pelo acompanhamento médico dos servidores
municipais, além de realizar exames médicos admissionais e atuar naédrea
de seguranca do trabalho. O estagiério deverd auxiliar nas atividades de

coleta, exames de acuidade visual, ECG, visitas domicilares e hospitalares

Hospital Sentinela O estagiario deverd auxiliar na avaliagéo de qualidade dos materiais de
uso hospitalar; conhecimento da legislacéo referente aos materiais de uso
hospitalar; construc&o de um banco de dados dos descritivos destes materiais

NAED Area funciona como posto de atendimento avancado nos momentos em
que se faz necessério visitar alguma unidade; utilizam-se conhecimentos

em plataforma Windows/Office OpenOffice; sistemas Web hospedados

nos servidores; aplicagdes fornecidas por entidades externas baseadas

em Java; desktops usando slackware, em nossa rede administrativa.

O estagiario deverd acompanhar as atividades de instalacdo, manutengéo

e montagem de computadores em Windows 95, 98, Me e XP; atividades

de instalagéo e configuragéo para uso inicial; backup; soluc&o de falhas

ocorridas; realizar pesquisas através da I nternet; configurar e-mail

Fiscalizagio Imobilaria  Arearesponsavel pelafiscalizagéo tributariaquanto al PTU, receber e
analisar processos. O estagiério deverd auxiliar naoperacionalizagéo e

implantag&o de sistemas e aplicativos para aplicagéo de métodos de

0&M nos procedimentos do setor

Técnico Informética SVIRH Célculos O estagidrio atuara no projeto de levantamentos salariais de 1976 a 1990,
p/ serem transformados em banco de dados.

Técnico Informética MmS Coordenad. Informética O estagiario deverd auxiliar no desenvolvimento de sistemas e
manutencdo em cddigos existentes (conhecimento em C e Java);

atendimento de suporte em software e hardware; implantagéo de sistemas

e solugdes; teste de aplicacdes e sistemas; preparacéo de documentagéo

Tecndlogo Ambiental SMSPCAR D.L.U. O estagidrio deveraauxiliar nas atividades de caracterizago de residuos,
elaborag&o de sistema de controle operacional do Aterro Sanitério;

levantamento estatistico dos servigos executados, acompanhamento da

operacdo da Estagéo de Tratamento de Chorume; controle daeficiéncia

do sistema de tratamento de residuos de servicos de salide; acompanhamento

daimplantagéo e execugéo dos servicos de coleta hospitalar e de coleta ambulatorial

Turismo SMCET Dep. Turismo O estagiério deverafornecer informagdes turisticas no Posto de Informacdes

L egendas:

SEPLAMA - SECRETARIAMUNICIPAL PLANEJAMENT, DES.URBANO EMEIO
AMBIENTE -

SMA - SECRETARIAMUNICIPAL DEADMINISTRACAO

SMAJC - SECRETARIA MUNICIPAL ASSUNTOSJURIDICOSCIDADANIA
SMAS-SECRETARIAMUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL

SMCET - SECRETARIAMUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTESE TURISMO

SME - SECRETARIAMUNICIPAL EDUCACAO

SMF - SECRETARIAMUNICIPAL FINANCAS

SMH - SECRETARIAMUNICIPAL HABITACAO

SMO - SECRETARIAMUNICIPAL OBRAS

SMRH - SECRETARIA MUNICIPAL RECURSOSHUMANOS

SMS- SECRETARIAMUNICIPAL SAUDE .
SMSPCAR - SECRETARIA MUNICIPAL SERVICOS PUBLICOSE COORDENACAO
ADMINISTRACOESREGIONAIS

SMT - SECRETARIAMUNICIPAL TRANSPORTES

COMUNICADO

A Comissdo previstanoinciso V. art. 120 daLei 12012/04, acompanhada pela Comissdo deAndlise
de Enquadramento instituida através da portaria n°64357/04, deverdo verificar e confirmar junto
ao Ambiente Organizacional a que o (&) servidor (a) municipal estiver vinculado(a), declaragdes,
testemunhos e demais provas apresentadas, para fins de subsidiar o parecer final das mesmas
referente & enquadramento na classe e desvio de fung&o.

As Secretarias Municipaise HMMG deverao atender as comissdes citadas acima, contribuindo assim
para o bom andamento do processo em quest&o.

CARLOS F B MALDONADO DE OLIVEIRA
Secretério Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES
LEILAO

O Centro de Controle de Zoonoses | NFORM A gue se encontram em suas dependéncias os seguintes
animais:

CAVALO ALAZAO CHAPA 155/A
POTRA CASTANHO CHAPA 164/A
POTRA APALOOSA CHAPA 167/A
POTRO ALAZAO CHAPA 13/F
EGUA CASTANHA CHAPA 14/F

Estando vencido o prazo para o resgate dos animais, informamos que os mesmos ser&o |eiloados
no dia 21 de outubro de 2004, quinta-feira, as 10:00 horas, nas dependéncias do Centro de
Controle de Zoonoses, sito a Rua das Sapucaias, s/n°, VilaBoa Vista.
RICARDO CONDE ALVES RODRIGUES
Médico Veterinario
(15, 19, 20/10)

SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS

SECRETARIA BUNICIPAL DE SERVICOS PLUBLICOS E COORDE Nﬂ.:.aill DAS ADMMNISTRAL OES REGIONAIS

EDITAL DENOTIFICACAOLIMPEZA/MURO EPASSEIO

A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, torna publico a emissao de notificagado referente ao
terreno localizado neste Municipio, e abaixo identificado, para cientificalos, naformadalei, da
obrigacdo constituida nas Lei n° 11.455 de 30/12/2002 , estabelecendo que devera executar a
limpeza dos terrenos no prazo de 10 dias, mura-los ou cer ca-lo com tela de arame galvanizado,
com no minimo de 1,50 m(hum metro e cinquenta centimetros ) de altura, inexistindo construcao,
a testada do lote devera conter 0,40 cm (quarenta centimetros) de muro e 1,00 m (hum
metro e dez centimetros) de altura a completar com tela de arame galvanizado, no prazo de 60
dias e executar a pavimentacé@o do passeio fronteiro no prazo de 90 dias. Os prazos sdo a
contar dadata desta publicacgédo. O ndo cumprimento da presente notificagdo ensejardaimposi¢éo
de multa e a adogéo das medidas previstas nos citados diplomas legais.

Nome COMPROMISSARIO Cop.CONTRIBUINTE BAIrRRO NoTiF/PrRoTOC
Gilberto G Guerra empr Imob 055.065.046/03 Bosque Br Geraldo 04/11/7756
Gilberto G Guerra empr Imob 055.065.044/03 Bosque Br Geraldo 04/11/7754
Gilberto G Guerra empr Imob 055.065.045/03 Bosque Br Geraldo 04/11/7755
Gilberto G Guerra empr Imob 055.065.047/03 Bosque Br Geraldo 04/11/7757
Gilberto G Guerra empr Imob 055.065.048/03 Bosque Br Geraldo 04/11/7758
Gilberto G Guerra Empr Imob 055.065.049/03 Bosque Br Geraldo 04/11/7759
Gilberto G Guerra Empr Imob 055.065.052/03 Bosque Br Geraldo 04/11/7761

(20, 21, 22/10)

EDITAL DEAUTODEINFRACAOEMULTA

A SecretariaMunicipal de Servigos Pablicos, tendo constatado que as pessoas abaixo rel acionados,
proprietéarios de terrenos localizados neste Municipio, ndo atenderam as notificagdes para execugao
de limpeza de terrenos e/ou muros ou cercé-los com telas de arame €/ou a pavimentagdo do passeio
fronteirigo, nos respectivos prazos legais, no uso de suas atribuicBes da ciéncia dos Autos de
Infracéo e Multas lavrados, abaixo relacionados. E facultado aos proprietérios a interposi¢éo de
defesa, por escrito, no prazo maximo de 08 dias, a contar da presente data, sob pena do lancamento
do valor ndo quitado em DividaAtiva e posterior cobranca Judicial

COMPROMISSARIO COD.CONTRIB. Al.M’S N° PROTOCOLO
ADEMAR FERNANDES PAROLA 055022547/03 36149 04/70/3868
ADMIR MONTAGNER 004204000/03 145092 04/70/14745
AGNALDO NILDES MARTINS 055058701/03 58482 04/70/4249
ALDO PESSAGNO 055022178/03 40252 04/70/5049
AMELIO ROSSIM E/OU 055058109/03 35338 04/70/4903
ANDREA STRAPASSON 046801500/03 42970 04/70/6499
ANGELO VILLAGA SCAGLIONE 043215000/03' 145057 04/70/6190
ANTONIO C. C. DO AMARAL 046114800/03 39708 04/70/6270
ANTONIO PINTO CAMPOS 055025810/03 39275 04/70/2632
ARTHUR DE CASTRO VINTEM 043469000/03 35329 04/70/4844
ARTHUR DE CASTRO VINTEM 043469500/03 35334 04/70/4846
ARTHUR DE CASTRO VINTEM 0430469400/03 35335 04/70/4841
ARTHUR DE CASTRO VINTEM 043469200/03 35337 04/70/4848
ARTHUR DE CASTRO VINTEM 043469300/03 35336 04/70/4850
ARTHUR DE CASTRO VINTEM 043443600/03 35343 04/70/5124
ARTHUR DE CASTRO VINTEM 043469700/03 35332 04/70/4845
ARTHUR DE CASTRO VINTEM 043508700/03 35331 04/70/4842
ARTHUR DE CASTRO VINTEM 043508600/03 35330 04/70/4843
ARTHUR DE CASTRO VINTEM 043469600/03 35333 04/70/4847
BEATRIZ B DEM R V AZEVEDO 042096181/02 42971 04/70/6284
CARLOS A. MARCHI DE QUEIROZ 041253200/03 40630 04/70/5063
CARLOS ROBERTO DE SOUZA 015665000/02 145094 04/70/4346
CIA COPOLE ADM 055066816/03 145176 04/70/3764
CIA NAC. DE MELHORAMENTOS 043127100/03 145054 04/70/4895
CIA NAC. DE MELHORAMENTOS 043127200/03 145056 04/70/4992
EDIE CELSO LOPES GUIMARAES 055053707/03 145182 04/70/5381
EMIDIO PIEDADE GONGALVES 055084869/03 40637 04/70/4979
ERMITAGE H E TURISMO S/A 055022548/03 145177 04/70/4996
ESPE MARIA DE LOURDES SPRADO 055040482/03 37920 04/70/4744
EVARISTO PAULETTE 041439600/03 40643 04/706177
ETTORE BORDON 043721750/03 40650 04/70/5158
FERESE HENRI 036388000/03 40645 04/70/5144
FRANCISCO GABRIEL 055066410/02 40648 04/70/6186
GENECAMP COMERCIAL LTDA 015665000/02 145094 04/70/4376

GERMANO RODRIQUES JUNIOR 034944900/02 40639 04/70/4981
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GIUSEPPE MOROCCHINI BRESCHAR 055028311/03 39707 04/70/5356
GUACIRA DE OLIVEIRA ABREU 055021964/03 42969 04/706183
ITAMAR SEGUNDO SIMIONATTO 055066859/03 42974 04/70/6469
JOAO PEDRO DA SILVA 055061483/03 35317 04/70/4279
JOSE ALVES DE SOUZA 091681000/03 145179 04/70/5151
JOSE SOARESBALIEIRO 055085484/03 145163 04/70/5154
LAERCIO ANTONIO ARRUDA 055022567/03 145181 04/70/5350
LEONEL DA SILVA 043847300/02 42065 04/70/5039
LEONOR SERAPHIM 029136000/03 42954 04/70/4868
LOURENCO PACHECO FILHO 037159000/03 58444 04/70/4296
LUIZ ALBERTO GDE SOUZA 055031593/03 42968 04/70/4967
LUIZ AUGUSTO BAGGIO 055022550/03 145178 04/70/4893
LUIZ BUENO DE MIRANDA 023961000/03 42905 04/70/5052
LUIZA DA SILVA CAETANO 043810200/03 35495 04/70/4347
MARCIO APARECIDO BATISTA 042677300/03 35344 04/70/6272
MARCO ANTONIO GIANFAGNI 041814740/02 40646 04/70/5125
MARCOS ROGERIO SOARES 042474700/03 35339 04/70/4810
MARIA DE FATIMA C SMONTEIRO 055022456/03 36150 04/70/3855
MARIA IZABEL BERNE CUNHA 055066858/03 42972 04/70/6470
MARIA JOSE CARDOSO 05564521/03 145096 04/70/4913
MARIA LUCIA PEREIRA 013630000/03 42231 04/70/5774
MARIA REGINA BARBATTI 041440500/02 40622 04/70/4754
MAXIMINO LONA 025927000/03 35482/35483 04/70/4352
NELSON LONA 032181700/03 145095 04/70/5035
OLGA DE ASSISAGUIAR 072252000/03 39639 04/70/5051
ORLANDO RODRIGUES DA SILVA 042022951/02 39683 04/70/4606
OSWALDO LOPES 041914000/03 35328 04/70/4496
PAULO DE BARROS CORREIA 072226000/03 39671 04/70/6268
RENATO ABDALLA E OU 055022471/03 145159 04/70/4343
ROBERTO HENRIQUE LEVY JUNIOR 055049287/03 35345 04/70/4918
ROMILDA B GUERREIRO E OUTROS 024101450/03 35494 04/70/4605
ROSELI NOGUEIRA 055031912/03 42964 04/70/6054
RUBENS NARDUCCI JUNIOR 055028427/03 30706 04/70/6084
SANDRA MARIA PVASCONCELLOS 055022568/03 145180 04/70/5326
SHIGUECO SHIMOMURA 075514500/03 36224 04/70/2557
SOC/CIVIL FAZ. TAUBATE LTDA 054050000/03 40636 04/70/4983
SOC/ CIVIL FAZ. TAUBATE LTDA 034048000/03 40635 04/70/4978
STSUO ISHIMOTO E/OU 048046330/02 145093 04/70/5047
TAMOIO AGRO PECUARIA LTDA 055058976/03 58381 04/70/4246
TANIO TAKEARA 055010582/03 35384 04/70/4099
V S EMPREEND. SOCIAIS LTDA 091646000/03 145161 04/70/5024
RESPONSAVEL PELO SETOR DE FISCALIZAGAO DE TERRENOS
(20, 21, 22/10)
SECRETARMA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
RESOL UCAO NO 499/2004
O Secretario Municipal de Transportes, ho uso das atribui¢des que |he serdo conferidas,
RESOLVE:;

Artigo 1% Implantar sentido duplo de circulagdo na Rua Roberto Simonsen, Bairro Taquaral, no
trecho compreendido entre aAv. N. Sra. de Fatima e R. Dr. Carlos Mendes de Paula, a partir das

0O%horas do dia 21/10/04.
Campinas, 18 de outubro de 2004

MARCOS PIMENTEL BICALHO
Secretério Municipal de Transportes

RESOL UCAO N.°500/2004
CONSIDERANDO o disposto no artigo 24 e seus incisos, da Lei Federal n.° 9.503, de 23 de
setembro de 1997, que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro;
CONSIDERANDO que o érgéo executivo de transito neste municipio € a Secretariade Transportes,
por forga do disposto no artigo 22, inciso VII da Lei Municipal n.° 7.721, de 15 de dezembro de
1993;
CONSIDERANDO finalmente o disposto no artigo 256 e seguintes, combinado com o disposto nos
artigos 281 e 282 e seus paragrafos, todos do Cadigo de Transito Brasileiro, que dispdem sobre a
imposic¢éo de penalidades aos infratores de suas normas,
O Secretério Municipal de Transportes no uso de suas atribuicoes
DETERMINA
A aplicacdo da pena prevista nalegislagdo vigente para as infragdes indicadas nos Al T's lavrados
a partir de 22 de janeiro de 1998 com imposi¢éo de penalidade processadas em 14/10/
2004 a 15/10/2004 abaixo relacionados.
Ficam também notificados os proprietérios dos veicul os, cujas placas estdo publicadas nesta Resolugéo,
doinicio do prazo para, com base no paragrafo 4° do artigo 282 do Cadigo de Transito Brasileiro,
apresentar eventual recurso.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MARCOS PIMENTEL BICALHO
Secret&rio Municipal de Transportes
SISTEMA DE CONTROLE DE AUTOSDE INFRACAO DE CAMPINAS
NOTIFI CACOES DE IMPOSI Q/:\O DE PENALIDADE PROCESSADASNO PERIODO DE 14/10/2004 A 15/10/2004

ENQUADRAMENTO 518.50-DEIXAR O CONDUTOR/PASSAGEIRO DE USAR O CINTO DE SEGURANCA
PROCESSADASEM 15/10/2004

AETO0039 E1-359320-55 AHU3187 E1-352179-35 AKQA4719 E1-362399-45
BHD3204 E1-364125-35 BHG2432  E1-361077-25 BIW8595 E1-365301-25
BKT3395 E1-364113-25 BLC8224  E1-364445-45 BMP3969 E1-363463-15
BMU3299 E1-361222-45 BMV4854  E1-361330-25 BNY0645 E1-365228-65
B0J9133 E1-361337-95 BOU1701  E1-363488-45 BPC4002 E1-363491-75
BPL5329 E1-363149-65 BQG6595  E1-365582-85 BQH1877 E1-356646-45
BTA9470 E1-365184-65 BTD1112  E1-363730-45 BUI2786 E1-365477-25
BVS1440 E1-361596-45 BWR4490 E1-365584-05 BXN1590 E1-360469-05
BZJ6840 E1-364577-45 BZJ7491 E1-363625-95 BZJ9273 E1-360710-95
BZN0576 E1-364525-75 BZU4906  E1-362149-75 CADO0401 E1-361338-05
CAQ0529 E1-361335-75 CAQ6787  E1-364077-05 CBG2126 E1-364468-55
CBZ3265 E1-361331-35 CCC6742  E1-365482-75 CCWO0355 E1-363464-25
CCW7508 E1-363728-25 CDN4517  E1-365577-35 CEV4639 E1-365576-25
CEY1370 E1-363734-85 CEY2895  E1-364578-55 CHN6611 E1-363997-75
CHT9939 E1-363732-65 CJID7786 E1-365302-35 CJD9442 E1-364120-95
CJU4566 E1-365581-75 CJY 0846 E1-365177-05 CJY 1689 E1-363994-45
CJY 2167 E1-359000-45 CJY 4759 E1-364234-25 CJy 5847 E1-363996-65
CJZ29835 E1-365179-15 CKT6441  E1-364107-75 CLG6478 E1-364444-35
CNQ1913 E1-363718-35 CPQ4852  E1-364576-35 CPS1721 E1-357270-15
CPS8760 E1-363622-65 CQE2831  E1-365480-55 CQH4560 E1-356645-35
CQH6280 E1-356023-85 CQR5515  E1-364604-95 CSz1543 E1-358999-35
CTP5146 E1-364108-85 CWG3960 E1-363735-95 CXN6541 E1-361674-55
CXT6372 E1-362437-95 CYZ0467  E1-363804-15 CYZ2452 E1-357498-95
CYZ6686 E1-365476-15 CZ35554 E1-365578-45 DBJ8499 E1-363615-05
DBY2147 E1-364607-15 DBY8717 E1-363729-35 DDJ3629 E1-362891-15
DDJ7590 E1-363328-95 DDO08439 E1-363993-35 DDV 0258 E1-361336-85
DDV2083 E1-365481-65 DDV2887 E1-362852-65 DDV 2987 E1-363148-55
DFE0383 E1-364885-45 DFE1535  E1-361224-65 DFE4792 E1-364118-75
DFES5028 E1-362888-95 DFU2100  E1-363727-15 DFU4404 E1-365180-25
DFU5138 E1-364884-35 DGW2468 E1-363731-55 DGW2679 E1-365176-95
DGW2787 E1-363984-55 DGW4154 E1-364083-55 DGW5808 E1-361225-75
DGW8072 E1-363726-05 DGW8292 E1-364000-05 DHR7716 E1-364442-15
DHY 1191 E1-364121-05 DIY6888  E1-365293-55 DKD3267 E1-363147-45
DKD5913 E1-364551-05 DKD6175 E1-363995-55 DM 02065 E1-363206-85
FTR0022 E1-365478-35 HQNO0481 E1-362824-05 1BB7464 E1-360132-35
KBW4035 E1-352025-35 KTN6163  E1-363623-75 LCY9129 E1-365226-45

ENQUADRAMENTO 519.30-TRANSP CRIANCA VEIC AUTOMOTOR S/OBS.NORMAS SEGUR.
PROCESSADAS EM 15/10/2004
CBA3418 E1-363790-95 DDV8735 E1-359166-55 DDV8735 E1-360048-75
ENQUADRAMENTO 538.00-ESTACIONAR A MENOS DE 5M DO ALINHAMENTO DA VIA TRANSVERSAL
PROCESSADAS EM 15/10/2004

DFE5257 E1-365278-15

ENQUADRAMENTO 545.21-ESTACIONAR NO PASSEIO/CALCADA
PROCESSADASEM 15/10/2004

BQR6256 E1-359239-15 BXK5319  E1-364969-05 CEY5062 E1-364970-15
CHN7400 E1-365270-45 CIW5294  E1-362669-05 CJI1220 E1-364967-95
CQW6066 E1-364881-05 DBJ5969 E1-364966-85 DBY 5700 E1-361666-85
DCN2573 E1-363186-05 DDJ4544  E1-357863-05 FI01280 E1-364968-05

ENQUADRAMENTO 545.22-ESTACIONAR SOBRE FAIXA DE PEDESTRES
PROCESSADAS EM 15/10/2004
DHY 6517 E1-358625-35

ENQUADRAMENTO 546.00-ESTACIONAR DIANTE GUIA REBAIXADA ENTRADA/SAIDA VEICULOS
PROCESSADASEM 15/10/2004
AKQ3483 E1-364084-65
BZJ8456 E1-361709-75

BQR2577
CAJ6792

E1-359294-15
E1-276722-65

BQR7653
DFE6419

E1-359296-35
E1-276721-55

ENQUADRAMENTO 548.70-ESTACIONAR AO LADO DE OUTRO VEICULO (FILA DUPLA)
PROCESSADAS EM 15/10/2004
DFE5286 E1-363330-05

ENQUADRAMENTO 554.10-ESTACIONAR EM DESACORDO COM A REGULAMENTACAO - R6B
PROCESSADASEM 15/10/2004

AKC2622 E1-364494-95 BFL3125  E1-364681-95 BFL5973

BFL7500 E1-363394-95 BIS7600  E1-365067-05 BJH8382

BLR0913 E1-364677-55 BMU2908  E1-364407-05 BMU3778
BMU5806 E1-364652-25 BNU4635 E1-364693-05 BPC2795

BPC4542 E1-360420-55 BQG7173  E1-364402-55 BQH3706
BQQ2422 E1-363397-15 BQR6875  E1-357640-85 BSQ5731

BTP0828 E1-364801-85 BUCI1698  E1-360148-85 BUL 9246
BUW9652 E1-364587-35 BVN3350  E1-364808-45 BVN9590
BVN9590 E1-364734-75 BZJ3938  E1-361948-45 BZJ9042

BZV8219 E1-365288-05 BZY9078  E1-364686-35 CAQ4943
CCR8787 E1-364585-15 CCT6008  E1-359475-65 CCV4580
CDC3966 E1-363489-55 CDW0202  E1-365259-45 CEV6921
CEY 0950 E1-362858-15 CEY1706  E1-364581-85 CEY3412
CGlo141 E1-361947-35 CHNO325  E1-362373-05 CHN6541
CHN7338 E1-365280-35 CIB7898  E1-364742-45 CIM7788

CJY3348 E1-364695-15 CJZ9667  E1-364744-65 CKJB904

CKP6447 E1-363523-65 CKX8929  E1-364749-05 CKY0291
CNF8719 E1-364490-55 CNO3749  E1-365344-15 CNQ2980
CNQ5149 E1-365119-75 CNQ5664  E1-364690-75 COB0666
COC9589 E1-364878-85 COZ7189  E1-365678-55 CPQ3125
CPS7905 E1-364584-05 CPU1914  E1-364147-35 CQW1777
CTP4251 E1-365289-15 CVJ9329  E1-359008-15 CVM6705
CWZ7136 E1-365277-05 CXG4314  E1-361949-55 CXT0083
CXT5687 E1-364586-25 CYZ4349  E1-365331-05 CYZ9509
CZE7452 E1-361874-75 DAU6659  E1-361122-35 DAX4110
DBI8656 E1-365285-85 DBJI352  E1-365332-05 DBJ2382

DBJ5840 E1-363524-75 DBJ8449  E1-365103-25 DBJ8685

DBY0101 E1-363490-65 DBY0670  E1-365121-95 DBY4126
DBY5229 E1-365122-05 DCN9987  E1-363755-75 DDJ2050

DDJ3255 E1-364807-35 DDJM972  E1-362456-65 DDNA4583
DDN7634 E1-365341-95 DDV1665 E1-364806-25 DDV2713
DDV2936 E1-365254-05 DDV9209  E1-361946-25 DFE0618

DFE1310 E1-365281-45 DFE4731  E1-363878-95 DFE8747

DFU0701 E1-364401-45 DFU3329  E1-365276-05 DFU5030
DFU5723 E1-362451-15 DFU6905  E1-365117-55 DGW2528
DGW7417 E1-364149-55 DGW9523 E1-362853-75 DGW9641
DHR6432 E1-362370-85 DHR6884  E1-365326-55 DHY3113
DHY3732 E1-364070-35 DHY3743 E1-363876-75 DHY 3947
DIY5652 E1-363885-55 DIY6535  E1-364750-15 DKD8625
DKD9709 E1-363884-45 DKE2931  E1-364074-75 DK Y4835
DKY5314 E1-364591-75 DMO0230 E1-364658-85 DM00810
EEL2812 E1-363883-35 GQD5456  E1-362371-95 GQP0316
GUD9694 E1-362819-65 GYJI1180  E1-365334-25 GYZz4408
HAN2892 E1-364075-85 KCM6852  E1-365327-65 LBC8188

MRE4479 E1-363493-95

ENQUADRAMENTO 555.00-ESTACIONAR EM LOCAL/HORARIO PROIBIDOS PELA SINALIZACAO - R6A

PROCESSADASEM 15/10/2004

BFB2747 E1-363970-25 BHI6250 E1-365265-05 BHI7397
BHO6762 E1-363185-95 BIE9845 E1-365026-25 BIK0305
BMS4339 E1-364207-85 BMU3355 E1-362791-05 BNS5247
BSQ7848 E1-364609-35 BTG3044  E1-361831-85 BTG7969
BUI3296 E1-362862-55 BUI3623 E1-362273-05 BUY5454
BVN0808 E1-364612-65 BVN4664 E1-361829-65 BVN8874
BZE7735 E1-358186-45 BZJ7242 E1-363653-45 CEV0529
CEV5951 E1-364492-75 CHD7693  E1-361669-05 CHN8062
CJD9196 E1-362001-25 CKG8787  E1-365343-05 COX1847
C0Z9020 E1-361248-85 CRQ9548  E1-365351-85 CVC0153
CXT6180 E1-365114-25 CYV8020 E1-364670-95 CYZ9528
DCK8320 E1-365264-95 DFU3877  E1-361828-55 DFU6071
DGW5519 E1-363969-15 DGW6646 E1-364613-75 DHY 3938
DIY5115 E1-358754-05 DKD4997  E1-363652-35 GUA9606
HRI3796 E1-364495-05

ENQUADRAMENTO 556.80-ESTACIONAR EM LOCAL/HORA C/SINALIZ PROIBIDO PARADA/ESTAC
PROCESSADASEM 15/10/2004
DJIW4657 E1-364027-45

ENQUADRAMENTO 567.30-PARAR SOBRE FX PEDESTRE MUDANCA SEMAFORO ELETRONICO
PROCESSADASEM 15/10/2004
CJD2965 F1- 3405-62 DFE9544 F1- 3404-52 DGL4002
ENQUADRAMENTO 567.31-PARAR SOBRE FAIXA PEDESTRE NA MUDANCA DE SINAL LUMINOSO
PROCESSADASEM 15/10/2004

DDV8291 E1-365287-05

ENQUADRAMENTO 570.30-TRANSITAR FORA DA FAIXA REGULAMENTADA PELA SINALIZACAO
PROCESSADASEM 15/10/2004

BQH8079 E1-364448-75 BSC1819 E1-363395-05 BVN8065
CAL9835 E1-364449-85 CAU5259  E1-365101-05 CEV9693
CFL0273 E1-363389-45

ENQUADRAMENTO 573.80-TRANSITAR CONTRAMAO DIRECAO VIAS C/SINAL.REG.SENT.UNICO CIRC
PROCESSADASEM 15/10/2004

BHI1954 E1-357947-75 BID8942 E1-362303-75 BUM4656
CJH6201 E1-361249-95 CNW9861 E1-362302-65 C0z6929
CTN5616 E1-362275-15 DCN2088  E1-364155-05 DCN2323
DDV2415 E1-357950-05 DFEO0479 E1-361315-95 DJW4819
DVA0239 E1-362535-85

ENQUADRAMENTO 599.10-EXECUTAR RETORNO EM LOCAL PROIBIDO PELA SINALIZACAO
PROCESSADASEM 15/10/2004

CKR1453 E1-363977-95
DMOO0146 E1-366626-75

CYZz5278  E1-363789-85 DHY 9204

ENQUADRAMENTO 604.12-EXECUTAR CONVERSAO A ESQUERDA EM LOCAL PROIBIDO
PROCESSADASEM 15/10/2004
ADQA4365 E1-362397-25
CFS1810 E1-359927-75

BPC3877
CQH4637

E1-354670-85
E1-363982-35

CAQ3973
CWG0999

ENQUADRAMENTO 605.01-AVANCAR O SINAL VERMELHO DO SEMAFORO - FOTO
PROCESSADASEM 15/10/2004

AJT4936 F1- 3438-62 AKP6109 F1- 3522-22 AQV 8888
BHI3741 F1- 3554-12 BHI9423 F1- 3541-02 BHL0006
BIH3861 F1- 3474-92 BIP7756 F1- 3514-52 BIS9739
BIS9739 F1- 3545-32 BLK5205 F1- 3437-52 BMUO0769
BMU6394 F1- 3363-82 BNH0051 F1- 3616-82 BNS2024
BNW4585 F1- 3499-12 BNX0540 F1- 3571-72 BNY 7160
BOX7577 F1- 3500-22 BPC4771 F1- 3518-92 BPC6620
BPZ7675 F1- 3497-02 BQH2465 F1- 3549-72 BQH4465
BQR9285 F1- 3515-62 BQX5606 F1- 3411-12 BRL8002
BSG5909 F1- 3483-72 BSQ0620 F1- 3617-92 BSQ1759
BTA6482 F1- 3594-82 BTD6671 F1- 3477-12 BTG1254
BUI3187 F1- 3581-62 BUR3778 F1- 3551-92 BUW3729
BUW4912 F1- 3445-22 BUW9178 F1- 3623-42 BUZ1247
BVA1037 F1- 3410-02 BVNO0076 F1- 3428-72 BWS5509
BWTO0040 F1- 2072-42 BXN1881 F1- 3535-42 BzD4814
BZD5235 F1- 3606-92 BZP3470 F1- 3524-42 BZU7832
CAQ3472 F1- 3619-02 CAX8402 F1- 3512-32 CBH1441
CBZ3730 F1- 3396-82 CCW5552 F1- 3416-62 CCW9266
CDU6673 F1- 3578-32 CEA0820 F1- 3455-12 CEV7557
CEY0273 F1- 3553-02 CEY 1012 F1- 3507-92 CFE3958
CF16998 F1- 3582-72 CFK4226 F1- 3481-52 CGU2211
CGX9696 F1- 3537-62 CHI8772 F1- 2514-62 CHN6465
CJD4338 F1- 3473-82 CJD4638 F1- 3544-22 CJID4795
CJI0585 F1- 3577-22 CJy2411 F1- 3401-22 CJY 5810
CJY 6759 F1- 3492-52 CKD3168 F1- 3576-12 CL0O9460
CMA7722 F1- 3579-42 CNA9834 F1- 3412-22 CNQ5609
CNQ8997 F1- 3592-62 CNQ9900 F1- 3441-92 COS2736
COX4252 F1- 3506-82 C0OZz0953 F1- 3534-32 C0OZ5309
CPB9568 F1- 3505-72 CPS0818 F1- 3615-72 CQA2907
CQH1713 F1- 3417-72 CQH6329 F1- 3609-12 CQH6354
CQH6497 F1- 3538-72 CQH6548 F1- 3561-82 CTP1797
CWG3747 F1- 3421-02 CWG6167 F1- 3467-22 CWZ7300
CXD1788 F1- 3448-52 CXT1154 F1- 2659-82 CYC4106
CY J0948 F1- 3595-92 CYN9544 F1- 3559-62 CY P6645
CY S0288 F1- 3397-92 CYW6899 F1- 3495-82 CYZ0648
CYZ2432 F1- 3610-22 CYZ3485 F1- 3586-02 CzC8771
DBB2499 F1- 3469-42 DBB3277 F1- 3605-82 DBJ0710
DBJ2865 F1- 3381-42 DBJA4267 F1- 3589-32 DBJ4638
DBJ8142 F1- 3915-02 DBJ8193 F1- 3431-02 DBW7227
DBYO0114 F1- 3276-92 DBY5519 F1- 3533-22 DBY 7838
DCD5558 F1- 3569-52 DDJ3469 F1- 3435-32 DDJ3643
DDV5374 F1- 3463-92 DFE2837 F1- 3486-02 DFE8198
DFU0639 F1- 3584-92 DFU3440 F1- 3415-52 DGC8305
DGW1694 F1- 2725-82 DGW3652 F1- 3425-42 DHR8825
DHR9710 F1- 3496-92 DHR9784 F1- 3531-02 DHY 1559
DHY 1695 F1- 3433-12 DHY 2866 F1- 3459-52 DHY 7422
DIH7407 F1- 3493-62 DKD3412 F1- 3182-32 DKD6854
DKD7812 F1- 3519-02 DK 8366 F1- 3423-22 DM01088
DMO3162 F1- 3413-32 FALO0011 F1- 3494-72 GMV0535
GPB7807 F1- 3498-02 GPV3941 F1- 3517-82 GQT7518
GRB9899 F1- 3449-62 HXH6663 F1- 2507-02 HZC7482
KGP1717 F1- 3468-32 KOT8911 F1- 3465-02 LAX0472
LJV3709 F1- 3572-82 MPX5778 F1- 3475-02

ENQUADRAMENTO 605.02-AVANCAR O SINAL VERMELHO DO SEMAFORO
PROCESSADASEM 15/10/2004

BI0O4144 E1-364931-65 BJL3666 E1-358988-35 BMU2755
BTG9280 E1-363472-05 BX11544 E1-361040-95 CDU1956
CDU6100 E1-364529-05 CPU6994  E1-359926-65 CXD6618
CXT1167 E1-363471-95 DAX4110 E1-364205-65 DBJ9238
DBY 8607 E1-354674-15 DCN2128  E1-364883-25 DCN2318

E1-364748-05
E1-362260-85
E1-365337-55
E1-364691-85
E1-364592-85
E1-362345-55
E1-360855-05
E1-362453-35
E1-364146-25
E1-365118-65
E1-361915-45
E1-362859-25
E1-364493-85
E1-365251-75
E1-364805-15
E1-365330-95
E1-365253-95
E1-365279-25
E1-362375-25
E1-364694-05
E1-364656-65
E1-364071-45
E1-363879-05
E1-361943-05
E1-364728-15
E1-365124-15
E1-364726-05
E1-365201-15
E1-365339-75
E1-362855-95
E1-365290-25
E1-365123-05
E1-364731-45
E1-365653-25
E1-364588-45
E1-364745-75
E1-365256-15
E1-363393-85
E1-362823-05
E1-365291-35
E1-363892-15
E1-365066-95
E1-365677-45
E1-364746-85

E1-361668-05
E1-361873-65
E1-364154-05
E1-365451-95
E1-362455-55
E1-361670-15
E1-364257-35
E1-364689-65
E1-365029-55
E1-365263-85
E1-364202-35
E1-365338-65
E1-364685-25
E1-361827-45

F1- 3403-42

E1-365061-45
E1-363392-75

E1-360369-95
E1-361247-75
E1-358401-05
E1-364258-45

E1-363788-75

E1-365111-05
E1-365153-85

F1- 3444-12
F1- 3434-22
F1- 3563-02
F1- 3583-82
F1- 3504-62
F1- 3447-42
F1- 3574-02
F1- 3408-92
F1- 3167-02
F1- 3608-02
F1- 3478-22
F1- 3461-72
F1- 3560-72
F1- 3466-12
F1- 3422-12
F1- 3458-42
F1- 3453-02
F1- 3570-62
F1- 3432-02
F1- 3602-52
F1- 3470-52
F1- 3429-82
F1- 3516-72
F1- 3452-92
F1- 3555-22
F1- 3406-72
F1- 3460-62
F1- 3436-42
F1- 3573-92
F1- 2871-02
F1- 3613-52
F1- 3456-22
F1- 3567-32
F1- 3611-32
F1- 2892-02
F1- 3603-62
F1- 3451-82
F1- 3580-52
F1- 3614-62
F1- 2274-82
F1- 3597-02
F1- 3543-12
F1- 3419-92
F1- 3443-02
F1- 3426-52
F1- 3528-82
F1- 3532-12
F1- 3472-72
F1- 3398-02
F1- 3509-02
F1- 3540-92
F1- 3591-52

E1-364080-25
E1-365267-15
E1-364528-05
E1-365526-75
E1-364753-45
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DGW9122
DJW5534
DKD9014

ENQUADRAMENTO 605.03-AVANCAR O SINAL DE PARADA OBRIGATORIA

Campinas, quarta-feira, 20 de outubro de 2004

E1-363574-25
E1-365227-55
E1-357502-25

PROCESSADASEM 15/10/2004

DEB7878

E1-361041-05

DHR8619
DKD1747
DLN3163

E1-364699-55
E1-364739-15
E1-364337-65

ENQUADRAMENTO 606.81-TRANSPOR BLOQUEIO VIARIO
PROCESSADASEM 15/10/2004

BUI8993

E1-364605-05

DHT1257
DKD5740
GQR8378

ENQUADRAMENTO 621.10-TRANS VELOC SUP A MAX PERMITIDA EM ATE 20%
PROCESSADASEM 15/10/2004

AAW3064
AHA9966
AJZ0821
AQW1777
BFL4161
BGI1974
BHI3308
BHJ6039
BIF4795
BIP9675
BJB3388
BKK3203
BLK5205
BMD1991
BNC3513
BNS1878
BOG3969
BPC2568
BPC9867
BPK 0464
BPZ1909
BQG3017
BQH6058
BQM5704
BQRA4238
BQRY018
BRJ7796
BSQ4617
BSQ9940
BTA9558
BTGO0121
BTH0697
BTPO714
BUG8528
BUI5587
BUU2840
BUW4698
BVN1151
BVQ2630
BXW6135
BZJ2023
BZJM527
BZJ6212
BZJ8704
BZT7377
CAH8495
CAI8877
CAP3957
CAQ2797
CAX0441
CCA3050
CCWO0351
CCW?7496
CDC4374
CDU3848
CEF6500
CEV3977
CEY6034
CFK4226
CGV0442
CGW2309
CHF3684
CHNO0621
CHN2207
CHNB8833
CIC6023
CIT0808
CIW3639
CJD1866
CJD5859
CJD9665
CJ04845
CJY0047
CJv1898
CJv3633
CJv8229
CKD3552
CKD8128
CKX2882
CKX5562
CLC6978
CLI7303
CLY2868
CMP6911
CNO2642
CNQ6016
COHB8184
COL5530
COX8450
C0Z0893
C0Z6859
COZ779
CPB1074
CPQ4226
CPQ8160
CPU4845
CPU8221
CQH3267
CQHB577
CRC1238
CRK9944
CSM3787
CTM0529
CTN5906
CTO9663
CTP0412
CTP4181
CTP4181
CTP5834
CcTQ2277
CVA5938
CV.J8059
CWC8273
CWG1998
CWG8266
CWH4957
CWL5554
CWP1386
CWZz8345
CXD2930
CXD4033
CXD4446
CXD9172
CX18096
CXT2122
CXT5242
CXX4973
CYZ0413
CYZ7759
CZE6278
DAQ6234
DAX0557
DBB3590
DBJ3304
DBJ6124
DBY0301
DBY2142
DBY3362
DBY5634
DBY 7405
DBY7912
DBY8503
DCF3292
DCG8584
DCN5060
DDC2691
DDJ2170
DDJ3014
DDJ5177
DDJ5895
DDJ7174

D1-883121-88
D1-882110-98
D1-883370-48
D1-882816-08
D1-883279-18
D1-882187-98
D1-882395-88
D1-882919-48
D1-882373-88
D1-883423-28
D1-882062-58
D1-883481-58
D1-883186-78
D1-882451-98
D1-882472-88
D1-883006-38
D1-881805-18
D1-882536-68
D1-882961-28
D1-882455-28
D1-881499-38
D1-882707-18
D1-882123-08
D1-882150-58
D1-883501-38
D1-882303-48
D1-882936-08
D1-882454-18
D1-882109-88
D1-883024-08
D1-882594-98
D1-882901-88
D1-883055-88
D1-882499-28
D1-882417-88
D1-882247-38
D1-883206-58
D1-882626-88
D1-882298-08
D1-881932-78
D1-883438-68
D1-882715-98
D1-882078-08
D1-882133-08
D1-883015-18
D1-883188-98
D1-882174-78
D1-882158-28
D1-882798-48
D1-883208-78
D1-882745-68
D1-883007-48
D1-882152-78
D1-882501-48
D1-882443-18
D1-883018-48
D1-882747-88
D1-883085-58
D1-883011-88
D1-881997-68
D1-883129-58
D1-883023-98
D1-883079-08
D1-882583-98
D1-882628-08
D1-882457-48
D1-881933-88
D1-882850-18
D1-883182-38
D1-882540-08
D1-881982-28
D1-881863-48
D1-882911-78
D1-881919-58
D1-882737-98
D1-883056-98
D1-882323-28
D1-883179-08
D1-883135-08
D1-881954-78
D1-882459-68
D1-883455-18
D1-879803-18
D1-882286-98
D1-881928-38
D1-882290-28
D1-882481-68
D1-882882-08
D1-874285-58
D1-882949-18
D1-882702-78
D1-882877-68
D1-881876-68
D1-883467-28
D1-882125-28
D1-882969-08
D1-882085-68
D1-882883-18
D1-882543-28
D1-883461-78
D1-882353-08
D1-882266-08
D1-881869-08
D1-882938-18
D1-883126-28
D1-883104-28
D1-877630-68
D1-875232-68
D1-882188-08
D1-882546-58
D1-883340-78
D1-882548-78
D1-873709-18
D1-882277-08
D1-883227-48
D1-883155-98
D1-883125-18
D1-882054-88
D1-882992-08
D1-882849-08
D1-882732-48
D1-883296-78
D1-882502-58
D1-883154-88
D1-883281-38
D1-882917-28
D1-883131-78
D1-883313-28
D1-883415-58
D1-882100-08
D1-882996-48
D1-883035-08
D1-882088-98
D1-882029-58
D1-883333-08
D1-882545-48
D1-882515-78
D1-882392-58
D1-882285-88
D1-883146-08
D1-882446-48
D1-883318-78
D1-883181-28
D1-882527-88
D1-876761-68
D1-882979-98
D1-882040-58
D1-881930-58
D1-883334-18
D1-882180-28
D1-882624-68

ABQO173
AJJ0200
AKK5953
BFC0719
BFL5949
BGI3242
BHI6517
BIBOO11
BI10559
BIU8551
BKA5122
BKP8338
BLS1791
BME8998
BNF5426
BNY2513
BORA4999
BPC2967
BPF8645
BPM9207
BPZ2250
BQG3755
BQH9115
BQO1661
BQR6227
BQV5425
BSG5907
BSQ5616
BTA5636
BTD2556
BTG4194
BTK2277
BTP0828
BUH7990
BUS0860
BUV4141
BUW9944
BVN5487
BWC0766
BXW8311
BZ12845
BZJ5860
BZJ7779
BZN4819
BZT9618
CAI8877
CAN1097
CAQ0234
CAQ7070
CBK3094
CCT6102
CCW5720
CCW8569
CDUO0555
CDU6682
CE08385
CEV4771
CEY 7558
CGC8256
CGV0705
CGX9696
CHI2232
CHN1966
CHN3515
CHN9810
CIC6023
CIT9573
CJD0959
CJD4059
CJD9234
CJD9665
CJS7720
CJY 0047
CJY1915
CJvY7381
CKC6764
CKD4665
CK04848
CKX3423
CKX8929
CLE4731
CLP7866
CMB2461
CMQ5166
CNQO547
CNQ7637
COH8184
COX 1847
C0Z0053
C0Z2462
C0Z6859
C0z8419
CPQ1841
CPQ5109
CPQ8198
CPU6556
CQB8148
CQH3528
CQz8838
CRC1238
CSE8197
CTA5787
CTMO0529
CTN6238
CT09868
CTP2266
CTP4181
CTP4930
CTP5834
CTU7766
CVH3199
CVL6577
CWDO0300
CWG2778
CWG8800
CWK5541
CWN5006
CWT1111
CXD0043
CXD3990
CXD4145
CXD5907
CXD9480
CXP1328
CXT2272
CXT7787
CYD1525
CYZ0511
CYZ9002
CZE8152
DAQ9088
DAX1044
DBJ1836
DBJ4661
DBJ7678
DBY1038
DBY3116
DBY3670
DBY 6488
DBY 7584
DBY 8090
DBY9443
DCF7744
DCG8795
DCN8921
DDJ1176
DDJ2350
DDJ4421
DDJ5662
DDJ6618
DDJ7448

D1-882733-58
D1-883157-08
D1-882105-48
D1-881987-78
D1-883230-78
D1-882524-58
D1-882981-08
D1-883162-58
D1-882147-28
D1-882673-08
D1-881998-78
D1-883204-38
D1-883147-18
D1-882142-88
D1-883116-38
D1-883057-08
D1-882396-98
D1-882462-98
D1-875971-88
D1-875247-08
D1-882309-08
D1-883192-28
D1-883043-78
D1-883073-48
D1-882974-48
D1-882375-08
D1-882394-78
D1-883503-58
D1-883084-48
D1-881867-88
D1-882013-08
D1-882903-08
D1-882973-38
D1-882263-88
D1-882036-18
D1-882710-48
D1-882139-58
D1-882359-58
D1-882918-38
D1-882821-58
D1-882169-28
D1-882117-58
D1-883280-28
D1-882193-48
D1-882306-78
D1-882011-98
D1-881983-38
D1-882177-08
D1-883330-88
D1-882424-48
D1-882905-18
D1-882121-98
D1-881829-38
D1-883317-68
D1-882719-28
D1-880107-88
D1-881850-28
D1-881859-08
D1-883099-88
D1-882091-18
D1-882725-88
D1-882689-58
D1-883005-28
D1-877097-18
D1-882743-48
D1-882829-28
D1-882318-88
D1-883260-48
D1-882146-18
D1-883479-38
D1-882487-18
D1-881999-88
D1-882925-08
D1-882994-28
D1-882461-88
D1-882999-78
D1-882685-18
D1-881974-58
D1-881887-68
D1-882206-68
D1-883431-08
D1-883416-68
D1-877023-48
D1-882153-88
D1-882711-58
D1-881940-48
D1-881956-98
D1-883232-98
D1-883170-28
D1-882523-48
D1-882175-88
D1-881874-48
D1-882191-28
D1-882261-68
D1-882722-58
D1-882838-08
D1-882183-58
D1-881912-98
D1-882835-88
D1-883400-18
D1-882232-08
D1-882452-08
D1-882248-48
D1-882082-38
D1-882926-08
D1-883029-48
D1-877509-68
D1-882786-38
D1-883092-18
D1-881873-38
D1-882008-68
D1-882095-58
D1-881986-68
D1-882621-38
D1-881856-88
D1-883021-78
D1-883278-08
D1-882551-08
D1-882828-18
D1-882555-38
D1-882793-08
D1-882750-08
D1-882341-98
D1-882634-58
D1-876139-08
D1-883436-48
D1-881858-08
D1-882962-38
D1-883319-88
D1-882445-38
D1-882508-08
D1-882398-08
D1-882807-28
D1-882655-48
D1-882735-78
D1-882859-08
D1-882559-78
D1-883311-08
D1-883030-58
D1-881915-18
D1-882636-78
D1-883356-18
D1-882756-68
D1-882809-48
D1-883164-78
D1-883150-48
D1-882858-98
D1-882227-58
D1-883361-68
D1-882260-58
D1-882431-08

AGE2463
AJV8689
AKK5977
BFL0379
BGB9621
BGR2625
BHJ6039
BID8571
BIP9675
BIY1212
BKH3052
BLC9299
BMC1271
BMF9229
BNR2598
BNY 7889
BPC1722
BPC6024
BPF8645
BPU3936
BQB8551
BQH1504
BQM5704
BQR2303
BQR8388
BQY3251
BSQ1669
BSQ5637
BTA9528
BTG0051
BTG7210
BTN5060
BUG4942
BUI1938
BUU2557
BUWO0357
BVAS8178
BVN7923
BX10801
BZJ1768
BZJ4059
BZJ6049
BZJ8391
BZQ9313
BZV5564
CAI8877
CAN2571
CAQ2060
CAQ8519
CBK3094
CCT6533
CCW6202
CCW9193
CDU1926
CDU8953
CEV3021
CEY3927
CFE0383
CGQB551
CGV0705
CHD6790
CHM7887
CHN2207
CHN6225
CHQ2400
CIG2399
ClV1512
CJD1016
CJD4960
CJD9665
CJO4535
CJY0009
CJY0646
CJY3279
CJY 7680
CKD1716
CKD5075
CKP7575
CKX3799
CLAB505
CLG7658
CLY 2868
CMO7874
CNNO0404
CNQ2218
COD7559
COK 4296
cox1847
C0Zz0322
C0Zz6415
C0Zz7394
CPA0406
CPQ4105
CPQ7388
CPU4466
CPU6829
CQH2285
CQH4095
CRB2777
CRE3874
CSJ7513
CT14693
CTN1592
CTO8677
CTP0342
CTP4181
CTP4181
CTP5674
CTP6379
CVA2795
CVH3199
CVL6816
CWG1990
CWG8266
CWG9130
CWL0020
CWO0161
CWV7713
CXD0196
CXD4023
CXD4315
CXD6001
CXE9886
CXT1419
CXT2385
CXT8210
CYW6404
CYZ2609
CZE4674
CZRAOT7
DAR4480
DAX7960
DBJ2323
DBJ5444
DBJ8132
DBY1851
DBY3297
DBY4143
DBY 7405
DBY 7809
DBY8128
DCD4114
DCG2648
DCN1657
DCO0160
DDJ1881
DDJ2543
DDJ5171
DDJ5768
DDJ6639
DDJ7602

E1-362673-35
E1-365452-05
E1-361679-05

D1-882588-38
D1-882211-08
D1-883395-78
D1-883425-48
D1-881808-48
D1-883465-08
D1-882729-18
D1-881853-58
D1-883264-88
D1-883456-28
D1-882998-68
D1-882516-88
D1-882426-68
D1-883390-28
D1-882301-28
D1-883239-58
D1-882749-08
D1-882906-28
D1-883331-98
D1-883171-38
D1-881964-68
D1-881978-98
D1-882128-58
D1-882419-08
D1-881844-78
D1-882867-78
D1-883184-58
D1-882808-38
D1-881962-48
D1-882302-38
D1-882814-98
D1-882657-68
D1-883409-08
D1-883151-58
D1-882145-08
D1-882800-68
D1-881909-68
D1-883226-38
D1-882204-48
D1-882320-08
D1-881958-08
D1-883497-08
D1-882748-98
D1-881889-88
D1-882866-68
D1-882511-38
D1-883245-08
D1-883167-08
D1-883113-08
D1-883197-78
D1-882473-98
D1-882327-68
D1-882831-48
D1-883053-68
D1-882194-58
D1-882000-98
D1-882864-48
D1-881960-28
D1-882140-68
D1-882674-18
D1-881864-58
D1-872455-18
D1-881911-88
D1-883178-08
D1-882288-08
D1-882651-08
D1-882752-28
D1-876064-28
D1-882699-48
D1-882720-38
D1-882081-28
D1-882208-88
D1-882264-98
D1-882836-98
D1-882637-88
D1-883027-28
D1-882663-18
D1-882165-98
D1-882189-08
D1-882560-88
D1-883045-98
D1-879328-08
D1-883389-18
D1-883046-08
D1-882342-08
D1-882840-28
D1-882894-18
D1-882063-68
D1-883374-88
D1-883072-38
D1-882224-28
D1-882176-98
D1-883357-28
D1-881860-18
D1-882522-38
D1-883110-88
D1-881913-08
D1-881955-88
D1-883093-28
D1-882549-88
D1-882576-28
D1-882276-08
D1-882448-68
D1-883363-88
D1-882149-48
D1-883849-08
D1-875223-88
D1-882953-58
D1-882484-98
D1-882226-48
D1-883001-98
D1-883106-48
D1-883401-28
D1-883048-18
D1-883074-58
D1-882552-08
D1-881944-88
D1-882878-78
D1-882643-38
D1-883090-08
D1-882118-68
D1-882869-98
D1-883445-28
D1-881965-78
D1-883285-78
D1-882207-78
D1-881810-68
D1-882682-98
D1-882916-18
D1-882939-28
D1-882968-98
D1-883201-08
D1-882379-38
D1-883462-88
D1-883267-08
D1-883042-68
D1-883443-08
D1-882368-38
D1-882289-18
D1-882435-48
D1-882622-48
D1-882951-38
D1-882795-18
D1-882075-78
D1-883294-58
D1-882387-08
D1-882357-38
D1-882505-88
D1-881866-78
D1-882589-48
D1-883212-08

DDJ7602 D1-883411-18 DDJ9132  D1-882507-08 DDL 2040 D1-883386-98
DDL3158 D1-882873-28 DDN5275 D1-883036-08 DDO7000 D1-882810-58
DDO7000 D1-881841-48 DDVO0114 D1-883344-08 DDV0189 D1-883000-88
DDV0512 D1-882363-98 DDV1751 D1-882186-88 DDV2012 D1-881884-38
DDV2177 D1-882767-68 DDV2282 D1-882521-28 DDV2731 D1-882060-38
DDV 2887 D1-882771-08 DDV4524  D1-883040-48 DDV5374 D1-882645-58
DDV5374 D1-882770-98 DDV5689 D1-882391-48 DDV5757 D1-882506-98
DDV 6005 D1-881839-28 DDV6438 D1-882107-68 DDV 6539 D1-882842-48
DDV7734 D1-882167-08 DDV8253 D1-883302-28 DDV 8464 D1-882199-08
DDV 9267 D1-882787-48 DDV9301 D1-882185-78 DDV 9305 D1-872640-08
DDV 9345 D1-882172-58 DDV9390 D1-881872-28 DDV 9474 D1-883482-68
DDV 9474 D1-882269-38 DDV9474 D1-883329-78 DDY 3488 D1-882619-18
DDY5752 D1-882076-88 DEB9997  D1-882602-68 DEJ8512 D1-882550-98
DEW5666 D1-883342-98 DEY4476 D1-882272-68 DFE0347 D1-883142-78
DFE0523 D1-882738-08 DFE0996  D1-881903-08 DFE1133 D1-883123-08
DFE1639 D1-882672-08 DFE2111  D1-881441-08 DFE2229 D1-882449-78
DFE2319 D1-881904-18 DFE2532  D1-882041-68 DFE2865 D1-881849-18
DFE3328 D1-883336-38 DFE3761  D1-882217-68 DFE3940 D1-882249-58
DFE4619 D1-882700-58 DFE4747  D1-882428-88 DFE5091 D1-883287-98
DFE5233 D1-882586-18 DFE5280 D1-882575-18 DFEG6284 D1-882168-18
DFE6631 D1-882099-98 DFE6708 D1-882812-78 DFE6854 D1-882338-68
DFE7716 D1-882678-58 DFE7716  D1-882772-08 DFE7794 D1-881942-68
DFE8235 D1-882002-08 DFE8269  D1-882565-28 DFE8331 D1-882311-18
DFE8401 D1-883492-58 DFE9035 D1-882734-68 DFE9233 D1-881937-18
DFE9551 D1-882736-88 DFE9697  D1-882163-78 DFJA385 D1-882569-68
DFK 6330 D1-881991-08 DFU0098  D1-882098-88 DFU0158 D1-881852-48
DFU0307 D1-882519-08 DFU0406  D1-880876-78 DFU0997 D1-882243-08
DFU1223 D1-883051-48 DFU1545 D1-882904-08 DFU1587 D1-882633-48
DFU1779 D1-881892-08 DFU1922  D1-883398-08 DFU3334 D1-882529-08
DFU3356 D1-882283-68 DFU4271  D1-882751-18 DFU5142 D1-882192-38
DFU5142 D1-882769-88 DFU6952  D1-883341-88 DFU7394 D1-882463-08
DFU7967 D1-875391-08 DFU7990 D1-878595-38 DFU8199 D1-883397-98
DFU8779 D1-882690-68 DFU8924  D1-882564-18 DFU8968 D1-882584-08
DFU9543 D1-882648-88 DFZ4902  D1-883290-18 DGA3442 D1-882090-08
DGD1795 D1-883468-38 DGE1809 D1-882692-88 DGL4328 D1-883493-68
DGWO0172 D1-882274-88 DGWO0567 D1-882358-48 DGWO0591 D1-883304-48
DGWO0640 D1-883424-38 DGWO0776 D1-883292-38 DGW0928 D1-883380-38
DGW1061 D1-881843-68 DGW1407 D1-882220-98 DGW2517 D1-887707-78
DGW3106 D1-872672-98 DGW3180 D1-882313-38 DGW4340 D1-882784-18
DGW7892 D1-882282-58 DGW8082 D1-882213-28 DGW8187 D1-882242-98
DGW8707 D1-881951-48 DGW8859 D1-882778-68 DGW8983 D1-883474-98
DGW9277 D1-882596-08 DHR5331  D1-882439-88 DHR5683 D1-882797-38
DHR5779 D1-882868-88 DHR6207 D1-881807-38 DHR6690 D1-882321-08
DHR7034 D1-883144-98 DHR7912 D1-883332-08 DHR8219 D1-876410-78
DHR8443 D1-882203-38 DHR8648 D1-881847-08 DHR9139 D1-882215-48
DHR9301 D1-882897-48 DHR9329  D1-882985-48 DHR9655 D1-883480-48
DHT0211 D1-883418-88 DHT2870 D1-883488-18 DHY 0144 D1-872682-88
DHY 0887 D1-883258-28 DHY1319 D1-883434-28 DHY 1792 D1-879923-08
DHY 2947 D1-882437-68 DHY3033 D1-882687-38 DHY 3537 D1-876834-28
DHY 3843 D1-881825-08 DHY4104 D1-882268-28 DHY 4826 D1-882433-28
DHY 4978 D1-881905-28 DHY5518 D1-882661-08 DHY 5932 D1-883172-48
DHY 6090 D1-883393-58 DHY6389 D1-882512-48 DHY 6656 D1-883273-68
DHY 6836 D1-882629-08 DHY7418 D1-881907-48 DHY 7429 D1-882741-28
DHY 7498 D1-882595-08 DHY7812 D1-881945-98 DHY 8214 D1-882561-98
DHY 9753 D1-883166-98 DIH7407  D1-883238-48 DIL8877 D1-882781-98
D1Q2198 D1-883138-38 DIY4041  D1-882526-78 DIY 4429 D1-883426-58
DIY 4466 D1-883469-48 DIY4729  D1-882731-38 DIY5433 D1-882401-38
DIY5531 D1-883396-88 DIY5793  D1-875515-38 DIY5881 D1-882361-78
DI1Y 5899 D1-882322-18 DIY5974  D1-883377-08 DIY6017 D1-882820-48
DIY6178 D1-883022-88 DIY6277  D1-881948-18 DJA3987 D1-882658-78
DJW4461 D1-882077-98 DKDO0087 D1-882230-88 DKDO0147 D1-882563-08
DKDO0155 D1-881929-48 DKDO0297 D1-882069-18 DKDO0381 D1-882393-68
DKDO0700 D1-881880-08 DKDO0791 D1-883143-88 DKDO0887 D1-882659-88
DKD1310 D1-881902-08 DKD1356 D1-883004-18 DKD1455 D1-883405-68
DKD1874 D1-881846-98 DKD2125 D1-881834-88 DKD2342 D1-883295-68
DKD2828 D1-881899-78 DKD3006 D1-882513-58 DKD3077 D1-882865-58
DKD3201 D1-882103-28 DKD3261 D1-882880-98 DKD3341 D1-882532-28
DKD3380 D1-882956-88 DKD3652 D1-881973-48 DKD3813 D1-882607-08
DKD4423 D1-883089-98 DKD5034 D1-882547-68 DKD5146 D1-881838-18
DKD5609 D1-883512-38 DKD5663 D1-882914-08 DKD5710 D1-881824-98
DKD5835 D1-882182-48 DKD5890 D1-881972-38 DKD6123 D1-882554-28
DKD6234 D1-883391-38 DKD6482 D1-881836-08 DKD6535 D1-882660-98
DKD6575 D1-882932-68 DKD7485 D1-883478-28 DKD7565 D1-882930-48
DKD8715 D1-882691-78 DKD8995 D1-882196-78 DKD9061 D1-882601-58
DKD9081 D1-882907-38 DKD9113 D1-882086-78 DKD9256 D1-878537-08
DKD9775 D1-882945-88 DKD9797 D1-882856-78 DKN4889 D1-883413-38
DKN8823 D1-882209-98 DKY4188 D1-883032-78 DKY 4448 D1-883061-38
DKY 4448 D1-883159-28 DKY4779 D1-881926-18 DKY 4794 D1-883473-88
DKY 5054 D1-883385-88 DKY7029 D1-881950-38 DKY 7064 D1-883355-08
DKY 7368 D1-883321-08 DKY7544 D1-877215-98 DKY 7544 D1-883127-38
DKY 7989 D1-881840-38 DKY8012 D1-881981-18 DKY8461 D1-882668-68
DKY 8704 D1-876620-88 DKY8704 D1-880914-18 DKY 8704 D1-875664-98
DKY 8921 D1-882265-08 DKY9072 D1-882520-18 DKY9076 D1-882267-18
DKY 9893 D1-882703-88 DLN1057 D1-883075-68 DLN1465 D1-882826-08
DMO00219 D1-883137-28 DMOO0316 D1-882567-48 DMOO0366 D1-882087-88
DMOO0443 D1-882239-68 DMOO0756 D1-883454-08 DMOO0854 D1-882847-98
DMO1016 D1-883495-88 DMO1075 D1-882950-28 DMO01225 D1-882744-58
DMO01422 D1-881969-08 DMO02489 D1-882467-38 DMO02851 D1-882924-98
DMO3353 D1-881927-28 DMO04097 D1-882870-08 DMO04118 D1-883364-98
DM 04338 D1-883038-28 DMO04579 D1-883406-78 DM 04869 D1-882255-08
DMO5268 D1-882791-88 DMO5329 D1-882683-08 DMO5329 D1-882231-98
DMO5329 D1-882935-98 DMO5686 D1-883283-58 DM 05852 D1-883139-48
DMO6001 D1-881842-58 DM09292 D1-883437-58 DPF0005 D1-883071-28
DQE0008 D1-881920-68 DTA1188 D1-883288-08 DYH3333 D1-882057-08
EFR2222 D1-883202-18 EGG8484 D1-882997-58 EHD2728 D1-881990-08
ERR3003 D1-882015-28 EXK1111 D1-883060-28 FMBO0006 D1-883494-78
FOX3302 D1-882134-08 FRX8000 D1-882143-98 GAT0600 D1-883314-38
GDZ0007 D1-881988-88 GKU6654 D1-882714-88 GLL2375 D1-883160-38
GPM8723 D1-882758-88 GQT7592 D1-882034-08 GRJ6088 D1-883225-28
GRY 6558 D1-882319-98 GS04750  D1-883498-08 GTW4782 D1-883196-68
GUA9142 D1-881984-48 GUD8434 D1-883109-78 GUE6G779 D1-882328-78
GU19348 D1-882339-78 GVZ4931 D1-883169-18 GXW9015 D1-882059-28
GYV7333 D1-882305-68 HSH1701  D1-882704-98 HXH6663 D1-882694-08
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ENQUADRAMENTO 621.11-TRANS VELOC SUP PERM PARA O LOCAL EM AT+ 20%
PROCESSADASEM 15/10/2004
BMT7549 F1- 2118-62 DHR8677 F1- 2217-62

ENQUADRAMENTO 622.00-TRANS VELOC SUP A MAX PERMITIDA P/ VIA ACIMA DE 20%
PROCESSADASEM 15/10/2004

AEA6150 D1-874544-08 AFC6999  D1-882458-58 AGR4287 D1-881879-98
AIK0457 D1-882307-88 BFL5949  D1-882072-48 BHO5110 D1-882851-28
BLK 8449 D1-881961-38 BNJ2999  D1-882680-78 BNP3255 D1-883375-98
BVN6619 D1-882802-88 BZJ7943 D1-883052-58 CDu4822 D1-883433-18
CHN3353 D1-882654-38 CJD2580  D1-882383-78 CJD2580 D1-882504-78
CJD8023 D1-881968-08 CJU7465  D1-883031-68 CKX0870 D1-882943-68
CKX9488 D1-882190-18 CKX9488 D1-883354-08 CLY 2868 D1-877767-08
CNQO439 D1-877180-78 C0z2015 D1-883392-48 CPU3667 D1-882340-88
CQM7656 D1-881975-68 CSM3787  D1-882616-98 CcTQ2277 D1-882639-08
CXZ3879 D1-881946-08 Cyveg22 D1-882184-68 CYW6620 D1-882310-08
CYZ0015 D1-883475-08 DBY3569 D1-882155-08 DCG2648 D1-882558-68
DDJ8406 D1-883339-68 DDL3365 D1-883378-18 DFJ3331 D1-882665-38
DFU1779 D1-882330-98 DFU5155 D1-874511-08 DGW2341 D1-883161-48
DGW3106 D1-872491-48 DGW5610 D1-877634-08 DGW7992 D1-882089-08
DGW9074 D1-882316-68 DHI3004 D1-883163-68 DHR7150 D1-878083-88
DHR8113 D1-882557-58 DHR9815 D1-881804-08 DHY 0199 D1-882539-98
DHY 8196 D1-882533-38 DIY4507  D1-883417-78 DY 6341 D1-882197-88
DJW5401 D1-882440-98 DKDO0668 D1-872066-88 DKD3652 D1-882875-48
DKD5302 D1-882582-88 DKD5699 D1-881870-08 DKD5991 D1-882830-38
DKN4423 D1-883274-78 DKY7544 D1-875416-38 DKY 9228 D1-883136-18
DKY9616 D1-883266-08 DLN1396 D1-881921-78 DMOO0033 D1-881865-68
DMOO0794 D1-874599-08 DMOO0805 D1-877284-18 GPB4334 D1-882212-18
GUD8434 D1-882920-58 LNL7857 D1-882280-38 MZN4631 D1-883428-78

ENQUADRAMENTO 656.40-CONDUZIR O VEIC.TRANSP PASSAG.EM COMPART.DE CARGA
PROCESSADASEM 15/10/2004
BUC6996 E1-361673-45 DBH9984  E1-361672-35

ENQUADRAMENTO 703.01-COND MOTO/MOTON./CICLOM./SEM CAPACETE E/OU OCULOS SEGURANCA
PROCESSADASEM 15/10/2004

CTNO588 E1-365229-75 CTN5561  E1-364157-25 CTN9253 E1-364484-05
CTN9921 E1-365261-65 GODO0116  E1-363614-95

ENQUADRAMENTO 704.81-COND MOTO/MOTONETA/CICLOMOTOR C/PASS SEM USAR CAPACETE
PROCESSADASEM 15/10/2004

CTN3472 E1-364530-15 CTN9253  E1-364485-05 DCN5996 E1-363190-35
DJW5763 E1-364930-55

ENQUADRAMENTO 736.62-DIRIGIR VEICULO UTILIZANDO-SE DE TELEFONE CELULAR
PROCESSADASEM 15/10/2004

AFN0921 E1-365483-85 BJR2039 E1-359295-25 BTA8539 E1-362861-45
BVS2377 E1-362860-35 BZJ2551 E1-364117-65 CEV2850 E1-365030-65
CHQ3606 E1-364278-25 CJD0476 E1-364926-15 CJD5013 E1-363467-55
CKEB8406 E1-364105-55 CKY0291 E1-362274-05 CLP7524 E1-361941-85
CLU9168 E1-364879-95 CNO2153  E1-364929-45 COX1847 E1-363470-85
CRHO0313 E1-361623-95 CTO6447  E1-363191-45 CWG3701 E1-364334-35
CXT0290 E1-357939-05 CXT1276  E1-362150-85 CYY2685 E1-363466-45
CYZ3638 E1-365258-35 CYZ4828  E1-360188-45 DBJ0189 E1-363473-05
DBY 4842 E1-359511-95 DBY6284  E1-364336-55 DBY 8228 E1-365076-85
DBY 9657 E1-365262-75 DDJ6020  E1-362452-25 DDJ6504 E1-363462-05

DDJB009 E1-364335-45 DDV1414 E1-362856-05 DDV 3859 E1-365585-05
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DDV6408 E1-365271-55 DDV7087 E1-364333-25 DDW1319 E1-364159-45 COP0333 D1-881885-48 COP5834  D1-882611-48 COQ5898 D1-883223-08
DFE1201 E1-364106-65 DFE2959  E1-344850-05 DFE7671 E1-363971-35 COR2237 D1-882839-18 COS0051  D1-883193-38 COX9611 D1-883062-48
DFE7803 E1-364332-15 DFU2579  E1-354673-05 DFU2685 E1-360311-65 C0Z6200 D1-882200-08 C0Zz9107 D1-882653-28 CPD5353 D1-882860-08
DFU3231 E1-364606-05 DFU5843  E1-365252-85 DGW1101 E1-364802-95 CPD5353 D1-882879-88 CPE6577  D1-882229-78 CPE6919 D1-882525-68
DGW1735 E1-361880-25 DGWA4917 E1-364729-25 DGW6061 E1-364964-65 CP14035 D1-881861-28 CPM4236  D1-883440-88 CPP1666 D1-883509-08
DGW6253 E1-364276-05 DGW7009 E1-354671-95 DHT1003 E1-362400-55 CPQ7637 D1-882326-58 CPS0300  D1-883233-08 CPS2494 D1-882960-18
DHY0119 E1-363886-65 DHY1553 E1-363468-65 DHY 5037 E1-365679-65 CPU1297 D1-883510-18 CPU6213  D1-883078-98 CPU9005 D1-883450-78
DHY 5547 E1-364700-65 DHY9645 E1-364880-05 DKD5701 E1-364886-55 CPV3264 D1-882408-08 CPW0986 D1-882861-18 CPY 7302 D1-882497-08
DKD8999 E1-364081-35 DKD9161 E1-362664-55 DKY 5894 E1-360421-65 CPZ3398 D1-882097-78 CPz4147 D1-882761-08 CPZz4372 D1-881957-08
DMO0073 E1-364927-25 GMN3948 E1-357861-95 HAE9850 E1-364887-65 CQA3964 D1-882679-68 CQBO772 D1-882592-78 CQB8334 D1-881949-28
HOZ0378 E1-360190-65 CQB8539 D1-881812-88 CQB9970  D1-883068-08 CQR1469 D1-882354-08
CQT9966 D1-881952-58 CQW4560 D1-881914-08 CQZz0017 D1-883044-88
MARCOS PIMENTEL BICALHO CRC0349 D1-882421-18 CRG0336 D1-882684-08 CRH0977 D1-883320-98
Secretério Municipal de Transportes CRH4326 D1-882235-28 CRI2894  D1-883065-78 CRM9617 D1-883472-78
~ CRN6493 D1-882278-18 CRO0882  D1-882742-38 CRQ3208 D1-881908-58
o CRR1716 D1-883117-48 CRS1942  D1-882202-28 CSsD1449 D1-881809-58
) RESQL UCAON . 5_01/ 2004 . CsD1449 D1-881831-58 CSD1790  D1-882773-18 CSD3869 D1-882287-08
CONSIDERANDO o disposto no artigo 24 e seus incisos, da Lei Federal n.° 9.503, de 23 de CSE1999 D1-883394-68 CSE4086  D1-882574-08 CSI3009 D1-882350-78
setembro de 1997’ que instituiu o Codi go de Transito Brasilei ro; CSI3009 D1-876622-08 CSI3009 D1-876613-18 CSL5843 D1-883087-78
e~ ] P L . CSL5843 D1-882300-18 CSL5843  D1-882164-88 CSs4222 D1-883442-08
CONSIDERANDO que o érgéo executivo de transito neste municipio é a Secretariade Transportes, CSV0246 D1-882475-08 CSV1354  D1-883435-38 CSv8s99 D1-882094-48
por forca do disposto no artigo 22, inciso VII daLei Municipa n.° 7.721, de 15 de dezembro de CSY1311 D1-882170-38 CTA6972  D1-881761-18 CT.0943 D1-882241-88
1993: CT8713 D1-882345-28 CTM3334 D1-883367-18 CTO8813 D1-881894-28
J . i . . . ) CTO9864 D1-882806-18 CTPO110  D1-883098-78 CVB8689 D1-881939-38
CONSIDERANDO finalmente o disposto no artigo 256 e seguintes, combinado com o disposto nos CVC4639 D1-882888-68 CVE7911 D1-882695-08 CVE7911 D1-882612-58
i 5 Adi ang i i SD6 CVK8899 D1-876380-08 CVK8899 D1-887825-48 CVK8899 D1-878560-18
artigos %81 e 282 e seus paragrafos, todos do Codigo de Transito Brasileiro, que dispdem sobre a VKo Do oo Cvosoee  Biloorecoas VRooee DI 860753.35
imposi¢éo de penalidades aos infratores de suas normas, CVR0055 D1-882256-18 CVV9958  D1-882970-08 CcVZ0224 D1-883451-88
O Secretério Municipal de Transportes no uso de suas atribuicdes CWC7353 D1-873112-98 CWC9351  D1-883328-68 CWDA4089 D1-883175-78
DETERMINA CWG1798 D1-875439-48 CWG6571 D1-882238-58 CWG6615 D1-883020-68
— VD . . . I , CWI5969 D1-882647-78 CWJ7490 D1-882251-78 CWL 4809 D1-883382-58
A aplicacdo da pena prevista nalegislago vigente para as infragdes indicadas nos Al T's lavrados CWP3061 D1-882370-58 CWP4890 D1-882712-68 CWQ8526 D1-883130-68
a partir de 22 de janeiro de 1998 com imposi¢ao de penalidade processadas em 14/10/ CWX1749 D1-883325-38 CXA7878  D1-882606-08 CXB2891 D1-881883-28
2004 a 15/10/2004 abaixo relacionados. CXC3262 D1-881906-38 CXC3834 D1-882652-18 CXC6481 D1-882037-28
. - “ onadl i . 5 . 5 CXC6674 D1-883134-08 CXC7379  D1-882803-98 CXG6040 D1-882384-88
Ficam também notificados os proprietarios dos veicul os, cujas placas estao publicadas nesta Resolugao, CXG6299 D1-874524-28 CX14846  D1-882669-78 CXI5151 D1-883224-18
PO 4 o i Adi Anai i ai CX16137 D1-875995-08 CX16966  D1-883322-08 CX16966 D1-883384-78
doinicio do prazo para, com base no parégrafo 4° do artigo 282 do Cadigo de Trénsito Brasileiro, Xi7700 DL 88346008 CXV0996  D1.889%01.08 vanrn D1.882130.78
apresentar eventual recurso. CXV8300 D1-882271-58 CXV9772  D1-882159-38 CYC6102 D1-882352-98
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. CYC7414 D1-883299-08 CYD2460 D1-872771-98 CY|13047 D1-883408-98
CYI5973 D1-883141-68 CYI8890 D1-881878-88 CY19086 D1-882068-08
MARCOS PIMENTEL BICALHO CY 33208 D1-882641-18 CYL4992 D1-882250-68 CYW6468 D1-882332-08
Secretario Municipal de Transportes CYW7043 D1-882681-88 CYW?7145 D1-882221-08 CYZ2982 D1-882613-68
SISTEMA DE CONTROLE DE AUTOSDE INFRACAO DE OUTROSMUNICIPIOS CYZz3882 D1-883353-98 CYZz5588 D1-882846-88 CZD5656 D1-881890-98
NOTIFICACOESDE IMPOSICAO DE PENAL IDADE PROCESSADASNO PERIODO DE 14/10/2004 A 15/10/2004 CZES8437 D1-872320-98 CZF1115 D1-882759-98 CZH6057 D1-882093-38
ENQUADRAMENTO 518.50-DEIXAR O CONDUTOR/PASSAGEIRO DE USAR O CINTO DE SEGURANCA CzZJ5577 D1-882811-68 CZJ7587 D1-882788-58 CZL 8586 D1-882895-28
PROCESSADASEM 15/10/2004 Cz09912 D1-882881-08 CzP5631  D1-883323-18 DAD9170 D1-882294-68
CDW6952 E1-360780-25 CEY 7871 E1-360389-75 CEY 7871 E1-360313-85 DAKO0425 D1-882553-18 DAK8583 D1-882941-48 DAK8583 D1-883441-98
CLR4841 E1-357954-35 CPU9121 E1-360339-15 DCY 2317 E1-360930-95 DALO721 D1-882388-18 DAX0504 D1-879288-38 DAX1664 D1-882909-58
DHF3056 E1-360176-35 DHF3056 E1-357973-05 DAX5040 D1-882436-58 DAZ4243 D1-870746-88 DBF8883 D1-882792-98
DBH7427 D1-882349-68 DBH8784 D1-883308-88 DBI7000 D1-882074-68
ENQUADRAMENTO 545.21-ESTACIONAR NO PASSEIO/CALCADA DBI8589 D1-882348-58 DBJ1088 D1-882254-08 DBNO0978 D1-882477-28
PROCESSADASEM 15/10/2004 DBN2735 D1-883476-08 DBN2735 D1-882581-78 DBO0887 D1-882927-18
CzC4661 E1-357634-25 DBO6610 D1-881977-88 DBT9725 D1-882046-08 DBV2775 D1-883453-08
DBY 1790 D1-883459-58 DBY6658 D1-883240-68 DBY8711 D1-882603-78
ENQUADRAMENTO 554.10-ESTACIONAR EM DESACORDO COM A REGULAMENTACAO - R6B DCB9006 D1-882514-68 DCD5905 D1-881917-38 DCG3931 D1-883019-58
PROCESSADASEM 15/10/2004 DCG6711 D1-883410-08 DCG7964 D1-870308-08 DCK5101 D1-883049-28
CKK7622 E1-364554-35 CMR5937 E1-358448-25 CZA9741 E1-362905-45 DCK7337 D1-882785-28 DCK8030 D1-882073-58 DCK 8402 D1-883293-48
DAX0504 E1-359119-25 DGO5690 E1-364678-65 DCM3751 D1-882259-48 DCO0968 D1-881811-78 DCO01413 D1-881925-08
DCO6248 D1-882709-38 DCO6248  D1-882958-08 DCO7441 D1-882598-28
ENQUADRAMENTO 555.00-ESTACIONAR EM LOCAL/HORARIO PROIBIDOS PELA SINALIZACAO - R6A DCQO0383 D1-882399-18 DCQ8042 D1-883449-68 DCR7571 D1-882987-68
PROCESSADASEM 15/10/2004 DCV8809 D1-882813-88 DCW8968 D1-882423-38 DCW8968 D1-882476-18
DAX2488 E1-359713-25 DMA3652 E1-358868-45 DCX8442 D1-882252-88 DCY2662 D1-882334-28 DCZ3697 D1-882315-58
DDB6905 D1-882884-28 DDE8433 D1-882181-38 DDF3104 D1-881881-08
ENQUADRAMENTO 556.80-ESTACIONAR EM LOCAL/HORA C/SINALIZ PROIBIDO PARADA/ESTAC DDF8593 D1-883276-98 DDJ2666 D1-882432-18 DDJ8152 D1-881833-78
PROCESSADASEM 15/10/2004 DDJ8256 D1-882632-38 DDK2264 D1-883470-58 DDK 2264 D1-883508-08
CNF5618 E1-364031-85 DDL2838 D1-883277-08 DDN7707 D1-882755-58 DDN?7879 D1-881931-68
DDP5332 D1-882638-98 DDQ2442 D1-875776-08 DDQ2505 D1-881893-18
ENQUADRAMENTO 570.30-TRANSITAR FORA DA FAIXA REGULAMENTADA PELA SINALIZACAO DDQ2652 D1-882777-58 DDQ2739 D1-877325-98 DDQ2739 D1-873384-68
PROCESSADASEM 15/10/2004 DDQ2836 D1-882757-78 DDQ3921 D1-883457-38 DDQ4423 D1-883327-58
CID1624 E1-363388-35 DDQ4994 D1-881934-98 DDQ7905 D1-883351-78 DDQ8012 D1-883368-28
DDR7887 D1-881835-98 DDS0481 D1-882317-78 DDT7290 D1-882805-08
ENQUADRAMENTO 605.01-AVANCAR O SINAL VERMELHO DO SEMAFORO - FOTO DDU3065 D1-882887-58 DDU5105 D1-882768-78 DDV0939 D1-882570-78
PROCESSADASEM 15/10/2004 DDV 8622 D1-882450-88 DDY3690 D1-882890-88 DDY 4196 D1-881113-28
AlX3464 F1- 3490-32 BIK 4586 F1- 3587-12 BK(C8348 F1- 3558-52 DDY 4196 D1-881760-08 DDY5018 D1-881877-78 DDY 5503 D1-883352-88
BMD9617 F1- 3599-22 BPA6265 F1- 3427-62 BPZ7010 F1- 3607-02 DDY5531 D1-881832-68 DDY5667 D1-881830-48 DDY5696 D1-882646-68
BSQ2507 F1- 3588-22 BTA9036 F1- 3330-82 BUK 1580 F1- 3508-02 DDZ0858 D1-882297-98 DEA1293 D1-882406-88 DEA6486 D1-883211-08
BUP8264 F1- 3593-72 BWF9103  F1- 3585-02 BWN1924 F1- 3462-82 DED1567 D1-882079-08 DED8774 D1-883069-08 DEE2982 D1-883209-88
BZV0294 F1- 3502-42 BZY 3492 F1- 3612-42 CBH0634 F1- 3479-32 DEG5847 D1-881814-08 DEH3647 D1-883316-58 DEM8387 D1-881855-78
CBJ2532 F1- 3418-82 CBY0911 F1- 3484-82 CDD1898 F1- 3621-22 DEN2297 D1-881854-68 DEN9246  D1-882051-58 DET5117 D1-881848-08
CDW4430 F1- 3482-62 CEV9611 F1- 3527-72 CFE1325 F1- 3620-12 DEV7453 D1-882178-08 DEV8867 D1-882852-38 DEW1573 D1-883506-88
CFP4440 F1- 3430-92 CFX3889 F1- 3568-42 CGL9664 F1- 3530-02 DEW2859 D1-872446-38 DEW2859 D1-875438-38 DEW3723 D1-874587-08
CHN5083 F1- 2814-92 CIC1060 F1- 2797-32 CJID7572 F1- 3501-32 DEW4010 D1-882934-88 DEW4358 D1-882740-18 DEW4660 D1-882762-18
CJY 1320 F1- 3510-12 CLJ6050 F1- 3552-02 CLU1691 F1- 3596-02 DEX2601 D1-883360-58 DEX5440 D1-883289-08 DEY 3813 D1-882614-78
CLU5328 F1- 3624-52 CNW8179 F1- 3480-42 COuU3116 F1- 3503-52 DEY 3984 D1-883132-88 DEY4374 D1-882410-18 DEY 4379 D1-882365-08
CPE4546 F1- 2861-12 CPE9976 F1- 3557-42 CPG4358 F1- 3547-52 DEY 4484 D1-882346-38 DEY5001 D1-882314-48 DEY 5430 D1-882535-58
CPRO261 F1- 3407-82 CPU4688 F1- 3414-42 CPZ4495 F1- 3523-32 DEY 6009 D1-882033-98 DEY6090 D1-882587-28 DEY 6563 D1-882775-38
CQB9767 F1- 3457-32 CRM6236 F1- 3439-72 CSN9990 F1- 3476-02 DEY 6574 D1-883439-78 DEY6711 D1-883077-88 DEZ6539 D1-882429-98
CT0B8446 F1- 3539-82 CT09288 F1- 3454-02 CVB4020 F1- 3464-02 DFH7930 D1-882580-68 DFI7395  D1-883483-78 DFI7578 D1-882355-18
CXQ2286 F1- 3548-62 CZK4742 F1- 3446-32 CZX2177 F1- 3566-22 DFI19494 D1-883309-98 DFJ7053  D1-882017-48 DFK 1034 D1-882042-78
DADO0795 F1- 3442-02 DBI1227 F1- 3450-72 DBJ5317 F1- 3600-32 DFK 6206 D1-882351-88 DFK6996 D1-883404-58 DFL5448 D1-882101-08
DDI1021 F1- 3489-22 DDQO0510 F1- 3604-72 DDX6270 F1- 3440-82 DFL5964 D1-881971-28 DFL6557  D1-882447-58 DFL6620 D1-882430-08
DDY 0490 F1- 3513-42 DFE8720 F1- 3399-02 DFI7152 F1- 3601-42 DFM5103 D1-882223-18 DFN2427  D1-883345-18 DFN2854 D1-882228-68
DGA5123 F1- 3618-02 DIF3417 F1- 3487-02 DIY7413 F1- 3598-12 DFN7471 D1-882538-88 DFO5715  D1-882844-68 DFO8664 D1-881959-18
DIZ1689 F1- 3529-92 DLU4612  FI- 3550-82 GMT7498 F1- 3562-92 DFO8664 D1-882980-08 DFP0263  D1-882696-18 DFP0263 D1-882534-48
GPF2093 F1- 3424-32 GPQ5389  Fi- 3542-02 KDM2524 F1- 3546-42 DFP0263 D1-881901-98 DFP0598  D1-883383-68 DFP2351 D1-882724-78
LIN2371 F1- 3420-02 DFP3601 D1-882964-58 DFP3760 D1-882132-98 DFS1210 D1-883387-08
DFT3143 D1-883403-48 DFU0710  D1-882216-58 DFU1823 D1-882676-38
ENQUADRAMENTO 605.02-AVANCAR O SINAL VERMELHO DO SEMAFORO DFU1823 D1-882780-88 DFW6481 D1-883195-58 DFW7596 D1-882418-98
PROCESSADASEM 15/10/2004 DFY 3424 D1-882337-58 DFz3181 D1-883347-38 DFZz5740 D1-882031-78
CBZ4332 E1-363309-15 DFZ8867 D1-882020-78 DGA9608 D1-882900-78 DGC5856 D1-882335-38
DGC6779 D1-883447-48 DGC8224 D1-882381-58 DGD2060 D1-881966-88
ENQUADRAMENTO 621.10-TRANS VELOC SUPA MAX PERMITIDA EM ATE 20% DGD4066 D1-882625-78 DGG6528 D1-878216-98 DGI3442 D1-883496-98
PROCESSADASEM 15/10/2004 DGJ7952 D1-874565-08 DGO4741 D1-883140-58 DGQ1735 D1-883335-28
AFK3200 D1-883452-98 AlZ1152 D1-882578-48 AJKO0712 D1-882299-08 DGQ4013 D1-882666-48 DGQ4192 D1-883063-58 DGQ6259 D1-881891-08
AJO3665 D1-882160-48 AKD3062 D1-882240-78 AKX8644 D1-882356-28 DGQ7605 D1-882640-08 DGR9704 D1-882833-68 DGV 1696 D1-882730-28
AUDO0227 D1-883402-38 BFI6373 D1-882573-08 BFL2178 D1-882325-48 DGW5573 D1-882677-48 DGW9876 D1-882577-38 DGZ2528 D1-882058-18
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CYZ4432 E1-364698-45

MARCOS PIMENTEL BICALHO

Secretario Municipal de Transportes

DADES DE ECONOMIA

STA E AUTARQUIAS

EMDEC

ENMPRESA MUNICIFAL DE DESEMVOLVIMENTO DE CAMPINAS 514

REGISTRO CADASTRAL INDEFERIDO
Protocolo n° 276/04 — Luvex Quimica Indistria e Comércio Ltda.

NELSON PEREIRA DEVOLIO
Presidente da Comiss&o de Licitagdes

EXTRATODEADITAMENTO
Extrato de Adiamento 01 ao Convénio n° 010/03
Protocolo n° 222/03
Objeto: Fornecimento de alimentos “IN NATURA" aos funcionarios da EMDEC.
Convenente: EMDEC S/A
Conveniado: Supermercado Taquaral Ltda.
Do Prazo: Prorrogacéo de 12 (doze) meses, a partir de 17/10/04.

MARCOS PIMENTEL BICALHO
Diretor Presidente

HOSPITAL MARIO GATTI

HOGPITAL MUNICIPAL “DR. MARID GATTI"

RESOL UCAO N.°©013/2004
CONSIDERANDO o crescente niimero de queixas de usuérios regi stradas na Ouvidoriado Hospital
relativos ao servico de ortopedia do HMMG,;
CONSIDERANDO a existéncia de varios registros de dendncias de prética de graves infragdes
administrativas prati cadas por médicos do setor, originando aaberturade sindicanciasadministrativas;
CONSIDERANDO a constante auséncia do necessario auxilio e envolvimento dos profissionais
da ortopedia nos processos de aquisi¢do de equipamentos e insumos pela autarquia, com
descumprimento de prazos, ineficiéncia quanto a escolha de produtos e solicitagdo de materiais,
prejudicando ndo sb o planejamento de compras como a manutencdo de materiais adequados ao
atendimento a populacdo, o que leva a efetuar aquisicdo a prego superior ao de mercado;
CONSIDERANDO que os casos registrados enviados & apuragdo através de sindicancia
administrativa apresentam indicios de comprometimento quanto a conduta ética dos profissionais
da ortopedia;
CONSIDERANDO o ato nimero de cirurgias desta érea suspensas ha Ultima hora com dispensa
dos pacientes,
CONSIDERANDO aexisténcia de relatos indicando condutas questionaveis técnica e eticamente
praticadas por médicos residentes da ortopedia;
CONSIDERANDO o objetivo educativo da residéncia médica, bem como o intuito em prover
formag&o técnica, moral e humanitéria dos profissionais médicos da érea;
CONSIDERANDO a necessidade de reestruturagdo da residéncia médica em ortopedia visando
garantir continuidade do programa no préximo ano;
CONSIDERANDO que os casos trazidos a andlise comprovam ocorréncia de prejuizos tanto ao
atendimento aos pacientes que procuram estainstitui¢éo quanto a prépria qualidade do atendimento
prestado;
CONSIDERANDO a existéncia de risco de danos graves ou irreparaveis a salde e a vida dos
pacientes que utilizam os servigos da ortopedia em se permitindo a continuidade das situagdes
apontadas,
CONSIDERANDO a obrigatoriedade de tomada de providéncias pela Administragdo visando
impedir a continuidade de falhas apés identificadas;
O Presidente do Hospital Municipal Dr. Mério Gatti, no uso de suas atribuicdes legais
RESOLVE:

Art. 1° Determina-se neste ato a intervencao, pela Diretoria do HMMG, na é&rea de ortopedia do
Hospital Municipal Dr. Méario Gatti, englobando também a residéncia médica na érea.

Art. 2°. Declaram-se vagos as seguintes atribuigdes relativas a area de ortopedia, determinando-se
a destituicdo e afastamento imediato dos atuais titulares:

2.1. Consultor técnico da ortopedia;

2.2. Coordenador da residéncia médica em ortopedia;

2.3. Preceptores do Programa de Residéncia Médica da Ortopedia.

Art. 3°. Nomeia-se como consultor técnico interino da ortopedia o Sr. Ricardo Abud Gregério, que
acumulardasfungdesde Diretor das UnidadesAssistenciais de Urgénciae Cirurgiacom asfungdes da
consultoria sem acréscimo remuneratorio.

§1°. Asatribuigdes do consultor técnico oranomeado seréo desempenhadas junto as coordenadorias
gerenciaisdo HMMG, Pronto Socorro Adulto, Pronto Socorro Infantil, Centro Cirargico, Ambulatério
de Especialidades e Enfermarias da ortopedia e neurologia.

Art. 4°. Nomeia-se como coordenador interino do programa de residéncia médica em ortopedia do
Sr. Darcy Amara Cunha.

Art. 5°. Os preceptores do programa de residéncia médica em ortopedia serdo nomeados pelo
Presidente do Hospital por indicag8o do Diretor da Unidades Assistenciais de Urgéncia e Cirurgia,
apos ouvidos o Presidente da CORESA e o coordenador interino daresidénciamédicaem ortopedia.
§1°. Em havendo anuénciaquanto aos nomesindicados, 0s preceptores seréo nomeadosinterinamente
pelo Presidente do Hospital.

Art. 6°. A presente intervencgdo vigorara pelo prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da
presente data.

Art. 7°. Findo o prazo daintervencao seré efetuado processo regul ar de escolha dos novos ocupantes
dos cargos de consultor técnico, coordenador do programa de residéncia em ortopedia e dos
preceptores.

Art. 8°. A presente resolucdo entra em vigor na data de sua publicag&o.
Campinas,06 de outubro de 2.004
ADAIL DE ALMEIDA ROLLO
Presidente do HMMG

ORDEM DE SERVICO N°003/2004
Estabelece o plano individual de trabalho dos médicos ortopedistas do Hospital Municipal
Dr. Mario Gatti no Pronto Socorro, Enfermarias, Ambulatorio de Especialidades e Centro
Cirurgico

CONSIDERANDO amisséo detodo servidor em zelar pelo bem publico e aatribui¢do instituicional
de promover atencdo integral a salde nos diferentes niveis de complexidade, além de promover o
ensino e pesqui sa buscando a qualidade da assisténcia prestada,
CONSIDERANDO a necessidade de normatizar as responsabilidades e atribuigdes dos médicos
ortopedistas do Hospital Municipal Dr. Méario Gatti,
CONSIDERANDO que foram realizadas quatro reunides entre adiregdo do hospital e aequipe de
ortopedia, inclusive com convocagdo através de carta registrada, nos meses de agosto e setembro
do corrente ano,
CONSIDERANDO que foi encaminhado aos médicos ortopedistas, um questionario para
apontamento das éreas de interesse e disponibilidade de jornada semanal,
CONSIDERANDO que foram realizadas reunides individuais para estabelecimento do plano
individual de trabalho com os componentes do servigo de ortopedia,
CONSIDERANDO aResolugdo 013/2004 de 06 de outubro da Presidénciado Hospital Municipal
Dr. Mério Gatti,
O Presidente do Hospital Municipal Dr. Mério Gatti DETERM INA:

Art. 1° - S3o atribuigdes e responsabilidades da Traumatol ogia:

I. Redlizar o pronto atendimento ortopédico no Pronto Socorro Adulto e Pronto Socorro Infantil.
I'1. Operar as situagdes de urgéncia e emergéncia, tao breve quanto possivel clinicamente.

I11. Dar seguimento e acompanhamentos dos pacientes em observacéo no Pronto Socorro einternados
na enfermaria

I'V. Prestar assisténcia e acompanhamento dos pacientes da traumatologia, com responsabilizagéo
pelaresolutividade clinicano ambulatorio de especialidades.

V. Redlizar interconsultas e avaliar as intercorréncia das enfermarias.

V1. Redlizar as cirurgias de maior complexidade apoiado pel as sub-especialidades, quando necessério.
§ Uinico - Os horérios cirdrgicos serdo pactuados em fungdo da demanda de modo a garantir sala
paraarealizacao das cirurgias de urgéncia, segundo tempo e traumatol ogia de maior complexidade.

Art 2°- S3o atribuicles e responsabilidades da Ortopedia e Sub-especialidades:

I. Conduzir os pacientes ambul atoriais de ortopediageral e sub-especialidades (coluna, méo, joel ho,
pé, quadril, ombro, tumor, infantil e neuro-muscular)

I1.Conduzir cirurgicamente o paciente conforme indicagdo do médico assistente, priorizando em
funcdo do risco, sofrimento, sequiela e complicagoes.

I11.Redlizar 0 acompanhamento na enfermaria do paciente operado.

I V.Apoiar a equipe de traumatol ogia nas cirurgias de maior complexidade.

Art. 3° - E Responsabilidade de todos os médicos ortopedistas.

| Cobrir a escala de plantéo, toda vez que for convocado.

I'1.Cumprir as normas e rotinas do Pronto Socorro, Centro Cirurgico, enfermarias e ambulat6rio de
especialidades.

I11.Apoiar o programa de residéncia médica em ortopedia do Hospital Municipal Dr. Mério Gatti.
I V.Responsabiliza-se pelo pré e ou pos-operatdrio dos pacientes assistidos.

V.Elaborar de maneira adequada toda documentagao referente aos pacientes.

V1.Descrever, especificar e opinar em tempo habil os insumos utilizados pelo servigo quando
solicitado pelo setor de licitagoes.

Art. 4°- A escaladetrabalho semanal e as atribui¢des/responsabilidades de cada area estdo dispostas
nos anexosA, B, CeD.

Art 5° - E de responsabilidade dos coordenadores e gerentes das &reas assistenciais apontar o
registro de freqiiéncia e elaborar de modo compartilhado as rotinas do servico de ortopedia e
processo de trabalho em sua unidade.

Art. 6° Eventuais alterag6es do plano de atividades definido, deverdo ser tratados com o Diretor das
Clinicas Cirargicas e Urgéncia/ Emergéncia.

Art. 7° As disposi¢des descritas entram em vigor de imediato, sendo que a escala semanal descrito
nos anexo A, B, C e D passaréo avigorar a partir de 03 de novembro de 2004.

ADAIL DE ALMEIDA ROLLO
Presidente

EDITAL -PROCESSO SELETIVO DOSPROGRAMASDE RESIDENCIAMEDICA

E ODONTOL OGICA 2005
O Hospital Municipa “Dr. Mario Gatti”, de Campinas, Estado de S&o Paulo, torna publico que
realizard o processo de selegéo para preenchimento de vagas pararesidéncia médica e odontol 6gica
na institui¢do, de acordo com o presente edital, cuja sintese sera publicada na imprensa local. O
processo seletivo reger-se-a pelas instrugdes contidas neste edital.
| — DOS PROGRAMAS OFERECIDOS

AREAS ANO VAGAS PRE-REQUISITOS DURAGAO
CLINICA MEDICA R1 06 VAGAS FORMADOEM MEDICINA 02 ANOS
CIRURGIA GERAL R1 07 VAGAS FORMADOEM MEDICINA 02 ANOS
NEUROCIRURGIA R1 02VAGAS FORMADOEM MEDICINA 04 ANOS
ORTOPEDIA ETRAUMAT. R1 04VAGAS FORMADOEM MEDICINA 03 ANOS
PEDIATRIA R1 06 VAGAS FORMADOEM MEDICINA 02 ANOS
CIRURGIA DOTRAUMA R3 01 VAGA 2 ANOSDE CIRURGIA GERAL 01 ANO
CIRURGIA VASCULARRL1 01 VAGA 2ANOSDECIR.GERAL 02 ANOS

CIRURGIA PLASTICA R1 02 VAGAS 2 ANOSDE CIRURGIA GERAL 03 ANOS
UROLOGIA R1 02VAGAS 2 ANOSDE CIRURGIA GERAL 03 ANOS
SAUDE DA FAMILIA R1 03VAGAS FORMADOEM MEDICINA 02 ANOS
CIRURGIA ETRAUMAT.

BUCO-MAXILO-FACIAL R 02 VAGAS FORMADO EM ODONTOLOGIA 03 ANOS

1
Il - DASINSCRICOES
2.1 - Asinscrigdes para 0 processo seletivo de que trata este edital serdo recebidas do dia 03 de
Novembro ao dia 03 de Dezembro de 2.004, das 08h as 11h30 e das 12h30 as 15h30 (dias Uteis) na
salada CORESA (Comissdo de Residénciasem Salide) do Hospital Municipal Mério Gatti, situado na
Av. Prefeito Faria Lima n°® 340, Bairro Parque Itadlia- Campinas/ SP, mediante a entrega dos
documentos exigidos.
2.2 - A inscrigao implica, desde logo, o conhecimento e técita aceitagdo, pelo candidato, das
condicdes estabel ecidas neste edital, ndo podendo, portanto, o candidato, alegar desconhecimento
das mesmas. . .
I11 - DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO
3.1 - 3.1- O candidato devera preencher, até adatafinal das inscrigdes, os requisitos estabel ecidos
neste edital.
3.2 - 3.2 - Documentagao necessaria para inscri¢ao:
ficha de inscri¢do devidamente preenchida com letra de forma e assinada;
copia simples do documento de identidade;
declaracgo de que esta cursando o Ultimo periodo de curso médico reconhecido pelo Ministério da
Educagéo ou copia da cédulado Conselho Regional de Medicina, quando for o caso;
declaracéo de que esté cursando o Ultimo periodo de curso odontol égico reconhecido pelo Ministério
da Educagéo ou copia da cédulado Conselho Regional de Odontologia, quando for o caso;
copiado certificado de concluséo ou declaragéo de que estéd completando, ou j& completou, 0 2° ano
da &rea bésica de programa reconhecido pela CNRM — Comissao Nacional de Residéncia Médica,
quando for o caso;
coOpia da certidao de nascimento dos filhos, quando for o caso;
comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do de R$ 170,00, através de depdsito no Banco do
Brasil, ndo se aceitando depdsito por envelope em caixa eletronico;
procuragdo e documento de identidade do procurador, para 0 caso de inscri¢do por procuracdo;
paraos candidatos estrangeiros ou brasileiros formados em medicinano Exterior, diplomarevalidado,
segundo a Resolugdo CFM n° 1669/03.
Para os candidatos da areaodontol 6gi ca, € necessario aapresentacdo de curriculum vitae documentado,
no ato dainscrigdo.
IV - DA INSCRICAO
4.1 - ApOs certificar-se de que possui 0s requisitos parainscrigdo, o candidato devera comparecer,
pessoal mente ou através de procurador, para entrega dos documentos acima referidos.
4.2 - E obrigag&o do candidato ou seu procurador conferir as informagdes contidas na ficha de
inscricdo, bem como tomar conhecimento do local, data e horario de realizagdo do processo
seletivo.
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4.3 - O candidato indicara o programade suaopgao, sendo estadefinitivaeinalterével, sob qual quer
titulo, apos concretizada a inscrigdo.

4.4 - N&o sera aceita entrega de documentos apds a concretizagdo da inscricéo.

4.5 - A aprovagao dasinscri¢oes dependera do cumprimento, por parte do candidato, das disposi¢es
contidas neste edital.

4.6 - Em nenhuma hipo6tese havera devolugdo da importancia paga.

4.7 - A listade inscri¢Oes deferidas e indeferidas seré publicada no Didrio Oficial do Municipio de
Campinas, no dia 10/12/2004, cabendo recurso no prazo de 48 horas em caso de indeferimento,
devendo 0 mesmo ser encaminhado a CORESA, para avaliagdo da comissdo organizadora do
CONCUISO.

V - DASBANCAS EXAMINADORASE DA COMISSAO

5.1 - Para 0 presente processo serd nomeada banca examinadora, composta por no minimo 03
(trés) membros, que cuidardo da confecgéo das provas, aplicagdo e corregdo das mesmas, bem como
das demais providéncias necessarias. _

VI - DOSCRITERIOSDE SELECAO

6.1 - O processo seletivo para os programas da area médica serd composto de duas fases.

6.1.1 - Primeira Fase:

Para os programas de acesso direto, ou sgja, as especialidades Pediatria, CirurgiaGeral, Ortopediae
Traumatologia, Neurocirurgiae ClinicaMédica, 100 questdes de multiplaescol ha, distribuidas entre
as areas de Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Cirurgia Geral, Clinica Médica , Psiquiatria e
Medicina Preventiva e Social.

Para os programas que exigem pré-requisito, ou seja, para as especialidades de Urologia, Angiologia
e CirurgiaVascular, CirurgiaPlasticae R3 de CirurgiaGeral, 50 questdes de miltiplaescolhadaarea
basicade CirurgiaGeral.

6.1.1.1 -N&o serdo computadas questdes ndo assinal adas, questdes que tenham mais de umaresposta,
emenda ou rasura, mesmo que legivel.

6.1.1.2 - A pontuacéo da primeira fase ter& peso 9, ficando habilitados para a 22 fase, os candidatos
gue obtiverem notaigual ou superior ao nimero equivalente a proporcéo de 6 (seis) candidatos por
vagadisponivel; em caso de empate, todos os candidatos enquadrados neste limite estar&o habilitados
paraasegundafase.

6.1.1.3 - O resultado da 12 fase sera divulgado nas dependéncias do HMMG e nalnternet no dia 12/
01/2005 as 15h.

6.1.2 - 22 fase

6.1.2.1 -Os candidatos habilitados deverdo entregar curriculum vitae com cOpias autenticadas dos
certificados nos dias 13 e 14 de janeiro das 08h as 11h30 e das 12h30 as 15h30 na CORESA do
HMMG

6.1.2.2 - Naavaliagdo final o curriculum vitae terd peso 1 (um). A andlise do curriculum obedecera
0s critérios abaixo:

Curso de Graduagéo:

1-Internato - tempo de duragdo (cada ano de internato = 5 pontos) maximo 10 pontos
2-Conclusdo do Curso (subtrai 2 pontos por ano perdido) méaximo 10 pontos

3-Sancdes disciplinares (menos 5 pontos por sangao)

4-Monitoria (2 pontos por monitoria) méximo 20 pontos

Atividades cientificas, publicagtes e cursos extracurricul ares

1- Artigos cientificos publicados em periddicos na area médica (2 pontos por publicagdo como
autor e 1 ponto como co-autor) maximo 7 pontos

2-Comunicagdo em congressos - temas livres, posters, etc (0,5 ponto por comunicagdo) méximo
7 pontos

3-Livros publicados na area médica (5 pontos por livro) méximo 10 pontos. Capitulos em livros
publicados (5 pontos por capitulo) maximo 10 pontos

4-FreqUiéncia a cursos de extensdo, jornadas, simpdsios,etc

1-10=1 ponto / 11-15=2 pontos / 16-20=3 pontos / acima de 20= 4 pontos
5-Freguiénciaacursos de aperfei coamento, especializagdo ou continuados com carga horériaminima
de 100 horas (5 pontos por curso) maximo 10 pontos

Atividades de pesquisa

1-Participagdo como membro efetivo em pesquisas (2 pontos por pesquisa) maximo 10 pontos
Participagdo em 6rgaos colegiados universitérios e atividade comunitéria

1-Representante discente em érgéos colegiados, etc. (0,5 ponto por atividade) maximo 3 pontos
2-Organizagao de congressos, cursos, atividades de grupo, etc. (1 ponto por atividade) maximo 4
pontos

Pés Graduagado na érea médica

Mestrado (30 pontos)

Doutorado (70 pontos)

6.1.3 - Das somas das notas da 12 fase e da 22 fase, sera processada a classificagdo final dos
candidatos, a qual serd em ordem decrescente em listas de classificagéo por especialidade e fungéo
(R1/RS3).

6.1.4 - Em caso de igualdade da notafinal, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver
maior nimero de filhos e o que for mais velho. Permanecendo o empate, seré feito sorteio.

6.2 O processo seletivo para o programa da area odontol 6gica sera composto de duas fases.

6.2.1 - A primeirafase constara de prova escrita objetiva tipo multipla escolha, com 50 questdes de
acordo com o programa em anexo, sendo considerados habilitados paraa 22 fase, os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior equivalentes a propor¢ao de 4 (quatro) candidatos por vaga
disponivel; em caso de empate, todos os candidatos enquadrados neste limite estaréo habilitados
para a 22 fase.

6.2.2. - A segunda fase constara de entrevista, andlise do dos titulos e exame de proficiéncia em
linguainglesa.

6.2.2.1 A entrevista, a andlise de curriculum vitae e 0 exame de proficiéncia em lingua inglesa
destinam-se a complementar a avaliacdo do candidato e a classificalo.

6.2.2.2. A entrevista sera coletiva

6.2.2.3 O exame de proficiénciaem linguainglesa constara da tradugdo, do inglés para o portugués,
de um texto técnico, ndo sendo permitido o uso de dicionario.

6.2.2.4 Naandlise de curriculum vitae, serdo consideradostitul os, cursos e aexperiénciade trabalho
diretamente relacionados com a érea de cirurgia buco-maxilo-facial.

6.2.3 - A prova escrita sera avaliada na escala de 0 a 600 pontos.

6.2.4 - A entrevista, curriculum vitae e exame de proficiénciaem linguainglesa seréo atribuidos até
400 pontos, os quais seréo considerados, exclusivamente, para efeito de classificagéo.

6.2.5 - Para a classificagdo serd considerado um total de 1000 pontos subdivididos da seguinte
forma:

Prova objetiva — 600 pontos

Entrevista — 250 pontos

Curriculum - 100 pontos

Proficiéncia — 50 pontos

6.2.6 - Para a atribuicdo de pontos relativos ao curriculum vitae seréo adotados os seguintes
critérios:

Pés graduagdo; “ stritu sensu” : maximo 40 pontos, sendo: p6s doutorado, 40 pontos; doutorado, 30
pontos; mestrado, 20 pontos.

Pés graduacdo “Latu sensu” , méximo de 15 pontos: especializagdo em CTBMF, 10 pontos;
especializacdo em periodontia. 5 pontos; especializagdo em ortodontia, 5 pontos; especializacao
em implantodontia, 5 pontos.

Estégios e aperfeigoamentos, maximo de 10 pontos: 5 pontos para cada um, com carga horaria
minima de 320h.

- Cursos na area de CTBMF, maximo de 5 pontos, 0,5 ponto cada um, com carga horaria minima
de 16h.

- Estégio extracurricular, maximo de 4 pontos, en CTBMF com carga horaria minima de 40h, 1
ponto cada.

- Monitorias, 1ponto por monitoria, maximo de 2 pontos

- Trabalhos publicados, maximo de 14 pontos: em revista internacional e em outro idioma, 2
pontos; em revista nacional, 1 ponto.

- Trabalhos apresentados em congressos, maximo 10 pontos: comunicacéo oral, 1 ponto;
apresentagdo em painéis, 0,5 ponto.

6.2.7 - O resultado da 12fase seré divulgado nas dependéncias do HMMG e na I nternet no dia 8/01/
2005 as 16h.

6.2.8 - A entrevista, aandlise de curriculum vitae e o exame de proficiéncia em linguainglesa seréo
realizados no dia 10/01/2005, nas dependéncias da CORESA, 2° andar do Complexo Administrativo
do HMMG, as 14h, n&o sendo permitidos atrasos.

VIl - DAREALIZAGCAO DASPROVAS

7.1 - A prova escrita (primeira fase) do processo seletivo serd realizada no dia 08 de Janeiro de
2.005 as 09h, no Colégio Pio XII, sito na Rua Boaventurado Amaral, n° 354 — Bosque — Campinas/
SP.

7.2 - As provas terdo duracdo de trés horas, encerrando-se portanto as 12h, s6 podendo o candidato
retirar-se uma hora apés o inicio da prova

7.3 - Recomenda-se aos candidatos que comparecam ao local designado da provaescritano minimo
meia hora antes do horario estabelecido, para que tomem conhecimento da sala em que faréo a
prova
7.4 - Oingresso nasalade provas s sera permitido ao candidato que apresentar documento habil
de identidade com foto recente e comprovante de inscri¢éo no presente processo seletivo.
7.5 - N&o sera permitido o ingresso a sala de provas do candidato que se apresentar apos o horério
estabelecido para o inicio das mesmas, sendo o porté&o fechado as 8h30.
7.6 - A prova serarealizada num Unico dia, ndo havendo segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar a auséncia do candidato. O ndo comparecimento importar4 em eliminagéo
do concurso.
7.7 - Pararealizag8o da prova
O candidato deverd comparecer munido de caneta esferogréfica azul ou preta, |4pis e borracha; a
prova devera ser entregue com as respostas preenchidas a caneta.
N&o sera permitida nenhuma espécie de consulta a livros, revistas, folhetos, anotagdes, etc., nem
tampouco o uso de telefone celular, transmissor/receptor de mensagem de qual quer espécie, maguina
calculadora ou outro instrumento de célculo.
Ao terminar a prova, o candidato devera entregéa-la ao fiscal de sala.
Os candidatos terdo direito de permanecer no recinto até que o Ultimo candidato conclua a prova,
a fim de assinar o lacre do envelope de provas juntamente com o fiscal, sendo obrigatéria a
presenca dos dois Ultimos candidatos.
N&o seréo fornecidas copias das provas aos candidatos.
N&o seréo computadas questdes ndo assinal adas, questfes que tenham mais de umaresposta, emenda
ou rasura, mesmo que legivel.
VIII - DA DIVULGACAO DOSRESULTADOS
8.1 - A divulgac8o dos resultados sera feitano dia
21/01/2005 a partir das 15h nas dependéncias do Hospital Municipal Dr. Méario Gatti, publicando-
se no Diario Oficial do Municipio de Campinas assim como no portal de internet
WWW.campinas.sp.gov.br/mario gatti.
8.2 - 8.2 -N&o havera divulgagéo por telefone, fax, carta ou telegrama.
IX-DASMATRICULAS
9.1 - Nos dias 24 e 25 de janeiro de 2004, os candidatos classificados até o limite das vagas
oferecidas na sua area de opgao, deverdo comparecer munidos da documentagdo exigida na Sala da
CORESA do Hospital Municipal Dr. Mério Gatti, no horério das 08h a&s 11h30 e das 12h30 as
15h30, afim de efetuar suamatricula naresidénciarespectiva. Os candidatos que ndo comparecerem
nesse prazo serdo considerados desistentes.
9.2 - No ato da matricula os aprovados deverao apresentar:
duas fotos 3X4
2 copias dacédulade identidade
2 copiasdo CIC
copia da cédulado CRM-SP ou CROSP, ou o respectivo protocolo, quando for o caso
copiado carné de contribuicdo de auténomo do INSS
documentos originais do curriculum vitae
procuragdo com firma reconhecida, quando for o caso
coOpia reconhecida em cartério do visto de permanéncia no pais, quando se tratar de candidato
estrangeiro.
9.3 - No ato de matricula o candidato devera agendar exame médico de admissdo, que devera ser
realizado na UST (Unidade de Salde do Trabalhador) do HMMG até o dia 31/01/2005.
9.4 - Na hipotese de restarem vagas nas diferentes éreas, no dia 26/01/2005, a CORESA fardnovas
convocagOes, via telefone e telegrama, para preenchimento das mesmas, seguindo a ordem de
classificagdo dos candidatos. A partir da chamada destas vagas remanescentes, o candidato que nao
efetuar sua matricula no prazo de 24 horas, contando-se apenas os dias Uteis, sera considerado
desistente.
9.5 - O Hospital Municipal Dr. Mé&rio Gatti respeitariq a Resolugdo CNRM n° 11/2004 de 15/09/
2004, referente ao Servigo Militar.
X -DOREGIME DE RESIDENCIA
10.1 - A residéncia médicado HMMG é regida de acordo com as normas da Comissao Nacional de
Residéncia Médica e do Regimento Interno de Residéncia Médicado HMMG, cujos dispositivos o
candidato matriculado deve comprometer-se a acatar e cumprir.
10.2 - A residéncia odontol 6gicado HMMG é regida de acordo com as normas do Conselho Federal
de Odontologia e do Regimento Interno de Residéncia Odontol 6gicado HMMG, cujos dispositivos
o candidato matriculado deve comprometer-se a acatar e cumprir.
10.3 - Aos médicos residentes é assegurada bolsa de estudos, de acordo com o valor minimo
estipulado pelaCNRM eLei Federal n° 10.405 de 09/01/2002, sendo que os residentes matricul ados
receberdo bolsas de estudos no valor bruto de R$ 1.755,16 (Um mil, setecentos e cinqiienta e cinco
reais e dezessei's centavos).
Aos dentistas residentes é assegurada bolsa de estudos no valor bruto de R$ 1.755,16 (Um mil,
setecentos e cinquienta e cinco reais e dezesseis centavos), observado o disposto na Lei Municipal
n. 12018/2004, do Municipio de Campinas.
XI - -DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1 - -Sera excluido do processo seletivo o candidato que:
fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata. A inexatiddo de informagdes dos
documentos, ou ndo comprovagdo dos mesmos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢éo;
for surpreendido, durante a realizacdo da prova escrita, em comunicagdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer forma;
for apanhado em flagrante utilizando-se de materiais ndo permitidos ou utilizando-se de qualquer
meio, na tentativa de burlar a prova;
desrespeitar o responsavel pela aplicagdo das provas, membro da Comisséo Organizadora, Banca
examinadora ou funcionério do HMMG;
for responsavel por falsa identificagdo pessoal.
11.2 - O Hospital Municipal Dr. Mario Gatti reserva-se o direito de aproveitar os candidatos
habilitados em numero estritamente necessario a seus interesses, sem obrigatoriedade de
preenchimento de todas as vagas divulgadas neste edital.
11.3 - A ficha de inscri¢do do candidato esta a disposi¢do na CORESA ou no portal de internet
WwWWw.campinas.sp.gov.br, porém ainscricao sd podera ser feita pessoal mente ou através de procuracdo
no préprio Hospital.
11.4 - O sorteio para desempate, caso necessdrio, serd realizado no dia 22/01/2005 as 10h na
CORESA.
11.5 - As provas serdo destruidas decorridos seis meses de sua aplicagdo, juntamente com os
curriculos que ndo forem retirados.
11.6 - Somente serdo convocados candidatos para o preenchimento de vagas ocorridas pela
desisténcia de outros até o dia 31/03/2005.
11.7 - Doresultado final caberarecurso, no prazo de 48h dadivulgacéo dalistafina de classificagéo
edalistadeinscrigdes deferidas eindeferidas. O recurso deveraser enderecado a CORESA, devendo
ser julgado pela Comiss@o Organizadorano prazo de 72h, sendo publicado seu julgamento no Diario
Oficial do Municipio de Campinas.
11.8 - Para os efeitos do item anterior fica facultado ao candidato obter vistas de sua prova
corrigida, mediante solicitagdo por escrito diretamente a CORESA.
11.9. - Os candidatos matriculados deverdo comparecer as 19h do dia 31 de janeiro de 2005, para
participarem do programa de integragao, no 4° andar do Complexo Administrativo, que podera se
estender até as 18h do dia seguinte, conforme programacéo a ser divulgada na ocasi&o.
11.10 - A residéncia serd assumida as 7h do dia 01 de fevereiro de 2005 na sala da CORESA.
11.11 - Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer neste dia, quando entéo serd
convocado o candidato subsequente.
11.12 - Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comisséo de Residéncias em Salide
(CORESA) do HMMG, ouvidas a Comissdo de Residéncia Médica (COREME) ou a Comissdo de
Residéncia Odontol 6gica (COROD), ambas do HMMG, quando for o caso.

ANEXO 1 - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA DA PROVA TEORICA PARA RESIDENCIA

ODONTOLOGICA

PROGRAMA:

1- Elementos de fisiopatologia geral

2- Homeostasia e metabolismo

3- Reparacdo tecidual

4- Bases morfol égicas crénio-faciais

5- Crescimento e desenvolvimento cranio-facial
6- Fisiopatologia do sistema estomatognético
7- Promogao de salde

8- Semiologiaaplicada

9- Diagnostico por imagens

10- Terapéuticas medicamentosas
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11- Bases farmacol 6gicas e clinicas das anestesias
12- Ergonomia e instrumentagéo cirdrgica
13- Principios dacirurgia
14- Pré, trans e pds-operatorio
15- Técnica cirlrgica buco-maxilo-facial
16- Urgénciasbucais
17- InfecgBes bucais e da regi&o de cabeca e pescogo
18- Exodontias
19- Apicectomias
20- Retencdo dental
21- Cirurgia pré-protética
22- Reimplante dental
23- Transplante dental
24- Tracionamento Dental
25- Traumatologia buco-maxilo-facial
26- Estomatologia
27- Desordens témporo-mandibulares e dores mio-faciais
28- Deformidades dento-faciais: cirurgia corretiva, reconstrutiva e reparadora
29- Bio-materiais e implantologia
30- Enxertos de tecidos
31- Primeiros Socorros
32- Biogtica i
BIBLIOGRAFIA BASICA
1-ABERBAKER A. O. e BENSON K. J. Segredos em Cirurgia Buco Maxilo Facial. Ed. Artmed,
2004.
2- ANDREASEN, J.0 Atlas de Reimplante e Transplante de Dente. Ed. Panamericana
3- ANDREASEN, J. O e Andreasen F. M. Traumatismo Dentéario. Ed. Panamericana
4- ARAUJO, A. Cirurgia Ortognatica. Ed. Santos. 1999.
5- BUSER, D., DAHIN, e SCHENK, R. K. Regeneragéo Ossea Guiada na Implantodontia. Ed.
Quintessence. 1996.
6- CAPELLOZA F°. L. Diagnéstico em Ortodontia. Ed. Dental Press, 2004.
7- DIGMAN E NATVIG Cirurgiadas Fraturas Faciais. 1983.
8- FONSECA, R. J. & Walker, R.V. Oral and MaxilloFacial Trauma. Philadelphia, Saunders, 1991
9- HOWE, G. L. Cirurgia Oral Menor. Ed. Artmed. 1988.
10- KRUGER, G. O. CirurgiaBucal e Maxilo Facial. Ed. Guanabara, 1984.
11- NEVILLE Oral & Maxillofacial Pathology - Ed. Saunders.
Campinas, 14 de outubro de 2.004
DR. ADAIL DE ALMEIDA ROLLO
Presidente do HMMG

INFORMATICA DE MUNICIPIOS ASSOCIADOS SiA
RESUMODOTERMOADITIVON.°001AO CONTRATO IMAN.°016/03 PR-

DAF
Contratante — Informatica de Municipios Associados SA — IM@
Contratada — Unimed Campinas Cooperativa de Trabalho Médico
Fundamento Legal — Art. 57, inciso Il da Lei n.° 8.666/93
Objeto — Prorrogagéo do contrato original por 90 (noventa) dias a partir do dia 01 de setembro de
2004 e regjuste de precos.
Valor Estimado — R$ 137.601.30 (cento e trinta e sete mil, seiscentos e um reais e trinta
centavos.)
Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢des do contrato original que ndo sofreram alteracéo
pelo presente instrumento.

Campinas, 19 de outubrg de 2004
CENTRAL DE FORMALIZACAO DE PROCESSOS

RESUMODOTERMOADITIVON.°?002A0 CONTRATO IMAN.°019/03 PR-

DAF
Contratante — Informética de Municipios Associados S/A — IM@
Contratada — Unimed Campinas Cooperativa de Trabalho Médico
Fundamento Legal — Art. 57, inciso |l da Lei n.° 8.666/93
Objeto — Renovagdo do Contrato por 12 (doze) meses, a partir de 01 de setembro de 2004.
Valor Estimado — R$ 12.053,71 (doze mil e cinquenta e trés reais e setenta e um centavos.)
Ficam ratificadas as demais clausulas e condig¢fes do contrato original que n&o sofreram

alteracdo pelo presente instrumento.
Campinas, 19 de outubro de 2004

CENTRAL DE FORMALIZAGAO DE PROCESSOS

Im@ Conecta - Agora a Prefeitura
esta mais perto de voce!

116

CONECT

TO MOVEL "
FiTURA

MNeste Posto de Atendimento Movel, vocé tera

SANASA

SOCIEDADE DE ABASTECIMENTO DE AGUA E SANEAMENTO SIA

REVOGACAO
Tomada de Pregos n. 13/2004 - Objeto: Execucao de obras de barragem e contencdo das margens
do rio Capivari, em gabifes, com fornecimento de mao-de-obra, materiais e equipamentos.
COMUNICAM OS aosinteressados arevogacdo dessalicitagdo por razdes de interesse publico, de
acordo com artigo 49 “caput” da Lei 8.666/93.

ADV. GUSTAVO SCHMUTZLER MOREIRA
Gerente de Compras e LicitacGes.

PODER JUDICIARIO

EDITAL DE CITACAO

Edital de Citagdo de Mario Augusto Casau Rodrigues, Proc. n°.142/03 com prazo de 30 dias. A Dra.
LucianaBiagio Laquimia, MM Juizade Direito da32VaraJudicial do Foro Regional deVilaMimosa
da Comarca de Campinas, naformadalei, etc. Faz Saber atodos quantos este edital virem ou dele
conhecimento tiverem especialmente a Mario Augusto Casau Rodrigues RG 20.549.289-7 CPF
150.033.988-16, que perante este Juizo e Cartério do 3° Oficio, estd se processando a agéo
Monitériarequeridapor Liceu Coracdo de Jesus contraMério Augusto Casau Rodrigues, que deixou
de pagar obrigagGes contratual mente assumidas estando adever o valor de R$ 6.786,97, acrescidos
de CM, juros, multa, custas e honorérios advocaticios. Como o réu encontra-se em local incerto,
expediu-se o presente edital afim de Cita-lo, para que no prazo de 15 dias, contados do término do
prazo do edital, que é de 30dias efetue o pagamento devido ou ofereca defesa sob pena de serem
aceitos como verdadeiros os fatos alegados nainicial. O edital serd afixado e publicado naformada
lei dado e passado nesta cidade e Comarca de Campinas/SP, 03.09.04.

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINAS

~ CANCELAMENTO .
FICA CANCELADA A 579 REUNIAQ SOLENE, DIA 21 DE OUTUBRO DE 2004 (QUINTA-FEIRA), AS
20:00 HORAS, NO PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINAS, OPORTUNIDADE EM QUE
SERIA ENTREGUE O TITULO DE CIDADAO CAMPINEIRO AO ENG. OLBERES PIZAQO.
A 58° REUNIAO SOLENE, JA PUBLICADA, PASSA A SER A 57°

Campinas, 19 de outubro de 2004

CARLOS FRANCISCO SIGNORELLI
Presidente

EDITAL EXTRAVIO
CANTINA AFFONSO & COSTA LTDA — ME CNPJ n° 04.597.674/0001-76 COMUNICA o
extravio dos TIs de NF. Série D1 n° 651 a 700 conf. AIDF 3935, N&o se resp. p/ uso indevido dos

mesmos.
(16, 19, 20/10)

EDITAL EXTRAVIO
MUSICAL TREZE COM. DE CDS EINST. MUSICAIS LTDA CNPJ. n° 05.596.000/0001-10
COMUNICA o extravio dos Tls de NF. Serie D1 n° 3001 a 3050, NF. 3251 a 3300 conf AIDF

8446, N&o se resp. p/ uso indevido dos mesmos.
(16, 19, 20/10)

LICENCA DEOPERACAO
LA-SURE PRODUTOS TERMOELETRICOS E CONFECCOES LTDA torna publico que
recebeu da CETESB aLicencade operagdo N° 5001977 para aatividade de Fabricacdo de produtos
termoel étricos e confecBes em geral a RuaAlziraVeraldo Paffaro, 380 — Nova Vinhedo, municipio

deVinhedo/SP.
(20, 21, 22/10)

LICENCA DEOPERACAO
G & GFERRAMENTARIAE USINAGEM LTDA.ME , situadaaRuaSantaClara, 100, Res. Santo
Antdnio Itupeva - SP; tor na pablico que recebeu da CETESB a Licenca de Operagdo N° 3601318.

Locais de Atendimento

= BEGUIMDA - Hipesrmancada Carrafour Walinhos:

Ay, Emg. Anlonés Framcisco de Paudla Souea, 3900 - M. Von Zuban
= TERGA - Sanasa Mova Europsa:

Ay, Estados Unidos, Z80 - Jardim Nova Eurocpa

= FUARTA - Hipsrmercado Enwuto:

Ay, John Boyd Dunlop, £40 = Jardim Aurélia

= FUINTA = Hipermercado Extra Amoreiras:

Ay, Fuy Rodriguez. 1400. Jardim Santa Lioia.

= EEXTA- Resorvaiorio Sanasa Proflurb:

Rua Cacilkda Beckoer, 200 = Profiurb.

Servicos

- Bagundas vias de carmis (IFTU S50}

= Atualizagio de nome 2 enderego de enbrega do IPTU

= Cortiddes (IPTU ISSQN)

- Emissido de guias para pag de débi FIPTLIF IS50M)
- Emissio de guias para depdsite administcativo (IPTLUY ESS08 |
- Emissic e guias para pagamanta de ITBI

= Autorizagdo para emissic de Mota Fiscal (AIDF)

= Vistos em protocolos

Informacoes

Informacies sobhre programas & agoes da Prefeiura Municipal ds
Campinas nas areas o sacds, aducacia, culbura, aesisiiincia social;
» Solicitagdo do alvaras:

- Programas scciais, como o Renda Minima ou o Primeira Emprego;
« Programagioc cultural do Municipio;

- Localizacio de ascoles, aervigos de sadds cu postos policiaie:

- Consulia de protocole;

« [tinerarics de dnibus ¢ do transporte seletivo;

= Werificagdo de mulias de trinsito:

~ Bardige da Atendimants Ao Chdadbis -156,

informagoes gratuitas sobre todos os
servigos publicos de Campinas.
E nao precisa mais ir até a Prefeitura para
solucionar davidas relacionadas a Educacio, Saude,
Cultura, Transporte, Impostos, @ muito mais.

Link® cam aervigos de aulros drgdos & ampaesas:

SAMASA . CPFL - Telefinica - Receita Federal - Poupa Temipa

Atendimento das 9:30 as 16:00 horas.
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Sec. de Administra¢io 3735-0339
Maria Tereza Domingues

Sec. de Assisténcia Social 3735-0280
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Sec. Municipal de Cooperacio Internacional e Ciatec 3256-5433
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Sec. Municipal de Transportes 3735-0224/0504
Marcos Pimentel Bicalho

Sec. Municipal de Cooperagio nos Assuntos de Seguranca
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Maria Cristina von Zuben

Sec. Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania 3735-0271
Marilia Cristina Borges

Sec. Municipal de Cultura, Esportes e Turismo 3705-8000
Valter Ventura da Rocha Pomar

Sec. Municipal de Servicos Piiblicos 3735-0754/0860
Ronaldo Hipdlito Soares

Sec. Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Trabalho 3735-0716/0830
Paulo Daniel da Silva

Escritorio de Planejamento da Cidade
Coordenador: Araken Martinho

Cood doria do Or
José Reinaldo Braga

to Participativo 3735-0711

Coordenadoria da Mulher 3735-0722/0730
Rosangela Rigo

Coordenadoria da Juventude 3735-0763/0759
Andréa Bessa

Coordenadoria da Comunidade Negra 3735-1036
Carlindo Fausto Antonio

Grupo de Desenvolvimento Rural S ivel e Seguranca
Alimentar 3746-1019
Coordenador: Nestor Amancio Alves Jinior

Ouvidoria 0800-7727456
José Alberto da Silva Curado

SETEC 3234-4181
Elvis Humberto Poletto

IMA 3739-6000
Artur Scavone

Hospital Municipal Dr. Mario Gatti 3772-5700
Adail de Almeida Rollo

Sanasa 3735-5000
Ricardo Farhat Schumann

Ceasa 3746-1550/1002
Mario Biral

Fundagiio José Pedro de Oliveira 3289-2886/3289-5377
Ari Fernandes

Cohab 3772-4470
Fernando Vaz Pupo

Junta de Servico Militar 3735-0361
Presidenta da Junta

Prefeita Izalene Tiene

Representante da prefeita

Cesario Silva

Coordenadoria Especial de Comunicacao

decom@campinas.sp.govbr
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André Luiz A. Beraldo Impresséo

O Liberal
Fotos
Luiz Granzotto Tiragem
Valéria Abras 10 mil exemplares

Roberto De Biasi
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Vagas disponivels no PAT — Campinas

Rua Candido Gomide, 196, Jardim Guanabara Interessados nas vagas devem comparecer as 8h para retirada de senhas.

Levar Carteira de Trabalho e RG para fazer cadastro.

Ocupacao

Torneiro mecanico ferramenteiro
(possuir curso)

Passadora

(de roupas finas, para trabalhar em Vinhedo)
Torneiro mecénico

(para trabalhar em Jaguaritina, conhecer
instrumentos de medigao)

Baba

(p/ morar)

Marceneiro

Vendedor de fretes aéreos

(com veifculo préprio)

Acabador de bancada de marmore

Técnico Eletrotécnico

(curso em eletrotécnica, experiéncia m ar-condicionado, com

habilitagao)

Empregada doméstica

(para morar)

Marceneiro

(trabalhar com méveis planejados)

Meio oficial marceneiro

(trabalhar com méveis planejados)

Mecénico de veiculos

(conhecer alinhamento, balanceamento e suspenséo)

Prensista ¢/ curso de Senai

(preparar prensas matrizes, conhecimento de calandra e de fonte

Sexo

M

F/M

rolante, soldagem por ponteamento e fornos p/ tratamento térmico)

Fresador de ferramenta

(saber interpretagao desenho, possuir curso SENAI)
Torneiro mecanico

(saber interpretagao desenho, possuir curso SENAI)
Montador de maquinas

(saber interpretagao desenho, possuir curso SENAI)
Motoqueiro entregador

(possuir moto prdpria)

Sub gerente

(possuir experiéncia no setor varejista)
Serralheiro/soldador

(possuir experiéncia em solda elétrica)

Ajudante serralheiro/soldador

(possuir experiéncia em solda elétrica)

Costureira

(experiéncia em costura de jeans,

tapegaria, tecidos plastificados, horério noturno)
Auxiliar de limpeza

(morador de Campinas),

Eletricista de manutencdo

(possuir curso SENAI)

Meio oficial de Marceneiro

(tormar 1condugéo para Jardim Itatinga)

Fonte: PAT-Campinas

M

F/M

F/M

Idade

20 a 50

25 a 50

28 a 45

21 a 40

20 a 45

25 a 50

17 a 40

20 a 30

19 a 40

19 a 40

26 a 35

25a 35

19 a 35

19 a 35

19 a 35

18 a 30

25 a 50

18 a 40

18 a 30

18 a 45

20 a 35

21 a 40

21 a 36

Escolaridade
ensino médio
completo

ens. fundamental
(42 série)

ens. fundamental

(62 série)

ens. fundamental
(42 série)
alfabetizado
ensino médio
completo

ens. fundamental
(42 série)

ensino médio

completo

ens. fundamental
completo

ens. fundamental
completo

ensino médio
completo

ens. fundamental

completo

ens. fundamental
completo

ens. fundamental
completo

ens. fundamental
completo

ensino médio
completo

ensino médio
completo

ens. fundamental
completo

ens. fundamental
completo

ens. fundamental

(62 série)

ens. fundamental
(62 série)

ensino médio
completo

ens. fundamental

(42 série)

Experiéncia/meses

24

06

60

06

24

24

24

24

36

24

60

60

24

24

24

06

24

06

06

06

06

36
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Tom Ze na Estacao

Iano Maia
|

O noticiario de todo dia
transforma-se em musica.
Mdsicas fortes e criticas.
Criticas ferrenhas a guerra,
a vida moderna e até a
censura do passado e do
presente. E assim o show
Imprensa Cantada que Tom
Zé faz no préximo domin-
go, as 19h, no Barracdo de
Lemos da Estacdo Cultura.

“Comento fatos porque
eles me afetam, eu néo
moro em Marte”, comenta
Tom Zé sobre suas musi-
cas. E ndo mora mesmo.
N&o deixou escapar dos
jornais a expressao Compa-
nheiro Bush, cunhada pelo
presidente Lula. Virou ma-
sica e com O mesmo
nome. Tom Zé ainda des-
confia que foi o prdprio
presidente estadunidense
quem vendeu as bombas
ao Iraque.

As recentes guerras
mundo afora também ga-
nham melodia em Urgente
pela paz. Mesmo a censura
imposta ao Brasil pela di-
tadura militar, em passado
recente, ndo escapou e le-
vou sutis pancadas em Re-
querimento a Censura.

Interlagos F1 é outra
grande composicao do es-
petaculo de Tom Zé. Ele
descreve cada detalhe da
corrida de Férmula 1 no
autédromo de Interlagos,
em Sao Paulo.

BANDA DE

PESO

A voz e o violao de Tom
Zé, na Estacédo Cultura, se-
réao acompanhados pela
bateria de Lauro Léllis e
pelos baixos e vocais de
Cristina Carneiro e Daniel
Maia dos Santos. Sérgio
Caetano, na guitarra e nos
vocais e Jarbas Marize na
percusao, cavaquinho, vio-
la de 12 cordas e vocal,
completam a banda.

Essas e outras estao la no
show. Muitas outras, para fa-
lar a verdade. Tom Zé costu-
ma interagir com o publico
e mudar o roteiro completa-
mente, com musicas que fi-
zeram a sua proprio histéria
e também a nossa. "Divertir
O publico e entreté-lo é o
principal. E elevada nobre-

O grupo Zabalé
abre o espetaculo.
No sabado tem
baile com a

banda Mamadoc.

Tudo gratis

23/10, sabado
17h - Baile com a Banda Mamadoc

24/10, domingo
17h -Grupo Zabalé
19h -Tom Zé

Local: Barracido de Lemos da Es-
tagado Cultura

Entrada pela Rua Francisco Teo-
doro, 1050 — Vila Industrial
Entrada gratis

Estacionamento gratis

za repartir alegria com meus
semelhantes”, comenta o
artista. Os musicos que O
acompanhem.

Ele conta também que
uma musica inédita vai sur-
preender o publico. A volta
do trem das onze, fala de per-
sonagens das musicas de
Adoniran Barbosa e de
“um pais de 8.500 milhoes
km2 que usa cada vez mais
rodovia, onde até carro
anda de carro”.

Tom Zé é mais um artis-
ta brasileiro que foi reco-
nhecido primeiro 14 fora.
Séem 1999, com o seu dis-
co Com defeito de fabricagdo,

Fotos: Divulgagdo

Surpresas: artista costuma interagir com o publico

Tom Zé volta a ser ouvido
no Brasil. Durante a déca-
da de 1990, a Europa e os
Estados Unidos puderam
prestigiar o artista nas
suas irreverentes apresen-
tagoes. Gragas a David
Byrne, que o redescobriu
no fim dos anos 80,Tom
Zé sai do esquecimento
de mais de vinte anos.
Desde 1973, com o langa-
mento do seu disco Todos
os olhos, considerado ino-
vador demais, o composi-
tor é esquecido pelos bra-
sileiros.

Depois disso, lanca
mais dois discos Estudando

0 Samba e Nave Maria, mas
ndo atinge o sucesso de
seus velhos companheiros
Caetano Veloso, Gal Costa,
Gilberto Gil e Maria Bethé-
nia. Juntos, esses cinco sai-
ram de Salvador na década
de 1960 e montaram espe-
taculos musicais em Sao
Paulo, onde participaram
também do primeiro disco
do movimento tropicalista
Tropicdlia ou Panis et circensis.
Tom Zé nasceu em lraré,
Bahia. La aprendeu a gos-
tar de musica ouvindo o ré-
dio. Estudou musica em Sal-
vador, tltima escala para o
mundo.

Baile

Dancar na Melhor Idade

Atarde de 23, sdbado, ja tem espaco
reservado na agenda da melhor ida-
de de Campinas, para o baile anima-
do pela Banda Mamadoc, compos-
ta por Simone Carrara, no vocal e per-
cussao, Roberto Monteiro, no vocal
e teclados e Dennis André, no vocal e
guitarra. A animagdo da tarde com
muita MPB, xote, lambada, mambo,
samba, axé e o que mais vier, esta
garantida, é claro. A banda conta ain-
da com o refor¢o da informatica e
traz o som das grandes orquestras e
cantores nacionais e internacionais
pelas ondas da Internet. O baile co-
mega as 17h e vai até as 20h.

Muasica

O samba do Zabalé

O domingo, 24, as 17h, ainda tem
muita mdsica, com repertério pri-
moroso. E o grupo Zabalé que traz
sambas de Paulinho da Viola, Chico
Buarque, Cartola, Ataulfo Alves,
Nelson Cavaquinho, Noel Rosa e
Assis Valente. A MPB de Gilberto Gil,
Geraldo Azevedo e Sé & Guarabira.
Traz ainda novas musicas inéditas do
seu novo CD, que seréd lancado em
breve. O grupo se encontrou na fa-
culdade de psicologia e se formou
em 1998. Cada um de seus compo-
nentes traz uma influéncia diferente.
Celso Pires pesquisa os sambas da
década de 50; Joao Paulo Carvalho
tem forte influéncia dos festivais; Jodo
Paulo Soran traz a mdsica erudita e a
MPB e Tiago Ciccone os sambas da
Velha Guarda. Na Estacao Cultura,
conta com a presenga dos musicos
Albano Sales no piano, Mauricio Gri-
gol no contrabaixo, Chiquinho do
Pandeiro, obviamente no pandeiro,
e Ding Dong na percussao.

Danca

Ballet & Cia, no Castro Mendes
Campinas continua recebendo pre-
sentes de aniversario. Desta vez € o
premiado espetaculo da Academia
Ballet & Cia, com diversos niimeros
premiados de danga, entre eles Tar-
zan. Com coreografia de Vivien Dias e
26 bailarinos, Tarzan foi premiado no
Festival de Danga de Joinville, um dos
maiores da América Latina. O nime-
ro ficou em primeiro lugar na catego-
ria Jazz Avangado. Tarzan sera apre-
sentado pela primeira vez em Campi-
nas no Teatro Municipal José de Cas-
tro Mendes, no dia 25, segunda-feira,
as 20h. A entrada € franca. Os ingres-
sos podem ser retirados na Acade-
mia Ballet e Cia.na Rua Conde D’Eu,
38. Mais informagoes pelo telefone
(19)3255-6790.

Teatro

Laboratorio do Ator

O cotidiano dos meninos de rua é o
tema do espetaculo Essa verdade que até
parece mentira, do Laboratdrio do Ator.
O texto faz analogia entre as figuras
do saci e do menino de rua. "O meni-
no tormna-se invisivel para a socieda-
de, assim como o lendario saci. Esta
invisibilidade é ddbia porque, assim
€omo o saci, 0 menino que mora na
rua muitas vezes se esconde, como
forma de protegéo. Essas criangas
sempre estao ‘buscando’ e ‘fugindo’
ao mesmo tempo”, explica a direto-
ra Isabel Francisco, do Laboratério
do Ator.

Com Alex Sandro Giorgj, Alexandre
Antunes e Isabel Francisco.

Dias : 22, 23,29 30

Horario: 21h.

Local: Espaco Cultural Semente
(Av.Santa Isabel, 2070, Barédo Ge-
raldo)

Ingressos: R$10,00 e R$5,00

Apresentacao cancelada

A pega Boom, que seria apresentada
no teatro do Centro de Convivéncia
Cultural nos dias 22 (sexta) e 23 (séba-
do), foi cancelada pela producao.



