MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA

CONVENIO SENASP/MJ N° 792275/2013

Convenio que entre si celebram a Unido, por intermédio do
Ministério da Justica, por meio da Secretaria Nacional de
Seguranca Publica e o Municipio de Campinas/SP, para os fins
que especifica.

A UNIAC, por intermédio do MINISTERIO DA JUSTICA, CNPJ
00.394.494/0072-20, por meio da SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA, CNPJ
00.394.494/0005-60, situado na Esplanada dos Ministérios, Bloco "T, Brasilia, doravante
denominado CONCEDENTE, representado neste ato pela SECRETARIA NACIONAL DE
SEGURANCA PUBLICA REGINA MARIA FILOMENA DE LUCA MIKI, domiciliado na Esplanada dos
Ministerios, Bloco T, 5° andar, sala 500, Brasilia/DF, RG 11848420 SSP-SP, CPF 052.507.538-
09, com competéncia delegada pela Portaria n° 1.821, de 13 de outubro de 2006, e o
MUNICIPIO DE CAMPINAS/SP, CNPJ 51.885.242/0001-40, daqui por diante denominado
CONVENENTE, representado neste ato pelo PREFEITO JONAS DONIZETTE FERREIRA,
residente e domiciliado na Rua Thereza Mazzoni Breviglieri, N° 46 - Ap. 114, Bairro Vila Bella
Campinas/SP, RG 18.567.314-4 SSP/SP, CPF 096.964.508-26, resolvem celebrar o Convénio,
de conformidade com o Processo n° 08020.028283/2013-51, observado o contido, na Lei
8.666/93, na Lei Complementar 101/2000, (Lei de Responsabilidade Fiscal), no Decreto
93.872/86, na Portaria Interministerial n° 507/2011 MPOG/MF/CGU, Portaria MJ n°® 458/2011,
no Decreto 6.170/07 e Lei n° 10.201/01 - Fundo Nacional de Seguranca Publica e suas
alteracGes, mediante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este CONVENIO tem por objeto a cooperacac dos participes para Executar
acoes destinadas a promover a valorizacdo e a salde dos profissionais que integram a Guarda
Municipal de Campinas, criando oportunidades e incentivos a pratica de atividade fisica e
aprimorando deo ambiente educacional através do reaparelhamento de salas de aulas,
laboratérios de informdtica e capacitacdo profissional voltada a preservacao dos direitos
sociais e individuais, no ambito do Programa de Seguranca Piblica para o Brasil, de acordo
com o Plano de Trabalho aprovado pela Secretdria Nacional de Seguranca Pulblica -
SENASP/MJ.



CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho elaborado
pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual passa a integrar este CONVENIO,
independentemente da transcricao.

PARAGRAFO UNICO

Excepcionalmente, admitir-se-a ao CONVENENTE propor a reformulacdo do
Plano de Trabalho, que sera previamente apreciada pelo setor técnico e submetida 3
aprovacao do CONCEDENTE, vedada, porém, a mudanca do objeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DA POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA

Os participes deste CONVENIO se comprometem, cada qual na sua esfera de
competéncias e atribuicées, implantar:

As diretrizes do Programa de Seguranca Plblica para o Brasil, especialmente
No que concerne aos Programas de Reforma das Instituicées Policiais e de Prevencao da
Violéncia, consubstanciados nas seguintes acoes:

a) valorizacdo e formacao profissional;

b) gestao do conhecimento:;

€) reorganizagao institucional;

d) estruturacao e modernizacao da pericia;

e) prevencao;

f) controle externo e participacao social;

g) gerenciamento de crises e conflitos;

h) reducdo da violéncia doméstica e de género;

1) acesso igualitario aos servicos de seguranca publica;

J) administracio legal do uso da forca policial;

K) protecao e apoio a vitimas e testemunhas; e

l) repressao qualificada.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES
| - DO CONCEDENTE

a) Promover o repasse do recurso financeiro de acordo com o
Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabatho.

b) Monitorar, acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucao do
objeto pactuado, mediante vistorias "in loco", diretamente, ou por
terceiros, expressamente autorizados.

c) Analisar e deliberar sobre a proposta de reformulacio do Plano de
Trabalho, desde que nao implique mudanca do objeto.

d) Analisar as prestacdes de contas dos recursos do Convénio, na forma da
legislacao em vigor.

e) Prorrogar “de oficie” a vigéncia do Convénio, quando houver atraso na
liberacao dos recursos, limitando a prorrogacac ao exato periodo do
atraso verificado.
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If - DO CONVENENTE

a) Promover o crédito do recurso financeiro, referente a Contrapartida,
de acordo com o Cronograma de Desembolso e com o disposto na
CLAUSULA SEXTA.

b) Executar as atividades pactuadas na CLAUSULA PRIMEIRA, de
conformidade com o Plano de Trabalho.

C) Aplicar e gerir os recursos repassados pelo CONCEDENTE
concomitantemente com os correspondentes a Contrapartida
exclusivamente no objeto do CONVENIO em conformidade com o Plano
de Trabalho aprovado pelo CONCEDENTE.

d) Aplicar os recursos do CONVENIO, obrigatoriamente em caderneta de
poupanca, salvo se a execucao ocorrer em até trinta dias.

e) Observar, nas aquisicées e contratacGes, as normas vigentes sobre os
procedimentos licitatérios, inclusive nos casos de dispensa ou
inexigibilidade.

f) O uso obrigatério do pregao, preferencialmente na forma eletronica, e
quando nado couber, presencial, na contratacao de bens e servicos
comuns, nos termos da Lei n°® 10.520/2002, do Decreto n° 5.450/2005 e
da Portaria Interministerial MP/MF n° 217, de 31/7/2006, publicada no
Diario Oficial da Unido de 1° de agosto de 2006, observando-se o prazo
limite estabelecido no artigo 2° da citada Portaria.

g) Inserir cldusula nos contratos celebrados para a execucao deste
Convénio que permita o livre acesso dos servidores do CONCEDENTE,
bem como dos orgaos de controle, aos documentos e registros
contabeis das empresas contratadas, referentes ao objeto contratado.

h) Incluir regularmente no SICONV as informacdes e os documentos
exigidos pela Portaria Interministerial MP/MF/CGU n° 507, de 24 de
novembro de 2011, mantendo-o atualizado.

i) Utilizar a logomarca do Governo Federal e o nimero do Convénio com
destaque, em todas as medidas adotadas e bens adquiridos com
recursos do Convénio.

j) Propiciar aos técnicos credenciados pelo CONCEDENTE todos os meios
necessarios para realizar o acompanhamento e fiscalizacao da
execucio do CONVENIO.

k) Restituir o eventual saldo de recursos ao CONCEDENTE, inclusive os
rendimentos provenientes das aplicacces financeiras, no prazo de
trinta dias da conclusao, extincao, dentncia ou rescisao do CONVENIO.

) Recolher a conta do CONCEDENTE o valor, atualizado
monetariamente, na forma prevista na legislacao  vigente,
correspondente ao percentual da contrapartida pactuada, nao aplicada
na consectucao do objeto do convénio.

m)Prestar contas na forma e no prazo estabelecidos neste instrumento,
ou parcialmente, quando solicitado.

n) Zelar pela conservacdo e manutencao dos bens adquiridos.

©) Os recursos recebidos ndo poderdo ser utilizados em fins politicos de
qualquer natureza, bem como em beneficio de candidatos a cargo
eletivo nas eleicdes.

p) Elaborar um PLANO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, em que sejam
respeitados os seguintes principios:

e Integracdo operacional com as policias civil e militar do Estado.
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Promocéo dos Direitos Humanos.

Obediéncia a legalidade.

Incentivo a participacdo comunitaria.

Promocé&o do pluralismo organizacional e gerencial.

Fomento 3a interdisciplinaridade, especialmente no que concerne 3
implementacao de acdes voltadas 3 prevencao da violéncia e
criminalidade.

Permitir o livre acesso dos servidores do orgédo de controle interno do
Poder Executivo Federal, bem como do Tribunal de Contas da Uniao
aos processos, documentos, informacdes referentes ao Convénio, bem
como aos locais de execucao do objeto.

q) Prever no edital de licitacdo e no contrato de execucao ou

r)

s)

t)

fornecimento - CTEF que a responsabilidade pela qualidade das obras,
materiais e servicos executados/fornecidos é da empresa contrata para
esta finalidade, em atendimento ao inciso XV do artigo 6° da Portaria
Interministerial MP/MF/CGU n° 507, de 24 de novembro de 2011.
Realizar no SICONV os atos e procedimentos relativos a celebracao do
convénio, em atendimento ao inciso XVl do artigo 6° da Portaria
Interministerial MP/MF/CGU n° 507, de 24 de novembro de 2011.
Instaurar processo administrativo apuratorio, inclusive processo
administrativo disciplinar, quando constatado o desvio ou malversacao
de recursos publicos, irregularidades na execucao do contrato ou
gestao financeira do convénio, comunicando tal fato ao CONCEDENTE,
conforme inciso XVII do artigo 6° da Portaria Interministerial
MP/MF/CGU n° 507, de 24 de novembro de 2011.

Registrar no SICONV a documentacdo referente ao procedimento
licitatorio, em conformidade ao inciso XVIi| do artigo 6° da Portaria
Interministerial MP/MF/CGU n° 507, de 24 de novemnbro de 2011.

u) Inserir no SICONV, no prazo de 20 (vinte) dias da publicacdo do extrato

do instrumento a designacio do responsavel pela execucdo do objeto
acordado.

v) No caso de pagamentos referentes a Cursos, a comprovacao devera

conter elementos como contelido programatico, curriculum vitae dos
instrutores e listas de presenca dos participantes.

CLAUSULA QUINTA - DA PROTECAO DOS DIREITOS

O CONVENENTE devera assegurar a garantia de direitos especialmente no
que concerne a abolicdo de toda pratica de tortura, o respeito e a promocao do§ direitos 'da
mulher e a abolicdo de toda forma de discriminacao por razdes de deficiéncia fisica, e_etma,
religido e orientacdo sexual, respeitando as orientacoes e diretrizes da Secretaria hjspemal Fle
Direitos Humanos, da Secretaria Especial de Politicas para a Mulher e da Secretaria Especial
de Promocaoe da lgualdade Racial.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Para a execucdo das atividades previstas neste CONVENIO, os recur;:‘os
destinados sao de RS 498.400,00 (quatrocentos e noventa e oito mil e quatrocentos reais),
conforme o Plano de Aplicacao aprovado pelo CONCEDENTE, assim discriminados:



I - CONCEDENTE:

RS 458.528,00 (quatrocentos e cinquenta e oito mil, quinhentos e vinte
e oito reais) a conta do Orcamento Fiscal da Unizo para 2013, Lei
12.798/2013, no Programa de Trabalho 06.181.2070.2320.0001 - Sistema
Integrado de Educacio e Valorizacdo Profissional - Nacional, na Natureza
de Despesa 4440.41, 2013NE800125 no valor de RS 138.030,00 (cento e
trinta e oito mil e trinta reais), e 3340.41, 2013NE800126 no valor de RS
320.498,00 (trezentos e vinte mil, quatrocentos e noventa e oito reais).

il - CONVENENTE:
RS 39.872,00 (trinta e nove mil, oitocentos e setenta e dois reais),
relativos a Contrapartida financeira, conforme a Lei 12.708/2012 e
Portaria n° 2.110, de 23/05/2013, publicada no DOU de 24/05/2013.
Unidade: 161000 - Funcao/Subfuncio: 16120 Programa:
06.122.1009.4188.0000; 06.128.2017.1338.0000; 06.122.3013.1242.0000;
Natureza da Despesa: 3390.39; 3390.36 e 4490.52.

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Os recursos serdo liberados em uma parcela, de acordo com o Cronograma
de Desembolso, constante do Plano de Trabalho aprovado pela SENASP/MJ.

CLAUSULA OITAVA - DA UTILIZACAO DE PESSOAL

A utilizacdo temporéaria de pessoal que se tornar necessaria para a execucao
do objeto deste CONVENIO nao configurard vinculo empregaticio de qualguer natureza, nem
gerara qualquer tipo de obrigacao trabalhista ou previdenciaria para o CONCEDENTE.

CLAUSULA NONA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

Os recursos deste CONVENIO, desembolsados pelos CONCEDENTE e
CONVENENTE, serdo mantidos, exclusivamente, na Agéncia 0296-8, Conta 0060001848,
Banco Caixa Econdémica Federal, Campinas/SP.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos referidos nesta Clausula sé serao permitidos para pagamento das
despesas previstas no Plano de Trabalho.

Os pagamentos deverao ser realizados exclusivamente por crédito em conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, exceto qyarjdo o
pagamento for devido a pessoa fisica que nao possuir conta bancaria, observado o limlt’e lde
RS 800,00 (oitocentos reais) por fornecedor ou prestador de servico, e desde que uma Unica
vez no decorrer da vigéncia deste Instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os recursos serdo, obrigatoriamente, aplicados na instituicao bancaria
mencionada, em caderneta de poupanca, salvo se a execucao ocorrer em até trinta dias.



-
~_
N

Os rendimentos auferidos serdo obrigatoriamente computados a crédito do
CONVENIO e aplicados, exclusivamente, na sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara a Prestacéo de Contas.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

O acompanhamento da execucdo deste CONVENIO sera realizado por meio
da Secretaria Nacional de Seguranca Publica, e tera a finalidade de verificar a boa e regular
aplicacao dos recursos e a consecucio do objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

O CONVENENTE fica obrigado a encaminhar a Prestacao de Contas Final, dos
recursos de que trata a CLAUSULA SEXTA, na forma do art. 72 da Portaria Interministerial
MP/MF/CGU n° 507, de 24 de novembro de 2011, acrescido dos extratos bancarios da conta
corrente especifica e de aplicacdo financeira, além de outros documentos & critério do
Concedente.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A Prestacao de Contas Final serd apresentada ao CONCEDENTE no prazo
maximo de sessenta dias contados do término da vigéncia do CONVENIO ou a conclusao da
execucao do objeto, o que ocorrer primeiro.

PARAGRAFO SEGUNDO

As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatoérios de despesas serao emitidos em nome do CONVENENTE, devidamente
identificados com o numero do CONVENIO, e deverao ser mantidos em arquivo, em boa
ordem, no proprio local em que forem contabilizados, a disposicdo dos drgaos de controle
interno e externo, pelo prazo de vinte anos, contados da aprovacdo da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

O CONVENENTE compromete-se a restituir o valor transferido pelo
CONCEDENTE, atualizado na forma legislacao em vigor, nos seguintes casos:

a) Inexecucao do objeto.
b) Omissdao no dever de apresentar a prestacao de contas no prazo e na

forma exigidos. .
c) Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no

CONVENIO.
d) Irregularidade que resulte em prejuizo ao erario.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO CONTROLE E FISCALIZACAO
Fica assegurada ao CONCEDENTE, por meio dos 6rgaos responsaveis ou de

mandatérios legalmente constituidos, a prerrogativa de conservar a autoridade normativa e o
exercicio da fiscalizacdo e do controle da execucao deste CONVENIO, bem como assumir ou
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a) Utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho.

b) Aplicagao dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o
disposto no art. 54 da Portaria/MP/MF/CGU n° 507/2011.

¢) Omisséo no dever de apresentar a prestacao de contas no prazo e na
forma exigidos.

d) Constatacdo, a qualquer tempo de falsidade ou incorrecio de
informacao em qualquer documento apresentado.

e) Verificacao de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de
tomada de contas especial.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O CONVENIO podera, ainda, ser denunciado por quaisquer dos participes,
observado o aviso de trinta dias antes do término da execucdo estabelecida no Plano de
Trabalho, findos os quais sera dada publicidade ao ato.

PARAGRAFO SEGUNDO

Ocorrendo a denlncia ou qualquer das hipéteses que implique rescisao deste
CONVENIO, ficam os participes responsaveis pelas obrigacdes decorrentes do prazo em que
tenha vigido este instrumento, creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA ACAO PROMOCIONAL

Em qualquer acdo promocional relacionada com o objeto deste CONVENIO
sera, obrigatoriamente, destacada a participacao do CONCEDENTE, observado o disposto no
Paragrafo Primeiro do art. 37 da Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA GLOSA DA DESPESA

Serdo glosadas as despesas porventura realizadas com finalidade diversa da
estabelecida neste instrumento, ainda que em cardter de emergéncia, especialmente
aquelas:

a) A titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar, bem como
para contratacao de pessoal, exceto de servicos de terceiros
diretamente vinculados a execucao do objeto.

b) Relativas a prestacao de servicos de consultoria ou assisténcia técnica,
gratificacao ou qualquer outra espécie de remuneracdo adicional a
servidor que pertenca aos quadros de o¢rgaos ou entidade da
Administracao Publica Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal, que esteja lotado ou em exercicio em qualguer dos entes
participes.

c) Com data anterior ou posterior & vigéncia deste CONVENIO,

d) Decorrentes de multas, juros ou correcao monetaria, inclusive as
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos.

L
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CLAUSULA DECIMA NONA - DAS COMUNICACOES E REGISTROS DE OCORRENCIAS

Todas as comunicacdes relativas a este CONVENIO serdao consideradas como
regularmente feitas se registradas no SICONV e comunicadas ao CONCEDENTE, por meio de
Oficio e e-mail.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As comunicacOes dirigidas ao CONVENENTE deverao ser entregues na
Avenida Anchieta, N° 200 - Centro - Paco Municipal CEP: 13.015-904, Prefeitura Municipal de
Campinas/SP.

PARAGRAFO SEGUNDO

As comunicacOes dirigidas ao COMCEDENTE deverao ser entregues no
Ministério da Justica - Secretaria Nacional de Seguranca Publica - Edificio Sede, sala 500, CEP
70.064-900, Brasilia - DF.

PARAGRAFO TERCEIRO

As alteracoes de enderecos e de nimero de telefone de quaisquer participes
deverao ser imediatamente comunicadas por escrito.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

A publicacao resumida deste CONVENIO, no Diario Oficial da Unido, sera
providenciada pelo CONCEDENTE no prazo de até vinte dias a contar de sua assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Para dirimir quaisquer dlvidas, casos omissos ou questées decorrentes deste
CONVENIO, que nao possam ser resolvidas administrativamente, serao submetidas
primeiramente a Camara de Conciliacao e Arbitragem da Administracdo Publica Federal, nos
termos do inciso Hll do art. 18 do Decreto n° 7.392/2010, e, caso necessario, a jurisdicao da
Justica Federal, Secao Judiciaria do Distrito Federal, em conformidade com o inciso 1 do art.
109 da Constituicao Federal.



E, por estarem de acordo,
presente instrumento em duas vias de igual
abaixo.

REGiNA’ MARIA l';ILOMENA DE LUCA MIKI
Secretaria Nacional de Seguranca Piblica’

TESTEMUNHAS:
s
:i’omsij o At Tiging Péréira de Jesus
entidade: - :}‘x R-SBP/DF
CPE: 2.386.103-353

011,772 36147

os CONCEDENTE e CONVENENTE firmam o
teor e forma, na presenca das testemunhas

ya ot TR ; "'.f"._ gl g ] /‘,’«' 73
Brasilia, ™" "'de { £4 3 VA AL de 2013.

!

:.\:\'{‘\‘M\‘_
A\ ~ S
JONAS'DONIZETTE FERREIRA

Prefeito Munjcipal de Campinas/ SP

oy
Nome: Nead AIAA_~ J
Identidade: i.u(cim'gl;‘}e Ferreira Machado
CPF: . .1351.98.888-9

§33.177.326-87



